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E uuaf?.faﬂ‘?ﬂ.ﬁ FORMATO: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

PROCESO: ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS c Codiga: PA-FT-13-02-17

Fecha: 0Z/0112023

LA SUSCRITA PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA DE LA
CONDUCTA OFICIAL Y FUNCION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE:

Durante el periode comprendido entre el veintiséis {28) de abril al veinticinco (25)
de mayo de 2024, la contratista ERIKA JANNETH MORALES GARCIA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.020.758.762 de Bogota, cumplio con
las actividades establecidas en el objeto del contrato en mencion el cual es *
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN MATERIA
JURIDICA PARA ASUNTOS DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
CHIA", en forma auténoma, independiente v sin subordinacién con actividades
especificas a desarrollar, establecidas en la clausula segunda del Conirato de
Prestacion de servicios No, 001 de 2024 ¥ que se registran en el informe de
achividades ejecutadas por el contratista.

En consecuencia, de lo anterior se AUTORIZA EL CUARTO PAGO,
comespondiente a |a suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
MI/CTE ($4.300.000). Se adjunta el comprobante de pago frente a las obligaciones
de segundad social en salud, pensién y riesgos profesionales de los meses de
abril y mayo de 2024,

La presente cerificacion se expide, para efectos del pago, en la Personeria
Municipal de Chia, el veintisiete (27) dia del mes de mayo de dos mil veinticuatro
{2024

*-.'Lﬁqu’ﬂ .5
MONICA MARCELA REYES RODRIGUEZ
| Supervisor
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Erikn Marales Garcia
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIIS Ma, 001 DE 2024

CUENTA DE COBRO

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA

DEBE A:

ERIKA JANNETH MORALES GARCIA
C. C. N*1.020.759.762 de Bogota

La suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($54.300.000) MCTE,
Por concepto de la cuarta (4%) cuota del contrato de prestacion de servicios No. 001 de
2024, correspondiente al periodo comprendido enfre el 26 de abril y el 25 de mayo de
2024,

fka Horalis 6 .

ERIKA JANNETH MORALES GARCIA
C. C. No. 1.020.759.762 de Bogota D.C,
CONTRATISTA

Correo: erika.moralesgar@gmail.com
Taléfong: 3108684548



Version: 03

Rt ) FORMATO: NO RETENCION EN LA FUENTE -
g rsoneric CONTRATISTAS Fecha: 02/04/2024
MUNICIPAL DE CHIA
PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Codigo: | PA-FT-11-01-61

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA
RENTAS QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y
REGLAMENTARIA
Yo, ERIKA JANNETH MORALES GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.020.759.762, en cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023,
por el cual se reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto
Tributario, modificados por los articulos 2,6,7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se
sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a la parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto

por escrito y bajo la gravedad del juramento que:
Para el calculo de la retencion en la fuente:
@ No usaré costos en mi declaracion de renta, para que se aplique la tarifa de
acuerdo con lo previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.
Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401

del Estatuto Tributario y decretos reglamentarios.
La presente se firma a los veintisiete (27) dias del mes de mayo de la vigencia 2024

FIRMA 67&) FQO(O‘M 6 )

C.C. 1.020.759.762 de Bogota D.C.
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Erika Morales
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Versién: 03

TEHT P _ FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL
' Personeria CONTRATISTA Fecha: 02/04/2024
PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Codigo:  PA-FT-11-01-58

DATOS DEL INFORME No. 04

FECHA DE PRESENTACION

27 de mayo de 2024

PERIODO DEL INFORME (dd/mm/aa)

Desde 26/04/24 Hasta 25/05/24

NOMERE DEL CONTRATISTA

ERIKA JANNETH MORALES GARCIA

IDENTIFICACION CONTRATISTA

C.C. 1.020.759.762

NOMERE Y CARGO DEL SUPERVISOR

MOMICA MARCELA REYES RODRIGUEZ — Personera

| Delegada para la Vigilancia de la Conducta Oficial v

Funclon Disciplinaria de la Personeria Municipal de Chia,

IDENTIFICACION SUPERVISOR

C.C. 1.110.482.911

DATOS DEL CONTRATO

N*Y FECHA DEL CONTRATO

001 ded 25 de enero de 2024

OBJETO

PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA EN MATERIA JURIDICA PARA LA
PERSONERIA DELEGADA DE ASUNTOS
ﬂlE]EIPLIMAm:}a DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
CHIA,

PLAZO

Cuatra {D4) meses y seis (06) dias

VALOR TOTAL DEL CONTRATO EN
NUMERDS ¥ LETRAS

DIECIOCHD MILLONES SESENTA MIL PESOS M/CTE
($18.060.000)

Hkra 1 Mo 17-50 Chia Cundinamarca W8&3 0230 - BE3 6852 4313 379 BEL Linea Victimas: 316 822 8715
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Varsicn: 03
e " i FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL
i “ﬂﬁ&ﬂmﬁ CONTRATISTA Fecha: D2/04,2024
PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Codigo:  PA-FT-11-01-58
31 de
FECHAS (dd/mm/aa) Inicio 26deanaro | 4o minacion | mayo de
de 2024 e

VALOR EJECUTADO (a la fecha de este

DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

informe) MICTE ($17.200.000,00).

PORCENTAJE DE EJECUCION Financiera 95238% | En Tiempo 95,238% ]
MODIFICACIONES AL CONTRATO

ADICIONES Valor NiA Fecha NIA N

PRORROGAS Plazo NJA Fecha M,

ANTICIPD Valor NA, Fecha NIA |

SUSPENSION Tiempo | NiA kil = |

CESION Fecha NiA

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

procesos  disciplinarios  que
de Chia, tanto en &l procedimiento
propgiamente  dicho, como en el
estudio y analisis de situaciones
concretas v en la valoracién del
material probatono obrante dentro de
cada proceso. 2. Conocer, analizar,
conceptuar y gestionar juridicamente
los asuntos asignados dentro de los

tarminos y condiciones fijados por la

s |
adelantan en la Personeria Municipal :

proyectos dentro del proceso
discipfinario No. 076 de 2021;
1. Auto de cierre de investigacidn

disciplinarla y ftraslado para
alegatos precalficatorios.
2. Citacion para notificar

personalmente el anterior auto.

3. Estado para nofificar el referido
auto, sl la investigada no  se
nofificaba personalmente.

| del cual

REPORTADO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES _ ACTIVIDADES REALIZADAS SOPORTES
1) 1. Apoyar juridicamente en los | Elaboracion de los siguientes | Comreo electrdnico a lravés |

se  envian bbs |

| proyectos de auto, citacion y |
estado por parte de la |

contratista,

Ekro 11 Mo 17-50 Chia Cundinamarca W BE63 0230 - B63 6952 4313 379 B694 Linea Victimas: 316 922 8715
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BLMICIPAL BE CHIN

CONTRATISTA

ﬁ " FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Vorsion: 03
Fecha: 020472024
Cédigo: P&-FT-11-01-58

| Ley y por el Personero Municipal,
{-..) 4. Asesorar los asunitos legales
en materia de asuntos disciplinarios,
dentra de las etapas procesales
consagradas en la Ley 734 de 2002
¥ posteriormeanta de conformidad con
la Ley 1952 de 2019, madificada por
la Ley 2084 de 2021, con relacion al
reparts mensual o semanal que sea
asignado por &l Personara Municipal,
proyectando para ello todas las
actuaciones, autos de tramite, autos
interlocutorios, proyectos de fallo,
requermientos W respuestas
pertinentes dentro de los términos de
cada proceso vy condiciones
sefialadas por la  normatividad
viganta. (...) 7. Proyectar dentro de
las acciones disciplinarias los aulos
| inhibitorios, pliegos de cargo, autos
de citacion a audiencia dentro del
procedimienta verbal, autos de
archivo, fallos sancionatorios vy
absolutorios, nulidades ¥ recursos. B,
Proveclar las respuestas a los
asunfos juridicos asignados, en
maleria de disciplinarios, que le sean
asignados, de conformidad con la
normatividad legal. {...) 12. Ejercer
las actividades en forma oportuna v
dentro de los términos establecidos
para cada aclividad

designada.

2) 1. Apoyar juridicamente en los
procesos  disciplinanios que se
adelantan en la Personeria Municipal |
de Chia, tanlo en el procadimiento |
propiamente dicho, como en el |
estudio vy analisis de siluaciones
concretas v en la wvaloracidn del
material probatono obrante denfro de
cada proceso. 2. Conocer, anaklizar,
concepluar y gestionar juridicamente I
los asuntos asignados dentro de los

términos y condiciones fijados por la !

Actualizacion

de cuadro

de

diagnostico de los expediantas qua

obran  en
Disciphinarios

la Delegada

de

Cadena e COTEOs
elecirdnicos a8 traves de Ia
cual la eontratista envia los |
cuadrozs actualizados con |
avance hasia la fecha.
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ﬁ Fersnnarip
MLURICIPAL DE CHILA

FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATISTA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Ley y por el Personero Municipal,
[...) 4. Asesorar los asuntos legales
en materia de asuntos disciplinarios,
dentro de las etapas procesales
consagradas en la Ley 734 de 2002
¥ postenormente de conformidad con
la Ley 1852 de 2019, modificada por
fa Ley 2084 de 2021, con ralacion al
reparto mensual o semanal gue seg
asignado por el Personerc Municipal,
provectando para ello fodas las
actuaciones, autos de tramite, autos
intedocutorics, provectos de fallo,
requerimientos Wy respuesias
pertinentes dentro de los t&érminos de
cada proceso Yy condiciones
sefialadas  por la  normatividad
vigenta, (...} 7. Proyectar dentro de
lag acciones disciplinanas los autos
inhibitorios, pliegos de cargo, autos
de citacion a audiencia dentro del
procedimientn verbal, autos de
archivo, fallos sancionatorios v
absolutorios, nulidades v recursos. B.
Proyectar las respuestas a los
asuntos  juridicos  asignados, en
materia de disciplinarios, que le sean
asignados, de conformidad con la
normatividad legal. (...} 12, Ejercer
las aclividades en forma oportuna vy
denlbro de os terminos establecidos
para cada actividad

designada.

Version: 03
Fecha: 2042024
Cadigo: PA-FT-11-01-58

1

3) 1. Apoyar juridicaments en los
procesos  disciplinarios gue se
adelantan en la Persanéria Municipal
de Chia;, tanbo en el procedimiento
proplamente dicho, como ean el
estudio y analisis de situaciones
concretas v en la valoracidn del
malerial probatorio obrante dentro de
cada proceso. 2, Conocer, analizar,
concepluar y gestionar juridicamente
los asuntos asignados dentro de los

terminos y condiciones fijados por la

Elaboracion de los siguientes
documentos dentro del proceso
disciplinario No, 081 de 2021:
1. Auto de apertura de investigacidn
disciplinaria,
{ 2. Citacion para
| perzonalmente dicho auto,
| 3. Acta de notificacion personal an
caso de gue el investigado si
comparneciera.
4. Motificacidn por ediclo, en caso
. de  gue el investigado no

nofificar

Cormen alectrdnico a fraves
del cual se envian los
proyectos de auto, citacion,
acta, edicio,
comunicaciones, informe y |
oficios por parte de |a
contrafisia.

EHKra 11 Mo 17-50 Chia Cundinemarca % BE3 0230 - BE3 6957 11313 379 B&94 Linea Victimas: 316 922 8715
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by ;

' Personeria

FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATISTA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Version: 03
Fecha: 02042024
Codigo: PA-FT-11-01-58

Ley v por el Personere Municipal.
(..} 4, Asesorar los asunios legales
an materia de asuntos disciplinarios,
dentrc de las etapas procesales
consagradas en la Ley 734 de 2002
¥ posteriormente de conformidad con
la Ley 1952 de 2018, modificada por
la Ley 2094 de 2021, con ralacion al
reparto mensual o semanal gue sea
asignado por el Personero Municipal,
proyectando para ello fodas las
actuaciones, autos de tramite, autos
| interlocutorios, proyectos de fallo,
reguarimienios ¥ respuestas
pertinentes dentro de los términos de
cada proceso vy condiciones
sefaladas por la normatividad

lag acciones disciplinarias los autos
inhibitorios, pliegos de cargo, autss
de citacidn a audiencia dentro del
procedimiento verbal, aulos de
archivo, fallos sancionalorios vy
absolulorios, nulidades y recursos. 8.
Proyectar las respuestas a los
asunios  juridicos  asignados, en
matena de disciplinarios, gue le sean
asignados, de conformidad con la
normatividad legal. {...) 12. Ejercer
las actividades en forma oportuna y
dentro de los 1&rminos establecidos
para cada actividad

| designada,

| vigente. (...) 7. Proyectar dentre de |

compareciera a notificarse
personaimente,

3. Comunicaciones a la OCDIy a la
PGN informando ka apertura de la
investigacidn,

6. Informe de incorporacién del
certificado de antecedentes
disciplinarios  del  Investigado
generado por la PGN, asi como
dicho certificado.

7. Oficio a |a Direccidn de Funcion
Publica (prueba decretada).

B. Oficio a la Secretaria de
Participacion Ciudadana (prueba
decretada).

9. Oficio a la Secretaria General de
la Alcaldia Municipal de Chia

(prueba decretada).

10. Oficic al despacho del Alcalde |
Municipal de Chia (pruebs
decretada).

4) 1. Apoyar juridicaments en los
procasos  disciplinarios gque  se
adelantan en la Personeria Municipal
de Chia, tanto en el procedimiento
proplamente dicho, como en &l
asludio ¥y analizsis de siluaciones
concretas v en la valoracion del
matenal probatorio obrante dentro de
cada procesn, 2. Conocer, analizar,
conceptuar y gestionar juridicamente
los asuntos asignados dentro de los
| terminos y condiciones fijados por la

Envio de proyecto elaborado de
respuasta que contiena
jurisprudencia y consideraciones
sobre la limitada intervencion del
quejoso en el proceso disciplinara,
para uso del Despacho.

Correo electronico a traves |
del cual se envia el proyecto
por parte de la contratista.

& Kra 11 No 17-50 Chia Cundinamarca %863 0230 - 863 6952 7313 379 8694 Linea Victimas: 6 922 BTIS
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ﬁ Personeria

FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATISTA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Versidgn: 03
Fecha; 0204520249
Cédigo: PA-FT-11-01-58

Ley ¥ por el Personero Municipal.
{...) 4. Asesorar los asunios legales
en matena de asunios disciplinarios,
dentro de las etapas procesales
consagradas en la Ley 734 de 2002
v posteriormente de conformidad con
la Ley 1952 de 2019, modificada por
la Ley 2094 de 2021, con relacién al
reparto mensual o semanal que sea
asighado por el Personero Municipal,
proyectande para ello todas las
actuaciones, aulos de tramite, aulos
interfocutorios, proyectos de falio,
requerimientos ¥ respuasias
pertinentes denlro de los términos de
cada proceso y  condiciones
senaladas por la normathvidad
vigente. {...) 7. Proyectar dentro de
lags acciones disciplinarias los aulos
inhibitorios, plleges de cargo, aulos
ge citacion a audiencia dentro del
procedimiento verbal, autos de
archive, fallos sancionatorios v
absolutorios, nulidades y recursos, 8.
Proyectar las respuestas a los
asunlos  juridicos asignados, en
rmateria de disciplinarios, gue le sean
asignados, de conformidad con la
normatividad legal. (...) 12. Ejercer
las actividades en forma oporluna v
dentro de los leérminos establecidos
para cada actividad

designada.

-

5) 1. Apoyar Juridicamente en los
procasos  disciplinenos que se
adelantan en la Personeria Municipal
de Chia, lanto en el procedimiento
propiamente dicha, como en el
estudic y andlisis de siluaciones
concretas ¥ en la valoracion del
material probatorio obrante dentro de
cada proceso. 2. Conocer, analizar,
concepluar y gestionar juridicameante

los asuntos asignados dentro de los |

términos y condiciones fijados por la

Elaboracidn de los siguentes
proyectos dentro  del proceso
disciplinario No. 087 de 2021:

1. Informe de incorporacion de
respuesias a pruebas decrefadas
de oficio.

2, Citacion al guejosc para gue
asista a diligencia de ratificacion vy
ampliacién de queja (fijada para el
viemes 17/05/2024),

Correo electronico a fravés
del cual se eanvian los
proyectos de informe v
citacion por parle de |g
coniratisia,

B Kra 1 No 17-50 Chia Cundinamarca G863 0230 - 863 6952 313 379 8694 Linea Victimas: 316 922 8715
EHcontaclenostipersoneriachia.govce §www.personeriachia.gov.co @ @ @/ perscneriachia




CONTRATISTA

aa ] . FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL
‘ Per unegL

&

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Versidmn 03
Fecha: O20452024
Codigo:  PA-FT-11-01-58

Ley y por el Personere Municipal,
{...) 4. Asesorar los asunlos legales
en matena de asunios disciplinarios,
dentro de las elapas procesales
| consagradas en la Ley 734 de 2002
¥ posteriorments de conformidad con
la Ley 1852 de 2018, modificada por
la Ley 2094 de 2021, con relacion al
reparto mensual o semanal que sea
asignado por el Personero Municipal,
| proyectanda para ello fodas las
actuaciones, aulos de tramite, autos
interlocutorios, proyectos de fallo,
requarimientos ¥ respuesias
pertinentes dentro de los términos de

cada proceso ¥y condiciones |

sefaladas por la  normatividad
vigente. (...) 7. Proyectar dentro de
las acciones disciplinarias los aulos
inhibitarics, plieges de cargo, autos
de citacion a audiencia dentro del
procedimiento  verbal, autos de
archivo, fallos sancionatorios vy
absolulorios, nulidades y recursos, 8.
Proyectar las respuestas a los
asuntos juridicos asignedos, en
maleria de disciplinarios, que le sean
asignados, de conformidad con |a
normatividad begal. (..) 12. Ejercar
las actividades en forma oporfuna v
dentro de los términos establacidos
para cada actividad

designada.

B) 1. Apoyar juridicaments en los
procesos  disciplinarios que se
adelantan en la Personeria Municipal
de Chia, tanto an & procedimienta
propiamente dicho, como en el
esludic y andlisis de siluaciones
concretas vy en la valoracidn dal
material probatorio obrante dentro de
cada proceso. 2. Conocer, analizar,
conceptuar y gestionar juridicamente
log asuntos asignados dentro de los
terminos y condiciones fijados por la

Elaboracion de les siguientes
proyectos  dentro  del proceso
disciplinario No. 089 de 2021:

1. Aulo de cierre de investigacion
disciplinaria,

2, Citaciones a los 11 investigados
¥ &8 1 defensor para notificacion
personal del anterior auto.

3, Eslado para nofificar el auto en
caso de que no se pudiera hacer la
notificacién parsonal.

Corren electrdnico a ravés

del cual se envian los
provectos de aulo,
citaciones y estado por
parte de la contratista,

@ Kra 11 No 17-580 Chia Cundinamarca %6863 0230 - 863 6952 W313 379 BEOY Linea Victimas: 316 922 8715
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ﬁ’ Parsoneria

FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATISTA

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL

Varsion: 03

Fecha: D2MD4i2024

Cédigo:  PA-FT-11-01-58

Ley ¥y por el Personers Municipal.
[...) 4. Asesorar los asuntos legales
&n materia de asunlos disciplinanos,
dentre de las etapas procesales
consagradas en fa Ley 734 de 2002
y posteriormente de conformidad con
la Ley 1952 de 2018, modificada por
la Ley 2094 de 2021, con relacson al
reparto mansual o semanal gua saa
asignado por el Personero Municipal,
proyectando para ello todas las
actuaciones, autos de tramite, autos
interlocutorios, provectos de fallo,
reguerimienios i respuestas
partinentes dentro de los tarminos de

cada proceso y  condicionas
safigladas por la  normatividad
vigante, (... 7. Proyectar dentro de

las acciones disciplinarias los autos |

inhibitorios, pliegos de cargo, autos
de cilacion a audiencia dentro del
procedimienio verbal, autos de
archive, fallos sancionatorios y
absolutorios, nulidades y recursos. 8.
Proyectar las respuestas a los
asuntos |uridicos asignados, en
materia de disciplinarios, que le sean
asignados, de conformidad con la
nomatividad legal. (...) 12. Ejercer
las acthvidades en forma oporuna y
dentro de los términos establacidos
para cada actividad

_designada.

T} 1. Apoyar juridicamente en los
procestos  disciplinarios gque se
adelantan en la Personeria Municipal
de Chia, tanto en & procedimiento
propiamente dicho, como en el
estudio y analisis de situaciones
concretas v en la valoracion dal
material prabatorio obrante dentro de
cada proceso, 2. Conocer, analizar,
conceptuar y gestionar juridicamente
los asuntos asignados dentro de los
lérminos y condiciones fijados por la

Elaboracion de los siguientes
proyecios dentro  del proceso
disciplinario No. 016 de 2022

1. Nuevo pliego de cargos que tiene |

los ajustes ordenadas en la referida
declaratoria de nulidad.

2. Citaciones a la disciplinada y su
defensor de oficic para ogue
comparecieran a notificarse
personalmente,

3. Edicto para notificar el pliego, an
caso de gue ninguno de Jos dos

Corrao alectrdnico a través
del cuasl se envian los
proyectns de nuevo plisgo

de cargos, citaciones W
adictc por parle de |a
confratista.

& Kra 1 No 17-50 Chia Cundinemarca % 883 0230 - 863 6952 11313 379 B694 Linea Victimas: 316 932 5715
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MUNIEIPAL DE TH

CONTRATISTA

- . FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL
Pe neria

PROCESD: GESTION DOCUMENTAL

Version: 03
Fecha: Q20412024
Cédigo: PA-FT-11-01-58

Ley v por @l Personero Municipal.
{...) 4. Asesorar los asuntos legales
en materia de asuntos disciplinarios,
dentro de [as elapas procesales
consagradas en la Ley 734 de 2002
¥ pastenormente de conformidad con
la Loy 1952 de 2018, modificada por
la Ley 2094 de 2021, con relacidn al
reparta mensual o semanal que saa
asignado por el Personero Municipal,
proyectando para ello todas las
acluaciones, autos de tramite, aulos
interlocutorios, provectos de fallo,
| requerimientos ¥ respuestas
pertinantas dantro de los [Erminos de
cada proceso  y  condiciones
sefialadas por la  normatividad
vigente. {...) 7. Proyectar dentro de
las acciones discipbnarias los aulos
inhibitorios, pliegos de cargo, autos
de citacién & audiencia deniro del
procedimiento  verbal, autos de
archivo, fallos sancionatorios vy
absolutorios, nulidades vy recursos. B.
Proyectar las respuestas a los
asuntos juridicos asignados, en
maleria de disciplinarios, que le sean
asignados, de conformidad con la
normatividad legal. (...} 12. Ejercer
las actividades en forma oportuna v
dentro de |os t@minos eslablecidos
para cada actividad

designada.

compareciers

| nofificarse

personalments,

FECHA DE
PAGO DE
SEGURIDAD

ITEM SOCIAL

" NUMERO

DE LA
PLANILLA

PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL
PAGOD DE
SEGURIDAD
SOCIAL
(Afio — Mes)

VALOR APORTADO

ARL 10/04/24
Y
07/05/24

76262356
¥
76927421

2024 - 04
¥
2024 - 05

9,000 en clu.

SALUD 10/04/24
Y
0Ti05/24

| 76262356

4

| 76927431

2024 - 04
¥
2024 - 05

215.000 en ciu.

EHra 11 Mo 17-50 Chia Cundinamarca W BE3 0230 - B63 5952 71313 379 8694 Lines Victimas: 316 922 8715
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Versidn: 03
iy FORMATO: INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL

' Personeri CONTRATISTA Fecha: D2104/2024
MLUNICIFAL DE CHI1&
PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Codigo:  PA-FT-11-01-58
PENSION 10/04/24 76262356 2024 - 04
Y Y ‘ Y 275,200 en clu.
07105124 76927431 2024 — 05

ke Horalis 6 .

ERIKA JANNETH MORALES GARCIA
CC: 1.020.759.762
CONTRATISTA

En cumplimiento de mis funciones adminisirativas, técnicas, financieras y legales de
Supervisor (a), una vez revisadas detalladamente las aclividades derivadas del abjelo
contractual plasmadas en el presente informe, v verificado el avance en af cumplimients de
laz mismas en e periodo informado, hago constar que el contralista cumplio
sahsfactonamente con las cbligaciones establecidas en el conirato, v que a la fecha se
encuentra & paz y salve con los aporles parafiscales y de seguridad social; segin
documentos soportes adjuntos, por ko cual autorizo el presente pago, que cormesponde al
cuario page, de acuerdo con ko dispuesto en la cldusula guinta del Contr * 001 del
ano 2024,

™

I
|

MONICA MARCELA REYES RODRIGUEZ
PERSONERA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA DE LA CONDUCTA OFICIAL Y
FUNCION DISCIPLINARIA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIA

G Hra 11 Mo 17-50 Chia Cundinemarca % BE63 D230 - B63 6952 1313 379 8694 Linea Victimas: 216 922 8715
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