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FECHA DEL INFORME 29.02.2024 
 

ASPECTOS GENERALES 
  

TIPO DE INFORME          AVANCE X FINAL   PERIODO DEL INFORME             DESDE 22.01.2024 HASTA 21.02.2024  
  

TIPO DE RECURSOS 
  

FUNCIONAMIENTO X  INVERSIÓN    
  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO SERVICIOS PROFESIONALES  CONTRATO No. CO1.PCCNTR.57 70618 

CONTRATISTA NOHORA LILIA VASQUEZ TORRES  CC. 20.471.186 

PLAZO DE EJECUCIÓN 3 MESES  

FECHA DE CONTRATO 19.01.2024 FECHA DE INICIO 22.01.2024 FECHA TERMINACIÓN 21.04.2024 

PRORROGA                       FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

PRORROGA                       FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

SUSPENSIÓN                    FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

VALOR INICIAL EN NÚMEROS $ 25.500.000 EN LETRAS Veinti cinco millones quinientos mil pesos m/legal 

ADICIÓN             FECHA   VALOR  VALOR FINAL  

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL ESTADO DEL CONTRATO AL MOMENTO DE REALIZAR EL CORTE 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

FECHA DE PRESENTACIÓN  29-01-2024 SOPORTES  SE INDICA SI HAY PLANILLAS, REGISTRO FOTOGRÁFICO, CD, BASES DE DATOS, ETC 

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL 
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA: 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA % PROGRAMADO 
(SI APLICA – N/A) 

% ALCANZADO 
(SI APLICA – N/A) 

OBSERVACIONES 
INDICAR CÓMO SE CUMPLE CADA OBLIGACIÓN, DÓNDE ESTÁ Y CUÁL ES 

EL SOPORTE, CUÁL ES EL PRODUCTO ENTREGADO 

1.Apoyar la verificación, organización, 

mantenimiento y administración de la 

planta de personal docente, directivo 

docente y administrativo de las Instituciones 

Educativas Oficiales del municipio acorde a 

los requerimientos del Ministerio de 

Educación Nacional, las leyes y las normas 

que la regulan como municipio certificado.   

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 Se realizaron diversas reuniones para 

dar cumplimiento a la planeación, 

organización, mantenimiento y demás, 

de la planta docente de las 

Instituciones Educativas Oficiales del 

Municipio de Chía, según lo 

establecido por el Ministerio de 

Educación Nacional, en el decreto 

1075 de 2015 y demás normas que 

regulan el sector educativo.  

2.Apoyar los procesos de selección, 

nombramiento, evaluación y retiro de la 

planta de personal docente, directivo 

docente, y administrativo de las Instituciones 

Educativas Oficiales del municipio, 

conforme a las normas de Carrera 

Administrativa y lineamientos de la Comisión 

Nacional del Servicio Civil.   

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

100% 

Realizadas las mesas de trabajo para 

desarrollar el estudio técnico de 

planta, luego de definir las 

necesidades de docente y sus perfiles, 

se efectuaron nombramientos de 

docentes que se encontraban en las 

listas de elegibles con los perfiles 

requeridos en las instituciones 

educativas oficiales, tanto para 

vacantes definitivas, como para 

vacantes temporales, siguiendo lo 

ordenado por la Comisión Nacional del 

Servicio civil y del Ministerio de 
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INFORME DE SUPERVISIÓN 

Educación Nacional.  

3.Apoyar lo ordenado por el Ministerio de 

Educación Nacional, en el desarrollo del 

Macroproceso “H –Gestión del Talento 

Humano”, cumpliendo con los reportes, 

informes y demás solicitudes que se realicen 

a la entidad Municipio de Chía, como Ente 

Certificado.  

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

Se desarrollaron actividades de 

planeación, ajuste, verificación y 

solución en los diferentes procesos  del 

área de talento humano, buscando 

fortalecer el equipo de trabajo y los 

resultados que redunden en la 

atención de los niños, niñas y 

adolescentes de las instituciones 

educativas del municipio de Chía.   

4.Apoyar la realización de los estudios 

técnicos de planta docente y directiva 

docente que se requieren para la 

asignación de maestros y la atención de los 

niños, niñas y adolescentes de las 

Instituciones Educativas Oficiales del 

municipio de Chía.  

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

     100% 

Se desarrollaron las mesas de trabajo, 

con el equipo designado de la 

Secretaría de Educación, junto con el 

equipo de personal directivo cada una 

de las Instituciones educativas del 

municipio de Chía, para realizar el 

estudio técnico de planta docente y 

directiva docente de las instituciones 

educativas del municipio de Chía, a la 

luz de las normas vigentes, de los 

procesos y procedimientos, que arrojan 

como resultado la asignación de 

docentes faltantes, como también 

excedentes que se reubican en otras 

instituciones, lo anterior soportado en la 

matrícula que arroja SIMAT, y es la base 

de la asignación de los maestros.    

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISIÓN, VERIFICACIÓN, APROBACIÓN Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL 
CONTRATISTA, ASÍ: 

OBSERVACIONES 

El contratista cumplió totalmente con el servicio contratado cuyo objeto es:  PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES 

ESTRATEGICAS PARA EL SECTOR EDUCATIVO –MACROPROCESO DE APOYO GESTION DE 

TALENTO HUMANO, QUE CONTRIBUYA A DIGNIFICAR LA LABOR DOCENTE, EN EL 

MUNICIPIO DE CHIA –CUNDINAMARCA-. 
 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO  SI X NO   

 

MOTIVOS SI NO FUE 
APROBADA  
 

VALOR INICIAL $25.500.000 

 VALOR ADICIÓN  
VALOR TOTAL $25.500.000 

CUENTA / PAGO    VALOR A PAGAR % EJECUCIÓN 

1 DE 3 $ 8.500.000 33.33% 
 DE    

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 8.500.000  
SALDO POR EJECUTAR $17.000.000  

NÚMERO REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL 
VALOR A CANCELAR 

PRESENTE ACTA 
SALDO REGISTRO 

2024000034 
19/01/202

4 
21212.1.2.02.02.008 1101 $25.500.000 $8.500.000 $17.000.000 

       

       

       

 
 

INFORMACIÓN PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

P
E

R
S

O
N

A
 

N
A

T
U

R
A

L
 PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

74568554 Enero 
SALUD  $127.500 

ARL $ 5.400 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN CORRESPONDIENTE AL 
VALOR DEL CONTRATO. 

 

 

P
E

R
S

O
N

A
 

J
U

R
ÍD

IC
A

 

FECHA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO 

 

   
ICBF SI  NO   

  REPRESENTANTE LEGAL 

CAJA COMPENSACIÓN SI  NO      

  REVISOR FISCAL 
SENA SI  NO   
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SE VERIFICÓ PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACIÓN ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS 
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50. 

 

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO 

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISIÓN, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN 
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE 
CADA UNO DE ELLOS: 

DESCRIPCIÓN DEL RIESGO ESTADO ACCIONES  

Expedición de normas que cambien las condiciones pactadas en el 
contrato.  

SIN NOVEDAD 
Se realizó seguimiento y no se registraron novedades al 
respecto.  

Manifestaciones, paros, huelgas que impidan el desarrollo de las 
obligaciones contractuales por término mayor 15 días 

SIN NOVEDAD 
Se realizó seguimiento y no se registraron novedades al 
respecto. 

Incapacidad médica por enfermedad por más de 20 días SIN NOVEDAD 
Se realizó seguimiento y no se registraron novedades al 
respecto.  

Fenómenos naturales o epidemiológicos o de pandemia que impidan 
el desarrollo del objeto contractual. 

SIN NOVEDAD  
Se realizó seguimiento y no se registraron novedades al 
respecto.  

 

ESTADO DE LAS GARANTÍAS 
( SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO ) 

DESCRIPCIÓN DE LOS AMPAROS 
ESTADO ACCIONES  

DÍA MES AÑO SI NO N.A. 

       

       

       
 

El presente informe se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato.  






