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VERIFICACION DOCUMENTAL EN EL AVANCE DE EJECUCION

Periodo del informe: Segan actividades sjecutadas desde el {20/02/2024) al {19/03/2024)

rMombre del Contratista: FUNDACION PARA EL NINO SORDO ICAL

Mombre Supervisor yio Interventor: CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA

DATOS DEL CONTRATO

Cantrate/Convenio de Asociacion Mo, CO1. PCCNTR 5960335 de fecha: febrero 20 del 2024

Objeto: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES. CON DISCAPACIDAD AUDITIVA ¥ COGNITIVA DEL MUNICIPIO DE CHIA

Plazo de elecucion total: (Inicial y prorroga si la hay): CUATRO (4) MESES
alor total del contrato: {Inicial mas adiciones si las hay). § 357.348.630,00
Fecha de Inicio;. FEBRERO 20 DE 2024

Fecha de Terminacion: JUNIO 19 DE 2024

Porcentaje de ejecucion financiera a la fecha: ($ Ejecutado / 5 Total): 38,65%

Forcentaje de ejecucion en tiempo: (tiempo de avance ! tiempo total de ejecucidn) 25%

En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente informacion:

Anticipo (Valor total) &
Ejecucion de Anticipo (Malor amortizado) 3
Saldo por amortizar B

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES (ALCANCE DEL OBJETO
DEL CONTRATO) DURANTE EL PERIODC REPORTADO

s Actividades realizadas
Obligaciones Contractuales
talt:am:ﬂ del objeto en el contrato) (sjocucion dei aicance ce! Soportes
objeto)
1, Garantizar la prestacion del | La Fundacién para el Nific sordo | Evidencia
zervicio de manera directa, por parte | ICAL presto durante el periodo | fotografica de
de la entidad ein dnimo de lucro, | comprendido entre febrerc 20 v |algunas  de  las
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confarme a su experticia, idoneidad,
prepuesta ofrecida y relacionado con
el objeto del presente convenio,

marzo 19 les servicios descritos en
nuestra propuesta y que
corresponden a  atencién integral
offecida a 70 nifos, nifas ¥y
adolescentes sordos y  con
discapacidad cognitiva leve del
municipio de chia acorde a la
experiencia, formacion e
idoneidad gue la acradita como
institucion educativa con apovos
terapeuticos comunicativas,
socicemocionales vy formativos
grupales, curriculo flexible vy
manajg de ajustes razonables.

actividades que se
desarrollaron  con
los nifcs, nifas y
adoleacentes
durante el periodo.
Certificacion emitida
por  representante
legal

2. Destinar todos los recursos que
reciba por concepto de este convenio
de manera eficiente y exclusiva a las

Los recursos economicos que se
reciben a través del convenio se
destinan especificamenta a
garantizar una prestacion del
servicio con calidad, acorde a lo
contratade y que responda a las
necesidades educativas Y

Evidencia

fotografica de los
espacios ¥
materigles.

e formativas  especiales de  |os
actividad s 1 . o
viaies: confonme a Ia_prﬂpuesl.a beneficiarios, es decir se utilizan | Certificacion emitida
presentada para el cumplimiento de "
i : en |a contratacion del falento | por representante
u abjeto. :
humano  calificado, de  su|legal
capacitacion, en el mantenimienta
del material, de los equipos y de
los espacio: donde se atiende a
log nifies, nifas v adolescantes.
Evidencia
. . fotografica de las
4. Brindar atencian a 70 nifios, nifias ;grab::ﬁﬂ?:ﬁ:ﬂd:f Egr:.f:niin Ic;': aclividades
Yy jovenes con discapacidad (auditiva ' academicas

y cognitiva) del municipio de Chia de
acuerdo a su discapacidad, a travéas
de educacion formal desde pre jardin
hasta grado once realizando las
adecuaciones vy flexibilizacién del
curriculo para que los estudiantes
con discapacidad auditva o en
alguna condicion especial puedan
pamicipar y socializarse.

atencion integral enmarcada en
educacion formal orientados por
los lineamientos del ministerio de
educacion para los grados desde
preescolar haslta once y con las
adecuaciones y flexibilizacion del
curriculo que por su discapacidad
cognitiva leve o auditiva requieren
para poder avanzar, socializar y
conslruir sus proyectos de vida.

desarrolladas en el
periodo para las dos
maodalidades donde
se evidencian las
adecuaciones y el
curricula flexible.

Certificacion emitida
por recloria

4. Brindar atencién integral wo

Para esle periodo desde ftrabajo

Certificacion emitica
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diferencial personalizada a 70 ninos,
nifias y jovenes con discapacidad
(auditiva v cognitiva) v sus familias
del municipio de Chia de acuerdo a

su discapacidad, a fraves de apoyo
psicosocial por parte de profesionales

social y psicoorientacion se abordd
la tematica de trabajo en equipo
con el objetivo de incentivar en los
estudiantes las buenas relacionas
con sus companeros vy atendiendo
a que es el inicio de afo escolar
favorecer la Integracion de todos
los integrantes en cada uno de los
grupos, Diferentes juegos y
competencias por grupos les
ayudaron a comprender o
importante de trabajar  como
aquipo, de poner a disposicion los
talentos y saberes de cada uno
para lograr desde la diferencia un
resultado en equipo.

Los nifos vy nifias de primara vy

preescolar  trabajaron  de  |a
estrategia el semaforo de mi
cuerpo con el objetiva de

establecer limites y de reconocear
las partes de su cuerpo.

por trabajadora
social.

Evidencia
fotografica de las
actividades

desarolladas por el
equipo psicosocial

3.Facilitar el desarrollo comunicativo
de |los nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad auditiva y cognitiva
del municipio de Chia (lengua oral o
lengua de sefas colombiana)

La comunicacion es la base de los
procescs de aprendizaje y es
precisamente el drea donde los
nifics, nifas y jovenes con
discapacidad auditiva vy cognitiva
leve reguieren de mas trabajo.
Teniendo en cuenta los procesos o
niveles comunicativos los 70
beneficiarios  estan  distnbuidos
entre comunicacién en lengua de
seflas (Qrupos bilingles),
comunicacion en espafiol hablado
(verbotonal) v comunicacion
aumentaliva o diferencial donde se
usan otras eslralegias para
eshmular la  comunicacidn
hacerla funcional,

Actividades précticas,
situacionales vy vivenciales les
parmiten a log nifios, nifas v

Evidencia
fotografica de
aclividades
comunicativas
desarrolladas  con
los beneaficiarios que
pertenscen a los
grupos bilingles.
Evidencia
fotografica de
gclividades
comunicativas
desarrolladas con

los beneficiarios
cuya forma de
comunicacion es a
fravés del espanol
hablado,

jovenes  adquirir  vocabulario, | Evidencia

usarlo de manera funcional vy | fotografica de
mejorar a ftravés de &l su | actividades
participacién los procesos | comunicativas
formativos, desamolladas con

Carrera 11 Mo, 1129 = PRX: [1) B84 4444 = Pagina wak:
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En este penodo v como resultado
de las pruebas diagnosticas se
ubicd a cada beneficiano en un
grupo eomunicativo especifico y se
trabajaron los objetives planeados
gue responden a su nivel y a las
metas propuesias.

los benaficiarios de
la modalidad
formacion
diferancial.

B Garantizar el semicio de
tfransporte a 30 nifos, nifas o
adolescentes gue lo requieran.

Al inicie  del periodo se
seleccionaron de los 70
peneficianos los 30 que usarian el
servicio bajo el criteric de mayor
necesidad por dificultades de
maovilidad, edad y nivel de
independencia, Durante el perlodo
s presto e servicio de transporte
a los 30 beneficiarios
seleccionados trasladandoles en el
horario de la mafana y de regreso
en la farde, seglin los paraderos
acordados y cumpliende con la
nermatividad que nos da seguridad
wial.

Planilla de
asistencia y uso de
la ruta.

7. Garantizar |la prestacion de los
apoyos  educatives para  la
construccion de su proyecto de vida
a personas con discapacidad
sensorial ¥ cognitiva bajo &l modslo
bilingle bicultural gue responda n a
laz necesidades y forma de
comunicacion de los beneficiarios.

Desde el modelo bilingle bicultural
al cual pertenecan |0s niNoS, ninas
¥ jovenes que se& comunican a
través de la lengua de sefas
colombiana se trabajd en este
periodo abordando log siguientes
objetivos:

Para los nifios mas pequefios gue
§2 encugntran en proceso de
adguisicion de la lengua de senas
colombiana se  garantizé  la
exposicion & esta forma de
comunicacian con el
acompanamiento permanente de
un docente sordo v de un modelo
lingdistico sordo quienes
astimularon el desarrollo de
expresiones faciales y corporales
como una forma de gxpresar vy de
comprender &l munde, De igual
manera se estimuld el vocabulario
cofidiano que usan en e aula, la
nominacion con seafas de los
integrantes de la comunidad

Certificacion emitida
por el docente sordo
de |a asignatura
Lengua de senas
colombiana.

Evidencia
fotografica de  las

clases de lengua de
sefias colombiana,
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educativa y se hizo énfasis en los
lugares del colegio a traves de la
sefalizacion en sefias con la que
ICAL cuenta.

Con los estudiantes de la bdsica
primaria se frabajd en este periodo
con la tematica de log animales:
nominacion de diferentes animales
domeésficos y salvajes v uso de la
exprasion corporal para
representarlos.  De igual manera y
para garantizar la forma, espacio vy
posicion comectas de las manos
eén cada sefa se hicieron
actividades coma el teléfono rofo,
adivinanzas entre otras mostrando
a los nifios y nifas la forma
correcta de cada sefa para lograr
ina comprension adecuada.

FPara los jévenes de bachillerato en
este periodo =e abordaron los
discursos narrativos e informativos
en lengua de sefias, se analizaron
las diferencias y se amplio el
vocabulano enfatizando en  las
nuevas senas pedagogicas que
usan o requieren para su
proceso formativo.

8  Garantizar la prestacion de
apoyos terapéuticos grupales a
personas con discapacidad
sensonal y cognitiva desde el
modelo verbo tonal que responda a
lag necesidades v forma de
comunicacion de los beneficiarios,

Para los beneficiarios sordos
usuarios del espafol oral con
quisnes se trabaja estimulando el
uso funcional del espaficl hablado
desde la metodologia verbotonal v
a traves de las estrateglas de
terapia de grupo, ritmo carporal v
estimulacién musical se trabajaron
los siguientes objetivos en cada

nivel:

1. Nivel inicial:
Discriminacion de ausencia vy
presencia de sonidos. Auto -
escucha. Discriminacicn de
sonidos del medio ambiente,

Discriminacion de onomatopeyas,
variando duracidan & intensidad.
Esfimular la conciencia auditiva,

Evidencia
fotografica de las
sesiones de trabajo
verbotonal,

Certificacion emitida
por a fonoaudidloga
especialista &n
Verbo tonal.

Carrera 11 Mo, 11-28 — PBX- (1) B84 4444 — Fagina web-
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varnacion de ritmo rapide y lento,
entenaciones afectivas con
logotomas v palabras papa v bebé.
Realizar imitacidn de juego ritmico,
asociado a actividad motriz.
Realizar discriminacion auditiva del
nombre.

Estimular la conclencia auditiva,
mediante la ausencia y presencia
de sanidos de musica,
instrumentos,

Estimular la  discriminacion
auditiva de su nombre.  estimular
la asociacion de marcha asociado
a ritmo, rapido v lento.

Estimular la conciencia auditiva,
variacion de ritmo rapide y lento,
La produccin de grito fisiologico y
la expresion afectiva, de grito,
pujo, nsa, asociada a juego motriz.
Estimular cancioncilla racional eon
marcacién de pulso.

Estimular el vocabulario de dia y
noche, afianzande la nocidn
temporal asociado al tiempo de frio
y calar.

Froducir por imitacion las palabras
dame y toma.

Eslimular la imitacion ritmica. con
movimientos del cuarpo,
marcacion del pulso,

Estimular la produccion de juego
vocalico, nco en entonaciones.
Estimular la discriminacidn auditiva
de juego vocalico y logotomas.
Estimular la conciencia auditiva
ante demanda: Discriminacion de
ausencia y presencia de sonidos.
Auto - escucha. Discriminacion de
sonidos de onomatopeyas.
Desarrollar conciencia de la
Importancia del uso vy cuidado de
las ayudas auditivas y del SUVAG.
Estimuiar la discriminacion de
instrumeantos da diferentes
lonalidades, la ausencia v
presencia de sonidos, acompafar

Garrera 11 Mo, 11-29 - PBX; (1} BE4 4444 = Pagina web:
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una cancioncilla manteniendo el
ritmo

Estimular la imitacién ritmica, con
movimientos del cuerpo

Estimular la conciencia auditiva
ante demanda: Discriminacion de
ausencia y presencia de sonidos.
Auto — escucha

Estimular la  produccion  y
dgiscriminacion de
suprasegmentales de ritmo rapido.
lento, duracién, larga ¥ corta en
logotomas y  vocalizaciones,
Estimular la produccion de vocales
asociadas acciones diarias,
Familianizarse con el uso del

vibrador, Froduccion de
vocalizaciones con mangjo  de
microfono

En estimulacion musical. estimular
por imitacion |la conciencia ritmica
a través de la marcacion del pulss,

imitacion de entonaciones
ascendentes y descendentes en
cancioncilla.

Nivel avanzado:

Expresar ¥ discriminar
auditivaments EXpresiones
naturalez "Yo sé", "Yo no s&" con
variaciones de entonacidn.
Favorager la discriminacion
auditiva y produccion de lenguaje,
con variacion de los
suprasegmentales entonacionas,
pausa, duracion y ritme de la
expresion: jBorro el tablero? Si,
Borra el tablero

Estimular la discriminacidn
auditiva, memoria auditiva vy
produccion oral de cancioncilla
racional, asociada a juego ritmico
con las manos. Reforzar
praduccion de los fonemas /d/, /p/,
W, Ief, W )L dsl, Tk, diptongo
fie/. silaba trabada /dral, /tre/, en
unidades de mas de 5 elementos

Carrera 11 Mo, 11-28 - PEX: (1} 884 4444 = Paging wab:
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fonaticos.

Ejercitar la memaona audifiva de
estructuras linglisticas trabajadas
en expresiones comunes, Y
producidas con busn rtmo v
entonacicn,

Expresar ente demanda y de
forma . espontanea  con  buena
Inteligibilidad expresiones de uso
diario.

Forfalecer e  manejo  del
vocabulario con antdnimos y su
exprasion en frases completas
Favarecer la compransion dal
lenguaje mediante la visita al
museo de las fuerzas militares de
Colombia

Ejercitar la discriminacion auditiva
y produccion oral de expresionss
difereanciando la entonacion
interrogativa y la afirmacion con
lenguaje de mas de seis
elementos. Favorecer la memaoria
auditiva. Evocar expresiones
comunes y hacer su frasferencia
de forma espontanaa.

g  Fortalecer los procesos lecto-
agortos de les  nifios, nifias y
adolescentes ¢ o n pérdida auditiva a
través de la implementacion de la
melodologia de la logodactica.

Para fortalecer los procesos de
lecto-esentura y uso funcional del
espafiol escrito ICAL implementa
aclividades a través de Ia
estrategia y'o metodologia de la
logodactica. En este periodo se
ublce  iniclalmente a cada
beneficiario en uno de los niveles y
se  planearon Yy ejecutaron
actividades para alcanzar los
siguientes objativos:

Mivel Basico:

Favorecer |a comprension de la
pregunta jQuién soy yo? Escrbir
su nombre en la estructura yo soy
. Comprender la lactura global
de su nombre y el de sus
companeros,

Evidencia
fotografica de Ilas
sesiones de
logodactica

Cearificacian
expedida por la
logogenista

Carrers 11 Mo, 11-28 — PBX: (1) BB4 44534 — Pagina web:
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Favorecer la comprension de la
pregunta ;Quign soy yo? Escribir
su nombre en la estructura yo soy
. Comprender la lectura global
de su nombre y el de sus
compafieros

Favorecer la atencion W
concentraclon de la rutina diaria,
mediante la lectura de imagenes.
Ampliar pericdos de atencion,
favorecer la discriminacion visual
mediante |a memoria visual de
colores, como precurrentes para la
lectura,

Estimular el reconocimiento ascrito
del color amarillo asociado a
ochjetos de ese color,

Nivel Inicial;

Maodelar las rutinas de ingreso,
protocolo e bioseguridad,
calendario,

Favorzcer el reconccimiento de los
dias de la semana y la fecha del
dia.

Hacer reconocimiento de su
nombra, el de sus companeros y
sus profesoras, Mediante pares
minimos: Toca a Sebasfian,
Empuja a Sebastian,

Favores la comprension de las
preguntas ¢ Quién soy yo? Escribir
su nombre en la estructura yo soy
. LQulen es ella?, ;Quién es
&7 Helacionar preguntas vy
respuestas.

Favorecer la comprension de las
preguntas JQuién soy yo7? Escribir
su nombre en la estructura yo soy
_ . &Quign es ella?, ;Quién es
&l? Relacionar preguntas y
respuasias.

Nivel Medio:

Favarecer la comprension de la
pregunta ;Quién soy ya?, ;Ouién
es ella?. ;Quién es &7 Eseribir su

Carrera 11 Mo 11-29 = PEX: (1) B84 4444 — Pégina web:
E-mail: contactenos@chia gov.co
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nombre en la estructura yo soy

Manejar los pronombres
interrogativos 4 Quién?, sQuiénes?
Concordantes en  nomero ¥
generc, expresados en frases
simples y complejas.

Mediante aclivigad de cuenio de |a
casa, comprender Yy expresar
pares minmes combinados con
preguntas referidos a las partes de
la casa y la familia.

Comprender v expresar  pares
minimos, de diferantes
oposiciones, combinados con
preguntas, con los pronombres

pronominales Dale, Dame,
conjuncion  y. preposicion  a.
responder a diferantes
interrogantes de respuesta corta y
marga

Mival Avanzado:

Manajar los pronombres

infercgativos ;Quien?, ;Cuienes?
Concordantes  en numero  y
género, expresados en  frases
simples v complsjas.

Mediante actividad de cuento de la
casa, comprender y expresar
pares minimos combinados con
preguntas referidos a las partes de
la casa v la familia.

10. Matricular y presentar el informe
de valoracion para el ingreso a cada
uno de los beneficiarios en &l gue
incluya un diagnostico, plan  de
accion, recomendaciones y
sugerancias vy compromiso de |a
familia con el proceso que inicia el
nifio. nifia 0 adolescente.

Para este que es al primer pericdo
=1 implemanm al -E]EFEi-E‘.iﬂ de
matricular a los beneficiarios. En
el colegio de la Fundacion para el
niio sordo ICAL el proceso de
matricula se desarrolla en dos
pasos basicamente:

1. Pre  matricula: que se
realiza en la plataforma de
cibercolegios y donde a
cada padre. madre o
acudiente se lg asigna un
usuario y clave para gue
pueda acceder v subir alli la

Actas de matncula

Carrerd 11 No. 11-29 - PEX: (1) 834 4444 - Pagina wab
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documentacion de AT
hijolal.
2. Asistencia presencial del
padre, madre y/o acudiente
a fimar el acta de
matricula. Este segundo
paso solo puede llevarse a
cabo si el pnmerc esta
completo.
Dado que un  documento
importante gue se pide a las
familias del convenio en matricula
es el cerificade de discapacidad
con algunos estudiantes no se ha
podido formalizar el dlimo paso,
pero estan asistiendo normalmente
a sus clases,

11. Elaborar un cronograma anual ¥
mensual con las actividades a
ejercitar acorde con el desarmrollo
del proyecto de atencién
institucional,

Para este periodo se socializa con
toda la comunidad educativa el
calendario de actividades de todo
al afo ascalar. Se desarrollaron
las siguientes actividades
descritas en el cronograma, asi:

Cronograma de
actividades Anual.

Cronograma de
actividades del
periodo.

Evidencia
fotografica de
algunas de las
aclividades

desarrolladas en el
peniada.
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Activid i
e i Mansial smbiental.

dpbrarg | CRMEbrackin “Cia Mundiazl de
amar 4 1us mascotas”,

Celebratidn "Dia |
Internadonal de la Lengus
a1 de hdatesna’
febrero :
| Artidad Mensual d& Plan
Lector pasa Primana
Preqaracidn  Prughas  Sabser
22 oe A 1
Fabirers 0 ¢ 11° {M&lE=miticas -
Ciencias Maturales],
- ihe Inicio fase de Lemgua de
f Sefiay Colombiena [L5C) para
whrern
familins.
S Celelbrackin "D
febirerg | LEFRACOnel  del  Implants
Coclear®.
Bctividad Mensual

17 de CHimpladas Matematicas
febrmre | Actividad  Bersual  Salud
{prirmaria v bachillerats),
Preparagion Fruehas Saber
Iy 11° [lecura Coitice -
ingls).

karnada de  eleccion o
Perscnero  Eviudiant  afio
2024 v presertacion de estos
i | 3 s Comunidad Educativa
Tibokn Comfeemacian del Comité de
Conwivencis Escolar ada 2034
¥ preientacian de estos &
Comunidad Educativa.
actividad  Menzual  Salud
(farmacion  dfersncial  AyE,
formacicon  para la  wida
praductiva AyE}.

Celebracon “Dia de la Cero
Césirmmaciin®
Actvidad  Inetitucional
Flimeacicn de docertss mst
g marm  (plareacian  de
thges en b plataforma de
Cbercolegios,  envin  de
Cuadms . de  Detsmpefio
dloe | Académicg,  Planes  de
LT e Estudio, Programas ]
Coordinacidn Académica)l,
Primera Reunian con Padees
[ di Familia {Brarverida,
Presentacicn  Equips da
Prafesonales, Induccidn,
Imformacidn Gereral para el
afa 20,  Trabaje  par
| rups=as).
Cetabracain ‘Dia
09 e Inermacienal de la Audcicin®,
| nires | Calgloagion “Din Mundial de
Carera 11 No. 1125 = PEX: {1 f{ e
E del Colegio Lices Colombio
[ Britarvco [Parficipan grupos
maree | wia, wib, bla, bk, fda, fde).
| Integracicn eon estudiantes
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12. Presentar timestralmente un | Esta obligacion Mo aplica para NA
informe gue evidencie cualitativa v | este que es el primer perioda. ik
cuantitativamente desde cada area
la evolucion de cada uno de los
beneficiarios y dejar el registro en la
carpeta de cada una.
13.  Desarrollar procesos de | Se inicio el afio escolar con Ia :
formacién con las familias de los | primera reunidn de padres de N o
beneficiarios desde el modelo de | familia donde se dio la bienvenida EHEdUEHtrﬂ ds
rehabilitacion  basada en Ia | &l nueve afie escolar, se presentd i)
comunidad para favorecer el |® ©guipo de docentes y otros | Eyidencia

desarmollo integral de los nifios,
ninas y adolescentes.

profesionales que acompafaran
los procesos de los estudiantes
este 2024, se revisd el manual de
convivencia y =& hicieron los

acuerdos comunicalives y de
formacion con las famiias. Se
informaron  las  fechas de
encuentros mensuales y se
solicitaron sugerencias de

tematicas para abordar y apoyar a
las familias. Se invitd a las familias
a los cursos de lengua de sefias
colombiana

En cada aula los padres de familia
recibiercn de sus docentes de
grupo la planeacion anual y se
acordaron  algunas  actividades
donde las familias participan.

fotegrafica de la
participacion de los
padres en e
encuentro.

Certificacion
expedida por la
psico orientadara

14. Fortalecer los procesos de
comunicacion de las familias a
traves de la capacitacion en lengua
de sefiaz colombiana cuando los

nifos, nifas y adolescentes se
comunigquen a traves de este
codigo.

En este pericde se hizo |a
invitacion a las familias para
inscribirse a los cursos de lengua
de sefias colombiana que durante
el afio escolar se van a dictar para
padres y que seran en horario
noctumo  yo diumo para gue
puedan asistir sin interrumpir sus

actividades  laborales, Se
presentaron los siguientes
horarios:

1Diume presencial: los dias
viernes de 9 a 10 en la sede de la
fundacicon ical {chia).

2 Mocturmnao virtual; los dias jueves
deTpm, a%pm.

Ademas de la inscripcion se
Iniciaron ya loz cursos y a través

Videa de invitacion
para que las
familias  participen
de los cursos de
lengua de sedas
colombiana

organizados por
[CAL y an
modalidad virtual o

presencal con
horarios accesibles
a las familias.
Evidencia

fotografica de las
clases de lengua de
sefias para padres

Carrera 11 Mo 11-29 — PBX: (1) BB4 4444 — Pégina web
E-mail: contactenosi@ehia gov co
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de los mismos estudiantes se ha
motivadoe a las familias para su
asistencia.

En reunion inicial de padres de
familia desde rectoria y con apoyo
del docente da langua de sefas se
motiveé a las familias para que
asisfieran a los cursos y ademas
se les recordd es una obligacion
acordada a traves del convenio
que ellos deben cumplir como su
aporte.

y'o familias.

Cernificacion
expedida por el
docente sordo de
lengua de senas
colombiana.

15. Garantizar gque an la prestacion
del servicio formalive se realizan los
ajustes o©  adecuscionss  que
respondan a las necesidades Yy
situacion de cada uno de oS ninos,
ninas y adolescentes.

Desde la formulacion del PEI,
descrito an el capitulo de gestion
académica, se evidencia que
s0mMOos una institucion inclusiva con
un curriculo flexible y que los
planss de estudio, programas y en
especial las actividades formativas
s¢ adecuan a las necesidades y
caracteristicas de los nifios, nifas
y adolescentes que forman la
comunidad educaliva,

La primera adecuacion responde a
las dos formas de comunicacion o
modelos que manejamos y que se

convierten an ambiantes
preparados, con  estrategias,
talentc humano vy  equipos
adecuados para desarrollar

lenguaje oral o lengua de senas,
Se cuenta ademas con tres énfasis
en |08 cuales se distribuye a los
estudiantes: académico, educacion
diferencial v formacion productiva
respondiendo a sus necesidades y
a las habilidades v proyeclo de
vida que estan construyendo.

Para |a planeacion de achividades
de éste perodo se tuvo como base
la nacesidad de aplicar &l curriculo
flexible v los ajustes gue la
poblacion requiere por la condicion
de discapacicad que pasae.

Cerificacion
expedida por la
coordinadora
Academica.

16. Fortalecer en los estudiantes de
educacion media las habilidades para
presentar las prusbhas saber en los

FPara este pericdo no se asumio
esta obligacion directamente con
los esiudiantes  Coordinacion y

Carrara 11 Mo 11-28 - PBX. {1) 834 4442 — Pagina wak
E-mai. conlactenos@chia.gov.co




PROCESO GESTION EN CONTRATACION

GEC- I-—I'-Elﬁ-‘nl'ﬁt‘

o T FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES CODIGO
—rts CONTRATISTAS PAGINAS Pegina 15 de 22 |

diferentes niveles académicos dada | los docentes de la media estan NA
la dificultad que el estudiante con|planeando las  sesiones vy o
perdida auditiva tiene en el manejo | buscando estrateglas vy ayudas
de la lengua escrita desde el ministerio, icfes y ofras

entidades para hacer de este

trabajo lo mas funcional y Otil para

los estudiantes de media.
17. Elaborar un informe descriptivo vy
estadistico de cierre del convenio y | Esta obligacidn se llevard a cabo
acompanaro de las encuestas de | al clerre del convenio. N A

satisfaccion de las familias y de los
beneficiarics directos.

18. Tener a disposicion el personal o
la informacion gue permita Pagina &

Fara cumplir con esta obligacion
contractual la Fundacion para el

Certificacion de

de 9 responder por cualquier tipo de | Nifio sordo ICAL ha designado a :‘:pr?S-Entacmn
reclamacion, judicial o extrajudicial, | Victoria Olmos, rectora de la gal.
que instaure, impulse o en la que | Fundacién como responsable,
coadyuve el personal, los | orientadora, supervisora y puente
subcontratistas o un tercero contra el | de comunicacién  entre  |a
Municipio, por causa o con ocasidn | Fundacion, los benaficiarios del
del convenio convenio v los representantes de

la secrefaria de desamollo social,

Faor oftrg lado, cualguiar

requerimiento legal sera atendido

por el representante legal de la

Fundacion.
18. Conecretar con el supervizor la| En reunidén entre la doctora NA
fecha de inicio del convenio, previo | Claudia Patricia Bernal, direclora o
cumplmiento de los requisitos de | de acclon social de |a alealdia de
elecucidn del convenia chia W Julian 53 Falla

representante  legal de |a

Fundacién se acordd como fecha

de inicio el dia 20 de febrero del

2024 y asi se implemento con los

70 beneficiarios.
20. Cumplir con el objete del | La Fundacidén para el nifio sordo Evidencia
presente convenio, compromisos y | ICAL para cumplir con el cbjelo del fotogréfica de las
demas condiciones, términos v | convenio y con cada actividad u skt
estipulaciones del convenio, sus | obligacion descrita en el mismo, BB claP
anexos y demas soportes gue lo | durante el perodo correspondiente mMunicEJﬁ“E y

anteceden, los cuales hacen parie
integral del convenio.

socializo cbligaciones con todo el
equipo, planeo actividades anuales
g implementd en el periodo las
actividades que corresponden al
calendario anual en las cuales
posee la experticia y que ademas

formativas que sa
desamollaron en el
FIEI'IEHJ'CI con [l
beneficiarios

directos y con sus

Carrera 11 Mo, 11-28 - PEX: {1] BE4 4444 — Pagina web:
E-mall: centactencs@ehia gov.ea
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garantizan la atencidn integral
especializada a oS 7o
benaficiarios.

En cada actividad se garantiza la
participacion efectiva de los
beneficiarios dade que se hacen
las adecuaciones y los diferentes
profesionales  acompafian el
proceso.

Con el informe se anexan las
evidencias del frabajo directo con
los beneficiarios v con sus familias
y/D cuidadores.

familias

Cenificacion
expedda por el
representante legal

21. Acreditar sus pagos de S5 como
cotizante independiente y cuando
fuere el caso, se cbliga a afiliar a los
terceros  que emplee para |a
ejecucion del Convenio a una entidad
promotora de salud, de manera tal
gue se garanfice la cobertura de los
diferentes nesgos v en especial de
accidentes de trabajo (Decreio 1295
de 1994}, v a aplicar en forma estricta
Iot confroles y obligaciones que le
compelen, de acuerdo con lo
establecido &n la ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003, e| Decreto 2353 de
2015 y el articulo 23 de ka ley 1150
de 2007, y demas normas
concordantes o complementarias, en
materia de aportes a segunidad social
integral, paraficcales @ impussios a
gue haya lugar vigentes a |a fecha de
presentacién de la oferta v durante la
| vigencia del convenio

La fundacién para el Nifoe sordo
ICAL anexa como parte de sus
obligaciones a este informe y a la
factura la planilla de seguridad
social integral donde se evidencia
la responzabilidad mensual que
ICAL cumple frente a la seguridad,
afiliacionas, salud, nesgos
profesionales del personal que
fabora para el convenio,

Planilla da
seguridad social
integral.

22, Obrar con leallad y buena fe en
las distintas elapas del convenio.
evitando dilaciones v entrabamientos

La fundacion para 2| Nifio sordo
ICAL con 62 afios de experiencia
y reconocimiento a nivel nacional e
intermacional por la calidad e
innovacian del servicio educative
inclusive que ofrece presta sus
servicios ofreciendo su experticia,
calidad cerificada, respetando la
normatividad, los principios éticos
y morales que la sustentan vy
demostrando la idoneidad,
honestidad v leallad hacia |a

Certificacion
expedida por el
representante legal,

Carrera 11 No. 11-28 — PBX: (1) BB4 4444 — Pagina weh:
E-mail: contactencs@chia gov.co
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migion que profesa y que esla
directamente relacionada con la
parantia de derechos de las
personas con discapacidad.
23 Desarrcllar el convenio con | La fundacidn para el Nifo sordo Certificacion
d idad, y dent incipi i i i ;
ioneidad, y dentro de los principios y | ICAL con 23 afies de experiencia expedida por el

conceplos  eticos de pulcritud vy
oportunidad que la comunidad espera
y la ley v las buenas costumbres
exigen a todo contratista del Estado

en contratacidn con entidades

eslatales presta sus sensicios
ofreciendo su experticia, calidad y
demostrando la idoneidad,
honestidad, I|ealtad y buenas
costumbres que la han
caracterizado y que le han
permitido olbtener buenos
resultados en el ftrabajo con
personas con dizcapacidad
auditiva.

representante legal.

24. Atender de manera opartuna las
recomendaciones  del supervisor,
guien velara por el cumplimiento de
los compromisos aqul establecidos.

En la reunion de apertura se
acordaron los requisitos,
aclividades vy estrategias de
seguimiento y en especial los
medios de comunicacion
funcionales vy permanentes entre la
Alcaldia de chia vy la Fundacion
ICAL para poder atender a
sugerencias, recomendaciones yo
peticiones de manera oporiuna y
aficaz.

En este periodo se han realizada
dos seguimientos en los cuales se
hizo ademas la apertura con las
familias.

ICAL estd pendiente y abiero a
escuchar sugerencias en  la
prestacion del servicio y a trabajar
en conjunto en pro del derecho a
la formacién integral de las
personas sordas y con
discapacidad cognitiva leve del
municipio de chia.

N.A

25, Entregar los informes, conceptos
y demas requeridos de acuerdo a lo
astipulado en &l convenio, los que |e
solicite la entidad en desamrollo yo
con ocasion al convenio y el

Se hace enfrega del primer
informe que commesponde al
perodo de febrero 20 a marzo 19
donde se enlistan las obligaciones,
sa describen las actividades

Infarme No. 1
Periodo febrerc 20 a

marzo 19,

ANexos y evidencias

Carrera 11 Me, 11-28 — PBX: {1) BE4 4444 — Pagma web:
E-mail: contactencs@chia. gov.co
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supervisor para el control vy
supenvision en el desarollo vy
ejecucion del convenio.

realizadas para cumplir cada una y
s adjuntan |os anexos yo
evidencias que dan fe del
cumplimiento de las obligaciones
contractuales v de la calidad del

Sanicio.

gue sustentan el
informe

26. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por
fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

La fundacion para el Nifo sordo
ICAL con mas de 23 afos de
experiencia en contratacion con
entidades estatales  presta sus
servicios ofreciendo su experticia,
calidad y demostrando la
idoneidad, honestidad, leaftad vy
buenas costumbres que la han
caracterizado y que asaguran que
todas |as acciones que se
implementan corresponden a la lay
y 8 los derechos de los ninos y
nifas de nuestro pais.

Certificacion
expedida por el
representanta lagal.

27. La Entidad sin Animo de Lucro y
de reconocida |donaidad ESAL, sera
respansable ante las autoridades de
los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en
virtud del convenio, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o
a terceros.

La Fundacidn para el nifio sordo
ICAL reconoce que es la entidad
en gquien la Alcaldia de Chia ha
puesto su confianza para que
preste a su poblacion con
discapacidad un servicio de
calidad v que responda ante las
autoridades por los actos o
omisiones que se deriven del
gjercicio de [@ prestacion  del
senvicio que ofrece duranie la
celebracion del convenio.

Cerlificacion
expedida por
representante legal

28. Colaborar con la entidad en lo
que s2a necesaro para gue el objeto
del conveny s& cumpla v sea de |a
mejor calidad.

Para el inicio del convenio se
asigno y socializo de parte de la
alcaldia de Chia a la fundacién
ICAL las personas contacto y se
acordaron  las  acciones o
requisitos para el cumplimiento de
las obligaciones, las estrategias de
seguimiente y  se  hicieron
acuerdos vy calendario  de
actividades para trabajar en equipo
y garantizar la prestacitn del
servicio de calidad a los nifios,
nifias v jovenes sordos ¥ con
discapacidad cognitiva leve del

Certificacion
expedida por el
representante legal.

Carrera 11 No. 11-29 = PEX; (1) B34 4444 - Pdgina web:
E-mail: confactanos@chia gov.co
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municipio de Chia.

29. Guardar la debida reserva sobre
la  informacién que Il sea
suministrada para el desarrollo del
objete del convenio, asi como de

todos aquellos relacionados con el
IS0,

Todos  los  profesionales vy
colaboradores de la Fundacion
para el Nifio sordo ICAL tienen
Incluldo en sus responsabilidades
contractuales v el codigo de ética
gue firman al iniciar sus contratos
la total reserva profesional sobre la
informacion de eada nifio, nifa,
adolescente v familia que reciba el
servicio de ICAL y adicional las
personas designadas como
responsables de los convenios el
manejo adecuado y responsable

de la informacion referida al
Mmisma,

Certificacion de
representante legal,

30. La Entidad sin Animo de Lucro y
de reconocida Idoneidad ESAL
debera dar cumplimienio a las
politicas  del sistema de gestion
documental en los documentos que
sean entregados a la entidad como
resultado del objeto del convenio, asi
mismo debera mantener la calidad
descrita en el cerdificado de calidad
con que cusnta el Municipio

La Fundacidn para el nifio sordo
ICAL da cumplimiento a las
politicas del sistema de gestidn
documental en los documentos
que e han sido entregados a la
enbidad como resultado del objeto
del convenio asl mismo se
compromete a mantener y sequir
las orentaciones que se nos den y
que estan descritas en el
cerificado de calidad con que
cuenta el municipio.

M_A.

31. Rendir los respectivos informes
que se requieran ante los entes de
cantrol

La fundacion para el MNifo sordo
ICAL rinde  informes  ante
entidades de control como la
secrelaria de educacion, secrataria
de salud, inspeccion y vigilancia y
otras de orden gubemamental y
privado Y mantiene SUs
procedimientos y procesos a la
vanguardia y bajo planes de
mejoramienta continuo.

M.A.

32.  Mantener aclualizadz |Ia
plataforma SECOP |l, publicando
convenios, subconvenios y facturas
que se requieran para la ejecucion

Luege de la aprobacién de
informes, evidencias fotograficas y
documentales que respaldan la
prestacion  del  servicio el

Plataforma SECOP
Il.

Carrara 11 Mo, 11-28 - PBX: (1} 204 4444 - F'.flgma womb
E-mail: sontactenas@chia gov.co
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del convenio. representante  legal de la

Fundacion actualiza la plataforma
SECCFP Il v la mantiene al dia en
este y los demas convenios que la
Fundacion celebra con entidades
dal estado,

hitps:/iwww secop.g
ov.co/CO1Marketpla
ce/Companies/Com
panyConfiguration/|
ndex?pageid=14001
307

33. Tramitar las garantias exigidas
por &l municipio, cargarlas a SECOP
Il ¥ dar aviso oporfung v por escrito al
supervisor del convenio para que
este a su vez informe por comeo
electronice a la Oficina  de
Confratacion para su  revision y
posterior  aprobacion de  hallarse
ajustadas,

La fundacion gestiono y subid a
secop las polizas de garantia que
cubren el servicio durante tode el
tiempo de convenio acorde a la
vigencia del mismao.

N.A.  Las polizas
fueron gestionadas
¥ &se encuantran
coma lo dice el
procedimiente en la
pagina del ECOF Il

34. Informar coportunamente  al
Municipic sobre eventualidad que
pueda surgir ¥y gue implique retrasa
en el desarrolio del convenio.

Se dio inicio a8 la prestacion del
servicio acorde a las obligaciones
contractuales. ain ninguna
interrupcion del servicio, pero se
inform& a la Dra. Claudia Patricia
Bamnal directora de accién social y
supervisora del convenio, de las
inquietudes y guejas de los padres
de familia atandiendo a gue solo
40 de los 70 bensficiarios poseen
transporte.

Se programd reunion el dia 1 de
marzo sobre las 10 a.m. onentada
por rectoria de ICAL v directora de
Accion social de la Alcaldia. Se
les explice a laz familias la
sifuacion, se les invito a colaborar
para que los nifos, nifias v jovenes
con mas necesidades o
dificultades para ftrasporarse
pudieran ser guienes usan los 30
Cupos. Se evidencia recepcion
total de todas las familias.

Evidencia
fotografica de la
reunidn arientada
por la directora de
Asgion social.

35, Cumplir por parte de la entidad
%in animo de |ucro con  las
respeclivas normmas  anticormupeion,

allanandose a las  sugerencias,
observaciones ¥y  orientaciones
ascritas por el Supervisor dal

convenio y el Municipio de Chia

La fundacion para & nific sordo
ICAL atiende y respela todas las
normas incluidas  las respectivas
normas  anbicorrupcion vy esta
siempre en confacto y abierta a las
sugerencias, observaciones vy
orentacionez dadas por la

M_A.

Camarz 11 No. 19=25 = PEX: {1] 334 2444 = Fagina wab
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del convenio. representante  legal de la

Fundacion actualiza la plataforma
SECOP |l y la mantiene al dia en
este y los demas convenios gue la
Fundacion celebra con entidades
del estado.

httpsJ/iwww secop.n
oy ea/CO1Marketpla
ce/Companies/Com
panyConfiguration/|
ndex?pageid=14001
307

J3. Tramitar ias garantias exigidas
por el municipio, cargarlas a SECOP
Il y dar aviso oportuno y por escrito al
supervisor del convenio para que
este a su vez informe por correo

La fundaclon gestiono y subld a
secop las polizas de garantia gue
cubren el servicio durante todo el
tiempo de convenio acorde a la
vigencia del mismo,

MA Las polizas
fueron gestionadas
¥y && encuentran
coma o dice el
procedimiento en la

electrdnico a  la Oficina  de :
Contratacion para su revision y pagina de ECUF Ii
posterior aprobacion de hallarse
ajustadas.
34,  Informar oporunamente al | Se did inicio a la prestacion del Evidencis
Municipio sobre eventualidad que | servicio acorde a las obligaciones flcamhca de s
pueda surgir ¥ que impligue retraso | contractuales, Sin ninguna e F arefitica
an el desamollo del convenio. interrupcion del servicio, pero se i
informa a la DOra. Claudia Patricia RRE_R GURO G
i : : Accidn social.
Bemal directora de accidn social y
supervisora del convenio, de las
inquietudes y quejas de los padres
de familia atendiendo a que solo
30 de les 70 beneficiarios poseen
transporta.
Se programé reunion el dia 1 de
marzo sobre [as 10 a.m. orientada
por rectoria de ICAL y directora de
Accion social de la Alcaldia. Se
les explico a las familiazs la
situacion, se les invito a colaborar
para que los nifios, ninas y jovenes
con mas necesidades ]
dificultades para trazportarse
pudieran ser guienss usan los 30
cupos.  Se evidencia recepcion
total de todas las familias,
35. Cumplir por parte de la entidad | La fundacion para el nifio sordo
gin anmmo de |ucro con  las | ICAL atiende y respeta todas las
respectivas normas anticorrupcion, | normas incluidas las respectivas NA
allanandoz=e a las sugerencias, | normas anticormupcidon vy esta
ohservaciones vy onentaciones | siempre en contacto v abierta a las
escritas por e Supervisor del | sugerencias, observaciones vy

convenio y al Municipio de Chia.

orientacionas dadas por |a
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E-mail. conlactenosfcha. gov.co




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES CODIGO GEC-FT-53-\2
Gy CONTRATISTAS PAGINAS Pagina 21 ds 21

OE CHis 1

E PROCESC GESTION EN CONTRATACION

Supervision del convenio y el
Municigic de Chia.

36, La_s demas que por ley o |La fundacion para el Nifo sordo
Convenio le correspondan, ICAL cumple ante la alcaldia de
chia y ante todes los entes MNA,
rectores con los requisitos de ley
gque le permiten prestar un servicio
integral de calidad.

Uitiice fas fifas que sean necesanas. Relacione jos registros [documentos) gue soportan el avance
de ia acltividad: [nforme del contratista, actas y/o memaoras de reunion, oficics, memorandos.
planilas, olros informes, recibos, facturas, remisiones, efc. Para CD, OVD. USE u atra medio
magnefico anexo, relacionar su confenido.

Productos a entregar (con la

ejocucién del contrato) Productos entregados Cantidad de producto

acumulado o % ejecucion.

Informe de  Actividades
segun formate de  la
Alealdia, evidencias de cada 25%
actividad en fisico y en CD

Informe de  Actividade= con
evidencias en fisico vy en CD

Utiice las filas que sean necesarias. Relacione los productos del contrato que correspondan al
pernodo.
Anexos:

1. Informe del Contratista y soportes de gjecucidn, Folios.

2. Otros: Cuales 1 CD con evidencias del mes de octubre, noviembre, cerificaciones, planillas
Todos los soportes y documenios necesarios para verificar el cumplimiento en la ejecucion
contractual,

Mota: Los soportes fisicos voluminosos (mas de 50 folins) que se adjurnien con destino a la
Direccion de Contratacion, deben presentarse debidamente organizadas tnicamente an tapas de
‘egarado (No en AZ anillados o sueltos). archivadas como en tamanio oficio y segun las normas de
archivo vigentes.

Fecha de presentacion de este informe  22/03/2024

Aprobacion; f

I : i I| 4 des i

O "I' i
JULIAN EDUARDO FALLA A. CLAUD AL BARRERA
Representante Legal Vo.Bo. DIRECTORA/ DE ACCION SOCIAL
Fundacion para el Nifio sordo ICAL Administrativo
Contratista

Criginal: Expediente del Contrato
Copias, Supemvisor yio Interventor del Contrato v Contratista

Carmera 11 Mo, 11-29 = PEX (1) B84 4434 — Pagina web:
E-mall contactencs@chia. gov.oco
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CERTIFICA

Llue se desiinargn Jos racursos que sa recibieron por concepto del Convenia de Asociscion #
CO1 PCUNTR 5560336, celebrado entra la Fundacion para el Nifio sordo ICAL ¥ la Akaldia
Municipal de Chia, de manera eficients ¥ exclusiva 2 las actividades conforme a la propuesta
presentada para & cumplimignto del ohjato ded mismo,

e iy,

18
feprig i =

Seda Eggnld: €3, hlo, 1.5 7 Pl 313 000 - Seake Ciia; Tas, B0 G447 . 86T G50 :
wers akcotnndcka A1y Perahiia jur ithics CA535 Eriene 23 42 1962 w400, (521, 0320 Covoerinla 150 anm

Elula
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ww 5 Fundacion

CERTIFICA

Que duranke el periodo de febrera 20 a marzo 19 sa ha cumplida con el objata del
convenio  wincuiando formalments & ios 70 benaficianos v offeciéndoles oz
sarvicios de educacidn formal thcfuaiva bajo las dos modaiidades acerdadas v con
el espacio. la infraesinuciura, al talento humano, matarial ¥ deinds requetimientos
e garanlizan |a calidad del servicie,

JULIAI'&'"E[;“ ARTH) FALLA ARREDONDO
REFRESENTANTE LEGAL

Secle Bogerd:Or N Mo, 122-22 PEX- 213 5040 -Seda Chia: Tele, 862 656425 - $62 6502
wvi_ LAkt ombla.oig Personesia paridica 00143 Cuere 33 de 1952 MI¥. 350,02 1.072-0 Colombia

LS

—————— e — -




Sede BEogard: OF, 70 Mo A22-22 PAX: 213 SO0 - Sede Chia: Tels. B62.6562 - 862 650
wndicalcalombis, ong Personenk uridica 00745 Enero 23 de 1962 8T, 86002107 2-0 Calombla

—_—

CERTIFICA

Qe los 7O midos, nidas vy adolzscentes, relaclonados en cuadro anexo, con
discapacidad audiiva v cogniliva de! municiprs d& Chia reclbleron, durante el
periodo de lebrero 20 8 marzo 18 de 2024, atencion de acuerds 8 su discapacidad
2 travas da educacion formal desde prejardin hasta grade once realizando as
adeguackines y flexbllzacion del curfeule necesanras para que los éstadiantés con
discapacided sBuediiva ¢ en alguna condicion especial puedan participar y

socializamse.

bl
YVICTORA OLRAOS SOLER
flectora

LU T LT hmmraan s e 2 Tm
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ICAL

Fungacion

CERTIFICA

Qe los 7 ninos, nifias ¥ adolescentss, relacionados en cuadro anexa, con
discapacidad auditiva y cognitiva v sus familias recibieren, duranle el periodo de
fabrern 20 marze 19,  atenclén de acuerdo a su discapacidad & traves te apaya
psicosocial por parte de Ios prafesionales desarotlando actividades gue facilitaron
la comprensidn dal Manyal de Convivencia Escolar ¥ 12 Ruta de Atencidn Inlegral
cofo estrateqia para la prevencidn de las diferentes situacionss qus puaden afectar

la convivencia escalar,

., A " 3 - =,
Olole fse G tmbﬁ;—%)
CARDLINE URIBE SANDOWVAL JOHANMNA PINZON
Feico-orentadora Traba|adora Soclal

teds Bopata; Cr. 7T Mo 12222 284 213 5040 - Sede Chly: Tels, $62 6342 - Be2 5502
wratve fenbenlomibaa, org Personoris jurldica (0145 Erern 23 o 1562 NIT. BED G2 .0T2-D Crearnvdia




L] EE b

TONTATH, 0T AZISTENCIA DZ W03 Z2TLDIANTEE

SRRV J Ay b o L

—

 =-nv

L]

LY

i

L - g

.| KRS RE RN A R S T L PRV R TIR R F BT ETENT
P m..‘.. ettt e “r.,_.n 1.~ |:....||.. T “1. : . ........L,.u _..._ .r..:i.lh . .._“ m.m. ! . ......._... il “.__ﬂ__. _..__.. E LI.HI..__.. .
R N RE TR T = e R N I T e B A AT S B i
AR WG E-L. Y - SRE S 15 ¢ i g S N Pk R I i e e T U R T R P T T S
B NS L Sol's sRS oy R S e T Ll el Il e o I P I L O P R s P £ L
5 e h L e w I il 02 IS I O R M s e R S S N P T T A T
ST i i N 24 )t Pl I e 3 Y Y B T Y N [ A
T oot 0 TViow pgow e Ly L L LIS ﬁw Gl b e ol Gl e 7 TG W1 N P g
By o ..:...:_fuu.. R (e ol vl Wl VO d P P P e Pl P Do el el P R TP S I e
S A NI ot I Nl Pl Vol )l P Dl 120 2 Pl 2 5l e 2 N o o
W e -,-__ BRI b Y e D Rl Ol ol I 2 o IO I gkt 1P i P I O Lt V25 WS Pt
3 . wye R R i 238 Il il N I N il I W P Y i V% P O e
| 12 L...;.! SRR : IR - LT #| A I S L I S 1
P13 o .i.b.. SRR, - N R P Py L R N ST o
R R w:_f__:,,:: . e ieale ol P LD R R Tl e T FLA Yy - .
1B -...Jru_r:.f_...h 11 i __"._FE:_,F_H.. EHW.. & Lol Al Pl Hﬁ o Pl I N P e
LIE lw viaay x.u..wr AR (LT R N e AL B st far o __.m.ux i i
17 rﬁi T s AT T km eSS N AN EN N Ay -~
|48 e by §omgoh 0 BT iy S e L R A LS LR PR AT
" ._m_: Gy BN g L ] Ll,.,u:, R s il a0l Pl (50 i S I P P O -
1 Mﬁ_#.r._....__._...:.._,..._. ,,.n.f.lﬂ..r....,._._ _.,r_.ﬂ_r .,.._ s PR e T e Te 1 [ 7 o] o ....W...h\._
T _|...__,r.qtd....r. oL ,,._..-.f_., 5k : . Facd Racd Pl Lol I | il ._"_...-h.. ] = x\.w“
TR Aboins T _ £ e ] Lol T RS A
R T S T B P A - A ] AVANEE A
ETED W T e L adll Ly P R Pl P I _ S| TR T
SOMIERIIONEE.: ;- (B avetanash, 3 {Tveis Ezecifanas!, D2 T3k Bt fono o 30 eaGrNl, 51T w0 5 dliem e pido wpakren), FM (Ta 5o

CIRSC
FZtie, 7 as

= ARROSACION TR 20T

(= _..v.._n..m_.__n.,._d CRIHHAL 25T EX LA 755

L TNICIER T LASASSD KO EATA COMTE LS 005

=y T8 .u_uﬂ..n.._:.. CREloan. ST R0 3hiasy, K 4D asisad)




CONTREOL DE ASSTEMCA, 2 Loe EETUDANTES

agyse T servico b o be, MEE LS Cg P AL BESEONEADLE.
: Mo __  NOM@mE N R RN A R R R R R KR 141548 1G] g ] 201 3| 22 ] o5 [ 24 ] 28

L L A S ST PR Y I S I P A A R T T A AR AT R A A

2 uby y Demoned pen o S il VGl LS T T W = ol e G el m iE :

P e BAE T ATy N SRV 1 R W e Tl T Y i HE el

d L My U R Y P TRy A VeV A iy y = T e ] A

LR D oo A LT e e LVl S -2 i B N Dl
L e Sl L P S P R el B N PN Al 4| v | £ I e

Y AT T e s m ! _

3 _ . .

6 3 i “. ]
F1g _ _ i T
[ -| _ ] N T
[12: _ " . “
r - i i ! ! :
" 13 [ L i
. 35 | '
B N ! |
:.._ﬂ 1 i
18 T !

EI m ] .

iy ; _

27 . B | | i

3 . _ I i
L= - | _ i ! — Pl i _ _ f
FONYSHESIOMES: | - a3 rmﬁlsﬁﬁﬂmm. Butiicaws). O (Trake suilberio cn oo carscha), O (e andifym <6 oo lomidah BN [Trmp £, M (TR0 ey codezs

VEESION
FECHA O 8 PRG3A0k v R 7

SL DETEMEN U ARk

TITA EN L BEn

ZL BECLAENT RS540 E374 el s WS o

@ Mzic aalgdl, X% aedp

E .3




W Jﬁf” Fundacion

CERTIFICA

e e nincs, mifas y adolescentes, relacionados en cuadre anexo, oon
discapacidad audibva reclbleton, duranie &l perlodo de febrare 20 a marzge 1% de
2024 su proceso de aducation formal en un ambeenle bilingtie bicultural que
recpronde a s necesidades v farma de comunicacldn vy par o table Facilita 1a
dantidad con su cemunidad sorda y apoya la consirucoion de sus proyectos de vida.

@ ?1.:' = ST Illl
nwétﬁ%’tn ARy

J0CeREE Srl:fl:".'l te Lenglra de sefias Interprete de lengua de sefias

!

Sede Bogald: Tr, 7O Mo 133232 PEX: 273 500 - Sede Chia: Tek. BB2 6562 - BE2 6002
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- FunNdcicicn

CERTIFICA

Que los nifios, nifias y adolescente, relacionados en cuadro anexo.
recliieron duranie el periodo de fabrero 20 a marzo 18 APIYOS
terapeuticos grupales desde s! modelo verbotonal para estimular sus
habilidades oralistaz y responder a las necesidades y farma de
comunieacidn eral que mansjan.

€L13.-z, fJ—-[J-. blgam Hﬁi’h’ﬂ.
ELSIE M: BACMIERD HERRERA

Fonoaudidloga
Experta Verbotonal

3eda Bogota: Or TO Mo, 22-22 P3X 213 5040 - Sede Chia: Tels. 367 §565 - B62 6502
el icaicoombia.org Persangia Juridica GC145 Enero 22 da 1967 0T, 855081 372-0Calcirn bz

S0

i Feem e e



CERTIFICA

Que los nifes, nifias v adolescents, relacionados en cuadro anexo,
durants &l periodo de febrero 20 2 merza 19 implemantaron actividades
desde la metodologla de [a logodactica  para fortalecer sus procesos
lecto-escrilos, bajo ks orientacidn de ta legogenista experta.

'Eltr'w. u' . &g&m g’lﬂma.
ELSIE M. BAQUERD HERRERA

Logogenista

Sede Bogotd: Cr. VO NQ,122.27 FEX 213 5040 - Sede Chia; Tels, £62 6567 - 362 6502
et jcafoelomblz.org Pereoneria Juefdess O01L5 Enern 23 de 1962 KT, BEQL240.072-40 Colomble
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0 FCIG

CAEMDIESTRE

FECHA, ACTNIDAD
& parsonel Admmiskatieg,

22 dm enerd  |ingreso persanal dotenke,

22 de energ aRAC vidades de Deaswrolin Wslilucional (Cepecitacin docente, planeacidh ¢
|94 do {abrars nizatisn inslibucional).

26 de anero ormalizacidn de malricbas M 2024 & 185 meteladones dal colegho,
0d & 29 de(Ermio de Plansacidn Anual, Flenes de Estudio v Programas 4 Coordnacidn
febrerg Acadbmics.

|IJE de febezra | PRIMER PERKIDO SEMBESTRAL ACADEMICE (20 SEMANAS LECTIVAS
el 20 de junly G DE TRABAIO ACADEMICC,

D5 e ebirro NICID FRIMER PERIQDD ACAEEWICD

ez de eshedlentes nuewes cwrespotdincd et g ke nivebae &e Preoseolon,
Basica Frmaria, Bauca Sewnddrin vy Madia {menvenids, Incocodn s
sirdaniee, eocializechin banual J8 GComhiende, sstmblegimienn  de
By compunmbBos, eetoiio insdluclonal. emtrega de horanos de

|5 e fmbyara

Hahoreckin yo acvsllzaclin 4 ke Plnes ndivdualizados de Afushes
Razronablas (PLOR

& B la planeacion anua| por Bslgnalinas o babao.

Adinfdades  acedémdeas  de vakiradoh micfal a b3 esludianiss,

Dlligenclemienic "Cusdn dw dammpedio Seadémicg’,

greco de astedlanbea antigucs ¥ nuews: oxWresgondiamtes a jos nlveles del

Freescolar, Basice Famana, BAsica Seoundans y Medly (plomvgnics,

0F do febrarg  |Induccidn &  esldionbes,  socalzacldn  Maoyzal  de  Comylvenca,

aalabkatimionka de aciardod y CmproRs, ivcuide indlucional, artregy

do horarine da trabadsd.

Campais do ogbadiantes asprantss 8l carpo de Represenlanles da Seepo
2024,

Bmpark de eciwilantss aspreros al cargr do Porscnar E3lodail o

06 21 20
Padhpieia

12 ol 15 do

Artividad MansUgl Deportiva
14 g fobwere  |Midrcoles da Caniza,
Artivldad Mareaal Competanclas Gwdadenss.

| AP WV A wonpeare oS basaadanad. 0
Preparsckin Proebaz Sabar 0% v 11* (Luchir Crilca - Genclas Sooakes 1
15 da febrero  |Cludodanas).

Heccidn da Repesandants do grups 2024 y aleccldn del Represanianie
Egtudiaptll of Conltd de Convmvencls Eacobar 2024,

30l d febrers Drtiviciad Monewal Amblental,
fCsimbraciin "Dila Mundial de amar 4 s mascokes”.

Calabrackin "0Ha |Ntemecknal Jo ki Longua biatema’™

Ackyvlded Menaual e Fian Ladio gk Pimeade.

22 da fabrare |Frepamcon Prusbas Saber 107 v 117 (Matamsiicas - Clencias Nalivaes).
23 da fabrarg Jiniclo Clase de Legua de Saiias Cofomblana {LSC) para famlias,

25 da febrarg | Selsbraciia "Ofs internacional del Inplanie Coclear®.

[ectiviciad Mansual Ofimplades Matematicas.

|Aacthadsd bensuwsl Sale {rrlmaria y bachieratol.

21 de felrera

It de febrero




de Lengue de SeMas Cokopnbiaes (LSS pare familles.
Focudy da Fadres {Grupon de Formacidn Dikereficial v Formasdsn
roductiea).

o de Flanes de Fefusrro 8 ecludieniez con Repr Rendemlsmda
Poacdimmen.

|Criescciém de orupio ¥ Galsbracitn de Cumpheafios el | THlmastrs del o,
RECESD ESTUDIANTIL (SEMANA SANTA]

Activiriadet de Desatrollo InstEecanal (capacitacién dossnte, plabasson W
Eaoitin inolhicicnal

A0 de marzo |Celebracidn "Cie rbesrmaiond da Coro Dasechog"

Acikldid Monguil Dagarliva,
lo1 de 2o IEhl.lnlﬁn Camivé da Convivancla Eacolar,

Preparaciin Pruchas Saber 10° y 11° (Lecliaa Gilca - Glenclas Sonakes §

Casdadmpag),

[Entaga de PLARS alaborados o ajustadys,

los dw epa freatttuclonad - Planescidh de docenbes mes de abrl {Haneacion de
as en |a platalarme de Ciktrsglegina),

|Gran Binge Inatitusional Virtual

M8 deabrl  |Goicbmcitn "Cia Mundial de 3 Actividad Fieica,

07 & abril siabrachin “[e Mundial do b Selud en la 03"
Actividas Mensual Compelanciss Cudadanss.
Oddaabrl  |Csebracién "Uia Maconal da B Mamnds y Salldandad con L wctimes del|
(%] 1 [ T
i Acivided Mansual Campadten Malerndnes,
1t de abnd

|Freparaciin Prusbae Sabwr 10° ¥ 117 (Makarndices » Clencias Hahurales )
12 do ohed Iﬂhaa da Lengua do Salae Calapblans (LS para familas.

16 ¢im atvil ll::alal:-raddn "D Muwndlal ded Arta®.

18deshr] __§Preparacién Prosbas Sabar 10 v 11° {Lechws Critica - Inglis},
Esamla de Pedres (botdos ko3 pngos) flegrada oo Clase da Lengua o
Safias Colombéiana fLAG),
Pregerdrcidn Sovalleros o Taknbkes, da Insestigacitin y Artlallcaz frands a)
loa "Darechas Hurmanes',
22 al 26 de Enwvia de Pleres de Fefezo a esisdanies con Bz:o Fendanienta)
ELT ficeddmicn, _
Enwio ¢ Evakmiones Finales deol | Perlode Académics a Coordinaciin|

18 de @bl

Ao dmite.
2o sbd Iactividad Mangua AmpEni,
[Celebranidn *Dia da ba Terra".
|icthvicad hensual de Flan Lector para Primaria
23 de abrll aciin "Dla del dlcme™.

elabraridn “Dia |nlamacsonal dal Libre®,
Ackividad Mevesa ) Sk {pimais ¥ bachleralo).
24 iy alkd] AsWvidad Frinesiral English Day. _
Fregamacidn Prusbas Saber 10° v 11° (Lechurg CHilka = Clwhcdas Soclales i

M daa  |owdadanas), — _
A ctvidad Maneus| Sahed (lomnacidn Fferencal AYE, formecldn pera g vided
pradLee v AYE),

26 de bl Clasa de Lan!ua da Safisa Colombinr [LSC) pars famd|pas.
Calebrecatn “‘Dia da la Sacrataia™

<8 e abrl . eda braciin "HiE Oa| Arbal™,

A0 de ahbir|| 2t .
7 de mayy BEvaluactonsa Finales comespondentas al | Perlodo Eacokar,




16 da junx Cedabrackin "Nie del Fadre an Colomb i,
17 3121 de Evalarionss |alartiadiag saroipondianies ol | Porsds Excclar,
j i Emrro_ de Flenes de Rabeors o cdudiontes con Bajo Renditmiendo]
A3l B b
17 g6 JunD  |Asihidad kdareasd do Plan Lecbor pars Prmans
203 d junice Prepamoian Prusbas Saber 10°y 117 (Lelure Crllica - Inglds),
214 junla  Clasu da Langua de Sefas Colmbdeng {LECH péra Cenilas,
Escuale de Padrae {fodo3 ka pupos) idegrade con (lase de LaAgua de
Safias Cokwnbisna (L35G} para Lamllias,
Proacniaciin Gemilarca de Talemod, de Invesligecdn v Arllsticas fraale )
Madlo AmElonls - Colabracida del Fogivol Don Luls Morans Restrepa®.
28 da junk Em ta Leripnitt o Seios Colombiana (LSS para farnl||aa,
[Prec:ion de grupe v Gelsbrankin te Compleanos (e 1| v o dul abo.

2T de |wnln

da

RECESA ESTUDANTIL {005 SEMANAS)

Achidades de Dosamolio namuconal [Sapacitacin docerie, planeacion
nlcacic Al o gl

Endrega de avenvey prugrama de Educaclon Dievendal v Maaed de

Convivenala Eseelar,

VACACIONES DEL PERSONAL DOCENTE (1 SEWANA)
SECINDC PERFCDG SEMESTRAL AGADEM|CO (20 SEMANAS

Enlapal LECTIYAS 0 DE TRABAJO ACADEMGCG),

16 da ke |Prasemacién Avamess Propacla de vide erstg 11°,

15 de julis Wi Matisual Deporfive.
tBdeuly  |Freperaddn Packas Saber 197 y 1717 {Leatura Crlllea - Clenclas Scciabes
Ciudadanas),

[Clasa on Lengus de Saiias Colomblana (LSC) pars bwnikas.
19de|Wls  |Escuala dw Padres srupos Prasscolar - Primearka - Bachilessio.

[Puciividad Mamsual Grimpstencias Ciudadangs.
2hde o |Cakbadén TDia de s Indapendenciy an Cofmbia™,
¥ dw jirn |Activided Marcusl Clingkad as hatwimsbcas.
Zrewpila  |Bcivided Mansual Sakef (prinana v bechileratc).
[Preporacién Prssbas Saber 10 y 117 (Matemdtcas - Cienclas Naldmbes).

adad Menaual Salud fonmacsin difrancisl ATE, formaden para & v

chiva AYE]}
Clese de Lenpua 48 a3 Colombiana (LSC) pera familas,
Evcudla de Padrea grupoe Formackin Ciirsncial A y B, Formacion para k|
Wida Productiva Ay B,

26 e ko r::ﬁ'-'ldad Marusa| Ambiznial.

25 da julio

tecidin Dk Infornaclonal de Cansotradon g2l Erorislema 0s
Mewwylaras".
[Earecchin de Soups,
hﬁlﬁm Ilancasd Iv Plan Lector paa Pranana.

3 da jufi

[Actvidad Mensus Daporifua,
[Preparsridn Prushas Sabar 107 ¥ 11* iLedbua Critica - Inglés).

loz e 2a0sto AnBuldad Instilucionsl - Flanasciin da docanbas mas de sgoddo {pamoselon|
da ¢kaaE en 1r platainmma de Cibersn|agles),

|4 di e osta Gﬂ-hhradm_"l:ﬂu o la Familfa™ - 8AZAR 1GAL.
G al 0 e Envio ds Planms de Rsfuareo 8 ezivdieses con Bagy Hﬂndmlmml
el MR

{11 de argosks




lage de Langua dv Seies Cobeiblana (L50C) para famikss. ]
Ezouele o8 Podres (Fortmacion Darendal v Formeddn para |8 vidal
12 de Proghuctiva)

sapiankne ‘Di‘mﬂdn 4 Giupo - Celebracion dal iz del Armor y la Ameslad - Calsbraclan|

ta Casmpleaflon corespondients a [ ldrasine dat akn,
ad Mangual da Plan Lacor para Prmaria,

17 e . . .
saplisrmir Md&l Kangual Cfnpiadis Matsmiticas,
-l-gw:!nhzri 4 € bracn FSamans [amacionsl de ke persone Soda”,
19 40 FProfundizagin Temalica 19° v 11* {Lecua Gillica - Ciencias Sociake Y
soptiambra Gt CkeRAma J.
20 da Clesa g Largus de Sefies Colomblang LSC)para famikas,

Eeplambre Actividad Menatial Compatencigs CRgadnnas,
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¥ Fundacien

CERTIFICA

e durante el periodo de febrero 20 3 marzo 19 =& desamollé proceso de
formackon con [as Famlllas de los 7O ninos, nifas y adolescentes, implementando
el procedimiento de induccidn y recibimiento ¥ un encueniio de padres desde

area de peico orientacion con el objetive habitos alimenticios y lonehera saludabla,
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CERTIFICA

Que durante al panode corvprandide entre febrero 20 a marze 19 s dio
capacitacion seamanal #n kengua de sefas colombiana a las familfas de los mlfios,
nifias y adolescantas scrdos bilingues con el oblebva de foralecer 103 procesos de
comunicacion de ellos con sus famiiag,
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Oecents sordo de lengua de safias eoomblana,
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CERTIFICA

Due los 70 ninos, nifas y adolescentes, relacionados en cuadro anexo, con
discapacidad audidva y cogniiva del munlciplo de Chia reclbleran, durantg =]
pericde de febrare 20 a marze 18, el servickw de educacién con los ajustes o
adecuacionss que requiersn por i condiclén y que responde 3 sus necesidades,
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CERTIFICA

Clue ha dispuesto de su personal 2 una prefasional que cuenta con la Informacion, hacze
saguimientos  y posee las evldencias gua pemitan a la Fundacion responder por cuslquier lipo
de reclamagion, judléial o extrajudicial que instaure, impulse o en la que coadyuve & parsonal, (o3
subcontratistas ¢ Un lercero contra el municipio, por causs o Son ocasion dal convanis,
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CERTIFICA

Que & fundzcion para @l Nifio serds ICAL con B2 afies de expetiencia y
reconocimiento a nivel nacional @ inleracional por |a calided & Innovacion el
senvicio educathe inclusive gue oftec2, que hatenido contralasidn durante varios
angs con enlidades estataies de diferenls indalefaducacidn | salud, proteceidn)
califiadas come de excelents calidad presta sus senvicios para ol cumplirmianto
del objelo de ssta convenio  efreclendo su experfics, calidad certificads,
respetando la normatividad, los principlos eéficos v morales que ls sustentan v
demostranda ta ideneldad, honestidad y leailad hacia [a mizion gue profesa y que
ssta direclamente relacionada con la garantia de derachoz de las personas con
discapacidad para lo sual busca aliadoa como la Alcaldia de chia qua le permitan
atender de manera adecuada a la poblacien con discapacidad auditiva v cognitiva
leve como reslltado del trabajo confunto,

JULIAN EDUARDE FALLA ARREDONDO
REPRESENTRMTE LEGAL
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CERTIFICA

Qe la Fundacion para el nlfio sordo ICAL reconora que e la antidad &n quish |3 Alcaldia de
Chia ha puctts su confignza pata que preste a su peblackdn con discapacidad audltiva v
cognitiva eve un gervicio de calidad v que responda ante a3 auterddades par lod actos u
amislones que se deriven del ejercicia de |13 prestacisn dei serviglo que afrece durante |3

celebracigon del convenio.

JULIAN ECUARDE FALLA ARREDONDO
)
REPRESENTANTE LEGAL

Sechr Sopoda: Tr. TC N0 122-22 PEX 213 5040 - S84y Chia; Tals, B62 BSEY - 852 6507
v icabolomisda orr Parassieriy |Lridiza 0045 Enero 23 de 1962 NIT. BS0,021 0724 Colombla




£

7 [CAL

= Fundacion

e

i

CERTIFICA

Que, durante el periodo correspondiente, de fabrera 20 a marzs 19, se prestd el sericio de
educacidh formal y atencidn inlerdisclplinana a los 70 beneficianios dal Convenio de Aseclasion ¥
CO1PCCNTR 5980335 y & sus famflias &n |a sede de la Fundacién y por parte de los profeslenales
qua formian parte directa del parsonal de la Fundacin ICAL
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CERTIFICA

Que todos fos profesionales y colaboradores de la Fundacion para el Nino sordo ICAL tenen
incluido en sus responsabilidades contracluales y en el codigo de Sliee gue flrman al iniciar sus
contratos 12 total reserva profasional sobre la Informacion de cadanilo, nifia, adolescentay Familia
que reciba ¢l servicio de ICAL y adicional ks personas designadas como responsables de los
convanios &l ranejo adecuado y responsable de la informacidn rafarida al mismo.

FEFREZENTANTE LEGAL
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