INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUmero del Contrato:

CO1.PCCNTR.6074906

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMER{A
PARA LA ATENCION EN SALUD

DE LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO
POR PROTECCION (CTP) DEL

MUNICIPIO DE CHIA.

Contratista:

NATALIA OSPINA TORRES

No. de Cedula

1.072.649.584

Fecha Inicio del Contrato

11/03/2024 | Fecha de Terminacién | 10 /07/2024

Periodo del Informe

11/03/2024 al 10/04/2024

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $12.000.00
Valor a Pagar en este periodo | $3.000.00
Saldo por Pagar $9.000.00
Pago No. 01

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion

del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° corresl\giidaé ?ell'lgporte Valor Pagado
Salud: sanitas e.p.s $108.400
Pension: Colpensiones 4547336538 | MARZO 2024 $138.700
ARL: SURA Total: $ 247.100

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No CO1.PCCNTR.6074906. , me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo, 11/03/2024 al 10/04/2024, en

mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
1, Llevar la
caracterizacion
de las personas

conducidas por la policia
al Centro de Traslado por
Proteccion (CTP), con el
diligenciamiento del
formato de informe
individual de conduccion
en la parte relacionada
conel

estado de salud fisica del
conducido, con base en
un examen fisico y toma
de signos vitales.

Desarrollo en el transcurso del turno de enfermeria el protocolo
de ingreso dando revision cefalocaudal en donde se realiza
una detallada observacion al protegido de cabeza a pies
verificando piel y si hay presencia de golpes ,hematomas o
fracturas al momento de requisa procede a toma de signos
vitales como tensidn arterial ,frecuencia cardiaca y saturacion
o oxigenacién en sangre simultdneamente se diligencia
formato de enfermeria donde se registran las observaciones
encontradas en la anterior revision fisica, se le indaga si esta
actualmente diagnosticado con alguna enfermedad, si esta
actualmente tomando algin medicamento ,si ha tenido
cirugias recientes o fracturas recientes. y si tiene soporte
diagnostico hacerlo llegar con familiar para darle un manejo
mas asistencial para activar rutas de atencidn por secretaria de
salud.

Toma de registro fotografico desde la aplicacion TIMEMARK
Durante ingreso se identifican situaciones las cuales segun
requerimiento del protegido se remiten a:

Remision a psicologia:4

Formato de EPINFO :5

Formato de ingreso hombres:42




Formato de ingreso mujeres:2

Formato de ingreso a extranjeros:5

Se deja valores de signos vitales tension arterial, frecuencia
cardiaca y oximetria registrados en formato de enfermeria de
35expedientes.

SE deja soporte fotografico en documento en Word.

2.Llevar un registro de
ingreso y salida, en el
cual se evidencia que no
hay afectacion de Ia
salud del

personal conducido,
realizando un informe
final de su estado de
salud antes de salir del
Centro de

Traslado por Proteccion
(CTP).

Desarrollo en el transcurso del turno de enfermeria protocolo de
egreso identificando por medio de preguntas su estado fisico y estado
de orientacion en tiempo persona y lugar también se le indaga como
se siente al momento de salir para dejar registro al momento de egreso
o0 si es necesario solicitar apoyo de ambulancia bomberos y garantizar
su salida, llamando a familiar para su acompafiamiento a su destino
para que se haga cargo del ciudadano.

Se procede a tomar registro fotografico desde la aplicacion TIMEMARK
y diligenciamiento de firmas a salida en respectivos formatos.

Se da salida a protegidos:28

Formato de egreso hombres:26

Formato de egreso mujeres:2

Formato de egreso extranjeros:5

Formato de egreso Igtbbig+:

Se deja anotacion en formatos de enfermeria en turno de los hallazgos
sobre su orientacidon en persona tiempo y espacio dejando asi 28
egresos de protegidos que salen por su propios medios sin novedad.

3. Tomar las medidas de
proteccion necesarias
para asegurar la
atencion oportuna a los
conducidos, en caso de
ser necesario

Se porta como personal de salud los elementos de proteccion

personal como gorro, tapaboca y guantes para asi garantizar la

prestacion del primer auxilio con las debidas normas de bioseguridad
las cuales en primera estancia salvaguarda la integridad fisica de
enfermera en turno y la del protegido asi evitando contaminaciéon o
transmisidn de infecciones o agentes contaminantes como saliva,
sudor o0 sangre por eso se usa estos elementos al momento de la toma
de signos vitales o primer auxilio en limpieza de heridas de menor
complejidad que no afectan su salud ni la permanencia en

instalaciones del c.t.p.

Se remite protegido a centro asistencial clinica chia formato N 018
PARA ATENCION OPORTUNA EN CLINICA CHIA.

4.Prestar apoyo respecto
alos

estados de los
conducidos sin poner en
riesgo su integridad ni la
de ninguna de Ilas
personas de

apoyo o del conducido

Se presta durante la estadia del protegido rondas de enfermeria por
cada espacio de reflexién observando y preguntando como se
sienten y si solicitan alguna valoracion por enfermeria ,presto primer
auxilio a conducidos que presentan heridas de bajo compromiso
para garantizar su estadia en el c.t.p

Se brinda apoyo a nivel asistencial remitiéndose a ambulancia
bomberos de chia dirigido a clinica chia formato N°018 PARA
ATENCION OPORTUNA.

Se remite a psicologia remisiones de presunta violencia intrafamiliar:2

Asi garantizando la estancia dentro de las instalaciones del protegido
canalizando sus necesidades a través de constante
acompafnamiento al protegido para asi reducir el riesgo de autolesién
en el espacio de reflexion.

Se deja soporte en formato de enfermeria de los signos vitales y
manejo de cada valor para valoraciéon por centro médico.

5. Solicitar a la Direccion
de Seguridad \
Convivencia Ciudadana

dela

Secretaria de Gobierno
disponer de los
elementos y equipos

necesarios para la toma
de los signos

vitales de los usuarios del
Centro de Traslado por
Proteccion (CTP) vy
responder por ellos
llevando un registro en el
inventario.

Se cuenta y se hace uso correcto de tensiometro para toma de
tensidn arterial, pulsioximetro para la toma de frecuencia cardiaca y
oxigenacion en la sangre y de termdmetro para la toma de
temperatura corporal en caso de que lo requiera.

También se hace uso de la enfermeria la cual se encuentra
adaptada para prestar un primer auxilio que consta de camillas y un
botiquin con los insumos necesarios.

Dentro del turno en enfermeria protegido presenta caso de
hipertension arterial y taquicardia el cual se le monitorea durante su
estadia ya que se encontraba bajo efectos de sustancias
psicoactivas se le ofrece agua la cual acepta y tolera ,toma de
signos vitales cada 45 minutos durante 4 horas ,se evidencia y
estabiliza a paciente el cual refiere mejoria se deja evidencia en
respetivo formato de enfermeria segun protocolo.

Se deja soporte en formato de enfermeria de los signos vitales y
manejo de cada valor para valoracion por centro médico.




6. Realizar cuatro (04)
charlas mensuales a la
comunidad del Municipio

de Chia, haciendo
énfasis en los
conocimientos del

procedimiento legal del
centro de traslado por
Proteccion (CTP). Deben
sustentarse mediante
listas de asistencia,
album fotografico y actas
de las

socializaciones de cada
charla

Se realiza charla dirigida a protegidos del c.t.p con el tema aprobado
por supervisora

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

1- Charla: en donde me apoyo con cartelera y rompecabezas con
imagen alusiva a la violencia los protegidos participan de manera
activa opinando sobre la imagen que representa a unos padres
gritando sobre su pequefio hijo y el nifio con un martillo intenta
agredir a su 0so ...los protegidos identifican en la imagen que los
padres no tiene en cuenta que discutir con sus parejas en presencia
de sus hijos es un grave error y ellos en algiin momento de su nifiez lo
vivieron y lo estan repitiendo con sus hogares. los conducidos
participan tranquilos y dispuestos a atender la informacion de la
charla mostrando interés en el tema. Los protegidos que asistieron
estaban bajo las causales de bajo efectos de bebidas alcoholicas y
involucramiento en rifia.

SE DICTA CHARLA A ESTUDIANTES DEL COLEGIO LICEO CAMPESTRE

En donde participa el equipo interdisciplinario dando cada
contratista desde su area profesional su informacion el drea de
enfermeria se explican desde varios aspectos el consumo de
sustancias psicoactivas.

2- Charla: En el grado noveno se da a conocer el principal objeto
principal de la auxiliar de enfermeria dentro del centro de traslado
por proteccidon que es garantizar su derecho a la prestacion del
servicio en salud. Se procede a preguntarles de manera aleatoria a
los estudiantes que clase de droga conocen y nombran la
marihuana, el cigarrillo, el tusi, L.C.D. y el bazuco se les da a conocer
el efecto que produce sobre el sistema nervioso central los dafios a
corto ,mediano y largo plazo indicando que pueden solicitar ayuda
seglin su e.p.s y régimen contributivo si pertenecen al régimen
subsidiado y solicitar cita para orientaciéon con medico profesional.
3-Charla: en el grado decimo doy a conocer mis obligaciones como
auxiliar de enfermeria en el centro de traslado por proteccién
explicandoles que doy cumplimiento a la prestacion del servicio en
salud primeros auxilios. Inicio charla realizando preguntas si consumen
0 Si conocen a personas cercanas que lo hagan para identificar
riesgos de posible de consumo para llegar mas puntual se identifica y
es notorio el interés de los estudiantes hacia las drogas se les hace
énfasis en los danos a nivel cerebral y locomotor causando
enfermedades a largo plazo como la esquizofrenia y la bipolaridad. A
las mujeres o nifias se les indica que el estar bajo el consumo de estas
sustancias estan inmersas al riesgo del abuso sexual, enfermedades
de transmision sexual y embarazos no deseados.

4- Charla: el grado once me presento como auxiliar de enfermeria del
centro de traslado por proteccién quien presta los primeros auxilios a
los protegidos en caso de que presenten golpes o heridas o estén en
crisis nerviosa,ezquizofrenica o depresién se remiten a centro
hospitalario seguin su régimen .Abordo el tema de las sustancias
psicoactivas preguntando la primera palabra que llega a su mente
segln esta palabra viarios estudiantes contestan y se les da la
definicion segun la O.M.S simultaneamente pregunto nombres de
drogas y se les da a conocer la droga mas usada en Colombia como
lo es la marihuana, tusi y los compuestos de estos realizando énfasis
en el fentanilo y se les da la alerta que viene introducida en todas
para crear mayor dependencias a estas .

7-Realizar tres (03)
talleres reflexivos
mensuales, con material
didactico a partir de la
construccion colectiva y

simbdlica a la
Comunidad del
Municipio de Chia, y

generar entre los

participantes reflexiones
para aplicar en la vida,
que a su vez debe
aportar en el

cambio social, con
respeto a la cultura
ciudadana Y la

Se realiza taller reflexivo dirigido a protegidos del c.t.p con el tema
aprobado por supervisora

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

1-Taller reflexivo protegidos c.t.p :me apoyo en sopa de letras en
donde los protegidos participan de manera tranquila y receptiva
buscando las palabras indicadas dandoles a conocer los diferentes
traumas a nivel fisico cuando se es victima de la violencia intrafamiliar
los protegidos refieren que fueron victimas de esto y que no lo quieren
repetir en sus hogares se les indica que hay un grupo de apoyo
alcohdlicos andénimos para que lo visiten e inicien su tratamiento por
voluntad propia .

SE DICTA CHARLA A ESTUDIANTES DEL COLEGIO LICEO CAMPESTRE

En donde participa el equipo interdisciplinario dando cada
contratista desde su area profesional su informacién el drea de
enfermeria se explican desde varios aspectos el consumo de
sustancias psicoactivas.

2- Taller reflexivo grado noveno: inicio reflexion sobre los cocteles de




convivencia, generando
transformacion que
prevenga la reincidencia
de ingreso al Centro de
Traslado y Proteccion,
verificando los talleres
con

listas de asistencia, actas
y fotos

drogas combinadas con bebidas alcoholicas que dejan dafios
irreversibles a nivel cerebral, gastrico y mental dejando gran riego de
quedar indefensos y expuestos al abuso sexual, enfermedades de
transmisidn sexual y embarazos no deseados. Comparto vivencias del
c.t.p dando a conocer la gravedad de consumir y abusar de las dosis
de estas presentandose situaciones en donde el joven o protegido
puede llevar su vida a riesgos de autoagresion pudiendo dejar
secuelas irreversibles en sus vidas.

3-taller reflexivo grado decimo: doy a conocer experiencia de joven
que ingreso con sobredosis de LCD el cual llego en alto grado de
euforia y exaltacidn atentando contra su vida generandose un golpe
traumatico en su labio superior contra rejilla con alto riesgo de tener
deformidad en su rostro todo por no saber controlar su consumo y
abusar de la dosis generando una sobredosis y colocando su
integridad en riesgo. Se les enfatiza en que no consuman o si toman
la equivocada decision que conozcan lo que van a introducir a su
cuerpo y vidas.

Taller reflexivo grado once: inicio jugando con pelota realizando
preguntas sobre que le quedo de la intervencion del equipo
interdisciplinario simultaneamente Doy a conocer vivencia de un
joven consumidor de perico llego a instalaciones del c.t.p con
sobredosis el cual refiere consumir desde los 13 afios y no a tenido el
apoyo de sus padres para la rehabilitacion el joven presenta presion
en su pecho dice sentirse ahogado piensa que se va a morir por los
efectos de esta sobredosis se les comenta a los estudiantes que fue
remitido a clinica en ambulancia chia para su atencién ya que su
vida corria peligro. Los jovenes se muestran interesados y asombrados
sobre las vivencias que se les comparten y refieren que acudiran a
pedir ayuda en caso de sentir sensacidn de curiosidad o tener
problemas.

8. Realizar y entregar los
informes que se
requieran por parte de
la Direccion de
Seguridad y Convivencia
Ciudadana de Chia a
través del (la) supervisor
(a) del contrato o el
funcionario competente,
de acuerdo al caso, en el
tiempo establecido.

Se hace entrega de las estructuras metodoldgicas de charla y taller
para el desarrollo en el c.t.p y colegios.

También se hace entrega de matriz para informe de actividades
previa revision de supervisora de contrato.

Se diligencian bases de datos generales y epinfo.

Se hace uso de plataforma de ADRES Y SISBEN.

SE diligencian las bases anteriormente nhombradas correctamente y
en el tiempo estipulado.

Se deja soporte fotografico de actas, formato de firmas de asistencia
y carpetas debidamente organizadas como lo estipula la ley de
gestion documental.

9. Realizarlas labores de
archivo propias de la
gestion documental del
CTP; en consonancia,
una vez realizado el
diligenciamiento de los
formatos de atencion, el
profesional del (o]
debera, conforme a los
parametros establecidos
por la Direccion de
Servicios Administrativos
o quien haga sus veces
de la Alcaldia Municipal
de Chia, llevar el registro
y control del expediente
completo de manera
fisica y magnética,
utilizando para ello los
respectivos insumos de la
oficina que han sido
Suministrados desde la
Direccion de Seguridad y
Convivencia Ciudadana

Secretaria de Gobierno
Municipal.

Se realiza el correcto diligenciamiento de los formatos de enfermeria
de acuerdo con las disposiciones nacionales establecidas para la
gestion documental relacionados con el procedimiento con su
debido ingreso y egreso, posteriormente se crea carpeta en fisico
diligenciado su ficha dando orden a expedientes de policia,
enfermeria y juridica mas anexos los cuales van en orden cronoldgico
como lo estipula la ley de archivo vigente.

Se deja en carpeta de epinfos relacionados por cada protegido que
refiere consumo de sustancia psicoactiva.

Se ubican en archivador, debido orden de consecutivo segun base
de datos general.




10.Asumir la
responsabilidad vy el
cuidado de los bienes
que sirven de suministro
dentro

de las instalaciones del
CTP para ejecutar un
buen funcionamiento,
para esto quedara como
soporte en inventario,
controlado por parte del
(la) Supervisor (a) del
contrato

Se cuidan elementos presentes en oficina dandole buen uso y
manipulacidn a los computadores, archivadores, escritorios y
elementos de archivo como carpetas e.t.c para asi garantizar la
prestacion del servicio en cada turno de enfermeria asignado.
De igual manera se cuidan elementos presentes en area de
enfermeria donde reposa camilla, archivadores, sillas dando uso
correcto para la prestacion del servicio de enfermeria.

11.Cumplir con el
cronograma del CTP,
segun lo establecido por
el Director de Seguridad y
convivencia ciudadana
de Chia, o por el (la)
supervisor (a) del
contrato, seguin el caso

Se cumple con cronograma de turnos enfermeria realizado por
coordinadora y aprobado por supervisora. Cumplimiento el horario
de rotacion de enfermeria dispuesto por coordinacion, realizando la
prestacidn de servicio como auxiliar de enfermeria ,siendo turnos
rotativos desarrollando actividades contractuales en el centro de
traslado por proteccion en horario diurno y nocturno .




CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION

EVIDENCIA FOTOGRAFICA INFORME (01) 11 MARZO 10 ABRIL 2024
AREA DE ENFERMERIA
1- INGRESO DE PROTEGIDO

INGRESO DE PROTEGIDO

IDENTIFICACION
ESTADO DE SALUD.

REGISTRO EN FORMATOS DE
ENFERMERIA NOVEDADES
DE SALUD FISICAS.




2- EGRESO DE PROTEGIDO

SALIDA DE PROTEGIDO ACOMPANADO DE
" UNIFORMADOS A HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA.
& TRAUNA CRANEOENCEFALICO LEVE EN FRONTAL
DERECHO.

SALIDA DE CONDUCIDO REMITIDO POR ENFERMERA - .
AMBULACIA A CLINICA CHIA ,f -
PRESUNTO SOBREDOSIS DE BAZUCO

L TE L -

-

Formato 01 ingreso y egreso al
c.t.p.




3 MEDIDAS DE PROTECCION




4- Prestar apoyo respecto a los estados de los conducidos

Primeros auxilios




5-. Solicitar a la Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana de la

Secretaria de Gobierno disponer de los elementos y equipos necesarios para la

toma de los signos vitales de los usuarios del Centro de Traslado por
Proteccion (CTP).

Se solicita a coordinadora y supervisora del c.t.p. los insumos para el botiquin
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6_Realizar cuatro (04) charlas mensuales a la comunidad del Municipio

de Chia.

CHARLA DIRGIDA A PROTEGIDOS DEL C.T.P

ACTA CHARLA PROTEGIDOS




LISTADO DE ASISTENCIA CHARLA CTP A PROTEGIDOS

TALLER REFLEXIVO DIRIGIDO A PROTEGIDOS




CHARLA COLEGIO LICEO CAMPESTRE GRADO NOVENO

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

coOoGo SIG-FT-01-V3
ACTA DE REUNION
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-v3

ALCALDU MUNOPAL ACTA DE REUNION 3 de
- PAGINAS 2
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7_ Realizar tres (03) talleres reflexivos mensuales, con material
Didactico a partir de la construccion colectiva y simbdlica a la Comunidad del Municipio de Chia.
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CcoDIGO SG-FT-01-V3
soupaEen ACTA DEREUNION 1026
- PAGINAS

PROCESD: SECRETARIA DE GOBERNO

DEPENDENCIA: DIRECCOION DE SEGURICAD ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA
RESPONSABLE DE LA REUNION: CTP

NATURALEZA DE LA REUNION: TALLER REFLEXIVO Y EDUCATIYOD JOQUE ES ELCTP?

Conwyo
Comine
[ meuradn
[CJotre:
ACTAN FECHA 05 Abnl 2023
LUGAR Cenftro Equeativo de Jdvenas y Adullos Liceo Campastre Grados 9 Jomacda Madfiana
NUMERO DE CARGO,
NOMBRE wenmncacon | oipenpeuca | CORREO BLECTRONKO
A Gomez 204545840 Sec Adminstrativa anysgongDhotmai com
: ozpma
ASISTENTES | Nataka Ospina 1072049584 Aux. Enfermera CTP nalakash1@gmad com
Jagusing . angle mantzas @nct
Fokias 35475294 | psictioga CPT s iy
Tormas mufiaz 1020321466 | Abogado CTP
INVITADOS | Alberio Lipez 79055804 Abogado CTP
ORDEN DEL DIA

o Presentacidn a8 equipo olerdsaplingno ael CTR

« Expenencias Profesionales como ejempio de relexion sobre al consumo de SPA y
conducias que afecten la convivencia social para los estudianies

* Estraleg@ Dectsion ntelgante "¢ No al consumo de SPA”
Enfasis en prevencian de Violenda nfrafamiar,
Lidica aprendiendo, jugando "Concéntrese

I DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
SE felZa 1 presentaciin 08 Squipo NEraECpInan responsali=s de la aimead
Erfermera Natalia Ospina prevencion de Viclencia ndrafamdior
Abogado: Tomas Mufioz Normativa y Reglamentacion del CTP
Abogado. Alberto Lopez prevencion de Viskenca intrafamiar desde of marca juridico y fisico
Peictioga. Jaquedne Fiuerca Manejo de emociones v 50CSIiZacion ruta e pravendion oe SPA
Abogada. Angela Ciluentes, educar y senshillzar desde 1o urkdico que es ¢l GTP,
A raves ded juego se prefende dor a conocer ¢f Centro de Trastado por Proteccion desde ¢f punio
Jurioco, psiceltgica y de salud, dando asi cumpimianto 3 1a estructura metodologica presentada e
acuerdo con cada area de trabajpo.
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Se alee espacios de partapacion con los estudantes mediante preguntas, dudas y profundizando
meas sobre s temas de prevencion, faciores de resgoy faciores proteciores.

Se realiza actividad Xidica donde los estudiantes deben poner a prueba su destreza mental y hallar
las fguras pares dentro del jueqo "Concentrese” Donde se les dara una breve expicacion sobre
cada una de las nguras acertadas,

Esta actividad se reallza con el objato de Bevar a todas ias nstituciones y comunidad en general de
que CoNDZLan qué es el CTP Y cuales Son Sus unciones dentro del Municipio.

Es mportante lograr con esle tafler que los estudantes identfiguen su provecto de vida.
Fortalecer la autoestima,

Kentificar réd de apoyo activa en 1os mencres.

Prevencion en Consumo de SPA y Conductas suicidas

Conoamiento de la Ruta en salud en caso de presentar consumo o conducta suicida

L. ANEXOS

Listado de Asistencia de los estudiantes y registro fotografico

e COMPROMISOS

FECHA DE
ACTVIDAD RESPONSABLE COMPRONNSO
Talier Reflexivo y educative scbre el CTP P, prevencidn #/04/72024
de conductas dicitas, consumo de SPA el
FIRMAS:

N (O(IAl $
‘cip 0'
Secretaria de Gobierno MA 5/7‘344/4

aéBests é,o?j
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PROCESD: SECRETARIA DE GOBIERNG
DEPENDENCIA: DIRECCION DE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA CILUDADANA
RESPONSABLE DE LA REUNION: CTP

NATURALEZA DE LA REUNION: TALLER REFLEXIVO ¥ EDUCATIVO j QUE ES EL CTP?

Conseso
Comité
[] 8evnion
[ ctre:
ACTA N FECHA 05 Abril 2024
LUGAR Centro Educative de Jivenss y Adultos Liceo Campesire Grados 10 Jomada maftana
MNUMERO DE CARGO/ TR
et IENTIFCACION | pepenpenga | SOMAEC ELECTRONICO
Ana Gomez 20454840 Sec Adgmmistrativa | anysgon@hotmai.com
cepina
ASISTENTES | Natala C=pna 1072649534 Aux. Endermera CTP {aka56 18 o
Jaguelne . angie_maritzasd@hot
Fgueoa 30474294 psiciioga CPT . o peniy
Tomas mufioz 1020821466 | Abogado CTR
INVITADOS | Albeno Lopez 79953804 Anogaon CTP
ORDEN DEL DiA

* Presentacion del equipo interdEcipinanio del CTP

o Expernencias Profesionales como ejempio de réfexidin solre al consumo de SPA Y
CONGUCTAS (ue afecten B CoNVIVENda Social par oS estudianies.

« Estrategla Dectsion Inteligente DI No al consumo de SPA

« Enfasis en prevencion de Violencia intrafamiiar.

« Lidica aprendiendo, jugando “Concentress™

V.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

Serealza la presentacidn del equipo nterdisciplinano responsables de la activiiad

Enfarmera: Natalia Ospina pravencion de Vickencia intrafamillar.

Abogado. Tomas Mulioz Nommativa vy Reglamentacidn del CTP

Abogado: Aberto Lopez prevancion de Vickenda inratamiliar desde el marco jurisico y fisico
Psicologa: Jagqueine Figueroa Manejo de emociones y sociaiizaciin ruta de prevencidn de SPA.
Abogadar Angela Cifuenies, educar y sensibilzar desde lo juridico que &< el CTP.

Através gel Juego se pretende dar a conocer el Centro de Traslaga por Proteccidn desde ef punto
Juridico, psicologico y de salud, dando asi cumpliniento a la estructura metodoldgica presentada de
acuerdo con cada area ge irbajo
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DEPENDENCIA: DIRECCION DE SEGURIDAD ¥ CONVIVENCIA CILUDADANA
RESPONSABLE DE LA REUNION: CTP
NATURALEZA DE LA REUNION: TALLER REFLEXIVO Y EDUCATIVO i QUE ES €L CTP?

B Cansejo
Comite
[ Reunica
[ otre:
ATAN FECHA as Abnl 2024
LUGAR Centro Educativo de Jovenes y Adullos Liceo Campestre Grados 10 Jornada mafana
NUMERO DE CARGO/
e IDENTIACACION | DEPENDENCIA | CORREQ ELECTRONICO
Ana Gomez 20454840 Sec. Adminetatva | anysgong@hotmatcom
v ospina
ASISTENTES | Natahia Cspra 1072649584 Aux. Enfermera CTP 618 s
Jagquelne angie_mantzagd Shot
| Figueroa R | eeegulrT mai.com
Tomas muiioz 1020821466 | Abogado CTP
INVITADOS | Alberio Lopez 79055304 Abogado CTP
ORDEN DEL DIA

* Presemacion del equipo interd scipinano del CTP

« Experiencias Profesionakes como ejemple de refieddn sobre al consumo de SPA y
conductas que afectsn la convivencla social para los estudiantes

¢ Esiralegia Deasion nteigenie Di No al consumo de SPA

« Enfasis en prevencion de Viclencla intratamiliar.

o LOdca aprendiendo, jugando  Concemrese

.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

Serealiza la presentacion del eguipo INMerdscipinano responsables de 1a actividad
Enfermera Natalla Ospina prevencion de Violencia Intrafamiiar
Abogado: Tomas Mufoz Normativa ¥ Reglamentacion @2l CTP
Abogado: Alberto Lopez prevencion de Viclencia infrafamiliar desde ¢l marco juridico y fisico
Peicologa. Jaqueine Figueroa Manepo de emociones y socialzacion ruta de prevencion de SPA
Abcgacda Angeia Clluenes, educa y sensibazar gesde o juridico que es el CTP

Araves del Juego se pretence dar a conocer &l Centro de Trasiado por Proteccien desde & punio
piridico, psicoldgico y de salud, dando asi cumplimiento a 13 estructuca metedoldgica presentada de
acuerdo con cada area de abajo.
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ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-v3
ACTA DE REUNION

Se abre espacios de participacion con los estudiantes medante preguntas, dudas y profundizando
mas sobre los temas de prevencidn, faclores de riesgo y faclores protectores.

Se realza actividad Kidica donde los estudiantes deten poner a prusba su destreza mentai y hallar
las squras pares dentre del jJu2go Concéntrese . Donde s les dara una breve explicacion sobre
cada una de Ias Nguras acertadas,

Esta actvidad se reallza con € objeto de levar a todas las nsttuciones y comunidad en general e
que conozcan que es el CTP y cudles son sus funcianes dentro del Municpio.

Es impoanie lograr con este taller que 1os estudiantes identifiquen su proyecto de vida
Fortalecer 13 autoestima,

Klentificar red de apoyo activa en ios mencres

Prevencion en Consumo &8 SPA Yy Conductas sulcilas

Conocimiento de 1a Ruta en salixd en caso de presentar Consumo 0 conducta sucKa

V. ANEXOS

Listado de Asistencia de los estudiantes y registro fotografico

Vi, COMPROMISOS

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE COMPROMISO
Taller Reflexivo y educativo sobve & CTP P, prevencion 104/
de conductas llickas, consumo de SPA cTe 570412024
FIRMAS:
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8.Se diligencian bases de datos correspondientes a turno segun llegada de
protegido.

Adres Base de datos general c.t.p
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9-Realizarlas labores de archivo propias de la gestion documental del CTP

Se crea carpeta a protegido que por primera vez ingresa a instalaciones del
c.t.p.




11-Cumplir con el cronograma del CTP, segun lo establecido por el Director
de Seguridad y convivencia ciudadana de Chia.
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Bancode Bogota

Nit. 850,002 554 4
Callz 28 N° T- 47 Bogotd

REFERENCIA BANCARIA

EI BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que NATALIA OSPINA TORRES,

identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1.072.649.584 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 264498940, abierta/o desde el 13/11/2018.

Se expide en Bogota el dia 15 del mes de Abril del afio 2024 con destino a: Natalia ospina
torres

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




D I /-/\\ N

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

14746996967

01474699696 7

4. Ndmero de formulario

07212489984

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzon electrénico

1 07 26 495 8 4 9 Impuestos de Bogota
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10726 4 9 5 8 4 20061101
- 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |_(5 Ciudad/Muricipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Ch|a 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34: Otros nombres
OSPINA TORRES NATALIA
35. Razon social
36. Nombre comercial 37.Sigla; i
"UBICACION /
38. Pais 39. Departamento N ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal i -
CR10A 4 48IN1
42. Correo electrénico ospinanatalia572@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1\, 3135355 4 6 1|45 Teléfono2
: _CLASIFICACION
Actividad-econémica* Ocupacién
Actividad principal Actividad secdndarié . Otras actividades 52. NUmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo ™. “49(Fecha inici6 dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 6 9 2[|20100102]|[8 710}|20190301| |8 6 9 9 | | | | |
) ’ Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 / 6 7. /8 9. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosmola of | || (RN AT L
49 - No responsable de IVA g ~/ N
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | |s8. crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de Ta DIAN

60. No. de Folios: Ijl

L] v [x]

59. Anexos

61 Fecha [2021-03-12/10:28:14 |

La informacidn suminisirada a traves del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberéd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1 2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

OSPINA TORRES NATALIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 15-04-2024 04:04:48PM


mailto:ospinanatalia572@gmail.com
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

{:;_\

Bancoomeva

2024/04/15 9:27 AM

USUARIO: SOI' YRODRIGUEZ

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NOMBRE O RAZON SOCIAL: NATALIA OSPINATORRES | | pERIODO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CR 10A#10 151 TELEFONO: 2222222 || FECHA PAGO (aaaa/mmydd): 2024/04/15  NUMERO AUTORIZACION: 9998355191
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES COTIZACION APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE © EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 138.700 $¢ $¢ $¢ $¢ $¢ $¢ $138.70Q $ ¢ $138.70Q
SUBTOTALES: $138.70( $( $ 138.70
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
< COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS SA. 1 $¢ $¢ $¢ $ 108.400 $¢ $ ¢ $( $ 108.400 $¢ $¢ $ 108.400
SUBTOTALES: $ 108.400 $ $¢ $ 108.40(
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo PENSION SALUD ARP CCF SENA| ICBF| ESAP| MINED
TPO | SUBTIPO HI1ES- Y 4 Y < ol o - Fsp APORTES . - 5
Ne [PENTIFICA | Nomeres |coTizanTe [coTizanTe | SALARIO | TIPODE 1212 &8 9 | b i8eE e & | 6| 3| 8| 8| S| £ 5 & & 3 COTIZACION VOLUNTARIOS | INDICADOR  rypp 3 .\ VALOR TOTAL 3 CENTRO! torALl,  1BC TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
CION BASICO [SALARIO| 3|2/ £ 2 cFERES 2 o s> & > ADMIN |, IBC TARIFA ADMIN ||  IBC | COTIZACION ADMIN |, IBC DE 2 ADMIN
Qlglwd @ APORTE 9 ADREY APORTE 9 APORTES APORT| APORT| APORT| APORT| APORT,
Sl ™ g 3 SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD EMPLEADOR EMPLEADQ ESPECIAL = = TRABAJQ [a
1 c OSPINA —[INDEPEND $1.300.000 NO | 11 231001- |20 $866.667 $ 138.70( $ $ $ $ Normd ~$ 138.70( EPS005- | 2( $866.66]  $ 108.40 $| $108.40 $ $ $ $ $ $ $ $
1072649584 [[ORRES COLFOND SANITAS
NATALIA 0s S.A
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