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| - INFORMAGION DEL SOLICITANTE

nomBre EILEN LIZETH VARELA BELLO

cAReo SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

| perenpencia SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

asunto:  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

| Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta giobal
‘con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria
\ bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacién y justificacion:

| TIPO DE GASTO
| psaaa | J——
| » §
| FUNCIONAMIENTO | INVERSION (%) | X
| Territorio Ambiental y Sostenible
NOMBRE DEL RUBRO EJE -
* Ambiente y Desarrollo Sostenible
‘ CODIGO DEL RUBRO o | eECTOR N N
‘ ' Por una Chia educada y con cultura ambiental
PROGRAMA, _

207 Realizar seguimiento anuat a cincuenta y siete {57) Proyectos
Ambientates Escolares (PRAES) de las Instituciones Educativas
Qficiales y Privadas del Municipio.

Desarrollo de una educacion ambiental e integral
NOMBRE DEL PROYECTQ _para todos en Chia.

2020251750030

META

CODIGO BPPIN

{*) Por tratase de contratacién directa de prestacion de

servicios profesionales y/o apoyc a la gestién de personas naturales, afectando recursos con cargo al

presupuesio de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son ansitorias y no eorresponden al ejercicic de las
\ funciones misionales de la Alealdia, sino al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por lo tanto se encuentran

registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversién.

I

INFORMACION CONTRAGTUAL

-

OBJETQ

PERFIL REQUERIDO

|

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LOS
PROYECTOS AMBIENTALES ESCOLARES PRAES

'Y LA EJECUCION DE ACCIONES DE EDUCACION

' AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

|

IDONEIDAD: El contratista debera acreditar formacion
académica profesional en una de las siguientes areas
ylo carreras profesionales: Ingenieria Ambiental,
Ingenierla Ambiental y Sanitaria, Ingenieria
Geografica y Ambiental, Ingenierla Forestal,
Profesional en Ciencias Ambientales, Ingenieria del
Medio Ambiente, Administracién Ambiental y de los
Recursos Naturales, Administracion y Gestion
Ambiental, Ingenieria Ambiental y de Saneamiento,
Ingenieria del Desarrollo Ambiental, Ingenieria
'Sanitaria y Ambiental, para lo cual debera aportar
copia del acta de grado, copia del diploma, copia de |a |
tarjeta o matricula profesional y copia del certificado de

'vigencia de la tarjeta o matricula profesional.

EXPERIENCIA: E| contratista debera acreditar
experiencia profesional relacionada de seis (06}
meses en actividades de educacidn ambiental o
actividades de seguimiento y control ambiental, la cual
debera soportar por medio de certificaciones o con su
respectiva acta de liquidacion con empresas privadas

_ylo publicas.
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[ OBLIGACIONES

1. Brindar asistencia técnica en la formulacién y seguimiento de los Proyectos Ambientales Escolares
(PRAES) en las instituciones educativas plblicas del municipio de Chia, de acuerdo con lo asignado
e indicado por el supervisor y/o secretario de despacho.
| 2. Planear, estructurar y convocar foros ambientales dirigidos a los estudiantes de las instituciones
educativas publicas del municipio de Chia, de acuerdo con lo asignado e indicado por el supervisor
_ y/o secretario de despacho.
' 3. Apoyar en la coordinacion de safidas pedagégicas de caracter ambiental para la poblacién escolar de
‘ las instituciones educativas publicas municipio de Chia, de acuerdo con lo asignado e indicado por el
supervisor y/o secretario de despacho.
‘ 4. Efectuar la sensibilizacion a los estudiantes de las instituciones educativas publicas del municipio de
‘ Chia, realizando el registro en el formato de asistencia establecido por el sistema de gestion de calidad
de la Alcaldia Municipal de Chia, de acuerdo con lo asignado e indicado por el supervisor y/o secretario
de despacho.
5. Realizar la recopilacion y el levantamiento de informacion de las juntas de accion comunal del
Municipio de Chia, con el fin de evidenciar la problematica ambiental y el interés para la elahoracion
‘ de un (1) proyecto ciudadano de educacién ambiental (PROCEDA).
6. Brindar asistencia técnica a las Juntas de Accién Comunal para los proyectos ciudadanos de
educacion ambiental (PROCEDA).
‘ 7. Apoyar en la asistencia técnica para el desarrollo del Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental
CIDEA.
| 8. Desarrollar las demas actividades que se le asignen por parte del supervisor y/o el secretario de
despacho y que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

2 ill - JUSTIFICACION OE LA SOLICITUD

"En mi calidad de Secretario(a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles ubicados
para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales especificos de
‘ funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacion:

' Que en el articulo 5 de la Ley 115 de 1994, se consagra como uno de los fines de la educacion, la adquisicion de una conciencia
| para la conservacién, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de la calidad de vida, del uso racional de los recursos
| naturales, de la prevencion de desastres, dentro de una cultura ecologica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la
Nacion.

| Que de acuerdo con lo dispuesto en la misma Ley 115 de 1994, la estructura del servicio publico educativo esta organizada
para formar al educando en la proteccion, preservacion y aprovechamiento de las condiciones humanas y del ambiente.

Que en tal sentido y para desarrollar el anterior mandato legal, el gobierno nacional expidio el Decreto 1743 de 1894

“Por el cual se instituye el Proyecto de Educacion Ambiental para todos los niveles de educacion formal, y se fijan criterios para
promocién de la educacion ambiental no formal e informal y se establecen los mecanismos de coordinacion entre el Ministerio
| de Educacion Nacional y el Ministerio del Medio Ambiente” en su articulo 1 establece; “Institucionalizacion. A partir del mes de
enero de 1995, de acuerdo con los lineamientos curriculares que defina el Ministerio de Educacion Nacional y atendiendo la
| Politica Nacional de Educacién Ambiental, todos los establecimientos de educacion formal del pals, tanto oficiales como
privados, en sus distintos niveles de preescolar, basica y media, incluiran dentro de sus proyectos educafivos institucionales,
proyectos ambientales, escolares, en el marco de diagnosticos ambientales, locales, regionales y/o nacionales, con miras a
coadyuvar a la resolucién de problemas ambientales especificos.”

Que por los motivos expresados anteriormente la secretaria de medio ambiente, para dar cumplimiento a lo establecido en el
plan de desarrolio municipal en la meta 207 Realizar seguimiento anual a cincuenta y siete (57) proyectos ambientales escolares
(PRAES) de las instituciones educativas oficiales y privadas del municipio, y en su compromiso de generar impactos positivos
en el medio ambiente por medio de las instituciones educativas, requiere la presente contrafacion para el apoyo de las

actividades de seguimiento y sensibilizacion en las diferentes instituciones educativas ptblicas y privadas del municipio de
Chia.

Por esta razén, ta Secretaria de Medio Ambiente solicita a la Direccion de Funcién Publica Certificacion de Inexistencia o
insuficiencia de personal en planta de la Alcaldia del Municipio de Chia, toda vez que a Ia fecha "No existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio en la dependencia solicitante.”, asi las cosas,
y pese a que en ¢l mercado los servicios pueden ser prestados por personas juridicas y/o naturales, se considera prudente y
| pertinente celebrar el presente contrato con una persona natural, ya que el servicio podra realizarse de manera personalizada
| en atencién a las actividades que adelanta esta secretaria.

Cordialmente,

| RO lA

EILEN LIZETH VARELA BELLO i FIRMA
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EL{LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA
CERTIFICA QUE
La Secretaria de MEDIO AMBIENTE presentd solicitud de

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente perfil

técnico y/o profesional:

OBJETO - | PERFIL REQUERIBO

'PRESTACION DE SERVICIOS |IDONEIDAD: E! contratista deberd acreditar
|PROFESIONALES PARA BRINDAR | formaciéon académica profesional en una de las
' ASISTENCIA TECNICA EN LOS PROYECTOS | siguientes  dreas y/o carreras profesionales:
AMBIENTALES ESCOLARES PRAES Y LA |nge‘nie.ria Ambiental, Ingenieria Ambiental y
'EJECUCION DE ACCIONES DE EDUCACION Sanitaria, Ingenieria Geografica y Ambiental,

iAMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

Ingenieria Forestal, Profesional en Ciencias
Ambientales, Ingenieria del Medio Ambiente,
| Administracion Ambiental y de los Recursos
'Naturales, Administracién y Gestion Ambiental,
Ingenieria Ambiental y de Saneamiento, Ingenieria
del Desarrollc Ambiental, Ingenieria Sanitaria y
Ambiental, para lo cual debera aportar copia del acta
de grado, copia del diploma, copia de la tarjeta o
matricula profesional y copia del certificado de
vigencia de la tarjeta o0 matricula profesional.

EXPERIENCIA: E! contratista debera acreditar
experiencia profesional relacionada de seis (06)
meses en actividades de educacién ambiental o
actividades de seguimiento y control ambiental, la
cual debera soportar por medio de certificaciones o
con su respectiva acta de liquidacion con empresas
| privadas y/o publicas.

OBLIGACIONES

7.
8.

_despacho y que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

Brindar asistencia técnica en la formulacion y seguimiento de los Proyectos Ambientales Escolares
(PRAES) en las instituciones educativas publicas del municipio de Chia, de acuerdo con lo asignado
e indicado por el supervisor y/o secretario de despacho.

Planear, estructurar y convocar foros ambientales dirigidos a los estudiantes de las instituciones
educativas publicas del municipio de Chia, de acuerdo con lo asignado e indicado por el supervisor
y/o secretario de despacho.

Apoyar en la coordinacién de salidas pedagagicas de caracter ambiental para la poblacién escolar de
las instituciones educativas publicas municipio de Chia, de acuerdo con lo asignado e indicado por el
supervisor y/o secretario de despacho.

Efectuar la sensibilizacién a los estudiantes de las instituciones educativas publicas del municipio de
Chia, realizando el registro en el formato de asistencia establecido por el sistema de gestion de calidad
de la Alcaldia Municipal de Chia, de acuerdo con lo asignado e indicado por el supervisor y/o secretario
de despacho.

Realizar 1a recopilacién y el levantamiento de informacion de las juntas de accion comunal del
Municipio de Chia, con el fin de evidenciar la problematica ambiental y el interés para la etaboracion
de un (1) proyecto ciudadano de educacién ambiental (PROCEDA).

Brindar asistencia técnica a las Juntas de Accion Comunal para los proyectos ciudadanos de
educacion ambiental (PROCEDA).

Apovyar en la asistencia técnica para el desarrollo del Comité interinstitucional de Educacion Ambiental
CIDEA.

Desarrollar las demas actividades que se le asignen por parte del supervisor y/o el secretario de

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de los

empleos que conforman la planta global de personal, asl como los manuales especificos de funciones y
competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de
Chia, debido a:

| CASO QUE APLICA
| CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA ikt conilin X
! No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere cantratar la prestacion del servicio YOOOOO0OONXK

| en la dependencia solicitante.
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Existe p:sonal en la planta, pero este no es suficiente. | |
| El desarrallo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio. |
Las actividades a ejecutar son de caracier eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no |

corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracion Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion
que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance al
cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollc y que no

ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).
La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de

2019, (acto

administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el andlisis realizado
por la Direccién de Funcién Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus los manuales

especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

Esta certificacion se firma en Chia, alos =~ dias del mes de MAR delafio 2174

o
MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA M&m&ﬂo

NOMBRE DIRECTOR(4) DE FUNCION PUBLICA ——¥IRMA

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades

estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de Iz entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

"ARTICULO 3°.- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrén celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente plblico o persona juridica, es imposible atender
la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacidn que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se pedran celebrar estos contratos cuando existan refaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta auterizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

. El literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacién de servicios profesianales y de apoyo a

la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su ariculo 2.2.1.2.1.4.9 sefala: “Las entidades estatales pueden confratar bajo la

modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
osté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenide previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrifa.




