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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los

siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION ARE 94 - '

DEL ESTUDIO: _ nety euey
SECRETARIA QUE
ELABORAELESTUDI:  SECRETARIADE SALUD
MODALIDAD DE

Contratacion Directa - Prestacion de Servicios Profesionales

A

' SELECCION: | ok B , , 1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ACCIONES
OBJETO DE LA RELACIONADAS CON EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y EL PLAN DE ACCION EN
CONTRATACION: SALUD DEL MUNICIPIO DE CHIA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL

~ VIGENTE.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION.

"Que conforme a lo dispuesto en el Articulo 315 de la Constitucion Politica, es deber del Alcalde dirigir la accion’

administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

Que la Ley 715 de diciembre del 2001, establece normas organicas en materia de recursos y competencias para
organizar la prestacién de los servicios de salud, y que en virtud de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1438 de
2011 el Ministerio de Salud expidié la 1a Resolucién 1035 del 14 de junio de 2022, que adoptd el Plan Decenal de
Salud Pablica (PDSP) 2022-2031, que constituye la politica sectorial, transectorial y comunitaria de salud pdblica, en la
cual se definen los objetivos, metas estratégicas, y ejes, componentes, metas sanitarias, estrategias, lineas de accic':r),

recursos y responsables de la salud publica en el pais.

La Resoclucion 100, del 17 de enero de 2024, del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, la cual dicta las disposiciones
sobre la planeacion integral para la salud y se deroga la Resolucion 1536 de 2015; en su TITULO 1 — DISPOSICIONES
GENERALES - ARTICULO 1. Objeto. Expone “La presente resolucion tiene por objeto establecer las disposiciones
sobre la planeacién integral para la salud a cargo de las entidades territoriales del orden departamental, disfrital y
municipal, asi como las responsabilidades de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud en este
proceso, propendiendo por la garantia del derecho fundamental a la salud en los territorios en el marco del Plan
Decenal de Salud Publica 2022 — 2031, armonizado con el modelo de salud preventivo y predictivo fundamentado en
la Atencién Primaria en Salud — APS y demas politicas que sean afines”, donde ratifica la necesidad de implementar el
plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, en los diferentes procesos, proyectos y acciones que ejecutara el municipio
y entre ellas el Plan de Accion en Salud (PAS) y el plan territorial de salud en el que se encuentra inmerso el analisis
de situacién de salud — ASIS que a su vez son insumos indispensables para la formulacion del plan de desarrolio

municipal en el sector salud.

Que de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 1035 del 14 de junio de 2022, expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, mediante la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica PDSP, en su articulo 3 establece el
seguimiento y evaluacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 indicande en lo que respecta las entidades
territoriales lo siguiente: “(...) las entidades territoriales realizaran el seguimiento y evaluacion del Plan Decenal de
Salud Publica 2022-2031 en su jurisdiccidn, de acuerdo con la metodologia, condiciones y periodicidad definidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social’, asi mismo en el articulo 4 establece: "Armonizacién de politicas publicas.
Las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y necesidades, condiciones y caracteristicas de su
territorio, deberan adaptar los contenidos del Plan Decenal de Salud Publica 2022 -2031, en cada cuatrienio, tanto en
los planes territoriales de salud como en el Plan de Desarrollo Territorial y coordinar la implementacion en su area de

influencia, de conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este Ministerio”.

La Resolucion 2367 del 29 de diciembre de 2023 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, por la cual se modifican
los articulos 1, 2 y 3 de !a Resolucion 1035 de 2022 y los capitulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo técnico del “PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA 2022-2031", Establece para e! Capitulo 5, en su numeral 5.4, los EJES
ESTRATEGICOS los cuales son linea base para la planeacion en salud. Por esta razon Con esta base, la
administracién Municipal a través de la Secretaria de Salud y su Direcciéon De Salud Pdblica, busca implementar el
actual plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, a través del plan territorial de salud municipal aplicando los ejes

estratégicos y sus objetivos.

Que en cumplimiento de fo anterior, se requiere en la presente vigencia se realice la formulacion del plan territorial de
salud, por lo que se debe contratar una prestacién de servicio con especializacién en epidemiologia y experiencia
especifica en actividades relacionadas con plan territorial de salud, para apoyar la elaboracién del Analisis de Situacién
de Salud (ASIS) que es insumo fundamental para la elaboracion del Plan Territorial de Salud por parte de la Secretaria
de salud, aderias de su armonizacion con el plan decenal de salud plblica, et plan nacional de desarrollo y €l modelo
predictivo y resolutivo, en cumplimiento con los lineamientos técnicos impartidos por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, gue incluye la utilizacién de instrumentos técnicos que facilitan la actualizacion del componente estratégico y el

componente de inversidn piurianual del plan territorial de salud.

Asi mismo, se requiere el acompafiamiento técnico para la sustentacidn del plan territorial de salud ante el Concejo
Municipal junto con el Plan de Desarrollo 2024-2027, para su aprobacion y puesta en marcha durante el cuatrienio, en
cumplimiento con la Ley 152 de1994 por la cual se establece |z ley organica del plan de desarrolio y en lo previsto en su
articulo 45: alcaldes y gobernadores deberan adelantar las acciones correspondientes para armonizar el respectivo plan
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'de desarrollo territorial con el plan decenal de salud publica. Dichos documentos seran la ruta a seguir referente a
programas, proyectos y estrategias del sector salud por parte de la Secretaria de Salud Muricipal, lo que va a

propender por el bienestar de la comunidad, y los proceso de armonizacién con el modelo predictivo y resolutivo en
salud.

En este sentido, una vez formulados el ASIS y el plan territorial de salud se requiere apoyar la consolidacion del
componente operativo anual de inversiones, el Plan de Accién en Salud (PAS) y sus correspondientes actualizaciones,
‘ dentro de |a plataforma dispuesta para tal fin por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que es importante para la Secretaria de Salud contar con un apoyo que permita relacionar y analizar otros compones
de informacién suministrada por las IPS del municipio quienes a través de los RIPS (Registros Individuales de
Prestacién de Servicios de Salud) el cual corresponde al conjunto de datos minimos y basicos que el Sistema General
de Seguridad Sccial en salud recopila para los procesos de direccién, regulacion y control y como soporte de la
prestacion de servicios, por lo que es indispensable realizar e! seguimiento a las IPS y EAPB sobre la caracterizacion
de su poblacion afiliada, lo que va a servir de insumo para la priorizacion de necesidad en salud, lo que lleva a
fortalecer la toma de decisiones y programacion de actividades por parte de la Secretaria de Salud.

Que con lo anteriormente expuesto se da cumplimiento a la meta producto del Plan de Desarrollo 2020-2023 Realizar
anualmente dos (2) seguimientos a las IPS en los procesos de cumplimiento de las rutas de atencion integral,
verificando los protocolos de bioseguridad implementados por los prestadores de salud municipales en el marco de la
pandemia por Covid 19 y otros eventos emergentes de interés en salud publica”.

Para lograr lo anteriormente expuesto, y en razon a que la Direccion de la Funcidn Publica certifica gue en la planta |
global de personal con la gue cuenta el municipio de Chia existe personal que cumpla la idoneidad y experiencia, per0|
es insuficiente, por lo tanto se requiere la contratacion por prestacion de servicios profesionales de una persona natural
con titulo profesional especializado para el apoyo en estos procesos que obedecen a lineamientos técnicos derivados
del Plan Decenal de Salud Publica, tas disposiciones de seguimiento y monitoreo al plan territorial de salud, y la
actualizacion del andlisis de situacion de salud bajo el modelo de los determinantes sociales, del Municipio de Chia.

En referencia de lo anterior, con el presente objeto contractual se va a lograr contar con el insumo fundamental y
alineado a las nuevas politicas tanto nacionales como departamentales que traza la ruta de planes, programas y
actividades que ejecutara la Secretaria de Salud Municipal durante la vigencia 2024-2027.

Se precisa que la presente necesidad se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2024,

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta |

SECTOR: Salud

EJE: Social y productivo

PROGRAMA: 06. Habitos saludables, por una vida segura

METAS RESULTADQO 18. Verificar los indicadores de cumplimiento de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios (EAPB) en el marco de las rutas de atencion integral

META PRODUCTO: 43. Realizar anualmente dos (2) seguimientos a las IPS en los procesos de cumplimiento de las
rutas de atencion integral, verificando Ios protocolos de bioseguridad implementados por los prestadores de salud
municipales en el marco de la pandemia por Covid 19 y otros eventos emergentes de interés en salud publica
PROYECTO: Fortalecimiento, gestién, promocion, prevencién, gestion del riesgo y vigilancia de la salud publica en el
| municipic de Chia

' AVANCE PROGRAMADO: 2

AVANCE EJECUTADO: 0

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA: $75.000.000

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INGLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ACCIONES RELACIONADAS CON EL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD Y EL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL MUNICIPIO DE CHIA DE CONFORMIDAD CON
LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE,

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

—— ——— — ‘

Segmento Familia Clase Nombre
85000000 85100000 85101700 Politicas de Salud

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Para dar cumplimiento al presente contrato, se pretende realizar la articulacion necesaria con las diferentes areas de la
Secretaria de Salud como lo son; la Direccion de Vigilancia y Control, la Direccién de Salud Publica, la Coordinacion de
Aseguramiento y el drea financiera, lo cual permitird actualizar las veces que sea necesario durante el afio 2024 el
componente operativo anual de operaciones {(POAI), el plan de accion y reportarlos al SISPRO (Sistema de Informacién de
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la Proteccion Social) de manera pertinente, armonizando con todos los reportes realizados a los entes de control como el
Concejo Municipal, fa Gobernacion de Cundinamarca y la Contaduria General de la Nacién con el reperie al FUT
{Formulario Unico Tributario), de la ejecucion del fondo local de salud.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

N/A

i e - i
2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

251 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El coniratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar en la actualizacion del Andlisis de Situacién de salud (ASIS) modelo participativo del Municipio de Chia
2024, cumpliendo con los tiempos establecidos en la Resolucion 100 de 2024.

Brindar apoyo a la secretaria de salud en la elaboracién del componente estratégico del Plan Territorial de
Salud conforme a lo establecido en [a resolucion 100 de 2024 y los lineamientos metodologicos establecidos
por el ministerio de Salud y Proteccién social. /

Apoyar en la elaboracién del componente de |nversién Plurianual de Salud del Plan Temitorial de Salud, de
acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Salud y la Proteccion Social..

Apoyar el proceso de formulacion, programacion, armonizacion y seguimiento del Plan Territorial de Salud de
la Secretaria de Salud de Chia, de acuerdo con [as directrices y lineamientos vigentes. .

Apoyar el cargue de la planeacién integral, ejecucién y seguimiento del Plan Territorial de Salud, en las
diferentes plataformas e instrumentos determinados para tal fin, teniendo en cuenta los lineamientos dados por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Brindar acompafiamiento al proceso de armonizacién del componente estratégico y operativo del Plan
Territorial de Salud, teniendo en cuenta la metodologia dispuesta por el Ministerio de Salud y Proteccidn
Social. ‘
Brindar apoyo en la programacion y seguimiento a la gestion presupuestal de la Secretaria de Salud de Salud,
en sus componentes de salud publica, vigilancia y control, aseguramiento y fortalecimiento. ~

Apoyar en la elaboracion y actualizacién de la informacion del COAI (componente operativo anual de
inversiones) de la Secretaria de Salud conforme a los formatos dispuesto por el Ministerio de Salud y la
Proteccién Social, armonizado con el pian territorial de salud que contenga los componentes presupuestales
de todos los programas de salud, para la vigencia 2024. -

Apoyar la consolidacion del Plan de Accidn en Salud para la vigencia 2024 de la Secretaria de Salud, con las
variables y formatos establecidos por el Ministerio de Salud y la Proteccién Social mediante Ia articulacion con
cada area de la Secretaria de Salud.

OBLIGACIONES GENERALES:

10.
1.

12.

13.

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con 1a totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas sopartes que lo anteceden,
los cuales hacen parte integral def contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de {a ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objete del
contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo
del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrafo y el
Municipio de Chia.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor yfo interventor} como constancias de la
ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios
para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002,
ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en
materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta v
durante fa vigencia del contrato.

Las demas que por ley o confrato le correspondan.

A
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’72.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Expedir el registro presupuestal del contrato.

Iniciar la ejecucion del contrato en ta plataforma SECOP |1

Brindar la colaboracion y proparcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumpfimiento del contrato.

Pagar el valor del contrate en [a cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
Suscribir €l acta de terminacion a través del supervisor encargado.

W=

NooA

- S E N - o

| 2.6 TIPO DE CONTRATOQ: Prestacién de servicios Profesionales.
2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, area rural y urbana

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses y quince (15) dias contados a partir del perfeccionamiento del contrato y
de la suscripcidn del acta de inicio |

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Especializado de la Direccion de Salud Publica.

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-iramites”™; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestibn no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la
| normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

|3 LAMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICAGION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS.
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacién de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad gue se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

| La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

| Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de
sefvicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica gue esté en capacidad de
efecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigte la idoneidad o experiencia requerida y |

relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién comesponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la entidad estatal, asi como los refacionados con
aclividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

| Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto de! contrato y
| cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el 4rea de que se trate.

|El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan def cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

|4, ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizé el presente analisis sobre la
necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ACCIONES
RELACIONADAS CON EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y EL PLAN DE ACCION EN SALUD DEL MUNICIPIO DE

| CHIA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A) Aspectos generales: en el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los
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dos casos cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de
las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que los mas conveniente es
contar con una persona natural ya que se requiere una atencién personalizada, que le permita cumplir de
mejor forma el apoyo a las acciones relacionadas con el Plan Territorial de Salud y el Plan de Accidn en Salud
{PAS) de conformidad con la normatividad legal vigente.

B) En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, de ben
contar con la idoneidad y experiencia que les permite desarrollar sus actividades.

Las entidades publicas suelen contratar el servicio requerido de manera directa, entre ellas una vez consultado el
SECOP se encuentran los siguientes contratos con objetos similares

No. De

contrafo CUANTIA

OBJETO
DE

CONTiATIST DURACION

PRESTACICN SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
ACOMPARAMIENTO EN LA SECRETARIA
DE SALUD EN LA IMPLEMENTACION DE
LA ESTRATEGIA PRASS EN EL MARCO
DEL DECRETQ 1374 DE 2020 Y DANDO
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN
EL DECRETO 3518 DE 2008 Y DEMAS
NORMAS  QUE MODIFIQUEN 0
ADICIONEN

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES DE APOYO A LA
GESTION PARA FORTALECER LAS
ACCIONES DE LA  AUTORIDAD
SANITARIA EN LA SECRETARIA DE
SALUD DE CHIA, CUNDINAMARCA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE SALUD EN EL ANALISIS
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LA
INFORMACION NECESARIA PARA LA
ELABORAGION DEL DOCUMENTOQ
TECNICO Y LOS PLANES ESTRATEGICO
Y OPERATIVO Y FORMULACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DEL
MUNICIPIO DE CHIA

YANETH
GALEANO
BEDON

2021 | 345-2021 $10.800.000 3 MESES

ANA MARIA

GUITARRERO 176 DIAS

2022 | 380-2022 $25.226.684

MARIBEL

PRIETO $42.792.750

2023 | 691-2023 190 DIAS

En este andlisis encontramos, que durante los Glitimos afios el municipio realizé al menos tres (3) contratos con objeto
similar y con efementos con caracteristicas simitares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron
elementos de las mismas caracteristicas.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la organizacion y
la formacién que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de ias diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que lo mas conveniente es
contar con una persona natural, ya que se requiere una atencion personalizada y continua que le permita cumplir de
mejor forma sus cometidos.

Para satisfacer la necesidad se requiere contratar una persona natural que retina las siguientes condiciones:

5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y|
RECURSOS

REQUISITOS DE ESTUDIO

REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Titulo de formacion profesional en el
area de ia salud con especializacién
en el area de epidemiologia, lo cual se
acreditara mediante la presentacion de
Diploma y/o acta individual de grado
expedido por una institucion educativa
debidamente reconocida, y tarjeta
profesional vigente

Experiencia de 25 a 36 meses
relacionada con las actividades del
presente objeto contractual, mediante
la presentacion de copias de contratos
con su respectiva acta de liquidacion
o certificaciones de  contratos
gjecutados y liquidados, por el
representante legal o funcionario

competente.
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ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHC MIL
PESOS M/CTE ($34.578.000)

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias oferias.

| Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomd como guia el Decreto No 047 de 2024, |
a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracidn
de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién del sector central del
- Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con |a aclividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda:

[ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No 2024000534
FECHA (03/04/2024)
NUMERC RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
— S S L. + S «li S S— -

23020619052020251750081 Servicios para la comunidad, sociales y |
0142.3.2.02 02 009 personales 21305 SGP SALUD PUBLICA $35.770.000

TOTAL DISPONIBILIDAD $35770.000

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio cancelara el total del valor del contrato mediante CINGO (05) pagos asi: CUATRO (04) pagos mensuales,
vencidos y sucesivos cada uno por el valor de SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($7.684.000) cada uno y un ultimo pago por quince (15) dias de servicios prestados por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESQOS M/CTE {$3.842.000y.

|
| Dichos pagos se reaiizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

* Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

* Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
|+ Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

s Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

+ Copia del RUT

IMPUESTOS:
Para prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 20186, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo
modificado por el articuio 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios plblicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica.

5.3 ANTICIPO/ PAGO ANTICIPADO: NO APLICA .
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Se debe tener en cuenta que de acuerdo con o establecido en el articulo 5 de |a ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afeclo o de interés y en general, cualquier ciase de mofivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar ¥ que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal idoneo en |a planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la ejecucion del
objeto contractual.
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7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

— e — — =]

Este analisis se hace con el fin de exponeries a los oferentes la tipificacidn, estimacidn, asignacion, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por
Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Tenlendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contra’to plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en ¢! Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

7 9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

A5| mismo se mforma que la presente contratacién S1{ } NO { x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexc cuarto; lista de
excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala "los contratos de empleo piblico y
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido
por Colormbia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos
comerciales.
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"10. ANEXOS

+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

+ Certificado Banco de Proyectos
» Plan Anual de Adquisiciones

"REVISO Y APRORO:
LUZ STELLA DIAZ JALLER
| SECRETARIA DE SALUD

REVISO Y APROBO:
WILLIS REYES VALDES
SECRETARIA DE SALUD

ELABCRO ESTUDIO PREVIO:
NATALY GONZALEZ CASTRO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
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