
      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 425.000 425.000

Pensión 1 544.000 544.000

Riesgos Laborales 1 35.500 35.500

CCF 1 20.400 20.400

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.024.900 1.024.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 425.000 0 0 0 0 0 0 425.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 544.000 0 0 0 0 0 0 544.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 35.500 35.500 0 0 35.500 355 35.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 20.400 0 0 20.400 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 81720285 CARLOS ALBERTO NUÑEZ 
HUERTAS 

Carrera 3 # 11 - 46  
Casa 29 7777777 carlosalberto.nunezh@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-05 I 10/05/2024 77054334 $1.024.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 81720285 NUÑEZ HUERTAS CARLOS ALBERTO 59 0 N 25-14 3.400.000 544.000 0 0 0 0 EPS008 3.400.000 425.000 14-11 3.400.000 2 35.500 CCF24 3.400.000 20.400 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 81720285 CARLOS ALBERTO NUÑEZ 
HUERTAS 

Carrera 3 # 11 - 46  
Casa 29 7777777 carlosalberto.nunezh@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-05 2024-05 I 10/05/2024 77054334 $1.024.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

14625081101

      8 1 7 2 0 2 8 5 6 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 8 1 7 2 0 2 8 5                     

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

NUÑEZ HUERTAS CARLOS ALBERTO

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

CL 12   2 A   97 CA 29
carlosalberto.nunezh@gmail.com

                   8 6 3 3 8 5 5       3 1 4 3 3 4 9 5 7 6

7 0 2 0 2 0 1 0 1 2 0 1 9 0 0 7 1 9 9 8 1 2 0 1 9 4 9 2              

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2019 - 06 - 18 

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 10-06-2024 08:31:01PM



Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 68285151434 2012/07/04 ACTIVA

Lunes, 6 de noviembre de 2023

Señor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CARLOS ALBERTO NUÑEZ HUERTAS identificado(a) con
CC 81720285, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.6283463 

Objeto del Contrato: 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
COMMUNITY MANAGER Y PERIODISTA PARA LA 
CREACIÓN, GESTIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
CONTENIDOS, EN REDES SOCIALES Y 
FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACIÓN EXTERNA 
E INTERNA DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHÍA 

Contratista: CARLOS ALBERTO NÚÑEZ HUERTAS 
No. de Cedula 81.720.285 
Fecha Inicio del Contrato 06/05/2024 Fecha de Terminación 30/12/2024 
Periodo del Informe INFORME 001 (06/05//2024 - 05/06/2024) 

 
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 66.583.333,00 
Valor a Pagar en este periodo $ 8.500.000.oo 
Saldo por Pagar 58.083.333, 
Pago No.  CUENTA 001 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 
adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 
del total de los ingresos mensuales así: 
ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL  

DE LOS INGRESOS 
FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN 
CONTRATO 

NO 0 0 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS 
APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que 
corresponde el aporte Valor Pagado 

Salud 

77054334 MAYO 

$ 425.000 
Pensión $ 544.000 

ARL $ 35.500 
 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato CO1.PCCNTR.6283463, 
me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo: 06/05/2024 al 
05/06/2024 en mi condición de contratista conforme a lo siguiente:  

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. Realizar acompañamiento y cubrimiento periodístico en los eventos y actividades 
adelantadas por la Alcaldía de Chía. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
Cubrimiento de reunión Conjunto La Lorena 
Cubrimiento de cancelación de evento de boxeo en el Coliseo. 
Cubrimiento de reunión de socialización de postulación de presupuestos ciudadanos. 
Cubrimiento de reunión entre la administración y el IGAC. 
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Emisiones de la emisora de la Alcaldía de Chía 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
2. Apoyar la redacción de textos informativos periodísticos como: artículos, 

boletines, notas y reseñas. 
Concejo Municipal aprobó el Plan de Desarrollo de Chía 

 
Con la intervención del alcalde Leonardo donoso, quien aclaró el establecimiento 
de dos metas más dentro el Plan de Desarrollo, a petición del concejo, para la 
estructuración del proyecto estratégico de la Manzana Universitaria quedó 
aprobado el Plan de Desarrollo 2024 – 2027 “En Acción”, con 10 votos 
positivos y 5 negativos, el documento que será la guía para el rumbo del 
municipio de los próximos 4 años. 
Con la aceptación de las modificaciones por parte del alcalde Donoso, hechas de 
parte del Concejo, el alcalde rescató que “un programa de gobierno que fue 
elegido en las urnas hoy se materializa con el Plan de Desarrollo, que tuvo en 
cuenta las observaciones de los concejales, esto es la democracia”, aseguró el 
alcalde Leonardo Donoso. 
Donoso también le aclaró al concejo Municipal que las metas subsecuentes de la 
Manzana Universitaria participan la Secretaría de Educación y el Iduvi, para tal 
motivo se erigió la meta 191, la cual fue explicada en su línea base, y el resultado 
esperado. 
Por la discusión de varios días en Comisión y Plenaria y según la ley y el 
reglamento interno del Acuerdo 140 dice que sometió a votación, razón por la cual 
el concejal ponente Felipe Galvis elevó la proposición de suficiente ilustración del 
Acuerdo 06 de 2024 del Plan de Desarrollo y el Plan de Salud Territorial, dando 
como resultado su aprobación a las 7:10 p.m. del miércoles 8 de mayo con 10 
votos positivos y 5 negativos. 
 

Alcalde confirma la voluntad de ingresar a la Región Metropolitana 
En el marco del foro “Desafío Región Metropolitana”, organizado por el Grupo Prisa 
Media, Caracol Radio, La W, y El País América, el alcalde de Chía, Leonardo Donoso, 
ratificó la voluntad de incluir al municipio en el proyecto de asociatividad conocido como 
Región Metropolitana. 
Para el alcalde Donoso, el reto es generar una confianza regional para la figura de 
asociatividad que comparte hechos transversales y estructurales como la seguridad 
alimentaria, la sostenibilidad ambiental, los servicios públicos, la movilidad, la integración 
de modelos de transporte y las fuentes de agua, todo lo anterior, bajo un crecimiento 
ordenado. 
“Seguramente tomar decisiones en ese sentido tendrá un costo político y ese costo lo ha 
asumido inicialmente el alcalde de Soacha, pero este costo lo vamos a asumir también, 
y es hacerle entender a los actores gremiales y políticos la necesidad imperante de 
formalizarnos como región”, señaló el alcalde Donoso. 
De acuerdo con la intención del primer mandatario de Chía, los primeros días del mes de 
junio, la administración municipal radicará ante el Concejo el proyecto de acuerdo para 
poner en consideración, pertenecer de manera asociada a la Región Metropolitana. 
“El mejor ejemplo que le he puesto a muchos de los líderes es, por qué tenemos la 
tendencia de vivir en propiedades horizontales, en Juntas de Acción Comunal, en 
asociaciones gremiales y es la razón por la que hoy nos hemos sentado como región, 
porque compartimos necesidades comunes”, agregó Donoso. 
El alcalde finalizó mencionando que Chía es el municipio de entrada y salida del norte de 
Cundinamarca, de Boyacá y los Santanderes, con una autopista norte que no tiene las 
características de autopista, que se encuentra en el límite entre Sabana Occidente y 
Sabana Norte, aspectos que le han generado problemas de movilidad de grandes 
magnitudes. 
Ese problema de movilidad del municipio fue el que precisamente motivó la decisión de 
implementar la restricción de vehículos de carga de más de 3.4 toneladas por las vías de 
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Chía, y en palabras de Donoso, “hoy de manera activa, sin pertenecer a Región 
Metropolitana, me está apoyando el señor director de la misma, el doctor Luis Lota, para 
integrarnos con la Secretaría de Movilidad de Bogotá, del Departamento y el Ministerio 
de Transporte frente a los problemas del corredor de carga que tengo”. 
En el mismo sentido se detalló que en 16 kilómetros del recorrido entre Tenjo, Cota y 
Chía, la demora en el recorrido era de 3 horas a 4 horas, hoy con restricción y un perfil 
vial adecuado, el tiempo de desplazamiento sería de 25 minutos.  
Donoso hizo el llamado a los representantes de gremios, a Camacol, a la ANDI, a la 
Región Metropolitana, a la Alcaldía de Bogotá a Asocapitales, a la Asociación de 
Departamentos, a unir esfuerzos para mejorar el corredor vial que une las dos zonas 
industriales más grandes del departamento y contribuir así regionalmente a mejorar la 
productividad. 
 
 
del Distrito, es el acceso a los departamentos de Boyacá y Santander, tenemos 
problemas de movilidad inmensos  
 
Considerable mejora de calidad del aire en Chía con la restricción de carga 
en el municipio 
Luego de la implementación de la restricción de vehículos de carga en Chía que 
entró en vigencia el pasado 6 de mayo, la Secretaría de Medio Ambiente en 
alianza con la Car Cundinamarca realizaron mediciones de las concentraciones 
de material particulado, determinando que se pasó de una clasificación del Índice 
de Calidad del Aire, ICA, de aceptable (amarillo) a bueno (verde). 
Si bien el municipio nunca ha estado en niveles dañinos, antes del mes de mayo 
de 2024 el comportamiento oscilaba en el rango de aceptable con un máximo de 
85 micro gramos de material particulado en el ambiente y con la implementación 
de restricción de tráfico pesado, el resultado mostró un máximo de 35 micro 
gramos de material particulado en las horas pico. 
La medición muestra que las horas de mayor emisión de material particulado son 
las 8 de la mañana, las 12 del mediodía y las 4 de la tarde, aspecto que coincide 
con la determinación del alcalde Leonardo Donoso de haber decretado la 
restricción entre las 6 de la mañana y las 8 de la noche. 
La nueva clasificación del Índice de Calidad del aire a bueno, también coincide 
con que el promedio en 30 días de mediciones que es de 20 micro gramos de 
material particulado y determinó que la principal fuente de contaminación son las 
emisiones de los vehículos con motores de ciclo diésel. 
¿Qué es el Índice de Calidad del Aire? 
Según la clasificación de la Resolución 2254 de 2017 del Ministerio de Medio 
Ambiente el Índice de Calidad del Aire en Colombia está determinado en niveles 
siendo (bueno) en color verde con un rango entre 0 y 50 micro gramos de material 
particulado, (aceptable) en color amarillo con un rango entre 51 y 100 micro 
gramos de material particulado y otras como rojo, púrpura y marrón. 
Este avance en la clasificación a (buena) muestra que la medida, a pesar de 
algunos contradictores, favorece en uno de los aspectos más determinantes y es 
la implementación de medidas de urgencia para la mitigación del cambio 
climático, y adicional a esta, se suma la siembra de 1000 especies nativas en un 
ejercicio de reforestación y conservación de la biodiversidad. 
La restricción vehicular y los cambios en la movilidad 
Una de las primeras dependencias de la Alcaldía de Chía en iniciar las mediciones 
y comparaciones fue la Secretaría de Movilidad, que tomó como primer punto de 
referencia el límite entre Chía y Cota en el sector del restaurante El Transportador 
y la intersección de la Variante con avenida Pradilla, que previo a la restricción le 
tomaba a un vehículo particular una hora y 35 minutos y con la medida en 
funcionamiento, llegó a tomarle 35 minutos. 
Un segundo punto de medición fue el ingreso a Chía desde el sector Colombia 
hasta el semáforo de la Variante, pasado de 15 minutos a 3.29. Ante estos 
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cambios la ciudadanía ha respaldado la medida y que progresivamente mejora la 
calidad de vida de los habitantes del municipio.  
 
Donoso radicará ante el Concejo Municipal la adhesión de Chía a la Región 
Metropolitana 
 
Con la radicación del proyecto de Acuerdo por parte de la administración del 
alcalde Leonardo Donoso, ante el Concejo Municipal este 7 de junio, Chía inicia 
formalmente el camino para ingresar a la Región Metropolitana Bogotá 
Cundinamarca. 
Así lo dio a conocer el alcalde Donoso en alocución ciudadana en la que reiteró 
que la prioridad para el municipio es garantizar su autonomía territorial, 
administrativa y financiera y descartar la obligación de impuestos a la ciudadanía 
y cualquier anexo territorial a Bogotá. 
En ese sentido, Donoso rescató que este organismo de asociatividad regional 
tendrá recursos anuales de 80 mil millones de pesos de libre destinación para 
financiar sus proyectos con el acompañamiento constante del Departamento 
Nacional de Planeación, DNP. 
De acuerdo a los proyectos que beneficiarán al municipio, Donoso agregó que 
estos se planearán a través de la configuración de los hechos metropolitanos, 
que, en el caso de 17 municipios incluyendo a Bogotá y Chía, configuraron la 
movilidad como el prioritario. 
Así las cosas, el alcalde le ha propuesto a todos los actores políticos y 
administrativos que, para el interés del municipio, se deberán configurar más 
hechos metropolitanos como el medio ambiente, la seguridad, la movilidad, la 
soberanía alimentaria, y el transporte. 
Se espera que una vez el proyecto de Acuerdo sea radicado ante el Concejo 
Municipal, éste defina un mecanismo de participación ciudadana para legitimar 
ante la ciudadanía la inclusión o no del municipio en la Región Metropolitana 
Bogotá Cundinamarca. 
“Señores concejales, yo tomé la iniciativa, ustedes tomarán la decisión final”, 
agregó el alcalde Leonardo Donoso.  
 

¡CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS! 

 

El Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) convoca a la 
comunidad a hacer parte del personal de apoyo en la actualización 
catastral del municipio de Chía. 

 

Si tiene alguno de los siguientes perfiles, envíanos tu hoja de vida 
al correo contratacion@chia.gov.co 

 

Apertura de la convocatoria: viernes 7 de junio de 2024 

Cierre de la convocatoria: jueves 13 de junio de 2024 
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PERFIL 
NÚMERO DE 
VACANTES  

Control calidad  de Reconocimiento Urbano - Rural 20 

Reconocedor Predial  (Urbano - Rural) 80 

Auxiliar de Campo 20 

Profesional Editor SIG (Servicios Profesionales 3) 20 

Control de calidad de consolidación y SIG 5 

Apoyo a la gestión Técnico 2 (Técnico Administrativo)  3 

Servicios profesionales 3-perfil Social 10 

Apoyo a la gestión Técnico 1 (Apoyo administrativo) 3 

Profesional Jurídico ICARE (profesional 2) 2 

Apoyo a la gestión Técnico 2 (Técnico Sistemas)  1 

Apoyo a la gestión - Auxiliar (Promotor Intercultural) 2 

 

NOMBRE DEL ROL 
 

PERFIL 
 

No. DE 
VACANTES 

Control calidad  de 
Reconocimiento 
Urbano - Rural 

ESTUDIO:  
Título profesional 
Experiencia: Doce (12) meses de experiencia en reconocimiento 
predial. 
 
ALTERNATIVA 1 
Estudio: Título de técnico o tecnólogo 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia en 
reconocimiento predial 
 
ALTERNATIVA 2 
Estudio: Título de bachiller 
Experiencia: Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia en 
reconocimiento predial 

20 

Reconocedor Predial  
(Urbano - Rural) 

ESTUDIO:  
Título profesional 
Experiencia: Sin experiencia. Aportar certificación de curso de 
conservación catastral. 
 
ALTERNATIVA 1 
Estudio: Mínimo ocho (8) semestres aprobados de carrera 
profesional; Técnico o tecnólogo 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses en reconocimiento predial o 
Auxiliar catastral para oficina y terreno o curso de reconocimiento 
predial en conservación catastral dictado por el IGAC o el SENA, con 
experiencia en manejo de Sistemas de Información Geográfica, 
cartografía o digitalización cartográfica debidamente certificada. 
 
ALTERNATIVA 2 
Estudio: Título de Bachiller 
Experiencia: Acreditar once (11) meses de experiencia laboral en 
reconocimiento predial o actividades de apoyo al reconocimiento 
predial o curso de reconocimiento predial en conservación 
catastral debidamente certificado por el IGAC o el SENA, con 
experiencia en manejo de Sistemas de Información Geográfica, 
cartografía o digitalización cartográfica debidamente certificada. 

80 

Auxiliar de Campo 
FORMACIÓN: 
Título de bachiller 
Experiencia: No se requiere experiencia laboral. 

20 
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Profesional Editor SIG 
(Servicios 

Profesionales 3) 

FORMACIÓN: 
Título profesional en Ingenierías: Catastral y Geodesia, Topográfica, 
Civil, Ambiental y/o Sanitaria, de Petróleos, De Minas; 
Arquitectura, Urbanismo, Geografía y afines. Se considerarán 
afines las profesiones que compartan el mismo núcleo básico del 
conocimiento anteriormente mencionadas, de acuerdo con la 
información que se encuentre registrada en el SNIES. 
 
Especialización en áreas relacionadas con sistemas de información 
geográfica y/o geomántica. 
 
Experiencia: Acreditar seis (06) meses de experiencia profesional 
relacionada 

20 

Control de calidad de 
consolidación y SIG 

FORMACIÓN: 
Título profesional en Ingenierías: Catastral y Geodesia, Civil, 
Topográfica, Ambiental y/o Sanitaria, de Petróleos, de Minas; 
Arquitectura, Urbanismo, geografía y afines. Se considerarán afines 
las profesiones que compartan el mismo núcleo básico del 
conocimiento anteriormente mencionadas, de acuerdo con la 
información que se encuentre registrada en el SNIES. 
 
Título de Especialización en ordenamiento urbano, Sistemas de 
información geográfica, sistema de gestión ambiental, urbanismo y 
planeación territorial, planeación urbana o geomántica o a fines 
 
Experiencia: Acreditar veinticuatro (24) meses de experiencia 
profesional relacionada 

5 

Apoyo a la gestión 
Técnico 2  
(Técnico 

Administrativo) 

FORMACIÓN: 
Título de formación técnica en áreas administrativas, gestión 
documental, gestión financiera, recursos humanos, seguridad y 
salud en el trabajo, negocios internacionales, gestión humana, 
gestión contable, contabilidad y finanzas, contabilidad 
sistematizada, y a fines. 
 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia laboral 
relacionada con gestión administrativa y manejo de herramientas 
ofimáticas. 
 
ALTERNATIVA 1 
Formación: Aprobación de cuatro (4) semestres de educación 
superior en la modalidad de formación tecnológica o profesional o 
universitaria en los núcleos básicos del conocimiento en áreas 
administrativas, gestión documental, gestión financiera, recursos 
humanos, seguridad y salud en el trabajo, negocios internacionales, 
gestión humana, gestión contable, contabilidad y finanzas, 
contabilidad sistematizada, y a fines. 
 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia laboral 
relacionada con gestión administrativa y manejo de herramientas 
ofimáticas. 
 
ALTERNATIVA 2 
Formación: Título de bachiller 
 
Experiencia: Acreditar  dieciocho (18) meses de experiencia laboral 
relacionada con gestión administrativa y manejo de herramientas 
ofimáticas. 

3 

Servicios 
profesionales 3-perfil 

Social 

FORMACIÓN: 
Título profesional en Antropología, Sociología, Psicología o Trabajo 
Social. 
 
Especialización en profesiones que compartan el mismo núcleo 
básico del conocimiento anteriormente mencionadas, de acuerdo 
con la información que se encuentre registrada en el SNIES. 

10 
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Experiencia: Acreditar seis (06) meses de experiencia profesional 
relacionada con el trabajo con comunidades étnicas, minorías y/o 
trabajo comunitario. 

Apoyo a la gestión 
Técnico 1  

(Apoyo 
administrativo) 

FORMACIÓN: 
Título de formación técnica en áreas administrativas, gestión 
documental, gestión financiera, recursos humanos, seguridad y 
salud en el trabajo, negocios internacionales, gestión humana, 
gestión contable, contabilidad y finanzas, contabilidad 
sistematizada, y a fines. 
 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia laboral 
relacionada con gestión administrativa y manejo de herramientas 
ofimáticas. 
 
ALTERNATIVA 1 
Formación: Aprobación de cuatro   (4) semestres de educación 
superior en la modalidad de formación tecnológica o profesional o 
universitaria en los núcleos básicos del conocimiento en áreas 
administrativas, gestión documental, gestión financiera, recursos 
humanos, seguridad y salud en el trabajo, negocios internacionales, 
gestión humana, gestión contable, contabilidad y finanzas, 
contabilidad sistematizada, y a fines. 
 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia laboral 
relacionada con gestión administrativa y manejo de herramientas 
ofimáticas. 
 
ALTERNATIVA 2 
Formación: Título de bachiller 
 
Experiencia: Acreditar  dieciocho (18) meses de experiencia laboral 
relacionada con gestión administrativa y manejo de herramientas 
ofimáticas. 

3 

Profesional Jurídico 
ICARE  

(profesional 2) 

FORMACIÓN: 
Título de formación profesional en derecho. 
 
Experiencia: Acreditar (12) meses de experiencia profesional 
relacionada 

2 

Apoyo a la gestión 
Técnico 2  

(Técnico Sistemas) 

FORMACIÓN: 
Título de formación técnica en sistemas, informática y a fines. 
 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia laboral 
relacionada con el mantenimiento de equipos tecnológicos, 
seguridad informática y afines. 
 
ALTERNATIVA 1 
Formación: Aprobación de cuatro (4) semestres de educación 
superior en la modalidad de formación tecnológica o profesional o 
universitaria en los núcleos básicos del conocimiento en áreas 
inherentes al mantenimiento de equipos tecnológicos, seguridad 
informática.  y a fines. 
 
Experiencia: Acreditar seis (6) meses de experiencia laboral 
relacionada 
 
ALTERNATIVA 2 
Formación: Título de bachiller 
 
Experiencia: Acreditar  dieciocho (18) meses de experiencia laboral 
relacionada 

1 

Apoyo a la gestión - 
Auxiliar  

FORMACIÓN: 
Título de bachiller 
 

2 
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(Promotor 
Intercultural) 

Experiencia: No se requiere experiencia laboral. 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
3. Desarrollar trabajo de reportería, por medio de investigación y recolección de 

material, creando historias noticiosas que brinden información de la 
administración municipal a toda la comunidad. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 

Alcalde se reunió con la comunidad del sector de La 

Pradera 

 

Con el fin de atender las problemáticas de los residentes del conjunto La Pradera, el alcalde 

Leonardo Donoso, se reunió con representantes de la comunidad y personal de la 

administración municipal para conocer las solicitudes de esta unidad de vivienda que hasta 

el momento tiene un proceso de restitución de espacio público ante una inspección de 

policía producto de una Acción Popular. 

Al respecto, el alcalde Leonardo Donoso, aseguró que esta problemática de convivencia la 

tienen muchos conjuntos que no cuentan con los requisitos urbanísticos. 

La situación actual de La Pradera está enmarcada bajo una orden judicial que le ordenó al 

municipio retirar en el año 2018 unas talanqueras de cerramiento que había instalado de 

manera irregular, la junta de administración esta unidad. 

A la reunión asistieron funcionarios de la Secretaría de Gobierno, de la Secretaría de Obras 

Públicas, de Emserchia, de la Secretaría General, y asesores de despacho. 

La comunidad ha solicitado la señalización y el reparcheo de vías, la seguridad en los accesos 

por la carrera décima y la 7, y el mejoramiento de las aguas lluvias en el sistema de acueducto. 

Al respecto, el alcalde Donoso aseguró que adelantará una consultoría para el manejo de 

las aguas lluvias y definir si el mejoramiento de la malla vial permite el levantamiento 
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de las capas asfálticas o únicamente reparcheo, en caso de necesitarse la construcción 

de sumideros. 

Los detalles de la Región Metropolitana Bogotá – Cundinamarca 
Tras la ratificación de la voluntad del alcalde Leonardo de incluir a Chía en el 
proyecto regional de asociatividad conocido como Región Metropolitana, se 
radicará formalmente el proyecto de acuerdo en la Comisión Primera Permanente 
del Concejo Municipal. 
¿En qué consiste la Región Metropolitana? 
El fundamento legal de la Región Metropolitana Bogotá – Cundinamarca – RMBC- 
está consagrado en la Ley Orgánica 2199 de 2022, en desarrollo del Artículo 325 
de la Constitución Política que define, reglamenta y adopta el funcionamiento de 
esta figura de asociatividad, en el marco de la autonomía de los municipios. 
De esta forma, la Región Metropolitana es una entidad administrativa con 
personería jurídica con autonomía administrativa y patrimonio propio que busca 
integrar a Bogotá con Cundinamarca, 
¿Cuál es el presupuesto de la Región Metropolitana? 
El presupuesto tiene un potencial de 75 mil millones de pesos anuales de libre 
destinación para financiar sus proyectos con el acompañamiento del 
Departamento Nacional de Planeación. 
¿Hasta el momento quiénes hacen parte de la Región Metropolitana? 
Bogotá, Soacha Interesados formalmente: Chía – Cajicá. 
¿La Autonomía Territorial se va a perder? 
No. En el Artículo 7 PARÁGRAFO 1, indica que los municipios que conformen la 
Región Metropolitana mantendrán su autonomía territorial, no quedarán 
incorporados al Distrito Capital, y ejercerán sus competencias a través de la 
región en aquellas materias definidas como hechos metropolitanos y deberán 
armonizar sus planes y programas a aquellos que en el marco de sus 
competencias adopte la región. 
¿Quiénes conformarán la Región Metropolitana? 
Según lo dispone la Ley 2199 de 2022, la estructura administrativa será 
conformada a través del Consejo Regional que lo integrarán el Alcalde Mayor de 
Bogotá, los alcaldes de los municipios de Cundinamarca que se asocien y el 
Gobernador de Cundinamarca. 
 
 
 
¿En qué instancia se toman las decisiones? 
Los alcaldes de los municipios que conforman la región serán parte del Consejo 
Regional, donde se busca que las decisiones se tomen por consenso y bajo esa 
dinámica, se configuran los hechos metropolitanos. 
¿Qué se entiende por hecho metropolitano?  
Los Hechos Metropolitanos están enunciados en la misma Ley como “aquellos 
fenómenos o situaciones relacionadas con las dinámicas económicas, sociales, 
ambientales o territoriales que afecten, impacten o beneficien a un número plural 
de entidades territoriales”. 
¿En qué temas se han configurado los hechos metropolitanos?  
Se incluyeron movilidad, seguridad ciudadana, seguridad alimentaria, hábitat, 
medio ambiente, desarrollo económico, servicios públicos y ordenamiento 
territorial.  
¿Cómo adherirse a la Región Metropolitana? 
 
Vale la pena indicar que, para integrarse a esta figura, cada municipio 
interesado debe presentar un proyecto de acuerdo ante su respectivo Concejo 
Municipal para su discusión y aprobación, requisito que hasta el momento lo ha 
cumplido Soacha. 
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Los alcaldes de las entidades territoriales que conforman la región serán parte del 
Consejo Regional, donde se busca que las decisiones se tomen por consenso. 
Movilidad se consideró un hecho prioritario para trabajar en la gestión integral del 
sistema regional de transporte público de pasajeros, la infraestructura de 
transporte y accesibilidad y la actividad de carga y logística regional. 
¿En qué municipios se han configurado Hechos Metropolitanos? 
En Cajicá, Chía, Cota, El Rosal, Facatativá, Funza, Gachancipá, La Calera, 
Madrid, Mosquera, Sibaté, Soacha, Sopó, Tabio, Tenjo, Tocancipá y Zipaquirá. 
Se configuró la movilidad. 
¿Desde dónde funcionará la Región Metropolitana? 
El funcionamiento de esta instancia estará coordinado desde el Ágora 
Metropolitana. 
 
REPORTERÍA EN SECTORES DE INTERÉS DE LA REGIÓN 
METROPOLITANA PARA RECOPILAR MATERIAL PERIODÍSTICO 

 

DIRECCIÓN PARA OBTENCIÓN DE MATERIAL PERIODÍSTICO 

 

 
 

 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
4. Actualización y monitoreo de las redes sociales de la Administración Municipal. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
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Publicaciones de la página web 

 

 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/06/manana-martes-7-de-mayo-tercer-turno-de-
racionamiento-para-chia/ 

 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/06/restriccion-del-6-de-mayo/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/06/inician-las-estrategias-para-trabajar-en-
alianza-con-asocentro/ 

 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/06/turismo-en-el-resguardo-indigena/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/07/exitosarestricciondetraficopesado/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/08/nuevos-cortes-de-agua/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/09/posesionado-el-nuevo-gabinete-del-
gobierno-municipal-estudiantil/ 

 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/09/chia-fue-anfitrion-en-la-conmemoracion-del-
rio-bogota/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/09/programa-innovacion-y-colaboracion-
estanque-de-ideas-para-el-festival-gastronomico/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/10/vendedores-se-capacitan/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/10/generacion-de-nuevos-emprendimientos/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/10/chia-inicio-con-el-programa-de-tutorias-para-
el-aprendizaje-y-formacion-integral/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/14/obras-desde-el-de-mayo-en-el-centro/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/17/apoyo-a-la-discapacidad/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/17/incautaciones-de-carne/  
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/17/chia-abre-el-proyecto-productivo-para-aves-
de-corral/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/19/el-alcalde-se-reunio-con-la-comunidad-del-
sector-de-la-pradera/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/20/postulate-al-consejo-municipal-de-desrrollo-
rural-cmdr/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/20/globo-cultural-en-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/21/chia-participa-en-ferias-departamentales/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/22/chia-y-la-region-metropolitana-2/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/24/centenares-de-adultos-mayores-celebraron-
por-lo-alto-el-dia-de-las-madres/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/24/avanza-el-mantenimiento-de-la-malla-vial/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/27/mantenimiento-en-el-terminal/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/27/agencia-de-empleo-de-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/28/haciendamovilhaceunbalance/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/28/unase-al-programa-de-comunalitos-en-
accion-de-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/30/chia-prioriza-la-salud-mental-y-fisica-de-su-
comunidad/ 



50 
 

 
 

 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/05/31/mas-obras-para-recuperar-la-malla-vial/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/04/diadelabicicleta/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/04/requisitos-sanitarios-para-la-apertura-y-
funcionamiento-de-establecimientos-comerciales-en-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/05/contundente-mejora-del-medio-ambiente-
en-chia-con-la-restriccion-de-carga/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/06/nuevos-sellamientos-en-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/06/pedagogia-a-motocicletas-en-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/07/la-administracion-municipal-conectada-con-
los-jovenes-de-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2024/06/07/dia-de-la-inocuidad-en-chia/ 
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PUBLICACIONES EN TWITTER
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ACTUALIZACIÓN PORTADA 
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PUBLICACIONES DE FACEBOOK 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

5. Proponer y realizar estrategias para el posicionamiento y alcance de los perfiles 
de redes sociales de la Administración Municipal. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
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194 
 

 
 



195 
 

 
 



196 
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6. Seguimiento y manejo de mensajes de los usuarios y seguidores de las redes 
activas de la Administración Municipal previa verificación con el área o funcionario 
directamente encargado del tema. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
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7. Brindar acompañamiento en eventos con el alcalde para generar productos 
dirigidos a las plataformas digitales. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 

ACTIVIDAD 7 
Acompañamiento al Alcalde de Chía 

 
Durante Consejo de Gobierno del jueves 23 de mayo, el alcalde Leonardo Donoso, 
solicitó acompañamiento para la realización de un video explicativo sobre la aplicación 
del proyecto de acuerdo sobre Asentamientos Humanos.  
VIDEO 1 
 
En la socialización de Región Metropolitana el alcalde Donoso solicitó la gestión y 
realización de un video con el director de dicha entidad para que la comunidad se 
informara sobre la capacitación. 
VIDEO 2 
 
Durante jornada de apoyo a funcionarios de nivel central e alcalde Leonardo Donoso 
solicitó el registro de material fotográfico y la gestión de la información, 
FOTOS – AUDIO 1 – AUDIO 2
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

8. Gestionar una agenda periodística semanal con las dependencias asignadas 
para la proyección de cubrimientos y productos informativos. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
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Planeación de actividades respecto temas estratégicos como proyecto Región de Los 
andes, Día de la Bicicleta y recolección de material para transmisión del jueves 6 de 
junio. 
 

 
 

*Adicionalmente, se adjuntan soporte en CD con evidencias de las actividades descritas. 
 
 

________________________________________________ 
CARLOS ALBERTO NÚÑEZ 

CC. 81.720.285 
 
 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, 
para el periodo del informe que se presenta. De igual manera, el 
presente documento se entenderá presentado por el contratista 

(CARLOS ALBERTO NÚÑEZ HUERTAS) una vez realice el 
respectivo cargue en el usuario de la plataforma SECOP II. 

 



 

 

 

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 

 

 

 

Yo, ________________________________ identificado con cédula de ciudadanía No. 

_____________, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se 

reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por 

los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a 

la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, 

relacionados con la determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales 

residentes y la retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y 

bajo la gravedad del juramento que:  

 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 

     

 No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 

Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 

 

 

La presente certificación se firma a los ____ del mes de _________________ de la vigencia 2024. 

 

FIRMA: ____________________________ 

 

 

Carlos Alberto Núñez Huertas

81720285

X

7 Junio 


