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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articule 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: | 08 de abril de 2024

' SECRETARIA GENERAL- OFICINA ASESORA DE COMUNICACION, PRENSA Y
PROTOCOLO

l\MODALIDAD DE SELECCION: I CONTRATACION DIRECTA

PRESTACIGN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMCO COMUNICADOR SOCIAL EN LA
OFICINA ASESCRA DE COMUNICACION, PRENSA Y PROTOCOLO COMO PERIODISTA

OBJETO DE LA CONTRATACION. | PARA APOYAR LA PRODUCCION DE CONTENIDOS INFORMATIVOS, TEXTUALES,|
AUDIOVISUALES Y RADIALES SOBRE LAS ACTIVIDADES DESARRQLLADAS POR LA|
IALCALDIA DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Que conforme al articulo 315 de la Constitucién Politica, corresponde al alcalde dirigir la accién administrativa del

Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDHO:

—

tC'tue conforme al articulo 315 de la Canstitucion Politica, corresponde al alcalde dirigir la accion administrativa del |
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que en la actual estructura organizacional interna de la administracién central del Municipio de Chia, adoptada
mediante el Decreto Municipal N°. 040 de 16 de mayo de 2019, se encuentra la Oficina Asesora de
Comunicacion, Prensa y Protocolo, adscrita al Despacho del alcalde, cuya mision consiste en planear, organizar
y generar efectivos y fluidos canales de comunicacién e informacion al interior de la administracion, entes y
|comunidad en general, que permitan la divulgacion de toda la informacion requerida y contribuyan al
| fortalecimiento de lazos intersectoriales. Centraliza y supervisa toda la informacién relacionada con los eventos
que preside el alcalde o donde él hace presencia.

Que de conformidad con lo dispuesto en el mencionado Decreto 040 de 2019 son funciones de la Oficina
Asesora de Comunicacién, Prensa y Protocolo, entre otras las siguientes:

(...)

1. Asesorar y Apoyar al Despacho del Alcaide en la formulacién de las politicas y estrategias de
divulgacion y promocién permanente de los servicios, planes, programas y proyectos que desarrolle
la administracion. |

4. Apoyar a las dependencias del municipio en la difusién de eventos a través de boletines de prensa,

disefio de publicidad POP y comerciales video graficados en los medios de comunicacion internos y

externcs.

Que, con el objetivo de consolidar canales de comunicacion entre la administracion municipal y la comunidad de
Chia, con el fin de mantener espacios abiertos de participacion de la comunidad frente a los logros de la
administracion, la Oficina Asesora de Comunicacién Prensa y Protocolo es Ja encargada de informar y actualizar |
sobre el desarrollo de la gestién al ciudadano a través de diferentes medios de comunicacion como son: Prensa
escrita, radio, televisian e Internet (redes sociales). '

iEn ese sentido, en el mes de enero del presente afio se dio inicio a la generacion, promocion y divulgacion de
{informacién hacia la comunidad, basados en el principio de la calidad de la informacién. Toda la informacion de
interés publico que sea producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, debera ser oportuna, objetiva,
veraz, completa, reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles para los solicitantes e
interesados en ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestién documental de Ja respectiva entidad (ley de
transparencia 1712).

LSin embargo, dadas las muitiples necesidades de distintas dependencias de la administracién y atendiendo a lta
disponibilidad de recursos, solamente fue posible contratar inicialmente el apoyo antes referido por el lapso de
fres (03) meses, aun cuando se determind desde la identificacion de la necesidad inicial que el apoyo era
necesario durante |a vigencia 2024, en virtud del volumen de actividades que requieren cubrimiento y publicacion
| en los diferentes medios de comunicacion por parte de la Oficina Asesora de Comunicacién Prensa y Protocolo.

De igual manera, es oportuno sefialar que la entidad requiere apoyo para la divulgacion de la informacion tanto|
interna como externa, teniendo en cuenta lo anterior, la oficina Asesora de Comunicacion Prensa y Protocole,
con el fin de cumplir con las necesidades en mencion, debe contar con una persona natural profesional en
Comunicacién Social y/o Periodismo en actividades relacionadas con dicho objeto, asi como el manejo de
| contenidos informativos, textuales, audiovisuales y radiales sobre las actividades desarrofladas por la alcaldia de chia. |
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Se precisa que, en la actualidad, persiste la insuficiencia de personal adscrito a la dependencia que permita dar
cumplimiento det objeto descrito, razén por la cual de acuerdo con lo consagrado en ia ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007 y decreto Unico reglamentario 1082 de 2015, las entidades pueden celebrar contratos de prestacién de
servicios para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, bajo la
modalidad de confratacién directa con personas naturales.

'2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS |
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL EN LA OFICINA ASESORA DE
COMUNICACION, PRENSA Y PROTOCOLO COMOC PERIODISTA PARA APOYAR LA PRODUCCION DE
CONTENIDOS INFORMATIVOS, TEXTUALES, AUDIOVISUALES Y RADIALES SOBRE LAS ACTIVIDADES
| DESARROLLADAS POR LA ALCALDIA DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

El servicio, segun corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a|
continuacion:

|

821119 Servicios de

82 (k! 19 01 comunicados de

‘ prensa

821119 Servicios de
boletines

82 il 19 02 informativos de

interés especial

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTC NOMBRE

|
|
2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La prestacion de servicios profesionales que se pretende contratar, busca gue a través de su apoyo se pueda producir
contenidos informativos para comunicar las actividades desarrolladas por parte de la administracion municipal en los
diferentes canales de comunicacién principaimente plataformas digitales, para lo cual se requiere de una persona
natural, que cuente con las siguientes caracteristicas:

IDONEIDAD

Se acreditara mediante la presentacion de diploma y/o acta de grade como profesional en Comunicacion Social y/o
periodismo relacionada con el objeto a ejecutar

EXPERIENCIA
Se acreditara mediante la presentacion de certificados de experiencia profesional, superior a doce (12) meses.

1

| 2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NA.

———

'2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: E! contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
‘ objeto del contrato, a lo siguiente:

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar el cubrimiento periodistico de los diferentes eventos que se desarrollen en la administracion municipal.

2. Desarrollar trabajo de reporteria por medio de investigacién y recoleccion de material, creando historias
noticiosas que brinden informacion de la administracion municipal a toda la comunidad.

3. Apoyar la redaccién de documentos periodisticos tales como: articulos, boletines de prensa, noticias, resefias,
reportajes, libretos y guiones.

4. Realizar la produccion de contenidos informativos audiovisuales de la administracién municipal, para medios

radiales y televisivos.

Brindar acompanamiento periodistico a las dependencias que lo requieran.

Realizar todo tipo de entrevistas que se requieran por la oficina asesora de comunicacion y prensa.

Apoyar la creacion y coordinacion de la parrilla de programacion de la emisora virtual de la administracion.

~Nom
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OBLIGACIONES GENERALES
1, Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2. Rasponder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse 0 en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del conirato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos gque se le soliciten en desarrollo dei contrato.
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de haceru omitir algun hecho.
7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del objeio del contrato. |
8. Informar oporunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrolio del
contrato.
19. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y &l |
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
i ejecucion del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,
dentro de los plazos convenidos, en ia plataforma SECOP I, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SS! como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que
} emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura|
de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1285 de 1984), y a aplicar en forma estricta
los controles y obligacicnes que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el
' articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a

seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacién de Ia oferfa y durante la vigencia del
contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

| 252 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ef Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en fa plataforma SECOP II.

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. |
Resolver las peticiones y consuftas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado. |

Noe e

2.6 TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacién de servicios Profesionales.

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia-Cundinamarca

28 PLAZO DE EJECUCION: siete (7) meses y veinticinco (25) dias y en todo caso sin exceder la vigencia fiscal 31 de
diciembre de 2024, contados a partir del perfeccionamiento, el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y Ial
suscripcion del acta de inicio.

29 SUPERVISOR DEL CONTRATO: la supervision del contrato estara a cargo de un Profesional Universitario de la
Oficina Asesora de Comunicacion Prensa y Protocolo,

|
2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en ial sentido y acogiendo la
normatividad vigente para el presente contrato se prescindiré de la liquidacion del mismo. |

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS |
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, |
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial,

.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:
La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
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contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde & “Confratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las enfidades esfatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la enfidad estatal verfique la idoneidad o experiencia requerida y
refacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consuforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la coniratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural ¢ juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
coma los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicic que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economfa, el Municipio realizo el presente analisis sobre la
necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL EN LA
OFICINA ASESCRA DE COMUNICACION, PRENSA Y PROTQCOLO COMO PERIODISTA PARA APOYAR LA
PRODUCCION DE CONTENIDOS INFORMATIVOS, TEXTUALES, AUDIOVISUALES Y RADIALES SOBRE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA ALCALDIA DE CHIA, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A) Para lograr el desarrollo y avance a la necesidad, se pretende fortalecer a la Oficina Asesora de Comunicacién y
Protocolo en la produccion de contenidos informativos, asi como en actividades de apoyo propias de la Oficina. En
consecuencia, el Municipio de Chia previendo que en la planta no se cuenta con personal suficiente que ostente los
conocimientos y la experiencia especifica que se requiere para atender las diferentes actividades, ha establecido disponer
de una persona natural que acredite una idoneidad la cual se acreditara mediante la presentacion de diploma y/o acta de
grado como profesional en Comunicacién Social y/o periodismo relacionada con el objeto a ejecutar y una experiencia la
cual se acreditara mediante ia presentacion de certificados de experiencia profesional, superior a doce {12) meses.

B) El Municipio realizara el pago del 100% del valor del contrato en siete (07) meses y veinticinco (25) dias pagos
vencidos.
C) En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, cuentan

con la formacién gue les permite desarrollar sus actividades. No obstante, el Municipio considera que lo mas conveniente
para la Entidad, es contar con una persona natural, ya que se requiere una atencién personalizada, que permita cumplir de
mejor forma sus obligaciones derivadas del contrato.

Las entidades publicas suelen contratar el servicio requerido entre ellas una vez consultado el SECOP se encuentran los
siguientes contratos con objetos similares:

ENTIDAD NUMERGC DE OBJETO CUANTIA PLAZODE
CONTRATO EJECUCION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA !

i ASESORA DE COMUNICACION, PRENSA Y PROTOCOLO COMO |
| ALCALDIA | COMUNICADOR SOCIAL Y/O PERIODISTA PARA APOYAR LA |
MCPALDECHIA | 105202 | BRonicrioN DE CONTENIDOS INFORMATVOS OE Lag | 32890000 | 10 meses
ACTIVIDADES QUE ADELANTA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DE LA ALCALDIA DE CHIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ALCALDIA | cpsposa COMMUNITY MANAGER PARA LA GREACION, GESTION ¥ $ | |
. ACTUALIZACION DE CONTENIDOS, EN REDES SOCIALES Y 37,800,000.0 | 10 meses
MUNICIPAL DE CHIA | 2024 FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACION EXTERNA E | 0
L i I INTERNA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
?nﬁlé?;fo D SAN PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION COMO
N | cps-1e42018 | COMUNICADOR SOCIAL Y PERIODISMO PARA APOYAR LOS | § 8,400,000 126dias |
#E{T,‘!BENDRI%\ ' PROCESOS DE LA ADMINISTRACIGN MUNICIPAL DE SAN i
| ANTONIO DEL TEQUENDAMA |
" PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA ! |
ALCALDIA - 058 | GESTION COMO COMUNICADOR SOCIAL PARA LA PROMOCION | § 12.100.000 e5dias |

| MUNICIPIO DE | | Y DIVULGACION DE LAS ACTIVIDADES DE CARACTER . [ |
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| [ MOTAVITA INSTITUCIONAL  ADELANTADAS POR LA™ ADMINISTRACION

MUNICIPAL REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
POLITICAS Y PLANES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
LAS COMUNICACIONES - TIC PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DE GOBIERNQ DIGITAL, EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO CONSTRUYENDO PROGRESO PARA
MOTAVITA 2020-2023 EN EL MUNICIPIO DE MOTAVITA BOYACA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ALCALDIA
COMUNICADOR SOCIAL Y PERIODISTA PARA LA SESORIA DE
B“SQ!S’JEE’R%AS CO485-2019 | fpensa Y COMUINICACIONES DEL MUNICIRIO DE | © 22172808 8 meses

DOSQUEBRADAS, RISARALDA

en este analisis encontramos, que durante los (itimos afigs la alcaldia realizo 2 contratos con objelo similar y con
elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con & alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementos
de las mismas caracieristicas.

5. EL VALOR -ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

'5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: CUARENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 43,083,333)

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Se deja constancia que los valores indicados en la preventa estos ya incluyen los costos por concepto de Impuestos
contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta.

Se deja constancia que el valor del presupuesto oficial, se tomd como una referencia adicional el decreto 047 del 09 de
enero de 2024 Por medio de la cual se deroga Ia resolucion 007 del 05 de enero de 2023 y se adopta la tabla de
honorarios y remuneraciones setvicios técnicos para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
gestion de la Alcaldia Municipal de Chia para la vigencia 2024,

De acuerdo a la tabla de honorarios se estima lo siguiente: Estudios / Idoneidad: Titulo profesional y tarjeta profesional en

los casos reglamentados por ley |

Experiencia en el 4rea de desempefio: Experiencia superior a doce meses (12) meses con una remuneracion de 3
5.500.000

| El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de CUARENTA'Y TRES
MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 43,083,333) incluidos todos’
los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir ef contratista. I

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y|
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda;

. DISPONI_BILIDAD PRESUPUESTAL No 2024000586

FECHA 11/04/2024
NUMERO RUBRO | NOMBRE ' FUENTE VALOR J
I "Servicios prestados a las |

produccién

210212.1.2.02.02,008 SMPresas y  servicios  de 1101 $44.000.000
\ _FUENTE: Libre asignacion |

TOTAL DISPONIBILIDAD $44.000.000

o
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52 FORMA DE PAGO: Siete (07) pagos mensuales vencidos por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL |
PESOS M/CTE $5.500.000 cada uno y un (1) dltimo pago por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE $4.583.333

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

» Preseniacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

s Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
s Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del conirato

¢ Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

» Copiadel RUT

IMPUESTOS:
Para prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 20186, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilia
para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica.
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6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con !o establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...} es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a fa entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenia consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de gjecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una
persona con titulo profesional de periodista y/o comunicador social con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector
preste sus servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion del objeto contractual,

IDONEIDAD
Se acreditara mediante la presentacion de diploma y/o acta de grado como profesional en Comunicacion Social y/o
periodismo relacionada con el objeto a ejecutar

EXPERIENCIA
Se acreditard mediante la presentacién de certificados de experiencia profesional, superior a doce (12) meses

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por
Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACEON

Teruendo en cuenta la modalldad de contratacion, el ob]eto del contrato plazo de ejecucuin y valor del mismo. De

conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decretc 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacién Directa.

9 LA |NDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCEAL

Asi mismo se infarma que la presente contratacion S1( ) NO ( x) esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuario; lista de
excepciones al aplicacién de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala *los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas’, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido
por Colombia Compra Eficiente los confratos de prestacion de servicios estdn exceptuados a la publicacion de acuerdos
comerciates

10 ANEXOS

+ Certificado de Dlsponlbﬂ:dad Presupuestal CDP
+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
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