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FECHA DEL INFORME 08  - 07  -  2024 
 

ASPECTOS GENERALES 
  

TIPO DE INFORME          AVANCE X FINAL   PERIODO DEL INFORME             DESDE 07/06/2024 HASTA 06/07/2024  
  

TIPO DE RECURSOS 
  

FUNCIONAMIENTO   INVERSIÓN  X  
  

 

EJE  SOCIAL Y PRODUCTIVO  

SECTOS EDUCACIÓN  

 

PROGRAMA 
01 CHÍA EDUCANDO CIUDADANOS PARA LA VIDA 

META 

BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO A SESENTA (60) 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO) Y 
ENTIDADES EDUCATIVAS PRIVADAS DEL MUNICIPIO 
DE CHÍA EN LA FORMULACIÓN Y/O IMPLEMENTACIÓN 
DEL DISEÑO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE (DUA) Y 
LOS PLANES INDIVIDUALES DE AJUSTES 
RAZONABLES (PIAR), DURANTE EL CUATRIENIO 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD, INCLUSIÓN 
SOCIAL Y DIVERSIDAD EN LA EDUCACIÓN DE 
CHÍA 

CÓDIGO BPPIN 
2020251750056 

 

 
 
 
 

 

 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6290813 

CONTRATISTA Jenny Alexandra Jaramillo Barrantes 

PLAZO DE EJECUCIÓN 105 Días 

FECHA DE CONTRATO  FECHA DE INICIO 7/05/2024 FECHA TERMINACIÓN 21/08/2024 

PRORROGA                       FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

SUSPENSIÓN                    FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

VALOR INICIAL EN NÚMEROS 17.500.000 EN LETRAS Diecisiete millones quinientos mil pesos 

ADICIÓN             FECHA  N/A VALOR N/A VALOR FINAL N/A 

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL ESTADO DEL CONTRATO AL MOMENTO DE REALIZAR EL CORTE 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

FECHA DE PRESENTACIÓN   SOPORTES  SE INDICA SI HAY PLANILLAS, REGISTRO FOTOGRÁFICO, CD, BASES DE DATOS, ETC 

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO, 
PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA: 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA % PROGRAMADO 
(SI APLICA – N/A) 

% ALCANZADO 
(SI APLICA – N/A) 

OBSERVACIONES 
INDICAR CÓMO SE CUMPLE CADA OBLIGACIÓN, DÓNDE ESTÁ Y CUÁL ES EL 

SOPORTE, CUÁL ES EL PRODUCTO ENTREGADO 

Apoyar a la SEM en el diseño del documento 
con los lineamientos, políticas orientaciones 
técnicas, administrativas y pedagógicas para la 
atención educativa a estudiantes con 
discapacidad en el marco de la educación 
inclusiva de las instituciones educativas, y en su 
implementación paulatina por el equipo 
interdisciplinario 

N/A N/A 

Durante el mes se trabajó en la recopilación y 
construcción teórica, el objetivo general, 
objetivos específicos y herramientas para tener 
las visiones de la comunidad educativa, de los 
lineamientos.  
  
Las evidencias se encuentran en el siguiente 

enlace: Documento de Lineamientos de 
Educación Inclusiva.docx 

Realizar procesos de caracterización centrados 
en las potencialidades y las fortalezas de los 
estudiantes con discapacidad, conocer sus 
necesidades de apoyo y lo que requiere para un 
desarrollo pleno y feliz. Por lo anterior se deben 
hacer las adaptaciones que se generen con los 
estudiantes favoreciendo un colectivo amplio de 
estudiantes y socializándolo con los docentes de 
las instituciones educativas. 

N/A N/A 

Durante el mes se realizó la caracterización del  
estudiante LUIS CARLOS NORIEGA y el 
estudiante Diego Farfán, y se procedió con 
cada caso de manera particular.  
De igual manera se trabajo en la elaboración y 
alimentación de la base de datos de Excel, 
para consolidar la historia del estudiante y con 
la cual se puede hacer el seguimiento desde la 
SEM.  

HISTORIA DEL ESTUDIANTE.xlsx 

COMPILADO SEGUIMIENTOS.xlsx 
Al igual se hizo seguimiento a los estudiantes 
que se encuentran registrados en base de 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ETh2ITmKjtBKkVdGZU9z0AkB_rdE6D9bAg5_Y-RnYRqurg?e=vNIYL3
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ETh2ITmKjtBKkVdGZU9z0AkB_rdE6D9bAg5_Y-RnYRqurg?e=vNIYL3
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/Ecp8sZ0M4atErf-U3d55LKMBjLGo70-7enROHPNPPPbpsA?e=jhCQ24
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/EW1XBTX-SRxCiL_GgNJggqABUjMJ74GJXAGFHLJK_6B9QA?e=KU9L0R
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INFORME DE SUPERVISIÓN 

datos que en su momento solicitaron 
orientación al equipo de educación inclusiva.  

INFORMES ESTUDIANTES JUNIO.docx 

Realizar el seguimiento a la implementación del 
diseño universal para el aprendizaje y la 
participación (DUA) y los planes de ajustes 
individuales (PIAR) con relación a la 
normatividad vigente, teniendo en cuenta las 
mesas de trabajo y asistencias técnicas con los 
establecimientos Educativos y entidades 
educativas focalizadas tanto público como 
privadas del Municipio de Chía. 

N/A N/A 

En el mes se realizó la retroalimentación de los  
PIAR de la IEO La Balsa, analizando los 
informes individuales realizados por el grupo 
multidisciplinar, identificando las fortalezas y 
falencias en la elaboración de estos, con el fin 
de dar las recomendaciones necesarias para 
que se realicen los cambios necesarios en los 
formatos. 

RETROALIMENTACIÓN IEO LA 

BALSA.docx 

Brindar acompañamiento, hacer seguimiento y 
formación a los docentes y docentes de apoyo 
para que se actualicen en temas de 
discapacidad y a su vez guíen el diseño e 
implementación de los ajustes razonable 
necesarios en función de las metas de 
aprendizaje que se hayan trazado para cada 
uno con sus correspondientes adaptaciones de 
las instituciones educativas. 

N/A N/A 

Durante este mes Reunión con la profesora 
Ivon encargada del aula de transito armónico 
en la IEO La Balsa, con la cual se llega al 
acuerdo de elaborar una encuesta a padres de 
familia beneficiarios de esta estrategia.  

Encuesta Educación Inclusiva.docx 
Así mismo se participa en la capacitación 
realizada a los administrativos frente al registro 
SIMAT. 

ADMISTRATIVOS.pptx 

Capacitación de administrativos.pdf 

Participar en los espacios, reuniones, mesas de 
trabajo y procesos definidos por la Secretaría de 
Educación, para la construcción de políticas, 
lineamientos y/o resoluciones, acorde a lo 
establecido en el objeto contractual. 

N/A N/A 

Participación en la asistencia técnica brindada 
por el MEN de la  implementación Decreto 
1470 de 2013  EL 11 de junio. 

Decreto 1470 de 2013.pdf 
Se asiste a la reunión convocada frente al 
sistema de seguridad y salud en el trabajo. 

Capacitación SST.pdf 

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISIÓN, VERIFICACIÓN, APROBACIÓN Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, 
ASÍ: 

OBSERVACIONES  

 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 1 
 (FIGURA EN SECOP II) 

 SI  NO   

 

MOTIVOS SI NO 
FUE APROBADA 
 

 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 2 
(FIGURA EN EL ANEXO DEL CONTRATO) 

              
SI 

 NO   
 

MOTIVOS SI NO 
FUE APROBADA  

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL NUMERO DE SUPERVISORES  
 

VALOR INICIAL 17.500.000 

 VALOR ADICIÓN  

VALOR TOTAL 17.500.000 

CUENTA / PAGO    VALOR A PAGAR % EJECUCIÓN 

1 DE 4 $5.000.000 28,57% 

2 DE 4 $5.000.000 57,14% 

VALOR TOTAL EJECUTADO $10.000.000  

SALDO POR EJECUTAR $7.500.000  

NÚMERO REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL 
VALOR A CANCELAR 

PRESENTE ACTA 
SALDO REGISTRO 

2024001057 06/05/2024 2310122012 21202 $17.500.000 $5.000.000 $7.500.000 

 
 

INFORMACIÓN PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

P
E

R
S

O
N

A
 

N
A

T
U

R
A

L
 PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

9469397878 Junio 

SALUD $250,000 

PENSIÓN $320,000 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/EeRwrSN4BpxPn4La6utZIHkBX4mff2PrfcXj4HdIWU8blg?e=M3q04V
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ETtu1ptVWB5Hg19QQ28Ma48BWjZKQVD4N-kGQOPcp9cSkw?e=0WfJs7
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ETtu1ptVWB5Hg19QQ28Ma48BWjZKQVD4N-kGQOPcp9cSkw?e=0WfJs7
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ETCW6raMKn9HjVW3yVVqeWcBT6Lvu8uK0FvBiQjDONZCww?e=UB2oDh
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:p:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ETbWzAWpw6RPoFjxMPgN8C0BL1Nzpx8gkWiC5FI0w9Om_Q?e=ZBss1H
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/EY0mJnVMkglLjTMEY7Ob6NcByS2eC3dX3m1gLa1cReTmGA?e=TIKhGo
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/ERsirA19WcJEjtGsUg5SPwYB0AXFifRvWrQEk2u5hTtlIA?e=Q9lZld
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/eduinclusiva_sem_chia_gov_co/EetbuVQWgIFNq8NRJNK4BlwBY3wX5mogKLrnCRvuh1-WOg?e=Zhuj0m
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ARL $10,500 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN CORRESPONDIENTE AL 
VALOR DEL CONTRATO. 

 

P
E

R
S

O
N

A
 

J
U

R
ÍD

IC
A

 

FECHA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO 

 

   
ICBF SI  NO   

  REPRESENTANTE LEGAL 

CAJA COMPENSACIÓN SI  NO      

  REVISOR FISCAL 
SENA SI  NO   

   

SE VERIFICÓ PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACIÓN ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS 
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50. 

 

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO 

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISIÓN, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN 
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE 
CADA UNO DE ELLOS: 

DESCRIPCIÓN DEL RIESGO ESTADO ACCIONES  

N/A N/A N/A 

 

ESTADO DE LAS GARANTÍAS 
( SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO ) 

DESCRIPCIÓN DE LOS AMPAROS 
ESTADO ACCIONES  

DÍA MES AÑO SI NO N.A. 

N/A       

 

El presente informe se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato.  
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6290813 CONTRATISTA Jenny Alexandra Jaramillo Barrantes 

FECHA DE CONTRATO 7/05/2024 NIT / CC 1032366711 TELÉFONO 3505364807 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGÍA Y PSICOLOGÍA PARA 
ACOMPAÑAR Y ORIENTAR A LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO) DEL 
MUNICIPIO DE CHÍA EN EL PROCESO DE PLANEACIÓN PEDAGÓGICA INCLUSIVA CON BASE EN EL DISEÑO 
UNIVERSAL Y LA CONSTRUCCIÓN DE LOS PLANES INDIVIDUALES DE AJUSTES RAZONABLES DIRIGIDO A LOS 
ESTUDIANTES QUE ENFRENTAN BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE 

 

CUENTA / PAGO PERÍODO / CORTE 

2 DE 4 DEL 07/06/2024 AL 06/07/2024 

 

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL 
REGISTRO PRESUPUESTAL 

VALOR DE ESTE PAGO 
SALDO POR PAGAR DEL 

REGISTRO CUENTA FUENTE - ARTICULO 

23010122012020
251750056005 
2.3.2.02.02.009 

21202 $17.500.000 $5.00.000 $7.500.000 

 

INFORMACIÓN PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

9469397878 Junio 

SALUD $250,000 

PENSIÓN $320,000 

ARL $10,500 

TOTAL $580,500 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN 
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO. 
 

EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR 

EN CUANTO A LA EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICÓ, SEGÚN EVALUACIÓN REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACIÓN QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE: 
 

 X EXCELENTE (81 - 100)  BUENO (61 - 80)  REGULAR (41 - 60)  DEFICIENTE (21 - 40)  MALO (0 - 20) 

 

 

CERTIFICACIÓN 

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS 
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y 
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.  

LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO 

A LA SECRETARÍA DE HACIENDA, A LOS 8 DÍAS DEL MES JULIO DEL AÑO 2024 
 

 

La presente certificación se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del 
contrato.  
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GEC-FT-77 - ESTUDIO PREVIO Y ANÁLISIS DEL SECTOR CONTRATACIÓN 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6290813 CONTRATISTA Jenny Alexandra Jaramillo Barrantes 

FECHA DE CONTRATO 7/05/2024 NIT / CC 1.032.366.711 TELÉFONO 3505364807 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN PEDAGOGÍA Y PSICOLOGÍA PARA 
ACOMPAÑAR Y ORIENTAR A LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO) DEL 
MUNICIPIO DE CHÍA EN EL PROCESO DE PLANEACIÓN PEDAGÓGICA INCLUSIVA CON BASE EN EL DISEÑO 
UNIVERSAL Y LA CONSTRUCCIÓN DE LOS PLANES INDIVIDUALES DE AJUSTES RAZONABLES DIRIGIDO A LOS 
ESTUDIANTES QUE ENFRENTAN BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE. 

FECHA DE EVALUACIÓN 08/07/2024 PERIODO EVALUADO    DEL 7/06/2024 AL 6/07/2024 

 

EVALUACIÓN 

CRITERIOS BÁSICOS DESCRIPCIÓN DELO CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
RANGO PUNTAJE 

MÍNIMO MÁXIMO VALOR 

C
U

M
P

L
IM

IE
N

T
O

 

TIEMPO 

Entregó dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15 

15 Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 

No cumplió dentro del plazo (inicial y prórroga) 0 

SERVICIO 

Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15 

15 Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 

No realizo entregas dentro del periodo pactado 0 

C
A

L
ID

A
D

 CONFORMIDAD 

Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12 

12 Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones   1 6 

Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0 

FUNCIONALIDAD 

No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12 

12 Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 

Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0 

O
P

O
R

T
U

N
ID

A

D
 

REQUERIMIENTO 

No se han presentado requerimientos 14 22 

22 
Los requerimientos fueron atendidos oportunamente  5 13 

Fue necesario volver a requerir para lograr solución 1 4 

No se atendieron los requerimientos presentados. 0 

G
E

S
T

IÓ
N

 

EFECTIVIDAD 

Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hábiles siguientes 
al cierre del periodo 

11 20 

20 
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) día hábil siguiente 
al cierre del periodo. 1 10 

Se juntaron dos o más cortes periódicos por la falta de documentos completos del 
contratista 

0 

LEGALES 
No se solicitaron trámites jurídicos, sobre sanciones 1 4 

4 
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0 

PUNTAJE MÁXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 100 
 

 x EXCELENTE (81 - 100)  BUENO (61 - 80)  REGULAR (41 - 60)  DEFICIENTE (21 - 40)  MALO (0 - 20) 

 

OBSERVACIONES  
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del módulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluación se entiende 
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, así mismo se surte la notificación al contratista de la 
misma una vez se imparte aprobación a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificación de los 
documentos por parte de la Dirección Financiera, previa causación del pago. 


