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EXPERIENCIA

VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMO LICENCIADA EN
PEDAGOGIA Y PSICOLOGIA PARA ACOMPANAR Y ORIENTAR A LOS DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO) DEL MUNICIPIO DE CHiA EN EL PROCESO DE
PLANEACION PEDAGOGICA INCLUSIVA CON BASE EN EL DISENO UNIVERSAL Y LA CONSTRUCCION DE
LOS PLANES INDIVIDUALES DE AJUSTES RAZONABLES DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES QUE
ENFRENTAN BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($17.500.000.00)

M/ICTE

PROPONENTE: JENNY ALEXANDRA JARAMILLO BARRANTES

IDONEIDAD;

CUMPLE (X )/NO CUMPLE { ) |

Se acreditara mediante la presentacion
de:

IDONEIDAD: El oferente  debera
aoreditar  titulo  profesional  como
Licenciado en Psicologia y Pedagogia,
lo cual debera acreditar mediante copia
del diploma yfo acta de grado.

Copia de diploma y acta de grado, expedida por la Universidad Pedagégica Nacional ‘
donde acredita el titulo de Licenciada en Psicologia y pedagogia con fecha de expedicion
del 16 de diciembre de 2010.

EXPERIENCIA CUMPLE { X)/NO CUMPLE( )
EXPERIENCIA: El oferente debera | e Contrato 572-2020 con la Alcaldia Municipal de Chia. Objeto "PRESTAR SERVICIOS i
acreditar  experiencia  profesional PROFESIONALES PARA APQYAR EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE

relacionada no menor a doce (12}
meses conforme a los  rangos
gstablacidos por el Decreto municipal
047 de 2024, las cuales se deberén
acreditar con la presentacidn de
certificaciones o, copias de coniratos
suscritos con entidad plblica o privada
con su respectiva acta de ferminacién
y/o liquidacion.

CAPACIDADES PARA LA CRIANZA DE LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIAS DEL
MUNICIPIO DE CHIA". Fecha de inicio 20/11/2020. Fecha de Terminacion 29/12/2020.
Tiempo: Un (1) mes y Diez (10) dias.

» Contrato 065-2021 con la Alcaldia Municipal de Chia. Objeto "PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE FORTALECIMEINTO DE
CAPACIDADES PARA LA CRIANZA DE LOS INTEGRANTES DE LAS FAMILIAS DEL
MUNICIPIO DE CHIA”. Fecha de inicio 04-02-2021 Fecha de Terminacion 03-12-2021
Tiempo: Diez (10) meses.

« Certificacion expedida por Progresa Investigacion y Tecnologia, donde acredita
experiencia profesional como Auxiliar de Investigacion de proyectos, durante el periodo
del 01-08-2023 al 15-12-2023. Tiempo: Cuatro (4) meses y quince (15} dias.

Total: Quince (15) meses y veinticinco (25) dias.

De la anterior verificacion se determina que: JENNY ALEXANDRA JARAMILLO BARRANTES con CC
1.032.366.711, cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en los documentos
previos para satisfacer la necesidad, quedando certificado a través del presente documento, en
ejercicio de la delegacion contenida en el Capitulo | de! Manual de Contratacion del Municipio de,
adoptado por Decreto No. 005 de 2017.

Dado en Chia, en Abril de 2024

)5

MARIA PATRICIAORTIZ
A DE EDUCACION
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LA SUSCRITA SECRETARIA

Como funcionaria competente para expedir la presenie certificacion en nombie del
Municipio de Chia con Nit, 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:
El confrafista Jenny Alexandra Jaramilio Barrantes. identificada con C.C 1.032.366.711

expedida en Bogoid, suscribié y cumplié con la ejecucion y 1as obligaciones pactadas en
el Conirato, segun la siguiente descripcion:

CONTRATO NUMERO:
FECHA DEL CONTRATO:
OBJETO:

VALOR EN PESOS ((EOP):
PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIO:

ADICIONES:
PRORROGAS:

FECHA DE TERMINACION
FECHA DE SUSPENSION
SUSPENSIONES:
CESIONES:

ESTADO DEL CONTRATO:

FECHA DE LIQUIDACION:

OBLIGACIONES:

065-2021.

4 DE FEBRERO 2021.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR EL
PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA LA CRIANZA DE LOS INTEGRANTES DE LAS
FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE CHiA.

$34.155.000
DIEZ [10) MESES
4 DE FEBRERO 2021,

N/A
N/A

3 DE DICIEMBRE 2021.

N/A

N/A

MN/A

TOTALMENTE CUMPLUIDO Y EJECUTADO.
N/A

}. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en la consolidacion de la metodologia
y la estrotegia de fortalecimiento formativo, psicolégico y social "Familias que

construyen sociedad".

2. Apoyar en la consolidacion de informacion actualizada respecto a la tematica de
familia en Municipio de Chia, de acuerdo al Censo DANE, Observatorio de familia,
ley 1404 de 2010, Ley 1361 de 2009, Ley 1857 de 2017 y ofras disposiciones
vinculadas al tema de Familia.

3. Consolidar e implementar un plan de trabajo, en el cual se readlice formacion para
el fortalecimienio de capacidades para la crianza efectiva de manera virtual y/o
presenciaimente a los padres, madres y acudientes de los programas sociales.
comisarias y escuelas de Padres de familia de las instituciones educativas oficial
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4. Desarrollar estrategias para la construccion de redes de apoyo para la familia
desde el frabajo transversal con ofras secretarias, oficinas de la administracion
central o entes descentralizados.

5. Planear y redlizar toros, debates. mesas de trabajo y demas espacios en donde se
sociglicen las distintas acciones en tormno al fortalecimiento de la familia en el
Municipio de Chia de manera presencial o virtual,

4. Brindar apoyo en los procesos de solicitud de informacion o gestion de la Secretaria
de Desarmollo Social, Direccion de Accién Social o la Secretaria y/o Oficina
encargada respecto alas temdticas de familia.

7. Brindar acompadamientc @ las reuniones, comités, capacitaciones y demas
eventos que sean inherentes al objeto contractual, asignados por la Secretaria de
Desarrollo Social y/o la Direccién de Accidn Social, sea de manera virtual y/o a
distancia y/o presenciat,

Se firmg/en/Chio a losDiecjhueve (19} dias del mes de julio 2022.
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LA SUSCRITA SECRETARIA

Como funcionaria competente para expedir la presente certificacion en nombre del

Municipio de Chia con Nit. 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

Bl coniratfista Jenny Alexandra Jaramillo Barrantes, identificada con C.C 1.032.366.711
expedida en Bogold, suscribio y cumplié con la ejecucion y las obligaciones pactadas en
el Confrato, segun la siguiente descripcion:

CONTRATO NUMERO:
FECHA DEL CONTRATO:
OCRIJETO:

VALOR EN PESOS (COP):
PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIO:
ADICIONES:
PRORROGAS:

FECHA DE TERMINACION
FECHA DE SUSPENSION
SUSPENSIONES:
CESIONES:

ESTADO DEL CONTRATC:

FECHA DE LIQUIDACION:

OBLIGACIONES:

572-2020,

20 DE NOVIEMBRE DE 2020.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR EL
PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
PARA LA CRIANZA DE LOS INTEGRANTES DE LAS
FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

$4.400.000

UN MES [1} Y DIEZ {10} DIAS.
20 DE NOVIEMBRE 2020.
N/A

N/A

29 DE DICIEMBRE 2020.

N/A

N/A

N/A

TOTALMENTE CUMPLIDC Y EJECUTADO.
N/A

1.

Acompaniar el desarrollo de lo estrafegia de forfalecimiento formativo, psicologico
y social “Familias que construyen sociedad” y apovar la estructuracion de
protocolo de atencién para el fortalecimiento de capacidades para la cnanza
efectiva a los integrantes de las familias propuesto por la Secretaria Desarrollo
Social, el producto de este apoyo se debe entregar en un informe cualitativo y
cuantitativo.

Apcyar en el desarrollo de un protocolo de atencién para el fortalecimiento de
capacidades para la crianza afectiva los integrantes de las familias. el producto
de este apoyo se debe eniregar en un informe cuantitativo y cualitafivo,

Desarrollar un plan de trabajo. de acuerdo al profocolo establecido en el cual se
reqdlice formacién de manera virtual, a distancia y/o presencialmente a los padres,
madres y acudientes de los programas sociales, comisarias y/o juntas de accidgn
comunal.
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4. Realizar identificacién de la actuat informacion respecto a la tematica de familia

Se firma

en el Municipio de Chia, de acuerdo al Censo DANE. Observatono de Familia. Ley
14 04 de 2010, Ley 1361 del 2009, Ley 1857 del 2017 y ofras disposiciones vinculadas
al tema de Famiilia, esta identificacion se debe entregar un informe cudlitativo y
cuantitativo.

Brindar acompanamiento en el desarrollo de foros, debates. mesas de trabaje vy
demds espacios en donde se socialicen las distintas acciones en fomo a la familia
en el Municipio de Chia de manera presencial o virtudl si ios hubiere en el tiempo
de ejecucion del conirato.

Brindar acompanamiento a los procesos de solicitud de informacién o gestion de
ia Secretaria Desarrollo Social, Direccion de Accidn Social o la Secretario y/o
Oficina encargada respecio a las temdticas de familia de acuerdo a la necesidad
de las entidades. si ios hubiera en el tiempo de ejecucion del contrato.

Brindar acompanamiento las reuniones, comités, capacitaciones y demas eventos
que sean inherentes al objeto contractual, asignados por la Secretaric de
Desarrolio Social y/o Direccidn de Accion Social cuando el Jefe de despacho o
supervision lo reqguieran, sea de manera virtual y/a distancia y/o presencial, si los
hubiere en el iempo de ejecucién del contrato.

hia a los Digdinueve {19) dias del mes de julio 2022.

MARGARIJA MORA
Secretarjéd/de Defarrollo Social
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3 progresao

. Investgaciin & Consultora

Bogota, enero 26 de 2024

RICARDO GARCIA BRICENO, identificado con la cédula de ciudadania No 79.916.327
expedida en Bogota, quien actia en nombre y representacion de la corporacion
PROGRESA — INVESTIGACION Y CONSULTORIA con domicilio principal en la ciudad
de Chia, Cundinamarca | NIT- 901628371-2, certifica que JENNY ALEXANDRA
JARAMILLO BARRANTES identificado (a} con cédula de ciudadania No. 1.032.366.711
ejecutd por contrato de prestacidnde servicios profesionales desde el 01 de agosto al
15 de diciembre del 2023 como asistente de investigacidén en los siguientes proyectos:

= Formulacidn de las politicas publicas de primera infancia, infancia y
adolescencia, envejecimiento y vejez, y discapacidad | Funza, Cundinamarca,
2023,

=» Formulacion de las politicas publicas de mujer y género, juventud y linea base
para los sectores LGBTIQ+ | Funza, Cundinamarca, 2025.

Dentro de los cuéles realizé las siguientes funciones:

1. Recolectar, analizar y generar reportes de fuentes cuantitativas disponibles,
sistemas de informacién sectoriales y territoriales vigentes de cada politica
{Primera Infancia (PPPI), Infancia y Adolescencia {PPIA), Mujer y Género
(PPMG), Discapacidad (PPDIS), Envejecimiento y Vejez {(PPEV), Juventud
(PPJ) y linea base sectores sociales LGBTIQ+ en el municipio de Funza,
Cundinamarca.

2. Realizar visitas en campo, grupos focales y observacién en el municipio de
Funza con el fin de recolectar informacion y percepcion frente a las politicas
publicas en mencion.

3. Analizar la oferta institucional y de bienes y servicios dirigidos a las personas
sujeto de politicas en mencion por entidades en los niveles local,
departamental y nacional.

4. Elaborar documento técnico de diagndstico consolidado de la informacion
cualitativa y cuantitativa de la situacion en gue se encuentra la poblacion
objeto de las politicas publicas en mencién.

5. Elaborary presentar ios informes, presentaciones o conceptos relacionados

fa Progresa - Investigacion y Consuitoria NIT, 901.628.371-2 @ Diagonal 12 #7 - 48 | Chia, Cundinamarca



www.corporacionprogresa.co

con el objeto del contrato que le sean solicitados por la coordinacion del

proyecto.
6. Disefar instrumentos de medicion del problema publico y de las

sensaciones problematicas (encuestas).
7. Asistir a las reuniones presenciales y/o virtuales y de socializacién de los
productos.

Atentamente,

e

Ricardo Garcia Briceino
Director General

©+57 350 861 00 41
2 info@corporacionprogresa.co
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