INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.6307071

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ENSENANZA DEL INSTRUMENTO MUSICAL DE CUERDA
GUITARRA ACUSTICA EN LA ESCUELA DE FORMACION

ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: OSCAR DAVID PINZON GUIO

No. de Cedula 1075651348

Fecha Inicio del Contrato 08/05/2024 Fec_ha d_e’ 08/08/2024
Terminacion

Periodo del Informe

Del 08/06/2024 al 07/07/2024

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato

9.600.000 COP (NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS)

Valor a Pagar en este periodo

3.200.000 COP (TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESQS)

Saldo por Pagar

3.200.000 COP (TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESQS)

Pago No.

2

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No. Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
: 162.500
Salud Sanitas 30152214
Pensién Porvenir Junio 208.000
ARL Sura 6.800

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6307071, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 08 de junio del 2024 al 07 de julio del 2024, en mi

condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Prestar el servicio como instructor de guitarra acustica en el
area de musica de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural-

EFAC.

He prestado el servicio como instructor de guitarra
acustica en el area de musica de la Escuela de
Formacion Artistica y Cultural (EFAC), impartiendo
clases a estudiantes de diferentes niveles, desde
principiantes hasta avanzados. Las lecciones se
han estructurado en sesiones individuales y
grupales, permitiendo atender las necesidades
especificas de cada alumno y fomentar la
interaccion y el aprendizaje colaborativo entre los
estudiantes, lo que ha contribuido significativamente
al desarrollo musical y artistico de los participantes.
Véase anexo 1 imagenes

En el presente periodo informado, se brindé
asistencia en la creacion del plan de estudios para
la ensefianza de la guitarra acustica. Esto incluyé
la actualizacion de los contenidos, su organizacion
por niveles y la integracion de recursos

2. Brindar apoyo con la elaboracion del plan de estudios,
cronograma de ensayos Y talleres a desarrollar en el area de
Musica en lo relacionado con la ensefianza guitarra acustica.

audiovisuales. Se disefié un cronograma de
ensayos con objetivos especificos, permitiendo
flexibilidad para ajustes individuales. Estas

acciones buscan mejorar el desempefio técnico y
tedrico de los estudiantes, incrementar su
motivacién y participacion, y fomentar una
comunidad de aprendizaje colaborativo.




Los contenidos vistos en este periodo fueron:
Nivel de Iniciacion:

1. Introducci6n a los acordes abiertos:
Aprendizaje de los acordes mayores y
menores en posiciones abiertas.

2. Relaciones de dominante y tonica en
tonalidad de A mayor: Comprension y
practica de la progresion I-IV-V (A-D-E).

3. Patrones basicos de rasgueo: Desarrollo
de patrones ritmicos simples para
acompafiar canciones.

4, Lectura de partituras y tablaturas:
Introduccion a la notacion musical y
tablaturas.

Nivel Intermedio:

1. Acordes en posiciones de cejilla: Practica
de acordes mayores y menores en
posiciones de cejilla en diferentes
trastes.

2. Tonalidades A, D, E, G, Cy sus
subdominantes:

A mayor (I-IV-V: A-D-E)
D mayor (I-IV-V: D-G-A)
E mayor (I-IV-V: E-A-B)
G mayor (I-IV-V: G-C-D)
C mayor (I-IV-V: C-F-G)

3. Escalas pentatdnicas: Practica y
aplicacioén de escalas pentatonicas en
improvisacion y solos.

4. Técnicas de acompafiamiento: Desarrollo
de patrones ritmicos y técnicas de
rasgueo mas complejas.

Nivel Avanzado:

1. Arpegios de acordes mayores y
menores: Practica de arpegios en
diferentes posiciones del diapason.

2. Improvisacion sobre progresiones de
acordes: Aplicacion de técnicas
avanzadas de improvisacién sobre
diferentes progresiones de acordes.

3. Composicién y arreglos: Creacion de
composiciones originales y arreglos
utilizando técnicas avanzadas de
armonia y ritmo.

4, Técnicas avanzadas de digitacion:
Desarrollo de técnicas avanzadas como
hammer-ons, pull-offs, bending y vibrato.

3. Brindar apoyo con la planificacion y organizacion del nimero de
horas semanales de instruccion del instrumento, las cuales seran
concertadas previamente con el supervisor del contrato y deberan
soportarse a través de planillas de asistencia de los estudiantes,
material fotografico o cualquier otro medio destinado para tal fin.

Hasta este punto del contrato, se ha brindado
apoyo integral en la planificacién y organizacién del
numero de horas semanales de instruccién del
instrumento, asegurando que cada sesi6n esté
adecuadamente programada y alineada con los
objetivos del programa. Estas horas han sido
concertadas previamente con el supervisor del
contrato para garantizar una adecuada distribucion
del tiempo de instruccion. Ademas, se ha llevado
un registro detallado de la asistencia de los
estudiantes mediante planillas, asi como la
recopilacion de material fotografico y otros medios
destinados para documentar y verificar la




efectividad y cumplimiento de las sesiones
programadas. Esta documentacion ha permitido un
seguimiento preciso y transparente del progreso y
la participacion de los estudiantes en las clases.
las clases se han realizado en el siguiente horario:

Lunes 2pm a 7pm
Martes 8am a 1pmy 2pm a 7 pm
Jueves 8 ama 2 pm

Véase Foto1 anexo imagenes

4. Brindar apoyo en la realizacién de actividades teérico-practico
desde la gramatica musical y para el desarrollo técnico del
instrumento guitarra acustica.

Me he dedicado a proporcionar un sélido apoyo en
la realizaciobn de actividades tedrico-practicas
centradas en la gramatica musical y el
perfeccionamiento técnico de la guitarra acustica.
Esta labor abarca desde la preparacion de material
educativo hasta la instruccion directa, garantizando
la integracion efectiva de los conceptos tedricos con
la practica en el instrumento. Asimismo, he creado
un ambiente de aprendizaje dindmico y motivador
que estimula el crecimiento tanto en el dominio de
la teoria musical como en las habilidades técnicas
especificas de la guitarra acustica, con el fin tltimo
de fomentar un desarrollo musical integral en los
estudiantes.

5. Coadyuvar en la elaboracién y desarrollo del plan de accion, con
la finalidad de hacer seguimiento al aprendizaje a los
instrumentistas. con el seguimiento de aprendizaje a los
instrumentistas, con la finalidad de elaborar y desarrollar un plan de
accion que mejore los niveles individuales y colectivos.

He colaborado en la elaboracion y desarrollo del
plan de accion, con el objetivo de realizar un
seguimiento exhaustivo del aprendizaje de los
instrumentistas. Este seguimiento tiene la finalidad
de identificar areas de mejora tanto a nivel individual
como colectivo, permitiendo asi ajustar y optimizar
el plan de accién para elevar los niveles de
desempefio y garantizar un progreso constante en
las habilidades de cada musico.

6. Verificar la asistencia de los inscritos en el programa de formacion
a través de los medios establecidos por la Direccion de Cultura, que
permita soportar la asistencia a las clases.

Hasta este punto del contrato, se ha verificado la
asistencia de los inscritos en el programa de
formacién mediante los medios establecidos por la
Direccién de Cultura, lo cual ha permitido
documentar y respaldar la participacién de los
estudiantes en las clases. Este proceso ha
involucrado la implementacion de un sistema de
registro riguroso que incluye la confirmacion diaria
de la presencia de los alumnos, el seguimiento de
su participacion activa en las sesiones, y la
generacion de informes periodicos para garantizar
la transparencia y la precision en el control de
asistencia. Ademas, se ha promovido la
comunicacion constante con los estudiantes para
asegurar su compromiso y resolver cualquier
inconveniente relacionado con su asistencia.

Véase Anexo Planilla de asistencia

7. Proponer mecanismos que eviten la desercion de los
instrumentistas, tales como talleres didacticos, planes de
mejoramiento y autoevaluaciones continuas, entre otras.

Durante el periodo vigente del presente contrato, se
ha ejecutado una serie de actividades enfocadas en
fortalecer la retencién de los estudiantes, a través
de la implementacion de diversos mecanismos
preventivos. Entre estas iniciativas se destacan la
organizacion de talleres didacticos dirigidos a
enriquecer las habilidades musicales y fomentar un
entorno de aprendizaje colaborativo, la elaboracion
de planes de mejora personalizados que responden
a las necesidades individuales de cada
instrumentista, y la incorporacion de procesos de
autoevaluacién continua para incentivar la reflexion
y el desarrollo profesional. Estas medidas se han
adoptado con el propésito de crear un ambiente
favorable para el desarrollo integral de los musicos,
promoviendo su compromiso y contribuyendo a
garantizar la continuidad y calidad del proyecto
musical de las EFAC en Chia.




En el presente informe, fui convocado a las
reuniones celebradas el sabado 15 de junio ala 1:00
p.m. y el martes 25 de junio a las 8:30 p.m. El
objetivo de estas reuniones fue abordar temas
cruciales para el correcto desarrollo de las escuelas
de formacion artistica y la atencion a los
estudiantes. Durante estos encuentros, se
discutieron estrategias y planes de accion
destinados a mejorar la calidad de la ensefianza, asi
como a garantizar un ambiente de aprendizaje
Optimo para todos los participantes.

8. Brindar apoyo integral y asistir en la organizacién operativa de
eventos, festivales, concursos, encuentros, reuniones, comités que
adelante la Direccion de Cultura, de acuerdo con el objeto
contractual.

Nota: La documentacion elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la Plataforma Secop |I,
en el archivo de la Oficina de Contratacién, en el correo Institucional, asi como también en el equipo de cémputo que se
utiliza para el desarrollo de las actividades.

A continuacion, relaciono evidencias:

Anexo 1 Imagenes




Foto 2 nivel intermedio
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Foto 4 Nivel iniciacién



Foto 5 nivel iniciacion

Foto 6 reunion 25 de junio




Anexo 2 planilla de asistencia
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El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO
obligados a facturar electrénicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electrénicas impuestas

a través del SECOP II.
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Jueves, 4 de Marzo de 2021

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado

Bancario

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que OSCAR DAVID PINZON GUIO identificado(a) con CC 1075651348,
a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

34120157088

2014/02/14

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nlmeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefonico

Es el [

momento
de '

todos Bancolombia



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto m Actualizacién

4 Nimero de formulario

fif [

[415)7707212489984(8020) 000

14786202525

001478620252 5

5. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzdn electrénico
107565134 g|a |meessdesossss A N\2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmero de Identficacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 | Cédula de Ciudadania 13 1075651348 20040623
Lugar de expedicion 8. Pais 29. Departamento 30. E‘i_ud&dﬁ\.!uhicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 25 | Zipaquird 899
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Ct0s nombres
PINZON GUIO 0OSCAR DAVID
35. Razén social
36. Nombre comercial FS\_QI«
' \
UBICACION
38. Pais 39. Departarnento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 | Zipaquird 8§99
41. Direccion principal
AV23 7 OF
42 Correo electronico opinzonguio@gmail.com
43. Codigo postal ‘M_Teléform 852019 545 Teléfono 2 3193803753
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividdd secundaria Otras actividades 5 Nimero
46 Codigo 47 Fecha inicio actividad 48 Colige .49 Fechanclo dciidad | 50 Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
00102021010 1|8 00l2]|2001040 1] | | | [2312] | |
Res_ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 1 491 M 12 13 % 15 1% 11 18 1 20 2 2 B 24 B 5%
mools 49| | | | [ ASNNT || L L [ [ PP
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - Mo responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 1 8 9 10
’ ‘ ‘ [ | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55.Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Gadigo |57_ Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Y O B 2t .

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

Para uso excl
59 Anexos

SID NO

60. No. de Folios: E

usivo de la DIAN

61 Fecta [ 2021-09-13/ 145102 |

La informacion suministrada a traves del formulario oficial de inseripcidn, actualizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adslantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

%4, Nombre  PINZON GUIO OSCAR DAVID
95.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 15-03-2024 02:4%:39PM



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT.ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1075651348 0 OSCAR DAVID PINZON GUIO 1 0 ARL SURA - 14-11 UNICA 8560 Natural > m O t>m O m
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
25-899 AV 23NO707 8520195 OPINZONGUIO@GMAIL.COM N m m
. .
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO!
2024-06 2024-06 30152214 1 2024-07-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 377.300 (] BANCOLOMBIA
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 30152214 2024-07-11 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DiAs PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA | PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN m
818 to | Exenode | Acwicad
N D EMPLEADO saLARi | MODAIDAD DE |01t5 11812185 1% |95 |15 3 8| Z | 2 (%S |2| epst | arpT (£ & |5 (2| nowsre | sc Cot |FusoL|fnsus| NoweRE | iBC cot | NoweRe | iBc Cot 1BC cot [ A | Bc | cot | cot | o | Cot n—m Eaniaci |Eemomcs
1 |ICC 1075651348 n—\vw_./N.NvZ GUIO OSCAR 1.300.000 — — 1 30(30|0 wonOn_ﬂwwu—mzsu 11300.000 208.000 0 Oﬁﬁa. 1300000 162.5¢ w%ﬁﬂ”. 0| ol 1:300.00¢ 6.800| 0,00522] 0 0 0 0| o[s59| 0 377.300 N 1841201
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT.ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1075651348 0 OSCAR DAVID PINZON GUIO 1 0 ARL SURA - 14-11 UNICA 8560 Natural > m O v>m o m
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
25-899 AV 23NO 707 8520195 OPINZONGUIO@GMAIL.COM N m m
. 1]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO! DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-06 2024-06 30152214 1 2024-07-05 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 377.300 0 BANCOLOMBIA
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO WM...)UO PLANILLA
1 30152214 2024-07-11 _ Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS 1BC PARAF
1.300.000 1.300.00 1.300.000 9 9
SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS s VALOR UPC N R Ear> | INCAPACIDADES |VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 208.000 0 0 0 208.000
PORVENIR I 230301 [ 800224808 | 8 1 208.000 9 q 0 208.000
EPS(Administradoras: 1) 1 162.500 0 0 0 162.500
SANITAS | EPS005 | 800251440 | 6 1 162.500 o 9 o 162.500)
IARP(Administradoras: 1) 1 6.800) 0 0 0 6.800
ARL SURA I 1411 [ 890903790 | 5 1 6.800 9 q 0 6.800
Gran Total 377.300 0 9 0 377.300

Pagina1 2024-07-04



ALCALDIA » Secrelaria de
ceCHIA HACIENDA
2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, &dc J&rm/ ﬁoggﬁ é#/g identificado con cédula de ciudadanfa No.

/275651398, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Cnico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales

residentes y la retencidn en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bzjo la gravedad del juramento que:

Para el cdlculo de la retencién en la fuente:

m No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

|:| Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacién se firma alos (O7_del mes de ,Eég de la vigencia 2024,

FIRMA:

Carrera 11 N° 11-29
PBX: 884 4444 Ext. 2010

secreforiodehaciendo@chio.gov.co
www chin-cundinamarrn aov ro



