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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatat y en'virtud de
lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé
en los siguientes términos:

Fecha de em1s:6n del estudlo ABRIL DE 2024

Secretaria que elabora el estudio: | SECRETARIA DE GOBIERNO

Modalidad de seleccién MINIMA CUANTIA
SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS INTEGRANTES DE A
Objeto: FUERZA PUBLICA QUE BRINDAN APOYO Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE
CHIA.
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Constitucionalmente y teniendo en cuenta la divisidn politlco admmlstratlva de Colombra como Republ:ca
unitaria, en virtud de la descentralizacién y desconcentracion de la funcién plblica para’cumplir con los
fines del Estado, el Municipio de Chla tiene a su cargo segun el articulo 2 de la Constitucién Polftica los

siguientes deheres:

“Son fines del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién, facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econbmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién, defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial, y asegurar la convivencia pacifica y a’ vigencia de un orden justo.”

‘Las autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y deméas derechos y liberfades, y para asegurar e
»  cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

A su vez, el articulo el artfculo 296 de la Constitucion Polltica, otorga a las autoridades politico-
administrativas de las entidades territoriales, competencias, funciones y responsabilidades en materia de
seguridad y convivencia ciudadana, estableciendo una jerarquia en el manejo del orden plblico gle
permita garantizar la seguridad y el orden piblico en todo el territorio nacional,

Siguiendo el fundamento constitucional, el articulo 315 de la misma Constitucion Politica, en sus numerales
1y 2 establece como atribuciones del Alcalde:

"1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la Ley, los decretos del Gobierno, las ordenanzas y 10§
acuerdos del Concefo.

2. Conservar sl orden pablico en el municipio, de conformidad con la Ley y las instrucciones y érdenes
que reciba del Presidente de la Republica y del respectivo Gobernador. El Alcalde es la primera
autondad de policla del municipio. La Policla Nacional cumpliré con prontitud y diligencia las 6rdenes
que le imparta el alcalde por. conducto del respectivo comandante”.

Lo anterior faculta al Alcalde como primera autoridad administrativa para que tome las decisiones
pertinentes frente a la prestacion del servicio de los organismos de seguridad, lo cual incluye garantizar los
elementos y la satisfaccion de las necesidades de los efectivos asignados a su jurisdiccion para
implementar y ejecutar las politicas plblicas establecidas en materia de seguridad y orden pUblico.

Como fundamento legal, se encuentra el articulo 91 de la Ley 136’ge 1994, moedificado per el articulo 29 de
la ley 1551 de 2012 ‘por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacién y el
funcionamiento de los municipios” trae, como funciones del Alcalde Municipal, en reiacion con el orden
plblico las siguientes:

1. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la Ley y las instrucciones del
Presidente de la Republica y del respectivo gobernador. La Policia Nacional cumpliré con prontitud y
difigencia las 6rdenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante.

2. Dictar para el mantenimiento del orden ptiblico o su restab!ecam:ento de conformidad con la Ley, si
fuera del caso, medidas tales como:

a) Restringir y vigilar fa circulacién de las personas por vias y lugares publicos;

b) Decretar el toque de queda;

¢) Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas embriagantes;
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d} Requerir el auxilio de la fuerza armada en los casos permitidos por la Constitucién y la Ley;

e} Dictar dentro del é4rea de. su competenc:a los reglamentos de policia local necesarios para el
cumplimiento de fas normas supenores conforme al articulo 90 def Decreto 1355 de 1970 y demés
disposiciones que lo modifiquen o adicionen.

3. Promover la seguridad y convivencia ciudadanas mediante la armdnica refacién con las autoridades
de policla y fa fuerza publica para preservar el orden publico y la lucha contra la criminalidad y el
delito.

4. Servir como agentes del Presidente en el mantenimiento del orden pablico y actuar coma jefes de
policia para mantener la seguridad y la convivencia ciudadana.

El Director de la Policia Nacional deberd solicitar al final’de cada vigencia fiscal a los alcaldes, un
informe anual def desempefic del respectivo comandante de policla del municipio, el cual deberd ser
publicado en la pagina web de la Policfa Nacional.

5. Disefiar, implementar, liderar, desarrolfar y promover planes integrales de seguridad y convivencia
ciudadana, para garanlizar instrumentos efectivos contra la delincuencia urbana y rural.,

Los alcaldes podrén presentar ante el Concejo Municipal proyectos de acuerdo en donde se definan
las conductas y las sanciones: pedagoégicas, de multas, 0 aquellas otras que estén definidas en &/
Codigo de Policla. Por medio de ellas podra controlar las alteraciones al orden y la convivencia que
afecten su jurisdiccion.

Las anteriores funciones asignadas al alcalde municipal requieren de la accién y apoyo administrative para
su cabal cumplimiento lo cual implica la inyeccién de recursos y gestion administrativa necesaria para un
optimo rendimiento de la Policia Nacional como organismo a cargo de la seguridad. en la jurisdiccion
municipal.

Adicionalmente, desde el ambito legal, el articulo 119 de la Ley 418 de 1997 prorrogada y modificada por
las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010 y 1430 de 2010, sefala que deberan
crearse Fondos Territoriales de Seguridad y convivencia ciudadana "FONSET” con caracter de “Fondos
Cuentas”, cuyos recursos se distribuiran-segun las necesidades regionales de seguridad y convivencia, de
acuerdo con los planes integrales de seguridad, en materia de dotacion, pie de fuerza, actividades de
prevencion, proteccién y todas aquellas que faciliten 1a gobernabilidad local.

De igual forma la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002,
1106 de 2006 y 1421 de 2010” fue modificado por el articulo 7 de la Ley 1421 de 2010 y se establece
como legislacion permanente por el paragrafo del articulo 8 de |a Ley 1738 de 2014 el cual establece que
los recursos que recaudan las Entidades Territoriales, en wirtud del Fondo cuenta Territorial ser&n
destinados a mejorar la gobernabilidad local y el fortale0|m|ento territorial y la preservacién del Orden
Publico y especialmente en dotacion, material de guerra, reconstruccion de cuarteles y-otras instalaciones,
compra de equipo de comunicacion, compra de terrenos, montaje y operacion de redes de inteligencia,
recompensas a persenas que colaboren con [a justicia y seguridad de las mismas; servicios personales,
dotacidén y raciones, nuevos agentes y soldados, -mientras se inicia la siguiente vigencia o en la
realizacion de gastos destinados a generar un ambiente que propicie la seguridad y la convivéncia
ciudadana, para garantizar la preservacion del orden pablico.

En [a misma linea, desde el poder gjecutivo del orden nacional se expidid el Decreto No. 392 de 2011, “por
el cual se establece la organizacién y funcionamiento del Fondo se Seguridad y Convivencia Cfudadana 3%
fos Fondos de Seguridad de las Entidades Territoriales” el cual indica que el FONSET ‘funciona como una
cuenta especial sin personerfa juridica, puede ser administrado. por el gobernador o alcalde, segun el
caso, guienes podran delegar esa responsabilidad en el secretario de gobierno, como un sistema
separado de cuentas, cuyo objetive es realizar gasfos destinados a generar un ambiente que propicie la
seguridad y Ia convivencia ciudadana, para garantizar la preservacién dei orden publico. Asi mismo el
parégrafo del articulo 15 del mencionado decreto expone que el FONSET podra destinar recursos a
gastos operativos, fogisticos y de administracion, que sean estrictamente necesarios, para la formulacién,
diagnostico, disefio, aprobacion, implementacion, desarrollo y evaluacion de los programas-y proyectos.

A su vez, el Concejo Municipal como corporacion: politico-administrativa de caracter colegiado, crea el
Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio de Chia a través del Acuerdo
Municipal N° 20 de 2012, “por medio def cual se crea el Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del Municipio de Chifa (FONSET)", en el cual se sefialan como funciones de direccion,
administracién y ordenacién del gasto del Fondo de Seguridad y Convivencia Ciudadana “ejecutar-los
recursos del fondo, atendiendo las directrices que le seflale ef Comité de Orden Pablico” y “elaborar la
proyeccién anual de ingresos y gastos y los indicadores de gestion”. Igualmente, el articulo 9 del
mencionado Acuerdo, determiné que el Comité de orden publico municipal es el encargado de determinar
la inversion de los recursos del fondo atendiendo las necesidades descritas en el plan anual de
inversiones. Asi mismo, en el numeral 3 del articuio 11 1bi<;lem establece como funcién del Comité de
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Orden Publico Municipal de Chia, “determinar la inversién de fos recursos del Fondo Cuenta Territorial,
atendiendo las necesidades de seguridad de la jurisdiccién del Municipio de Chia” y en su numeral 4
dispuso la de “aprobar los planes infegrales y programas de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Esto
ultimo se ratifica en el artlculo 6 del Decreto 18 de 2014, expedido por la Administraciop Municipal de
Chia. A su vez, en el artfculo 8 del citado acuerdo, se estableci6 que los recursos del Fondo de seguriqad
y convivencia ciudadana del municipio, deberan invertirse en la compra de equipo de comunica;c;én,
montaje y operacién de redes de inteligencia, recompensas a personas que colaboren con Ia justlc[a y
seguridad de las mismas, servicios personales, dotacién y raciones para los miembros de la {Policla
Nacional, Ejército, Sijin, Sipo!, CTl de la Fiscalla, Grupo Goes cuando se requiera) que presten sus
servicios en el Municipio, o para sufragar los gastos destinados a generar un ambiente que propicie la
seguridad y la convivencia ciudadana, la preservacién del orden publico, actividades de inteligencia, el
desarrollo comunitario y en general a todas aquellas inversiones sociales que permitan garantizar la
convivencia pacifica. '

Mediante Acta No. 01 de 23 de enero de 2024, el Comité de Orden Pblico Municipal determiné las
necesidades de inversion de los recursos del fondo, que quedaron establecidas en Ia proyeccién anual de
ingresos y gastos e indicadores de gestion del FONSET, en la que se incluyé la contratacién de suministro
de raciones alimenticias con destino a los integrantes de la fuerza publica que brindan apoyo y seguridad
en el Municipio de Chfa entre las que se encuentra la Policla Nacional, el Ejército, cuerpos que brindan
apoyo en seguridad y proteccion en el Municipio.

La Administracién Municipal dentro de las estrategias planteadas para brindar el apoyo a los organismos
de seguridad (Policia Nacional, Ejército, Sijin, Sipol, CT! de la Fiscalla, Grupo Goes cuando-se requiera)
que prestan servicio en el Municipio, dispuso garantizartes los medios y/o herramientas necesarias que les
permitan cumplir a cabalidad las funciones que por ley les han sido asignadas. Entre estos se encuentran
las raciones alimenticias para los integrantes de la fuerza publica que brindan apoyo y seguridad en el
Municipio.

De igual forma, considerando la cantidad de perscnal de los distintos 6rganismos de seguridad que
prestan sus servicios en el Municipio de Chla, se hace indispensable prestar el apoyo logistico por parte
de la Administracion Municipal a través del suministro de raciones alimenticias (desayunos, almuerzos,
cenas y refrigerios) con destino al Personal de organismos de seguridad, que lleguen a nuestra
jurisdiccién a prestar los servicios de apoyo en los casos que sea requerido, principalmente los fines de
semana, en el ejercicio de operativos de seguridad, por lo que resta de la presente vigencia.

En promedio se suministran veinte (20) raciones diarias entre (desayunos, almuerzos y cenas) a los
integrantes de las diferentes fuerzas del estado antes mencionadas que prestan apoyo a la seguridad del
Municipio de Chia, este nimero es aproximado y varfa segun las actividades que se tengan programadas
durante el fin de semana, ademas si se trata de quincena o final del mes.

La entidad estatal consulto los acuerdos marco vigentes para el suministro de raciones alimenticias, y pudo
verificar que no existe ninguno que cumpla la necesidad para productos perecederos de primera necesidad
requeridos por la Secretaria de Gobierno, por lo tanto, se sugirié adelantar el proceso por la modalidad de
minima cuantfa, para solventar la necesidad del personal asignado Municipio de Chia, con una persona
natural habilitado para prestar este tipo de servicios.

Con el suministro de reacciones alimenticias al personal de los organismos de seguridad se procura contar
son su permanencia y oportuna reaccion en el lugar donde se requiera atender los diferentes operativos
que se programen en desarrollo de la politica de seguridad del Municipio y con ello el cumplimiento de las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

Con fundamento en lo anterior, €s necesario contratar el suministro de raciones alimentarias para los
integrantes de fa fuerza pliblica (Policia Nacional, Ejército, Sijin, Sipol, CTI de la Fiscalia, Grupo Goes) que
brindan apoyo en la seguridad del Municipio de Chia, con una persona natural o jurldica que disponga de
un establecimiento de comercio habilitado para prestar este tipo de servicios; a fin de garantizar el normal
desarrollo de todas las acciones que lleva a cabo la fuerza publica asignada al Municipio y
simultaneamente, cumplir las funciones constitucionales a cargo del Alcalde Municipal como primera
autoridad de policia del Municipio. '

La necesidad identificada anteriormente, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones de
la Alcaldia Municipal de Chia, mediante la celebracién de un contrato de suministro, a cargo de la
Secretarla de Gobierno Municipal.

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:
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SECTOR: CIUDADANIA, CIVISMO Y SEGURIDAD Y CONVIVENGIA
PROGRAMA: CHIA SOLIDARIA Y HUMANA

META RESULTADO: LOGRAR QUE EL 5% DE LA POBLACION DE CHIA EJERZA UN ROL ACTIVO EN
LA LUCHA CONTRA EL DELITO, DURANTE EL CUATRIENIO.

META PRODUCTO: REALIZAR ANUALMENTE SEIS (6) ACCIONES DE SOPORTE AL
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD,
INTELIGENCIA, INVESTIGACION, INSTITUCIONES DE APOYO JUDICIAL DEL
MUNICIPIO DE CH[A

PROYECTO: FORTAILECIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO Y LA SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO
DE CHIA

AVANCE PROGRAMADO: 6,00

AVANCE ESPERADO: 6,00

2 1 OBJETO A CONTRATAR

SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS INTEGRANTES DE LA FUERZA PUBLICA
QUE BRINDAN APOYO Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE CHIA

2.2 CLASIFICACION UNSPSC:

seomento= | FamA. [ o Tt T % UUBREDUCTQ e 4
90000000 90100000 90101 800 Servicio de comida para llevar y a dornicilio
90000000 90100000 80101500 Establecimientos para comer y beber

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

La solucién técnica de la necesidad que se pretende satisfacer, se obtendra si la entidad cuenta con el
suministro de las siguientes raciones.

ITEM CONCEPTO DESCRIPCION CANTIDAD
Una bebida con leche 200 C.C. una porcién de proteina 200 gramos
1 DESAYUNO (huevos, carne o pollo), una harina 150 gramos {(pan, arepa © UNIDAD

patacén), una porcién de fruta (papaya, melén, sandia) en una taza
por 40 gramos
Una porgiénwd"e p(roteina 200 l_cj;rarnzc:)sodde cfa;rne.dpollo"o pescard(o. 35(;
gramos de pollo (pierna pernil), o e filete de pollo, cereal (arroz
) ALMUERZO o harina 150 gramos porcién, 100 gramos de tubérculos, 150 gramos, UNIDAD
principio, bebida.
Una porcién de proteina 200 gramos de came o pescado, ¢ 350
CENA gramos de pollo (pierna pernil) o 200 de filete de pollo, cereal (arroz) o UNIDAD
3 Igag_r:ja 150 gramos porcién, 100 gramos de tubérculos, 150 principio,
ebida.
Refrigero conformados por: Un jugo tetra pack (caja) de 125 ml
sabcres variados de marcas reconocidas en ¢ mercado nacional,
gastel ge pollo p o::arned o] hahw%ilano fresco de 300 gramos o1a180nd\n:rligla
e jamén y queso tajado o doble crema presentacion enire y
REFRIGERIO gramos empacado en bolsa ecoldgica o papel anti grasa parafinado UNIDAD
para empacar alimentos, son su respectiva servileta. Una fruta
4 manzana o durazno saludable de 210 gramos y una chocolatina .de
12 gramos.

Ademas, las especificaciones detalladas en el cuadro anterior, los proponentes deberan acreditar lo
siguiente:

El personal requerido para la ejecucion del contrato en el cuatro del numeral 5.4.3., debe acreditar
formacién en manipulacién de alimentos mediante la presentacién del carnet de manipulacién el cual
debera estar vigente durante todo el plazo de ejecucién del contrato y porte los implementos y/o vestuarios
reglamentarios para la prestacién de este servicio, segln la normatividad existente. Este requisito se
deberd acreditar con la presentacion de la propuesta.

El proponente debe contar con un restaurante de su propiedad el cual debe estar debidamente inscrito en
camara de comercio, debera estar ubicado dentro del casco urbano del municipio de Chia, lo anterior con el
fin de facilitar fa coordinaciéon pertinente, oportuna y eficaz, de acuerdo a las necesidades del Municipio. El
cual para su funcionamiento debera contar con los siguientes documentos los cuales deberan encontrarse
vigentes:
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* Registre de saneamiento ambiental en vigencla.

» Certificado de lavado y desinfeccién de tanques.

* Certificado de recoleccion de aceites.

+ Certificado de uso de suelos.

» Certificado de fumigacién y control de plagas. :

» Certificado de Registro Nacional de turismo. (Lo exigen a todo el sector gastronoémico)

+ Certificado de programa de protocolos de bioseguridad para restaurantes.

- El oferente adjunte en la propuesta certificado de Inspeccion, Vigilancia y control sanifario expedido por la
Secretaria de Salud, en el que se evidencie cumplimiento de las condiciones higiénico sanitarias
establecidas por esta dependencia vigente por un afio

Disponer del servicio de transporte y el personal para la entrega de fas raciones fuera del establecimiento
de comercio, cuando asi se requiera, sin que el mismo genere costos adicionales para el Municipio, en los
horarics establecidos por el supervisor de acuerdo a las necesidades de la Alcaldia Municipal. Para los
alimentos que se deban entregar fuera del establecimiento de comercio deberan suministrar en recipientes
biodegradables, con cubiertos y servilletas, los cuales deberén ser adecuados para mantener la inocuidad
de los alimentos y se mantengan a temperatura correcta para su consumo.

2.4 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION.

NO APLICA

2.5 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL. DESARROLLO DEL PROYECTO.

NO APLICA
2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el
objeto del convenio, a [o siguiente:

A Obligaciones Especificas:

1. Suministrar [as raciones alimenticias para los integrantes de la fuerza publica que brindan apoyo y
seguridad en el municipic de chia, segin los requerimientos del supervisor por-medic de! formato de
solicitud de servicio en el cual constara los pedidos, hora y lugar donde debera entregarlos.

2. Disponer del personal necesario para la preparacion y entrega de los alimentos, que acredite
formacion en el manejo, manipulacion de alimentos con carnet vigente durante todo’ el plazo de
gjecucion del confrato y que ademas porten los implementos yfo vestuarios reglamentarios para la
prestacién de este servicio, segun la normatividad existente.

3. Mantener durante el plazo de ejecucién del contrate disponible el establecimiento de comercio
ofrecido dentro de la propuesta para atender en promedio cien (100) integrantes de los organismos -
de la fuerza publica y demas organismos de seguridad que apoyan la seguridad en el Municipio de
Chia.

4. Llevar y diligenciar las planillas del registré de raciones de entregada individual al personal, de
acuerdo a los requerimlentos del supervisor.

5. Dar cumplimiento durante la ejecucion del contrato a las quince (15) diferentes alternativas de menu
de forma rotativa; en caso de necesitar modificar los menUs entregados, presentar con tiempo
suficiente no inferior a dos (02) dias calendario, al supervisor del contrato la variacidon propuesta para
su aprobacion y visto bueno; hasta no contar con fa aprobacién del supervisor el contratista debera
mantener los menus inicialmente presentados.

6. Contar con el servicio de transporte y el personal para la entrega de las raciones fuera del
establecimiento de comercio, cuando asi se requiera, sin que el mismo genere costos adicionales
para el Municipio, en los horarios establecidos por e! supervisor de acuerdo a las necesidades de la
Alcaldia Municipal. Para los alimentos que se deban entregar fuera del establecimiento de comercio
deberan suministrar en recipientes bicdegradables, con cubiertos y servilletas, los cuales deberan ser
adecuados para mantener la inocuidad de [os alimentos y s& mantengan a temperatura correcta para
Su Cconsumao.

7. Mantener en el establecimiento de comiercio propuesto en la oferta el menaje necesario para la
prestacion del servicio de suministro de las raciones alimenticias de manera adecuada e higiénica.

8. Mantener vigentes los permisos sanitarios y legales para el funcionamiento del establecimiento.
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9.

Suministrar productos frescos, de alta calidad y cuando se trate de alimentos "perecederos debe
ajustarse a las fechas de vencimiento de cada producto registradas y controladas por el INVIMA.

10. Elaborar el meni semanalmente con el apoyo y supervisién del nutricionista o dietista, en pro de

garantizar las raciones alimenticias diarias.

Obligaciones Generales:

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicia! o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve

el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion de! contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del

contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,

los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algan

hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo
del contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato v el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor yfo interventor) como constancias de la
ejecucion de! contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus-soportes y documentos necesarios
para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP 11, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la
cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1894), y a aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con o establecido en la ley 789 de 2002,
ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en
materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta v
durante la vigencia del contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

o

N oo ok

2,6.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

NP oh W

o

Expedir el registro presupuestal del contrato.
Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |I. .
Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para &l

. adecuado cumplimiento del contrato.

. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman

parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.7
28

2.9

TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El sitio para la entrega del surninistro serd en el establecimiento de
comercio ubicado dentro del perimetro urbano del Municipio de Chia; no obstante si por necesidades del servicio se
requiere, se deberan entregar las raciones fuera del establecimiento de comercio, pero dentro de la jurisdiccién del
Municipio.

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del contrato serd de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS, contados a partir de la fecha de iniciacion
del contrato acordada entre el contratista y el supervisor, previa la expedicién del registro presupuestal y 1a aprobacién de
las garantias o hasta agotar el presupuesto lo que primero ocurra.
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La vigencia del contrato se entiende como el plazo de efecucion del contrato méas el término establecido para su liquidacion.

12,10  SUPERVISOR DEL CONTRATO:

La supervision del contrato estara a cargo del Director Técnico de la Direccion de Seguridad y Convivencia
Ciudadana de la

BOAMENTOS JURBIE

desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad, acordes con los principios que rigen
la funcion administrativa, consignados en el articulo 209 de la Constitucidn Politica.

Teniendo en cuenta que el valor presupuestado para ¢l presente proceso no excede el diez por ciento {(10%) de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, con fundamento en lo establecido en el numeral 6° del articulo 2°de
la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista se realizarda mediante SELECCION DE MINIMA
CUANTIA. A través de esta modalidad de seleccion, la entidad podré coniratar con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que acredite los requisitos exigidos en el estudio previo e invitacion publica,
conforme a la Ley y el reglamento,

Teniendo en cuenta el presupuesto proyectado del contrato, el proceso de seleccion de minima cuantia debera adelantarse
cuando la contratacion requerida no exceda del 10 por clento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
cbjeto, que corresponde a $58.500.000 para ef 2024.

ISP ear A 5 D ea s DL VR o s

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la
necesidad de contratar SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS INTEGRANTES DE LA FUERZA
PUBLICA QUE BRINDAN APOYQ Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE CHIA teniendo en cuenta la informacion
encontrada y suministrada por los diferentes proveedores en relacion con las condiciones similares y particulares de
contratacion, esto con el fin de que los términos y condiciones que establezca la entidad sean adecuados y suficientes para
la satisfaccién de Ia necesidad.

De manera concreta se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

A) En el presente andlisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, la revisién histérica y comparativo de convenios
celebrados por el municipio en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente:

SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS
2023 772-2023 SUMINISTRO | MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA QUE BRINDAN | 198.789.121.00
APOYQ Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE CHIA
SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS
2023 563-2023 SUMINISTRO | MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA QUE BRINDAN | 122,220.169.00
APOYO Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE CHIA
SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS
2022 764-2022 SUMINISTRO | MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA QUE BRINDAN | 277.744.241.00
APQOYQ Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIQ DE CHIA
SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA EL
APOYO DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD,
2021 §21-2021 SUMINISTRO | INTELIGENCIA E INVESTIGACION, ASI COMO A LAS | 616.000.000.00
PERSONAS TRANSITORIAMENTE DETENIDAS EN EL
MUNICIPIO DE CHIA,

SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTICIAS CON
2020 973-2020 SUMINISTRO | DESTINO AL PERSONAL QUE BRINDA APOYQ Y | 540.000.000.00
SEGURIDAD EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE
CHiA

En este andlisis encontramos, que durante los dos ultimos afios la alcaldia realizo (5) CINCO contratos con objefo simifar y
con elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constar que en los contratos se adquiriercn elementos de
las mismas caracteristicas.

En términos generales, los contratistas han entregado en forma adecuada los elementos, hecho que responde a las
necesidades que busca satisfacer el Municipio,

Asl mismo los plazos de los contratos en términos generales se han cumplido a satisfaccion.
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4.2. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO:
Para establecer el presupussto oficial se llevd a cabo el andlisis de precios de mercado, tomando como base:

a) Cotizaciones (adjuntas a este estudio), de elementos de las mismas caracteristicas técnicas requeridas en el presente
estudio previo. (minimo tres cotizaciones).

Y

conucower . " T - cofecionie
Persona Natural o Juridica: LA MONCHIS Persona Natural o Juridica: INVERSIONES LULU
NIT: 10727030064 NIT: 800473515-6
Valor ($85.860,00) Valor ($87.696,00)

Plazo de Entrega y/o Servicio: 45 dias
Vigencia de la Cotizacion: 30 dlas

Tiempo de garantia del bien o servicio:

Forma de pago: de acuerdo con la solicitud de

Plazo de Entrega y/o Servicio: 45 dias
Vigencia de la Cotizacién: 30 dlias

Tiempo de garantia del bien o servicio:

Forma de pago: de acuerdo ¢on la solicitud de

P cotizacién
cotizacion r g
. . orma de entrega: como se acuerde con la
Forma de r-.tn.trega. como se acuerde con el supervisor supervision
Otras condiciones: Otras condiciones:

indicar el valor unitario y total de los bienes y/o servicios y promediados:

LA MONCHIS INVERSIONES LULU 8AS PROMEDIO

VR | MAMPO VR | VAIMPO WR | vampo
U':}EDQBEE c‘;" UNITARI | CONSUM TS’TRAL C'?" UNITARI | CONSUM T(;’Ti:«L UNITARI | CONSUM T(;“'&L
o | o@% o | opw o | opw

ITEM
DESCRIPCION

Una bebida con
feche 200 C.C. una
porcién de proteina
200 gramos, una 1
harina 150 gramos,
una porcién de fruta
en una taza por 40
gramos

Una porcidn de
proteina 200
gramos de came ©
pescado, 350
gramos de pollo
{piema pernil), ©
200 de filete de
pollo, cereal (arroz)
o herina 150
gramos  porcion,
100 gramos de
{ubérculos, 150
gramos,  pringipio,
bebida.

Una porcion de
proteina 200
gramos de came o
pescado, o 350
gramos de pollo
(pierna pemil) o 200 s s s
de fiste da polio, | 1 | pypnpep | S176000 | $2376600 | 1 | jpgnpqy | $1.80000 | S2430000 | g ey | $178300 | 52403000
cereal farmoz) o©
harina 150 gramos
porclén, 100
gramos da
tubérculos, 150
princlpio, bebida.

H $ H
19,500,00 $1.560,00 | $21.060,00 1 20.200,00 $1.616,00 | 32181600 19.850,00 5158800 | §21.438,00

DESAYUNO

$ $ $
1 22,000,00 51.760,00 | $23.760,00 1 22.500,00 $1.800,00 | §24.300,00 2225000 §1.780,00 | §24.030,00

ro
ALMUERZO

o«
CENA
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Refrigero

conformades  por:
Un jugo tetra pack
(caja) de 125 ml
sabores variados de
marcas reconacidas
en e mercado
nacional, pastel de
pollp p came o
hawaiano fresco de
300 gramos o
Sandwich de jamén
¥y queso iajado o
doble crema 1
presentacion  entre
110 y 120 gramos
empacado en bolea
ecolégica o papel
anti grasa
parafinado  para
empacar alimentos,
son su respectiva
servilleta. Una fruta
manzana o durazno
saludable de 210
grames Yy  una
checolatina de 12
gramos,

VALOR TOTAL POR DIA § 85.860,00 § §7.696,00 $86.778,00

§
16000,00 $1.280,00 | §17.280,00 1 §1.280,00 | §17.280,00 $1.280,00 | $17.28000

) §
16.000,00 16.000,00

E
REFRIGERIO

4.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($20.000.000)
VALOR POR PRECIOS UNITARIOS: OCHENTA Y SEIS MIL SETESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($86.778)

Con el fin de determinar un valor aproximado del contrato se tomaron en cuenta los consumos histéricos de los Gltimos
cinco (8) meses con base en el contrato de suministro No 772-2023 lo cual se detalle en el siguiente cuadro:

RACION HISTORICO ULTIMOS 5 MESES PROMEDIO
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

DESAYUNO 435 139 321 49 189 226,6

ALMUERZO 1472 405 784 507 541 741,8

CENA 133 124 397 127 250 206,2

REFRIGERIO 220 0 0 0 0 44

VALOR MENSUAL POR RACION

VALOR DESAYUNO $ 20.304 $ 4.600.886

VALOR ALMUERZO $22.680 $ 16.824.024

VALOR CENA $ 22.680 $4.676.616

VALOR REFRIGERIO $15.660 $ 689.040
VALOR PROMEDIO DE CONSUMO MENSUAL $ 26.790.566

Las cantidades anteriores presentan variaciones considerables en cada unc de los meses analizados, esto se debe a que
en el Municipio de Chia se realizan distintos eventos de cara a la comunidad que requieren apoyo de la fuerza ptblica
(policia, ejercito, grupo GOES, SSIIN DIJIN, CTI), enire ofros. En el presente caso, teniendo en cuenta que estamos en
temporada baja, se considera que los consumos de raciones pueden disminulr sustancialmente, por ello se estimo el
presupuesto en la suma de veinte millones para un periodo de 45 dias.

De acuerdo a lo anterior, el presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de VEINTE

MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE {$20.000.000} el cual incluye los respectivos impuestos de ley v las
contribuciones Municipales, ast:

. " IMPUESTOS MUNICIPALES N ) IMPUESTOS'NACIONALES
2% Estampilla Procultura Todos jos conlratos Retefuente (Todos los contratos, varia 6l % de acuerdo al contrato)
3% Estampilla para el bienestar del adulte Todos los contralos Reteiva
2.5% tasa pro-deporte y recreacion Todes los contratos ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo al contrato)

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicarén los que se encueniren vigentes al
momento de realizar el pago.

L
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4.3.1 FORMA DE PAGO: El Municipio de Chia pagaré el valor del contrato mediante dos {2) pagos, asi un pago
mensual y un pago final correspondiente a la fraccion de 15 difas. El valor de cada pago ser4 liquidado a los
precios unitarios de cada producto (desayuno, almuerzo, cena y refrigerio), de acuerdo con el suministro
efectivamente realizado.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

+ Presentacién de informe de actividades y/o de sjecucion del contrato

» Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
s Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

« Constencla de permanencia de las unidades de apoyo palicial, militar u otro cuando sea necesario, a través de la minuta
de guardia,

¢ Pianilla de control diario para los uniformados permanentes

+ Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda,

¢ Certificacion de Ingreso de los elementos adquiridos expedida por el Almacenista General.

+ Copiadel RUT

« Talonario con la respectiva entrega de listas de control de las entregas de raciones alimenticias dia a dia.

4.3.2 ANTICIPQ:
NO APLICA

4.3.3 NOMBRE, RUBRO, VALOR, FUENTE ORIGEN Y DESTINACION DE LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE VA
A CONTRATAR

Para garantizar las obligaclones econdmicas derivadas de! futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidié los
Certificados de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000642
FECHA (16/04/2024)

-NUMERO RUBRO NOMBRE = - = FUENTE - 7 VALOR®

Comercio y distribucion; alojamiento, 1191 L.ibreasignacién $194.906.326
23163945012020 | servicios de suministro de comidas y| 1204 Contribucion contratos de obra ley

2517500730292. | bebidas;, servicio de transpoite; y| 1106 de 2006y 1421 de 2010 Fondo de $50.000.000
3.2.02.02.006 servicios de distribucién de electricidad, PR seguridad crltudadlan? .
asyagua ecursos aporte voluntario para
e seguridad $5.003.674

TOTAL DISPONIBILIDAD $250.000.000

o EEE ST W 2t e, e O 5 g

Como factor de seleccion se tendra en cuenta lo siguiente: La entidad sefeccionard, mediante comunicacién de aceptacion
de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con
lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el cual
preceptla; “La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condicicnes de la invitacion, la entidad estatal debe verificar !
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

5,1 HABILITACION JURIDICA: El andlisis juridico no tiene ponderacién alguna y consiste en un estudio que debe realizar el
Municipio de Chia para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar, establecidos por la ley
en el estudio previo y/o la invitacian pablica, con miras a establecer si tiene |a capacidad juridica para contratar.

5.2 HABILITACION TECNICA: El andlisis técnico no tiene ponderacién alguna ya que consiste en el estudio que debe
realizar el Municipio de Chia para determinar si Ia oferia se ajusta a los requerimientos técnicos establecidos en el numeral
2.2 del presente estudio y en la invitacién, con miras a establecer fa habilitacion técnica para contratar.

5.3. REQUISITOS CAPACIDAD JURIDICA

a) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio del Proponente
singular o de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es
plural, expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso.

b) Documentos de conformacién de consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, en
el cual debe constar la participacién de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacién legal del
Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

c) Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente singular.




GESTION DE CONTRATACION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CODIGO 4

MUNI@II.EAAL'.-BEGHIA MODALIDAD MINIMA CUANTIA PAGINA 11 de 16

d) En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones
para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

e) Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en ias causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o ¢l Representante Legal de la
Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unidén Temporal,

OTROS REQUISITOS QUE DEBE ACOMPANAR LA OFERTA:

- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA SUSCRITA POR EL INTERESADO Debe estar suscrita por el
proponente.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio debera estar suscrita por el
representante, debidamente facultado en los términos de ley.

Cuando el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera avalada por un profesional nacional colombiano
debidamente matriculado en el pais conforme a las normas vigentes.

Con la presentacién de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos lo establecido en el estudio previo y aceptacion de oferta suscrito, a la vez que se declara habil para
contratar con el Municipio y en general con entidades plblicas, de acuerdo con las disposiciones legales y
constitucionales que rigen la materia.

- FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR: El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante '
Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio o Unidn Temporal) deberan allegar con su
propuesta fotocopia legible de [a Libreta Militar,

- REGISTRC UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT): Los proponentes deberan anexar la certificacién que se
encuentran inscritos en el Registro Unico Tributario que se enmarque en las actividades objeto a desarrollar, tal y como
lo dispone la DIAN, en caso de los miembros de las Uniones temporales y Consorcios cada uno de sus miembros debe
anexar su certificacion debidamente actualizada.

- INSCRIPCION DE PERSONAS NATURALES: Si el proponente €s una persona natural debera aportar con su
propuesta Certificado de inscripcién como persona natural, expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, (Cuando el
proponente sea persona natural y ejerza actividades mercantiles) en caso de actividades no mercantiles ¢ cuande se
trate de profesiones liberales no sera necesario. (Art 23 del C de Comercio).

-  EXTRANJEROS: Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos que acrediten su existencia y
representacion legal con las formalidades establecidas en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, si es el caso.

- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, a la fecha y junto con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de apories parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARP), asi como los
propios de! SENA, ICBF, y Caja de Compensacion Familiar cuando corresponda.

E! requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del contrafo, de
conformidad con el arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modifictd el articulo 41 de la Ley 80 de 1893.

NOTA: El requisito anterlormente solicitado se debe acreditar de la siguiente forma: Si se trata de una persona juridica debe
darse aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la Ley 789 de 2002 el cual preceptia “Cuando la contratacion se realice con
personas jurldlcas se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionades mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de. ley, o por el
representante legal durante un lapso equwalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera
constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del confrato. En
el evento en que la sociedad no tenga mas de sels (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion,

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera acreditarse allegando con su propussta la
planilla de pago del Ultime periodo, consignacién, pago en linea o cualquier otro medio de pago autorizado, donde conste
fecha de pago, periodo cancelado y concepto o detalle del pago

EL MUNICIPIO VERIFICARA EN LA BASE DE DATOS DE CADA ENTIDAD LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES:

- VERIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES EN LA BASE DE DATOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA. El Municipio de conformidad con la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008 la cual establece: "La
obligacién de comprobar la informacién contenida en el Boletin de Responsables Fiscales corresponde a la
administracion plblica y no a los particulares”, procedera a la verificacién, dando cumplimiento a la citada circular y
determinar asi, si el proponente es 0 no Responsable Fiscal.

- VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EN LA BASE DE DATOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, el Municipio llevara a cabo la
verificacion de los antecedentes disciplinarios en la base de datos de la Procuraduria General de ta Nacidn. En caso de
ser persona juridica, se verificara el cerlificado de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas,
se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temparal o el consorcio, segun corresponda.

- VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA NACIONAL. El Municipio
llevara a cabo la verificacion de los antecedentes judigiales en la base de datos de la Policia Nacional, previo a la
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aceptacion de oferta o suscripcion del contrate. En caso de ser persona juridica, unidén temporal o consorcio se verificara
también el certificado del representante legal de 1a sociedad o forma asociativa.

- VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El Municipio llevara a cabo la verificacion del Registro Nacional de
Medidas Correctivas, previo a la aceptacién de oferta o suscripcion del contrato. (Articulo 184 Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia).

5.4 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

5.4.1. OFERTA TECNICA: La oferta técnica debera cumplir con los requerimientos técnicos minimos sefialados en el
numeral 2.3. del presente estudic previo,

5.4.2, EXPERIENCIA: Siendo esta experiencia aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente con
& objeto del proceso de seleccidn, el proponente anexard, como requisito habilitante a su oferta lo siguiente:

El oferente debera acreditar la experiencia cumpliendo con los siguientes requerimientos:

El objeto del (los) contrato (s) ejecutado (s) deberan estar relacionado(s) con el suministro de raciones
alimenticias

El proponente debe soportar la informacion concerniente a la experiencia, mediante certificaciones
expedidas por el contratante o el acta de liquidacién del contrato. Los documentos suministrados deberan
contener como minimo los siguientes requisitos:

Nombre o denominacién del contratante.
Numero de identificacion del contratante.
Datos de contacto de! contratante.
Nombre del contratista

identificacioén del contratista

Objeto contractual

Fecha de inicio y terminacién del contrate.

En el caso de experiencia correspondiente a consorcios o uniones temporales, sera la sumatoria de cada
uno de los integrantes. En todo caso, deberan acreditar la experiencia minima requerida

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio ¢ unién temporal, la
experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondié en dicha unién al integrante
que pretenda hacer valer.

+» Acreditar la experiencia en:

" 75% del presupuesto oficial
3a4d 4ab 100% del presupuesto oficial
5a6 6a’7 150% del presupuesto oficial

NOTA 1. En aplicacién al decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.24.2.18. Se establecié como criterio
diferencial para Mipymes en el sistema de compras plblicas, la experiencia.

Las certificaciones deberan contener: nombre o razdn social completa de la entidad contratante, &l nombre
o razdn social completa de la persona certificada, el objeto del respectivo contrato, el valor total del mismo,
las fechas contractuales de iniciacidén y de terminacién (dia, mes, afio), o de suspensidn, si es el caso, la
fecha de expedicidn de la certificacion y el nombre, direccidn y tetéfono de la persona que la suscribe por
parte de |a entidad contratante.

No se aceptaran para certificar experiencia, los contratos ejecutados por administracién delegada o
contratos de asistencia técnica, contratos ejecutados por cooperativas, subcontratos, auto certificaciones.

En caso de contratos que contemplen actividades diferentes a las requeridas, no se tendra en cuenta para
la acreditacién de la experiencia el porcentaje de actividad o items diferente.

NOTA 2: Para acreditar la experiencia se podra aportar las actas de recibo final y/o actas de terminacion
y/o liquidacion, en todo caso estos documentos solo seran de informacion los cuales para efectos de
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evaluacién no se tendran en cuenta sino se aporté la certificacion del contrato por la entidad contratante.

NOTA 3: Cuando el proponente allegue, certificaciones en los que conste que participd como integrante de
un congorcio o union temporal, se tendra en cuerita el valor y actividades exigidas de estas certificaciones
en proporcién al porcentaje de su partir En el caso que el proponente no cumpla con la exigencia.de la
experiencia minima solicitada, la propuesta serd declarada inhabil téchicamente.”

La propuesta econdmica debera ser presentada por el proponente teniendo en cuenta la estructura fijada
por &l Municipio en el formato dispuesto para el efecto, el valor unitario de cada uno de [os elementos NO
podra superar el valor promedio arrojado en el analisis del sector.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

5.4.3. PERSONAL MINIMO REQUERIDO: relacionar personal en caso de requerirse, con la siguiente
informacién:

El Proponente debe comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion del contrate como personal
minimo de trabajo el que se retaciona mas adelante, €l cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia:

PERFIL DESCRIPCION CANTIDAD
Nutricionista-Dietista, con mfnimo cince (5) afios de
experiencia profesional, centados a partir de la fecha de
Nutricionista Dietista | expedicién de la matricula profesional, y una experiencia
especlfica de tres (3) afios en la egjecucidn de actividades 1
. relacionadas con wvaloracién nutricional o elaboracién de
. minutas

Tecndlogo en Con minime cuatro (4) afios de experiencia en el sector
Gastronomia gastronémico,

Manipulador de Un {1} afic de experiencia especifica como manipulador(a) de
alimentos alimentos, acreditar exdmenes médicos especiales; Frotis de
garganta, KOH de ufias (para detectar hongos) y coprolégico
con fecha de expedicién vigente a la fecha de cierre dei 5
presente proceso de seleccion y los cuales deben estar
vigentes durante toda la ejecucion del contrato.

Relacionar personal en caso de requerirse, con la siguiente informacion. El Proponente debera anexar junto
con su Propuesta la siguiente documentacién para efectos de demostrar las condiciones requeridas.

a. Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se
refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo;

b. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para acreditar la profesion
de que se trate y certificacion de la vigencia de la matricula profesional vigente.

c. Certificaciones de los Contratos en los cuales participé el profesional debidamente firmadas por el
Contratante que contenga como minimo la siguiente informacién (en caso de que la certificacion no
contenga toda la informacién el oferente debera presentar copia del contrato o documento que la soporte):

- Nombre del Contratante.

- Objeto del Contrato.

- Cargo desemperiado.

- Fechas de inicio y terminacion del Contrato.

- Firma del personal competente.

| d. Los estudios de Educacién Superior (Pregrado yfo Posgrado), asl como los estudios técnicos se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencién del titulo correspondiente. En el evento de que el titulo
acadéemico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera acreditar la convalldacién de dicho titulo ante el

Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de
2014 o norma que la modifique o complemente.

e. El oferente debera presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual debers relacionar las
certificaciones que pretende hacer valer en la experiencia especifica, en casoc de que se aporten mas de las
certificaciones solicitadas solo se tendran en cuenta las primeras tres (3) relacionadas en dicho formato.

f. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el Proyecto
objeto del presente proceso, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten experiencia del

[



-~
¢.

- ]
ol |BE g
~— 2 o O O @
i oW ® T'ED
~r L] v m ol =
o e = =~ E Q pepp,
= e L o ke] 85 pipoLad
x| §§ ¢ & EES 23
e - =
c§ € E £o5 g® Losiopuous
= = = T3] Ex & |8 ezyea; a5 ow o ejsHENUoD
(@] A m = m = > O 0% “Om._wo e salioneh) e [2nsuo;
O] 28 8 S g2 o i | e B w
oo S e Z &5 E u3 OjuBING se saucpebliqe asl lensua
sl8| ke ¢ 2 o o @ s euars R Z
o| & 5 g g ¥ =85 nb us epewiiss eyday 3 18P UQIDBUIILIZY B] oujundas €1 3p 25_&“% eiqo ol femoRAuOD
= B g c .m ] oBEnuUoY & e us 9.._9._.:. wno fqo (5p sape
il w S O@ P, UQIOBLIFULY numbag B UgIne PLAIDE SE)
0 S £ m & g0® P el 38 %hnﬂw_m.m: GleAuod [5p ugRe MUSE Y| oeRuo) 1 umu_.,_umr_ﬂo_.,__ow epixa as mro
m i 3 = 58T s epewnes eyds. REpIRDIY olenuco P UGREUMLS) &) . | e oBMUNBOS
D B o [CRL (i 1233 El » oe.
P g2 5§ O { 820 ouididus Jod Siqesuodsa. W09 (9P UgRAUISNS 1o vopepnn o VOO P UgpRIIREIY
@ 2 - 1 BU o 00 :
m ES a 2 |5<38 LO1B1U03 (3P UPID osiad as 1euea (ap ugiadyos 18P ugioEpINby] )
-— | &5 - b | O Lokl
o - g z 2 g nosfe e ejoep? Henuos — : ng ABIUED 13D : dlenue 18p uope
prd ” o 0 < m JE m b T o " 5 inadng A ejspenuon uppduosng pepinbry
ol © °s 2 3 = 8 go¢e uoBaje) Jostnsadn ; olenuea jep ugrd
O o @ o L [e] »0 =] Spo of 153 i g A gjspes toduosng
> o) a8 T o5 a3E o6 feq oBapy RE
LJ 11 = m S ] .m w s ESE S3ll [ap UQIRIOME, - ; o 105109dns A
a o = W W..m % m Gt % [92] g g ) . ofeq obsaly N n Z1spenuon
4 w M m.N ] “ Wv .m = m.w |ﬂmﬂWQ_MM“.__ - =" oleg obsa IS )
O _ : |
& 83 | |2 E2o g 3 5T 0 KT - o &
B e 9 TGE m @ | @ m > & sopeyd hal oleg obsany
(4 z < o 5 0 &g Bse swadul - b ° .
J w = =, oD 5 [w} i @ O g L S30NUCDOIUD| . G
G s = o @ U y=d 2o o 0O UaUEel | ojenue = - o~
B = s o ) 8 Eo 5 N UgIoBOY] 1&p opey «
2 3 o [ [ = ipow ¢ P S 0
O = cov u 2 D m - X 2eub ugisuadsng | SaUoidpuoD § -
g " & RO (= Ise & 8 Ue| S8[2NBy ue asopadns &
Q0 £98 5 a GEE & ainb v? IENCH 100 ONALIDAIESD sauo b
= 3 = . us o 1 .
w 5 88 g 5 8 88y = PePRUI/AISHENUCD) PRINES [ =id Sousn mo_.ummnamwﬂ_uou o
= a = © b i it jeqnu
P 8 a > b w D= o pepnug /2 feay ou 00 [2p ugisUBdSNS
o3 2€ S 3 2 F A= feq fenuo) IS2D ‘UQIIROLIPON
—_ - == ¥
- | s&. @0 -~ [=] -nm o « pepl
2= | 8858 s & [E158s " o PRS Koreimed
o . ]
w = 4 8 mum.o =2 @ Y g i oleg
53 = E § 8% - -
mu =0 © . MW c o A\
@ 25 3 T o =52 spu AW P o <
35 g 2w Q { Vo ® a Q1CEOLNPOL B
o® o 2 o E | £ 8= nb oJusIIDD uab
EL8 oL 3 g & HwpdIseqeseq onSILING B U ™ o~
o ? @ m L Mw 1 @ ..—ml. o ousnupa] 2 osenay s8] 2p ecnpodo eb
4 22 T 5 € £ | 58> oae onb e o Smmubm_ oBisuce m:mmﬂﬁ:ﬂ s ~
= = & g ey else E) nenuod - n ; e
< >0 g8 S = o= La o_hmww, apard S0| S e) m:mu 1p ow_ Bineisa) jop Zapinbi {qis0 _..o_om._on_m_w_m S8UOIOE) SB| 3P
32 T8 e B g 2 8C-R% ed mtoam:mb_ewoa [ i ool owsw sol sod | uownaake m__,,__mm A ojequos 1sp
= 1 L
og o8 538 g |3 M i g jeuooes d .c@momunsﬂ_wmw___.sﬂcou oEme_u._wwwMo_um_:om&m o/A Sﬁgoaouhgmz
=L a3 w o ¥ ¢ o | = © o ,.E oesdo |- OlpuadU] 0| 9p OfoR) BSOP 'SoWwnsul 1op sajEDiUl
E) S92 [l o R u ezajein paxd 12 Ud CRLINY se uanb SBUCRIPUGD
= 22595 G §28 8 o1nos(3 1EN v | soredmunaro sepw anb
0 Za® 7 =< E ugronoafg’ e | 'SefeuoRey MMaﬁcmEmtmamu
u e M AW ouRpg : 13 : al o sewloN
ourepa ugpnosf3 ouoe|nbiay
ooersa UGN
comradss ouseg SE
-I oul3)]
s P
Ll :mo
- _m._wcom.u
xt




GESTION-DE CONTRATACION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CODIGO 4

MUNLCADI MODALIDAD MiNIMA CUANTIA PAGINA 15 de 16

Las garantias que amparan los posab!es pernuicios contractuales 0 extmcontractua!es deberén solicitarse conforme a las
circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015. Para el presente proceso de seleccion, el contratista seleccionado debera
constituir una garantia (nica de cumplimiento a través de una compafila de seguros legalmente autorizada para funcionar
en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:

Cualqmera de Ias clases permlttdas por el articulo 2.2.1.2.3.1 .2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.

Aseguradof beneficiaric | Municipio de Chia identificado con NIT 8989.999.172-8

cumpllmlento Por el térmmo de duracion del eI 10% del valor
mismo y cuatro meses mas a pardir | del contrato

de la fecha de expedicion de la
garantia.

Pago de salarios, . i el 5% del valor
prestaciones Por el plazo de ejecucién del del contrato

contrato vy tres afios mas a partir de

Amparos, vigencia y
valores asegurados

sociales e -

. .. n de Ia
indemnizaciones Iaar af:t?:a de expedicio

laborales d '

¢ Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societaric que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y np sélo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera,

¢ No se aceptan Garantias a nombre de! representante légal o de alguno de los
integrantes del Consorcie o la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unién Temporal o Consorcio, se debe Incluir la razén social, el NIT vy el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

» Para el Contratista conformade por una estructura plural (Unién temporal,

Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del

Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su

identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos.seran

los otorgantes de la misma.

Numero y afio del Contrato

Objeto del Contrato

Firma del represenitante legal del Ceonfratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacion necesaria
dentro de |a péliza

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracéntractual de
la Entidad con las siguientas caracteristicas:

Caracteristica. - ~. = . - .. - - Condicion-
Clase Contrato cje seguro contenide en una péliza
Asegurados Terceros afegtados y el Municipio de Chia con NIT 899999172-8

» Para las pérsonas juridicas: la Garantla debera tomarse con el nombre
0 razoén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva,
Yy no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera,

Tomador * No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una
Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

» Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unidn
Temporal o Consorcio), la Garantia deberéa ser otorgada por todas las

ersonas gue conforman el Proponente Plural,_para lo cual se debera
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relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién.
Doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)
Valor del valor del presupuesto oficial definido por el Municipio de Chla para la
presente licitacion.

Vigencia Igual al pericdo de ejecucidn del Contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y el Municipio de Chia con NIT 899999172-8
Responsabilidad Civil Extracontractual de “a Entidad derivada. de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas. El
Amparos seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el numeral 3 del artfculo 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 20186.
¢ Numero y afic del Contrato

Objeto del Contrato

a
Informacion . .
necesaria dentro | * Firma del representante legal del Contratista
de la péliza ¢ Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento {10%) del
valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.:000) SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad dentro del mismo término
establecido para la Garantia tUnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de parte
de la pérdida por [a Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

R T - A o A LS ,_.:”” B
CBBIADO PORACHERDBISOMERCIAE = — =

del decreto No. 1082 de 2015, reglamenta que el estudio previo debe contener la
indicacion de si el proceso de contratacién esta cobijado por un Acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano.

De acuerdo con las directrices impartidas por la Agencia Nacional de Contratacién Cojombia Compra Eficiente los procesos

Al . ¢




