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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en
virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el
cual se desarrolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
| FECHA DE EMISION DEL
| ESTUDIO:
| SECRETARIA QUE FLABORA EL
ESTUDIO: _
MODALIDAD DE SELECCION: | Contratacidn Directa

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL
OBJETO DE LA FORTALECIMIENTO DEL  SISTEMA FINANCIERO RELACIONADO CON  LOS
CONTRATACION: IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL
MUNICIPIO DE CHIA

Mayo de 2024

Secretaria de Hacienda — Direccion de Rentas

1. DESCRIPCION DE LA NECFSIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE.

CONTRATACION.

Bl alcalde se encuentra facultado para contfratar la adauisicidn de bienes, obras y servicios para satisfacer
las necesidades de los habitantes delf municipio de Chia, conforme lo establece el articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia en aras de asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo.

E arficulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, da cuenta de los principios de la funcién plblica vy
conforme a ello, todas las actuaciones han de basarse en tales principios rectores, entre ellos, la eficaciay lo
eficiencia.

De acuerdo con el arficulo 334 de la Consfitucién Politica de Colombia, menciona que el marco de
sostenibilidad fiscal deberd fungir como instrumento para alcanzor de manera progresiva los objetivos del
Estado Social de Derecho. En cualquier caso, el gasto publico social serd prioritario. La sostenibilidad fiscal
debe orientar al Estado, dentro de sus competencias, en un marco de colaboracién armonica.

Por su parte, el Decreto Municipal 40 de 2019 “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL BASICC DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CHIA ¥ SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL INTERNA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA™ en su articulo 44 establece las funciones de la Secretaria
| de Hacienda entre las cuales estd la de dirigir las actividades de recaudo, administracidén, aseguramiento y
registro de los ingresos conientes, las contribuciones parafiscales, los fondos especiales y 10s recursos de
capital y de crédito del Municipio, de conformidad con las disposiciones legales y ejercer control en la
| oportunidad, confiabilidad, utilidad, publicidad y divulgacién de los informes producidos por el sistema
contable de acuerdo con las reglameniaciones vigentes para el efecto, entre otras, o su vez, s& encuentran
al inferior de la secretaria de hacienda la direccidon de rentas, la direccion financiera y la direccidn de
tesoreria, sin embargo, no cuenta con el personal que adlcance a abarcar todas las actividades
‘concemientes a la generacién de reportes, la revisién del recaudo, el cual debe estar alineado entre
contabilidad y presupuesto, aplicacién de alivios entre otros, que redundan en el mejoramiento de recaudo
y en el fortalecimiento de la gestién financiera, entre ofras, pero, para el logro de estas actividades, se
deben generar miltiples tareas en las cuales se requiere el apoyo a fravés de la presente contratacion.

Dento del Plan de Desarollo “Chia Educada, Cultural y Segura”, se& encuenira estipulado el programa
denominado Hacienda publica equitativa y eficiente con cultura fributaria y el proyecto Consolidacién de la
Sostenibilidad Fiscal y Financiera del Municipio de Chia, dentro del cual se planted por parte de la Secretaria de
Hacienda como objetivo: Garantizar la sostenibilidad fiscal y financiera del Municipio de Chia g través del
componente de fortalecimiento de la sostenibilidad fiscal y financiera.

Et mencionado proyecto plantea varios fines esenciales como: garantizar el desamollo teritorial, generacion
de valor publico, inversion social, cultural, educativa, de salud, medio ambiente, deporiiva que mejore las
condiciones de vida de los habitantes y el cumplimiento de! plan de desarrollo; promover el crecimiento
econémico, la inversion y fortalecer las finanzas publicas progresivas, equitativas y eficientes; mejorar la
credibiidad en la administracién publica, la transparencia en los procesos y la confianza administrativa;
incrementar la eficiencia en la gestién financiera, fributaria, fiscal del municipio de Chia.

Con el fin de fortalecer la gestién financiera, fributaria, fiscal del municipio de Chig, la administracion
municipal proyecté la ejecucién de un plan de fortalecimiento de la gestion financiera, tributaria y del
recaudo que permita superar diferentes inconvenientes y mantener el recaudo de los ingresos. El Plan integra
las acciones como: apoyar la gestién con servicios especiglizados en temas financieros, fributarios,
contables, de tesoreria, de recaudo, de confrol de elusion y evasidn, de cobro coactivo y persuasivo,
recuperacion de cartera y racionalizacion de los framites.

De este modo, la findlidad de la presente contratacién es el apoyo a fortalecer los procesos de la secretaria
| de hacienda del municipio de Chia, a través del acompafiamiento en el sistema financiero, en coordinacién
con la Oficina de las tecnologios de informacién y las comunicaciones, de tal manera que el recaudo sea
generado de manera adecuada con reportes claros, con herramientas adecuadas, forfaleciendo las rentas
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del municipio, fo cual redundard o generard un impacto positivo en la claridad de los recursos pcro_ﬁnanEiGr
el desarrollo de los diferentes programas y proyectos que se pretenden gjecutar para el municipio con el!
plan de desamollo municipal.

Asi las cosas, con la presente contratacion se da avance en la meta producto denominada “IMPLEMENTAR
UN (1) PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FINANCIERA, TRIBUTARIA Y DEL RECAUDO DEL MUNICIPIO DE
CHIA, DURANTE EL CUATRIENIO” como quiera que con el apoyo al fortalecimiento del sistema financiero se
obtiene informacién oportuna al contar con el sistema parametrizado de manera oportung, brindando a los
contribuyentes herramientas adecuadas para cumplir con el pago oportuno de sus obligaciones tributarias
i contribuyendo como ya se menciond en el desarrollo del municipio de Chia o través de la ejecucion del
plan de desarrollo.

Adicionalmente, este apoyo profesional ha de desarrollarse dado que el objetivo principal de la Secretaria
de Hacienda esta dirigido al desarrollo de la gestién fiscal y financiera para fortalecer el recaudo y obtener
los recursos para financiar el desairolio de los diferentes programas y proyectos que se pretenden ejecutar
para el municipio en ef plan de desarrollo municipal, y que se realiza durante la vigencia fiscal.

Actuadlmente se encuentran registrados mds de 13.421 establecimientos de comercio, distribuidos entre
personas naturales y juridicas que ejercen actividades industiales, comerciales y de servicios, respecto de los
cuales se ha detectado un significativo nivel de evasion y elusion en el cumplimiento de los deberes formales
comao confribuyentes del impuesto de industria y comercio y complementarios, asi mismo, existen hasta Ia |
fecha en la Direccidén de Rentas 523 procesos activos de fiscalizacién que vienen desde ia vigencia 2022,
ademds de los procesos de cobro coactivo, a través de los cuales se debe brindar adecuados medios
tecnolbgicos para el pago de las obligaciones de los contribuyentes haciéndose necesario el apoyo en el
correcto funcionamiento de las herramientas para efectuar sus pagos.

La Secretaria de Hacienda también brinda atencidn, por fuera de las instalaciones y cuenta con la
estrategia Hacienda Mdvil consistente en llegar a diferentes zonas del municipio, especialmente a aguelias
lejanas al centro urbano para facilitar el pago y recaudo del impuesto industria y comercio, por lo tanto, en
coordinacién con la Oficina de las tecnologias de informacién v las comunicaciones en la Secretaria de
Hacienda del Municipio de Chia, también se requiere la presente contratacién para el acompanamiento en
el fortalecimiento del sistema financiero al interior de la secretaria de hacienda y en las jomadas de alcaldia
mévil.

La necesidad identificada anteriormente, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la
Alcaldia Municipal de Chia de la presente vigencia, mediante la celebracién de un confrato de prestacion
de servicios profesionales a cargo de la Secretaria de Hacienda Municipal.

Con la presente coniratacién se avanza en el cumplimienio de |a siguiente meta:

SECTOR: HACIENDA

PROGRAMA: 43. HACIENDA PUBLICA EQUITATIVA Y EFICIENTE CON CULTURA TRIBUTARIA

META RESULTADO: 84. GARANTIZAR LA SOSTENIBILIDAD FISCAL DEL MUNICIPIO DE CHiA A TRAVES DEL RECAUDO

DEL 100% DE LOS INGRESOS PROYECTADOS DURANTE EL CUATRIENIO.

META PRODUCTO: 275. IMPLEMENTAR UN (1} PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION FINANCIERA,

TRIBUTARIA Y DEL RECAUDO DEL MUNICIPIO DE CHIA, DURANTE EL. CUATRIENIO.

| PROYECTO: CONSOLIDACION DE LA SOSTENIBILIDAD FISCAL Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

AVANCE PROGRAMADO 2024: |

:AVANCE ESPERADO CON ESTA ACTIVIDAD: 0,044

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO |
RELACIONADO CON LOS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL
MUNICIPIO DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

| El servicio, segun corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
confinuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA | CLASE PRODUCTO
Necesidades de | [

pe‘fg:gl'?g C‘fﬁ:o 80000000 80110600 ' 80111600 80111404

| temporal

Admercia 84000000 84100000 . 84101500 84101501

financiera

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

De acverdo con la necesidad descrita anteriormente, el servicio requerido debe cumplir con las siguientes
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| especificaciones:

|
En el desarrollo del objeto contractual el contratista deberd prestar sus servicios profesionales para apoyar en
el fortalecimiento del sistema financiero de la secretaria de hacienda para fortalecer el recaudo, para lo
cudl, la secretaria de hacienda requiere la coniratacion de un profesional que cuente con la siguiente: |

IDONEIDAD: H oferente deberd contar con titulo profesional como ingeniero de sistemas mediante copia del
diploma y/o acta de grado y tarjeta profesional en los casos reglamentos en la ey, asi como titulo en Io‘
modalidad de especidlizacién relacionada cen las obligaciones a ejecutar

EXPERIENCIA: H oferente deberd acreditar experiencia relacionada con el clcance del objeto contractual de |
13 @ 24 meses en virtud del decreto 047 de 2024, la cual deberd acreditar mediante copia de contratos y su
acta de liquidacién y/o cerfificaciones de contratos J

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

Normas:

Normas: |
Ley 14 de 1983

Ley 75 de 1986

Decreto 1333 de 1986

Estatuto tributario Nacional, Decreto 4624 de 1989 |
Ley 383 de 1997

Ley 488 de 1998

Ley 843 de 2003 |
Ley 1819 de 2014

Ley 1066 de 2014

Acuerdo 107 de 2016 y sus modificaciones |
Decreto 6% de 2016

Ley 2010 de 2019 {Ley de Crecimiento econdmico)

Ley 2155 de 2021 (Ley de inversién social)
2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

— .

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligard para con el Municipio, en refacién directa con|
el objeto del contrato, a o siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo en el comecto funcionamiento de las diferentes hemamientas, plataformas y|
aplicativos que se manejan en la Secretaria de Hacienda, v los medios fecnolégicos de pago con
en coordinacién con la Oficina de las tecnologias de informacion y las comunicaciones en g !
secretaria de hacienda del municipio de Chia y en joradas de hacienda mévil. '

2. Brindar apoyo dl profesional de la secretaria de hacienda encargado de parametrizar o configurar
las bases de datos de los impuestos: predial, industia y comercio y sus complementarios, reteica,
plusvalia, publicidad exterior visual, asi como las demdés tasas y contribuciones municipales, con el fin
de generar los recibos y facturas de pago durante la vigencia fiscal, para obtener y fortalecer el
recaudo de los mismos.

3. Prestar apoyo a los funcionarios encargados de aplicar las exenciones, compensaciones y alivios
tibutarios en la aplicacién del sistema financiero de la Secretaria de Hacienda sobre los diferentes
trilbutos del municipio, conforme la nomatividad vigente.

4, Brindar acompanamiento desde el sistema financiero en la revisién de los recaudos en los aspectos
confables y presupuestales de las rentas municipales con la finalidad de obtener informacion clara
de los ingresos entre contabilidad y presupuesto.

5. Apoyar a los funcionarios encargados de la liquidacidn mensual del impuesto de servicio de
alumbrado publico a los contribuyentes, conforme el consumo reporfado por la empresa de

[ servicios publicos que presta el servicio de energia eléctrica en el municipio y apoyar el cargue de la
informacion de aquellos contribuyentes que tienen el servicio puUblico de energia con un prestador

’ diferente al mayoritario, en la pagina web de la enfidad financiera establecida para tal fin, para el
debido recaudo del mismo.

6. Brindar apoyo en el sistema financiero las diferentes mutaciones nofificadas por el Instituto
Geogrdfico Agustin Codazz IGAC, respecto de los inmuebles ubicados en el municipio, con &l fin de
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(10.

14.

15.

generar la factura del impuesto predial actualizado para su efectivo recaudo, en coordinacidn con
la Oficina de las tecnologias de informacion y las comunicaciones

Apoyar al profesional encargado del registro manual de los pagos efectuados por los contribuyentes
en entidades financieras y pages en linea PSE de los impuestos de industia y comercio v sus
complementarios, predial, reteica y las demds rentas municipales cuando sea requerido por parte
del supervisor.

Brindar apoyo al drea encargada en la generacion de diferentes reportes de informe desde el
sistemna financiero sobre los descuentos por pronto pago, dlivios tributarios, exenciones y demds
gastos fiscales, el recaudo y carterq, especialmente de los impuestos predial e industria y comercio y
sus complementarios y de las tasas y coniribuciones, de acuerdo con la sclicitud del supervisor.

Brindar apoyo al drea encargada, en la generacién de la factura del impuesto predial desde el
sistemna financiero con las especificaciones técnicas y tecnoldgicas requeridas para cargarse tanto
en la pdgina web de la Alcaldia como en el webservice de las entidades financieras que manejan
comesponsales bancarios, asi mismo de las facturas retacionadas con otras rentas para su recaudo,
en coordinacion con la Cficina de las fecnologias de informacion y las comunicaciones del
Municipio de Chia

Prestar apoyo al drea encargada en la actudlizacion de la informacidn fributania y jurdica al servicio
del contibuyente en la pagina web de la Alcaldia, relacionada con los impuestos predial, industia y
comercio y sus complementarios, con el apoyo de o oficing asesora de comunicacion, prensa y
protocolo del Municipio de Chia.

. Apoyar al drea encargada en la interoperabilidad endre el sistema financiero de la Secretaria de

Hacienda vy el webservice de las entidades financieras, con el fin de extender los servicios de la
facturacion y recaudo en linea a las demds rentas municipales, en coordinacidn con la Oficina de
las tecnologias de informacidn y las comunicaciones del Municipio de Chia.

. Prestar apoyo para obtener y depurar la informacién necesaria desde el sistema financiero de la

Secretaria de Hacienda, para enviar los informes requeridos por la Dian en sus diferentes pre-
validadores, respecto del impuesto predial, impuesto de industria y comercio y sus complementarios,
informacion de resoluciones administrativas de industria y comercio v sus complementarios, v
sacrificio de ganado [pieles y curfiembres), en coordinacién con la Oficina de las tecnologias de
informacién y las comunicaciones del Municipio de Chia.

. Brindar el apoyo necesario para descargar de la pagina web de la DIAN, la informacion respecto

de los contibuyentes del Regimen Simple, para apoyar en cargaria en el sistema financiero de la
Secretaria de Hacienda.

Apoyar al drea encargada en la generacion de consulta a los hisidricos de los mddulos de:
confabilidad, presupuesio, dmacén, ndémina, impuesto predial, plusvalia y las demas tasas y
contribucionas, desde el Servidor de respaldo Access, antiguo sistema financiero, en coordinacion
con la Cficina de las tecnologias de informacion y las comunicaciones del Municipio de Chia.

Las demds que sean requeridas por parte del supetvisor conforme el alcance del objeto
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucién del contrato.

2. Responder por cudlquier tipo de reclamacion, judiciat o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
conirato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceplos, estudios y demds trabajos que se le soliciten en desarrollo del
contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

5. Cumpiir con la totalidad de los alcances descritos en el confrato, sus anexos y demds soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder g peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del |
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objeto def contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio scbre eventualidad que puada surgir y que implique refraso en el
desarrollo del contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencics, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del
contrate y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como
constancias de la ejecucién del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del confrato, anexande todos sus soportes y documentos
| necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a dfiliar a
los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal
que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo {Decreto
1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con
lo establecido en la ley 7879 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 v demds normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, v pago de parafiscales,
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13. Las demds que por ley o contrato le correspondan.

2.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Et Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir et registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucidn det contrato en la plataforma SECOP II.

3. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el
adecvuado cumplimiento del contraio.

4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el coniratista dentro de los términos legales.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
carte.

7. Suscribir el acta de terminacidn a través del supervisor encargado

o

2.4 TIPQ DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios Profesionales. J

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Secretaria de Hacienda — Cairera 11 No. 11-29 de Chia y Municipio
de Chia.

2.8 PLAIO DE EJECUCION: Cuato (4] meses, diecinueve (19) dias, contados a partir del inicio en o
plataforma Secop Il (Sisterna Eectrénico para la Contratacidn Pdblical, previo al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

| 2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Director de Rentas y Director Financiero de la Secretaria de Hacienda.

|2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del
arficulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-framites”; para los contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn no serG obligatorio la liquidacién del contrato, en
tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindird de la liquidacion del
mismo.

'3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Confratacién Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articule 2.2,1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomandoe como referencia la necesidad que se pretende
satfisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el vator del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccidon del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en et
literal h} del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.49 del Decreto 1082 de 2015 que comresponde a: “"Confratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
| pueden encomendarse a determinadas personas nafurales. Las enfidades estatales pueden confratar bajo la
modalidad de confratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del confrato, siempre y cuando la
enfidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef drea de que se frate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de o cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferenfes]
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estfatal, asi como los
relacionados con aclividodes operafivas, logisticas, o asistenciales.

La enfidad estatal, para la confratacidn de trabgjos arfisticos que solamente puedon encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos.”

Se conirata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
confrato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente retacionada con el drea de gue se frats. |

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios
de naturaleza intelectual diferentes a los de consulioria que se derivan del cumplimiento de Ias funciones de la
entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

£n consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se
justifica la contratacidn directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

Teniendo en cuenta los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio de Chia, realizé el presenie
andlisis sobre la necesidad de contratar: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO RELACIONADO CON LOS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL MUNICIPIO DE CHIA, de acuerdo con los siguientes aspectos:

A. Aspectos generales. La Secretario de Hacienda, requiere de una persona profesional, para prestar sus
servicios profesionales que cuente con la idoneidad vy la experiencia necesarias para el apoyo al
fortalecimiento del sistema financiero logrando avanzar en la pronta y clara informacion del
recaudoe, de registro de pagos. y ofros.

Para el presente proceso como resultado se adelontd histéricos, el cuat se detalla en el siguiente cuadro,
considerando la confratacidn de prestacién de servicios de apoyo de otras entidades con similar objeto en
esta modalidad de seleccidn para el presente objeto, encontrando lo siguiente:

MODALIDAD DE
No CONITRATACION
ANO - {relacionada conta | CONTRATISTA OBJETO | CUANTiA DURACION
CONITRATO h |
misma modalidad o |
contratar) | |
DIANA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL DESARROLLO, SOPGRTE Y|
221 | eppom | COTRATACION 1 CAROUNA ACTUALZACION  DEL SISTEMA  DF| $14850.000 | 2MESES, 20 DIAS
SIEREA INFORMACION ~ TURISTICA  EN  EL
MUNICIPIO DE CHiA
WA PRESTACIGN DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
2023 | 4742023 CO“['JTI';’;(T:’?E'ON gggﬁﬁgﬁé COORDINACION, MEDICION Y ANALISIS | $26.343.833 | 8 MESES, 23 DiAS
CAMAGHO |DE LOS RESULTADOS DEL SISTEMA DE
INFORMACION TURISTIC A —SITCHIA.
| PRESTACION DE SERVICIOS T
PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO A
| JUAN FELPE | PROYECTOS  DE  EMPRENDIMIENTO
|  COMTRATACION TURISTICO EN EL TERRITORIO, DEFINICION Y :
2023 | 239-2023 | OREC T MﬁéﬁnggiA EJECUCION  DE  ACCIONES  uE | $34991.333 | 9 MESES, 22 DiAS
| CONLLEVEN A FORTALECER EL
| EMPRENDIMIENTG  EN  EL  SECTOR
| TURISTICO EN EL MUNICIPIO DE CHiA
i —————— D —— - _— Sl e ! -

En este andlisis encontramos que, durante los Ultimos afios se han gjecutado, por lo menos TRES {3} contratos de
| prestacion de servicios profesionales con objeto similar del que hoy requiere fa Administracién Municipal.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL |
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($33.443.400), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos
e indirectos en que deba incunir el contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas y se
contempld lo dispuesto en el Decreto N° 047 de Enero 09 de 2024, para la determinacion del presupuesto, por
lo tanto, el valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidon es la surma total
de TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTCS CUARENTA Y TRES Mi. CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($33.443.400), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastes directos e indirectos en que deba incurrir
el contratista, determinade con base en el Decreto en mencién.

Asi mismo para la determinacion del valor del contrato, se atendieron los criterios establecidos en el
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| parégrafo cuarto del articulo primero v el articulo segundo del Decreto 047 de 2024, "POR MEDIO DE LA
|CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE HONORARIOS COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y
REMUNERACION SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA”.

! DESCUENTOS TRIBUTARIOQS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuard los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Enfidad vy con
la actividad objeto del Conirato.

| 5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del presente contrato se cuenia con la disponibilidad presupuestal expedida por la

Secretaria de Hacienda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000863 de fecha 04/05/2024

NUMERO RUBRO _ NOMBRE | PUENTE |  VAIOR
Servicios para la comunidad,
231 843425 ?3922 %2200225 2)2590077023 sociales y personales” Fuente: LIBRE 1101 $33.450.000
e ASIGNACION

TOTAL DISPONIBILIDAD $ 33.450.000 |
5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagard el valor total del conirato en cuatro {4) pagos mensuales
vencidos, iguales y sucesivos por la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS M/CTE
($7.218.000) cada uno y un (1] Ultimo cotrespondiente o diecinueve (19) dias por la suma de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($4.571.400)

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

» Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

s Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscdles cuando coresponda
« Cerfificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

« Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuande corresponda.

s Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo seficlado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES.
Articulo modificade por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilia
pro-cultura y Estampilla para el Bienestar det Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual
forma el Articulo 3198. Pardgrafo 1 Estardn exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y
contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscritos
con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda
publica.

Nota: Los vatores enunciados pueden variar en cualguier momento y se aplicardn los que se encuentren
vigentes al momento de redlizar el pago.

53 ANTCIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

[4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, [...} es
objetiva la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad vy a los
fines que ella busca, sin tener en cuenta consideraciédn factores de afecto o de interés y en general, cualquier
clase de mofivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefidlado en el Arliculo 2.2.1.2.1.4.9,del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién
direcia no se utilizan factores de escogencia y calificacidon pues la contratacion es con una persona natural o
juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para gjecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad
de gjecutar el contrato.

Por tal razon, ante la ausencia de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona naturat
profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector que preste sus servicios profesionales para ta
ejecucién del objeto contractual.

IDONEIDAD: El oferente deberd contar con titulo profesional come ingeniero de sistemas mediante copia del
diploma y/o acta de grado vy tarjeta profesional en los casos reglamentos en la ley, asi como fitulo en o
modadlidad de especidlizacion relacionada con las obligaciones a gjecutar
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[EXPERIENCIA: El oferente deberd acreditar expeﬁencic_relocionodo con el alcance del objeto contractual de
13 a 24 meses en virlud del decreto 047 de 2024, la cual deberd acreditar mediante copia de contratos y su
acta de liquidacién y/o cerfificaciones de contratos

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y
trctamiento de los riesgos en la contratacion: se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
' Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de
| Contratacién emitide por Colombia Compra Eficiente.
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'8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contrataciéon, el objeto del contrato, plazo de sjecucién y valor del
mismo. De conformidad alo consagrado en el Articule 2.2.1.2,1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias
para el contrato resultante del presente proceso de Coniratacién Directa,

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asi mismo se informa que la presente confratacion S { ) NO/{x) estd cobijoda por un acuerdo intemacional
o un tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el
anexo cuarto; lista de excepcicnes al aplicacion de los acuerdes comerciales, numeral cinco el cudl senala
“los contratos de empleo publico v medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en los procesos de confratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de
prestacion de servicios estdn exceptuados ala publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS
+ Certificado de Banco de Proyectos.

» Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
»  Cerlificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de plapfa
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