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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes términos:

_ _ ~ DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: Mayo 2024

DEPENDENCIA QUE ELABORA EL | Secretaria De Desarrollo Social
ESTUDIO: | Direccion De Cultura

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa

'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE
OBJETO DE LA CONTRATACION:  MIGRACION BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

4. DESCRIPCION DELA NECESIDAb_QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucion Politica de 1991 establecid los fines del Estado, que deben ser alcanzados, no solo por los agentes de éste, sino por la ‘
sociedad en general. Esta misma carta da facultades a ias autoridades para lograr estos cometidos, asi es que por disposicion del

numeral 3 del articulo 315, le corresponde a los Alcaldes, dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las

funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios

bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos plblicos y las empresas industriaies o comerciales de caracier

local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994,

Para dar cumplimiento a los fines del articulo segundo de fa Constitucion Politica de 1991, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, ha
dispuesto que los servidores pablicos pueden celebrar y ejecutar contralos a los cuales, la misma norma y otras que la complementan,
han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de las compras del Estado, los cuales rigen todos los procesos
de seleccion de este municipio.

Es deber del Estado, reconocer y proteger la diversidad cultural. Asi mismo, promocionar el acceso al arte y la cultura en igualdad de
oportunidades, tal como lo establece los articulos 8 y 70 de fa Constitucién Politica.

Que ef articulo 71 de la Constitucion Politica, establece que "fa biisqueda del conocimiento y la expresién arfistica son libres. Los planes de
desarrolio econémico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura”.

Ahora bien, para entrar en materia es importante mencionar la Ley 1379 de 2010 “Por Ja cual se organiza la red nacional de bibliotecas
plblicas y se dictan ofras disposiciones”, en |a cual se establecieron las bases de la Politica Nacional de la Red Nacional de Bibliotecas
Piiblicas, puesto que se trazaron lineamientos técnicos sobre el funcionamiento de todas las Bibliotecas Publicas Estatales del pais, su
infraestructura, los servicios basicos que deben prestar de forma gratuita, el perfil del personal requerido, asi como también se definieron los
instrumentos para el desarrollo sostenible de las bibliotecas piblicas con incentivos tributarios a quienes apoyen su funcionamiento,
recursos publicos, coordinacién nacional y territorial, obligaciones institucionales, participacion ciudadana, vigitancia y control, entre otros
aspeclos.

De acuerdo a lo contemplado en el Titulo 1, Articulo 2, Numeral 2 de la ley antes referenciada, se entiende por Biblioteca “/a estrucfura
organizativa que, mediante fos procesos y servicios técnicamente apropiados, tiene como mision faciltar ef acceso de una comunidad o
grupo particular de usuarios a documentos publicados o difundidos en cualquier soporte”.

En el articulo 3° de la citada Ley expresa: “Utilidad piblica o de interés sacial. Por su rof estratégico respecto de la educacion, la ciencia,
a tecnologia, la investigacian, fa cultura, y ef desarrollo social y econémico de la Nacion, la infraestructura y dotaciones, asi como los
servicios a cargo de las bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas Publicas se declaran de utilidad publica y social.

De manera consecuents, fa Red Nacional de Bibliotecas Publicas serd materia de especial promocion, proteccion e intervencion def
Estado mediante los instrumentos determinados en esta ley mediante aqueflos que fa Constitucion Politica faculta para fas actividades o
sifuaciones de ufilidad publica o interés social.

Los recursos destinados a Ja Red Nacional de Bibfiotecas Publicas se consideran, para fodos los efectos fegales, inversion social. Son
un servicio ptiblico, los servicios a cargo de las bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas Publicas”

Adicional el articulo 36 ibidem sefiala que es deber de las entidades territoriales impulsar las politicas sobre bibliotecas piblicas en la
jurisdiccion e impartir las directrices y recomendaciones formuladas por el Ministerio de Culiura, asi como coordinar en el ambito de su
jurisdiccion el funcionamiento de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas.

En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de Chia, mediante Acuerdo Municipal 54 de 2014, “Por Medio Del Cual Se Crea La
Biblioteca Publica Municipal De Chia Hogabiga Y Su Red De Bibliotecas Publicas Del Municipio De Chia Y Se Dictan Otras
Disposiciones”, cred la Biblioteca Publica Municipal de Chia Hoqabiga y se adoptd la Red de Bibliotecas Publicas, con el fin de ofrecer
servicios y programas de caracter publico gratuito, para fomentar la igualdad de oportunidades en el acceso a la informacion, a las
nuevas tecnologias, al conocimiento, la recreacién, la cultura, la educacion y a las practicas de lectura, escritura y oralidad.

En lo relacionado con la Red de Bibliotecas, establecida en el articulo 2 numeral 9 de la Ley 1379 de 2010, se encuentra conformada
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Fpor las siguientes Bibliotecas Publicas:
| s |aBalsa
Fagua
Yerbabuena
José Joaguin Casas

Lo anterior con el fin de promover la disponibilidad y el accesa a la informacién y a la cultura con estandares de calidad, pertinencia y
oportunidad a través de los servicios bibliotecarios de consulta, préstamo externo, referencia, formacion de usuarios, servicio de
informacién local, programacion cuitural propia de la biblicteca, servicios de extension a la comunidad, acceso a Internet, promocion de
lectura, entre otros. Ademés, en ios afios siguientes se crearon otras Bibliotecas Pablicas a saber:

o Mercedes de Calahorra,

o Resguardo Indigena
| e Bojaca
Asi mismo, el Concejo Municipal de Chia mediante Acuerdo No. 083 de 2015, adoptd el Plan Decenal de Cultura 2015-2024, el cual esta
formulado para “establecer acciones que posibiliten el desarrolio sostenible del Municipio, mediante la plansacion, formulacion, gestion y
evaluacion de procesos artisticos y culturales que involucren fa relacion con ofros sectores y fa participacion activa tanto de la comunidad
como de las instituciones u organizaciones publicas y privadas a nivel municipal, departamental, nacional e infemacional”, asi como también
el fortalecimiento de las précticas lectoras y escritoras sefialado en el articulo 14 del presente Acuerdo.

Que el Decreto Municipal No. 40 del 16 de mayo de 2018, “Por medio def cual se establece ef manual basico de la Adminr‘stracfén‘
Municipal de Chia y se adopta la estructura organizacional inferna de Ia administracién central def Municipio de Chia”, en su articulo 56,
establece que la Mision de la Secretaria de Desarrollo Social es la: “Planeacion, coordinacion, y evaluacion de ia politica social de los
sistemnas: bienestar social comunitario. Su objstivo principal se enfoca al desarroflo de programas, proyectos y proceso de inclusion ¥
desarrofio integral del ser humano y de las comunidades en general. Asi como la formulacion, adopcion, fomento, difusion, desarrollo y
’ evaluacion de la polftica cultural en lo relativo a prevencion, recuperacion, promocion y diseminacion def patrimonio culfural e histérico
del Municipio, fortaleciendo el sector culturaf’, asi como también dirigir y verificar el funcionamiento de la biblioteca y su red establecido en
el numeral 15 articulo 61 de mencionado Decreto.

|
'En cumplimiento de lo establecido ef numeral 15 del articulo 61 ibidem para el logro de los objetivos alli propuestos la Red de Bibliotecas
tiene atribuidas las siguientes funciones: “Reunir, organizar y ofrecer al publico una cofeccion equilibrada de materiales bibliograficos,
graficos y audiovisuales que permitan a todos los ciudadanos mantener al dia una informacion general y mejorar su formacion cultural;
Promover y estimular el uso de sus fondos por parte de los ciudadanos, mediante los servicios necesarios y fas actividades culturales
complementarias; Conservar y enriquecer el patrimonio bibliogréfico cuya custodia le esta encomendada; Cooperar con las demas
bibliotecas del Estado y con las de su Comunidad, mediante el intercambio de informacion, Ia coordinacién de adquisiciones y el
préstamno interbibfiotecario”.
|
Aunado a lo antes expuesto, y de conformidad a la funciones que cumplen las bibliotecas en la sociedad por su capacidad para informar,
formar, recrear, salvaguardar las expresiones culturales y con el fin de establecer lazos que forlalezcan la cultura y €l arte en las
comunidades; la Secretaria de Desarrollo Social y la Direccion de Cultura, impulsan el desarrollo cultural de los habitantes, por medio de
| programas de desarrollo bibliotecario y fomento de las practicas de lectura, escritura y oralidad. |
Con la finalictad de brindar una adecuada atencion a todos los beneficiarios de la Biblioteca Pdblica Municipal Hogabiga de los diferentes
programas que ofrece la Red de Bibliotecas Pliblicas del Municipio y fortalecer el Plan Decenal de Cultura, logrando asi la buena prestacion
del servicio brindando espacios de lectura e innovacion; la ley aplicable sobre la materia enfatiza que el personal que prestan los servicios
lde las bibliotecas, como es de esperarse, deben cumplir con las competencias laborales y requisitos requeridos por la normativa, segin fa
categorizacion de los departamentos, distritos y municipios.

Para cumpiir con las metas del programa Chia Lee y Crece y del Plan Decenal de Cultura, es necesario que la Red de Bibliotecas cuentei
con capacidades técnicas, operativas y logisticas, por lo cual las actividades asociadas al contrato que pretende la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESOQ DE MIGRACION BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA,
RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA ", confribuyen de forma significativa puesto que, lo gue se busca es
generar las acciones a que haya lugar para de esta forma lograr las condiciones dptimas de la prestacion de los servicios bibliotecarios, lo
anterior para que la comunidad se beneficie en fa medida en que recibira informacion y orientacién actualizada para participar activamente
en la oferta de programas y servicios que le permiten mejorar los procesos académicos, sociales y culturales, adicional a ello a través de
este contrato se da ingreso a tados los documentos recibidos por compra y donacion a la plataforma Koha, habilitando posibilidades para
que la comunidad pueda acceder a la informacion académica, cientifica y cultural que reposa en las colecciones de las ocho bibliotecas de
l la Red para satisfacer sus necesidades personales, sociales y culturales.

Esle personal bibliotecario compartirs fa tarea diaria de proporcionar servicios y actividades de calidad en las diferentes sedes de la
biblioteca y de manera presencial yfo virtual, para facilitar el acceso a la informacién y contribuir para que la biblioteca logre la realizacion de
su plan de trabajo, desarrollar actividades de fomento a la lectura innovadoras, creativas, ademés con apoyo de las nuevas Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacién (TIC) en funcion de la satisfaccion de las necesidades de sus usuarios; La Red de Bibliotecas Publicas
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del municipio de Chia, desarolla colecciones que implican subprocesos de seleccion, evaluacion, catalogacion y analisis de informacion de ‘
documentos en todas las areas del conocimiento y diferentes formatos, asi como preparacion fisica del material bibliografico adquirido por.
compra o donacién para su posterior disposicion en las colecciones fisicas de las ocho bibliotecas de la Red para el aprovechamiento por

parte de todos los usuarios afiliados y visitantes de las bibliotecas, En particular, el proceso de normalizacion y migracion de ta informacion

implica para |2 Red de Bibliotecas trasladar de la version 17 del catalogo a la nueva version correspondiente a la 21 de Koha {sistema

integrado de gestion de bibliotecas), cerca de quince mil registros bibliogréficos de libros, audiolibros, CD, peliculas, entre otros, bajo las

reglas exigidas por la BNC-Biblioteca Nacional de Colombia y las normas de catalogacion reconocidas a nivet internacional RDA-

Recursos: descripcion y acceso, con el proposito de contar con un catélogo actualizado que le permita a los usuarios del Municipio

acceder y recuperar la informacion de manera clara y eficiente, desde cualquier lugar del mundo, adicional a ello es importante

mencionar que el procesamiento técnico por su parte, es el conjunto de aclividades encaminadas a catalogar, analizar, clasificar, asignar

temas o epigrafes para que sea accedida por los usuarios por medio del catalogo Koha e incluye la preparacion fisica y la ubicacion del

material en una coleccion razén por la cual el presente contrato es fundamental para garantizar el derecho de acceso a la informacion

En relacion a lo anterior, la biblioteca también cuenta con diversidad de herramientas tecnoldgicas que ofrecen diferentes plataformas
‘virtuales en conjunto con ofras que, directamente desde la Red Nacional de Bibliolecas Publicas y el IDECUT, se ponen a disposicion, |
‘todo esto con el &nimo de apoyar y contribuir con el aprovechamiento del tiempo y asi dar continuidad a los procesos de soporte
informativo, académico y cultural a la comunidad del Municipio.

Por lo anterior, Ia finalidad de la presente contratacién es la de generar el desarrolio y avance cultural que la administracion pretende
realizar en el Municipio de Chia y permitir dar sostenibilidad a los logros obtenidos en cobertura, impacto, articulacién y dinamismo, asi
mismo, el fortalecimiento del Plan Decenal de Cultura y el Plan de Desarrollo Municipal con el fin de atender en forma eficiente y
oportuna a las personas inscritas en los diferentes programas que se desarrollan en la Red de Bibliotecas, motivo por el cual se hace
necesaria la contratacion de una persona con la idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual en mencion. 1

Finalmente, la Direccion de Funcidn Publica expidié certificacion en la cual consta que en la planta no existe personal que pueda
desarrollar la actividad antes descrita, razén por Iayual se requiere confratar una (1) persona natural que cuente con los requisitos‘
necesarios para cumplir con el objeto del contrato.

Con la presente contratacion se avanza en el Proyecto de Inversion:

EJE SOCIAL Y PRODUCTIVO
SECTOR CULTURA
PROGRAMA CHIA LEE Y CRECE

METAS RESULTADO DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DECENAL DE
CULTURA EN EL 90% DURANTE EL CUATRIENIO

META PRODUCTO 90. FORTALECER ANUALMENTE LA RED DE BIBLIOTECAS DEL
MUNICIPIO EN SUS OCHO (8) SEDES.

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS

MUNICIPALES Y LAS PRACTICAS DE LECTURA, ESCRITURA Y

| ORALIDADDECHIA o ]
AVANCE FISICO | 8 _ _ s F C

| AVANCE ACUMULADO | 8 I ‘

‘2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISERO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA

. EL DESARROLLO DEL PROYECTO. »

"2.4 OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE MIGRACION
BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA

2.2, Clasificacion UNSPSC:

| SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO NOMBRE
| 86000000 | 86140000 | 86141700 | 86141704 | Sericios de Biblioteca o Documentacion

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. Caracteristicas del servicio a confratar.

La Secretaria de Desarrollo Social en cabeza de |la Direccion de Cultura es la encargada de propender por el fomento de la cultura, la
difusién, proyeccién y fomento de las politicas y programas culturales a nivet local.

Las actividades desarrolladas se deben realizar garantizando la calidad en busca de la mejora y la excelencia, la eficiencia cumpliendo
adecuadamente las funciones, asi como la orientacion a resultados que generen la oportuna atencién a las necesidades de los usuarios
en las ocho bibliotecas de la Red, manteniendo una oferta acfiva de ios programas y servicios ofrecidos con enfoque diferencial, asi
como también generar el desarrollo de actividades para el fomento de la lectura innovadora y creativa que permite un mejor desarrolio del
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'lenguaje, imaginacion y creatividad de la poblacien que utiliza los servicios de la biblioteca.

Para iograr alcanzar las metas propuestas, se requiere de la contratacion de un profesional que apoye con su experiencia los procesos
relacionados a su objeto contractual es decir con las actividades relacionadas con la normalizacién y migracion de la informacion que
requiere ser irasladad de la version antigua del catalogo a la nueva version de Koha (Sistema Infegrado de Gestion de Bibliotecas), esto
|&s cerca de quince mil registros bibliograficos de libros, audiolibros, CD, peliculas, entre otros, bajo las reglas exigidas por la BNC y las ‘
normas de cafalogacion de Recursos Descriptivos y de Acceso-RDA, con el propdsito de contar con un catélogo actualizado que le
permita a los usuarios del Municipio acceder y recuperar la informacion de manera clara y eficiente, desde cualquier lugar del mundo.
Adicional a eflo se requiere que apoye con la planificacion, andlisis de datos, mapeo de datos, limpieza de datos, extraccion de datos,
transformacion de dalos, carga de datos, validacion y pruebas, formacion y capacitacion, entre otros aspectos, conforme a lo estipulado
en las necesidades de la Red de Bibliotecas y €l procesamiento técnico de las colecciones bibliograficas puesto que consiste en
actividades que se realizan para organizar y gestionar eficientemente los materiales de una biblioteca desde su adquisicion hasta su
disponibilidad para los usuarios. Estas actividades estén disefiadas para garantizar que los materiales estén debidamente catalogados,
QI@iﬂcados, gliquetados y preparados para su almacenamiento y recuperacion. N - ]
2.4. LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. No aplica
- _ - -— — N S — —
2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, |
a lo siguiente:

251.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo con la organizacitn de los registros bibliograficos para migrar a la Plataforma versién 21 de
Koha segun las normas esténdar de catalogacion de Recursos, Descripcion y Acceso- RDA y ARMARC.
2. Catalogar y analizar los materiales bibliogréficos recibidos por compra en la Plataforma version 21 de Koha.
| 3 Seleccionar e ingresar los materiales bibliograficos recibidos por donacion a la Plataforma version 21 de
Kaha.
4 Apoyar con la depuracién de los registros bibliograficos de la Plataforma versign 21 de Koha.
5. Participar en las reuniones, capacitaciones y eventos convocados por la Red de Bibliotecas y la Direccion de
| Cultura,
OBLIGACIONES GENERALES

-

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previe cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. |
2. Responder por cualquier ipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercerc contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. |

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen

parte integral del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desamrolio del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en e} desarrollo del contrato.
Acatar [as instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.
0. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion del

conirato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para elio, dentro de
los plazos convenidos.

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo {Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones
que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y
demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la
fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato. |

13. Las demas que por ley o contrato le corresponda.

&N B

P e L

2513 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Expedir ef registro presupuestal.

Iniciar la ejecucion del contrato en Iz piataforma Secop I

L Brindar la colaboracion y proporcionar |a informacién y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del
contrafo B

Ll
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‘4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada. -
5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
7. Suscribir ef acta de terminacion a través del supervisor designado.

- A

2.6 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios profesionales.
2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia Biblioteca Hogabiga

28 PLAZO DE EJECUCION: DOS {2) MESES QUINCE (15) DIAS, contados a partir del acta de inicio previo cumplimiento de [os
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato

29 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesicnal universitario, grado 03 de la Direccién de Cultura o quien haga sus veces.

210 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 “Decreto Anti-ramites™; para los confratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion
no sera obligatorio la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para e presente contrato se prescindira de
la liquidacion de este.

3 LAMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA YSuU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELFCCION: Contratacion Directa, causal de Prestacion profesionales y/o de apoyo a la gesfion, articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el
objeto a contratar, las obligaciones y &l valor del presupuesto oficial.

3 2 FUNDAMENTO JURiDlCO La seleccion del contratista es porla modatidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 que corresponde a: *Contrafos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo fa modalidad de contrafacion directa fa prestacion de servicios profesionales y de apoyo a /a
gestion con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objefo del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trafe. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion comesponden a aquefios de naturaleza intelectual diferentes a los de consutforia que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciafes.

La entidad estatal, para la coniratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Teniendo en cuenta que se contrata directamente con la persona nafural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contraio y
cuente con la idoneidad yfo experiencia directamente relacionada con el érea de que se trate, entendiendo como tales servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales,

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca en los parametros sefialados, se justifica entonces la contratacion directa
4. ESTUDIO DEL SECTOR |
En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizd el presente estudio sobre la necesidad de
contratar |a “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE MIGRACION BIBLIOGRAFICA
DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA *, teniendo en cuenta los siguientes

aspectos:

En el sector se ofrecen estos servicios tanfo por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con |a organizacion y la
formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio
considera que lo mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia solicitadas, para
cumplir con la ejecucion de las actividades requeridas por la Direccion de Cultura.

En el presente estudio se tuvo en cuenta, entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados por el
Municipio en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente:
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ANO N° : DURACIO
CONTRAT | CONTRATISTA OBJETO CUANTIA N
0
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
CPSAG AMALIA PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y ‘
| 2023 | coaonpy | HERNANDEZ | SERVICIOS EN LA BIBLIOTECA HOQABIGA E | $20.198.285 | & meses
RODRIGUEZ ITINERANTE PERTENECJENTE A LA RED DE
Ji | | B | BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA | - 3 a
| , | PRESTAR [OS SERVICIOS PROFESIONALES | | [
CPSP 557- MYRIAM PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y

2022 | CONSTANZA | SERVICIOS EN LA BIBLIOTECA JOSE JOAQUIN |  $16.900.000 | 6 meses
GARZON | CASAS PERTENECIENTES A LA RED DE |
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA |
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
HECTOR | PARA APOYO A LA COORDINAGION DE LA SALA |

— — — e _—

l | CPS33- |  FABIAN | AUDIOVISUAL DE LA BIBLIOTECA HOQABIGA Y EL |
2021 | 701 PACHON | DESARROLLO DE EVENTOS LITERARIOS DE LA = ©10-929.852 | 6 meses
BELLO | RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO
L  loecHla T 1

En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios el Municipio realizé al menos tres (3) contratos de prestacion de servicios
profesionales, relacionados con el apoyo a la atencion de usuarios y demas actividades conexas, dirigidas a la Red de Bibliotecas del
Municipio de Chia.

Asi mismo, en el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la organizacién y la
formacién que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera gue o més conveniente es contar con una |
persona natural con la idoneidad y experiencia requerida que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.
(5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: OCHO MILLONES SETESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 8.750.080) Incluidos todos
los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el Decreto No. 047 del 9 de enero de
2024, a traveés del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios ¥y remuneracién de
servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del Municipio de Chia,
considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

Es por ello que, se hace necesario realizar un ajuste a los honorarios y remuneracion de servicios técnicos de los contratistas de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, teniendo en cuenta el tiempo, la intensidad y la dedicacién en cada una de las
actividades por parte del futuro contratista conforme a la descripcion de la necesidad, razon por la cual se pactan honorarios inferiores a los
valores establecidos para cada nivel, fo cual estara sujeto al objeto del contrato.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contrafista a la Entidad y con la actividad objeto def Contrato.

' 5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida
por la Secretaria de Hacienda:

| DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°2024000887 . Fecha 08/05/2024

 NUMERORUBRO | NOMBRE | FUENTE | VALOR

230419330120202517500350 Sefnr;'g‘;:sp;ess;fvd‘gfoz :f: 1101

| 852.3_.22.02.(@ " produccen Libre aSIgnam?n_ ) $9.465.000 N
TOTAL DISPONIBILIDAD | $9.465.000 ;

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagara el valor total def contrato mediante DOS (2) PAGOS mensuales vencidos, iguales y
sucesivos cada uno de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000). Y un Gltimo pago por los Gltimos quince
dias de UN MILLON SETESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000.) M/CTE.
Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

e  Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
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Acreditacion de pagos de sequridad social infegral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

IMPUESTOS: De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo

modificado por ef articufo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procuffura y Estampilla para ef

Bienestar def Aduto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo 1 Estaran exentos de

la Tasa Pro- deporte y Recreacién los convenios y conlrafos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de

prestacion de servicios suscritos con personas nalurafes, educativos y fos que tienen que ver con el refinanciamiento y ef servicio de fa |
deuda publica.

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
. 6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo estabiecido en el articulo 5 de 1a ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de
afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utllizan factores de escogencia y calificacién pues la confratacién es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y
experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Por tal razon, y debido a gque no existe personal en plata para realizar esta labor, se requiere confratar una persona profesional con la
suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios profesionales y permita satisfacer la necesidad, por lo anterior se
requiere confratar una persena natural que reuna las siguientes condiciones:

T SRR T T T T — ]

[ Requisitos de estudic 1 Requisitos de Experiencia _
Acreditar Titulo Profesional en Blblioteoologla Experiencia relacionada en servicios bibliotecarios o en

actividades similares o relacionadas con el objeto
Para acreditar dicho requisito debera aportar los mguientes contractual no menor a cuairo (4) meses

documentos: La experiencia se debera acreditar con la presentacion de actas
de terminacidn o liquidacion de contratos o certificaciones, las

1.Copia del diploma o acta de grado | cuales deben contener de manera clara las funciones u

2. Tarjeta Profesional y certificado de vigencia obligaciones a cargo del profesional, asi como fecha de inicio y
terminacién.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis 5e hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asngnamon |mpacto y tratamiento de los riesgos en
la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual
para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contralacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8 LAS GARANTIAS QUE LA ENT!DAD ESTATAL CO! CONTEMPLA EXIGIR ENEL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del confrato, plazo de ejecucion y valor del mismo, de conformidad a Io
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacion Directa.

9. LAINDICACION DE 8 S| EL PROCESO | DE CONTRATACION | ESTA COBLJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion ( si) ( ) ( no) ( x ) esta cobijada por un acuerdo intemacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala os contratos de empieo piblico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios
estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales,
10. ANEXOS
'+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
Cerfificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

+  Certificacion Banco de Proyecto
+ _Decreto 047 de 2024
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