
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 

 
Número del Contrato: CO1.PCCNTR.6365726 

 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
ENSEÑANZA DE PINTURA AL ÓLEO, DIBUJO EN LOS PROGRAMAS 
DE EXTENSIÓN DE LA ESCUELA DE FORMACIÓN ARTÍSTICA Y 
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHÍA 

Contratista: Cesar David Peralta 

No. de Cédula 1072707008 

Fecha Inicio del Contrato 

04/06/2024 

Fecha de Terminación     03/09/2024 

Periodo del Informe  03/08/2024- 03/09/2024 

 
DOCUMENTO SOPORTE DE 

PAGO 
Valor total del Contrato $9.600.000,00 COP 

Valor a Pagar en este periodo $3.200.000 

Saldo por Pagar $0 

Pago No. 3 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 

40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 
 N/A  

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el 

aporte 

Valor Pagado 

Salud – Sanitas  
4567968131 
4568252377 

 
Agosto 

Septiembre 

$ 162.500 - $ 16.300 

Pensión – Protección  $ 208.000 - $ 20.800 

ARL - Colpatria $ 6.800 - $ 700 

                                                                                                                            

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6365726, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el período 03/08/2024- 03/09/2024, en 

mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 
OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
 1. Prestar el servicio en la 
enseñanza de pintura al 
óleo, dibujo para los 
programas de extensión, 
en el área de artes 
plásticas de la Escuela de 
Formación Artística y 
Cultural- EFAC. 

 

Se desarrollaron talleres artísticos (en los siguientes territorios en 

específico: La balsa, Tíquiza, y Bojacá). Permitiendo a cada 

estudiante descubrir de manera natural la construcción de los 

colores, los patrones, la textura y el ritmo, haciendo énfasis en la 

composición en un espacio determinado y la construcción a partir 

de relaciones de cómo se siente y como se ve un objeto 

determinado. 

2. Brindar apoyo con la 

elaboración del plan de 

estudios, cronograma 

de ensayos y talleres a 

desarrollar en el área de 

artes plásticas en lo 

relacionado con la en la 

enseñanza de pintura al 

óleo, dibujo para los 

programas de extensión 

de la Escuela de 

Formación Artística y 

Cultural- EFAC. 

 
Se da continuidad en el objeto de estudio previamente 

realizado en grupo junto con los estudiantes y líderes de la 
vereda de Chía.  

 
Se cambiaron algunos materiales obligatorios de la técnica de 
pintura al óleo como recursividad y viabilidad en la adquisición 

de materiales de los alumnos; como el uso de acuarelas, 
acrílicos y témperas 
 
Se añaden además nuevos cronogramas de clases donde se 
reponen algunas de las horas que se perdieron durante el fuerte 
periodo de lluvias en Tiquiza.  



 

 
 3. Brindar apoyo con la 

planificación y 

organización del 

número de horas 

semanales de 

instrucción en la 

enseñanza de pintura al 

óleo, dibujo, para los 

programas de 

extensión, las cuales 

serán concertadas 

previamente con el 

supervisor del contrato 

y deberán soportarse a 

través de planillas de 

asistencia de los 

estudiantes, material 

fotográfico o cualquier 

otro medio destinado 

para tal fin. 

 

Se dio continuidad a la comunicación con cada director de colegio o jardín 
o líder social de la comunidad, recordándoles los lineamientos 

institucionales requeridos por parte de la Escuela de Formación Artística y 
cultural EFAC, para la continuidad de los talleres de la escuela de formación 

artística y cultural del municipio de Chía. 
 

Se cambiaron algunos materiales obligatorios de la técnica de pintura al 

óleo como recursividad y viabilidad en la adquisición de materiales de los 

alumnos; como el uso de acuarelas, acrílicos y témperas. desde el 

programa de extensión y despertar de los sentidos.  

 
 4. Brindar apoyo en la 
realización de actividades 
teórico-practico desde la 
en la enseñanza de 

pintura al óleo, dibujo 
para los programas de 
extensión. 

Se permitió explorar libremente las bondades de la pintura y el grafito 

junto con un acompañamiento constante por parte del docente; donde 
cada uno de mis alumnos fue escuchado y valorado en pro de fortalecer 

sus procesos artísticos en estas dos técnicas. (dibujo y pintura al óleo)  

 

Se Realizaron múltiples actividades pedagógicas didácticas en pro de 

ayudar a los estudiantes a afianzar las enseñanzas de la teoría a la 

práctica.  

 

 

 

 
 5. Coadyuvar en la 
elaboración y desarrollo 
del plan de acción, con la 
finalidad de hacer 
seguimiento al aprendizaje 
de los alumnos, así como 
elaborar y desarrollar un 
plan de acción que mejore 
los niveles individuales y 
colectivos. 

Con el fin de coadyuvar en la enseñanza del dibujo y la pintura al óleo; se 

realizaron, actividades cortas de técnicas artísticas diversas como: 

origami, modelado, muralismo y Pop Up, como medio o método didáctico 

en pro de afianzar nuevas concepciones del dibujo, la forma y la pintura al 
óleo.  

 

Se hicieron pausas activas durante los talleres donde los estudiantes 

podían afianzar el tema y la técnica que estaban viendo, por medio de 

otras manifestaciones artísticas como lo son: la danza, el teatro y la 

música.  

 

Se permitió en gran medida a los estudiantes traer consigo nuevas 

temáticas artísticas con el fin de mejorar sus procesos artísticos 

individuales y colectivos y también como plan de acción en busca de 

aprendizajes significativos.  
 

 
 6. Verificar la 

asistencia de los 

inscritos en el programa 

de formación a través 

de los medios 
establecidos por la 

Dirección de Cultura, 

que permita soportar la 

asistencia a las clases. 

 

Al iniciar y al finalizar cada clase se tomó un tiempo corto para validar la 

asistencia de cada estudiante inscrito y corroborar con la base de datos 

algún caso de deserción o inasistencia.  

 

En caso de todos los menores de edad y bebes de salas maternales se 

tomó asistencia con las listas de asistencia existentes en cada colegio o 

institución.   

 

 

 
 

 
 7. Proponer 

mecanismos que eviten 

la deserción de los 

alumnos, tales como 

talleres didácticos, 

planes de 
mejoramiento y 

autoevaluaciones 

continuas, entre otras. 

Se brindaron espacios dentro de la clase a modo didáctico como juegos y 
bailes con el objetivo de escuchar a los estudiantes cada opinión como 

mejora y autoevaluación de las clases.   

 

Para incentivar a los estudiantes en sus clases de pintura y dibujo al oleo 

se realizaron algunas clases estilo taller con técnicas artísticas diversas 

como: Pop Up, muralismo, origami, acuarelas con burbujas y otros.     

 

 
 8. Brindar apoyo 

integral y asistir en la 

organización operativa 

de eventos, festivales, 

concursos, encuentros, 

reuniones, comités que 

adelante la Dirección 

de Cultura, de acuerdo 

con el objeto 

Se realizaron talleres pedagógicos prácticos con los docentes y 

coordinadores a modo reunión en pro de evaluación y planificación de 

metodologías pedagógicas, que permitan un impacto educativo en los 

estudiantes.  

 

Asistí a todas las reuniones convocadas por parte del director de la casa 

de cultura de Chía.  

 

Se acordaron fechas tentativas en reuniones de carácter pedagógicas con 
maestros y coordinadores, eventos de exposiciones artísticas colectivas 



contractual. que apoyen la idea de autoevaluación y reconocimiento por parte de cada 

estudiante.  

 

 

 

 

 

 

A continuación, relaciono evidencias: 
 

Anexo 1 Imágenes 
 

 
Foto 1 Talleres de dibujo y pintura en el Jardín Social Nuevo Milenio, como apoyo al programa de despertar de los 

sentidos desde programa de extensión. 

 



 
Foto 2 técnica de dibujo y pintura en el Colegio la Balsa curso 603 del programa de extensión 

 

 
Foto 3 Talleres de dibujo y pintura en el Jardín Social Nuevo Milenio, como apoyo al programa de despertar de los 

sentidos desde programa de extensión. 



 
 Foto 4 Actividades didácticas pedagógicas en pro a la relación de teoría y practica de clases de dibujo y pintura al 

óleo en el Jardín Social Nuevo Milenio 

  
Foto 5 Talleres de dibujo y pintura en el Jardín infantil mundo mágico, como apoyo al programa de despertar de los 

sentidos desde programa de extensión. 



  
Foto 6 Talleres de dibujo y pintura en el Jardín infantil mundo mágico, como apoyo al programa de despertar de los 

sentidos desde programa de extensión. 

 

  
Foto 7 Taller inicial figura humana dibujo en Tiíquiza desde el programa de extensión  



  
Foto 8 Taller básico figura humana dibujo en Tiíquiza desde el programa de extensión  

.   

Foto 9 Taller inicial figura humana dibujo en Tiíquiza desde el programa de extensión  

 

 



 
Foto 10 Talleres de dibujo y pintura en el Jardín infantil mundo mágico, como apoyo al programa de despertar de los 

sentidos desde programa de extensión. 

 

  
Foto 11 Actividades didácticas pedagógicas en pro a la relación de teoría y práctica de clases de dibujo y pintura al 

óleo en el Jardín infantil mundo mágico, como apoyo al programa de despertar de los sentidos desde programa de 

extensión. 

 

 



 
Foto 12 Talleres pedagógicos prácticos con los docentes y coordinadores como apoyo al programa de despertar de 

los sentidos desde el programa de extensión   

  
Foto 13 Talleres pedagógicos prácticos con los docentes y coordinadores como apoyo al programa de despertar de 

los sentidos desde el programa de extensión   



  
Foto 14 Talleres iniciales de dibujo y pintura padres e hijos en Villa Lucrecia como apoyo al programa de despertar de 

los sentidos desde el programa de extensión.   



  
Foto 15 Talleres iniciales de dibujo y pintura en Villa Lucrecia como apoyo al programa de despertar de los sentidos 

desde el programa de extensión.   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Anexo 2 planilla de asistencia 



 
 

 





 
 

 

 

 













 
 

 









 



 

La presente certificación se firma a el 2 del mes de septiembre de la vigencia 2024 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072707008
CESAR DAVID PERALTA

CHIA CUNDINAMARCA
CLL5#5B-39 CNJ SAN VALENTIN 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4567968131 I-INDEPENDIENTES
agosto 2024 agosto 2024

0
2024/09/04 4090487105

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000 $ 0 $ 208.000
SUBTOTALES: $ 208.000 $ 0 $ 208.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 162.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 162.500 $ 0 $ 0 $ 162.500
SUBTOTALES: $ 162.500 $ 0 $ 0 $ 162.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.800 $ 6.800 $ 0 $ 0 $ 6.800
SUBTOTALES: $ 6.800 $ 0 $ 0 $ 6.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1072707008

PERALTA
CESAR
DAVID

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.300.000 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.300.000

$ 208.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 208.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.300.000

$ 162.500 $ 0 $ 162.50014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
1.300.000

107270700 $ 6.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 377.300

2024/09/04 10:09 USUARIO: SOI CC1001296052 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1072707008
CESAR DAVID PERALTA

CHIA CUNDINAMARCA
CLL5#5B-39 CNJ SAN VALENTIN 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4568252377 I-INDEPENDIENTES
septiembre 2024 septiembre 2024

0
2024/09/05 4090590868

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 20.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.800 $ 0 $ 20.800
SUBTOTALES: $ 20.800 $ 0 $ 20.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 16.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 16.300 $ 0 $ 0 $ 16.300
SUBTOTALES: $ 16.300 $ 0 $ 0 $ 16.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 700 $ 700 $ 0 $ 0 $ 700
SUBTOTALES: $ 700 $ 0 $ 0 $ 700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
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E
T
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E

T
D
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T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
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E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1072707008

PERALTA
CESAR
DAVID

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.300.000 03 230201-
PROTECCI
ON

3 $ 130.000 $ 20.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.800EPS005-
SANITAS
S.A.

3 $ 130.000 $ 16.300 $ 0 $ 16.30014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

3 $ 130.000 107270700 $ 700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 37.800

2024/09/05 11:14 USUARIO: SOI CC1001296052 1PÁGINA 1 DE



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

14623363012

    1 0 7 2 7 0 7 0 0 8 7 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 2 7 0 7 0 0 8                   

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

PERALTA CESAR DAVID

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

CR 1 A   5 B   39 AP 1
cedapepss@gmail.com

                   8 8 5 4 4 6 0       3 1 3 4 9 1 7 6 4 9

9 0 0 5 2 0 1 7 0 6 0 1 8 2 9 9 2 0 1 7 0 6 2 7                  

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2019 - 06 - 17 

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 02-09-2024 05:53:22PM



Se expide en Bogotá el día 2 del mes de Septiembre del año 2024

_________________
Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTÁ a solicitud del interesado informa que CESAR DAVID PERALTA,
identificado(a) con Cedula de ciudadanía número 1.072.707.008 está vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTÁ a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 264512070, abierta/o desde el 15/5/2019.


