TjoTadey SESOYTOT AD

YZOZ-TIQ-TE 19 LSRN UGIIRZ)AM NS kiBC ZAP||eA FUALY UPIEIIE] awasaud 21,
e[UPpUICaQ Bped Jod SORBQRICE A SDPR|UAR LOS SoxaUe SEWap K Soisandnsaid 501,
4 3P 333N $81 AP UPPEVSAP ¥ A DD 14327 |9 SEpRUDPRR: st B,

|Elsandasasy pepInGiuods|g ap Prifyos B e L] € Jod de A sepes)nsr uos 'upiaey
seweiSold op 0aUEY [ LB SCPENPRI URISIAAU| D S0128Ad 501 B A ‘[Ri2)Uny o|| q #p ug|d e 1l g 2p ewalss [P 05330ud [9p Fied 226y ojeunn; 353,

sojradold ap odueg
0lj014Es3Q PP UoPeIel] (e)reaxag

©{|041B53(] 13p UopEIyYIE]d [EMOIIRG
FNWAC ZVId ViYLV G gsASY

ugpeaut|d ap PEIINIS
SYNIVS NITIVA pqoldy ITIVAQ THa VIDIE. Qsay

~_____ Y77 14 5053d_SINOTIIN OHAYNILLNIEA] 15297 us JojeA

00°000°000°¥2 § 1oL |
N

00'DOT 665 8TF & 00'G0T 6550V 5

600 7020 T E TI00T000SLTSTOT0ZIOSPLESTEL

TINTADS
NQIZVIE0d YTNOD JINIANTINI ‘ViHVLINNIWOI NOILSIS ¥1 ¥ SOAILNIDN) 30 NY1d NN JINVIGIN
TYNNNOD NQIZOY 30 SINGIDVZINYDHO {65) JAINN A VLNININIY IINIWTVANY HI3AIVIHOA 62

SYCIDITVLHOL T¥YNAWOD NQIIJV 30 SINOIDVZINYDHO

00'000°PLL06 &

ey op oidiz|unw [2 US eupepni> udedidnIed e} B OUIIBP |3p CILDIWIIB(EVO

“OIU3LLEND |3 BIUBIND ‘euEpERNID UpEd|dped 3p sosadaud uS seuossad TTTZT JENIUIA "69

euepEpn|a uppedidilizd

WA
S6S0¥T0Z  [HN

HVY1SNO2 30VH

SOPDINRAUAOS3A SIPAPHUI SNS A DD 3P O)GIUNKY (IR [B1AUBL 03SANARSAL (2P DAUPDIC DUNON SOOZ 3P SE "ON OPI3NIY |2p 8L OJN310 12 UB o15andsip 0] 3p ojuARUNAWINI U3 ‘OIYD 3P CICIIUNGY [3p UQIIDIUD]G 3P DIDIBIIIS DYLISNS DT

s012aho1g A seweidoiy op odueg - 0)|0IIESA [IP UPRENHUR]Y B9 UPIIEAT
NQIDVINY1d 30 VIHVLIYDIS - V]HD 30 1VIIDINNIW viaTVYY




GESTION DEL TALENTO HUMANO

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA CODIGO| GTH-FT-49-V3
O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA
ALCAL[D)iEAglld:mlPAL GLOBAL PAGINA .1 de 2
FECHA DE SOLICITUD Mayo 2024

NOMBRE MARIA SOLEDAD MUNOZ SANCHEZ

CARGO SECRETARIO DE DESPACHO

DEPENDENGCIA SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA
asunto:  Solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

SR T T yim e e kil

De ma Certificacion de inexistencia ¢ insuficiencia de personal de 1a planta global
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacion v justificacion;

oy A BB L

FUNCIONAMIENTO E
NOMBRE DEL RUERO EJE Ciudadanla, civisme y seguridad
CODIGO DEL RUBRO SECTOR Participacion ciudadana
PROGRAMA Participando con responsabilidad social construimos

una chia, educada, cultural y segura
Meta 229. Fortalecer anualmente cincuenta y
nueve (59) organizaciones de accién comunal
A mediante un plan de incentivos a la gestion
comunitaria, incluvente con la poblacitn juvenil.
Fortalecimiento del derecho a la

NOMBRE DEL PROYECTO  participacion ciudadana en el municipio de
Chia,

cpicopan 202025176001

(") Por tratase de contratacion directa de prestacién de servicios profesionales yio apoyo a la gestibn de persenas naturales, afectando recursos con cargo al
presupuesto de gastes de inversion, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridas anteriormente son transitorias y no comesponden al ejercicio de las
funciones misionales de la Alcaldia, si no al cumplimlento de los planes, programas y metas del Plan de Desamolio para la presente vigencia, por fo tanto se
encuentran rgistradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Provectos de Inversicn,

Idoneidad:
Profesional en derecho ¢ administracién de empresas con

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PARTICIPACION PARA APOYAR LOS
TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

especializacion en contratacion estatal para realizar apoyo
en los procesos de contratacién dentro de la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria para lo cual
deberé aportar, copia de diploma y/o acta de grado y copia
de la tarjeta profesional, si hay lugar a ello.

Experiencia:

De 0 a 12 meses de experiencia relacionada en procesos
de contratacion estatal.

1. Proyectar, orientar y revisar los estudios previos de la dependencia y demés documentos del proceso pre
contractual, contractual y post contractual que hacen parte del debido desarrolio de la contratacion a llevar a
cabo teniendo en cuenta cada fase, atendiendo el manual basico y las diferentes directrices entregadas por la
oficina de contratacién,

2. Brindar orientacién en el proceso contractual, aportando al desarrollo eficiente que se realice desde la
Secretaria de Participacion Giudadana y Accidn Comunitaria en la plataforma SECOP I y demas tramites que
deben ser tenidos en cuenta, desde esta secretaria y por los supervisores de contrato.
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3. Prestar apoyo y acompafiamiento en la fase de verificacién y evaluacion técnica de ios procesos liderados por
la secretaria, atendiendo los lineamientos que ofrece Ia entidad.

4. Proyectar y acompaiiar los procesos de seleccion, actualizacion, registro e inscripcién en SECOP iy enla
validacion del cumplimiento de perfil, experiencia e idoneidad.

5. Brindar acompariamiento en los ejercicios de control politico y en la proyeccion y/o revision de la informacién a
presentar en estos escenarios, y en los demés espacios que se requerido por el supervisor del contrato.

6. Brindar apoyo y acompafamiento en la proyeccion de los actos administrativos requeridos desde la secretaria
de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria, en el marco de sus funciones y competencias, frente al
derecho a la participacion ciudadana, con los diferentes actores sociales y comunitarios del municipio.

7. Apoyar en la elaboracion y presentacion de informes y reportes a la Secretaria de Participacion Ciudadana y
Accion Comunitaria, en atencion a su objeto contractual y a la misidn de esta secretaria.

8. Brindar apoyo y acompariamiento en los ejercicios y tramites que se deban realizar a través de la tienda virtua!
de! estado colombiano — Colombia compra eficiente,

8. Participar de los diferentes espacios, reuniones y escenarios requeridos desde la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accién Comunitaria y de la Alcaldia municipal para atender los diferentes lineamientos y directrices
que se deban implementar para atender los diferentes requerimientos del sector y de los supervisores
asignados a cada contrato.

10. Elaborar y presentar los informes y reportes de datos, que le sean solicitados por el Supervisor y/o Secretario
de despacho de la Secretaria de Participacién Ciudadana con ocasion a la ejecucion del objeto contractual, al
igual que contar con la informacion actualizada y reportada en los tiempos que le sean requeridos.

11. Las demas que le sean asignadas en cumplimiento de la misién del sector de Participacion, haciendo uso de
equipos tecnologicos propios, los cuales deben encontrarse en buen estado para garantizar ta oportuna entrega
de los productos solicitados y asumir los costos de desplazamiento para su desarrallo y ejecucion.

En mi calidad de secretario(a) de Despacho, informo que, una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles
ubicados para el gjercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente soliciiud, y de conformidad con la
siguiente justificacion:

La prestacion de servicios profesionales que se pretende contratar busca apoyar en el desarrollo de los procesos de
contratacion a la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria apayando en temas pre contractuales,
contractuales y post contractuales como proyeccion, orientacion y revision de los estudios previos de la dependencia y
demas documentos que hacen parte de la fase de seleccion, revisar y evaluar los aspectos juridicos de las propuestas
allegadas por los oferentes atendiendo tiempos y cronogramas atendiendo el manual bésico y la linea técnica entregada
por la entidad a través de la oficina de contratacion, atendiendo los contenidos por gastos de inversién, y su debida
inscripcion, registro y publicacién en la plataforma SECOP Il y demas tramites que deben ser tenidos en cuenta, al igual que
prestar apoyo y acompafiamiento en la fase de verificacion y evaluacion técnica de los procesos liderados por la Secretaria
de Participacién Ciudadana y Accidon Comunitaria. El cumplimiento del objeto contractual deberd desarrollarse durante el
plazo pactado, haciendo uso de las diferentes herramientas informaticas que permitan la consulta y registro de la
informacién correspondiente.

En vista de que la Secretaria de Participacion Cludadana y Accidén Comunitaria, no cuenta con el personal suficiente para
desarrollar fas actividades descritas en el presente y la Direccion de Funcién Pablica de la Administracion Municipal certifica
que es insuficiente el personal que pueda desarrollar las actividades que se requieran contratar con la prestacién del servicio,
es necesario contratar la persona idonea para que apoye el desarrollo de las mismas.

Cordialmente,

MARIA SOLEDAD MUNOZ SANCHEZ

NOMBRE S “FIRMA
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretarila SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA presentd solicitud de

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacién de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente

cnico y/o rofesional:
i T RBIETOR

il 1€

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PARTICIPACION PARA APOYAR
LOS TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHiA..

ldoneidad:

Profesional en derecho o administracion de empresas con
especializacion en contratacion estatal para realizar
apoyo en los procesos de contratacién dentro de la
Secretaria de Participacion Ciudadana vy Accion
Comunitaria para lo cual debera aportar, copia de diploma
ylo acta de grado y copia de la tarjeta profesional, si hay
lugar a ello.

Experiencia:

De 0 a 12 meses de experiencia relacionada en procesos
de contratacion estatal.

1.

10.

o 2

; R A BT | B e
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Proyectar, orientar y revisar los estudios previos de la dependencia y demas documentos del proceso pre
contractual, contractual y post contractual que hacen parte del debido desarrollo de la contratacién a llevar a cabo
teniendo en cuenta cada fase, atendiendo el manual basico y las diferentes directrices entregadas por la oficina
de contratacién.

Brindar orientacién en el proceso contractual, aportando al desarrollo eficiente que se realice desde la Secretaria
de Participacién Ciudadana y Accidon Comunitaria en |a plataforma SECOP 1l y demds tramites que deben ser
tenidos en cuenta, desde esta secretaria ¥ por los supervisores de contrato.

Prestar apoyo y acompartiamiento en la fase de verificacion y evaluacién técnica de los procesos liderados por ta
secretaria, atendiendo los lineamientos que ofrece la entidad.

Proyectar y acompariar los procesos de seleccién, actualizacion, registro e inscripcion en SECOP ii y en a
validacién del cumplimiento de perfil, experiencia e idoneidad.

Brindar acompafiamiento en los ejercicios de control politico y en la proyeccién yfo revision de la informacion a
presentar en estos escenarios, y en los demas espacios que se requerido por el supervisqr del contrato.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la proyeccion de los actos administrativos requeridos desde la secretaria de
Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria, en el marco de sus funciones y competencias, frente al derecho a
la participacion ciudadana, con los diferentes actores sociales y comunitarios del municipio.

Apoyar en la elaboracién y presentacién de informes y reportes a la Secretaria de Participacion Ciudadana y
Accion Comunitaria, en atencién a su objeto contractual y a la mision de esta secretaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en los ejercicios y tramites que se deban realizar a través de la fienda virtual
del estado colombiano — Colombia compra eficiente.

Participar de los diferentes espacios, reuniones y escenarios requeridos desde la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accién Comunitaria y de ta Alcaldia municipal para atender los diferentes lineamientos y directrices
que se deban implementar para atender los diferentes requerimientos del sector y de los supervisores asignados
a cada contrato,

Elaborar y presentar los informes y reportes de datos, que e sean solicitados por el Supervisor y/o Secretario de
despacho de fa Secretaria de Participacién Ciudadana con ocasién a la ejecucién del objeto contractual, al igual
que contar con la informacién actualizada y reportada en los tiempos que le sean requeridos.

Las demas que le sean asignadas en cumplimiento de la misién del sector de Participacion, haciendo uso de
equipos tecnolégicos propios, los cuales deben encontrarse en buen estado para garantizar la oportuna entrega
de los productos solicitados y asumir los costos de desplazamiento para su desarrollo y ejecucion.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfit requerido y previa revisién de los empleos
que conforman Ia_ planta _global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y competencias laborales,
se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de Chia, debido a:

Noe rsonal que pueda desarrollar la actividad
la prestacién del servicio en la dependencia solicitant

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrolio de la actividad requiere un grado de especializacién que implica Ia
contratacion del servicio.




@

GESTION DEL TALENTO HUMANO

XS CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENGIA |  CODIGO GTH-FT-50-v3
ALCALDIA MUNICIPAL DE PERSONAL EN PLANTA GLOBAL PAGINA 2 de ?

DE CHIA

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al gjercicio de funciones permanentes de la Administracién Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion
que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance al
cumplimiento del proyecto vy las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resocluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2018, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquelios que los modifiquen y/o adicionen); ya que el analisis realizado
por la Direccién de Funcién Pablica, se enfoca en la necesidad remitida por [a Secretaria versus los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

Esta certificacion se firma en Chia, a los _ dias del mes de Mayo del ario 2024 |

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA _ o
NOMBRE DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacion de serviclos los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse ¢on personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

b. El articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1898 quedara asi:

"ARTICULO 3%.- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sdlo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente piblico o persona juridica, es Imposible atender
la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal gue pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacién del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respective organismo,

Tampoco se podran celebrar estos contrates cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”,

¢. Elliteral h} del numeral 4 del art/culo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 da mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales puaden contratar bajo la
modalidad de contratacidn directa la prestacién de servicios profesionales y da apoyo a la gestién con fa persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencla requerida
y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita,
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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal vy en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.'1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual sg desarrollé en los
SIgu:entes térm:nos‘

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: Mayo 2024

SECRETARIA QUE ELABORAEL ESTUDIO: | SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA

MODALIDAD DE SELECCION: | Contratacién Directa

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACION PARA
OBJETO DELA CONTRATACION: | APOYAR  LOS TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO BE CHIA.

e T e " = = por T ey
71" DESCRICIONSDE L A* NECESIDAD QUE JAZENTIDADS PREFENDE.SSATISFACER -COR.
oy CGNTRéIﬁ%@N;%:%“ Y s a Yy %%;%é A L

‘.

De acuerdo a la Consfitucién Politica de Colombia como reza en el articulo 1“Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Reptiblica unitaria, descentralizada, con autonom/fa de sus entidades territoriales; democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas
que.la integran y en la prevalencia del interés general,

El articulo 2 de la Constitucion politica de Colombia indica "Son fines esenciales del estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar fa efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que, por su parte, el articulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que: “La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,

celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracién de funciones.

Las autoridadgs administrativas deben coordipar sus actuaciones para el adecuado cumplamlento de los fines del
Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se ejercera en los términos que’
sefale la ley.

Por su parte, el articulo 311 de Ia Constitucién Politica de 1991 y el articulo 1 de la Ley 136 ds 1994 sefialan que al
municipio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés
funciones que le asignen Ia Constitucion y las leyes. Su finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién en sli respectivo teritorio. Asi mismo [a Ley 136 de 1994 en su Articulo 91; Funcién de los Alcaldes
menciona ‘en el numeral 1° Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes bara ta buena marcha del
municipio. Y en su numeral 5 menciona: Sancionar y promulgar los acuerdos que hubiere aprobado el Concejo y objetar
ios que considere inconvenientes o contrarios al ordenamiento juridico:

Conforme al articulo 315 de la Constitucion Politica, el Alcalde Municipal tiene como atribucion Constitucional, cumplir y
hacer cumplir la Constitucién, la Ley, los Decretos del Gobierno, las Ordenanzas y los Acuerdos del Concejo; dirigir la
accidn Administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacitn de los servicios a su cargo.

“La Constitucidn Politica de 1991 otorgé a los ciudadanos herramientas para participar y controlar la gestion y los asuntos
piblicos en los diferentes ambitos en los que se emplean recursos piiblicos, estableciendoc asi la-base de la democracia
participativa que caracteriza nuestro régimen politico. En este sentido, e! constituyente definid como fines esenciales del
Estado "facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién". Asl mismo, el articulo 270 establece que "La ley organizard las formas y los sistemas de
parlicipacién ciudadana que permitan vigilar la gestién piblica en los diversos niveles administrativos y sus resultados”.

Es asi como, todos los ciudadanos del pais obtuvieron la facultad de poder participar realizando control a las gestiones
y en todos los &mbitos de los asuntos plblicos en los cuales se lleguen a emplear los recursos publicos, es por ello se
posibilita un cimiento para la democracia participativa, caracteristica del régimen polifico actual. Es por ello que el
arganismo constituyente define como un fin esencial del Estado “facilitar fa participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cuftural de la Nacién”; como también el articulo 270 expone
que ‘La ley organizaré fas formas y los sistemas de participacion ciudadana que permitan vigitar la gestién ptiblica que
se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resulfados”,

Asl mismo la Ley Nacional de Participacién Ciudadana 1757 de 2015, reglamenta a nivel nacional, departamental,
municipal y local que en cada uno de los ejercicios participativos deben estar incluidos en los planes de desarrollo con
metas especificas que apunten a promover los procesos participativos y de toma de decisiones donde estén incluidos
todos los actores sociales de la comunidad territorial, Por tanto, las dependencias creadas para ello en su territorio
deberan: promover, proteger y acompafiar y garantizar la participacion ciudadana de toda la poblacion; respetar y tomar
en consideracion las discusiones que se lleven a cabo en los diferentes espacios de participacion (redes ciudadanas,
mesas de trabajo y discusion sectorial e intersectorial, etc.) incluyendo las iniciativas generadas por la ciudadania,
proteger a los promotores de estas iniciativas ciudadanas y promover sus convocatorias de forma anticipada haciendo
uso de fodos los canales de informacién, proprc;ar espacios deliberativos que contribuyan al mejoramiento de la gestion
publica y brindar la asistencia técnica necesaria en los espacios en que se fomentan los debates ciudadanos.
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De esta misma manera y teniendo en cuenta la Ley Nacional de Participacion Ciudadana 1757 de 2015, en la cual
encontramos en el caplulo Il “De los acuerdos participativos” en los cuales define que “El proceso del presupuesto
participativo como un mecanismo de asighacién equitativa, racional, eficients, eficaz y transparente de los recursos
piblicos, que forlalece las relaciones Estado-Sociedad Civil'. asl mismo enfatiza que “para ello, los gobiernos
regionales y gobiernos locales promueven el desarrollo de mecanismos y estrategia de participacion en la programacién
de sus presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la-gestion de los recursos publicos”, que’su Articulo 91
de esta misma Ley tiene por objeto establecer disposiciones que asgguren la efectiva participacién de la sociedad civil
en el proceso de programacion participativa del presupuesto, el cual se desarrolla en armonia con los planes de
desarrollo concertados de los gobiernos regionales, distritales, municipales y de las localidades, asi como la
fiscalizacion de la gestion. Que ademas involucra en el articulo 93 el “seguimiento a los acuerdos participativos” que
reflejan de manera diferenciada e integrada los compromisos y acuerdos realizadosa través de las distintas fases del
proceso de programacion participativa. Para eflo, las instancias del presupuesto participativo sustentan los acuerdos y
compromisos adquiridos, ante los Conséjos Regionales, Municipales'y Locales de Planeacién, segun séa el caso, para
su inclusién en el presupuesto institucionaf”.

Es por ello que la Alcaldia Municipal de Chia, mediante su Decreto No 40 de 2019 “per ef cual $e establece el manual
bésico de la administracién municipal de Chia y se adopta, la estructura organizacional. infema de la administracién

municipaf’, estipula las funciones de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria, de la siguiente
manera: '

"Articulo 86.- Son funciones de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria;

1. Liderar, orientar y coordinar acciones encaminadas a*garantizar la participacién de los habitantes en los
escenarios promovidos por la administracién municipal.

2. Coordinar el ejercicio de la movilizacién y organizacién ciudadana a través de instrumentos y estrategias que
concreten en las realidades locales, las politicas nacionales en materia de participacién ciudadana.

3. Promover ejercicios de conlrol social y desarrollar fa rendicién-de cuenlas como procesos responsables y
permanentes, en lenguajes comprensibles y de acuerdo con los intereses de los ciudadanos para la evaluacién de la
gestion pdblica.

4, Promover la investigacién social y la gestion del conocimiento en el campo de formacion y la participacion
ciudadana, para cualificar el impacto en los procesos parficipativos.

5. Impulsar el trabajo en red para articular las capacidades colectivas que generen mayor impacto, potencien su
representatividad y faciliten la transparencia de los recursos organizacionales.

8. Promover la participacion ciudadana para fa priorizacién y formulacién de iniciativas locales que cantribuyan al
desarroflo del municipio.

7. Fortalecer la apropiacion de los mecanismos, instancias y escenarios de participacion ciudadana en el
municipio, para la consulta, deliberacién y decisién en asunltos pablicos.

8. Liderar, orientar y coordinar en el municipio los procesos de participacion de los grupos poblacionales desde la
perspectiva etaria, étnica, generacional y de equidad de género.

9. Patticipar en coordinacién con las dependencias correspondientes en el .desarrolio de las actividades en
materia de asuntos polfticos y sobre patlicipacién democrética que requiera fa administracién municipal.

10. Desarrollar y estimular los ejercicios de presupuesto participativo a través de toma de decjsiones de carécter
deliberativo sobre la destinacién de recursos de inversion piblica munjcipal.

11. Generar y reportar la informacion estadistica y geogréfica requerida para ef Sistema Estadistico y Geogréfico
del Municipal en coordinacion con la Direccién de Sistemas de Informacién para la Planificacion”,

Que el paragrafo tercero (3°) del art. 40 del Capitulo 8: COMUNAS Y CORREGIMIENTOS, de la Ley 155t de 2012
establece que: “Para la implementacién y ejecucién del presupuesto participativo la administracién municipal
garantizara los recursos necesarios para la operacion y puesta en marcha del programa de planeacién y presupuesto
participativo en cada una de las Comunas y Corregimientos del municipio y distrito dentro del plan plurianual de
inversiones. Se creara dentro del presupuesto municipal un componente denominado Presupuesto Participativo que
hara parte de! Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio o Distrito”.

En consecuencia, el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “CHIA EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA® definid en su
capitulo 5, el “EJE CIUDADANIA, CIVISMO Y SEGURIDAD”, asi mismo en su articulo 21, en ef Sector Participacién
Ciudadana, la respectiva Estrategia 1.3 ‘“Incrementar la pariicipacion ciudadana efeciiva de las comunidades en las
decisiones que benefician su terriforio en tomo a programas consolidados con las organizaciones de accién comunal, el
sistema municipal de participacion ciudadana, fa politica pablica de presupuesto participativo, las acciones de formacion
cludadana e implementacién de la ley de participacién ciudadand y el fortalecimiento de los escenarios de didlogo entre
fa administracién municipal y Ia ciudadania, incluyendo de manera efectiva a las poblaciones difsrenciales: mujeres,
diversidades de género, personas con discapacidad, poblacién victima del conflicto, grupo étnicamente diferenciados y
las comunidades en sus diferentes ciclos de vida"

Asl mismo como parte del Plan de Desarrollo se determinan las metas que facilitaran la dinamizacién del territorio en
todos los procesos que promueve la Secretaria:

Meta: 229: “fortalecer anualmente cincuenta y nueve (58) organizaciones de accién comunal mediante un plan de
incentivos a la gestion comunitaria, incluyente con la poblacién juvenil.

Meta 230: “Implementar la politica piblica para el disefio e implementacién de Ia planeacién y presupuesto participativo

en el municipio de chia, a través de acciones de eleccién, acompafiamiento, seguimiento y evaluacidon de ideas de
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Meta 233: “Vincular diez mil ochocientas sesenta y cuatro (10.864) personas de los barrios, veredas, conjuntos
residenciales, grupos étnicos, actores asociados al control social y ciudadania en general, en gjercicios de promocuﬁn

mumclpal de part|0|paC|6n ciudadana durante el cuatrienio.” Y finalmente, 5 ¢ A
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comision tripartita como 6rgano méximo orientador del proceso, integrado por el sefior afcalde o su delggado, a
secretarfa de planeacion y el jefe de la dependencia encargada de los temas de participacion ciudadana y pre;upuesto
pamcapatfvo o quien haga sus veces’. Es por ello que la Secretaria cuenta con la responsabﬂ@éd*de Aromover la’

i0 |udad gwe&gnte el desarrollo de la Planeacién y el Presupuesto Partlc:patlvm pombMQdo la
[ |‘a§i} 5fegﬁgawe ecucuﬁn de los recursos publicos en concertacién con €l departamento
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' Consecuentemente la Ley 1757 de 2015 en el articulo 2 sefiala que “Todo plan de desarrollo debe incluir rﬁédidas -
especificas orientadas a promover la participacién de todas las personas en las decisiones que los afectan y el apoyo a
las diferentes formas de organizacion de fa sociedad” estableciendo en el mismo articulo que “Las discusiones.gue se,
realicen para la formulacién de la politica publica de participacion democrética deberan reallzarseuem eagg;enanosﬂ.

presenciales o . a tra é de medios electrénicos, cuando sea posible, utilizando las tecnologlas d%la,,;nfon‘ﬁ_a%p“my las

] Y ade 1ds°que, ,a nivel nacional, departamental, local y municigal ‘dleslos gjércicios
#odd s omu idad- femtonal (actores sociales, lideres, grupos poblacionales, Junias de

iS5 eyto g la polmcas Ypublicas’ de:Planeacion y presupuesto Participativo; dando vida jiridica; .=
mediante 12 aprobac 6N del Acuerdo Mumcnpal N° 068 de 2014 modificado parcialmente por el Acuerdo Municipal N° ¢ f"'r?

945‘%9&9"? Pamqlpacmn segura’durante el cuatrienio”. .

g alimaneray-los Acuerdos»‘deé%%shpuesto Parhmpatwo en su titulo 11, articulo 11 establece: “Autondad’es La 6%*2;""'
méxima autoridad del proceso de planeacién y presupuesto participativo es el alcalde municipal. Conférmese una.izs

comprendiendo a esta polltica como un proceso democratico que busca que los habitantes del territorio, dehberen ¥l .2
decidan en la distribucién de un porcentaje equivalente al 6.5% del presupuesto municipal como herra ianta de-ﬁ%{_“

ft -E‘.::" "L"’ - ’m "

de la participacién ciudadana con miras a fortalecer el sistema municipal de participacion cuudadana Y el consejo ;‘%u_

_é‘lglé”gggntesﬂjévenes organjzaciones de la Sociedad civil, etc.). \?.. *&Tw
Aungue inicialmente se habla creado un equipo de trabajo interdisciplinario, debido a las actividades proplas de la|5
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria y la alta demanda de servicios que se tiene, se evidencia|
la necesidad de contar adicionalmente: un (1) profesnona! en derecho o Administracidn de empresas con espemahzacuén o
en Contratacién estatal, que gtienda y acompafie Unica y exclusivamente el desarrgllo de los prq;: 0s pre| - ™
S *x‘\postﬂ cqntractuales apoyando en la elaboracion de p!anes de traba;o.%gnndando -
3im “eilg’sgzo ciofiesstécnicas, as| como el apoyo en la generacién de espacios que| - _
par 15 =e‘)¥p{.ece p»de la contratactén ¥ apoyando ademas en respuestas a peticiones:que lg| —==-
'Sean asignadas por el supervisordel contrato; permitiendo asi atender de manera oportuna y agil los diferentes asuntos w“‘*j”
juridicos en procesos de contratacion de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria. . B
W
La Secretaria de Partlc:paclén Ciudadana y Accion Comunitaria cuenta actualmente con un equipo 5 Jes f-*
de prestacién de senncms profesionales y de apoyo a la-gestidn que permite dar cumphmlgnto,ﬂa Ias-:@ypuestaS -
daﬁgwtamén de diferentedisciplinas que de manera mtegrada atlende‘ las® difen ncias | . -z

tSjguient *‘!IL (AU LING( )%

§ yesayanzan:he hama eLJclerre de brechas y de barreras de acceso qlie pue'dén I:m tar la
5%% Bsta. ara es & wgenCIa a wncuramon de un equ1po de trabajo conformado de laj
’k?en*‘"admmlstracnén de empresas economia o ingenieria industrial que ejercer

hesina

infantil, educacion especial, o afines para la implementacién de la estrategia “Comunalitos”, Un (1) profeswnal en
relaciones publicas o negocios internacionales, para realizar acciones de gestion de recursos, Un (1) Profesupnal en

siQ %‘}e‘pvmedlos audlovasuales _periodisme o comunicacion social que seré‘el’apoyo desde la
ACIC _e "\%"' ccnén Cqmunltarla con el enlace asignado desde Prensa, Un (1) pfofésional
el 31 18aGI0 B e[g on fadmlnlstracmn de empresas o ingenierla industrial para promover [a artictnlacmn

sespeciall

profesional en Planeacion y Desarrollo Social,  administracién de empresas o ingenieria, Un (N profesmnal en|”
Contaduria que realizara asesoria y revisién de libros contables y demds temas relacionados con las Orgamza‘c:ones
Comunales del municipio de Chia, Tres(3) profesionales en: pS|co1ogIa trabajo social, negoclos 1nterna010nales
Ingen:ena :ndustnal Admmistracmn de empresas o derecho quienes apoyaran en a las Organlzac:one% comq)n,afes del

Cipig Shiarefdeiim e Ia§efunc;|ones asignadas en la Ley 2166 de 2021, Cinco (5) bEchilleres para}t;eallzar
1i alen q“’zztchpntratar‘.ereré contar con la Idongidad y experiencia‘requeridds; bara dar

m; wrer . - ) 4

En razén a ello ta Secretaria de Participacién Ciudadana y Accion Comunitaria debe proyectar un proceso contractual
amplio de prestacion de servicios, gue servird como apoyo dnica y exclusivamenie para_proyectar respuestas y.generar|

derecho para realizar apoyo juridico dentro de las Organizaciones Comunitarias- realizando IVC; Upr- (1)*, Profeswnal en*'__;a
derecho con espemallzgcmrgpara reallzar apoyo en coordmacmn Inspeccién, Vigilancia y Controlg ]aspl;ggmza“g@es "-&ﬁ

4
"entre lasz'g O%‘énlzamones Comﬁnales v las demé&s instancias de Participacion en el municipio de Chia y"EJn (1N i3

tareas re!acnonadas con el apoyo a la coordinacion del equipo, Un (1) profesional idoneo en licenciatura en pedagogta |75
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procesos que requieren la intervencion y validacién de orden juridico en el proceso de contratacién que presenta
interesados en los diferentes procesos contractuales, asi como rg};@qf;.g;gquluﬁfﬁlosj”aspecto‘s* jUridicos,
propuestas allegadas por los oferentes atendiendo, tismpos..y~ fiogrimAS debiia valay, m@é e
procedimientos que se realizan en el séctor de p"'anicipﬁcib’”n@’%i“udaaﬁaﬂ?{e?ﬁ1t§§ﬁ_ fic) n}ggélgﬁ rSOnaliasspia
aliidlie: en el momento la Secretaria cuenta con dos (2) profésionale¥’ en"déreaho 505 8bli cioﬁ?ﬁgﬁwﬁfgﬁma
con I“,VC y éboygi;a Organizaciones Comunitarias NO con contratacién, debido a la cantidad de personal a contratar en
la"Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria para poder cumplir con las funciones de la Secretaria
Seglin Decreto 40 de 2019, se hace necesario de un (1) profesional en derecho o Administracién de empresas con
especializacion en Contratacion estatal que atienda y acomparie Gnica y exclusivamente el desarrollo de los procesos

asuntos juridicos en procesos de contratacién derla Secretaria de Particiffécion Gidi

: ‘jﬁt .-‘lk
: artic Acclon:eorbinitar
R i £ naeais S ;

A
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De acugrdoicon la Circular Conjunta No. 01 de 2023 de Ia Funcion Puatilica’y Golo[r}bl;%oﬁ ficienta

parﬁfiile‘,var 4 cabd dichas atividades. Ademds, dado que estaactividad se financi con recursos de inversion, contrbuye al

avance de una de tas metas producto del proyecto, lo que justifica la necesidad de contratar personal externo para su

desarrollo. Tal como se expide en el documento de certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal que se

encuentra firmada por Director de Funci6n Piblica de Ataldia Municipal de-Chh
. ¢ m-*;o&

guierit
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Can la presente contratacion se avanza en el cumplimiéhto, de |ds si
SEGTOR: PARTICIPACION CIUDADANA T AT LIRS AR

PROGRAMA: PARTICIPANDO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL CONSTRUIMOS UNA CH[:Y DU . CULTURA
PROYECTO*FORTALECIMIENTO DEL DERECHO A LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

CUATRIENIO.
META PRODUCTO: 229: FORTALECER ANUALMENTE CINCUENTA.Y NUEVE (59) ORGANIZACIONES DE ACCION COMUNAL

EL et

pre contractuales, contractuales y post contractuales, permitiendo asi atenc_!‘e_g.ge‘.ﬁr;@g& -onortuna y:Agil.los diferéntes bl
- e
- g AT TR

AL A f pr S
¢ a= rOplA COTRIABEGION Rl
se ju_”sﬁf ca por personal de planta existente, pero no es suficiente, es por esto que’se requiere apoyo externc como aﬁoyo

METAS' RESULTADO: VINCULAR 12.121 PERSONAS EN PROCESQOS DE PARTICIFACION CIUDADANA, DURANTE EL 5

MEDIANTE UN PLAN DE INCENTIVOS A LA GESTION COMUNITARIA, INCLUYENTE.CON [ A FO8BLA CION JUVENIL.
AVANCE PROGRAMADO:59 Y Te e
AVANCE EJECUTADO: 0 _ T %
ALAGBIETOASONTRATAR:, CON: SUS ESPECTEIGACIONE SRS AUTORIZALION]

. JEK! R;%ﬁ«fpmi EIEGUCION, CUANDO ELEQNTRATO. INGEUYETDISERO™

= SDOCUMENTOS BESARROKLC BEL PROYECTO.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACION PARA APOYAR LOS TEMAS

JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS .PROCESOS DE. PARTICIPACION 2:CIUDADANATEY,, AGGION 52
COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHIA. PRIt - A e " e ;
. ,._::. T . ovns ’ T n ,'H *?ﬂf.’-""'ﬂ EEs 5 .~4 AT o, -'.n

2.2.\&L3€\SIFICAC':ION UNSPSC: El senicio, segin corresponda est4 codficado en el dasificador de bienes y senvicios

CLASIFICACION' SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO
Servicios temporales de recursos ' i Ly e
humanos 80 8011 .. ld ?891;112»%5:% o o

. oo S o
2.3 .DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEE’SER’%CE A o
La ffﬁééﬁacién dé servicios profesionales que se pretende contratar busca apoyar en el desarrcllo de los procesos de
contratacion a la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria apoyando en temas pre contractuales,
contractuales y post contractuales como proyeccion, orientacién y revisién de los estudios previos de la dependencia y

por [a entidad a través de la oficina de contratacion, atendiendo Iosﬁ"ogie“ﬁ;dﬁfs’ﬁo”‘ﬁé‘éia ?ﬁé‘f’jﬁ%@% ’gg‘éu 6l
inscripdon, registro y publicacion en la plataforina SECOP\II_:y..,ti_ér'nés_"{r’”émités‘.’quejd'é’ &t Ser:tani tentata

a e
que-prestaicapoyo,y acompafiamiento en la fase de verificacion yreii;‘a‘[u'a‘cféﬁfébn?%gﬁfda’-T0§$f%\é’*5's%tsiijfa’ ddos*por:

durahte el plazo pactado, haciendo uso de las diferenies heramientas informaticas que pemitan la consulta y registro de
la informacién correspondiente.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,
N/A

x>

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.4:0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se oblig
obje't’bfdel cofitrato; a lo guierte:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Proyectar, orientar y revisar los estudios previos de la dependencia y demas documentos del praceso pre

contractual, contractual y post contractual que hacen parte del debidq desarrollad& 1a.cofitratacionss Jlevar.a cal
teniendo en cuenta cada fase, atendiendo el manual bésico y 13s difererites direc}gi‘ggs’ enf?fe‘gg’:cjfgs Of "%a“?dﬁ 5
- contratacion. ' ’ T SRR R

L
3

-
2. Briridar orientacién en el proceso contractual, aportando al desarrolio eficiente que se realice desde la Secretaria de

demas documentos que hacen parte de a fase de seleccidn, revisar y evaluar los aspectos juridicos de las propuestas| .
allegadas por los oferentes atendiendo tiempos y cronogramas atendiendo el manual basico y la linea técnica_eﬂﬁ%e__hgada_ .

Sectétatia de Paiticipdcion Ciudadana y Accion Comunitaria. EI cumplimiento del objeto contractual debera desarrollares |’

Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria en la plataforma SECOP Il y demds tramites que deben ser tenidos

izt e By ey

5 i
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en cuenta, desde esta secretaria y por los supervisores de contrato,

3. Prestar apoyo y acompafiamiento en la fase de verificacion y evaluacion técnica de los procesos liderados por la
secretaria, atendiendo los lineamientos que ofrece [a entidad.

4. Proyectar y acompafiar los procesos de seleccion, actualizacion, registro e inscripcion en SECOP ii y en la
validacién del cumplimiento de perfil, experiencia e idoneidad.

5. Brindar acompafiamiento en los ejercicios de control politico y en la proyeccién ylo revision de la informacion a
presentar en estos escenarios, y en los demas espacios que se requerido por el supervisor del contrato.

6. Brindar apoyo y acompafiamiento en la proyeccién de los actos adminisirativos requeridos desde la secretaria de
Participacién Ciudadana y Accion Comunitaria, en el marco de sus funciones y competencias, frente al derecho a la
participacién ciudadana, con los diferentes actores sociales y comunitarios del municipio.

7. Apoyar en la elaboracion y presentacién de informes y reportes a la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién
Comunitaria, en atencidn a su objeto contractual y a la misién de esta secretaria.

8. Brindar apoyo y acomparamiento en los ejercicios y tramites que se deban realizar a través de la tienda virtual del
estado colombiano - Colombia compra eficiente.

9. Participar de los diferentes espacics, reuniones y escenarios requeridos desde la Secretaria de Participacién
Ciudadana y Accién Comunitaria y de la Alcaldia municipal para atender los diferentes lineamientos y directrices

‘que se deban implementar para atender los diferentes requetimientos del sector y de los supervisores asignados a
cada contrato.

10. Elaborar y presentar los informes y reportes de dates, que le sean solicitados por ef Supervisor y/o Secretario de
despacho de la Secretaria de Participacion Ciudadana con ocasién a {g ejecucion del objeto contractual, al igua! que
contar con la informacion actualizada y reportada en los tiempos que le sean requeridos.

11. Las demas que le sean asignadas en cumplimiento de la misién del sector de Participacicn, haciendo uso de
equipos tecnolbgicos propios, los cuales deben encontrarse en buen estado para garantizar la oportuna entrega de
los productos solicitados y asumir los costos de desplazamiento para su desarrollo y ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo de! contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con ta totalidad de los alcances descritos en e} contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ey con el fin de hacer u omitir algan hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo de!
contrato,

9.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la

ejecucién del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,

dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

12. Acreditar sus pagos de $SI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que

emplee para la ejecucién del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura
de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1285 de 1994), y a aplicar en forma estricta
los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con fo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, !
articulo 23 de fa ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a

seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del
coritrato.

13. Las demds que por ley o contrato le correspondan.
252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1.
2
3.

Expedir el registro presupuestal del contrato.
Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP II. '

Brindar la colaboracion y proporcionar la informagion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
Resolver tag peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
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6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia y Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién
Comunitaria del municipio de Chia.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses
2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos.de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la
normatnndad wgepte para el presente contrato se prescmdlra de Ia hquldamén del m:smo

u?,m‘:‘l“"’“!
o, o L B h‘g‘rw

é%%

%“ﬁ'réx e e

MODALIDAD DE SELECCION
Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios profesicnales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1, JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articuio 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal.

Dispone e! mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a Ia gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a
deferminadas personas naturales. Las entidades eslalales pueden coniratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridiéa que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del conirato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o expefiencia requerida y
refacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obfenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escnia.

Los servicios profesionales y de apoyo a fa gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultorfa que se denrivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, loglisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para Ja contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personag naturales, debe justificar esta sifuacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate,

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi|
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca déntro de los parametros sefialados, por lo que se justifica ta
contratacién directa.

=

% ESTHIRIGBELSECTOR ~F s = = & s s =
En cumplimiento de los principios de eficiencia, eﬁcama y econom1a el mummplo realizo el presente anéhsus sobre la
necesidad de contratar PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACION PARA
APOYAR LOS TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y

ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHYA., teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Aspectos generales:
En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales: o juridicas y en los dos casos cuentan con la
organizacion y la formacién que les permite desamollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se
presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contar con una persona natural, ya que se
requiere una atencion personalizada y continta, que le permita cumplir de la mejor forma lo siguiente:

Apovyar en la coordinacién del desarrollo de la implementacién de la Politica Pablica de Presupuesto Participativo
segun Acuerdo Municipal N°* 068 de 2014 y Decreto N° 157 de 2021 del Municipio de Chia, en las fases de construccién
de la Politica Publica de Participaciéon Ciudadana en los diferentes sectores del Municipio de Chia, con el apoyc en la
coordinacién de la generacion de planes de trabajo, aplicacién de metodologias participativas, seguimiento -a los
proyectos implementados, generacién de escenarios de didlogos, informes diagnésticos, insumos para la formulacion
de la ruta metodoldgica y demas acciones que requieren la promocion y movilizacion de ta Participacién ciudadana en
el territorio, a su vez brindar el apoyo, coordinacién y acompafiamiento operativo a temas especificos que le sean
encomendados por la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria.
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b) Descripcién del perfil que se requiere:
La administracion Municipal requiere c;?xﬁr con una persona natural idénea que deberd acreditar, titulo profesional en
derecho o administracion de empresadfcon especializacién en contratacion estatal lo cual acreditara mediante diploma /
y/o acta de grade y tarj /a profesional vigente en los casos que aplica. AsiThismo deberd acreditar experiencia dela12
meses de experienciarelacionada en actividades de contratacién estatal, mediante certificaciones de experiencia
expedidas por la correspondiente entidad o copia de los confratos suscritos con la misma.

Adlcmnalmente se atenderén los datos:
§ =y T u‘“gmmubmpa_!
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FRESTAN SEAVICIOS PROFESIGNALES COMO
ABCGADO, CON EL FIN DE DAR APOYQ JURIDIEO
RAFAEL ENRIQUE A LA OFICINA DE CONTRATACION, EN EL
ROA PINZON DESARRCLLO DE LAS DIFERENTES ETAPAS
CONTRACTUALES DE LOS PROGESOS QUE SE
ADELANTEN EN EL MUNICIPIO DE GHIA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABGGADO DE APOYD EN LOS DIFERENTES
PROCESOS CONTRACTUALES ADELANTADOS EN $56,033.020 334 Dlas
LA OFICINA DE CONTRATAGION DEL MUNICGIPIO
DE CHIA.
PRESTAR SERVIGIOS PROFESICNALES PARA LA
CONSOLIDACIGN, IMPLEMENTACION,
DANIEL PEREZ ACOMPARAMIENTQ Y SEGUIMIENTO A LOS
HERRERA PROGRAMAS SOCIALES ¥ PROYECTOS
ESTRATEGICOS DE LA SEGRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIC DE CHIA
PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA
2024 COtPGCNTR 5729588 DIRECTA D D | R O L P O o $36,000,000 50 OlAS
ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE
CONTRATACION.

En este andlisis encontramos, que durante los Gltimos afios la alcaldia realizo cuatro (4) contratos con objgto similar y con
elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementos
de la§ mlsmas caractenstlcas

TINADS" QE wi:eijATq \”‘U\ %T_gg“ﬁc

$15.146,666 71 Dlas

2021 CO1.PCCNTR.2854934 DIRECTA

IVONNE MARQUEZ

2022 CO1PCCNTR 2201300 DIRECTA FIGUEROA

2023 CO1.PCCNTR 4470567 DIRECTA $38.333,.323 332 dlas

C’:’"u
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5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS GINCUENTA Y GINCO MIL PESOS
M/CTE. ($20.955.000.00)

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacién directa se ordena e! gasto por este valor sin recibir previamente varias
ofertas.

Para determinar el valor estimado del Contrato, se tendra en cuenta los criterios establecidos en la Resolucion No. 047
del 9 de enero de 2024, “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS,
COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION SERVICIOS DE LOS
CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA".,

E! valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso da seleccion es la suma de VEINTE
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO*MIL PESOS M/CTE. ($20.955.000.00) Inciuidos todos los
impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuari los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a ta Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda;

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vb24001086 v

FEGHA (18/05/2024)
- VI . x%*‘- e P o PLTRRTET
""ﬁauma‘&o Rnpno Wit b fuk (NOMBRE e e o T FUENT% }%ﬁ £ V&LQRw ¥ e
231537450220202517.500 SERVICIO PARA LA COMUNIDAD 1101 / $24.000.000
0012.3.2.02.02.009 SOCIALES Y PERSONALES i
TOTAL DISPONIBILIDAD $24.000.000

1.2 FORMA PE PAGO: El municipio de Chia pagara el valor del contrato en tres (3) pagos mensuales, vencidos, iguales
¥ sucesivos por valor de SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($6.985.000). /

Dichos pagos se realizaran previo el llenc de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacién de pagos de seguridad sociel integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor de! contrato

» Presentacion de Factura y o cuenta de cobro ¢uando corresponda.

« Copiadel RUT

5.3 ANTICIPO ! PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CTERIOS PARKSELE CGIONAR-LA OF ERTAMASEAVC
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Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articule 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccidn en la cual
la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidgd y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracién
factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.8.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan factores de
escogencia y calificacién pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para ejecutar
el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
técnica con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios de apoyo a la gestién para la ejecucion de! objeto
contractual.

ldoneidad: c/

Profesional en derechc’ o administracién de empresas con especializacién en contratacion estatal para realizar apoyo
en los procesos de contratacion dentro de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria para lo cual
debera aportar, copia de diploma y/o acta de grado y copia de la tarjeta-profesional, si hay lugar a ello.

Experiencia: J
DeOa 12 meses de expertenc;la relacionada en procesos de contratacion estatal.
AT Y e Fr TR =z
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Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacién, estimacién, as:gnaclén impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decrsto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por
Colombia Compra Eficiente.
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Temendo en cuenta la modahdad de contratamdn el objeto del contrato. plazo de ejecuclén y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Artlculo 2.2,1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante dél presente proceso de
Contratac:én Dlrecta
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Asi mismo se informa que la presente contratacién  SI1( ) NO ( x } estd cobijada por un acuerdo intemacional o un trgtadp de libre
comercio vigente para el estado Colomblano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de Iqs
acuerdos comercialas, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de emples publico y medidas relacionadas®, del manual para el manejo

de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedide por Colembia Compra Eficiente los contratos de prestacién de
serviclos estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales,

TS ANEROS. & e L, ¢ i B E n e PEe En
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« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
s Certificacion de inexistencia o insuficiencia de perscnal de planta
+ Banco ds Proyectos
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PROCESO GESTION FINANCIERA

CODIGO GFO1-01-FEQZ
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) VERSION O O0IE0a
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA 2{FECHA ‘3: "3“5" ::2‘: 2024001877

T B B rFCTAGION PRESURIEST: - SR ESONCITON %
— INICIAL

ADICION (*)
P Falons et

31537 Programa: Participando con responsabifidad social construimos una Chla

Educada, Cultural y Segura.
) %?231 5374502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos
R B humanos.
e Proyecto: Fortaleclmiento del derecho a la participacién cludadana en el
123153745022020251750001 uniciple de chia
SEETH28163745022020251750001001 [Servicio de promacion a la participacion ciudadana

"“““'“-7 231537460220202517500010012.3.2.02.02.0 Servicios para la comunidad, soclales y personales

L IBRE ASIGNACION
Otros servicios administrativos del gobiemo n.c.p.
2= 5 d Ehn I oi 0D P ONBDAD P RES RIS L s e B Ten e

g 58

OBJETO DE LA [APOYAR A LA SECR ARTICIP, N EN TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE PARTICIPACION
SOLICITUD  |CUIDADANA Y ACGION COMUNI EL MUNTOIPIO DE CHiA. - N°: 202401695

N AYA AN
AUTORIZADO POR: ONN

NO! EONARDO mMuNoZ SaNCREZNARIA SOLEDAD
ALCALDE MUNICIPAL SECRETARIO DE DESPACHO
Proyectd y Revisd VICENTE TORRES SEFIRA ESTHER PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Revis6 RODRIGUEZ ZAPATA PABLO FELIPE
Aprobs  MUNOZ SANCHEZ MARIA SOLEDAD SECRETARIO DE DESPACHO



ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA CODIGO SGC

) NIT :899999172-8 VERSION SGC
';_.m Carrera 11 No 11 - 29 Tel: 884-44-44 FECHA SGC
R Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Namero: 2024001086
18/05/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024
' se encontré que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

Codigo Descripcion Valor

RUBRO CCPET 2315 Sector: Participacién ciudadana

Programa: Participando con responsabilidad social construimos
una Chia Educada, Cultural y Segura.

Fortalecimiento del buen gobiernc para el respeto y garant(a de los
derechos humanos.

Proyecto: Fortalecimiento del derecho e la participacién ciudadana
.hUBRO CCPET 23153745022020251750001 en &l municipio de chia

RUBRO CCPET 2315374502202025175000:1001 Servicio de promocién a la participacidn ciudadana
231537450220202517500010012.3.

RUBRC CCPET 231537

RUBRO CCPET  |2315374502

RUBROC CCPET 2.02.02.000 Servicios para la comunidad, sociales y personales 24,000,000.00
FUENTE 1101 LIBRE ASIGNAGION 24,000,000.00
CPC 91189 Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p.

Total Disponibilidad: 24,000,000.00

Ndmero(s) Banco de Proyectos: 20240595
OBJETO:

APOYAR A LA SECRETARIA DE PARTICIPACION EN TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
PARTIC{PACION CUIDADANA Y ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Son: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M!é
Dependencia SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA 2
Responsable MUNICIPIO DE CHIA Cargo; PROFESIONAL UNIVERSITARIO

‘JOTA Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta: 31/12/2024

AR

Visto GOMEZ DEVIA HECTOR
Bueno PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Presupuesto 93366987
- ——°

Elahars ~OMEZ DEVIA HECTOIR - n . P
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Chia, Mayo 2024

Sefiora

oL
CcC

GA ROCIO RODRIGUEZ PINZON
. 52230728

Direccién: Cra 2 No. 32-73 Parque de las Flores 2 - Chia
e-Mail: rocio0221@yahoo.es '

Asunto: Invitacién a presentar OFERTA.

En

atencién al asunto, y conocedores de la labor que desempefia, lo invitamos a presentar

propuesta, cuya finalidad es celebrar un contrato con ta Alcaldia Municipal de Chia, en los términos
que se describen a continuacion;

1.

2,
OB

10.

11.

OB
1.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACION PARA
APOYAR LOS TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Actividades )
LIGACIONES ESPECIFICAS

Proyectar, orientar y revisar los estudios previos de la dependencia y demas documentos del proceso pre
contractual, contractual y post contractual que hacen parte del debido desarrollo de la contratacion a llevar
a cabo teniendo en cuenta cada fase, atendiendo el manual basico y las diferentes directrices entregadas
por la oficina de contratacién.

Brindar orientacién en el proceso contractual, aportando al desarrollo eficiente que se realice desdc_e la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria en la plataforma SECOP || y demés tramites
que deben ser tenidos en cuenta, desde esta secretaria y por los supervisores de contrato.

Prestar apoyo y acompafiamiento en la fase e verificacién y evaluacion técnica de los procesos liderados
por la secretaria, atendiendo los lineamientos que ofrece la entidad.

Proyectar y acompaniar los procesos de seleccién, actualizacién, registro e inscripcion en SECOP iiyen la
validacion del cumplimiento de perfil, experiencia e idoneidad.

Brindar acompafiamiento en los ejercicios de control politico y en la proyeccion y/o revision de la
informacion a presentar en estos escenarios, y en los demas espacios que se requerido por el supervisor
del contrato.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la proyeccion de los actos administrativos requeridos desde la
secretarfa de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria, en el marco de sus funciones b
competencias, frente al derecho a fa participacién ciudadana, con los diferentes actores sociales ¥
comunitarios del municipio.

Apoyar en la elaboracién y presentacién de informes y repories & la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accién Comunitaria, en atencion a su objeto contractual y a la misién de esta secretaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en los ejercicios y tramites que se deban realizar a través de la tienda
virtual del estado colombiano — Colombia compra eficiente.

Participar de los diferentes espacics, reuniones y escenarios requeridos desde la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria y de la Alcaldia municipal para atender los diferentes
lineamientos y directrices que se deban implementar para atender los diferentes requerimientos del sector
y de los supervisores asignados a cada contrato.

Elaborar y presentar los informes y reportes de datos, gue le sean solicitados por el Supervisor y/o
Secretario de despacho de la Secretaria de Participacion Ciudadana con ocasién a la ejecucion del objeto

contractual, al igual que contar con la informacién actualizada y reportada en los tiempos que le sean
requeridos.

Las demas que le sean asignadas en cumplimiento de la misién def sector de Participacién, haciendo uso
de equipos tecnologicos propios, los cuales deben encontrarse en buen estado para garantizar fa

oportuna entrega de los productos solicitados y asumir los costos de desplazamiento para su desarrollo y
ejecucion.

LIGACIONES GENERALES

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato.
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8.

9.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la gue
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipic, por causa o con ocasion del
contrato,

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del
contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demds soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que impligue retraso en el
desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato vy
el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio {supervisor y/o interventor) como constancias

.

de la ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando tados sus soportes y documentos necesarios
para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP 11, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cofizante independiente v cuando fuere el caso, se oﬁli};a a afiliar a los

terceras que emplee para la ejecucién del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de
1894), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo
establecido en fa ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacién de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan,

3.

PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio

VALOR: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE.
($20.955.000.00)

FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagaré el valor del contrato en fres (3) pagos mensuales,
vencides, iguales y sucesivos por valor de SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE. ($6.985.000).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

» Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social integra| y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacién de Factura y 0 cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

GARANTIAS EXIGIDAS: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del
contrato, plazo de ejecucidn y valor del mismo. De conformidad a lo consagrado en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del
presente proceso de Contratacion Directa.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA: Carta de presentacion de la propuesta, donde describe su
ofrecimiento, basada en los lineamientos de la presente invitacién, especificamente en lo
contenido en 10s numerales 1 a 6.

Documentos que demuestren la idoneidad y experiencia para la ejecucién del contrato:

Idoneidad:

Profesional en derecho o administracién de empresas con especializacion en contratacion estatal para realizar
apoyo en los procesos de contratacion dentro de la Secretaria de Pardicipacién Ciudadana -y—-Accién
Comunitaria para lo cual debera aportar, copia de diploma y/o acta de grado y copia de la tarjeta profesional,
si hay lugar a ello.

Experiencia:
De 0 a 12 meses de experiencia relacionada en procesos de contratacion estatal.
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Documentos que debe presentar con su propuesta para la suscripcion del contrato:
Hoja de vida formato Gnico funcion publica

Certificados de experiencia

Certificados de estudios.

Formato Bienes y Rentas.

Formato publicacién proactiva de Bienes y Rentas.
Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopla registro unico tributario.

Fotocopia de tarjeta profesional

Certificado del consejo Superior de la Judicatura
Certificado del registro Nacional de Abogados

Pago de Aportes al SSI o Certificado de Afiliacion.
Certificado de inhabilidades e incompatibilidades.
Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria - vigente)
Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria — vigente)
Consultas antecedentes judiciales (policia — vigente)
Certificado REDAM

Verificacién de Medidas Correctivas

Certificado de Delitos Sexuales

Certificado médico pre -ocupacional de ingreso
Certificacidén bancaria

A la presente se anexa copia de los estudios y documentos previos que contienen la necesidad a
satisfacer por la administracion a través de la suscripcién del contrato que se pueda generar.

El plazo para entregar su propuesta con los documentos exigidos es hasta el 31 de Mayo de 2024
en horario de jornada laboral en las Instalaciones de esta Secretarla.

Sin otro particular;

MARIA SOLEDAD MUNOZ SANCHEZ
Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria
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Chia, Mayo 2024

Ingeniera .

MARIA SOLEDAD MUNOZ SANCHEZ

Secretaria de Participacién Ciudadana y Accidén Comunitaria
Alcaldia Municipal de Chia

E.

S. D

Asunto: Presentacién Oferta

Respetada Ingeniera:

1.

10.

11.

Por medic de la presente me permito presentar a usted mi oferta al Municipio de Chia, para
celebrar contrato cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE

PARTICIPACION PARA APOYAR LOS TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. Proyectar, orientar y revisar los estudios previos de la dependencia y demas documentos del

proceso pre contractual, contractual y post contractual que hacen parte del debido desarrollo de
la contratacién a llevar a cabo teniendo en cuenta cada fase, atendiendo el manual basico y las
diferentes directrices entregadas por la oficina de contratacion.

Brindar orientacién en el proceso contractual, aportando al desarrollo eficiente que se realice
desde la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accidon Comunitaria en la plataforma SECOP
II'y demas trdmites que deben ser tenidos en cuenta, desde esta secretarla y por los
supervisores de contrato.

Prestar apoyo y acompafiamiento en la fase de verificacion y evaluacion técnica de los
procesos liderados por la secretaria, atendiendo los lineamientos que ofrece la entidad.

Proyectar y acompafar los procesos de seleccidn, actualizacion, registro e inscripcion en
SECOP ii y en la validacion del cumplimiento de perfil, experiencia e idoneidad.

Brindar acompafiamiento en los ejercicios de control politico y en la proyeccién y/o revisién de
la informacién a presentar en estos escenarios, y en los demas espacios que se requerido por
el supervisor del contrato.

Brindar apoyo y acompafiamiento en lg proyeccion de los actos administrativos requeridos
desde la secretarla de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria, en el marco de sus
funciones y competencias, frente al derecho a la participacién ciudadana, con los diferentes
actores sociales y comunitarios del municipio.

Apoyar en |a elaboracion y presentacién de informes y reportes a |a Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accién Comunitaria, en atencién a su objeto.contractual y a la mision de esta
secretarfa.

Brindar apoyo y acompafiamiento en los ejercicios y tramites que se deban realizar a través de
la tienda virtual del estado colombiano — Colombia compra eficiente.

Participar de los diferentes espacios, reuniones y escenarios requeridos desde la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria y de la Alcaldia municipal para atender los
diferentes lineamientos y directrices que se deban implementar para atender los diferentes
requerimientos del sector y de los supervisores asignados a cada contrato.

Elaborar y presentar los informes y reportes de datos, que le sean solicitados por el Supervisor
y/o Secretario de despacho de la Secretaria de Participacién Ciudadana con ocasion a la
ejecucion del objeto contractual, al igual que contar con la informacién actualizada y reportada
en los tiempos que le sean requeridos.

Las demas que le sean asignadas en cumplimiento de la misién del sector de Participacion,
haciendo uso de equipos tecnoldgicos propios, los cuales deben encontrarse en buen estado
para garantizar la oportuna entrega de los productos solicitados y asumir los costos de
desplazamiento para su desarrollo y ejecucion.



L

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos
de gjecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la
que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causaro con
ocasion del contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes
que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algtn hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suminisirada para el desarrollo
dal objeto del contrato.

8. Infermar oportunamente al Municipic sobre eventualidad que pueda surgir y que impiique retraso
en el desarrollo del contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor det
contrato y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor)
como constancias de la ejecucidn del contrato.

11.Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP i, si es caso.

12. Acreditar sus pagos de SS| como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a
afiliar a los terceros que emplee para la gjecucién del contrato a una entidad promotora de salud,
de manera tal que se garantice |a cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes
de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el artfculo 23 de
la ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha.de presentacion de la oferta y
durante la vigencia del contrato.

13.Las demas que por ley o contrato le correspondan.

4. PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio

5. VALOR: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE.
($20.955.000.00)

6. FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagard el valor del contrato en tres (3) pagos
mensuales, vencidos, iguales y sucesivos por valor de SEIS MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTAY CINCO MIL PESOS M/CTE. ($6.985.000).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
¢ Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando
corresponda
Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
+ Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando cotresponda.
Copia del RUT



Cordialmente,

] r
@ ﬁ%uwo ,
OLGA RO@O‘%@BRITEZ PINZON
C. 52230728

Direccién: Cra 2 No, 32-73 Parque de las Flores 2 - Chia
e-Mail: rocio0221@yahoo.es

Anexo: En{ ) folios lo siguiente:

Hoja de vida formato Unico funcién publica
Certificados de experiencia

Certificados de estudios.

Formato Bienes y Rentas.

Formato publicacién proactiva de Bienes y Rentas.
Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopia registro tnico tributario.

Fotocopia de tarjeta profesional

Certificado del consejo Superior de la Judicatura
Certificado del registro Nacional de Abogados

Pago de Aportes al SSI o Certificado de Afiliacion.
Certificado de inhabilidades e incompatibilidades.
Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria — vigente)
Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria — vigente)
Consultas antecedentes judiciales (policia — vigente)
Certificado REDAM

Verificacion de Medidas Correclivas

Certificado de Delitos Sexuales

Certificado médico pre -ocupacional de ingreso
Certificacion bancaria.
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b, A CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y
MUNICIPAL DE CHIA EXPERIENCIA

VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
OBJETO DEL PROCESOQ: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE

PARTICIPACION PARA APOYAR LOS TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHIA.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE. ($20.955.000.00)

PROPONENTE: OLGA ROCIO RODRIGUEZ PINZON CC. 52230728

IDONEIDAD: CUMPLE (X) / NO CUMPLE{ )

Fotocopia del diploma de grado con el titulo de
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS de la
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA de fecha
15/09/2021

Se acreditara mediante |a presentacion de:

Profesional en derecho o administracion de

empresas con especializacion en Fotocopia del diploma de grado con el tltulo de

contratacion estatal para realizar apoyo en
los procesos de contratacion dentro de la
Secretaria de Participacion Ciudadana vy

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL
de la UNIVERSIDAD DE LA SABANA de fecha
28/03/2023.

Accién Comunitaria para lo cual debera
aportar, copia de diploma y/o acta de grado

y copia de la tarjeta profesional, si hay lugar Fotocopia de TARJETA PROFESIONAL  del

aello CONSEJO PROFESIONAL DE
. ADMINISTRACION DE EMPRESAS de fecha
15/09/2021

EXPERIENCIA CUMPLE (X} /NO CUMPLE ( )

Empresa o entidad: Alcaldia Municipal de Cota

Cargo: Contratista

Pericdo de ejecucion:09 de febrero al 31 de diciembre de
2023

Duracién: 10 meses y 22 dias

Se acreditara mediante la presentacién de:

De 0 a 12 meses de experiencia relacionada
en procesos de contratacion estatal.
Total experiencia: 10 meses y 22 dias

De la anterior verificacién se determina que OLGA ROCIO RODRIGUEZ PINZON CC.
52230728 cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en los
documentos previos para satisfacer la necesidad, quedando certificado a través del
presente documento, en ejercicio de la delegacion contenida en el Capitulo | del Manual
de Contratacién del Municipio de, adoptado por Decreto No. 005 de 2017,

Dado en Chia, a los { ) dias del mes de Mayo 2024

SANCHEZ

Secretaria de Participacidon Ciudadana y Accion Comunitaria
Proyecit y Digitd: Yenny Faisuly Montero Lozano — Contratista - SPCAC
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