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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Confratacidn Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: ' MAYO DE 2024

| SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO - DIRECCION DE DESARROLLO
| AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

SECRETARIA QGUE ELABORA EL ESTUDIO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LA ATENCION Y
OBJETO DE LA CONTRATACION: FORTALECIMIENTO DE LA VENTANILLA DE EMPRENDIMIENTG DEL MUNICPIO DE
CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Conforme al texto del articulo 315 de !a Constitucion Politica, corresponde al Alcalde dirigir la accién administrativa del
municipic, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

De igual forma, la Carta Magna prevé en el articulo 2° como fines del estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de fodas las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la nacidén...”

Que la ley 2069 de 2020, por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia, tiene por objeto establecer un
marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con
el fin de aumentar e} bienestar social y generar equidad.

Que la Ley 2234 de 2022 establece que las entidades encargadas de la Politica Nacional de Emprendimiento Social,
podran desarroliar y otorgar reconocimiento, de caracter nacional y/o internacional a los emprendimientos sociales.
Contempla ademas que la Innovacion Social se caracteriza por tener potencial de escalabilidad, replicabilidad, ser|
sostenible, susientable, promover maycres niveles de empoderamiento de la comunidad, generar alianzas entre|
diferentes actores de la scciedad y aportar al desarrollo sostenible.

Que, para dar respuesta a los nuevos retos planteados por los lineamientos nacionales, departamentales y locales, sei
hace necesario potencializar el proceso de emprendimiento e incluso extenderlo fuera de los limites del municipio, de tal’
manera que el contacto con procesos empresariales mas consolidados, les proporciones herramientas y les abra entomos
mas especializados, que les ayude a superar obstaculos y a asumir nuevos retos en el proceso de crecimiento.

Que de acuerdo al Decreto 40 de 2019, por el cual se establece el manual bésico de la Administracion Municipal de Chia y
se adopta la estructura organizacional interna de la administracién central del Municipio de Chia y en el articulo 73 de la
Mision y Objetivos de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico, "La misidn de la Secretaria para el Desarrollo
Econdmico es fa planeacion, formulacion, direccidn, coordinacion, evaluacién y control de las politicas, planes y estrategias
relacionadas con el fomento y desarrollo integral de los diferentes agentes econémicos, factores de produccién en el
municipio adoptando programas, procesos y proyectos relacionados con el turismo local, la produccidn agropecuaria,
agroindustrial y empresarial”,

Que, se requiere un apoyo externo para brindar espacios de comunicacion en la ventanilla de emprendimiento, de tal
manera que los usuarios que pertenecen al programa o estan interesados en ingresar al mismo, cuenten con un canal,
donde se les brinde informacién sobre los procesos gue se adelantan en el area, sobre las vitrinas comerciales que se
programen y ejecuten, sobre los PITCH vy presentaciones que deban realizar de sus productos, y en general la
programacion de los eventos que se adelantan. Esto permite mejorar los canales de informacion y orientacion al
emprendedor.

Que el Plan de Desarrollo 2020-2023, consigna a carge de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico,- Direccion de
Desarrollo Agropecuario y empresarial, un proyecto denominado “Chia crece con empleo y emprendimiento seguro” y
que dentro del mismo, consagra la meta 105 “Desarrollar anualmente una estrategia tendiente al fortalecimiento
empresarial y desarrollo econdémico local.”, en la cual se alcanzaron importantes avances como la posibilidad de
participar en mas de 100 vifrinas programaticas que generaron mas de 1.400 millones de pesos en ventas, recurso gue
sin lugar a dudas, beneficid a 399 familias del territorio municipal durante el cuatrienio anterior. Que adicionalmente,
mediante la ejecucion de un convenio interadministrativo suscrito entre el municipio de Chia y ef Departamenio de
Cundinamarca, se logrd hacer entrega de apoyos financieros para reactivacion econdémica de 1242 pequefios y
medianos comercios, por valor de mil setecientos cuatro millones de pesos, 1o cual se vio reflejado en la reactivacion del
| sector comercial del municipio; se paso de tener 146 emprendedores inscritos en el programa de emprendimiento, a
399 familias que actualmente hacen parte del proceso.

Que para aportar al cumplimiento de la meta 105 "Desarrollar anualmente una estrategia tendiente al fortalecimiento
empresarial y desarrollo econdmico local® es propésito de la presente administracion, continuar apoyando el sector
emprendedor y de pequeiios y medianos comercios del teritorio, y con la presente contratacion se garantizaran los
espacios de comunicacion con informacion completa sobre los requisitos y los beneficios para participar en el programa
de emprendimiento del municipio.

Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente, la Secretaria para el Desarrollo Econdmico, a través de la Direccion
de Desarrollo Agropecuario y Empresarial, eleva una solicitud de inexistencia de personal, a la oficina de Funcién Publica, con el fin |
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[de que esa direccion, como autoridad en la materia, certifique en el marco de sus competencias, si existe o no personal suficiente para |
atender los requerimiento de la prestacién del servicio relacionado, de acuerdo con a los nueves lineamientos impartidos por el
Gobierno Nacional con respecto a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gsstidn,

Con la presente contratacién del bachiller, se dard avance a la meta de resultado consistente en "DESARROLLAR ANUALMENTE
UNA (1) ESTRATEGIA TENDIENTE AL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL’, cuye impacto
abarca a toda la poblacion interesada en participar del Programa de Emprendimiento de la Secretarla para el Desarrollo Econdmico,
comerciantes, emprendedores y todos aquellos que tengan ideas de negocio, para permitir su visibilidad en las vitrinas comerciales,
ademas de buscar ia formalizacion de los pequefios y medianos comerciantes.

Que la oficina de Funcién Publica, expidio certificacion en donde confirma que existe persconal en la planta de la administracion, pero
que no es suficiente para realizar las actividades propuestas en el presente estudio.

Que, es de adverlir gue l1a contratacion justificada a través del presente estudio previo se encuentra incluida en el plan anual de
adquisiciones de la entidad del afio 2024, el cual se encuentra debidamente publicado en el sistema electronico para la contratacion
plblica (SECOP II).

Que con el presente proceso, se da avance de la siguiente manera al plan de desarrollo:

SECTOR: DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA: CHIA CRECE CON EMPLEQ Y EMPRENDIMIENTO SEGURO

PROYECTO: GENERACION DE COMPETITIVIDAD SEGURA PARA EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO EN EL MUNICIPIC DE CHIA
META RESULTADO: Vincular durante el cuatrienio trescientos (300) proyectos de emprendimiento, mipymes y empresas del
municipio, en procesos de innovacian, economia circular y desarrollo econémico sostenible.

META PRODUCTO: 105 DESARROLLAR ANUALMENTE UNA ESTRATEGIA TENDIENTE AL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
¥ DESARROLLO ECONOMICO LOCAL.

META FISICA PROGRAMADA: 1.

AVANCE EJECUTADO: 0

| S —— s — — _— — —

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROCLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:
| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LA ATENCION Y FORTALECIMIENTO DE LA VENTANILLA
| DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICPIO DE CHIA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Cédigo - Segmento Cddigo - Familia Codigo - Clase Cadigo - Producto Nombre - Producto

80300000 80160000 80161500 BO16 1504 Sarvicios de oficina

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

El servicio a contratar consiste en prestar apoyo para garantizar una eficiente atencién al piblico, brindando espacios de
comunicacion con informacion completa sobre los requisitos y los beneficios para parficipar en el programa de
emprendimiento del municipio, sobre los procesos que se adelantan en el drea, sobre las vitrinas comerciales que se
programen y ejecuten, sobre los PITCH y presentaciones que deban realizar de sus productos, y en general la
| programacién de los eventos gue se adelantan.

Se requiere persona natural con titulo de Bachiller, situacién que acreditard con la presentacion del acta de grado y/o
diploma expedido por institucion educativa debidamente acreditada ante el ministerio de educacion nacional.

Debera acreditar por lo menos veinticinco (25) meses de experiencia relacionada con atencion al cliente. cuyo requisito
acreditara mediante copia de ceriificaciones laborales y/o contractuales expedidas por autoridad competente yfo copias de
contratos con su respectiva acta de liguidacion o terminacion.

24 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
No aplica.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: £l contratista se obligara para con el Municipio, en relacidn directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la ventanilla de atencion y corientacion a emprendedores y usuarios interesados en
vincularse al programa Chia Emprende, respecto de los procesos, actividades y estrategias encaminadas
al fortalecimientc de los emprendedores del Municipio de Chia, llevando el respectivo registro y
presentando informes estadisticos de usuarios atendidos.

2. Apoyar la coordinacion de la agenda del programa de emprendimiento, llevando registro y caracterizacién
de los usuarios atendidos respectc de cada actividad y/o evento.

3. Brindar apoyo en la organizacién previa de los participantes en las Vitrinas de Comercializacion y demés

eventos del area, organizacion de grupos y requerimigntos en general, para garantizar el correcto
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desarrollo de las mismas.

4. Apoyar la recepcién y enirega en debida forma del menaje y demas elementos utilizados por los
participantes en cada una de las ferias, llevando registro e inventario de los respectivos elementos a que
haya lugar.

5. Brindar apoyo cuando se requiera, en mesas de trabajo, en la realizacion de ferias, eventos y actividades
pregramadas por la Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Direccién de Desarrollo Agropecuario y
Empresarial.

6. Apoyar la Dependencia, en la organizacién, programacion y apoyo logistico con la concertacion de
auditorics, equipos de video y/o sonido para los eventos de capacitacion, formacién y promocién de los
beneficiarios del programa de emprendimiento.

7. Realizar periodicamente en los formatos que le suministra fa dependencia, las actividades que dan avance af
presente contrato, el cual se encuentra incluido en la meta 105 del plan de desarrolio, con los respectivos
anexos y soportes.

| OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supenvisor la fecha de inicio del confrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
confrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subconiratistas o un tercero contra el Municipio, por causa ¢ con ocasién del contrato.

| 3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral de! contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
7. Mantener la reserva profesional sobre |a informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que impligue retrasc en el desarrollo del
contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y crientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el!
Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

11. Presentar las cuenias de cobro del valor del contrato, anexando tedos sus soportes y documentos necesarios para €llo,
dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECCP I, si es caso

12. Acreditar sus pagos de S8 como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se cobliga a afiliar a los terceros que
emplee para la ejecucién del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura
de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta
los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del
contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el regisiro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il

3. Brindar la colaboracitn y proporcionar la informacitn y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga ! contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

N ;o

2,6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION.
2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL
2.8 PLAZO DE EJECUCION: DOS (02) MESES

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA DIRECCION DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
del Decreto (19 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicics de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacién del contrato, en tal senfido y acogiendo la
normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.
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3 LA I\EIIODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, articulo 2.2.1,2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

'3.2 FUNDAMENTO JURIDIGO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articule 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, per tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: "Contrafos de prestacién de |
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
deferminadas personas nalurales. Las entidades esfatales pueden contrafar bajo la modalidad de contratacién directa Ia
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de'
ejecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experfencia requerida y|
refacionada con el drea de que se frale. En esfe caso, no es necesario que la enfidad estatal haya cblenido previamente |
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de |
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa entidad estalal, asi como los relacionados con|
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para fa coniratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a deferminadas|
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

| Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y!
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el érea de que se frate.

El contrato de presiacion de servigios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIC DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la
necesidad de coniratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION, PARA LA ATENCION Y FORTALECIMIENTO DE LA
VENTANILLA DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICPIO DE CHIA,

Tenido en cuenta los siguientes aspectos:

De acuerdo con los objetivos vy fa mision de la Secretaria para el Desarrollo Econémice que es la “planeacion,
formulacion, direccién, coordinacion, evaluacion y control de las politicas, planes y estrategias relacionadas con el fomento
y desarrollo integral de los diferentes agentes economicos, factores de produccion en & municipio adoptando programas, '
 procesos y proyectos relacionados con el turismo local, la produccién agropecuaria, agroindustrial y empresarial’, tal como
lo establece el Decreto 40 de 2019 en su articulo 73.

De acuerdo a los nuevos lineamientos impartidos por el Gobierno Nacional con respecto & los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, para el presente proceso la direccion de Funcion Publica expide
certificacion donde determina que existe personal de planta, pero esta sobrecargado de trabajo, por tanto se requiere un
apoyo externo que osiente los conocimientos especificos y la experiencia que se requiere para brindar acompafiamiento a
los usuarios del programa de emprendimiento, a través de la ventanila de apoyo y acompafiamiento permanente al
emprendedor como estrategia de recuperacién econdémica, y crecimiento de sus unidades de negocio. A través de esie
apoyo a la gestién se busca generar un enlace permanente con los pequefios y medianos comerciantes del municipio,
para garantizar la caracterizacion eficiente y desagregada de los mismos, de sus necesidades de capacitacion, promocion
y requerimientos afines, de tal manera que sirvan como base para el disefio de estrategias de fortalecimiento del sector y
base para reportes a otras dependencias y entes de control, cuando asi se requiera. Asi mismo para facilitar la
comunicacion permanente entre los usuarios y la Administracién, asi como la promocion del programa dentro y fuera del
territorio municipal, con el animo de proyectar y potencializar las capacidades de los emprendedores del territorio.

Que se procedio a la revision historica de Municipios aledafios con perfiles y/u obligaciones contractuales semejantes,
que permitieran definir un valor para realizar dicha designacion:

l I '
. NO. | s | DURACI |

ANO | .oNTRATO | MODALIDAD | CONTRATISTA OBJETO | CUANTIA | P50
] |
- Victor Andrés | Prestacion de servicios de apoyo a | '

|

2020 543 C°gti::tcatg'°” Pefia la gestion para realizar las | $4.600.000 mezses

Delgadillo actividades _en los _diferentes |
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’ canales de atencion al ciudadano
de la Administracién Municipal

| Prestacién de servicios en calidad
de bachiller para apoyar a la

B Vanessa Secretaria de Educacion en el
222 g&%ﬁgﬁ Cogt'rataclon Cabrales seguimiento a los programas de $12.060.00 MESE

- irecta Marti - . 0
artinez atencion al ciudadano para el S

mejoramiento de los indicadores
enel PL
Prestar los servicios de apoyo en
la gestidn, en la Secretaria de
Desarrollo Territorial ¥
Participacion Ciudadana, en el $15"g4'°° MESE
proyecto denominado; S
Fortalecimiento de los canales y
puntos de atencion al ciudadano
Prestar los servicios de Apoyo en
la Gestion, en la Secretaria de
Desarrollo Territorial y
Participacién Ciudadana, en el
prayecto denominado: | $15.474.00
Fortalecimiento de los canales y 0
puntos de atencién al Ciudadano
de la Secretaria de Desarrollo
. Territorial y Participacion
| | Ciudadana de Santiago de Cali

202 Contratacién Juan Carlos
4 ESeids' 20t directa Vargas

Julian Andrés
Candelo
Escobar

202 3872024 Contratacion

directa MESE

En este andlisis encontramos, que durante los dltimos afios la alcaldfa realizo contratos con objeto similar y con elementos
| con caracteristicas similares.

. .. |
De acuerdo con el alcance gue tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementos de
las mismas caracteristicas.

Para satisfacer la necesidad se requiere contratar una persona natural que redina las siguientes condiciones

IDONEIDAD: Se requiere persona natural con titulo de Bachiller, situacion que acreditara con la presentacion del acta de
grado yfo diploma expedido por institucidn educativa debidamente acreditada ante el ministerio de educacion nacional.

EXPERIENCIA: Debera acreditar por lo menos veinticinco (25) meses de experiencia relacionada con atencion al cliente.
cuyo requisito acreditara mediante copia de certificaciones laborales y/o contractuales expedidas por autoridad competente
y/o copias de contratos con su respectiva acta de liquidacidn o terminagion.

Forma de pago que ofrece el municipio:

E! Municipio de Chia pagara el 100% del valor del contrato de la siguiente manera: DOS (02) pages mensuales, I
vencidos, iguales y sucesivos, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESCS M/CTE
($3.840.000,00) para un total de SIETE MILLONES SEICIENTQS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($7.680.000,00)
Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisites:

+ Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrate
Acreditacion de pagos de salud, pension y ARL como corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de cuenta de cobro cuando corresponda.
s Copiadel RUT

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es
contar con una persona natural, ya que se requiere una atencion personalizada y continua, que le permita cumplir de
| mejor forma sus cometidos. N,

5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SEICIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE.
($7.680.000,00)

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

De conformidad con el Decreto 047 de 2024 expedido el 09 de enero de 2024 "por medio del cual se adopta la tabla de
perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracion de servicios de los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del Municipio de Chia” se establecio el
valor a pagar al contrafista segun la idoneidad y experiencia solicitada.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma SIETE MILLONES
SEICIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($7.680.000,00)

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
_objeto del Contrato.



phlag GESTION EN CONTRATACION

[
ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR . CODIGO| GEC-FT-77-V2

ALGALDIA MUNICIPAL CONTRATACION DIRECTA PAGINA 6de7

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcidén del presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No 2024001023

FECHA 15/05/2024
l ! NUMERO RUBRO | NOMBRE FUENTE VALOR
| 23062135022020251750 | Servicios para [a comunidad, sociales y
| 0220172.3.2.02.02.009 | persgnales | 1101 LIBRE ASIGNACION $7.680.000

| 5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio de Chia pagara el 100% del valor del conirato de la siguiente manera: DOS ((02) pagoes mensuales,
vencidos, iguales y sucesivos, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
($3.840.000,00) para un total de SIETE MILLONES SEICIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($7.680.000,00)

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

—  Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucidn del contrato.
Acreditar pagos de seguridad social integral como corresponda.
Certificacion de cumplimiento expedida por parie del supervisor del contrato.
Presentacion de cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia det RUT.

ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

=
I

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo § de la ley 1150 de 2007, (...} es objetiva la
seleccién en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
{ener en cuenta consideracién factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decrato 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencion a su
‘ idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante [a ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta laber, se requiere contratar una
persona bachiller con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios para la ejecucion del objeto
contractual.

IDONEIDAD: Se requiere persona natural con tituio de Bachiller, situacion que acreditara con la presentacion del acta de
| grado y/o diploma expedido por institucion educativa debidamente acreditada ante el ministerio de educacion nacional.

EXPERIENCIA: Debera acreditar por lo menos veinticinco (25) meses de experiencia relacionada con atencion al cliente.
cuyo requisito acreditard mediante copia de certificaciones laborales y/o contractuales expedidas por autoridad competente
ylo copias de contratos con su respectiva acta de liquidaciéon o terminacion.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacién, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por
Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS

[ g ol P T o R T = _T \ ] - \
| | = | Impecto despude del Trotamierds | ] | MenZoreo ¥ reviskin
e { | ¥4 LB g | £ |12
;.Eli!_g: 5 ‘ 12 i i-g!u gl g% 3 %g gg gs Eg% =
ol *‘\EN%E IRREIHE AN IR 2 R BE']
| l | BEELS | R A S L
s L oty I' | | ' & o
& a 5 H H = ;% E 2 | é K §§E
i iRl NERRIEEE
ik i Y R |
k]

incapacidad o

]



LT GESTION EN CONTRATACION
m ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77-V2
- CONTRATACION DIRECTA
ALCALB?Q‘I#[EICIPAL . PAG|NA | 7 de 7
E ] T l T T . T 1 ‘ ‘ ‘ T T n. § T -~
8 H H g 3 3
RAAFEE RN NN R N
SRIEINI0 1NN INEE SRRIRARSE 16 1 SRR IR I I RN NN A
| A =0 3 Sog |8 i f
| iz g ’ : § H
£ A
+ b - ; o — iz b
_§§§ §§§ F : Ei
} _ o os 2 $E5% ‘ §E= g iz )
Esia“giﬁggi%* Pl i
AR IH 32558 g g Byt 5 H gd S
s g%ggé jst g . 1
| i i g
I 1 1 ] 1 = t i i 1 t t { —
| H 5% : I z £
| €& H 2 5 & -g
3%, H % | £ 3 T E £ 5
i Yild e i i g AR A
| i H O | i
| -STE. -+ i sg = - .
T RREE |
| il | HH NRRIE
2 lg| ¥ 2 2is £3 2 gzﬁn i3 3 3 £1 .
IR IE IR IE. i A i I EIEEE IR I A A AN+ RN A S R
| ¢ lE g 33=8§ 53 | g & ‘Eig } &3 H : EH 2
L] g ii: 5 ¥ X
{ 10ig H 59 3 :
. 1H L 1 L 14 | [~ [

‘B. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

I —

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor def mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacién Directa.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion Si1{ ) NO ( x )} esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por fo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacién de los acuerdos comerciales, numera! cinco el cual sefiala "los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas’, del manual para el manejc de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido

por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a 1a publicacion de acuerdos
comerciales.

10 ANEXOS

+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
» Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
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