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El pressenie estudo se elabora, en cumplmianto de los Principios que rigen la Contratacin Estatal y en virud de io establecido en
articulo 2:21.1.2.1.1 del Decreto Unica Reglamantario Mo, 1082 de 2015: & cual s& desarmlld en los siguienies minos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO! Maya 2024
. Sacretara De Desamolo Social
SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: Divmcidn D Cullur )
MODALIDAD DE SELECCION: Coniratacdn Diecta

FRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ENSERANZA
DEL INSTRUMENTO DE CUERDA PERCUTIDA PIAND MIVEL INICIACION EN
L.nlescuEu DE FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL DEL MUNICIRIO DE
CHiA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constiluckn Politca de 1951 an su articilo 2 eslablecid (o5 fines esencales del eslado a saber: [, ) facliar b parlicipacian de |
fodas an les dacisionas gue log sfeclan y en la vide econdmice, polifics, adminishrafiva y culfural de Is Nacidn, bo anferior para !
asequrar ¢ cumplimiento de los deberes sociales del Estade v de log particufares, adicional 3 elle, es deber del Extado reconacar y |
proteger la diversided cuftural, de igual forma pramecionar el scceso al erte v ka culture en igualdad de oporunidedes, 18 como o |
eslablecs los arliculos B v 70 de la Constuciin Folifica.

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Adnada a o antaricr, an al aficuld T1 de a Gonshiucion Polibica, sé eslablece qua & busqueda tai comocimvants ¥ 1@ axpnesion |
artistica son Kbres, Los planes de desamoie scondmics i socis inciiren af famenta 3 ias oencias ¥, en genars), & ia culfura ...)° |

Par su pane, el arliculo 209 de la Constibucion Politica sefale que; "La funcitn sdmimisirafive esld & senicio ds Jos rn'amm'
generakes v se desarroliy con fundamento an ins princplos de ipralkded, morsbded, eficacis, scanamia, aﬂwﬂaﬂ.mpﬂaﬂ:‘m‘r.
publicidsd, madianfe la descenfralizacion, fa delegacion y Ia dasconceniracion de fuiciones. Las auforidades administrativas deban |
coerdinar sus seluaciones pars & sdecuado cumphmianfo oe Jog fines del Estads, Le sdminisfracidn pdblice, an fodos sus drdenes, |
tandrd un control mlemo gue 5 ejarcerd an los lbnminos gue sefise [ k"

Esta misma carla la da facullades a las auforidades para (ograr (os comatidos antes mencionados, 351 es que por disposicion ded |
numeral 3 del articulo 315, le comasponde & los Alcaldes, dingir [a accion administrativa del municipio; asegurer el cumpimienta de |
les funcionas y la prastacion de los Senicios a sU cargo representario |udiclal y extrajudicialmente, v nombrar v remover a los |
funcionarios bajo su dependencie v & los gerantes o directores de los establecimientos plblicos v las empresas ndustisles |
comerciales de cardcler [ocal, de acuerds con B disposiciones perlinenies; norma que es concomitante con & arlicuks 91 de la
Ley 136 de 1984, modficado por el articule 28 da la ley 1551 de 2012, que estableca ia funcidn de dingir la accidn administrative |
dal municipic; asegurar & cumpimienta de las funciones v de la prestaciin de s servicios @ su cargo; ordenar bos gashos ¥ |
cedebrar los contralos v convenios municipeles de acuerde con el plen de desarmglie econdmice, social ¥ con el presupuesto, |
obsarvando les narmes juridicas apicablas.

Ahora bien, para dar cumpimiento & los fines dal Extade, astablecides en la ConsBucidn Pollica de 1930, ¢ articulo 3° e |z Ley
Bl de 1993, ha depuesio que los senvidores pOblicos pueden celebrar v ejecutar confratos a los cusies, la misma norma y olras que
la complemantan, han definids modakdades v procedimientcs que garantizan los principios de las compras del Estado, los cuakes
rigen iodes kg procesos de 52 lecciin de esie municipio.

Aal mismo, en el marce de les funciones ¥ compelencias qus be sefiala la Ley 337 de 1337 Ley General de Cullwa modificada por
la Lay 1185 de 2008, la Direccidn de Cultura adelanla acciones encaminadas & garantizar el derecho @ parficipar en ka vids cullursl
mediante i oferia de programas de formacidn artistica y cultural con enfoqua poblacional diferancial, programas de preservacian |
del patimonio material & inmalenal, programas de incentivos y Bderazgs, |

Bunads 3k anterar, al Canceid Municpal expidd el Acuarda Municipal No.055 de 2014, “Por medio dai cual 52 crea la sscusia de |
farmacide arffstica y cuftural ded Municipio de Chig”, con el propdsito de °_ amplar p farfalscer fa pracfics, al conoeimiao J.ra-l.
digfrfe de las arfes en & Municiplo comp expresicn cuffural Jpuaiments, mmumﬂnmmwmmmnmmy
cuffural buses impulsar nuevaes prictices musicales, escénicas, eraras, plasficas, eic dirgids & [s poblacitn del Municipo du-
Chig, Cundinamarca” en ef cusl tembién sz esishledd [a Estructura Padagdgica de 3 Ezouela de Formacidn Artistica v Culiural EI-E
Chia, en su Arficuio Sexto @ saber

“ARTICULO SEXTO. Programas de Formacidn. Los programas de les Escusias de Fommacion Arisfica y Cufura de i Dinectidn |
de Cuffura {0 quidn hagas swe vecss), eslavdn enmarcados entre alres & (35 Sipuientes dreas arfisicas:

« Arles Plashicas y Visusies.

* Mdzica,

= Danzas,

* Taadm.

* Literafurs,
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| Asi mismo, ks Escuela de Formacion Arisfica ¥ Cuflural Giecerd programas o educacn informal extanaives @ la comunidad del
!Mmmwudﬂﬂl'ﬂa enire ol

[+ Programa Desperfar de fos Sendidos dingido a ls primera infancis {3 8 5 sfios).
| » Programg de Formeckin Arishica Escolar

| * Programa de Junfas de Aceidn Comunagl-Caniros inferacfivos

i * Programas de [es dreas de Lisraiua’

iL.n astructura metodolbgica asta dalarminada por fazes entenddas como cicios o niveles de eprendizaje, que da acwardo a oS
| objetives de cada Area se podran programar planes de rabaje; cada cido presenta los contenidis basicos segdn las necesidedes
| Bz aprendizeje, conociende ios deseos ¥ aspiracones ded educando y los contenidos aptitudinales que se prelends aicanzar.

| De la misma forma a braves del Decreto 072 de 2014 el Alcalde Municipal de Chie, Reglamentd el Acuerdo 055 de 2014 en o
| concernients & la Estucturs Administrafive, Metodolbgica y Pedaglgica de la Escuela de Formacion Artistca y Cultural de Chia-
| EFAL, estableciéndase en el Paragrafo Unica ded arkiculo 15 lo siguiente:

La Adminisfrackin Municipal dispondrd del pevsonal necessns para & comecfo funclonemiendo de la
Escusla de Formacidn arfisfics v culurs) de la Direceiin de Cuiturs de la Secrefara de Desarolo Social
& quian hapa Sus veces, previa recomandaciin i asesora del Consajo Acagérico.

Por su pare, al Concajo Municipal de Chia mediante Acuerdo Mo, 083 de 2045, adopth el Plan Decenal de Culfura 2095-2032%, &l
cugl esie formulado pera “esleblecsr acoiomes Que posihiien el desarolo sosfenble del muwcipo, medlante & peEnsacisn,
Evrmudacian, geshion i evakmckin de procesos anlistieos ¥ culfurales gue fvolicren fa relsciin con elmos seciones ¥ la paricipacion
activa fanto de fa comunidad come de fes insfifuciones u orpanizaciones poblicas y privadas & nivel munisipal, deparfamendal,
naciony & mdemacional’,

Una de |ss metas del Plan Decenal de Culturs, &5 dinamizer al Sistama Municipal de Cultura, por medio de estralegias de
| posicionamiants da la Escuala da Formacidn Arilstica y Cultural del Munécipio, a fravés de |a degsceniralizacin de los programas de
formnacidn arllstica hacia fos seciores urbano v rurel del Monicipio. Se pratande crear un espacio de inberaccidn, en el que ks
| parbcipantes consiruyan agendas comunes dingidas a fortalecar of desamaliy cultural v artistico local, gl igual que ofcer wn ipo
| especifico de formaién drigida & los habitantes de | locaidad, donds el enfasis saa en apreciacin artisica a manera oe
| sensibilizacian, coma pane de una esirategla de fomente 3k produccldn artistica v cuttyral, Asl mismo, Banar los vacios existentas,
en o relecionada con & oferta de espacios da formacion para & foraacimants de las haoilidades amisicas v culurales de nifios,
nifes, [ovenes, adultos, adulios mayores v personas en condicion de discapacidad con una dimensién integral afandiends las
necesadades de ashos sectanes.

D olra pade, medanie el Decreto Municipal 040 de 2019, "Por & cur! 2o esfabiece of menus! besico de 8 Admimstrecion
Municipal de Chis, i se adopla fa Esfruclwra Organizacional fnlerna de la Admindstracitn Cenlral del Municipdo de Ohig” deteming
&n s arficuio 58, que son funciones de la Secretaria de Degarmalle Social, endre ofras:

"B Liderar Ja formulacidn de pofiicas cufuralss y las glecifofas de (ae mismas para & Munkipho
11, Dinigir v controlsr ls propuesta cuffural def Flen de Dessmolo de scusndo & los finearnignios legales
sabre (3 malena, 15 Dngir & eecicitn e s DROgramas i propecias i iss ajusfes & plan decanal oe
cullims en & Municipio i f plan indicativo snual da fnmaciin arfistica y cufturall 16, Velar par iy comscta
adminisiracion de @ escuels o fmackn atisics y culwe! del municlple ¥ su uilizecion en i
prEseracon ds (as dferanias mantesisoiones cullunales”.

El Decrato en mencian, adiconal R en el arliculs 81 las funciones de la Direccdn de Culura enbhe las cuales se encusnbran:

1. Planfear v promovar g pofitieas ollclafes gue busguen of desarmalla culural hacia foda la siidadania,
pera gue soceden 3 jog hisnes y ssnaciog ge fe cwlure. Moo 3 Cresr y fordsiecer mecanismos de
conndiraciin y comumicacion con les oistinfas endidades pubiicas ¥ pmadss 8 nivel loeal, regions)
nacianal @ imemacional oua posibiiten of cumpkmisnto da das fnciones de planescion, famenta, dfusitn,
provmockin, fnencieciin e invesiigeckin te /las achiwdanes cifurales, an coarinaciin con el despacha del
Alzaie.

Es por elo que, fa Secrefaria de Desarmodo Social v Direccidn de Cullura, tisne coma funckin la de impulsar fa formacidn artislica
¥ cullural de los cludadancs por medio de fa astimulacién & procesas artisficos def Municipio, obligacionas que sa deisrminaran
previamente en 2l Plen de Desamalle “Chis Educade, Cuffural y Sequra pars [e wipencia 2020 - 2023° {Acuerdo Municipal Mo, 168
da 20200,

En corcardanca con lo anferior, La Direccion de Cultura & fravés de la EFAC, dada la importancia de [a formackin arlistica y
cultured, fuvo una coberturg para |2 wigencia 2023 de 3.370 alumnos entre nifios, nifias, dvenes, adultos, adultos mayares y
persones en condicion de decapacidad en el seclor urbano ¥ rurel, enfre los cusles se encuentra induido los programes de
Extarsion akas como:

» _Programa de fommacién artisics y escolar [eadensian con insliluciones educativas oficiales — [EQ)
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»  Programa de formacidn aocidn comunal y cendro de interés

Aumnada a lo anterior durante el cuatrienio presentd una participacion ackva asi

[ No. AREA 2020 | 2021 02z | 2023 | TOTALES
1 |wATEE PLAETICAS i 150 214 248 [IE
7 |aucevELsuEs a 129 # a2 50
1 |EAGE B TR ain an FET 5N 178
4 |CehEA 263 a7 1 a3 1384
5 |LmERATURR 43 0 154 4 &7
8 |TEATRO Y CROO &7 57 2o 251 787
7 [samis [ BT 0z 1218 2298
B [EXTENEIONES LA C 154 T ] 261 2,450

Pera la prasenie vigancia, 58 aspera aumanter la cobertura, apoyeds en |a acaplacion histirica que he presentado ¢l rea Aristica
de Migica refacicnado ensefianza del instrumenio de cuerda percufds piang nivel iniclaciin por parte de los habilantes del Municpio;
io que =& prefende es mbusiecer os diferenles Pragrames gue ofreca la Escuela de Formacién Artisfica y Cultural dal Municipio de
Chla, espaciaimenis los programas de extension de:la EFAC,

Can el proceso de ensefanza se prefende sensibilizar a s eslediantes kada sus molvaciones mas senbdas, hada su mas
profundo senfido cuftural & lraveés de le fomrmacicn en valores arlisticos ¥ culfurefes en todas sus manfssiaciones, como @ es la
moska que tiene un compenente educative y un factor de ientidad cullural para cada ser hurmang, dando la cportunidad a los
nifios, nfies, sdolescentes y adultos de realizar el proceso de aprendizeje; & conccimiznto debe. senir pare omenter los
aprendizales esperados, representands o gue los esfudiantes deben ser capaces de saber, hacer y ser, & fngl del proceso
formedive de cade eclividad curricular. En esta linea, v para permifir une implementacidn extosa, es imporiente que esién
ENpREEAdnSs com propasitos concretos, realislas v mensurables.

A fravés de |a ensefianza y aprendizaje instrumental se bringa (3 posibiidad de realzar practicas individuales y colectivas en & |
desarralls ded programa. Asi mismo ag meanashar sefalar que la mosica cumple una funcion de vilal mporizncis an &l desarmallo |

copnitivo gl ser humana, por esie mativa [a misics debe estar presente en cuginulier espacio v serreconodkia come una discping |

imprescindible gentro e la ensefianza.

Por lo antanor se requsare contralar una persana Gon exparmanca ¥ frayectora an el campo musicE que permila realzar |a

praparacan bcnica a los estudiantes del mslrumento de cuerda percufida piano nivel inidecion tenlendo en cuenta gue la|
poblacidn atendida por [a EFAC en |as vigenclas anteriores espacificamente 2023 [a mencionada actividad presents una alla |

demanda conforme a las convocatornas realzadas e hscripclones o cual corespondid a 224 estudiantes, evidanclandose un
gran inferés por parte de [a poblacidn del Municipio de Chia en este lipo de actividad, tenlends un Impacio favorable frente al

programa de misica, debido a b afluencia de estudiantes, pussto que la ansafianza de este lipo de actividades, frae consigo

innemerables beneficios tales como sar creativo, desamllo de habdidades cogrifivas, reduccidn del esinés, meiora de la

ceordinacion molora, expresion emocional, fomanto de la disciplina v la perseverancia, estimuiacidn crealiva, socializacion y |

colaboracion, adernas de tomarse como una astividad de formacion para &l frabao.

formacién técnica y whilizar el mederigl didachico gue sea naceseric, enlre obros, de esta manera e seguira cesamolando la labor
tam importaniz como la que =& ha reglizado kasia al momento enfre las cuslas sa requeare [a formecion de los estudianies de @
formacidn de los estudianles dal instrumento de cuerde percufide pisnc nival iciacitn gue ayeda a la foemacion y promusve &
buen uso del Bemps bbre de kos nifios, nifias, dvenes, adultos, adulies mayores ¥ personas en condicidn de discapacidad del
Munigipio,

Resumiendy k» plantesdo y de acuerda & lo expussto en la nomaiive que enteceds, |a Adminiskracien Municpal debera dispener

el trabaio y el desarmollo humano qua impate la EFAC, mas especificamente o refacionaco con & area Artistice de Misica,

Aunade a ko anbariar a2 de menclonar que, denlro de los programas de Educacidn pera el Trabajo y & Desarrclle Humano y los de
Educacion informal que ofrece |a Escuela ds Formacidn Arlisfica y Culluraf de Chia-EFAL, es importanie deslacar que ef drea de
miksica sa convierlen an una gran hemramisnta, puesha que han permitido que la poblacidn ecoeda de forma &gl y rapida a fodes s
miESacA,

En ares de slcanzar los objefieos propussios, asi como la bisgueda de nugves leniog, |a smpkacion e la coberiura v afender 2n
farma efidente v opomuna & las personas insortas, se hece naceserie |2 confratacion de una persona con |3 idoneidad ¥

fravis de |a presente contratacion correspanden & forteleciminio en |a arficulacitn de los componentes del Sslema municipal de

dal parsonal necasans para &l comects funcionamiento de ta Escusla de Formacion Artistica y Culural de la Direccion de Culfurg |
e la Secretania de Desarreilo Social, que spoye & formacian de los programas de educecian informe, come ios de educacidn pare |

Adiclonal a lo anterior el futuro confratista deberf ofrecer |&s clases de farmacidn para fortalecar los telleres, dicter les clesas de |

benefcios ofrecides, &5 por glo que, |e ceberture ha aumentado de forma significativa danda wn mayor alcance a fos programas
ejecutedos par la Direccion de Cultura, es asi como s& ha logrado la mayor cobertura de estudiantes por vigencia en gl éres de |

Experiancia para desarollar el chiglo contractual del presents process, puesto que o8 objEbivos que se presenden robusiecer a8

culfura, incremantar ef acceso @ 18 creacidn, formaciin, drculacion e imvestigackin de diverses pracficas ertislices y culurales, |
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Inceniivar 1a mplementacion de procesos paniipalives en los déerentes seciores, fortalecer g procesos de formacicn artisica en |
|a eduscacion formal & informal v educacion para el trabajo, fomentar ¢l senfido de parlenencia de les habitantes del Municipio enbre
otros. los cuales liene relackn disecta con & Plen Decenal da Cullura y el Plan de Desarolle “Chia Educada Cultura y Sagura 2020
- 2025 que & su vez contempls pars e seclor Cultura @ programa de consalidacicn del tejido artisbes y cultural & traves del
desamolla de e formacion artistica que imparte la EFAC, a través da la formacidn para famentar |as practicas artisticas y cullurales
de manera presencia yio viruel en los sschores wrbano y rural del municipio, asi misma para que ge esta forma apoye con (@
ensafianze de ensefignza del instrumentn de cuerda percufide pigno nivel iniciacion, de acuerdo a los lineamientos definidos para (o5
processs de formacidn; edicienal implementando las competencias sdecuadas pera un mayor impacts en i pobiacion bereficiara
del Municipio di Chia, s por eflo que s justifica |8 contratacién de und (1) persona. e cusl sera ef encargedo oe realizar ia geskin
a que haya luger y seguimienio confinua, para el cumplimiento de la meta plenteada en &l Plan da Desarralio.

| Por Io anterior, a fnalidad de la presente conlratacidn es la de geraniizar el desamolio y avance cultural que la Adminisiraciin
| presende realzar en &l Municipic de Chia y parmific dar sostenibilidad a los logros oblenido en cobertura, impacts, arliculacin y

dinamisma, asi misma, &l krtalecimiento ded Plan Decenal de Cullura ¥ Plan de Desarralls con ¢l fn de alender en forma eficiente y
' aportuna @ las perscnas inscrites an los diferentes programas especiaimente en b relacionado con el drea de misica, &e requiene

' de |2 contratacion de una persona con 4 doneidad y experiencia aqui requerida.

| De ofra parie, |a Diraceidn de Funcidn Pibkca expidd certificacion en 8 cual consta que na edsts personal que pusda desamniler
|l gctividad que s descrine en el presanie astdio, para iy cual 38 requigre coniratar una (1) persong natural que scredie @
|idoneidad y experiencia requerida, que beinde @l apoyo en o relacicnado con |8 ensefisnza de ensefanza del inslumento de cuenda
| percutida plano nivel iniciacian, en el drea Artistica de Musica de |a Escusta de Formackdn Artistica y Cultural- EFAC,

I

La necasidad idenfificada anteriormande s8 encusntra incluxda en el Plan Anual de Adquisicionzs de la Alcaidia Municipal de Chia,
de |z presante vigencia fiscal,

Can |a presanie contratacion se avanza en el cumplimienio de le siguients meta:

[EJE SOCAL Y PRODUCTIVO
[ SECTOR CULTURA
PROCEANA CONSCLINACION DEL TERDO ARTIETICE ¥ CLLTURAL
METAS RESLLTADD DESARROLLAR LAS ACTIVIDADE S DEL FLAN DECEMAL DE GULTURA EN EL 50% DURANTE |
EL CUATRIENID _ I
META PRODUCTO B DESARACLLAR ANMIALMENTE OCHC (5) PROGRAMAS DE FORWAGION FARA |
FOMENTAR LAS PRACTICAS ARTETICAS ¥ CULTURALES, DE MANERA PRESENCIAL Y 10 |
WIRTUAL EN LS SECTORES UREAMD Y SURAL DL, MUMICIFIC.
e DESARROLLO DE L& FORMACICN ARTISTICA ¥ CLETURAL EN CHA
AVANCE FESHD ﬂ
| ANANCE ACUMULADD ]

Cua |3 contralacion de esle apoyo a la gestitn impactarh favorablemente ¢ cumplimiento de la meta propuesta ya gue las scfvidadas
& ajacidar contrbuiran & desarolar al 100°% bos progremas da formedion arfisbes y cultural propuesios.

2. OBJETO A CONTRATAR, COM SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL COMTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECMICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

21 OBJET O A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ENSERANZA DEL INSTRUMENTO DE CUERDA PERCUTIDA
PLANG NIVEL INICIACION EN LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHiA.

22 CLASIFICACION UNSPSC:
El sericia, seqin comasponda esia codificado en & desificedor de bisnes y senicos UNSPEC coma se indica a conlinuacion:

BEGMENTO FANEA CLASE PRODUCTO NOMBRE
S3000000 BI40000 | 3400 33141703 Sanvicios rdacionados con el are
Gad41?

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

L& Secretaris ge Desarolo Socal en cabeze g2 @ Direcwan o Cultira es la encargaca de propender par & fomenio e la culiurs,
| difusion, proyeceion y fomenio da las pofiticas y programas culfurales a nivel local,

Para lograr alcanzar [as matas propuestas, se requiers de |a confratacidn de una persona que apoye |a ansefianza del insiumenta
de cusrda percutida plano nivel infclackn para la Escuela de Formacidin Artislica y Cultural- EFAL, que inberactien con [a comunidad
para & aphimd desarrallo da la cultura en su canjunto.

P bt e e ke et 2 e
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obgeto convracial & mostrar come & msica aplicada a la ensefiznza puede faclitar, estimular y reforzar no soio @l desamoio |
senzaris, infelectug y comunicativo de ks estudiantes, sino tambien favorecer el propio process de ensafianza-aprendizaje a
fravis de 2 Buncibn como objelo mediador y asi alcanzar la meta propuasta porla Dirsccidn de Culturs

(24 L0353 DCCUMENTCS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: NI
2.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

251 OBLMACIONES DEL CONTRATISTA: B confralista se obligaré para con el Municiplo, en relacion dinecta con &l cbjelo del
contrato, a lo sguienta;

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apayar la instruccion del instrumenio de cusrda percufida piana nive! niciacion de la Escuela de Formecion Arisfica v !
Cudiural- EFAC. |

2. Apaysrla elaboraciin del plan de estudos, eronograma de y balleres a desarroliar en el drea de misica en lo relacionads can |
Iz enssfianza del instrumento de cuenda parcutida piano nivel inicdacian

3. Asisti laplanificacitn v organizacion del rdmern de horss samanales de instruccidn ralacionada con su obielo confractual |
les cusles seran concertades prevismente con & supenvisor del confrato y debersn soportarse a fraves de planiBas de |
amsiancia da los eshudianies, matanial folngraficn o cualquier alra medio desSnado para tal fin.

4. Apoyer en la regizacion de ecfvdedes tedrco-practico desde |z gramatica muscal y para & desamolio tecnico |
dal nsfrumeanio de cuanda perculida plano nlved de iImdacion

% Verificer ka esistenca de iog mscrins en & programa de fomedion & rawes de los medios esteblecidos por la Direcciin de
Cultura, que parmita saopariar [a asistencia a a3 dases.

6. Brindar epoyo integral v asisir en la organizacidn operative de evenlos, festivales, cancursos, encuentros, reuniones, comités |
que adefante la Direccidn de Cullura, de acuerdo con ¢l obdelo contractsal,

OBLIGACIONES GENERALES

Concarler con el supennsor [a fecha oa inicio del contraln, previo cumplimianta de |os reguisios de sjecuciin dal contrato.
Responder por cugiquier ipo de reclemacion, judicial o exdrajudicial, que insiaure, impulse o en la que coadyuve &l personal, Im
subconiralistas o un lencans confa & Munitipio, pof Gausa ooon ocasion del contrato,

Rendir v elaborar fos infiormes, concepios, estudicos ¥ demias rabajos gue 52 le soliciien en desarmoio del confrato.

Chbrar con lesltad y buena fe an las disiintas etapas contreciuaias, evilando dilaciones v entrabamientas. |

Cumplir con 13 iotalidad de s alcances descrites en & conTals, SUS anexos ¥ demss sopores que ko aneceden, los cuakes hacen

parke integral del conirata,

Mo accader a peliciones o amenazas de quenes actien por fuera de 3 ley con &l fin de hacer u omdr algin hecha,

Manienar la resarva profasional sobre fa informacion que le sea suminisirada para el desamolo dal chjsto dal contrato.

Infarrar oporbmarands al Muniipio sobre eventusiidad que pusda surgir y que impligue refraso en el desarmolo ded condratn,

Acatar las instrucciones, sLgerencias, obsefvasiones vy onentacionss esorilas por ol Supervisar del contrate v ol Municiplo da Chia,

0. Sugoribir 2 iempo las actas requeridas por parte del Municipio [supsnvisor yia infarventor) como consiancias de fa ejecucidn del
conrain.

11. Fresentar lag cuentas de cobro del valor del confreig, snexando lodos sus sopories v documentos necesenos para elio, dendro de
las plazes convanides, en | platafarma SECOP U, s et casa.

12, Acreditar sus pagas o8 351 como colizante independiente y cuandy fuene & caso, se cbigs a afifer & Ios fercers que emples para
la gjecucite del contralo a una enlidad promolora di salud, dis manera tl que s garanlice & coberura de los difesentes tesgos y
en expecial de accidentes de rabao (Decrato 1235 de 1994), v & aplicar en forma estricls ios condoies y obligaciones que &
competen, de acuendo con |o establecido en i ley 789 de 2002, ley B26 de 2003, el arficulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demds
nomnEs congordanies o complementanias, en mateia de aportes a sequridad social, v pago de perafscales, vigentes & fafecha de
presentaciin de s oferta y duranie la vigencia del conlraia,

13. Las demds que par ley o contrato e comespondan,

EE NG e

2.5.2. DBLIGACIONES DEL MUNICIFID: El Municipio s& obiiga para con el confrafista a i siguients

Expedir el regisiro presupiestal dal contratn,

Iniciar ia ejecucidn del contrato en |z platafoma SECOR IL

Brindar |& colaboracién y proparcionar i informacidn wo documentacion que sea necesaria para & adecuada cumpimisnts
hal cortrato,

Pagar el valor del confrato an |2 canédad, forma y oportunidad pactada,

Resalver |25 pelicianas y consullas que b haga o confratista dentro de los térmings legales,

Cumplr y hacer cumplr les condiciones peciadas en & contrato y en los documentas que dia & forman pame.

Suscriblr & acta de terminacién & través del supardsar ancangado.

HTE:'DDEEIIHTE.IJB Prestacion da Sarvicios de Apoys 3 [ Gastidn

l S S

27 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: La gjecucitn del conlrate se dard en la Direccitin de Culura en 8 Escusla de
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Farmacion Arlistca y CullralEFAC Municipio de Chia

|28 PLAZD DE EJECUCION: DOS (02) MESES QUINCE (15) dias, contados a parfir de le conceriacion con el supervisar dal
caniraln, previe cumplirmiento e los requisitos de perfecconamiento y epecucitn dal senlrato.

| SUPERVISOR DEL CONTRAT O Técnico Administrafivo Grado 4 da 1a Dirsccidn da Cullusra o qusn haga Sis vecss

|29 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATOD: Da conforridad con lo establecido an o incso final del articulo 297 ded
Decralo 015 de 2012 “Decreto Anll-ramites”; para s contralcs de Prestacion de Sendcics Profesionales y Presiacion de Servicios de
Apayn & la Gestion no serd obligatorio |8 liquidacian del confralo. en (& senlido v acogiendo |a nommatividad vigante para el prasents
oonfralo s& prescndna de ka iquidacin oe esie

3 Jl;]mmﬂ DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
DICOS

31 MODALIDAD DE SELECCION:
Cantratecitn Direcle, ceusal de prastaciin de servicias de apoyo a |z Gestitn, arficuls 2.2.1.2.1.4.9 Decralo 1062 de 2015

3.1.1. JUSTIFICACION: Le modafided fue establecida fomanda coma refanancia la necesidad que sa pretends satisfaces. 13 naturakeza
i & objeds a conlratar, kas obligaciones v & valor del presupuesie oficial,

32 FUNDAMENTO JURIDICC:

La sadeccion del confralisia es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con ko sefialads en &l fiteral b} del numeral 4 del
articuio 2 de fa Ley 1150 da 2007 y of adiculo 2.2.1.2.1.4.9, del Decrelo 1062 de 2015, por tratarse de un condraln de prestacion de
servicios profesionales o de apoys a la gestidn estatsl

Digpone & menclonads arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que comesponde ‘& "Condrafos de presiscitn de senvdcios
profssionsies y de apoyo & Iz geshion, ¢ para fa epcucin de lrabais adisicos que SO0 pueden encomendarse @ deaminedas
perzands nelutaies. Las emtdsdes eslsfales pusden contralar bap (& modaldsd de conlrafaciin dinecls [ preslacitn o8 Sendsns
prolesionsies i de a00y0 & M gestiin con 1 pevsovia nalwal o jwidica que eslé en capecidad de eeculsr af abvelo del cordaln,
siempve ¥ cuands (& enfitad estwal verfigue la doneidad o experianc reguents ¥ elacionads con o &ed de qos Se irals. En asfe
CESD, O 5 NECRSATN qUS fa emided estafal heya sbienido prewamente vanias ofenss, o io cusl el aroemador del gasfo debs dajar
covisfancia ascnia.

Los sendcios profiesionalss v de apoyo & fa gesiidn comesponden a aquelios de nafwrakzs misfechal diferenfes a ios de constifora
pue se demven del cumplmignfo de lag funciones O [ enddsd esisfe) ss/ como bz refecionados con scfividades oparsives,
logisficas, o apianciales,

La enfided esfaasl pes @ confrafacidn de Irebajoe anigicos que solsmenfe puedsn encomendame 8 delerminades parsanas
naturaiag, dshe jusihcar asfa SI0ACn &0 D5 asfumins y OocLmenios prewns.”

Sa conlrala directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecular o objlo del condralo y cuenle con la
idoneided wo experiencia directamenie refacionaca con el Arsa de que s reis,

El confralo de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a le gesfion esiatal, entendido como senvicios de naturaleza intelechal
dferentes & los de consultorfa que s2 dervan ded cumplimiento de ias fundlones de la enfidad, asi como les refacionados con
achvdades operafrias, logishcas, o asistenciales,

En consecuenssa, e Sericio qui S8 conlrala se EnMarca en Im pammmadm par o ummﬂﬁ:a Iamnn'amnn dlmcia
4. ESTUDIO DEL SECTOR
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En cumplimianto da los princpnos adminsirativos de efidencs, aficacs y econamia, | Diracodn da Cuthara, reakzd al presente
andliss sobte |3 necetidad de confratar i PRESTACKON DEEERHI{.‘KIEDEAFWDALAGEM EM L.AE-IHﬂAH.H.DEL

INSTRUMENTO DE CUERDA PERCUTIDA PIANO NIVEL INICIACION EN LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

En el sector sp oiracan eshos senacas tanky por parsanas naturales o uridices v an los dos casas cuantan can |3 organizecidn y @
formacion que les permie desarroliar sus acihidades. Denfo de s diferenies allefnaluas que s& presenlan en el seciar, el
Municpio considera que o mas convendente as contratar con ura persane naturel, que cuente mon 2 doneidad y exparience
sHlicleda, pera cumplr con b egcucion de las acividades regueridas por B Direccion de Cubure.

Para ¢l presents prosess se lomo coma musstia hikinms del Municpn de confratas con cbigles do prestacdn de senvidos de
apoyo A la pesiin asi:

W OE
AR COMTRATIETA ORJETO CLANTIA DURACION
PRESTAR LOS SERVICICS DE APOYO A LA
GESTHIN PARA LA ENSENANTA ER EL ARES
T Snry DRI oE ST
5%‘:'3'“5 WEMEH ADULTDS; AS COWO EN EL PROGRAMA §18. 600,000 B messs

2023 PROYECTD  TALLER"  PARA  EL
EORTALECRIENTE ¥ ACCHPARSMIENTE BE
LA TUNA DE LA ESCUELA DE FORMACION

ARTIETICA Y CULTURAL BE GHIA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYD A LA

GESTION EN EL PROGRAMA TALLER LIERE,
AREA DEMUISICA PARS Lt BETRUCCION DE
CIFERDAS ¥ ENSAMALEE DE MUSICA
CPARG S5 TRADICHIMAL, DRIENTADO & JOVENES Y _
oy CAMEO ANDAES CAMTOR | ADULTOS, ASI COMD EM EL PROGAAMA 517,005 A4 b mases 22 dias
RINCCM FROVECTD  TALLER"  PARA EL
FORTALECHIENTD ¥ AL CLEARMABYTO DEL
GAUPD TAGUA Y AMERDDE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL DEL
MLINICERC DE GHIA,
PRESTAR L5 SERVICILS OE APOTH & LA
GEETHOW  PARA DESARAGILAR  LD2
PROCESOS ESCEMOGRAFICOS DE LA
ERECCION DE CULTURA, 81 SONMO EL
DEZARAGILD DEL TALLER RECICLARTE
3562021 | AN GRRLOS MORILLS | TECNICASDECORATMAS PARA EL HOGAR", | §14.004.000 £ maszs
LDEAMA CEIGIOCS & L PORLArAN FILIRAL ¥ LIRSS
DEL MUNICIAD, DEXTRODEL PROGRAMA DE
EXTENSION ¥ PROVECCION SOCIAL 0F Lo
ESCUELN DE EORMACION ARTISTICA ¥
CLLTURAL DE CHIA,

En esie araigs enconirames, que curanse los ciimos afcs of Municipo reskad al menos fres (3) confratos de presiacon de
gervicios de apovo reflacionados con la ensefanza del rsrumento de cuerds percuiida pReno nivel icecidn, de % Escuel da
Fommacian Arlistica v Cultural de la Adminisiracdn Munichal.

Aal mizma, en al sector g8 ofrecen astos servicios tanto por personas naturalas o juridicas s cuales cupnlan con & ongamns andn y
la formacitn que ks permite desarmallar sus achndades

Denlro de s dferentes aitemalives que s presentan en el seclor, el Municpio considera que ko mas corvanianks @s condar con
un# persona nakural con 18 Horekdad y experienda requerida qua ke permia cumplr de mejor forma =5 comalidos.

5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5,1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: SIETEMILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($7.500,000) Irchuidas todas ios
impuestys 8 que hava luger v gasios direclos & ndireches on gue diba nourrn ¢ conlratsta

511, JUSTIFICACION:

Paor ser cantrataciin directa 58 ordena el gasho po esle walor sn recbir previamente afertas.

Para delerminar al valor del presupuesty ofcle! para I presente vigendia, 52 lomd coma guia o Decreln Mo, 047 del 4 de enero de
2024, a fraves del cus e adoots |8 tebl de parfies v honoraros, coma ralerante pars delsmmingr KIS NONORANKSs y femUNErscin
de sarvicns de os confralistas de presiackin de senvidos profesionales y de apoyo & B gestin del seclor certral ded Municiol de
Chia, consideranc de igual menera al presupuesis dsponible para esia cantratackn,

En p.:.: En:. que, 58 hasa naumam raaizar un apm a Ies honararios ¥ remunerecian e sandcos 1Acnioas de l:smnuamasde
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0 135 aciwiades por paria Oel TAUTe Contalsta corforme @ 18 JBsCmeon 06 [ NEcEsiac, razan por & Clal 5 padan Noneraros
mfariores a los valores eslabiecides para Gada nivel ko cuis estard supedo 2l objeto ded condratn,

DESCUENTDS TRIEUTARPDS: La Alkcaidia Mincpsl de Chia efeciuard log descuentos de Ley oel orden Maconal v Municpel
wigenies, de acusrda con |a informacian Fbutaria sumentsirada por el Convaiita a b Enddad v can 8 acividad objeto del Cangralo.

5.4.2. IGPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL: Pora la suscripcidn del presente conlrado se cuenta con b dispanibiidad presupiestsl
wepadida pos la Secretaria de Hadenda:

DISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000803
FECHA (30004/2004)

NUMERD RUEBRD NOMERE FUENTE VALOR
304 163301202025175 | Servicios para la comunidad, sociales ¥ 603 §11544.000
0201252 3.2.02.02,008 persanaies SGF Culure

TOTAL, DISPONIEILIDAD £11.548.000

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio pagard o valor del conbraio en DOS [2) pagos mensusles vencidos, igueles y sucesivos,
cada uno por |3 suma de TRES MILLONES DE PESOS MICTE [$3.000.000), y UN [1]) ullimo paga par quince dias por |3 suma
e UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000).

Dichos peoos se reglzardn previo el kend de los squentas requisilos;

v Presenlaciin ée nlorme de actividades wo de ejecucon Je contrako

Aorediaddn oe pages de segunded sociel integral y parafisceles cuando cormesponda
Cerficadan de cumpimisnto sxpedida par parte del sepervidor del contrata
Presantecion da Factura y o cuents de cobn cuendo comrespanas,

Copia del EUT

INPUESTOS:

Cia-condarmidad con lo sefafede en &l Estetule de Rentes Acuerdo 107 de 3016, Articule 293 - EXCLUSHONES. Artlulo medificada por
el articule 11 dal Acuerdo 114 de 2047, Quedan exduidos dal cobro da ke estampdia prooutura v Estamplia para el Bienestar del
Adulle Mayer, log canlrates wao de prestasin de senidas, de igual forma sl Arficule 3188, Parsgralo 1 Estandn esantos de [a Tasa Pro-
deporte ¥ Recreackin los convenios y contrados de condidones uniformes de los senicns plbleos domickarlos, de prestacdn e
52MiG0S 5USCTiRaS Con personas ratwees, educstiies y los que Bemen gue ver con el refinsndamients v 2l sandcio de B deuda
plica,

5.3 ANTICIPD/! PAGD ANTICIPADO; NOAPLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se dabe bener en cwants que da scuerdo con lo estebleddo en el articuln 5 de ta bey 1150 de 2007, (... eschipfa la selepddn en b
cual B escoganca se presenis al ofrecimisnto mas favorsbde a 3 antided y 8 los fines que ells busca, =n fenar en cuenta
mnseracia fackares de afstho © de inberds v an general cuakyuier dase oa moftacion subjefha.

D conformidad can b sefielado en el Articulo 2.2.1.2.1.4,8.del Decrelo Unico Reglamentaro 1082 de 2015, en ke conlratactn dirsca
o s ufkran fadores de sscogence y calficecian puas la confralecidn es con una persora natural o uridica an stencdn & B
idanestdad y exparianci para sjecular o objelo a confratar y que eslé an capacidad de ejacutar al coniraba,

Por tal razdn, y detido a que no exista personal en plata pars reafizer esta labor, 52 requiere contratar una persana profesional
con la suficiente (donsddad v experiencia en el sector, que preste sus servicios profesionales ¥ parmilta salisfacer la nacesidad,
por ko anlerior 56 requiene contratar una persona natural qua retna |es siguientes condicionss:

ulgites de eatuda Requatiles de Experientia
[ THuk de Bachins, Experanda mlacenada coa 2l abjgto del presents prooesa de minkmo
CIEZ (40} meses de cupanancia,

Para persdiardiche rmoulako deterd apanar ke

Bjuieniag documeanlos: La expenenca se debes acmcitar con la presanfacdn da actas de
teeminackin o iquiclacings conratos o centificacianes, las cuales deben
Copia del diphves 0 acta de grado cantenerde mansr dars e funcones o shiligasanses 8 canps, ati comg

fecha de mica y lemminacian,

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLD
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Esta analisis se hace con el fin de expaneres a ios oierentes e tipificacion, estimaciin, asignacidn, impacto y ratamiento de los

resgeds en |2 contralacian; se desarmolla de conformidad con of articuio 22.1.1.1.6.3 del Decrefo Unico Reglamentario ho, 1062 de 2015
y e Manual para |a idenlificecidn del Riesgo en les procesos de Contratecién emilido por Colomila Compra Eficlenis
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B. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta ka modalidad de contratacitn, ef objeto del contrate, plazo de sjecucidn y valor del mismo. De conformided nlni
cansagrads en el Ariculo 2212 1.4 5 Decredo Unico Reglamentarie 1082 de 215, no se exige garantias para el contratn resulante
| del presente procesa de Canfratacion Directa.

8. LAINDHCACION DE 51 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIMDO POR UN ACUERDC COMERCIAL

T

Asl mismo e informa que |2 presante contratacian SI( ) NO (% ) esth coblada por un acuerda internacional o un fratade de fibre |
camando vigente para ef estado Colomblang, de conformided por lo dispuesho en el anexo cusrs; lista de excepoiones al aplicacion de |
ios acuerdas comercigfes, numearal cnee o cual seiala Yo conlratos de emples poblco y medidas refacionadas’, del manual para el
sanedn de ko acuerdos comerciales en ks procescs de contretacidn, expedido por Colomiia Compra Eficients los contratos de
prashacidn de sarvicios estén excapluadns 4 ka publicaciin de acusrdos comanciales

10, ANEXDS

Certificado de Dspeniiidad Presupuestal — COF.

Cartficacitn de inexistencia o insuficiencea de personal de pants
Banca da proyecios

Decreds 047 de 2024 4

i
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CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
Sevretaria De Desamcllo Sockal (E)

Revisd y Aprobd: 9
SARA PATRICIA RODRIGUEZ LOPEZ
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