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GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA CODIGO| GTH-FT-50-V3

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHiA

CERTIFICA QUE

La Secretaria _DESARROLLO SOCIAL - DIRECCION DE CULTURA presento solicitud de

Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personalde fa planta global, para adelantar el proceso de contratacion de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente perfil técnico y/o profesional:

IDONEIDAD: Titulo-de Bachiller
Para acreditar dicho requisitc debera aportar los siguientes

Copia del diploma o acta de grado.

INSTRUMENTO MUSICAL DE CUERDA GUITARRA EXPERIENCIA: Experiencia relacionada conel objeto del presente proceso de

minimo de OCHO (08) MESES.

ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE |Laexperiencia se debers acreditarcon a presentacion de actas de terminaddn

o liquidacion de contratos o certificaciones, las cuales deben contener fecha de

Apoyar la instruccién del instrumento de guitarra eléctricaen el area Artisticade Misicade la Escuelade Formacion
Apoyar la elaboracién del plan de estudios, cronograma de ensayos y talleres a desarrollaren el drea de Misicaen
Asistir la planificacion y organizacién del nimero de horas semanales de instruccion relacionada con su objeto
contractual, las cuales seran concertadas previamente con el supervisor del contrato y deberan soportarse a través
de planillas de asistencia de los estudiantes, material fotografico o cualquier otro medio destinado para tal fin.

Apoyar en la realizacion de actividades tedrico-practico desde la gramatica musical y para el desarrollo técnico del

Verificar laasistencia delos inscritos en el programa de formacion a través de los medios establecidos porla Direccién

Brindar apoyo integral y asistir en la organizacion operativa de eventos, festivales, concursos, encuentros, reuniones,

OBJETO , PERFIL REQUERIDO
documentos;
APOYAR LA GESTION PARA LA ENSENANZA DEL
ELECTRICA DE LA ESCUELA DE FORMACION
CHIA.
inicio y terminacién.
OBLIGACIONES
1.
Artistica y Cultural- EFAC.
2,
lo relacionado con la ensefianza de guitarra eléctrica.
3
4,
instrumento de guitarra eléctrica.
5.
de Cultura, que permita soportar la asistencia a las clases.
6.
comités que adelante la Direccion de Cultura, de acuerdo con el objeto contractual.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfilrequerido y previa revision de los empleos que conforman
la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y competencias laborales, se procede a certificar &

inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de Chia, debido a:

CASO QUE APLICA
’ CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA (Marque con un X) -
No existe personal que pueda desarrdlar la actividad para la cud se requiere contratr la prestacion del servicio en la dependencia X

solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al ejercicio de

funciones permanentes de la Administracion Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion que son oontratados
con personas que cuentan con el perfily la debida idoneidad, para dar avance al cumplimiento del proyecto y las metas asocia dasa
este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de

inversion).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto ad(r)inist[at!vo vigente de b
Entidad y/o aquellos que los modifiquen ylo adicionen); ya que el andlisis realizado porla Direccion de Funcién Eubhca, se enfoca en
la necesidad remitida por la Secretaria versus los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de

la solicitud.
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Esta certificacion se firma en Chia, alos ... dias del mes de MAYQ delafio . 2024 ...
\Q:Cf
MARIA ALEJANDRA NAVARRETE 1
NOMBRE DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA A

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. Elnumeral3, aicub 32 delaLey 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacién de servicos los que celebrenlas entidades estatales para desarrdlar actividades
relacionadas con 'a administracién o funcionamiento de la entidad. Estos cortratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “E! articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

"ARTICULO 3°- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridcas, séb se podrén celebrar cuando no exista personal de plnta con
capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personalde planta en el respectivo organismo, ertidad, erte plblico o persona juridica, es imposible atenderla actividad con persond de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no exste personal que pueda desarrolar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién dd
servici, 0 cuando e desarrollode Ia actividad requiere un gradode espedializacion que implica la contratacion del servicio, 0 cuando aunexistendo persond en b
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampaco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con abjeto igual al del contrato que se pretende suscibi, savo

autorizacidn expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara precedda de la sustentacion sobe las especides
caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

¢. Elliteral h) delnumera 4 del atticulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para laprestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecuciin
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. EiDecrefo 1082del 26 demayode 2015, ensu articulo2.21.2.1 4.9 sefida: “Las entidades estataes pueden cortratar bao |a moddidad de contrataciondirecta la
prestacion de servicios prafesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del conrato, sempre y
cuando la entidad estatd verfiquela idoneidad o experiencia requerida y relacionadacon el &reade que se rate. Eneste caso, no es necesario que la entidad estatdl
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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