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El presente estudio se elabora, en cumplmiento o2 Ios Principles gue rigen la Confratacion Estatdl v en virlud de lo
establecide en arliculs 2.2.1.1.2.1.1 del Decrelo Unica Reglamentario No. 1082 de 2015; f cual sa desarmlls en los siguientes
Bérminges:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISIGN DEL ESTUDIO: | Mayol 20124 !
SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO; oo ' D& Deserclo Social
| MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Diracta )

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
[ENSERANZA DEL INSTRUMENTO MUSICAL DE VIENTD MADERA
FAGOT, ASI COMO IMICIACION MUSICAL LA ESCUELA DE
, _ FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHiA,

|1. DESCRIFCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE

CONTRATACION, = _

|La Constilucian Politica de 1921 en su arficulo 2 establecid los fines esenciales del estedo @ saber: (...} facitar ia
| parbeipaciin de fodos an las decisionas que fos afectan v en Ly vids econdmica, politica, adminisiraiva y culfurs! de is |
Nagidn, o anterior para asegurar ¢ cumplimiendn de los debenes socialas del Estads ¥ 0 los particulares, adicional 2 el es
deber del Estado reconocer y proteger 1 diversidad cultural, de lgual Yorma promosionar & acceso al arte y la cullura en
iuaklad de oporiunidades, tal como lo establece los articulos By 70 de la Constiuclan Palilica.

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Aunado 2 lo andenor, en al aticulo 71 de la Constitucion Palitica, se establace que i busqueda defl conocimiento v i3
expresidn aisfica son kbres. Los planes de desamolo econdmico v socisl inelirdn of famento 2 fag GIENCKIS ¥, 60 general, @
fa cutwea {..)"

Par su pane, & arficuio 209 de la Conslilucidn Politica sefiata que: “La fncién sdministralive ela al senvcip de los infareses
genersles y se desamolla con fundamenty en fos prncipios de igusidad, moralided, efcscis economia, celgridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la decceniralizacion, fa dafegscidn ¥ la desconcentracdn de funclones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus acfuacionss para ef sdecuads cumplimients de fos fhes del Estsdn La admiisiragin
piibica, en todos sus droenes, fendrd un comtra! inlerma que Se ajercerd en log 1SS que sefale ia ey’

Esta misma carla le da facultades a las auloridedes para lograr los comesidos antes menclonados, asi es que por disposiciin
del numeral 3 del arliculo 316, ke comesponde 3 los Alcaldss, dingr la accia administativa dal municipe; asequrar el
cumplmiente de fas funciones v 12 prestacen de los sanvicios a su targl; representaro judicial v extajudiciziments; v
nombrar y remover & los funclonasios bajo su dependancia v a los gerentes o diraclores & os establecimienios piblicos v
las empresas industiales o comesciales de caracter local, de acuerdo con las discosiciones periinentes; noma que es
concomitante con el articulo 91 de a Ley 136 da 1994, modificada por &l arficulo 29 de la lay 1551 de 2012, que eslabisce |a|
funcadn de dirigir fa accion administratva del municipio; asequrar el cumplimiento de ks funciones y de la prestacion de !m|
|BEMVICIOS @ su cargo; omdenar los gastes v celebrar los contrafos v convenios municipales de scuerdo con el plan oe
desamallo acondmica, social y con el prasupuesto, observando |as narmas juridicas aplicables,

#hora bien, para dar cumplimianta a les fines del Estado, establacidos en la Constitucion Poliica de 1991, &l ariculo 3° de la
Ley B0 de 15953, ha dispuesto que los servidores pablices pueden celebrar v ejacutar confratos a los tuales; la misma norma
¥ ofras gL la complementan, han definide modalidades y procedimientos que garantizan los principios de las compras dal
| Estado, los cuales rigen todos fog procesos de sslecciin de este municisio. .

Agl mismo, en & marco de fas funcones ¥ competenclas que le sefala g Ley 397 da 1997 Ley Genaral de Culfurs
modicada por L2 Ley 1185 de 2008, la Divecsin de Cultura adelania acciones encaminadas a garantizar & derechi a|
 participar en |a vida cultural mediante |2 oferla de programas de farmacion artistica v cultural con eafoque poblacional |
| diferencial, programas de presenvacion ded pafrimonio material e inmaterial, programas de incentivos ¥ liderazgo,

| Aunado 8 ko anferior, el Concejo Municipa expidid ef Acusrdo Municipal No.055 de 2014, “Por medio del cual se £reg (@
escudla de fomaniin artishica y cufturs! del Munlclpio de Chia™, con al proposito de . amohar ¥ farfalecer @ prachica, el
| conocimiento ¥ &l disfnds de (a8 ares en & Municiolo coma expresin cullra. wpuatmants, la Ermatizacian de los programas
| dle formaciin aristica y culfural busca impulsar nuovas précicas musicalos, escénicas, Meraras plasticas, efc dirigida 2 [
| pobiacitn del Municipip de Chis, Cundinamarca’; en el cual tambien se establedis & Estructusa Padagdgica de la Escuela de
Foemacicn Artistiea y Cutiural de Chig, en su Arficule Sexlo a saber:

"ARTICULD SEXTO. Frogramas os Formscidn. Los programes de las Escuelas oe Formacidn Arisfica y Cufura) de ra!
Diraccitn o Cutlrg (o Quidn hagas sus vecas), esfardn emmarcados entre ofrss &n fas Eigientes Sreas anistiogs:

* Artas Pldshicas y Visualos,

S

| * Danzas,
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Azl mismo, 13 Egcuela de Formacin Artishica y Cultural ofracans programas de edueescion informal extensivos 715 comunidad
del Mumicipio di Chia, entre olros.

« Programa Desperfar de ing Senfidos dingido a fa primers infancia (3 & 5 afos).
« Programa de Fermnacidn Adisfica Escalar .

« Programa de Kmfas de Acoidn Comunal-Cerdros inleracivas

« Programas de (a3 aneas de Lisratura”

La esinacturs mefodaligica e2la delerminada por fases antandidas como siclos o niveles de aprandizaje. que de acuerdo 3
los objetivos da cada area sa podrén programar planes de frabalo; cada cicio presanta |o3 contenidos basicns ssgan fas
necesidades de aprandizae, conociendo log desaos y aspraciones del educando ¥ los conlenidos aptiludinales que s2
prefende alcanzar,

Delamisma forma & raves del Decrelo 072 de 2044 of Alcalde Munkcipa! de Chia, Reglamenth & Acuerdo 055 de 2014 enlo
concermients a la Estructura Administraliva, Madodolbgica y Pedapdgica de la Escuels de Fomackin Artistica y Cultural de
Chia- EFAC, esiableciendose en &l Pardgralo Unico del aticulo 16 |o siguiente:

La Adminisfracidn Municlpal dispondrs del parsanal necezano para &f comedho fncionamente o fz
Escarada e Formackin atistics ¢ coltural oe e Direccidn de Culus de fa Secrelans de Desamolp
Sooal o gwen haga sus vecss, prewa recomendsciin y asesoria del Conseip Acadamica

Poe su parta, ol Concen Municipal de Chia mediante Acuerdo Mo, 083 de 2015, adopld el Plan Decenal de Culiura 3015
2024, el cual esta formulado para “esfabiecer scoiones que posibifen &f desanoiio sostenfle g municiplo, mediante [z
Mansacion, frmulacidn, gesbitn i evallackin de proceses aishices i cullurates que imvaliaren s relscion con ofnas sedfoss
V¥ Iz pavticlpacidn actlva fanfo de g comunidad come de las insfifuciangs © angemizaciones piblicas ¢ pavadas a nhe!
muricpal depatamental, nacknal e fermacianal”,

Lina de fas medas del Flan Cecanal de Cullura, es dinamizar & Sistema Mumicipal de Cullurg, por medio de estralegias de
posicionamients de la Escuela de Formacién Arfisfica v Cufural ded Municipic, 8 traves de |a descentralizacion de los
programas de formaciin artishica hacia fos sectores urbeno v rural del Municipio, Se prelende cresr un sspacio de
interaccian, en & que log padicipanies construyan agendas comunes dingidss a foralkecer el desarrolie culiurg y artishics
local, & igusl que ofrecer un fipo especifico de formacion drigida a los habilantes de |a localided, donde el énfasis sea en
apreciacion artisfica & manera de sensibdizacion, como parte de una estrategia de fomento a |a produccibn aristica y cuilural,
gl mizmo, lenar los vacios exisienies, en lo relacionado con la oferta de espacios de formacidn para ef forialecmiento de
lag habilidades aristicas v culturales de pifios, nifes, fvenes adulios, adulos mayomes v persomas en condiclbn de
dizcapacidad con una dimensidn infegral alendiends l2s necesidades de eslos sectores,

Cre olra pate, mediante el Decreto Municipal (40 de 2019, “Por & cusl se estehiece el manus! bdsice de Iz Adminisiracion
Mumicioa! e Chia, v se adopla fa Esfructura Organizacionsl fntema de la Administracitn Central def Municipio da Chia®
determing en su anlculo. 58, que son funciones de i3 Secrelara de Desamobo Soclal, entre ofras:

8. Liderar fa formwacion de:poliicas culturales y ias efeciionas de-8s mismas parg o Municio,
11, Dingk v condnofar la propoests cuffral el Plan de Desarole de acierdo a ks ineamiscs
fegates sobre la mafera, 15 Ditglir fa eiecucin de ins programas ¥ poyecfos v los allisfes al plan
oecenal de cullva e & Municipio v &/ plan fndicatve anusl de forrmacide: ardistica v oullral 18
Velar por Iz comacts admnisfraciin de By escusta de fommackin arfisfica v cullval dal monicipi y sy
ufifizackin enla presentackin de las disrantes mandestaciones clllurales”

El Decreto-en mencidn, adicions! fijd an el agiculo 61 las funclones da i Dirscckn de Cullura entre |28 cusles s8 encuenlran;

1. Platesr i promover g3 poificas oficiries que dusquen & desamole cufural facia toda fa
chndadsnia, pRE GQUE sccadan @ 05 blenes y sendolos oe fa culfura. Moo 3 Crear y forfafecar
Mmecamismos de coomimaciin y comunicanin con fas distinfas enfidades pobicas y privadas a nival
facal, refional, nackal e itemacicna) gue postulten el cumpbmienfc de las fnclones de
planaacidn, fomeanto, dfusidn, promocitn, fManciacian e invesligacion de fas acthidades ciraes,
#n coordinaciin con & despacho del Aicalde
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Es por ello que, la Secretaria oe Desarollo Sacial y I3 Direccion de Cutura, fiene como funcidn |a de impuisar 3 formacion |
artistica y cultural e les cludadanos por medie de la estimuacion a procesos arfistices del Municgio, obligaciones gue se|
determinaron previaments en el Plan de Desarrola "Chia Educsda, Culursl y Sequra para la wigenciz 2000 - 2023 Mwerd-:.!
Municipal No. 168 de 2021),

En concordancia con i antenor, La Dineccicn de Cullura a iraves de bs EFAC, dada la importarcia de la formacdn artistica y
cultural, tuvo una cobertura pasa |a vigencia 2023 de 1370 dumnos enire nifios, nifias, dvenes, adullos, adulos mayores y
perzonas en condicin de discapacidad en al saclor urbane y rural; durante & cualriendo prasenld una parficipacion active
asi:

RE; I —anaT 333 | TOTALES
| AREA - Loz ] 2F | TOTALI

Para B presents vigencia, 5 espera aumentar a coberlura, apoyada en b sceplacion hislinica que ha presantads el E'mal
Artistica de Misica por parle de ks habitantes ded Municipio; o que s prelends es robustecer los diferentes Programas que

ofraca la Escusla de Formacion Arfisfica y Culturaf del Municipio de Chia, especialmente io relacinado con |a instrucsion de |
los diferentes nstrumentos que hace parle del area de Misica. |

Con el pracase de ensefianza se prefende sensibilizar a los estudiantes hacia sus motivaciones méas senfidas, hasis su mas |
profindo sentido cultural a freves de la lommacion en valones adislicos y culturales en fodas sus manifestaciones. como I &3
|la misica que tiena un componente educativo y un factor de Hentided cullursl para cada ser humana, dando la eporunidad 3
los nifins, nifiag, adolescantes y adultos de realzer el proceso de aprendizaly; & conocimiento debe sendr para ofentar log
aprendizajes esperados, representando lo que lis esfudiantes deben ser capsces de saber, hacer y see, al final del proceso
formativo de cada actividad curiculsr. En esta linsa, ¥ para permitir una implementacion exdfosa, es importante que estén
EAMESAt0S come propdsitos concretos, realislas y mensurablis.

A traves de |a ensananza y aprendizaje instrumental se brinda la posibllidad de reslizar practicas individuales y colectivas en
el desarmollo deld programa. Asi mismo es menester sefalar que la misica cumple una funcién de vital Importancia en &l
desarollo cognilive del ser humann, par este moliva fa misica debe estar presente en cualguisr espacio y ser reconocida
come una discipling imprescindibe denbo de ks ensefanza.

Por lo anterior se requiene conbralar una persona con expenencia y rayeclora en e campo musical que pamila regizer ia
preparaciin fecnica a ks esludianles an el instrumento musical de vienlo maders fagod, asi coma inkiackn musical, temienda
en cuenta gue |a poblacion atendids por la EFAC en las vigencias antedores especificamente 2023 para mencionado
inslrumento presemo una allz demanda condome a las convecalonas realizadas e inscripciones b cual comespondio @ 187
estudantes. evidenciandose un gran interds por parte da @@ poblacitn dal Muricipio de Chia &n ezta lipo g& inslnumenia,
tereendy un impacto favorabée frente & programa de mdsica, debido 3 1a gran afuencia de estudiantes, puesic que I
gnsefanza de aste Hpo de instrumentas, Tree consipe innumerables beneficios tales como desarmollo figico. decarolls
|cognitii, expresiin arlislica, socializacian, oporurddades da carers, desarolio-amacanal, habilidad tonica, entre olios,

Adicional a lo anterice el fulure contratsta deberd ofrecer as clases da farmacion para forislecer ks tlleres, dictar las clases
de lommacion tecnica y ufiizar ef material diddcico que sea necesans, entre olros, de esta manara se gagurd desamolando
la tzbor tan importante corme la que se ha realizado hasta el momento enire las cusies se requere & formacion do los
Bsludiantss sabre los instrumentos de vienlo maders, que ayuda 3 |a formacion y promuese el buen uso del fiempa lbre de
los nifios, nifias, jvenes, adultos, adullos mayores y personas en condicin de discapacidad del Municipio.

Resumizndo io planteado ¥ ¢e acuerdo & ko expuesto en ka nomativa que anecede, la Administracion Municipal deberd
dispaner oel parsonal necesario para el comecto funcionsemiento de la Escuela de Formaecian Aristica y Cullural de 13
Direccion de Culiura de 12 Secretaria de Desarnclo Social, que apaye ia formacidn de os programas de educasion informal,
come los da educaciin pars e rabajo y el desarralie humano que imparta &2 EFAC, mas especificaments b relsdionado con
al anea Aristica de Mmica,

Aunado a lo anterior es de mencionar que. dentra de los programas de Educacion para e Trabajo ¥ el Dessralic Humano ¥
los e Educaciin Infcernal que ofrece |3 Escusla de Formacion Artistica y Cultural de Chia-EFAC, a5 imparants destacar gue
Bl drea Artislica de Misica se convierien en una gran herramienta, puesta que han permitidn que {8 pablacion acoeda de
|forma agll y rApida a tedos los beneficios offecidos, es por efio que, 1a cobertiwa ha sumentado de farma significativa dando
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LN Mayor akance a ks programas eecutados por [a Direcdan de Cuflura, 8% asi como e ha iogrado la mayor cobariura de|
astudiantes por vigencia en el inea Arislica de Misica, |

En aras de slcanzar los objefivos propuesios, asi como & bisqueds de nueves falentos, e ampliscion de fa cobertura v |
atender en forma eficiende y oporiuna 3 lzs personas inscrilas, se hace necesara e confratacsin de una persona con la
idoneidad y experiencia pars desarroiizr.el obielo conlracheal del presente proceso, puesto que oz obsedivos que se
prefendsn mobusiecer a tavés de la presente conbratacdn cormesponden al fortalecimianto. en & aniculacon de ke
componentes del sistema municipal de-culturs, incrementar el scoest a b creacion, fonmackin, circulacibne inwesligacian de
diversas praciices atisticas y cullurskes, incentivar |3 implementacion de processs pankipativos en fos diferenles secioms,
forialacer ks procesos de fonmacion adtistics en la educacion formal e informal ¢ educacion para el trabajo, fomentar el
canfido de pertenenciz de log habiaries del Munisipis entre oirog, los cusies liens relacidn direcia con & Plan Decenal de
Cultora y &l Flan de Desarllo “Chis Educads Cullura y Segura 2020 = 3023° que a su wez convsempla para al secioe Culiura
el programa de consolidacion del ejido artisfics y cultural 2 fravés del desarmolio de la formaslon aristcs que imperts 13
EFAL, através de la formacien para fomentar fas préclicas artisficas y culurales de manera prasencial wo virlial en ks
seciores urbano v rural del mimicipio, asi mismo para que.de esia fomma spoye con |3 enssfanza de instrumanto mesical ge
viento medera fagot, a3 como iniciaciin musiced, de acvendo & kos linsamiendos definidos para bos procesos de formacking
adicional implementando ias competencias adecuadas para un mayor impacio en @ poblacion beneficiaria del Municipio de
Chiz, es porello que se jusifica 3 confratacion de un (1) bachilier, & cual sera el encangado de realizar ia gesfidn 3 que haya
lugar y seguimienio contmug, para el cumplmienio de la meta planteada en el Plea de Desamollo,

Por Io anterior. |8 finalidad de I3 presenie confratacion es la de garantizar el desamolio ¥ avance cultural que la
Administracion prefende realizar en e Municpio de Chia y permitr dar sostenibikdad a oz logros chienico en coberfurs,
impacts, srficuacon y dingmismo, asi misme, & fodgecmiznio gel Plan Cecenal de Cultwra y Plan de Desaolic con el fin
de aterder an foma eficiente y cporuna a lzs pesonas inscritas en os difersnies programas especialmenta an b
relacionado con &l Zrea Arfishica de Misica, se requiere de la condraieciin de una persona con la idoneicad y experiencla
aqui requerida.

Ow olra parte, la Direccion de Funcion Poblica axpidis cerificacon en la cusl consta que no existe personal que pueda
desarradlar {3 actividad que se dascribe en & presenie estudio, pera jocual se requiere contralar un {1) tachiler que acredite
lan idoreidad y experiancia requerida, que binde &l 2poyo en o relacionado oon ls ersefanza de instumento misical da
wienlo masara fapol, asi como Inciacion moesical én al drea Adisfica de Musica de |3 Escusla de Formacion Artistica y
Cullural- EFAC.

Lz necesidad idenfficada anleromments s& encuentra inciuida en el Plan Anual de Adquisicones de la Alcaidis Muricipal da
Chia, de s presenie vigencia fiscal,

Con la presenta confralacion se avanza en el cumplimienio de |z siguisnta meta; '

"EE. 4 SCCIAL Y PRODUCTIVD !
| SECTOR_ ELLTURA

"PROGRAMA CONBCLIDACION DEL TEJIDD ARTISTICD ¥ CLLTURAL |

METAS RESULTADO DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL FLAM DECENAL UE CULTURAENEL 90% | |

' i : DURANTE EL CUATRENID |

META PRODUCTO 82 DESARAOLLAR ANUALMENTE OCHO () PROGRAMAS DE FORMAGION PARS, | |

FOMENTAR LAS PRACTICAS ARTISTICAS Y CULTURALES, DE MAMNERA
FRESEMCIAL Y M VIRTUAL, EN LOS SECTORES URBAMD ¥ RURAL DEL

MUNICIPIO
PROYECTO DESARROLLO DE Lt FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL EX CHIA
—I—. . i E
| AVANCE ACUMULADO g 0

Ame e R RS

2 OBJETO A CONTRATAR. CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS ¥ LICENCIAS

REQUERIDAS PARA Sl EJECUCION CUANDD EL GONTRATD INCLUYE DISERD Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,

21 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ENSENANZA DEL INSTRUMENTO MUSICAL DE
VIENTO MADERA FAGOT, AS| COMO INICIACION MUSICAL EN L& ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA ¥
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHi8,

2.2. CLASIFICACION UNSFSC;
El servicia, sequn eormessponda esta codficado en el dlasificador de bienes y seniclos UINSPSC como =a indica a confinuacion;
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2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La Secrelaria g Desamollo Sockal en cabaza de b Direccitn de Cullurs &3 ks encargada de propenider por al fomenso de Iz
cultur, ks difusidn, proyeccidn y famenta de las polilicas y programas culiuraies a nivel local

Para lograr alcanzar las mefas propuestas, se requiare de la contratacién de wn bachiller que apoye la ensafianza del
irslrumento musical de viento madera Fagod, asl como Iniciaciin musical en el ares Arlislica de Mdsica de fa Escuela de
Formacién Artigtica y Cultural- EFAC, que interactien con la comunidad para el optimo desamole de la cultura en su
Congunto.

Asimismo, apoyar a raves de su experiencia el respective sagurmients & implamentacion de ks procesos relacionados a su
chjely cortraciual es dedr con las actividades refacionadas con ef aprendizale de Wonicas de respiracion, digitaciin, leciura
da parliluras y expresion musical, enire offos aspecios, conforme a o estipulado en a5 necesidades de la Eerueta de
Fommacidn Artistics v Cultural

'2.4LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROVECTE: NiA

25, OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Bl contralista se obligard para con el Municipio, en refackn ginecta con & obigto
del coniraio, & o siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la instueckin del instiumendo de Fagol, asi coma iniciacion musical de fa Escuela de Formacion Adistica y
Citural- EFAC,

2. Apayerla elaboracion del plan de estudios, Gronograma de ensayos y falienes a desarmlar en &l &rea de Masica en lo
redacionade con |a ensefianza da Fagot, ast como inkciacidn musical,

3 Asisi |z planificacdn y organizaciin del ndmaro de horas samanales de instrucsdon relaconada con su oBjeln confractual,
a3 cuales serin concertadas praviamenie con el supendsor el conralo y deberdn soportarse 3 lravés de planillas de
asiskancia de ks esiudiantes, material lotografics o cualquier otro medio deatingdo para tal fin,

4 Apoyaren W realizacion de actividades tedrico-practico desde |2 gramafica musical y para el desamolla tBonico
gl instrumento Fagot. asi como micacdn musics.

< Vanfcar |2 asisienca de bos nsciios en el programa de formacion a reves die los madios estehlacides por i Dirsccidn de
Caltura, que permita soporlar la asistencia & las clases

B Erindar apoyo integral y ssistir en la organizacion oparativa de eventos, festivales. concursos, encueniros, reuniones, comies
que adedante [a Direcoion da Custura, da acuerdo con &f abjets contractusl

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supenisor la fecha de iniclo del conlralo, previo cumplimiento de los requisiios o2 ejecucion del contrato.

2. Responder par cualquier tipo de reclamacibn, judical o extraudicial, que instaure, impulse o.en la que coadyuve al parsanal
Ios subcontralistas o un termem comra & Municipio, por causa o con ocasién del contrato,

3 Rendir y elabarar los nformes, concaplos, estudies y demis irabalos que se I soliclien en desanmlk del confratn,

4. Obrar con kealtad y buena fe en las distintas elapas confractuales, evitando dilacknes y entrabamientos,

Cumpdlr con la batalidad de los alcances descrilos en e contrat, sus anexcs v demas soparies que ko anteceden, los cusles

hacan parte infegral def conérato.

Mo acceder & peficiones o amenazas de quenes actien por fuera de ka ley con el fin de hacer u omitir gt hacha.

Maritener |a reserva profsional sobre 3 infommzcion que e sea suministrada para ef desamolio del abisto del confrato,

Infiairnar epartunaments &l Muricipic sobre eventuaidad que pueda surg v gue implique refraso en el desamollo del

conirato,

9. Acatar lss inslraociones, sugerenclas, obsarvaciones y orentaciones escritas por ¢ Supenisor ded contrats v &l Municipiz de
Chia.

10. Sustridir & fizmpo las actas requeridas por parts del Municipio (supervisor yio interventor) como conetancias de & gjenucion
del conlrato,

1. Presentar las cueniss de cobro del valor del conirato, anexando todos sus soportes v documentos necesarios para b,
dentro de log plazos convandos, en fa plaisforma SECOP |, 5ies casa

e

e
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diferaries fesgos v én eapacial de posidentes da frebajo (Decrato 1285 da 1984), v 2 aplicar en fomna estricta los confroles
y cbiigaciones que le compeden, de acuerds con |o establecido en la ley TE8 de 2002, ley 828 de 2003, ol articulo 23 de |2
hey 1150 de 2007 y demés normas concomdantes o complamentarias, en matenia de aportes a seguridad socal, ¥ pago de
parafiscales, vigentes 5 1a fecha de presentacion da k3 oferta y durante 12 vigenaia del confrata,

13. Lag demds que porley o confrato ke corespondan,

2.5.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. El Municipio s obkga para con el contratista a o siguiente: l
Expedr &l regisirn prasupuastal dal cantralo. |
Ini;iarlaeiscm*m del condrato an fa platalormina SECOPR IL |
Brindar |z colabaraciin y proparcionar [a informacidn wo documentaciin que sea necesana pera el adecuado cumpimisnta |
dal eontrato. [
Pagar e valor del contrato n [a cantided, forma y oporiunidad pactads !
Resolver 25 peliclones y consulias que iz haga el contratista dentno de fos t&minos legales. |
Cumplir y hacer cumplr i32 condiciones pactadas en & contrato y en los documenios que de & forman parte,
Suscribr sl acta de lerminacka a ravés del sopervisor ancangado.

~Nom R

2.5 TIPO DE CONTRATO: Presiaciin de Servicios 52 Apowe 213 Geslion,

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATD: La sjacuciin dal contrato se dard en la Dinsccidn de Cuttura en |z Escuela de |
Formacion Adisfica y Cullurs-EFAC def Municlplo de Chia.

2.8 PLAZO DE EJECUCHON: TRES (03) MESES contados a partir de |a concertacién con @l supenvisor de la fecha de inicia
deil contrato, previo cumiplimiente delos reguisios de ejecucian

29 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Técnico Administrativo de fa Cireocidn de Cultura o quisn haga sus veoss

240 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo estabiecidn en & inciso final del arficuln 217 del
Cecrato (19 de 2012 “Decreto Anti-tramiles®; para los contrafos de Prestacion de Ssnicios Profesionaies y Prestacién de
Sendcios de Apoyo ala Gestkn o serd oblatoric b Bquidacién del conézalo, en i@ sentido y acogiendo |2 nommatividad vigenie
para el prezanie contrato sa prescindird de a liguidacidn del mismao.

3 anuunmmn DE SELECCION DEL CONTRATISTA ¥ SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacin Directs, causal de prestaciin de senicios de apoyo a la gestion, arficule
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida lomando como referencia la necesidad que se pretende safistacer, la
naturaleza y ef objeto a coniratar, |as obigaciones y & vaior oel presipuesio ofical,

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:
La saleccidn del confratisfa es por la modalidad de Contraftacion Direcla, de acuendo con ko sefialado en el literal b) dai numeral
4 ol anlicuks 2 de la Ley 1150 de 2007 y of aticuls 22.1,2.1.4.9,, dal Decreto 1082 da 2015, por ralarse de un conlralo da
prestacian e semicks profesionsias o de apoyo a ka gestidn estatal

Dizpone. el mencionads adiculo 2.2.1:2.1.4.9 dal Decredy 1082 ge 2015 que cormesponde a8 “Codfrafos do presiecian de
Fenncios Dvesionalss v e aoyo 8l gestidn, o para ) aecucii oe abaios aishcos gue solo pueden ahcomendass 5
getermingdas persones mafuraias. Les enbdades eslstalas pueden oontralayr baip fa modaldad o confratackin diredla s
Rrestackin e senicins profezionales i oe apoyo 4 (3 pesitn con fa persong nafura o juriiica gus 6510 an capacidad de gecudar
&l olyelo def confratn, slempre y ciando fa-entidad esfalal vaifigue & idoneddad o exparencia eguenids y relacioracs con &f
Ares 0 Que 58 frafe. En asfe case, No af necesans Jue [ entiad estatal haya shisnias pravismente vanss aferss, de o cural g
drenrinroel geste dabe daiar corstancia asorfa,

Los servicios profesionaies. v o apoys a (3 gestidn comespondan @ aquetins de Aalurslers idakcival dierenies 5 los de
CORSUNCET Qe se danlan del cumpimiento de fag fncones de la anfidad astafal asi come los ralbcionados con soiividadas
operatives. ingfslicas, o asisienciakes

La enfidad cfafal para lo contratacidn oo irstiglos arfishicog gle solaments paadsn encomendsies & defermingdas personas |
naliales, tebe Lueiiicar ssta sluacen an log eshidas p doctimentog previos.”

o2 contrata directamenta con |z persona natural © undica que esié en capacidad de cecutar al objelo del contratn y cuenta oon
t iloneidad yio expedanci direclamants relacionada con el Gread de que se Irste
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[intelechual difereries 2 Ios da consultorla que se dervan del cumplmiento de las funciones de fa erfidad, asi como ios
refacionados con acfividades operalivas, logisicas, o asslenciakes,

En consecienda; & sendcis que =8 confrata =@ enmarca dento de los peramels sefaldos, por B que s& uslifica b
confratacion drecta.
4. ESTUDIO DEL SECTOR
En cumplimianto o8 ks principios adminkiratives de eficience, eficacia y economia, 1a Direccion ge Cultura, realizd al
presente analisis sobre la necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA |

ENSERANZA DEL INSTRUMENTO MUSICAL DE VIENTO MADERA FAGOT, AS| COMO INICLACION MUSICAL EN LA |
ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL DEL MUNICIFIO DE CHIA.

En of sacior s alrecen esios senvicios tanto por personas naburales o undices v en los dos casos owentan con la
roanizacsn v la formaciin que les permite desarmollar sus actividades. Dentro de las diferentes allernslivas que se
(peasantan en el seclor, el Municipie considera que lo mas convensente €s contratar con una persona natural, que cuente con
i fa donedad y experencia soiciada; para cumplir con la ejecucidn de fas actividades requerdas por ks Direcoién de Cultara,

Para el presanle process 2 lomd como muestra histéricos dal Municipio de contratos con objetos de prestaciin de servicios |
de apoyn a la gestida asi: '

coNTRAT | CORTRATISTA QOBJETD || CuesTis DURACION

PRESTAR LOS SERVICICS OE APOYD A LA GESTIIN PARA LA
ERSERAMZA Erd EL AAEA DE WOSCA, EN EL TALLER LIBRE

EMAMLIELA
GREAGTE- OE METRLUMENTCES OE VIENTO MADERA FAGDT, DIRG00 A
023 M:':E-I'ETHEEEEGFIG NIRKIS, MRS, JIVENES T ADULTGS DE LA ESCUELA DE| Sooem 7 meees
Fcﬁmmm ARTISTICE ¥ CULTURAL DEL WUNIGRID DE
CH
PRESTAR LG SERVICIOS DE APGYD A LA GESTION BN EL
CPEAG 1. JISEELCIAS | PROMGGRAMS [E TALLER LIBAE. AREA GE WUSCA, PARA LA B mases
s AREMAS | ENSERANZA DE FAGOT ¥ CUERDAS PULSADES, CRENTADD | $18.772214 | voimbnanva {29}
MONTEALESRE | A MIRCS. NIRAS ¥ JOVEMES. DE LA ESCLUELA DE FORMACHM B

ARTESTICA ¥ CULTURAL DEL MUNICIPID DE CHIA.

PRESTAR LOS BERVICKIS DE APOYG A LA GESTION PAHA LA
EKSEHANZA DE TROMPETA £ RETRUMENTOS DE VENTO
METAL DIRKD0 A MRDS, NIRAS ¥ JOVENES EN EL MIVEL
SERGIOANDRES |BASICO Y MEDID DENTRO DE LOS PROCESCS
(= ) MOLAND DESARROLULADOS EN LAS INSTITUCIOMES EDUCATIVAS | 550000 5 s
GALEAMOD | OFICLALES MUNKYPALES DEL SECTOR RURAL ¥ URBAND
DEMTRC DEL PROGRAKME DE EXTEMEIOH ¥ PROVECCIOH
SOSAL DE (A EBCUELA DE FORMACION ARTRSTIA ¥
CULTURAL DEL MUNICPK DE CHLA.

En este andlisis encontramos, que duranie s diimos afos el Municiplo realizd al menas es (3) coatralos de prestacion de
aenvicios de apoyo a |3 gestidn relecionados con la ensafanzs del instruments de madera Fegot, asi como también fa
miciackin mesical en la Escuala de Fomacian Artistica y Cultural de la Administracion Mamicipal,

Azl mismo, en 8l seclor 52 odreCen estos servicios tante por personss naturakes o juridicas kss cuales cuentan con R
organizacion y i formacion que ks permite desarmolar sus aclividades.

Deniro de lag dierenies alemativas que se presentan en el sector, el Municpio consigera gue fo mas convenianta e contar
con una persona natural con |3 idonedad y experiencia requenda que le permita cumplic de mejor forma sus comatidos.

5. EL VALOR ESTIMADD DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS MICTE
[$8.736.000) Incluidos fpdos kas impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirecios an que deba incumr & contratista,

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser confratacidn directa se omena el gasio por este valkor sin recibir previamenie oferas,

Fara determinar el valor del presupuesto oficlal para la presenie vigencia, se tomd como gula el Decrelo Mo, 047 del 9 de !
enerp de 2024, 3 fravés del cual se adaopta la tabla de perfiles y henorarios, como refesents para determinar los honorarios y |
reMUNET3con de senvicios de (os contratistas de prestaciin de sendcios profesionales v de apovo a la gestidn del sector
centra del Municipio de Chia, considerand o de gual marera el presupussio disponinle para esta contratacion

| E5 por E:trque se hace necesario reglizar un guste a los honararios y reruneraciin de sevicis enicos de os contrafistas de |
[H'EEIEJI:H'I e servickos prfesionaies yio de apovo a la gestion, tenlendo en cuanta el liemps, & infensidad ¥ la dedicacitn en
|cada una de las aclividades par parie del filuro confratista confonme a la descipcitn de la necesidad, razdn prr s cual se |
paclan honoranos infariones a fos valones eslablacidos para cada nived, ko cual estard sujetn al objeto del contrato.
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- DESCUENTOS TRIBUTARIOS: Ls Alcaldia Muricpal de Chia efectuan ks descuentos de Ley del onden Nacknal y Municipal
vigertes, da acuerdo con la informacitn tributaria suministrada por el Contatista a & Enfidad y con Ja actvidad objelo del|
Conirato, |

512 DISPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la suscripcion del presents confralo se cuanta con la disponibdidad
presupuestal expadida por |3 Secratarfa de Hacienda:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2024000812 |
LTS | T FECHA [30104/2024) I
NUMERO RUBRD | _ NOMERE FUENTE i VALOR
2304163301202025175 | Servicios para la comunidad, sociales y '
| 0201262.3.2.02,02.000 personales eI 20000 |

I |
TOTAL, DISPONIBILIDAD | Si2000000 |

5.7 FORMA DE PAGD: E| Municipia pagard el valor del confralo &n TRES (3) 2008 mensuaks vencioos, iguses y sucasis,
cada uno por la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS MICTE (§2.912.000).

| Dichos pagos s2 redizaran previo & leno de |os sguientes regulsitos:

Presentacion de informe de actividades wo de gjecucion del condralo

Acradtacidn de pagos de sequeidad soial integral y parafiscaies cuando cofmagponda
Certificacion de cumplimisnio expedida por pate del supervdor dal contrato
Presenfacion de Factura v o cienta de-cobvo cuando comesponda,

Copiadel RUT

¥ B ®F ¥ B

IMPUESTOS:

De conformidad con ko sefigladn en el Estaudo de Ranlas Acverde 107 de 2016, Articuin 293- EXCLUSIONES, Arficuio
modificado por el aficuls 11 del Acuerdo 114 de 2017, Quadan exchildos del cobro de B estampilla procultura y Estampiia para
& Benesiar del Aduho Mayor, los confralos ylo de prastacdn de servicios, de iual forma al Articule 3156, Paragrato 1 Estarsn
exentos de fa Tasa Pro- deporie v Recreacion kos oonvenios y cortralos de condiclones uniformas da los sendcios pablicos
domiciliarios, de presipcidn de sendcios suscifos con personss nalurales, educalivas ¥ los que tienan que ver con el
refnanciEmiento y & senicio de [z deuds pdblica

5.3 ANTICIPO ! PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

S gabo tanor en cuenta gue de acuerse con |o establecido en el ariculo 5 de & key 1150 de 2007, (...} es objetva & seleccion
an la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la enfidad y a los fines que allg busca, sin tener en cuentz
conzkaracion factares de afecto o de intarés v en general, cuslquer clase de mativacion suibjeliva,

e confarmidad con b seftalado en el Articuls 2.2.1.2.1.4 8.8l Decrate Unico Reglamentario 1062 de 2015, en la condratacién
dirstta no sa utilizan faclors de escogancia y calificacion puas fa corfratacian &5 con una persona rabural o jurddica an alencidn
A g ioreadad v experientia para ejecular & objeto a conbratar v que eské en capackdad de gjecular el contralo.

Por 1ol razdn, ¥ debide aque no exste personal en plata para realkzar esta labor, so requeere conlralar ena persena conla
sufitients idonsidad y expenencia en el sector, que preste sus senicios 62 apoya 3 13 gestion y penméla salisfacer la necesidad,
por ln-andenior 32 requiers confratar una persona natursl que redna fas squienles condicionss: [

Requisitos da estudio Requisitos de Experiencia
Tiluln-da Baghilar Experiencie relacionada con el ohieto -del presents proceso de
minkee de DOHO (051 MESES de paperiencia

Paa agmdilar dche mqusilc debers aportsr los

siguienias dooumaias La expenencis ag debers soredtar con la proceniacin de daclas de
lerramdcin. o Egudaciin de conlrales & cenficacionss, |8 cules
Copla del diploma o acia de grado deben conlener de manera dara las funciones u cbligaoones &

caipo el profeaienal, aaicoma fecha de nlzio y Erminadiin
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7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLD

Esie analsks sa hace con € fin de exponedes 2 los oleranies |a fpificacion, estimaciin, asignacion, impacts y Fatamiento de los
Fiesgos en b contratackn; se desamolla de conformidad con el arficulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082
e 2015 y ¢ Manual para la dendificacion del Riesgo an los procesos de Contratacion anitido por Colombla Compra Eficienta. |
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMELA EXIGIR EN EL PROCESC DE CONTRATACION

resuitante el presente proceso de Contratacion Directa

Tenlervdo en cuenta la modaidad de conbratacitn, el vbjeto dal contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De conformidad 2
| lo consagrado &n el Adicul 22.1.21.45 Decreto Uneo Reglamantano 1082 de 2015, no se exige garantas para el conirslo

9. LAINDICACION DE 51 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADD POR UN ACUERDO COMERGIAL

| Asi mismo se infonmia que k presente conratacion S1{ ) MO { x ) estd cobijada por un acusrda infkernacional o un tratado de |
Mbre comescin vigente para & estado Colombiang, de conformidad por b dispuesto en el g clan; lista de excepcionss al |
splicacion de los acuerdos comercidles, ramersl dince & cual sefials “los confralos de empled pdbkco v medidas reletionadas,
del manusl para & manejy de los acuerdos comendales an ke procesos de. conratacian, expedid por Colombia Compra:
Eficiente los conirates de prestacion de senicios estin axcepiuados a ls publicacion de acuerdos comesdaks.

10, ANEXDS

» Carificado de Dispanibilidad Presupuesid - COP
» Cerfficacian de nexistencia o insufickencia de personal de planta
¢ Banco de provectos

e o Decreto (47 e 20

| CLAUDHA PATRICIA BERNAL BARRERA
| Secratara De Desarmilo Sacal (E)
| Rawisd y Aprobés

SARA PATRICIA RODRIGUEZ LOPEZ

Diractora
Dreccidn De Calhara

| GRESSY SULENA CUESTA GUTIERREZ
Apayo Jundico

| Dficina de Contralacion
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