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El presente estudio se elabora, en cumplimients de Ios Principios que rigen [a Contratacidn Estatal y en virtud de
lo establecido en articulo 2.2.1.1 2.1.1 def Decreto Unico Reglamentaric No, 1082 de 2015 el cual se desarmolis
en los siguientes Brmincs:

FECHA DE

EMISION DEL JULIO DE 2024
LESTUDIO:
| SECRETAR|A QUE

| ELABORA EL | OFICINA DE CONTRATACION
[ESTUDIO:
MODALIDAD
DE CONTRATACION DIRECTA

SELECCION: | i

OBJETO DE LA |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES FPARA BRINDAR APCYO EN LA/
CONTRATACIO |ELABORACION Y RENDICION DE INFORMES INTERNCS Y A ENTES EXTERNOS
N: | RELACIONADOS CON EL PROCESO DE GESTION DE CONTRATAGION,
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISEACER CON EL PROCESO |
DE CONTRATACION, i S itk I |
| Que conforme al texte del Artlculo 315 de la Constitucion Polltica, comespande al aicaida dirigir a accion |
administrativa del municipio, assgurar el cumplimient de las funciones ¥ fa prastacién de los senvicios a su
cargo.

La Constitucidn Politica prevé en el articulo 2° como fines del estada; “senvir 8 i8 comunidad, promaver g
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consegrados en la
Consfitucian, facitar la participacion de todas les decisiones que |os afectan v en |z vida econdmica, politica,
adrministrativa y cultural de la nacian.,."

Que el Decrelo No. 40 de 2018, "Por medio del cual se establece & manual bdsico de la Administracian
Municipal de Chia v se adopta |3 estructura organizacional intema de la administracién central del Municipic
de Chia' en su Capitule Ill, articulo 11 le comesponde a la Oficing de Contratacién Brindar asesaria ¥
asistencia jurfdica en lo refacicnado con el sisterna de contratacian adminrietrativa; asegurande ka coordinacian
del sistema a nivel insfitucional y la unidad de criterio juridico en esta materia en tas diferentas dependencias ¥
entidades de ia Adminstracion Municipal®

1. Asesorar y orientar la aplicacién de normas y politicas en la ejecucian de los contratos gue deba suscribir el
ordenador del gasio

2. Aseserar juridicamente al Alcalde y a los servidores plblicos dalegaterivs de la ordenacidn dal gasto en
racion can los procesos radicados ante la Oficina, emitiendo las correspondientes sugerencias vy
observaciones para gue las dependencias realicen los ajustes a gue hayan lugar,

3. Goordinar y controlar los procesos de confratacion plblica qua deba realizar la Administracian cantral, para
I3 adguisicion ce bienes y servicios necesarios para cumplir con los programas vy proyectos previstos en el
Plan de Desarrolio, y gue garanticen el cumplimiento de las normas de contratacian Piblica.

4. Organizar de acuerdo al plen anual de adquisiciones y Ios planes operatives o de sccidn de las
dependencias de la Administracion Central del Municipio, &l plan Onico de confrataclén Municipal, y apoyar
al{a} jefe de oficina en definir las estrategias de confratacidn en relacidn con ks distintos hienes, servicias,
obras y demas objefo de contratacion, en coordinacién con el ordenador ded gasto y kos delegatarios de |a
funcian contracheal.

5. Asesorar apoyar y adelantar los procedimientos y actividades relacionadas con |a legalizacikn, pubScacion v
cumplimeento de los Brminos y etapas de bos procesos contraciuales de k2 administracidn central an la
plataforma secop 2.

6. Revisar los documeanios sopories para la elaboracion de los ofro &l o modificaciones de s contratos, lo
MEEmo que verificar |2 suscripeiin de las actas de Squidacion por los intarventores) supervisores.

Que mediants Decreto 358 del 27 de diciembre de 2023 “Por medio del cual se modifica parciaimente la
planta de personal de la Administracién Central del Municipic de Chig”, se desarrolié el proceso de
|crganizacion de 3 planta de personal de la misma adminisiracidn en la cual se cresron algunos nuevos
cargas de la misma y de nivel cantral; asl mismo mediante la resolucidn 8122 del 2023 “Por medic da la
cual s& adiciona el Manual especifico de funcicnes y de competencias laborales para los emolecs de la
planta de personal de la Administracion Central del Municipio de Chia®, sa determiné las furcienes de los
distintos cangos de [a planta global de nivel cantral.

|Que pese 8 e58 Organizacion presentads en la planta de personal, dados los multiples tramites que se
_@delantan en la Oficina de Contratacion, revisian de procesos por |as distintas modalidades, brindar apoyo y
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asesoria, elaboracién de minutas, acompafiamiento en ol tramite de los procesce de seleccidn, elaborar y |
rendir informes anta las antidades competentes (S1A observa, S1A contraloda, SIRECH, APPU| y demas que
sean nacesario) ¢l personal adscrito a la misma resulta insuficientes, lo anterior teniendo en cuenta que &l
promedio de contratos celebrados s de mas de 800 en la anualidad anterior, ademas de modificatorios,
adiciones, prormogas v demas documentos que se reciben, revisan, verfican y tramitan, siando necesario
fortalecer el equipo de la oficing de contratacion para poder dar tramite a las distintas soliciudes de forma
mucha mas agil

Cue. en consacuancla de lo anterior, en & mes de enero del presente afio se dio iniclo a kos tramites de
|gestidn contractual comespondientes por parte de fa Oficina de Contratacion con el fin de contar con el
{apayo para adelantar de manera oporiuna y eficiente fa revision integral de cada uno de los proceses gue |
|ingresan & la oficing, sin embarga, dadas las miltiples necesidades de dislintas dependancias de la/
{administracion y atendiendo a la disponibilidad de recursos, sclamenta fus posible contratar iniciaimente &l |
| apoyo antes referido por el lapso da tres (03) meses, aun cuando se determing desda la identificacion de (3|

necesidad inicisl que el apoyo era necesano durante la vigencia 2024, en virtud del valumen deé procesos
| gue & tramitan en la oficina de contratacitn, atendiando a los diferentes tramites gque se surten en el marco
| &2 los mismos

Por todo lo antarior, 8@ presenta ka necesidad de fortalacer y dar apoyo a fa Oficina de Confratacian con |2
finalidad de apoyar en la alaboracion ¥ rendicion de log informes internos y externos dingidos a los entas de
contral correspandlente a la confratacion suscrita par el municipio da Chia, por lo cual se requiers contratar
&l un profesional en administracion pablica o administrecion de empresas, que acradile experiencia)
profesional relacionada en la elaboracion y rendicion de informes, y mangjo de los aplicativos SIA y SIRECI, |

{Que una vez revisado ef Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para ka vigencia 2024, Y|
publicado en el Sistema Elecirénico para la Contratacién Publica "SECOFP 2° se evidencia la necesidad |
inciuida adelantada bajo el presents proceso

Finalmanta es importante tener en cuenta que, sagln cartificado inexisiencia o insuficiencia expedido par 8|
Direccion de Funcidn Pablica del municipio de Chia, en la planta de cargos no axiste personal, para
dasarrollar las actividades contempladas dentro dal presents astudio, por o que se requiere celebrar un
contrato de prestacidon de servicios profesionales

= ODBJETO A CONTRATAR. CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO ¥
COMSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

;2.1 OBJETO A CONTRATAR:

'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA ELABORACION Y
RENDICON DE INFORMES INTERNOS Y A ENTES EXTERNOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE |
GESTION DE CONTRATACION

2.2 CLASIFICACION UNSPSC:

|El servicia, segun comesponda esta codificado an el clasificador de bienes y servicios UNSPSC comao sa indica
| & continuacion:

Codigo - | Codigo = | Gédigo - Cadigo - | Mombre - Producto

Segmento Familia Clase Producto

BOO00O000 BO1G0000 BO161500 0161500 Servicios de apoyo
| | gerencial

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Ls prestacian del servicio profesional gue se pretende confratar busca apoyar a la Oficina de Contratacian
en ia elaboracion de ks documentos que se generen &n &l marce de los distintos procescs de seleccidn de
forma indistinta a la modabdad que se emplee para su trémite, asi como en la revisian de los distintos
procesos de contratacion,

De igual manera en el evanto se hallarse necesano el apoyo de |a oficina de contratacidn y las demas
dependencias del secior central de la adminisiracion para brindar asesoria desde la etapa de astructuracon
v der esla manera minimizar las devoluciones gue se generen desde el interior de la oficing de contratacion
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2.5, OBLIGACIONES DE LAS PARTES |

'2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista sa obdgara para con el Municipio, en relacidn directs
l'con &l objeto del contrato, a ko sigulente:

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
Mo Apiica

|1. Apeyar en ko elaboracién, cargue y rendicidn de la informacion correspandiente al aplicativo SiA CBSERVA, |

dentro de los tarmincs establecides para su rendician, de ecuendo a la Informacian gue reposa en las bases |
de detos de la administracidn, respecto de la gestidn contractual del municipio. _
2. Apayar en la elaboracion, cargue y rendicion de la informacion comespondiente al aplicativa SIA

CONTRALORIA dentro de Ios términos establecidos para su rendicién, de acuerdo @ la informacién aue
| Feposa en las bases de dalos de |a sdministracidn, respecta de la gesiion contractual del municipio.
|3. Apoyar en [a elaboracion, cargue y rendicidn de la informacién corespondiants al aplicative CHIP -

PERSONAL Y COSTOS, dentro de bos términos establecidos para su rendicion, de acuerdo a la infarmacian

|Que reposa en las bases de datos de |a adminlstracion, respecto de |a gestidn contractual del miunicipic
4. Apoyar en |a elsboracion, cargue y rendicion de la informacien comespondiente & aolicatva SIRECH de 1a
| CGR, conforme a los Enearmientos impartidos por el suparvisar v demtro de 08 Wrminos astablacidos,

5, Apoyar en la slaboracicn, cargue y rendicion de la informacitn corespondients al aplicativo establecido por |

{CONFECAMARAS

6. Apeyar con la elsboracidn, cargue y rendicidn de la informacién comespondiente al aplicative APPUI,
conforme a los lineamsantos impartidos por el supervisar y dentro de los términos establecidos.

7. Apayar en la elaboracién, cargue y rendicién de la informacidn de los informes gue se implementen durante
I3 ejecucion del contrata que s2 deriven del proceso de gestion contractual

QBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con ef supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisios de
gjecuciin dal confraio

2. Responder por cualguer tpo de reclamacicn, [udicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en fa que|
comdyuve el personal, los subcontratistas o un lercero contra el Municipio, por causa o con ocasidn del
conlrala.

3. Rendir y eiaborar los informee, concepins, estudios v damas trabgjos gue se le soliciten en desamrallo dal
contrata.

4. Obrar con leaftad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y enfrabamientos.

5. Cumnplir con |a totalidad de los alcances descritns en 8! contrato, sus anexos y demas soportes que b
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quisnas actien por fuera de |a ley con el fin de hacer u omitir alglin
hacho,

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién gue le sea suministrada para el desamolio de! objeto
del contrata.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre sventualidad que pueda surgir v gue implique refraso en el
desamolle del contrate.

8. Acatar [as instrucciones, sugerancias, observaciones v orientaciones escritas por el Supenvisor del contrata
y &l Municipio da Chia.

10.Suseribir 2 ierpo las actas requeridas par parte del Municipio (supervisor v interventar) como constancias
de |3 ejecucidn ded contrato.

11.Presentar lss cuentas de cobvo del valor del confrato, anexando fodes sus soportes y documentos
Necesancs para edo, dentre de los plazos convenidos, en i plataforma SECOP I, si es caso

12.Acreditar sus pagos de 53| como cofizante independiente y cuando fuere el caso, sa obfiga a afilier a los
lErceros oue empies para (3 ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal gue se
garentice |a cobertura de los diferentes resgos v an especial de accidentes de trabajn (Decrelo 1295 de
19084), v a aplicar en forma estricta los controles v oblgaciones que le competen, de ecuerdo con lo
establecico en ia ey 79 de 2002, ley B28 de 2003, = articulo 23 de |a ley 1150 de 2007 y demds normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes
a |a fecha de presentacién de la oferta v durante la vigencia del contrato,

13. Las demas gue por key o cantralo e comrespondan.

2.52 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municiplo se abliga para con ef contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato,
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2. Iniciar 18 €lecucion del contrato en a plataforma SECOP Il

3, Brindar [a colaboracidn v proparcionar 1a informacién yio documentacian gue saa necesaria para &l
adecugdo cumplimieato dal confrato,

4, Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
5. Resoler las peticiones v consultas gue le haga el contratista dentro de los t€nminos legales.

§. Cumgplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el confrato y en los documenios que ce el forman
parta.
7. Suscribir el =cta de terminacidn a través del superisor encargada.

26 TIPD DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATD: MUNICIPIO DE CHIA

PLAZD DE EJECUCION: cinco (8) mases v dieciséis (16) dias sin excedar al 31 de diclembre, contados a
partir da la fecha de suscripcion del acta de inicio.

SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitario de la Oficina de Contratacion

PLAZO DE LIQUIDAGION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el incso final del articulo
217 del Decreto 019 de 2012 ‘Decreto Anti-iramites”; para los contratos de Preslaciin de Servicics
Profasicnales y Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn no serd obligatorio |a liguidacian del contrato, en
tal sentida y acogiendo la normatividad vigente para al présanté confrato se prescindira de la liguidacian ded|
ISM,

. FUNDAMENTOS .JU.R'.E“C"
3.1 MODALIDAD DE SELECCION.

| Cantratacién Directa, causal de prestacién de servicios profesionaies, articuio 2212140 Decratn 1082 de |
120185,

1311, JUSTIFICACION:. La modalidad fue establacida tamanda como referencia la necesidad quea se pretendea |
satisfacer, la naturaleza v el objeto a contratar, ias obligaciones y el valor del presupuasto oficial. '

|32 FUNDAMENTD JURIDICO:

La seleccidn del contratista es por la modelidad de Contratacidn Directa, de acuerdo con lo sefialado en el
| literal i) del numeral 4 del articulo 2 de & Ley 1150 de 2007 y = articulo 2212148, dal Dacreto 1082 de
{ 2015, por tratarse de un confrato de prestacion da sarvicios profesionales o de apoyo & ia gestion eststal.

| Dispone & mencionado ariculo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que comesponde & “Confratos oe
prestacidn de servicios profesionales y o8 apopo 8 @ gesiion, o pars /2 giscucidn oe Irabasas artisticos gque SHo
pueden encomendass 8 deierminsdas personas nalurales. Las entidades esfalales pueden contralar bajio /a
modslided de confratacion directa la prestacion de senvicios profesionales y de apoyo a la gestion con @
persona natural o jurldics que esté en capscidad de ejecular &l objeto del contrato, siempre y cuando la enfidad
estatal verfigue ia idonsidad o expenencia requends y relecionada con &l drea de que se lrale. En este caso,
|no es necesanc gue la enfided estatal hays oblenido previaments vanas ofertas, de io cual el ordenador del
| gaslo debe defar consfancia escria.

L os servicios profesionales y de spoyo & la gestion camesponden a aquelios de naturaleza intelectusl diferentes |
'8 log de conswifors que se denvan del cumplimienio de las funciones do la enfidad eslalal asi como los|
relagionados con actividades operabivas, iogisticas, o asisfencialas,

\La entided estatal, para 'a contralacidn de trabajos erfisticos gue solaments puedan encomendarse a
geferminadas persanas nafurales, debe justificar esfa stuacion en Ios esiutios ¥ documenios pravios.”

|Sa confrata directamente con la persona nawral o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto ded|
| contrato y cuente can |a idoneidad yio experiencia directamente relacionada con 2| area de que se trate, |

| El contralo de prestacidn de senvicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como senvicios |
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan ded cumplimiento de las funcionas de la
entidad, asi come los relacicnados con actividades operativas, logishicas, o asistenciales,

En consecuencia, el servicio que sa contrata s& enmarca dentro de log parametros sefialados, por lo que s&
justifica la contratacion directa,

4, ESTUDIO DEL SECTOR
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En cumplimiento de los principios administratives de eficiencia, eficacis ¥ economia, la Oficina de
Contratacidn, realizc el presente analisis sobre |2 necesidad de contratar; PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LA ELABORACION Y RENDICON DE INFORMES
INTERNOS ¥ A ENTES EXTERNOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE GESTION DE
CONTRATACION

A Aspectos generales: En el secior se ofrecen estos sarvicios tanio por personas (naturales o Juridicas y en

\los des casos cuentan con la organizacidn v la formacian que les permite desarrallar sus actividades.
\Denfro de las diferantes alternativas que se presentan en el sector, al Municipso considera que o mas
|convenante es contar con una persana natural, ya gue sa requisre una atencian personalizada v comtinda,
que ke permita cumplir de mejor forma el apoye en la elaboracidn y rendicidn de los distintos informes en
materia de contratacisan.

) En el seclor se ofrecen estos sarvicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos,
| cabe cantar con la idoneidad y la experiencia que las permite desarrollar sus actividades,

|Las entidades plblicas suelen contratar el servicio requeride de manera directa, enfre ellas una vez,
‘censultado el SECOP se encuentran los siguientes contratos con obietos similares.

TEARSL OBJETOL S el i

LI ol S e sif QN Sy

SALVADOR PRESTACION DE SERVICIOS ] B
SUA GUZMAN PROFESIONALES PARA EL  [19.200.000 |imeses
IMONITORED CONTROL
: MUNICIPIO SEGUIMIENTO ¥ CARGUE DE
CD-035-2024 DE 05 INFORMES A LOS
HITARACLA PLICATIVDS GESPROY,
E UENTAS SGR, SIREC
REGALIAS CONTRATOS ¥
ROYECTOS, SPGR DE LOS
PROYECTO
DIANA MARIAPRESTACION DE SERVICIOS 1 MES
TORRES PROFESIOMALES PARA APOYD  542.000.000
P-054-2024 ALCALDIA WERGARA N EL REPORTE DE LA

IMUMNICIPAL NFORMACION EL EN
IsAN PLICATIVG SINAS Y EN EL
PEDRC DE PLICATIV SIRECI
URARA ODALIDAD SISTEMA

ENERAL DE

ARTICIPACIONES SGP DE LA
= VIGENCIA 2023,
CGAS-0AJ-  IGOBERNA [JOSE LUIS PRESTACION DE SERVICIOS

CDPSPOD121-CION DE GUECHA  |PROFESIONALES PARA EM-*W-B‘ 4 MESES
2024 CASANAR SANABRIA REALIZAR EL
E COMPARAMIENTD ¥

SESORIA EN LOS REPORTES
L SISTEMA DE INFORMACION
IRECI DE LA CGR, COMO EL
EGUIMIENTO A LAS
ACCIONES DE MEJORA DEL
ISISTEMA  DE = CONTROL
INTERNOC DE GESTION DE LA
BERMACION DE CASANARE |

En este anallsis encontramos, que las entidades han al menos tres (3) contratos con objeto similer y con
elermeantos con caracteristicas simiiares.

De acuerdo con el alcanca que tuvienon estos contralos, se pudo constatar que en los contralos se adauirbaron
elementos de las mismes caractersticas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ LA JUSTIFICACION DEL MISMO_ INCLUYENDG FUENTE ¥
__ RECURSOS _
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5.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MICTE (33.200.000), mcluidos todos los impuestos & que haya |ugar v gastos directos e indirectos an que
deba Incurrir el contratista,

§.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser coniratecidn diracta se ordena el gasto por este valer sin recibe previamente vanas ofertas.

Para determinar el valor del presupuesta ofisial para la presente vigencia, se tomd come guia ol Decrato N°
047 del 9 de anero de 2024, a fravés del cual se adopta la tabla de perfiles v honorarics, como referents
para datarminar los honorarios y remuneracion de servicios de los confratistas de prestacion de servicios
orofesionales y de apoye a la gestion del sectar central del Municipo de Chiz, considerando de igual
manara ol presupuesto disponible para esta contratacian.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alkaldia Municipal de Chla efecteard los descuenios de Lay del ordan
Macicnal y Municipal vigenies, de acuerdo con la informacidn tributaria surninistrada por el Contratista a la
Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

51.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuardo con e andlisis dal sector al valor del pressnte contrato estd acode a las condiclones del mercado
y 8l Decrato 047 del § de enero de 2024, para ef presente contrato s& cuentg con |a disponibilidad
oresupuestal expedida par la Secretaria de Haciends, &f soporte del mismo reposa en el proceso coniractual,

|5.2 FORMA DE PAGD; El Municipio pagara e valor del contrato en cinco (5) pagos mensuales vencidos,

liguales y sucesives, cada uno por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/ICTE. ($6.000.000) y un Gime

| pago por los dieciséis (16) dias restantes por & suma de hasta TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MICTE (53.200.000)

| Diches pegos se realizaran previo ¢l lleno de los siguisntes requisitos:
. Prasantacion de informe de actividades yio de ajscucion del contrato
|« Acraditscién de pagos de sequrided social integral y parafiscales cuando comesponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervider dal contrato
. Presentacion de Factura y 0 cuenta de cobro cuando comesponda.
Copia dal RUT

IMPUESTOS:

|Da conformidad con lo sefzlado en &l Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.-
|EXCLUSIONES. <Articulo modificado par ef articulo 11 del Acwerdo 114 de 2017, GQuedan exciuidos del|
\oobro de le estampile procuitura v Estampila para e Bienestar del Adutfo Mayor, los confralos o de |
| prestacion de servicios, oe igual forma & Arliculo 318B. Pardgrafo 1 Estardn exenios de la Tasa Fro-|
|departe y Recreacion los convenias y contralos de condiciones uniformes de los servicios plbiicos |
domiciliarios, de prestacian de serviclas suscrifos con persanas nafurales, educalives y los que Henen que |
var con &l refinenciamianta v 8l sendcio de la deuda pablica

£3 ANTICIPC /! PAGO ANTICIPADC: NO APLICA,

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenia que de acwerdo con lo establecido en el articulo S de la ley 1150 de 2007, (...) es|
ohjetiva la saleccidn en ka cual |a escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, sin taner en cuenta consideracidn factores de afecto o de interés y en ganaral, cualquier
|clasa de motivacian subjetiva.

|De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
len la contratacion directa no se ulilizan factores de escogencia y calificacidn pues la contratacidn es con una |
persona natural o juridica en atenciin a su idoneidad v experiencia para ejecutar el objelt a confratar v que |
| e5té an capacidad de epecutar el contraio

Por tal razdn, y anta |a ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta @bor, sa
raquiere contratar una persaona profesional especializada con [a suficiente |doneidad y experiencia en &l
‘sector, que preste sus servicios profesionales para la ejecucian del objeto contractual.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
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Este andlisis se hacs con el fin de exponeres a los oferentes la tipficacion, estimacion, asignaciin, impacio y
Iratamianio de los riesgos en la confratacion; se desamolla de conformidad con el articuls 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto Unico Reglamenterio No. 1062 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procasos de
Cantratacicn emitide por Golombia Compra Eficlente.
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8 LAS GARANTIAS GUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE.
CONTRATACION R
Tenendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objets del contrato, plaro de ejecucién y valor del misme

De conformidad a bo consagrado en &l Articulo 2.2.1.2.1. 4.5 Decreto Unice Reglamentario 1082 de 2015, no
s@ axige garantias para el conirato resultante del presents proceso de Contratecian Directa.

COMERCIAL
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Asl mismo se informa que |3 presente contratscion  SI{ ) NO { x ) estd cobijada por un acuendo
interngciongl ¢ un fratedo de libre comerco vigente para el estado Colombiano, de conformidad por o
dispuesto &n & anexo cuano; lista dé excepciones al aplicacion de ks acuerdos comerciales, numeral cinco &l
cual s=fizls “los contratos de emplen plblico v medidas relgcicnedas’, del manual para el manejo de los
acuerdas comerciales en o3 procesos de confratacian, expedido por Colombia Compra Eficients los contratos
de presieEcion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acusrdos comearciales.
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