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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES .
Fecha de emisién del estudio: JULIO DE 2024 i
'Secretaria que elabora el estudio: | SECRETARIA GENERAL-DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS~ |
Modalidad de seleccion: | CONTRATACION DIRECTA” ' :

Objeto de la contratacion: DIFERENTES PROCESOS”A CARGO DEL ALMACENISTA GENERAL DEL

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR LOS

MUNICIPIO DE CHIA

| cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los
‘contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el

\inversiones que requieren se sigan realizando para garantizar la sostenibilidad de los logros a través del

'LAS POLITICAS Y PROTOCOLOS DE SERVICIO Y ATENCION AL USUARIO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE CHIA"

| Secretaria General. actividades las cuales incluyen el ingreso y verificacion de los bienes que ingresan al

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Es facultad de los alcaldes municipales contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios
requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en cumplimiento a su mision Constitucional
establecida en el articulo 315 la cual no le es ajena al alcalde del Municipio de Chia.

La referida disposicién establece como atribuciones del alcalde municipal, dirigir la accion administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién del servicio a su cargo; aspectos
retomados en el literal d, numerales 1y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1.994, modificado por el articulo 29
de la ley 1551 de 2012, que establece la funcién de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el

presupuesto, observando las normas juridicas aplicables. ¢

Que la Secretaria General es una dependencia de la estructura de la administracién municipal, su mision se
orienta a la planeacion, direccion, coordinacion, evaluacién y control de los sistemas de administracién,
gestion y desarrollo del talento humano al servicio de la entidad, sistemas y asuntos administrativos internos,
sistema de administracién de bienes y servicios, sistema de atencién e informacién al usuario, sistema de
administracion y gestién documental y sistema de control interno disciplinario en el Municipio.

Que el almacén General hace parte de la Direccién de Servicios Administrativos y esta dependencia esta
adscrita a la secretaria General, el almacén ha logrado importantes acciones tendientes al mejoramiento del
proceso de gestion de bienes de la Entidad, lo cual ha requerido unos esfuerzos considerables, asi como

tiempo. Tal es el caso de la agilizacién de procesos de gestion de bienes, actualizacion del inventario, |
organizacion fisica de la bodega del almacén, entre otros.

Que la Administracién Municipal de Chia, expidié el Decreto 20 de 2012 "POR EL CUAL SE ESTABLECEN

En su Articulo primero del Decreto 20 de 2012 establece los parametros que permitan que los servicios que
se presten a los usuarios se satisfagan con calidad amabilidad y respeto por parte de nuestro equipo
humano.

Que el municipio de Chia requiere para el desarrollo de estos lineamientos, contar con personal idoneo y.
suficiente para asegurar la prestacion de servicios y apoyar la implementacion de los diferentes procesos del
area de Almacén general la cual hace parte de la Direccién de Servicios Administrativos y esta a su vez de la

almacén general, apoyar la implementacion de acciones tendientes al mejoramiento de los procedimientos
actualmente implementados en el almacén, y el apoyo en general al Aimacenista para la gestion de las
diferentes actividades requeridas para garantizar el funcionamiento adecuado del Almacén.

En virtud de lo expuesto es que resulta pertinente y necesario fortalecer el recurso humano con el que cuenta
la direccién de servicios administrativos, Almacén General y asi poder brindar un apoyo oportuno para
atender de manera efectiva en los diferentes tramites y servicios que presta el almacén general a las|
dependencias de la administracién y reducir o evitar retrasos en los procesos de entrega de elementos para
el normal funcionamiento en las diferentes dependencias de la administracion Municipal.
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Que es funcion de la Secretaria General, Direccion de Servicios Administrativos del cual hace parte el
Almacén General:

e Controlar los procesos de administracion y adquisicion de bienes y servicios requeridos para el
normal funcionamiento de la entidad.

o Llevar actualizados y valorados los inventarios de los bienes de propiedad del Municipio, en la
forma que indiguen las normas legales y las reglamentaciones que se expidan para tal fin.

¢ Coordinar la organizacion y administracién del sistema de almacenamiento y distribucion de
bienes y elementos para la provisién a la administracion central.

» Realizar el aseguramiento y mantenimiento de los bines al servicio de la administracion central y
coordinar el comité de bajas, para tomar acciones sobre el destino final de los bines del Municipio
a los cuales se les deba aplicar este procedimiento.

« Administrar los bines muebles e inmuebles del sector central de la administracion Municipal.

En vista de que la Direccion de Servicios Administrativos, no cuenta con el personal suficiente para
desarrollar las actividades descritas en el presente y la Direccion de Funcién Publica de la Administracion
Municipal certifica que existe personal en la planta, pero este no es suficiente para desarrollar las actividades
'que se requieran contratar con la prestacién del servicio, es necesario disponer de una persona que acredite
la idoneidad y experiencia necesaria para cumplir con estas actividade

Finalmente, es de advertir que la contratacion justificada a través del presente estudio previo se encuentra
incluida en el plan anual de adquisiciones de la entidad del afio 2024, el cual se encuentra debidamente
publicado en el sistema electrénico para la contratacion publica (SECOP Ily.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISEFIO Y CONSTRUCCION, LOS
. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR LOS DIFERENTES
PROCESOS A CARGO DEL ALMACENISTA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CHIA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Una vez definidos claramente los servicios a contratar, se codifican de acuerdo a la Guia para la Codificacion
de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron previamente identificados en el Plan Anual de
Adquisiciones, asi:

| 93000000 | 93150000 | 93151500 | 93151507 | Procedimientos o servicios administrativos

| CLASIFICACION | SEGMENTO | FAMILIA |  CLASE i PRODUCTO %

": Los, oferentes pueden estar clasificados en uno o en todos estos codigos y hasta el 3 nivel.

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La descripcién del servicio que se pretende contratar busca apoyar a la direccion de servicios administrativos
en los procesos de administracion de los elementos que se encuentran en la bodega del almacén general y
las adquisiciones de bienes y servicios requeridos por los funcionarios de la administracion central para el
normal funcionamiento de las actividades en las diferentes dependencias asi como la actualizacion y
valoracién de los inventarios de los bienes de propiedad del Municipio, en la forma que indiquen las normas
legales y las reglamentaciones que se expidan para tal fin.

Para el desarrollo y cumplimiento del objeto a contratar se requiere el siguiente perfil
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REQUISITOS DE ESTUDIOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
Acreditar Titulo de Bachiller./ El oferente debera acreditar una experiencia de
0 a 12 meses relacionada en apoyo de
Para acreditar dicho requisito debe actividades operativas y/o administrativas.~”
aportarlos siguientes documentos’ La experiencia se debera acreditar con la
» Copia del Diploma de Bachiller presentacibn de actas de terminacibn o
acreditado por’el Ministerio de liguidacién de contratos o certificaciones, las
educacio cuales deben contener de manera clara las
funciones u obligaciones a cargo del
profesional, asl como I}{scha de inicio y
terminacién del contrato

2.4 L.OS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
No aplica.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES i

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa
con el objeto del contrato, a lo siguiente: ’

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
pl

Apoyar en el alistamiento y entrega de elementos requeridos por las diferentes dependencias de la.
alcaldia Municipal de chia. .'

2. Apoyar la actualizacion y toma fisica de los inventarios a cargo de los funcionarios de la administracion |
central, de acuerdo con el manual del almacén general. ’

3. Brindar apoyo en las revisiones periédicas de las fechas de vencimiento de los elementos en custodla
del almacen. _

|

Apoyar la recepcion y organizacion de los elementos de aseo, papeleria y cafeteria.
Apoyar al almacenista en el envio de elementos a las diferentes sedes de la alcaldia municipal.
Apoyar el tramite en la radicacion de cuentas, servicios publicos y otros documentos que se generen enl
el almacén general. _

& Apoyar en la organizacion del archivo documental del Almacén general segun lineamientos del
supervisor del contrato. ;

8. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del contrato. !

I

OBLIGACIONES GENERALES.

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2 Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrollo del
contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrolio

____ delcontrato. Ll L B G

-
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(9. Acatar las instrucciones, suge}encias, c:bse-r-vaciones_y' orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el|

Municipio de Chia.

10.  Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de
la ejecucion del contrato.

1. Presentar las cuentas de cobro o Facturas por el valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.

12.  Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los
terceros que emplee para la ejecucién del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y
a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley
789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de
presentacién de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13.  Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. 1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il

| 3. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato.
4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de é| forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

s Z lii ol s
2.8 TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios de apoyo a la gestion./ /

2.8 PLAZO DE EJECUCION; cinco (5) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato, sin exceder el |
31 de diciembre 2024

'2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Alcaldia de Chia, Cra 10 14-59

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: ALMACENISTA GENERAL.//

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo estableeido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacionrde Servicios Profesionales y Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestién no seré obligatorio la liquidacién del congréto, en tal sentido y acogiendo la normatividad
vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mi

'3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS|
FUNDAMENTOS JURIDICOS '

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa, causal de prestacién de servicios de apoyo a la gm‘ articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 -

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

FUNDAMENTO JURIDICO: La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del '
| numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
| profesionales o de apoyo a la gestién estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o jurfdica que esté |
en capacidad de sjecutar el objeto del conlrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de io cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se dernivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asl como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 asistenciales.

La entidad estatal, para fa contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el abjeto del contrato y cuente con la idoneidad yfo experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de |
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
| En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la contratacién directa.

f
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4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de e;iciencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la|
necesidad de Contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR
LOS DIFERENTES PROCESOS A CARGO DEL ALMACENISTA GENERAL DEL MUNICIPIO DE

CHIA, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A. Que, de acuerdo a la necesidad descrita anteriormente, la Administracién Municipal requiere efectuar la
contratacién de un profesional que aporte y apoye la ejecucién de las actividades propias de la gestion, con dicha
contratacion se lograra el apoyo a los procesos de control de inventarios y depuracion de la contabilidad, segun

corresponda, brindar de esta manera actualizar el sistema contable de los inventarios a cargo del Municipio de
Chia.

B. Para satisfacer la necesidad se requiere contratar una persona natural que retina las siguientes condiciones:

REQUISITOS DE ESTUDIOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
Acreditar Titulo de Bachiller. El oferente debera acreditar una experiencia de
0 a 12 meses relacionada en apoyo de
. Para acreditar dicho requisito debera actividades operativas y/o administrativas.
aportarlos siguientes documentos. La experiencia se debera acreditar con la
» Copia del Diploma de Bachiller presentaciéon de actas de terminacion o
acreditado por el Ministerio de liquidacion de contratos o certificaciones, las
educacion. cuales deben contener de manera clara las
funciones u obligaciones a cargo del
profesional, asi como la fecha de inicio y
terminacién del contrato.

Asi mismo se hace la revision histérica y comparativa de contratos celebrados por el municipio en afios anteriores con igual
o similar objeto encontrando lo siguiente:

MODALIDAD DE
CONTRATACION

= No. (relacionada con : <
ANO | CONTRATO 4 thidina . CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION

modalidad a
contratar)

PRESTACION DE |
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION
ADMINISTRATIVA
EN EL PLAN
ANUAL DE
. ADQUISICIONES,

APOYO EN LA
COND'EEEE?E'ON Gii%?: JESE[?A ADMINISTRACION | $40.616.333 335 DIAS
DE INVENTARIOS |
DE LA BODEGA
GENERAL Y
APOYO EN LAS
DIFERENTES
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
DEL ALMACEN |
GENERAL i
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
' GESTION
ADMINISTRATIVA | $11.364.628 |135 dias
DEL ALMACEN
GENERAL DEL
MUNICIPO DE
_ L CHIA - i
CONTRATACGION | GINA MARCELA | PRESTACION DE : l.
2025 | 172023 DIRECTA HERRERA | SERVICIOS DE $30.744.885 333dias |

| 2023 011-2023

CRISTIAN
CONTRATACION CAMILO

2023 | 051-2023 DIRECTA ECHEVERRI

MACIAS

! e

[
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NOVOA APOYO A LA ', |
GESTION .
ADMINISTRATIVA |
DEL ALMACEN |
GENERAL EN EL

MUNICIPIODE CHI

En este analisis encontramos, que durante el Ultimo afio la alcaldia realizo 3 contratos con objeto si@ar y con elementos
con caracteristicas similares.

{De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que los contratos se realizaron con

| caracteristicas similares.
{

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS. ;

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE. ($15.000.000) /

. 5.1.1. JUSTIFICACION:

Para determinar el valor del presente contrato, se tuvieron en cuenta los parametros establecidos en el decreto N° 047 de
09 de enero de 2024 “‘POR MERIO DEL CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION 0007 DE ENERO & DEL 2023 Y SE!
ADOPTA LA TABLA DE HONORARIOS Y REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS PARA LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVIC}%%ROFES!ONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
PARA LA VIGENCIA 2024"

Por lo tanto y de acuerdo al presupuesto con el que elienta la Secretarfa General y la Direccién de Servicios Administrativos
se determina que el valor total del presupuestp-oficial y valor estimado para el presente contrato es la suma; QUINCE
MILLONES DE PESOS MCTE. ($15.000.000)1Incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos
en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
|Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
' objeto del Contrato.

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES.
<Articulo modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla pro cultura
. y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo

319B. Paragrafo 1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacidn los convenios y contratos de condiciones
uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, |
educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

| 5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato estd acorde a las condiciones del mercado y al Decreto 047 del 9 de enero de 2024,
para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso
contractual,

K . L == o’

|5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagara el 100 % del valor del con[t)r% cinco (5) pagos mensuales!
vencidos iguales y sucesivos por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.008) M/CTE.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
* Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

» Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda |
» Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
* Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
o Copiadel RUT
IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla
para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo

I
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1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacién los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO/PAGO ANTICIPADO: NO APLICA |
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es
objetiva la seleccién en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier
clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o
Jjuridica en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de
 ejecutar el contrato.

: |
Ante |a ausencia de personal suficiente e idoneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere |
contratar una persona natural, con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus serwmos'
profesionales para la ejecucion del objeto contractual, |

IDONEIDAD: se requiere que el oferente acredite titulo de bachiller, para acreditar dicho requisito debera
aportarlos siguientes documentos:
- Copia del Diploma de Bachiller acreditado por el Ministerio de educacion.

EXPERIENCIA: Se requiere que el oferente acredite una experiencia de 0 a 12 meses relacionada en apoyo
de actividades operativas y/o administrativas.

La experiencia se debera acreditar con la presentacién de actas de terminacién o liquidacion de contratos o
certificaciones, las cuales deben contener de manera clara las funciones u obligaciones a cargo del|
profesional, asi como la fecha de inicio y terminacién del contrato.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

'Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y
‘tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos de
Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS

Impacto después del

tratamiento Monitoreo y revisién

Probabilidad
Impacto
Valgracion delriesgo
¢A quién se le asigna?

iAfecta la ejecucion del contrato?

Impacto
Categoria

Consecuencia de |a ccurrencia del evento
Probabilidad

Tratamiento/Controles a ser implementados
Fecha estimada en que se inicia el tratamiento

Valoracion del riesgo
Periodicidad ¢ Cuando?

Persona responsable porimplementar el tratamiento
Fecha estimada en que se completa el tratamiento
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¢ Como se realiza el monitoreo?
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor
del mismo. De conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se

exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asl mismo se informa que la presente contratacion ( si) ( ) ( no) ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas’, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacién de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos
comerciales. |

10.ANEXOS

s Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.
e Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

PATRICIA JIMENEZ HERNANDEZ
‘ Profesional Universitario

Direccion Servicios Administrativos
Elabord

JAHIR EFRAIN CAMACHO SOCHA
Almacenista General

Direccidn Servicios Administrativos
reviso

JORGE ARMANDO CASTIBLANCO CUERVO
Profesional — Contratista

Revisd

OSCAR FERNANDO AFANADOR BOHORQUEZ —v" FIRMA
Director Servicios Administrativos

Aprobd

FAUSTO ALEJANDRO AMAYA CASTRO
Secretario General / Z‘; ﬁ{
Secretaria responsable | it e i




