INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Nuamero del Contrato:

CO1.PCCNTR. 6663796

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
PROTECCION LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS
PERSONAS CONDUCIDAS QUE INGRESAN AL CENTRO DE
TRASLADO POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista:

Alberto Jorge L6pez duran

No. de Cedula

79959804

Fecha Inicio del Contrato

23 agosto 2024 | Fecha de Terminacion | 21 Diciembre 2024

Periodo del Informe

(23/08/2024 — 21/09/2024)

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato 20.250.000
Valor a Pagar en este periodo 4.500.000
Saldo por Pagar 15.750.000
Pago No. 001

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacionde
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensualesasi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO [/ FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud 895317171 225.500
Pension SEPTIEMBRE- 2024 288.700
RIESGO 5 PAGADO POR LA
ALCALDIA.
ARL
Total, pagado: $541.200

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 6663796, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido desde el 23 de

AGOSTO al 21 de SEPTIEMBRE 2024, en mi condicion de contratista conforme a lo siguiente: (se
relacionan Unicamente las ejecutadas)

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Recibir a través de la policia
nacional CTP, el informe del
policia de los articulos 4, 5, 6 y
7 de la Resolucién No. 4370 de
13 octubre 2022, y de inmediato
comunicar telefénicamente al
representante  del Ministerio
Publico y marcar la casilla en el
formato sobre su presencia o no

En este periodo contractual realizo informe a lo dispuesto en la
Resolucién 4370 del 13 de octubre de 2022 y el articulo 155 de la
Ley 1801 de 2016, modificado por el articulo 40 de la Ley 2197 de
2022, se establece que el control y protocolo de ingreso, salida,
causa y sitio en el cual se realizo el traslado por proteccion al c.t.p.

Realizo la recepcion, verificacion y atencion adecuada de cada
Informe de Policia sobre traslados por proteccion.




al ingreso y salida de la persona
conducida.

Indicandole de esta manera al protegido duracion del traslado, la
cual podra cesar en cualquier momento con un maximo de 12
hrs.en este periodo realizo el ingreso de 30 protegidos.

Llevar el registro de ingreso de
las personas conducidas de
forma transitoria por la Policia al
Centro de Traslado por
Proteccion, con el
diligenciamiento de los formatos
requeridos para su ingreso, en
donde se evidencie los objetos
que tiene consigo el conducido
al momento del ingreso, la
ubicacidén del mismo de acuerdo
a su género y demas tramites
juridicos y administrativos, tanto
previos como posteriores que se
requieran.

Durante este periodo comprendido se llevan a cabo un TOTAL
DE INGRESOS: 47, discriminados de la siguiente manera:

Mujeres:03
Hombres:31
Extrangeros:08

LGBIQ+:0

Verificar el cumplimiento del
procedimiento legal por parte de
la Policia y que se ajuste a las
medidas oportunas para la
conduccion de las personas del
Centro de Traslado por
Proteccion (CTP).

Desarrollo esta actividad, dando ingresos de las personas
trasladadas por el personal uniformado de policia al Centro, con
el propdsito de salvaguardar su integridad.

Completando la documentacion requerida, detallando los datos
personales de cada persona protegida.

Procedo con la inspeccion de seguridad (requisa a personas) por

parte del personal policial de turno, retirando los objetos
personales y registrandolos en el formato que diligencia el area
juridica guardandolos en su respectivo locker.

HOMBRES: 31
MUJERES: 03
EXTRANJEROS 8 HOMBRES

Aplicar las medidas pertinentes
para la proteccion de los
derechos fundamentales de las
personas conducidas con base
en lo establecido en el informe
individual diligenciado

Se lleva a cabo la verificacion y validacion de las CAUSALES que
motivan el traslado de las personas ingresadas al Centro de
Traslado por Proteccion, asegurando asi la salvaguarda de sus
derechos y el cumplimiento de las disposiciones establecidas en
el Cadigo de Seguridad y Convivencia Ciudadana. Se le solicita al
policia encargado del traslado anotar observaciones pertinentes
para cada ingreso.

Informar al personal de la
Policia que se encuentre
presente en el Centro de
Traslado por Proteccién (CTP),
comportamientos del personal
conducido que atenten contra su
integridad o la de las demas
personas que se encuentren en
el Centro de Traslado por
Proteccion.

Como abogado garantiza la proteccion de sus derechos,
informandoles el motivo de su traslado con el fin de salvaguardar
su integridad y/o la de terceros, promoviendo asi espacios de
sana convivencia.

Se informa a las personas que durante las 12 horas de su
permanencia dentro de las instalaciones dentro del CTP, no se
vulneraran sus derechos y que sus pertenencias personales seran
devueltas en el mismo estado en que ingresaron al momento de
su salida también se le concede llamada para informar a sus
familiares su condicion.

verifico un total de 47 ingresos de personas protegidas. En los 100
formularios diligenciados durante este periodo, se detallan los
derechos de las personas conducidas al centro de Traslado por
Proteccion. Una vez que ingresan, se procede con la requisa para




retirar todos los objetos que llevan consigo, los cuales se registran
en el formulario correspondiente y se guardan en los casilleros
hasta su salida, momento en el cual se devuelven en las mismas
condiciones.

Informar al representante del
Ministerio Publico en turno en el
(CTP), todo comportamiento del
personal de la Policia Nacional
que atenten contra la integridad
de los conducidos al Centro de
Traslado por Proteccion de
conformidad con los articulos 2°
y 4° de la Resolucién No. 4370
del 13 de octubre 2022. De igual
forma se requiere dejar
observacion sobre si servidores
de esta entidad hace presencia
en el ingreso y salida de las
personas conducidas como lo
establece la ley.

En el tiempo de permanencia de los protegidos en los espacios
de reflexion del Centro de Traslado por Proteccion (CTP), es
posible que se presenten comportamientos agresivos o sefiales
de riesgo estando siempre pendiente de estos comportamientos
el equipo en turno firma, y la responsabilidad es asumida por el
personal uniformado de policia presente en el CTP.

Se mantiene un registro detallado de los ingresos, se utiliza un
grupo de WhatsApp denominado "CTP-PERSONERIA 2024",
donde se comparten evidencias fotograficas de cada ingreso y
egreso utilizando la aplicaciéon TIMEMARK para capturar la hora
y ubicacién en tiempo real de cada registro llevando a cabo la
verificacion de cada ingreso y salida realizados por el personal
interdisciplinario, garantizando asi la proteccion de los derechos
fundamentales.

Realizar cuatro (04) charlas
mensuales a la comunidad del
Municipio de Chia, haciendo
énfasis en los conocimientos del
procedimiento legal del Centro
de Traslado por Proteccion
(CTP), que deben sustentarse
mediante listas de asistencia,
registro fotogréfico y actas de
las socializaciones de cada
charla.

Expongo cuatro charlas siendo puntual por que puede verse
enmarcado el motivo de su traslado, asi, se dan a conocer las
funciones principales del CTP tales como salvaguardar la vida e
integridad de las personas, logrando una prevencién en temas de
seguridad y convivencia ciudadana. personal, familiar.

De esta manera se aborda el consumo de sustancias
psicoactivas como afectacién de salud mental y legal dirigidas a
protegidos del ctp..

Realizar tres (03) talleres
reflexivos mensuales con
material didactico a partir de la
construccion colectiva y
simbdlica a la comunidad del
Municipio de Chia, generando
entre los participantes
reflexiones para aplicar en la
vida, que a su vez deben aportar
en el cambio social, con
respecto a la cultura ciudadana
y la convivencia, generando
transformacion que prevenga la

reincidencia de ingreso al
Centro de Traslado y
Proteccion,  verificando  los

talleres con listas de asistencia,
actas de los talleres y &lbum
fotografico.

Expongo a protegidas y protegidos el Marco Normativo del CTP,
enmarcando las causales por las cuales habian sido trasladados,
identificando el porte de arma blanca como actividad peligrosa y
el estar involucrados en rifia en espacio publico, explicando que
su actuar les puede generar una contravencion hacia el Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, dando lugar a
una multa Tipo 2 que refleja un valor de 8 Salarios Minimos Diarios
Legales Vigentes, eso en cuanto a la parte econdmica pero se
hace reflexion y toma de conciencia sobre lasconsecuencias mas
graves como estar inmerso en un delito de lesiones personales o
incluso un Homicidio, que es de caracter penal y privativo de la
libertad,utilzando el flujograma de atenciono ruta a seguir del ctp.




. Realizar las labores de archivo
propias de la gestibndocumental
del CTP; en consonancia, una
vez realizado el diligenciamiento
de los formatos de atencion. El
profesional del CTP debera,
conforme a los parametros
establecidos por la Direccion de
Servicios Administrativos oquien
haga sus veces de la Alcaldia
Municipal de Chia, llevar el
registro y control delexpediente
completo de manera fisica y
magnética, utilizando para ello
los respectivos insumos de la

oficina que han sido
suministrados desde la
Direccion de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana -
Secretaria de Gobierno
Municipal.

Asisto segun capacitacion de encargada de archivo de la alcaldia
de chia con los lineamientos correspondientes la organizacion de
la documentacion.

Se organizan carpetas en orden alfabético.

Se revisa cada expediente teniendo en cuenta el orden

cronoldgico.

Se organiza carpetas en estantes.

Entregar al finalizar el turno, las
carpetas correspondientes a los
expedientes, debidamente
diligenciadas para su
consolidacion en el sistema de
informacion del CTP,
cumpliendo con lo establecido
en el articulo 20° de la
Resolucién 4370 del 13 octubre
2022.

Durante el periodo ejecutado realizo entrega de turno con las
debidas carpetas de los protegidos dando a conocer al equipo
entrante:

Causales de ingreso
Hora de llegada

Comportamiento dentro del espacio de reflexion.

Asumir la responsabilidad vy
cuidado de los bienes, que
sirven de suministro dentro de
las instalaciones del CTP, para
ejecutar un buen
funcionamiento, dejando
soporte en inventario,controlado
por parte del(la) Supervisor(a)
del contrato.

Realizo el uso correcto del equipo (computador) para garantizar
la operatividad administrativa necesaria del Centro de Traslado
por Proteccién (CTP).

Durante el periodo 23 agosto al 21 de septiembre del 2024
observo situaciones que, gracias a la colaboracion de la
Supervisora, la Direccion de Seguridad y la Secretaria de
Gobierno, se resuelven de manera satisfactoria. Esto se traduce
en el cumplimiento efectivo y responsable de las obligaciones,
garantizando una ejecucién adecuada de las novedades y casos
presentados en las instalaciones del Centro de Traslado por
Proteccion del Municipio de Chia.




Asisto a capacitacién para lineamientos para el correcto manejo
del archivo del ctp.

) ] Realizo entrega de informe mensual a supervisor.
Realizar y entregar los informes

que se requieran por parte de la
Direccibn de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana de Chia
a través del (la) supervisor (a)
del contrato o el funcionario a
competente, de acuerdo al caso,
en el tiempo establecido

Realizo el cumplimiento del cronograma establecido por la

i supervisora de contrato.
Cumplir con el cronograma del

CTP, segun lo establecido por el | Realizo los ingresos en la rotacién del cronograma de area
Director de  Seguridad vy | juridica.

Convivencia Ciudadana deChia,
o por el (la) supervisor (a) del
contrato, segun el caso

Adicionalmente se adjuntan soportes en 12 Folios.

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se
presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una
vez se realice su respectivo cargue en SECOP II.



Numero del Contrato: CO1.PCCNTR. 66663796

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
PROTECCION LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS
PERSONAS CONDUCIDAS QUE INGRESAN AL CENTRO DE
TRASLADO POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

Objeto del Contrato:

Contratista: Alberto Jorge L6pez duran

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

INGRESO DE PROTEGIDOS




DERECHO A LLAMADA A PROTEGIDOS

Se garantizallamada a
protegido.

PROTEGIDO INFORMA A FAMILIAR



CHARLAS Y TALLLRES

SE DICTA CHARLA Y TALLER A PROTEGIDOS EN ELC.T.P

CHARLA'Y TALLER DANDO
INFORMACION DETALLDA
DEL FLUJOGRAMAY RUTA DE
ATENCION DEL CTP.

ACTAS Y LISTAS DE SISTENCIAS CHARLAS Y TALLRES REFLEXIVOS

ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

— s
g;.‘ CODIGO SIGFT-01V3

ACTA DE REUNION

PAGINAS 1ded

PROCESO: SECRETARLA DE GOBIERNO

DEPENDENCIA: DIRECCION DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CUDADANA
RESPONSABLE DE LA REUNION: CTP

NATURALEZA DE LA REUNION: CHARLA EQUIPO INTERDISCIPLINARIO CTP
B consejo

B comite

B Reunién

B owo: Charla Funcionamiento del CTP

ADIMINI STRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

CODIGO SIGH
ACTA DE REUNION
PAGINAS =
3 Gonocer 13 Canmpana e sensibiizacion que Se esta llevando a ca 2 1omar Una decision
ig iDi no al ds i por medio de iencias que se
vivencian demm del CTR.

Se da paso a preguntss o inquietudes propias dela expicacion y se abordan las tematicas expuestas
por medio de I3 actividad de concéntresa dando como premio por la participacion un dulce (barilete)
Dando cierre a la actvidad.

i ANEXOS

Listit de asistentia y evidencia fotogrifica

1. COMPROMISOS

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE COMPRONISO
S slap ion sobre
Ia imponancia de caljaiizar ¥y manejar cTe 15 Septiembre 2024
asertivamente las emociones frente a3 las
situaciones adversas.

FIRMAS:

ACTANR | FECHA | 15 Septiembre 2024
LUGAR Centro de Traslado por Proteccion
NUMERO DE CARGO/
NOMERE IDENTIFICACION DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO
Jaqueline angie_mantzats@hotmail
Figa 35475294 Peicdloga CTP 9 ik
INVITADOS Alberto Lépes 7950804 AmgasocTp | Aierio Joper dirangfiol
| ORDENDELDIA
» Presentacion 0= equipo Imerdiscplinano del CTF.
»  Marco normativo Centro de Traslado por Proteccidn.
« Decision i iDinoal de i
. Aotmdad lidica desarrollada como taller reflexivo que consists & un concéntrese.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL
SE realza [a presentacion del equipo interdisCipinario responsables de 13 charla

Abogado: Alberto Lopez

Psicologa: Jaqueline Figueroa

Se da a concozr funcionamiento del Centro de Traslado por Proteccion tenizndo claridad de que el
primero es el Centro de Traslado por Prmewon y s2 encarga de ser =l medio material de policia
utiizado para 13 vida e la cuando tiens comportamientos

ios ala idad y Z con el segundo que es el Centro de

Detencidn transitoria, espacio donde permanscen Iss parsonas que estan inmersas en alguna
conducta de cardcter punible dz conf al iento juridico

qeguado 3 esto se habla sobre I35 causales explicitas en el ant. 155 del Cadigo Nacicnal de Seguridad
yC C y sobre los que tiene |a parsona que es trasiadada.

Asi mismo, s= hace especial enfasis en la ruta de atencidn mansiada por todas las dreas que

compsaten dentro del Centro, iniciando por Policia, Ministerio Publico, Enfem'ena Jundica y
Psicologia, dando 3 conocer &l trabajo y labor desempefiado desde cada drea con = ctjetivo de
Erindar una comecta atencidn, funcionamiento y operatividad.

TP
= de Gobéerno




Charla centro de traslado por proteccion

w“mgg‘
| llllmﬂ Il

g

”lll N

ACTA CHARLAS CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION

ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

CODIGO

ACTA DE REUNION

PAGINAS e

ADINGNISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
CODIGO
ACTA DE REUNION
PAGINAS

I MISMO, 52 hace especal i5 en 13 nuia de atencion manzada por 135 areas que
competen dentro del Centro, iniciando por Policia, Miniterio Publico, Enfenwla Juridica y
Psicologia, dando a conooer & trabajo y labor desemperiado dasde cada area con & objetivo de
bvmdar una comecta auu?an funcionamiento y nperalquad

una decisidn
ntgligente: {Di no al consumo de sustancias psicosctivas!, por medio de experiencias que se
vrvencm dentro del TP

por . RN a2 I
Dando cierre a |a actiidad.
V. ANEXOS

Lista de asistencia y evidencia fotogrifica.

W
FECHADE
ACTVIOAD RESPONSMBLE | conpRomiso
Sensibiizar y concientizar a la poblacién sobre la
importancia  de  canalizar y  manejar oF 15 Septiembre
aserivamente las emociones frente a las 2024
sifuaciones adversas.
FIRMAS:
(
jétl 9
FILTP
Secretaria de Gobiemo

PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO
'DEPENDENCIA: DIRECCION DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
RESPONSABLE DE lAliUMM (P

NATURALEZA DE ar

@ consejo

B Comité

s Y

Howo: Charla Funcionamiento del CTP

ADIVNISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
CODIGO
ACTA DE REUNION
PAGINAS

| MISMO, S& hace especal 15 en |a ruta de atencion mal a por
competen dentro del Cento, iiciando por Policia, Ministerio Publico, juridica y
Psicalogia, danmamauabapylabudesawemmmamameoqemde
bnndal una mnectz aw\gan funcionamiento y operafividad.

unadecisidn
nteligente iDi no al consumo de sustancias psicoactivas!, por medio de experiencias que se
vivencian dentro del CTP

Sad

irtar e coroanace dand

Daldo certe ala actvidad.

VIl ANEXOS

Lt de asistencia y evidenca fotogrifica

X

A, \ 0 | 10 Septiemre 2024

FECHADE
ACTVOAD REPONSMBE | coupRomso

LUGAR Centro de Traslado por Proteccion Jomnada manana

NUMERO DE
Figueras 15475254 Paictloga CTP 7
INVITADOS Mberto Lipez 7956804 Aoogada CTP alberto :5 :( :mg‘m
| ORDENDELDIA —

[+ Fresentacion 0l squips erdisaginano Gel CTF.

« Maroo omnativo Cantro de Traslado por Proteccidn.

'« Decision intefigente: iDi no al consumo de sustancias psicoactivas!

«+_ Aotividad lidica desarrolada como taller reflexivo que consiste e un conoéntrese.
'DESARROLLO DEL ORDEN DEL

e realiza [a presentacin Gel equpo IMEraBapInano fesponsables g @ chans

Abogado: Alberto Lopez

Psicologa: Jaqueline Figueroa

Se da a conooer funcionarriento del Centro de Traslado por Proteccion teniendo claridad de que el

primero 5 &l Centro de Trastado por Proteccion y s2 encarga de ser el medio material de poficia

utiizado para salvaguardar 13 vida e integridad de las personas cuando fiens comportamientos

contrarios a |a sequridad y convivencia cudadana; diferenci con el segundo que es el Centro de

Dﬂencm ua\s!ma =_¢.paan dondz parmanzoen 135 pusmas que esvan inmersas en alguna

Senuid bia coby eipint I, 155 del Cidip

Sensibilizary concientizar a la poblacidn sobre la
importancia  de  canalizar y  manejar
asertivamente las emociones frente a las
situaciones adversas.

15 Septiembre
P 04

FIRMAS:

P:
2 de Gobizmo

¥ Conivencia Cidséans ysobre los. derechos Que fiene |3 persona que es rasiadads.




LISTAS DE ASISTENCIA CHARLAS
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LISTAS DE ASISTENCIA TALLERES REFLEXIVOS
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ACTIVIDADES DE ARCHIVO

= \

- APACITACION.DE ARcHivo [l REAUZACION DE ARCHIVO
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CRONOGRAMA JURIDICA

SEPTIEMERE 2024

Lunes

Miércoles
4

Jueves
5

Viernes

Sabado
¥

Domingo
1

Martes
3

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

2
6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

[
6:00 a.m. - 18:00 p.m.

6:00 a.m. - 18:00 p.m.

FEICOLOGA Jaqueline Figueros

ENFERMERA Cenids Ruiz

ABOGADD Alberto Lbpea

AEOGADD Tomas Mufios

ABOGADA Angela Cifuentes

ENFERMERA Censids Rui

ABOGADD Alberto Lbpez

ABDGADA Angela Cifuentes

PSICALOGA Elizabeth Albarracn

PEICOLOGA Jagueline Figueroa

PSICOLOGA Bocia

ENFERMER: Hatalla Dzpina

PSICOLOGH Elizabsth Albarracin

PEICOLOGA Jagueline Figueroa

ENFERMERA Patalia Ozpina

18:00 p.m._- 6:00 a.m.

18:00 p.m_- 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 am.

18:00 p.m_- 6:00 a.m.

18:00 p.m_- 6:00 a.m_

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ABOGADD Tomas Mufoz

ABDGADA Angela Cifuentes

ENFERMERA Cenaida B

ABOGADD Alberto Lopez

ABOGADD Tomas Mufioz

ABOGADA Angela Cituentes

ENFERMER Conaida Fuiz

PSICOLOGA Bocio

ENFERMERA Natalia Ozpina

PSICOLOGA Elisabath Albarracin

PSICOLOGA Jaqueline Figueroa

PSICOLOG A Bocio

ENFERMER:A Matalia Dcpina

PSICOLOGA Elizabath Albarracin

Diana Martinez

Diana Mantinez

8 3 10 13 14
6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m.
AEOGADD Tomas Mufioz ABOGADA Angela Cifuents EHFERIMERA Cenaida Fuiz ABOGADD Alberto Lopez AEOGADD Toméas Mufioz ABNGADA Angela Cifuentes EHFERMERA Cenaida Fuic
ENFERMERA Natolis Dzping PEICOLOGH Eliabath Albarradn

ENFERMERA Nukalis Ozpins

PEICHALOGA Elizabeth Albarracin

FSICOLOGA Jagueline Figueroa

PSICOL OGA Bocia

PEICOLOGA Bocio

Diana Martinea

00 a.m.
AEOGADD Alberto Lapez

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ABDGEADD Tomas Mufoz

AEDGADA Angela Cifuentes

ENFERMER:A Conaids Fuia

AEDGADD Alberto Lapez

AEDGADD Tomas Munoz

AEDGADA Angela Cifuentes

PSICOLOGA Jaqueline Figueros

PSICOLOGA Focio

ENFERMERA Matalia Dcpina

PSIEBLOGA Elizabath Albarracin

PSICOLOGA Jaqueline Figueros

PSICOLOG A Rocio

ENFERMER:A Hatalia 0

Diana Martinez

Diana Martinez

Diana Martinez
15 7 18 21
6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 06:00 p.m. 6:00 a.m. - 06:00 p.m.
ABOGADO Alberto Lapez ABOGADD Tom s Mufioz ABOGADA Angela Cifuentes ENFERMER:4 Conaids Puiz ABOGADD Alberto Lipez ABOGEADO Tomas Mufioz ABOGADA Angela Cifuentes
PSICOLOGA Jaqueline Figueros PSICOLOG A Rocio ENFERMER A Matalia Ocpina PSICOLOGA Elizabsth Albarracin PSICOLOGS Jaqueline Figueros PSICOLOGA Rocio ENFERMER:A Matalia Ocpina

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

18:00 p.m. - 6:00 a.m

18:00 p.m. - 6:00 a.m.

ENFERMER#, Cenaida Fuiz

18:00 p.m. - 6:00 a.m
ABOGADD Alberto Lopez

ABOGADD Tomas Mufioz

AEOGADA Angela Cifuentes

m.

18:00 p.m. -

18:00 p.m. - 6:00

: - 6:00 &,
ENFERMEFiA Cenaids Fiiz

6:00 a.m.
AEDGADO Alberto Lapez

P
ABOGADD Tomas Mufioz

PSICOLOGA Elizabath Albarracin

PSICOLOGA Jagueline Figueroa

PSICOLOGA Rocio

ENFERMER: Matalia Dcpina

PSICOLOGA Elizabath Albarracin

PEICOLOGA Jagueline Figueroa

PSICOLOGA Rocio

Diana Martinez

Diana Martinez

Diana Martinez Diana Martinez
2z 75 76
6:00 a.m._ - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m._ - 18:00 p.m. 6:00 a.m_- 06:00 p.m._
ENFERMER?, Gensids Ruiz AEDEADD Alberto Lopez AEOGEADD Tomas Mufinz AEOGADA Angela Cifuentes ENFERMER# Censids Rui AEDEADO Alberta Lapez AEOEADD Tomas MUfinz
PEICOLOGA Elizabath Albarracin PSICOLOGA Jagueline Figueroa PSICOLOGA Rocia ENFERMER Hatalia Osping P3IGOLOGA Elizabath Albarracin PSICOLOGA Jagueline Figueroa PSICOLOGA Rocia
1800 pm - 6:00am 3 - bl - X - b | - 6:00 am 1800 om - 600 am 1800 pm - 600 am
ENFERMER Cenaids Ruiz ABOGADD Alberto Lpez AEOEADD Tomas Mifioa ABOGADA Angela Cifuentes ENFERMERA Gensids Ruie ABOGADD Alberto Lapez

ABOGADA Angela Cifuentes

ENFERMER A Platalr

Ocpina

PSICALOGA Elizabeth Albarracn

FSICOLOGA Jaqueline Figueraa

PSICOLOGA Rocio

ENFERMER: Hatalia Dzpina

PSICOLOGA Elizabath Albarracin

PSICOLOGA Jagueline Figueroa

Diana Martinez

Diana Martinez

Diana Martinez

23 an
6:00 a.m. - 18:00 p.m. 6:00 a.m. - 18:00 p.m.
AEOGADA Angela Cifuentes ENFERMER:# Conaida Ruiz

ENFERMER A Matalia Dspina

FPSICALOGA Elizabeth Albarracin

ABOGADD Tomas Mufioz

m.
AEOGADA Angela Cifuent

FSICOLOGA Rocio

ENFERMER?, Natalia Ozpina

Diana hartinez

——



RUT

53, Anexos .END

60. No. ce

DIAN Fomulario dl Registro Uico Tributario m.
z_oum Actuallzacion
4. Nomero de formutario 14686412314
S. NOmero de idenfificacion Tributeris (NIT) 6.0V | 14. Buzta elecironko
70050804|9 3.2
IDENTIFICACION
24. Tpo de contriduyenie 25. Tpo de documento 26. Nomero de identiicacien 27. Fecha expedicitn
Persona natural 0 sucesion lliquida 2 |Ceauia de Cludadania 13 70050804
Lugar de expadicion 28 Pais 29. Departamento 130, Chtacanscigio
COLOMSIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 Bogota, D.C. 001
31, Primer apelito 32 Segundo apeiido 32 Primer nombre 4. Otres nombres
LOPEZ DURAN ALBERTO JORGE
35, Raztn socl
36, Nombre comercial y.quh
UBICACION
38.Pals 35. Departamento 40. CudsaMunkcplo
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaDC. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41, Dreccion principal
CL 148 7G 27 AP 401 BRR CEDRO GOLF
42 Comeoectonco  alberto_lopez_duran@hotmail.com
42, Coago postat [4 Teerm s 319237287 24 Teenm2
: : CLAZJFICACION
Actividao sconomica Ooupacion
Aotividad principal Antwriad soouncerte. Otrac acbvidades 52 Namer
" 46.Comgo ~ 47.Fechamiconciiidad | 48.Codgo T 43 Fechacoactvidsd | so codgo 1 2 51.Codigo eshbiechuierios
|74 90|[20080702||/6 94 0[[204%,04,04 | | | | | | |
" (" Responsabilidades, Calidades y Atribulos
1 2 3 - 13 L] 7 l‘ A " 12 2 " % " ” ® " 2 n 2 23 x % »
T ) I O . ) O S N e [ 0 0 S O O O O Y Y
49 - No responsable de VA
Ueusrios aduaneroe Exportadores
1 2 3 & 14 ] 7 8 1] "
Y T T T T T T
" 12 12 “ 1% 1° 7” 1" ” 20
III||I1||I|||"”’°
IMPORTANTE: 8in pecjulolo de lac actuadizaciones 3 Que hays kugar, la Incoripalan en e Registro Onloo RUT., tendra vigencla y exighrd
Para uso exciusivo de la DIAN

=l

6t.Fecha [2020-03-04

La informacién sumnistrada a través del formuario ofical

Inexactiud en #iguno de los datos suministados e
sandonstonios o de suspersiin,

ratamiento de dalos by 1581 de 2012
Firma cel solicitante:

y cancelacidn del Registro Unkco Tribulario (RUT), deberd ser exacts y veraz; en caso de contater

adalantarén o8 proceciminnios sdminlstrativos
3090n ol oo, Pardgrafo del srticulo 16.1.2.8 del Decreio 1625
del 2016, De igual manera ol formalizar of rémits of Ususrio e nformado y aospta la pollica de

Sin peruicio de ias verificaciones que s DIAN reaice.
Firma avtorzadx:

sas.nomee  RAMIREZ PARRA DEYANIRA
ss.Cago  Analistal

Fecha generacion cocumento POF: 05-06-2024 05:5&:37PM



Scotiabank Colpatria. S.A.

OF COLOMBIA

% Scotiabank. () COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 5092008327 | con fecha de apertura 6 de Marzo
de 2020, de la cual es titular:

El (la) sefior(a): ALBERTO JORGE LOPEZ DURAN
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 79.959.804

La cuenta en mencion ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de Septiembre
de 2024

Cordialmente,
0.
‘/r\w',' )
H

S—ervic:o al Cliente

Scotiabank Colpatria S.A.
waw scotiabankeolpatria.com

§ Scotiabank () COLAATRIA



*CHIA HACIEND

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

¥o, AlbertojorgelopezDuran  identificado con cedula de ciudadania No.
79955304, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por 2 cual se
reglamenta parcialmente |os articulos 206, 331, 336 y 383 de! Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7 y 8 de |a ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
Iz parts 2 del libro del Decrsto 1625 de 2016, unico reglamentario en matena tributania,
relacionados con |2 determinacién del impuesto sobre |a rentz 2 cargo de las personas naturales
rasidantes y la retencion en Ia fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo Iz gravedad del juramento que:

Para el calculo de |3 retancion en 12 fuente:

. No usare costes en mi declaracion de rentas, pars que se aplique 13 tarifa de scuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario,

[] Aplicar Ia tarifa de retencidn en Ia fuente pravista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentanos.

La presente certificacion se firma z los_21 _ del mesde septismbre  de |a vigencia 2024,

FIRMA: ALSERTO JORGE LOPEZ DURAN
Comera 11 N° 11.29
PBX: 884 4444 £x, 2010
secretoriodehaciendo@chia.gov.co
www. chia-cundinamarco.gov.co



compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

RIODOS D A
TIPO PRESENTACION SALUD PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE CoDIGO
NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copiGo _ CCF, SENA, ICBF RADICACION PUBLICA ™ | pecuero - CODIGO ARL OPERADOR
u ¢ S D ANO MES ARO r -
[ 7o959804- [ ALBERTO JORGE LOPEZ DURAN | rrroril || | [2024 ] [2024 ] | 70440188 ] | PRIvADA GRANDE [ ]| [s |
MIXTA INDEPENDIENTE [
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDADIMUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copico FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO o EMPLEADOS ; No. AUTORIZACION
[ a8 79 17 pro 401 | | [Bocota pc. | [11002 ]|[Bocorap.c | 3102372872 1 [ ] | [amerto_topez_duran@hotmailcom | | [ 9609 ] 1 o [z | | [2024009008 ] | [eos317ar |

INCAPACIDADES LIC.MATERNIDAD NETO INTERESES INTERESES SUBTOTAL SUBTOTAL UPC No. RADIC SALDO A FAVOR COTIZ | SALDO A FAVOR UPC TOTAL A PAGAR No. AFIL
- VALO VALOR coTizac 2 | woraoBL | morauPc coTizACIoN ADIC. SALDO A FAVOR oBLIG ADICIONAL 7
0 0

225.000 500 0 225500 0 0 0 225.500 1

NITEPS

OBLIGATOR ADICIONAL

@

EPS002 800130907-4 225.000 0

— TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

10DO A PEN
< R R DIAS INTERESES
cop cotiz coTizvoL coTiz voL 25| inTERES INTERES N ccl R APOR A GA NG o
NIT AFP . - ) NITecr VALORAPORTE | yopa MORA TOTALAPAGAR | No. AFIL =0 DIAS MORA INT MORA TOTAL A PAGAR
AFP OBLIGAT AFILIADO APORTANT N MORA COTIZ | MORA FONDO|

25-14 900336004-7 288.000 0 0 700 0 288.700 1

SENA

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1
SALUD 1
RIESGOS LABORALES 0
CAJAS DE COMPENSACION 0
OTRAS [
o R

APORTES OTROS VALOR NETO

RIESG COTIZACION TOTAL A PAGAR POR TIPO EtaReY | VALOR TOTAL

ADMINISTRADORA MORA

TERES MORA OTAL A PAGAR PENSIONES 288.000 288.700
MORA coTl SALUD 225.000 225.500
RIESGOS LABORALES 0 0
CCF 0 0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS ICBF 0 0
VALOR MORA | INTMORA FONDO | TOTAL A PAGAR VALOR MORA | INT MORA FONDO [ TOTAL A PAGAR ESAP o o
MINISTERIO DE EDUCACION 0 0
12000 514200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion


mailto:alberto_lopez_duran@hotmail.com

compensar | miplanilla.com

DATOS DEL AFILIADO

NOVEDADES VALOR IBC LIQUIDACION DE APORTES
3 FONDO APORTE
2 ¢ NUEVA | NUEVA - IBC & coTiz
NUMERO APELLIDOS Y NOMBRES > 5 p k - N IBC SALUD - IBC CAJAS - SOLIDAR VOLUNT | COTIZ SALUD |UPC ADICIONAL
EPS AFP PENSION 1 PENSION
‘ PENSION PENSION
1 |cc 79959804 LOPEZ DURAN ALBERTO JORGE EPS002| 25-14 1.800.000 1.800.000 |0 0 0 288.000 0 0 225.000 0

PAG 2 DE 2

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



