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EL SUSCRITO SUFERVISOR Y SECRETARIC
Como funcleaanss campetentes para expedir Ia prasants carlificasion en nombes del Munlcipia de
Chie con HIT. 809 5059 172-5
CERTIFIGA QLUE:
La CAJ4 COLOMEAMS OF SUBSOID EAMIMAR COLELAEON0, identifzada con MIT

860.007.236-1, suscrlid v cumnpld can |3 alecuddn ¥ [33 cbllyaclones pactadas en el COMYENID
DE ASOCIACICN, Sagun |5 Squlenie sescrlps an’

GONVENIO NUMERC: M1 e 20
FECHA DEL COMYEMIGQ! 16 de 2bri ge 2021
DEJET "WUNAR ESFUERZDS TECHICOS, HUMANGS, FINANCIERDS.

ADMIMISTRATIVOS ¥ OPERATRAOS PARA BRINDAR ATENCKIN
INTEGRAL A NIFOS ¥ MINAS DE PRIMERA EANCIS EM EL

JARDIN SOCIAL CHLA®
YALOR DEL COMNYENMID: 51.150.853 048
AFDRTE ASOSIADCH S05- BEZ.438-
APORTE MUNICIFIC DE CHIA; 3237.950.810
PLAZS DE EJECLHZION: acha (8) mesas v quincs (15) dlas
FECHA QO INICICY - 2 d 202
ATRCIOHES: Ni#,
FRORROGAS Mih
SUSPENCIOMES. Mk
CESIQNES: Mok,

FECHA DE TERMINACION 04 de enera de 2022
ESTADC DEL CONVENIQ:  Tetaimenta cumpida ¥ ejaculacs.
FECHA DELIQUIDAZION, 23 de marzg de 2032

Evalugcitn  del Asocledo, de ecuardd &1 promwedie de o
RE-EVALUACION. Dedo su dezempeic duranie &t plazs da g
cp oalifica:

raﬁuflanta_s da [a

valpres |
¥y lag agiividgtes ejecutadas

EMCGELENTE

amrara 11 Mo, 1529« PEX (1] 824 4444 —~ Péagina wab: wesw, ghig-sundinameancs. gov.oo
E-mall: contactenoafohla.gov.co
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LA SUSCRITA JEFE OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIFIQ

Que  los

enfores

DE MOSQUERA CUNDINAMARCA,
CERTIFICA

caJA COLOMBIAMNA DEL  SUBSINO  FAMILIAR

COLSUBSIDIO. entiicados can & NIT o 850.007.336-T SUscribieron Lonrans oo
I3 Aloaldia de Mosquera. regisiranda la s-guients informagian:

Haturaleza
Objeto
Facha te
Inicia
Fecha de
terminaciton
Eztado el
coftaio

" Maturgleza
Chjeto
Fecha ol
Inicic
Facha de
terminacidn
Estado del
contrato

CONVENIO DE | Medalidad  Contratacian

CONVENID DE | Modalldad | Contratacién | Yigencla | 2031
ASOCIACION Cirecla Fiscal
Mo 001

T AUNAR ESFUERZES TECHICOE HUMANGS ¥ FINANGIERES

CONM EL FiM DE DESARRCLLAR UN PROGRAMA DE
EQUCACION INICIAL EM EL MARCO DE LA ATENCION
IWTEGRAL FARA LOS NINOS ¥ NINAS DE LAS ZONAS
UREAMNAS ¥ RURALES DEL MUNICIFIDO DE MOSCLUERA A
TRAVES DE & JARDINES SOCIALES Y 4 LUNIDADES DE
SERYICIO EN  MODALIDAD PEOPIA CON  ATENCION
MULT IMIVEL .

1103202 1 Valor Inilclal 2,010,799 406.00
Aporte Mpio

N 2021 Valor de la MNiA
adicidn

LIouos D Valor total 2.010,796 406,00

"Wigenck 2072

ASOCIACION Direcila 8 Fiscal

Mo D02

DESARROLLAR UN PROGRAMA DE EDUCACION [MICIAL A
TRAVES DE & JARDINES SOQGIALES Y EN 4 UNIDADES OE
SERVICIO CON MODALIDAD PROPIA ¥ ATEMCIOM
MULTINIVEL, EM EL MARCED DE LA ATENCHOM INTEGRAL
PARA WINDS ¥ NINAS DE LA PRIMERA INFAMCIA DEL
MUMICIPID DB MOSOLERS

010242522 Valor Inicial 2Z.255.081.024.00
Aporte Mpio.

ThH3rAL22 Valor da la MA
pdicHin

LIGUID®DD Valor total 2 285.081.024 00

La preserie cerficacdr ¢ expide & saliciud del iigresado, 8 ‘as cinco (05} d-as del meas
de maye d« afla dos mil veinte « bres {2023)

Fles oz Comlyr

.F“‘“"* jﬁLL I} /ﬂri}n_ﬂﬂr i'!"'r]

ANA YULIHET ARGUELLD MOLINA
Jafe Oficina Contratacion

Cra, Ao 2 68 Pa'que Fncpal” ) Mcsouers - s namarA
Pax. 37 T 023400470 Exo. 179 7 Direcip 24 01 114
Codigo Faklal Zona Likana; ZE0CAT- 2ona Rural: 250040
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SCCRETAR R JURIDICA ey | i \9 ] L
L CALIDAD DE YIDA

CERTISHZACIOM COMTRATDS SECRETARIA JURIDICA

EL SUSCRITO SECRETARIQ JURIDICO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
ZIPAQLIRA

CERTIFICA

Cye CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO, daenlfcado con
Hit Mo, BEDOOT336, revisados los archivos que reposan an esta Secretaria, suscribld ¢on
el Municipio de Zipaguira los siguiantes conlratos:

Cantrato No, 482.2022

Objete: AUNAR RECURSOS TECHICOS HUMANDS FINANCIERDS Y OPERATIWVGE
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE HNINDS ¥ NINAS DE LOS JARDINES SOCIALES
BARANDILLAS COCLIES SAN MIGUEL

Valor del Contrato; $532.883 730,00

Plazo; & MESES

Fecha da Firma del Contrato 5/07/2022

Facha de Iniclo. 7082022

Facha de Terminacién: 30 172022

Prérroga: 15 dias

Supervisor SECRETARIA DE FAMILIA ¥ DESARROLLO SOICALMCLAUDIA ELVIEA
VELAMNOIA TORRES

Estado: TERMINADO

Contrato No. 452-2021

Objeto:; AUNAR RECURS0S TECNICOS. HUMANOS, FINAKNCIERCS ¥ OPERATIVMOE
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE MHINGS ¥ NINAS DE LOS JARDINES S0CIALES
BARAMDILLAS, COCLIES, SaM MIGUEL VIGENCIA 2021-2022

Valor dal Contrate 3538, 481 235.00

Plazo. 11 MESES =

Fecha de Firma del Contrato: 8/8/2021

Fecha de Inicio; 542021

Fecha de Terminacidn 7/AM2022

Supervisor: SECRETARIA DE FAMILIA ¢ DIANA ELIZABETH VARGAS GOMEZ
Estado: TERMINACC

Contrato No, 386-2020

Objato: ANUAR RECURS0S TECNICOS HUMARMCES FINANCIEROS ¥ OPERATIVOS
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE NIROS ¥ MINAZ DE LOS JARDINES SOCIALES
BARANDILLAS COCLIES 3AN MIGUEL VIGEWG|A 2020 v 2021

valor del Contrato: 965 258 208

Plaza: 9 MESES ¥ 27 DIAS

Focha de Finma del Contrato: 1/08/2020

Fecha de Inicio 32020

Fecha de Tarminacion: S0M0E/2021

Supervisor SECRETARIA DE FAMILIA ¢ DIANA ELLZABETH VARGAS

Estado: TERMINADOC
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[ EPARTAMEMTD OC CUNDINAMATCS : GOBRIERENO MLMIZIZAL
BLCALGIA MUNICIRAL DE TIPARBUIRA .__.-1 Z & pAQU ] RA
SECRFTaRA JURIDICA P I i I L

CALIDAD DE YICk,
CERTIFIC ACION CORTRATLS SECRETARIA JURIDICA

Contrate Mo, 102-2020

Chjeto: ALINAR RECURSQSE TEGHICOS HUMANDS FINANCIERQS ¥ QPERATINVGE
FARA LA ATENCIOM INTEGRAL OE MINGS ¥ NINAS DE LOS JARDINES SCCIALES
BARAMDILLAS COCLIES SAN MIGHEL WIGENCIA 2020

Yalor del Contrate: 5386 .600.00C

Flazo: 4 MESES

Facha de Firma del Contrate: 18/02/2020

Fechz de Inicio 24:02/2020

Fecha de Tarminachan: 22062020

Adicién y Promoga: $49.573.500 - G MEZES ¥ 8 DIAS

Supervisar: SECRETARIA DE FAMILIAY DESARROLLS 30CIAL FDlANA ELIZABETH
VARGAS GOMEZ

Estado: LIQUIDADD

Drada en Zipaquird a solicitud detinteresado a los (10) dlasdel mes de maya del afo dos
mil veintitrés (2023).

BREYNNER ARMANDC ORTEGON OLIVERA
Sacratanio Jirmidico
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@ SuperSubsidio ":T.i

SUPERINTENDENCIA DEL SUBSILIO FAMILIAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR

LUGAR ¥ FECHA DE EXFEDICION: BOGOTA D.C. () 7i2024

LA SUSCRITA BUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA RESPCNSABILIDAD
ADMINISTRATIVA Y LAS MEDIDAS ESPECIALES, DANCO CUMPLIMIENTD A LD
DISFUESTO EN EL NUMERAL 15 DEL ARTICULO 16 DEL DECRETO 2595 DE 2012

CERTIFICA

NOMBRE: CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIC FAMILIAR - COLSURSIROD

MNIT: BEODDY. 336-1

DURACION: INDEFINIDA

DOMICILIO- BOGOTA

DIRECCION: CALLLC 26 Mo, 25 — 50, PISC 5

TELEFOMND: 7420100

EMAIL PARA MOTIFICACIDNES JUDICIALES; senvicinaldientefcolsubsidio.com

CONSTITUCION ¥ DBJETD:

LA CAata COLOMBIANS DE SUBSIDID FAMI AR COLSUBSIDIO ES UNA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO, QRGAMIZADA COMO CORPORACION QUE CUMPLE
FUNCIGNES DE SESURIDAD SOCIAL Y G0Z2A DF PERSOMERIA JURIDICA
CONFERIDA POR MEMC DE LA RESCLUCION Mo, 3286 DEL 4 OE DICIEMBRE DE
1857, EMITIDA POR EL MINISTERIC DE JUSTICIA DE MANERA INDEFINIDA ¥ SE
ENCUENTRA FACULTADA PARA DESARRCOLLAR LAS FUNCIONES PREVISTAS EM
LS ARTICULOS 41 ¥ 62 DE LA LEY 21 DE 15932, EL ARTICULO 16 DE LA LEY 789 DE
2002, SUS DECRETOS REGLAMENTARIDS ¥ LAS DEMAS NORMAS QUE LAS
MODIFIQUEN, SUSTITLAN O ADICIONEN.

LA CORPORACION TIENE COMO PROPOSITCS: 1, COLABORAR CONEL GOBIERNG,
CON LOS EMPLEADDRES ¥ CON LOS TRAEAJADORES EN EL FIEL CUMPLIMIENTC
DE LAS MATERIAS REFERENTES AL SUBSIDIO FAMILIAR, LA ACTIVIDAD
FINANCIERA, LA PROTECCION ¥ LA SEGURIDAD S0OCIAL 2, PROPENDER POR EL
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LAS GCONDICIOWES OC WIDA DE LGS
TRABAJADORES ¥ 5UJ3 FAMILIAS, 3. CONTRIBUIR A DIGHNIFICAR ¥ WALORAR LA
FERSONMA  HUMAMA, FARA QUE LOGRE SU PLENA REALIZACION, DE
CONFORMIDAD CON LOS POSTULADGS DE LA DECLARACION LUINIVERSAL DE LOS
DERECHOS HUMAMNOS, CUYA EFECTIVIDAD FUEDE AYUDAR A CONSEGUIR
MEDIANTE LA  EJECUCION DE PHOGRAMAS ECONDMICOS, SOCIALES,
CULTURALES ¥ EDUCATIVOS, DENTRO DEL AMBITO DE LAS NORMAS LEGALES, 4,
COOPERAR COM OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS QUE, SIN AMINMO
BE LUCRO, PROPENDAN ESPECIFICAMENTE POR LA JUSTICIA, LA PAZ Y LA

Ln=a Atencian af Ciudadano +57F (e0I) a8 *Fp 27
£t Gratuite Macional Q18000 210 110
FBx :+57 [641) 342 78 DA

Portal Institucional www.gsfgov.co FO-COF-004  yr-l
Cemeo electranica ssfipasf gear oo @ Supersubsidig
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ARMOMNIA SOCIALES, U QUE POR S0 MNATURALEZA Y FINALIDADES PPUEDAN
COMTRIBUIR A& UN MEJOR LOGRO DE LGS PROPOSITOS BE LA CORPORACION, 5,
COLABDRAR COM EL GOBIERMC NACIONAL EN EL DESARROLLD Y EJECUCIGN DE
LAS LEYES 21 DE 1982, 100 DE 1993, 788 DE 2602 ¥ 320 DE 2004 Y TODAS ALQUELAS
QUE MWMICHFIQUEN © ADICIONEW EL SISTEMA CE SUBSIDIO FAMILIAR, LA
CORPORACION FRESTA EMTRE OTROE, LOS SERVICIDSE DE 3ALUD Y
ASEGURAMIENTD, SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD. MERCADEL.
MEDICAMENTOS, VIVIEMDA, EDUCACION, CULTURA, RECREACION, DEPURTES,
EVENTDS, TURISMD. CREDITO ¥ LOS DEMAS SERVICIODS QLUE LE PERMITALALEY
DIRECTAMENTE O CON TERCERCE.

REPRESENTACION LEGAL:

DE CONFORMIDAD CON LD PREVISTO EW LOS ARTICULCS 46 ¥ 47 DE LOS
CSTATUTOS, EL DIRECTOR ADMINISTRATIVG ES EL REPRESEMTANTE LEGAL DE
LA CORPORACION. EW  L&S  AUSENCIAS TEMPORALES, EL  DIRECTOR
ADMINISTRATIVD PODRA SER REEMPLAZADD CON LAS MISMAS FACULTARES Y
OBLGACICNES, POR QUIEN EL CONSELC DIRECT WO RESIGHNE PARA TAL EFECTG.
DESFRVANDD LOS LIMITES PARA CONTRATAR DEFINIDOS POR LA ASAMBLEA.

DIRECTORES HOMABRES CEDLLA DE RESQLUCII MEDIANTE | FECHA DE
MINISTRATTY 05 CILDADANEL LA CUAL SE APROBRO EU | POSES(OM
DESIGHAGION
FRIMLIHAI LIS CARLOS RARLAHGD B.2E6.605 DE Lore 1521 389
WELFZ | MCOCELIN 154 150 _
SAF_EMTE NE= TR Al FORS0 15153650 DE : (427 o210k
FE RMARDNES 13E 50T BOGCTA F21 11205
Wal_DERRAMA
G LML ALWARLT SALCE IO 79.453 310 DE 425 IR
ELPLENTL SRAVEDRS, HOGOTA M PIns i

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL:

EL DIRECTOR ADMIMIBTRATIVD ES EL REPRESEMTAMNTE LEGAL DE LA
CORPORACION TANTO EN JUISIC COMO FUERA DE JUICIO. SON FUNCIONES
SIVAS LAS SUGUHENTES; 1. CUMPLIR ¥ HACER CUMPLIR LOS ESTATUTORE,
REGLAMENTOS INTERMOS, ORDEMNES Y RESQLUCICOMES DE LOS DNVERSCS
ORGANDOS DE LA CORPORACION, AS| COMO LOS OHDENAMIENTOS Y
MARECTRICES DEL GOBIERMNG MACICMAL 2, ASUMIF L4 REPRESENTACIOMN LEGAL
DE LA CAJA COLOWMBEANA DE SUBSICLD FAMILWAR COLSLUBS DI CON FAGULTADES
PARA TRANSIGIR, DESISTIR ¥ SUSTIEUIR PARCIALMEMTE SUS FACULTALDES,
RECIEIR, ADDUIRIR BIEMES, COMSTITUIR PRENDAS, EMAJEMAR TODA CLASE DE
BIEMES, CELEERAR EL CONTRATO COMERCIAL OE CAMEBID EM TODAS SUS
MANIFESTACIONES ¥ DEMAS ACTOS DE CISPOSICION ¥ ADMINISTRALZIGN, EN
TODCS LOS CASDS ANTERIDRES CON LA LIMITASION DE QUE TODD ACTO G
CONTRATD CUYA CUANTIA EXCEDA DE LA SUMA QUE ANUALMENTE FLIE LA
Lirea ntencicn al Ciudadaro +57 (6013 348 77 77

Linea Graluita Hacannal 0150086 9136 119

PBE -1 57 TH01) 348 FE 00

Pattal Insticucional Wiy, g 5T oy oo FO-COP-004  wr=l
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ASAMBLEA DEEERA SER APROBADD POR EL COMSEIC DIRECTIVO, 2. CUIDAR DE
LOZ RECAUDOS E INVERSIONES DE LOS FONDOS DE LA CORPORACION DE
ACUERDD CON LS DISPUESTO POR LA LEY, POR LA ASAMBLEA GENERAL ¥ POR
EL CONSEID DHRECTIVO 4 NOMBRAR Y REMOVER LIEREMENTE AL PERSOMAL DF
LA CORPORACION & EXCEPCION DE AQUELLOS FUNCIQMNARIOS CUYC
NOMBRAMIENTO CORRESPONDE A LA ASAMBLESA GENERAL O AL CONSEID
DIRECTIVD. 5. CUMPLIR LAS DEMAS FUNGIOMES QUE LE ASIGMEN LAS NORMAS
LEGALES, LA ASAMBLEA GENERAL ¥ EL COMNSEJD DIRECTIVG ¥ LAS QLUE POR LA
NATURALEZA DE SU CARGO LE CORRESPOMDAM. 6. EJECUTAR LA POLITICA
ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA DE LA CORPORACION ¥ LAS DETERMINACIONES
DEL CONSENS DIRECTIVG. 7. DIRIGIR, COORDINAR ¥ ORMENTAR LA ACTHON
ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION ¥ ASUMIR, EN TODO CASC, Lh DEFENSA
DE SUS INTERESES. . PRESENTAR A CONSIDERACICHN DEL CONSEJS DIRESTIVG
Lag OBRAS v PROGRAMAS DE INVERSION ¥ ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS
SCRVICIOS OO LA CORPORACION ¥ EL PRESUPUESTG DE IMGRESDS ¥ CGRESOS.
0, PRESENTAR A& LA ASAMBLES GEMERAL ORDIMARIA EL INFORME ANUAL DE
| ABORES, ACCHMPANADD DE LOS BALANCES Y ESTADOS FINANCIERCE DEL
CORRESPONDIENTE EJERCICID. 10. RENDIR ANMTE EL CONSEJO DIRECTIVO LODS
INFORRAES TRIMESTRALES DE GESTION ¥ RESULTAROS. 11, PRESENTAR ANTE LA
AUTORIDAD OFICHAL LEGALWENTE CHNCARGADA DE LA VIGILANCIA DE LA
CORPORACION, LOS IMFORMES GENERALES O PERIODICOS QUE SE LE SOLIGITEM
SOERE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS, EL ESTADD DE EJECUCION DE LDS
FLANES ¥ PROGRAMAS, LA SITUACION GENERGL DE LA ENTIDAD ¥ LOS TOPICDS
GUE SE RELACIONEN CON LA POLITICA DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ DE PROTECCION
SOCIAL DEL ESTADC., 12, PRESEMTAR A LA COMSIDERACION DEL CONSEJD
DIRECTIVO LOS PROYECTOS DE PLANTA QEL PERSOMNAL, MANUAL DE FUNCIONES
¥ REGLAMEMTCD DE TRABAJO, 13, SUSCRIBIR LOS CONTRATOS, ACUERDOS,
CONVENIOS, PACTOS O ADHESIONES QUE REQUIERA EL  NORMAL
FUNCIDNAMIENTO DE LA CORPORACION, CON SUJECION A LAS NORMAS
LEGALES ¥ ESTATUTARIAS. 14. ORDEMAR LOS GASTOS DE LA ENTIDAD, 15
ASISTIR CON VOZ, PERO §IN VOTO, A LAS REUNIONES DEL CONSEMD DIRECTIVO,
¥ ASISTIR CON YVOZ ¥ COM vOTD A LAS REUNIOMES ORDINARIAS ¥
EXTRAORDINARIAS OE L& ASAMBLEA GENERAL, SALVED CUANDO SE TRATEM LOS
TEMAS OUE SE INDHCAN A CONTIMUASION, RESPECTS DE LOS CUALES EL
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SE ABSTCHDRA DE VOTAR: A} FIJAGION DEL MONTO
HASTA EL CUAL PUEDE LONTRATAR EE DIRECTOR ADMINISTRATIG SIM
AUTORIZACION DEL COMSEJD DIRECTIVO. B) ESTURIO ¥ APROBAGCION DE
BALAMGES ¥ ESTADOS FINANCIEROS. C} ELECCION DEL REVISOR FISCAL Y
FIJACION DE 50U REMUNERACION. D) FIJAGION DE LA ASIGNACION DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJD DIRECTNG, 18, CONVOCAR A LA ASAMBLEA GEMERAL
Y EL COMSEJC DIRECTIVO A SESIONES ORDINARIAS Y EXTRACRDINARIAS,
CONFORME A LAS DISFOSICIGNES WGENTES, 17. DELEGAR EN QOTROS
FLUNCIONARIOS DE LA CORPORACION O EN APODERADOS ESPECIALES, CUANDD
FUERE EL CASD. DETERMIMADAS FUMCIOMES SUYAS. 18 ORDENAR LAS
COMPRAS ¥ GASTOS RELAGIGNADDS CON LOS SERVICIOS SOCLALES DE LA

Linea Atencion al Ciudadang +57 (601) 348 7 77

Linea Gratuita Nacienal 012000 9140 110
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CORPORASIGN, SIN MAS LIMITES QUE LOS QUE ESPECIFICAMENTE ESTABLEZCA,
EL CONSEM HRECTIVG PARA CADA PROGRAMA,

LIWMTACIONES PARA CONTRATAR:

SEGUM ACTA NO. 67 DE ASAMELEA GENERAL ORDINARLA DE EMPLEADDRES
AFILIADGS DEL & DE ABRIL DE 2023, SE APROBO DE FORMA UNANIME LA CLIANTIA
HASTA L& CUAL PUEDE CONTRATAR EL DIRECTOR ADMINISTRATIVD SIM
AUTORIZACION DEL COMSEJS IRECTIVE, ASH

1. PARA DOTACION ¥ COMPRAS RELACIONADAS CON EL FUNCIONAMIENTC
DE L3S DIFERENTES SERVICIOS DE LA CAJA, PARA CADA CONTRATD HASTA
12.000 SMRLY, PARA EL AND 2023 LA SUMA DE $13.820.000.000.

2. PARA INVERSIONES EN ACTIVCS FIIOS w0 COMSTRUCCIONES PARA
AMPLIACION DE COBERTURA Y SERVICIOS EN FUNCIONAMIENTO QUE
CESARROLLENM EL OBJETO SOCIAL DE LA CAJA Y QUE HAYAN SIDC
FREVIAMENTE APROBALAS POR EL CONSEJD DIRECTINVG, PARA CADA
CONTRATO HASTA 8000 SMMLY, PARA EL AND 2023 LA SUMA DE %
5.960. 000000,

3. PARA GASTOS RELACIGNADOS COM EL FUNCIONAMIENTO DE LODIZ
CIFERERNTES SERVICIOE DE LA CaJA, PARA CADA CONTRATO HAZTA 6000
SMMLY, PARS EL ANC 2023 LA SUNA OE 3 B.880.000.000.

ESTA DECISION FUE APRIBADA MEDIANTE LA RESOLUCION NO. U845 DEL 27 DE
JULIO DE 2023 COM FECHA DE EJECUTORIA DEL 25 DE AGOSTO DE 2023,

REPRESENTANTES LEGALES ANTE AUTCRIDADES JURISDICCIONALES:
JUAN CAMILO PEREZ DIiAZ
S0, Mo, 79.941 171 DE BOGOTA, D.GC.
TP Na 12466 dd 5., DE LA J.
DESIGHACION APROBADA POR LA SUFERINTCHDENCIA DEL SUBSIDIO FARILIAR
MED|ANT E RESOILUCIEIN No., 1454 CON FEGCHA DE EJECUTOR DEL DS08/2015
RICARDO REYES MARIN
2.0 No. 80,760,609 DE BOGOTA, D.C.
T.P. Na. 201794 del C.8, DE LA JUDICATURA.

DESIGNACION AFROBADA POR LA SUFERINTENDENGIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR
MECHANTE RESOLLICION Na, 0168 CON FECHA DE EJECUTORIA 15/05201%

Limea Atencidn al Ciaodadano + 37 (G011} 348 77 77
I iwRa Graluita Nagionagl G1RQGD 910 114
PBX - 4+57 (601] 348 75 00
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COUNSEJO DIRECTIVO - PERIQDD 2022-202¢

REFRESEMTAMTES DE 105 EMPLEADORES AFRCGBADOS MEDIANTE LA
RESOCLUCION NO. 0453 DEL 21072022 ¥ AUTORIZADDS PARA EL EJERCICID DEL
CARGD A PARTIR DEL 23072022 SEGUN OFICIO 2.2022-152201 DEL 5 DE AGQOSTO

DE 2022
EMPLEADORES
_ PRINCIPALES _
REHGLAN AFILIADG DESIGHADD
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA |~ JOSE ALEJANDIRG CHE *NE
PEINVER RENSLSN AENCRA OEL REOSARED GARCIA
MIT: BAGC D07, 755-3 Cedule’ 0414 891 o Usaquén
| BANCO DE BOGOTA 5 A [SAREL CRISTIMA MARTIMES —|
SEGUMCD RENGLON MIT: BEG.DD2 544 CORAL
Cedule 75,773 960 da Popayén |
‘ ASOCIACION COLOMBIANA DE | MIGUEL ALBERTO PEREZ GARCIA
EMPRESAS DE SERYICHIS Cadula: 10225 259 da Mamzalas
TERCER REHGLIM TEMPORALES ACOSET
HIT: 850,047 242-0 =
COLOMEANA DE COMERCID 5.0, - LUIS FELIPE GUTIERREZ
CLARTD RENGLON CORBETA NAYARRE
HIT: BS% 800 943~ Cawa: 79,142,178 da Usaguén
SARLA A SO CAMEBLANA OE LS SANDRA CONSLELD FORERD
aQuiMNTD RERNSLIN EGHETFI;[JEE-I['ZIM CanacL] RAM|IREZ
HIT: BEO07.324-2 Cadula: 51 750,522 o Bogols
_ SUPLENTE
RENGLON AFILIADD DESIGNADD
BEANCOLOMBIA 5 A DAVID EDUARDO ABELLA
PRIMER REMGLON NIT: 490,803 B38-A AHCIMDAND
Cadula: 80,911,352 de Bogold
CORPORACION DE FERIAS Y ANDRES LOPEZ VALDERRANA
SFFELINDD REMGEL N EXPORICIONES 5.4 CORFERILS Ceoula: 79.77H 564 de Hogola
| MIT: BE0.002_464-3
|
BANCD DAVIVIERDA 5.4, JUAN ERNEZTU GALINDO
TERCER REMSLON NIT: BEG.034.373-7 CORDOEA
Cedula 9,524 407 dm Sagamoso
FEDERALCION NACIDNAL DF COUARD ARNTOMIO VISEAL REY
CUARTO REMGLON | COMERCIANTES FENALCO | Cédula, 9,089,368 de Catagena

Lingd Gratuita Nacignal J18000 910 110
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NIT: B50.013.4488-)

_ COLEGHD DE ESTLIDIOS SJPERIDRES | ALEJANDRG MOGLUFRA CEFEDA
QUINTO RENGLOIRN DE ACKIMISTRACION - CEEA Cedyla: B1./17.364 de Sogots
HIT- E50.045 Ta04

REFRESENTAMTES DE LOS TRABAJADORES DESIGMADCE MEDIANTE LA
RESOLUCIOMN Ne, 2617 DEL 1% DE JULIO DE 2022, PROFERIDA POR EL MINISTERID
GE TRABAID ¥ MODIFICADA POR LA RESOLUGCIHIN 2848 EN EL SEMTIDD DE
MODIFICAR LA DESIGHACIGN COMO MIEMBRO PRINCIFAL ¥ SUPLENTE DE UNC DE
SUS REPRESENTANTES, AUTDRIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL CARGC POR
E5TA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDNID FAMILIAR A PARTIE DEL 289 DE
SEPTIEMBRE DE 2022, MEDIANTE QOFICIC REMITIDO A LA CAJA

TRABAJADCRES

PRINCIPAL
RENGLON AFILIADO TRABAIADDR

RANCD [TAL CORPEANCA COLUMAL | NELSOM CABALLERT HERRERA
FRIMER REMGLON 5.4 GO b 79411358 OE BOCOTA
NIT: 06 04 2373

MIMISTERID CE HELACIOMNES FRANCISCO ANTONIO BURCHARDT,

SN RERGLOM EXTERIDRES NELD
WIT: B39.230.042-5 C.C. 70.784.331 DE BOGOTA |
IMETITUTS MACICHNAL PERITENCIARICH OSCAR REINEL ROSAYO
TERGER REMGLEN ¥ CARSELARIC INPEC RCORIGUCE
NIT: 800.215 544-5 £.C. Mo 80.256.095 DE BOGOTA |
WEEDURIA DISTRITAL | MIGUEL FERNANDD JIMENEZ
CLARTS RENGLON MIT: f LYy O] 0 QL WvDs
= C.C. No 79.203.518 DE SOACHA
FUNDACION UNIVERSIDAD '
OUIHTO REMGLEN AUTOMOMS, DE COLONEA, Lg'g ZT:“&EE?;&%LE'EEQE}E
MIT: BADLO34.667-8 ) — i
SUPLENTE |
REMGLOMN AFILIADD | TRABAJADOR
SEGURIDAD ATEMPI L.T.D.A OLGA PATRICLIA RUIE LOPEE
FRIMER RLHGELOK WIT: 860074 752-E o0 W0 23555930 DE BASUE
OFTICENTRO INTERNACIONAL 5.4 5, DIAR M ARTURY MCRENS
SEGUNDO RENGLGN NI 850,043 4551 QRJUCA ,
C.C M2 82 125560 DE BOGOTA
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Linea Gratuita Hagonal Q18000 910 110
PBd +57 .&01) 348 5 00

portal Institucional ywawe st Qo oo F-COP-004  wr-1
Corren electronice safRgsf.gov.cn & Suparsuasidio

Carrera bl Mo, 25 B M Pisos 3, dy 7

Bayuld - Colpmla ﬁ @ e E" ﬂ




ﬁ suparSubsidio

TERCER RENGLON

CONSORGID EXPRESS 545
HNIT: A0C. 365 740-1

MCAICA EERMNANDA RUBIAND
TORRES
C.C. My 2643 ,3%3 BE MEIVA

—.—

- —

CLM=FO RENGLON

FLEX SPRHEG 5.A5.
WIT: 300,216 9507

CERLOS ALBERTD BELTFAM
AYALA
G.C. Mo 79.£40.621 DE BRGOTA

QUINTZ RENGLAN

SECEET AR DE EDUCACILN NE
SOACHA,
MIT- BO0 534 7557

GERKAMN PATIFHD SOCHE
.0, WO 73,003 £66 DE GOGOTA

REVISOR FISCAL PERKIDO 2022- 2027

[REVISORES| PERSONA MOMBRES CEDULADE TARIETA FEEDLLICKIN | &CT4 Y FECHS
| FIECALES JURlDICA CIUTADANIA PROFESIONAL | ME[HAMTE LA | DE POSESION
gy GE
APRGEG By
DESIGHAC KM
i | 07
FPRINCIFAL P JUAR ANTOMIOH| 73 134320 JHOERT | aEA5 {4082
COMNTANLRFYS Y COLIMA erlTrnlz]
ALDITORES FIMIENTA
585
pIIT- 500 943.043-8] |
":’.L‘“I ENTE A JUGN CARLDS | FR12a T 32THIT | a5 | [RET]
| SAPICHFF b HAHL (| PR L =1k N
=OR 1% ‘ |

P

EL PRESENTE CERTIFICADO CUENTA CON UNA VIGENGIA DE NOVENTA (2 Dlas
CALENDARID.

GLORIA MARIBEL TORRES RAMIREZ
SUPERINTENCENTE DELEGADA PARA LA RESPONSABILIDAD ADMIMNISTRATVA
Y LAS MEDIDAS ESPECIALES
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