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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de
lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; &l cual se desarroild
en los siguientes términos: .

I DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL i ,

ESTUDIO: | AGOSTO DE 2024
SECRETARIA QUE FLABORA . S .
EL ESTUDIO: SECRETARIA DE GOBIERNO

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR Y
OBJETO DE LA FORTALECER EL CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAI
CONTRATACION: DC LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO POR
PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHiA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION. £3 :

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del estado: “Servir a la camunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todas las decisiones que los afectan y en

la vida econdmica, polilica, adminisfrativa y cultural de ta nacion {...)".

“Las autoridades de la Republica estan instituidas para profeger a lodas las personas residentes cn
Colombia, en su vida, honra, bienes, crecncias, y demas derechos y libertades, y para asegurar ef
cumplimiento de los deberes sociales del F-stado y de los particulares”.

Que el orden publico es el resultado de la prevencion y eliminacidn de las perturbaciones v sus
efectos. La seguridad, tranquilidad, salubridad y moralidad que permite prosperidad general y el goce
de derechos dentro de un marce de valores y principios.

En ese sentido, la seguridad ciudadana es un servicio esencial mediante el cual el Estado garantiza
a los ciudadanos la capacidad de ejercer sus derechos humanos, civicos y sociales.

Que, en virtud del Estado Social de Derecho recogido en la Constitucion Politica de 1991, Ia
Administracién Pdblica en cabeza de sus diferentes autoridades y dependencias, debe garantizar la
supremacia de los derechos de todos y cada uno de los habitantes.

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Chia esta la de contratar la adquisicion de los
diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en cumplimiento
de su misién Constitucional establecida en e articule 315 que establece como atribuciones de este,
dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; aspectos refornados en concordancia con el literal d,
numerales 1y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de
2012, que establece la funcién de dirigiv la accion administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico,
social y con el presupuesto, observando ias normas juridicas aplicables.

Que, por su parte, el articule 209 de la Constitucion Politica sefala que: “La funcién administrativa
esla al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Fslado. |.a
administracion publica, en todos sus drdenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que sefiaie la ley.

Que, para el correcto funcionamiento de la administracion municipal, se debe realizar una
competente gestion administrativa, la cual permite la planeacién, organizacion y supervision de las
operaciones de la entidad, el flujo de informacion v ¢l correcto uso de los recursos, aplicando los
principios de la funcidn administrativa, entre elios la eficiencia, en un enfoque de excelencia en la
prestacion del servicio frenle a ios aciores de la socicdad,

Que, a su vez, el articulo 315 de Iz Constitucion Puolitica, establece como atribuciones del aicalde
cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la Ley, ios Decretos del Gobierno, las ordenanzas y los
Acuerdos del Concejo, asi como, conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la
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ley y las instrucciones y érdenes que reciba del Presidente de la RepUblica y del respectivo
Gobernador. El Alcalde es la primera autoridad de policia del municipio. La Policia Nacional cumplira
con prontitud y diligencia las érdenes que le imparta ef alcalde por conducto del respectivo
comandante, garantizando a los ciudadanos la capacidad de ejercer sus derechos humanos, civicos
y sociales.

Que la Ley 1801 de 2016, establecié el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia, en el cual en
su articido 204 preceptda, entre ofros aspectos que la Policia Nacional cumplira con prontitud y
diligencias las ordenes gue le imparia el Alcalde por conducio del respective comandante: ademas el
articulo 149 Ibidem sefala que los medios de Policia son los instrumentos juridicos con que cuentan
las autoridades competentes para el cumplimiento efectivo de la funcién v actividad de Policia, asi
como para la imposicion de las medidas coirectivas.

Que, a fravés del articulo 155 del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
modificado por el articulo 40 de la Ley 2187 de 2022, se establece el Traslado por Proteccién,
cuando la vida e integridad de una persona o de terceros esté en riesgo o peligro, el personal
uniformado de fa Policia Nacional, podra trasladarla para su proteccién o la de terceros, en los casos
determinados.

Gue la Corte Constitucional mediante Sentencia C-720 de 2007, considerd la retencion transitoria
como una medida de proteccion destinada a prevenir gue una persona gue se encuentra en estado
de iransiloria incapacidad (ebriedad) o de grave, notoria y violenta exaltacion, pueda cometer actos
que aleclen sus propios derechos o derechos de terceros; que busca proteger tanto al individuo que
se encuenira en eslado de transitoria incapacidad o de exirema excitacion, como a terceras
‘personas del peligro que podria suponer un comportamiento agresive o simplemente descontrolado
de una persona en tales circunstancias; siendo esias medidas ajustadas a la Constitucién. Sin
embargo, estas finalidades precisan la Corte, son constifucionales si hay una necesidad imperiosa,
es decir, cuando la medida estd encaminada a proteger derechos fundamentales de una persona
que se encuentra en condicion de incapacidad lransitoria y de los terceros que puedan verse
alectados por ¢l comportamiento temerario, agresivo o irracional de esta persona.

Que, se reglamenta los Centros de Traslado por Proteccidn (CTP) a través del Decreto Nacional
1284 de 2017, los cuales deben ser implemeniados, adecuados y puestos en marcha por la
atttoridad territorial competente, disponiendo de espacios fisicos para hacer efectivo el medio de
policia establecido en el articulo 155 de |a Ley 1801 de 2016.

Que, en consecuencia, en uno u ofro caso, resulia indispensable por parte del Alcalde Municipal,
como primera autoridad de policia del Municipio, disponer de un lugar acondicionado para la
aplicacion de ta medida policiva de retencion transitoria, tendiente a garantizar la proteccién de los
derechos fundamentales de las personas sujetos de la medida y terceros involucrados en las
situaciones que afectan la convivencia y seguridad de la comunidad.

Que, a traves del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, se fij6 la meta 241 Ejecutar el plan
integral de seguridad y convivencia ciudadana, a través del cual se pueda abordar integralmente v
con vision de largo plazo los diferentes problemas publicos gue afectan a la ciudadania.

Que, el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana es el principal instrumento de
planeacion en materia de seguridad y convivencia ciudadana y consiituye, en el contexto actual, un
instrumento a traves del cual se puede implementar la Politica Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana (PNSCC) en los municipios y departamentos de Colombia.

Que, dentro del Plan integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana se encuentra el fortalecimiento
para la prestacion del servicio del Centro de Traslado por Proteccién con ia finalidad prevenir
situaciones asociadas a los problemas de seguridad y convivencia ciudadana, garantizando las
prolccciones de derechos fundamentales,

Que, con el proposito de dar efectivo cumplimientc a estas metas designadas dentro del Plan de
Desarrollo Municipal, se enmarca la necesidad de garantizar la cperatividad y funcionamiento del
Centro de Traslado por Proteccion del Municipio de Chia, feniendo en cuenta gue permite generar
espacios de sana convivencia y seguridad entre los ciudadanes que conviven en el municipio, con el
vbjeto de prevenir situaciones de orden delictive que afecten la comunidad del municipio de Chia vy
salvaguardar un ambiente sano.

Que, para asegurar el cumplimienio de la ley 1801 de 2016, es necesario poner en operacién el
denominado “Centro de Traslado por Proteccion”, gue esta concebido como el lugar especialmente
destinado por el Municipio de Chia para recibir las personas conducidas sujetos de la medida
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correctiva o de proteccion y garanlizarie el resguardo de sus derechos fundamentales, mieniras
supera el motivo de la remision, algun allegado o pariente asuma su proteccion o cuando fuere
posible llevar a su domicilio.

Que, la Alcaldia Municipal de Chia expidid la Resolucidn No. 4370 del 13 de octubre de 2022,
mediante la cual se actualiza el protocolo para la ejecucion del medio material de policia del centro
de 1lraslado por proteccion del municipic de chia, se imparten nuevas directrices para su
funcionamiento y se deroga la resolucion No 022 de 2021,

Que, en fecha 6 de marzo de 2024, el Municipio de Chia emilié la Resolucion No. 0826, “por medio
de la cual se modifica el articulo vigésimo segundo (22) de la resolucién No. 4370 del 13 de octubre
de 2022 “la cual actualiza el protocole para la ejecucion del medio material de policia del centro de
{raslado por proteccion del municipio de chia, se imparlen nuevas directrices para su funcionamiento
y se deroga la resolucion No. 022 de 2021".

Que, en la Resolucién 0826 en el articulo vigésimo segundo establece la conformacion del equipo
interdisciplinario, Director de Seguridad y Convivencia Ciudadana. Le corresponde a la Direccion de
Seguridad y Convivencia del Municipio de Chia administrar el Centro de Traslado por Proteccion, de
acuerdo con las directrices trazadas por la Secretaria de Gobierno para lo cual coordinaran con el
Comandante de Policia del Municipio su operatividad; quien dispondra del personal suficiente de su
Institucion para cumplir con lo dispuesto en la presente resolucion, teniendo en consideracion que el
Centro de Traslado por Proteccién opera las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

Que, 1a composicion del equipo interdisciplinario estara compuesto por:

Cuatro (4) abogados(as) para garantizar la proteccién los derechos fundamentales de las personas
conducidas que ingresan al centro de traslado por proteccion (CTP) del municipio de Chia y vigilar el
estricto cumplimiento de cada una de las actividades y su responsabie, contempladas en el protocolo
para la ejecucion del medio material de policia del CTP -- Resolucion No. 4370 de 2022,

Tres (3) técnico profesional en enfermerta para la atencion en salud de las personas conducidas al
centro de iraslado por prateccion (CTP) del municipio de Chia y para asegurar la integridad fisica a
los retenidos, durante las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

Tres (3) psicologos(as) para contribuir al cuidado y la promocion de la salud mental de de las
personas conducidas al centro de traslado de proteccidon (CTP) del municipio de Chia, realizar la
caracterizacion de la poblacion objeto de la medida correctiva o de proteccion y el manejo de las
conductas presentadas dentro del Centro de Traslado por Proteccion (CTP) con el fin de no poner en
riesgo la integridad de las personas en profeccion.

Por lo anterior, para asegurar el correcto funcionamiento del Centro de Traslado por Proteccion en el
Municipio las 24 horas del dia y ios 7 dias de la semana, conforme a los lineamientos de la Corte
Constitucional; resulta necesario contratar tres (03) profesionales en psicologia, los cuales deben
acreditar de cero (0) a doce (12) meses de experiencia relacionada con atencion psicolégica
mediante certificaciones laborales y/o aclas de terminacion o liquidacion de contratos con entidades
publicas y/o privadas.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adguisiciones de la entidad aprobado para la vigencia
2024 y publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica “SECOP 1I” se evidencia
la necesidad incluida adelantada bajo el presente proceso.

Finaimente es importante tener en cuenta gue, segun certificado de inexistencia o insuficiencia
expedido por la Direccion de Funcion Puablica del municipio de Chia, en la planta de cargos no
exisle personal, que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio en la dependencia.

Con la presente contratacion se avanza en ef cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco
de programas y proyectos de inversion municipat.

> OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR Y FORTALECER EL

CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL DE LA POBLACION CONDUCIDA AL

CENTRO DE TRASLADC POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

4
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2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
El servicio, segun correspanda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC
como se indica a continuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | s
Servicios de psicologia 85000000 85120000 85121600 85121608

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR.

FPoner en operacién el denominado “Centro de Traslado por Proteccion”, que esta concebido
como el lugar especiaimenie destinado por el Municipic de Chia para recibir las personas
conducidas sujetos de la medida correctiva o de proleccidn y garantizar sus derechos
fundamentales, mientras supera el motivo de la remision, algin allegado o pariente asuma su
proteccion o cuando fuere posible Hevar a su domicilio y asi fortalecer el Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, avanzando en las metas e identificando oportunamente los
posibles obslaculos y aciertos de las medidas formuladas, para enfrentar las problematicas de
seguridad y convivencia ciudadana de la jurisdiccion.

2.4 1.0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,
NO APLICA.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratisia se obligara para con el Municipio, en
refacién direcla con el objeto de! contrate, a o siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la atencion en el area psicoiggica a las personas conducidas al Centro de Traslado por
Proteccion, diligenciando un formato en el cual se enconirara la informacion personal y
circunstancias por las cuales el conducide llegd al Centro de Traslado por Proteccion (CTP),
para realizar la caracterizacion de la poblacién objeto de la medida correctiva o de proteccion.

2. Informar al personal de la policia gue se encuentre presente en el Centroc de Traslado por
Proteccién (CTP), compartamientos de retenidos que atenten contra su integridad o ia de las
demas personas que se encuentran en la misma condicion.

3. Healizar actividades adminisirativas de apoyo psicoldgico para el manejo de las conductas
presentttadas dentro del Centro de Traslado por Proteccion (CTP) con el fin de no poner en riesgo
su integridad ni la de ninguna de las personas de apoyo o de los conducidos.

4. Realizar cuatro (04) charlas mensuales, a la Comunidad del Municipio de Chia, haciendo
énfasis en los conocimientos del procedimienic legal dél ceniro de traslado por proteccidn (CTP).
Deben sustentarse mediante listas de asistencia, registro fotografico y actas de las
socializaciones de cada charla.

5. Realizar (3) talleres reflexivos mensuales, con material didaclico a partir de la construccion
colectiva y simbdlica a la comunidad del Municipio de Chia, y generar entre los participantes,
reflexiones para aplicar en la vida, que a su vez debe aportar en el cambio social, con respeto
a la cultura ciudadana y la convivencia, generando transformacion que prevenga la reincidencia
de ingreso al Centro de Traslado y Proteccion, verificande los talleres con listas de asistencia,
aclas y fotos.

6. Realizar las labores de archivo propias de ia gestion documental def CTP; en consonancia, una
vaz realizado el diligenciamiento de los formatos de atencidn, &l profesional del CTP debera,
conforme a los parametros establecidos por la Direccidn de Servicios Administrativos o quien
haga sus veces de la Alcaldia Municipal de Chia, llevar el registro y control del expediente
completo de manera fisica y magnética, utiizando para ello los respectivos insumaos de la
oficina que han sido suministrados desde la Direccién de Seguridad y Convivencia Ciudadana -
Secretaria de Gobiemo Municipal.

7. Realizar tres tipos de atenciones psicolégicas: 1) atencion en crisis, 2) primeros auxilios
emocionales o psicologicos y 3) orientacién psico-juridica donde se generan alternativas y
esiralegias gue ayuden a ahordar el manejo de emociones, elaboracion del duele, tecnicas de
manejo de la ira, expresion de emociones, proyecto de vida, toma de decisiones, baja
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tolerancia a la frustracion; para estos temas, iener en cuenta a la Secretaria de Salud, que
puede ser de apoyo para estos procesos.

8. Direccionar a rutas institucionales (Salud, Medicina Legal, Personeria, Comisaria de Famitia,
ICBF, Alcohdiicos Anénimos, enire otros) con la finalidad de generar un mayor acceso a la
justicia y restitucién de sus derechos.

9. Remitir a los ciudadanos, que acudan al CTPR, a los delegados del Ministerio Publico, para
apoyo a denuncias y/o solicitud de cesc de la medida de traslado.

10.  Apoyar con el contacto de redes familiares, a través de llamadas telefonicas para generar
comunicacion y asi verificar requerimientos y/o para informarles el lugar de estadia y que se
encuentran bien los conducidos.

11. Realizar los informes requeridos por el supervisor del contrato y entregar en el tiempo
establecido.

12, Cumplir con el cronograma del CTP, segin lo establecido por el Director de Seguridad y
convivencia ciudadana de Chia, o por el (1a) supervisor {a) del contrato.

13. Elaborar el programa de bienestar y desarrollo social para el CTP.

14.  Dar respuesta oportuna a peticiones de familiares, allegados y de las mismas personas
conducidas, velando por una buena coberiura de cumplimiento de derechos fundamentales.

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR

bE CA

OBLIGACIONES GENERALES

1.

2.

(=]

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucién del contrato.

Responder por cualguier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la
que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con
ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas irabajos gue se le soliciten en
desarrollo del conirato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

. Cumplir con |a totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes

que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u

omitir algén hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion gue le sea suministrada para el desarroilo
del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre cualguier eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, ocbservaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del
contrato y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor)

como constancias de la ejecucion del confrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y

documentos necesarios para ello, dentre de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP |1, si
es caso

12 Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a

afiliar a los terceros que emplee para la gjecucion dal contrato a una entidad promotora de salud,
de manera lal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes
de trabajo (Decreto 1295 de 1894), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerda con lo establecido en fa ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de
la ley 1160 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y
durante la vigencia del contraio.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

252 OBLIGACIONES BEL MUNICIPIO: El Municipio se cbliga para con el contratista a o

siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2.
3. Brindar la colaboracion y proporcionar fa informacion y/o documentacién que sea necesaria para

Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP 11

el adecuado cumplimiento del contrato.

. Pagar el valor del conirato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.




g GESTION EN CONTRATACION
.‘ ‘ |
N ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SFCTOR .
ALGAI DIA MUNIGIPAL CONTRATACION DIRECTA l

CODIGO| GEC-FT-77-V3

PAGINA 6 de 10

NP cHia

5. Resolver las peticiones y consulias gue le haga el contralista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el conirate y en los documentos que de él
forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a traves del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, Secretaria de Gobierno,
Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Cenfro de Traslado por Proteccion del
Municipio de Chia.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses y quince (15) dias, contadas a partir del inicio de
ejecucion en la plataforma SECQOP I, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion de contrato, sin exceder del 20 de diciembre de 2024,

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del Contrato, estard a cargo del DIRECTOR
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA,

210  PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATQ: De conformidad con lo establecido en el inciso
final del arliculo 217 del Decreto 019 de 2012 “Pecreto Anti-framites”, para los contratos de
Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion no sera
obligatorio la liquidacion del contrata, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el
presente contrato se prescindira de fa liquidacidon del mismo.

3 LA MODALIDAD DE_SEI.L‘-L'{:ION DEi. CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Coniralacion Direcla, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de

2015, L.as Entidades Esiatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa |z prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esié en capacidad de

gjecutar el objeto del contraio, siempre y cuande la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia

requerida y relacionada con el &rea de gue se trate. En este case, no es necesario que la Entidad Estatal haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual et ordenador del gasto debe dejar constancia escrita,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende

satisfacer, la naturaleza y el objeto a confratar, fas obligaciones y el valor del presupuesto dficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del confratista es por la modalidad de Conlratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el
literal h) del numeral 4 del arficulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el arliculo 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de
2015, por lratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal
Rispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 gue cofresponde a: “Contraios de
prastacion de servicios profesionafes y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo
pueden cncomendarse a delerminadas personas naturales. Las enlidades estalales pueden confratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apayo a la gestion con fa
persona natural o juridica que eslé en capacidad de ejecutfar of objeto del contrafo, siempre y cuando la enfidad
estatal venfigue la idoneidad o cxpenencia requerida v refacionada con of drea de que se frale. En esle caso,
no ¢s necesanio que la entidad estalal haya obfenido previamonte varias ofertas, de fo cual of ordenador del
gasto debe defar consfancia escrifa.

[ os sarvicios profesionales y de apoyo a la gestion correspondeon a aguefios de naturaleza infelectual diferenies
a lus de consudforia que so denivan del cumplimiento de fas funciones de fa enlidad estatal, asi como fos
refacionados con aclividades operativas, logisiicas, o asistencialcs

La enlidad estatal, para la conlratacion de irabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas nafurales, debe justificar esta situacion en los aestudios v documentos previos.”

Se condrata directamente con la persona natural o juridica gue esté en capacidad de ejecular el objeto del
conirato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se frate.

£l confrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios
de naluraleza intelectual diferentes a los de consulforia guie se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio gque se contrata se enmarca dentro de los parametros sefalados, por lo gue se
justifica la contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y economia, la Secretaria de
Gobierno, realizo el presente analisis sobre la necesidad de-contratar la: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR Y FORTALECER EL CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA

A\
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SALUD MENTAL DE LA POB_LACIGN CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION
{CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Aspectos generales: E£n el sector se ofrecen esios sorvicios tanto por persenas naturales o juridicas y en
ios dos casos cuentan con la organizacion y la formacion gue les permite desarrollar sus actividades
Dentro de las diflerentes alfernativas que se presentan en el sector, el Municipio considera gue lo mas
conveniente es confar con una persona naiural, ya que se requiere una atencion personalizada y continia,
gue le permita conirnbuir at cuidado y la promocién de ia salud mental de la poblacion conducida al centro
de traslado de proieccion (CTP) del municipio de Chia, realizar la caracterizacién de la poblacion objeio de
la medida correctiva o de proteccion v el manejo de fas conductas presentadas dentro del Centro de
I'raslado por Proteccion (CTP) con el fin de no poner en riesgo |a integridad de las personas en profeccion,
S ] . ; il e

1

iy T o 3NN TS U S RS TER ISP BN PTS. dbint DY G N A T tiggits bl
2024 CO1 PCCHTR.BUYA0TE  CONTRATACION SAGILELINE PRESTACION DL SERVICIOS  $18.000.000
DIRECTA - MARITZA PROFESIONALES COMO
PRESTACION DE  FIGUEROA PRICOLOGO PARA
SERVICIOS CONTRIBUIFR AL CUIDADO ¥
PFROFESIONALES LA PROMOCION N LA SALUED
» MENTAL BFE LA POBLACION
CONDUCIDA AL CENTRO DE
TRASLANO POR PFROTECCION
©114 DL MUNICIPIO  DE
Chiin
2024 CO1 PCCNTR 6181855 CONTRATACION JENNY PRESTACION DE SERVICIOS $13.500 000
DIRECTA - FLIZABETH PROFESIONAL ES COMO
PRESTACION DF ALBARRACIN PSICOLOGO PARA
SERVICIOS TORRES CONTRIBUIR AL CUIDARO Y
PROFT SIONALLS LA PROMOCION DE LA SALUD

MENTAL DE LA POBLACION
CONDUCIDA AL CENTRO DF
TRASLADO POR
PROTECCION (CTPP) DL L
MUNICIPIO DE GHIA

2022 317-2022 CUNTRATACION AAIRIA PRESTACION DL SERVICIOS $49.516.5748
DIRECEA PATRICIA PROFESIONALES COMOD
PRESTACION DE SANCHIZZ PEICOLOGEO PARA LA
SERVICIOS QAP ATFNCION Y OPERACION DEL
PROFESIONALES CENTRO DE TRASLADOQ PO
PRON ECCION (C1P) DEL
RMUNICIPIO DL CHEA
2020 085-2020 CONTRATACION MVIARIA PRESTACION DE SERVICIOS $24.883.200
DIRECTA - PATRICIA PROFESIONALES COMO
PRESTACION DE SANCHEZ PSICOLOGO PARA LA
SERVICIOS OCAMPO ATENCION Y OPERACION DEL
PROFESIONALES CENTRO DE TRASLADO POR

PROTECCION (CTP) DEL
MUNICIPIO DE CHIA

[-n esle analisis encontramos, que durante los ullimos afios la alcaldia realizo cuatro (04) contratos con objeto
similar y con elementos con caracteristicas simaares.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE ¥
RECURSOS B

5.1. VALOR ESTIMADO BEL CONTRATO: Para deferminar el valor estimado del Contratp, se consideraran

los datos hisidricos det Municipio en esta modalidad de seleccion, para el presente objeto se establece el valor

total de VEINTE MILEONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (20.250.000) incluidos todos los

impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir ef contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion direcla se ordena el gasto por esle valor sin recibir previamente varias ofertas. El valor del
contrato se encuentra justificado con el perfil, de acuerdo al Decreto No. 047 de 2024 — Tabla de perfiles y
honorarios del Municipio de Chia.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden
Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la
Entidad y con la aclividad abjeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presenfe contrato esta acode a las condiciones dei mercado
y al Decreto 047 del 9 de enero de 2024, para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad
presupuesial expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual
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5.2 FORMA DE PAGO: FI Municipio realizara el pago del 100% del valor dei contratc en Cuatro (04) pagos
mensuales, vencidos, iguales y sucesivos por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIt. PESOS
MICTE. ($4.500.000.00) y un ULTIMO PAGO hasta por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS PESOS M/CTE ($2.250.000) por los dias efectivamente ejecutados hasta el 20 de
diciembre de 2024.

Dichos pagos se realizaran previo el fleno de los siguientes requisitos.
. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
. Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando coresponda
. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
Copia del RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefalado en el Estaluto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.-
EXCLUSIONES. <Articulo modificado por el articulo 11 def Acuerdo 174 de 2017. Quedan excluidos dcl
cobro de la estampilia proculfura y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los confratos yo de
prestacion de servicios, de igual forma el Arliculo 318B. Parégrafo 1 Estaran exentos de fa Tasa Pro-
deporte y Recreacion los convenios y conlratos de condiciones uniformes de los servicios ptblicos
domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que
ver con el refinanciamiento y ef servicio de la deuda pablica

5.3 ANTICIPQ / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...} es
objetiva la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimento mas favorable a la entidad y a los fines
que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualguier clase
de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefalado en el Aiticulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o
juridica en atencion a <t idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esié en capacidad de
gjecular el contrato

Ante la ausencia de personal suficiente en la planta de la Administracion municipio de Chia para ejecuiar
actividades enfocadas a brindar atencion psicologica, se requiere contratar una persona con Titulo profesional
en psicologia, que acredite idoneidad y experiencia en el sector, y presie sus servicios profesionales para fa
ejecucion del objeto contractual.

IDGNEIDAD: E| oferente debera acrediiar titulo profesional en psicologia, mediante la fotocopia del diploma o
acta de grado, tarjeta profesional y RETHUS. .

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar de cero (0) a doce (12) meses de experiencia relacionada con
atencion psicologica mediante certificaciones laborales y/o actas de terminacion o liguidacion de contratos can
entidades publicas y/o privadas.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Esic analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y
lrafamienjo de los riesgos en la confratacién; se desarrolia de conformidad con el arliculo 2.2.1.1.1.6.3 def
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y ef Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de
Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

(%
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PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIADO POR UN ACUERDO

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo.

ceso de Coniratacion Direcla,

CONTRATACION

. LA INDICACION DE SI EL

De conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para
COMERCIAL

el contrato resultante det presente pro
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- conh'atos de emp

serwcuos estan exceptuados ala pubhcacnon de acuerdos comerclales

-?«:epcnones al aplicacion de los acuerdos comermales numeral cinco el cual sefiala “Ios e
eo plblico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales :
en los procesos de contratacion, expedido por Colombla Compra Eficiente los contratos de prestacién de
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