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CERTIFICA

Que, JORGE ALBERTO RODRIGUEZ PINILLA, dentificade con cédula de
wdadania numero 80 401 444, laboro con la administracién municipal, desde el 7
je marzo de 2011, su vinculacion fue en Provisionalidad

Se desempefio en los siguientes periodos y cargos.

Del 7 de marzo de 2011 al 15 de junio de 2015 se desempend como Profesional
Unwersitario, cddigo 219, grado 03, en la Direccién de Sistemas de informacion, las
funciones que desempefio de conformidad con la Resolucion 040 de 2011, Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, fueron las siguientes:

1. Participar en la elaboracion de requerimientos y pliegos de condiciones y demas
actividades que se requieran en los procesos contractuales que deba adelantar la
dependencia para el logro de los objetivos.

2 Participar en la coordinacién de los proyectos relacionados con la implementacién de
sistemas informaticos carporativos.

3 Realizar el analisis de las necesidades del centro de computo principal, determinando las
caracteristicas especificas para cada una de ellas, lo cual se plasmara en el
correspondiente estudio de mercado.

4 Elaborar, presentar e implementar proyectos que contribuyan a garantizar una efectiva
segurigad penmetral al sistema de redes y comunicaciones del Municipio

5. Preparar y presentar los informes requeridos por el superior inmediato

6 Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desemperfic del empleo.

Del 16 de junio de 2015 al 26 de junio de 2019, se desempefid como Profesional
Universitario, cédigo 219, grado 03, en la Oficina de Tecnologias de Informacion y
las Comunicaciones, Las funciones que desempefo de conformidad con la
Resolucion 3508 de 2015, Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, fueran las siguientes:

1 - Promover y gestionar programas de actualizacion y capacitacion técnico y operativo de
conformidad con los procedimientos establecidos.

2 - Implementar los parametros para el mantenimiento preventivo y corrective de los
sistemas y equipos garantizando su buen funcionamiento para la gestion diaria de la
alcaidia.

3 - Emitir concepto técnico conforme a los hallazgos encontrados.

4 - Atender las fallas o problemas detectados en los equipos y sistemas de acuerdo a los
procedimientos establecidoes.

5 - Establecer procedimientos de respaido, protecciéon y recuperacion de la informacion
verificando su ejecucion y cumplimiento en las diferente dependencias.

6 - Actualizar los sistemas operativos y aplicaciones de los servidores manteniendo la
continuidad de la operacion y evitar posibles dafios.

7 - Divulgar las politicas de seguridad informatica vy tas recomendaciones para la correcta
operacion de los equipos de conformidad con los procedimientos establecidos.

8 - Realizar seguimiento y control a los diferentes procedimientos encargados verificando
el cumplimiento de las medidas determinadas. . S

9 - Colaborar en la administracion de los servicios de correo electronico y directivas de (a
titucional,
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Del 19 de marzo de 2021 al 3 de junio de 2024 se desempedié como Profesiona
Unwersﬂarlq. codigo 218, grado 03, en la Oficina de Tecnologias de Informacion y
las Comunicaciones, las funciones que desempefio de conformidad con la

Resolucion 3508 de 2015, Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, fueron las siguientes:

1- Prom.over Y gestionar programas de actualizacion y capacitacion técnico y operativo de
conformidad con los procedimientos establecidos.
2 - Implementar los parametros para el mantenimiento preventivo y corrective de los

si\ste\r;\ias y equipos garantizando su buen funcionamiento para la gestion diaria de la
alcaldia.

3 - Emitir concepto técnico conforme a los hallazgos encontrados.

4- Atengr las faltas o problemas detectados en los equipos y sistemas de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

5 -_Establecer precegiimlentos de respaldo, proteccion y recuperacion de la informacion
verificando su ejecucién y cumplimiento en las diferente dependencias

6 - Actualizar los sistemas operativos y aplicaciones de los servidores mantemiendo ia
continuidad de [a operacion y evitar posibles dafos.

7- quigar las politicas de seguridad informatica y las recomendaciones para la correcta
operacion de los equipos de conformidad con los procedimientos establecidos

B - Realzar seguimiento y control a los diferentes procedimientos encargados verificando
el cumplimiento de las medidas determinadas

S - Colaborar en la administracion de los servicios de correo elecirémco y directivas de la
pagina web institucional.

10 - Promover el desarrolio e implementacion de las politicas de la estra_\tggia Qobierno en
Linea en la Administracion municipal, para contribuir a la eﬁg:ienma administrativa. o
11 - Reportar la informacién estadistica y geografica requerida para el Sistema Estadistico

y Geografico Municipal en coordinacion con la Direccion de sistemas de Informacion para
ia Planificacion.

12 - Aplicar el sistema de gestion de calidad y el control interno en su puesto Qe frabajo
para mejorar continuamente su eficacia en la dependencia, en concordancia con la
normatividad legal vigentes sistemas.

13 - Las demés que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo y al area
de desempefio.

Ultimo salario devengado una asignacion mensual de cuatro millones ochocientos
sesenta y nueve mil trescientos pesos ($4.869.300.00) moneda corriente.

La presente certificacion se expide de conformidad con lo que obra en ei Historial
Laboral del Servidor Plblico y a solicitud de la interesado.

L=

0
MARIA ALEJAN AVARRETE ARTUNDUAGA
Directora de Funcion Publica (C)

Chia, 28 de junio del 2024
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COPNIA

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2875788

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JORGE ALBERTO RODRIGUEZ PINILLA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
B0401444, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profes'onal Nacional que lleva esta entidad. en la
profesion de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 25255-202210 desde el 17
de Marza de 2011, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 310.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Caolombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que e{Ia) referido(a) MATRICUL A PROFFSTONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes discipfinarios etico-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintitres (23) dias del mes de Julio
del afio dos mil veinticuatro (2024).

Rubén Daric Ochoa Arbelaez

Firmal dei titular (*)

(=3Con al fin c2 veificar que e ttular autoriza su parbe pacion en prxcesos estatales de sslecaon Ce contratstas, La fakta ce firma cel ttular
no n/akd= ei Cart ficado

£| presente es un documente pliblice expeido electroncamente con Frma digitel gue garantiza = olena valdez Junca y proba'cna segun 13
estaplerico en [ Ley 5.7 de 1998, Para venticar 13 firma dig tal, consuke las promedades del documenta cnginal en tormato pdf.

Paa verficar la integndad & inalterabiidad del presante ducumenia consule = el 543 weh
https'f;¢-amites.copria.gov.cofCopnia_Microsits; CertificateOfGoodStanding 'CeruficateQfGoadStand rgStart indicada el nimerd del cerificada
Gue 3¢ ENCJCAtS @ 8 CaqUing supcrior dovecha do este ducumionts.
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