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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Administracién Publica; el cual se

desamolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
Fecha de emision de Ila ) 5 =
Justificacion: Julio - 2024 5 {}
Secretaria gque elabora la ) .
justificacién: Secretaria de Educacién !

Objeto: AUNAR ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA
PROMOVER LA EDUCACION SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHIA
CON LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA-
UNICOC

=

‘ PRESENTE CONVENIO,

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL |

| Que conforme al texto del Articulo 315 de la Censtitucion politica, corresponde al Alcalde “dirigir Ia accion del

| municipio, asegurar ef cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo’.

| Ei Articulo 209 de la Constitucién, dispuso que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
| generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
| celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
| funciones.

de fa poblacion son finalidades sociales del Estado. Sera abjetivo fundamental de su actividad la solucion de
Ias necesidades insafisfechas de sailud, de educacion, de saneamienfo ambiental y de agua potable.”

| ElArticulo 366 de la norma superior, determing: “Ef bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida

Que, ta Conslitucién Politica establece en su Articulo 2° — Son fines esenciales dei Estado: servir & fa |

: comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechios y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de fa Nacién; defender la independeancia nacional, mantener ia

integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y fa vigencia de un orden justo. Las avtoridades de fa |

Repablica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, craencias y demés derachos y libertades y para asegurar el cumplimiento de fos deberes sociales del
Estado y de los particulares.

Cue, el articulo 67 de la Constifucion Politica dispone que la educacion es un derecho de la persona y un
| servicio piblico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a fa
técnica y a los demas bienes y valores de la cultura y que fa Nacion y las Entidades Territoriales participaran
en la financiacién y administracién de los servicios educativos estatales en los términos que sefala la
Consfitucién y al Ley.

Que. el articulo 68 de la Constilucion establece que al Estade le corresponde facilitar los mecanismos
financieros que permitan el acceso a la educacion superior.

Que, la Ley 30 de 1992, como norma basica, establece los fundamentos de la educacion superior, incluyendo |

principios, objetivos, campos de accidn y programas académicos, asi como fas instituciones de educacién

superior, titulos y examenes de estado, fomento, inspeccion, vigilancia y la vigencia de las instituciones !

educativas.

Que, la Ley 489 de 1998, en su ariculo 96, establece que, observando los principios sefalados en el articulo

209 de la Constitucién, las entidades estatales pueden asociarse con personas juridicas particulares mediante |

convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para desarraliar conjuntamente actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que 1a ley les asigna.

de 2012, establece come funciones del alcalde en relacion con la administracion municipal 1, dirigir fa accion

| Que, la Ley 136 de 1.994, en su articulo 91, fiteral d), numeral 1, modificado por el articule 29 de fa Ley 1515 |
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admipistrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo.

Que, el articule 11 de la Ley 30 de 1.992, modificado por el articulo 1° de la Ley 1012 de 2006, establece que
las entidades territoriales y las instituciones de educacién superior pueden desarrollar una politica general de
ayudas y créditos para facilitar el ingreso y la permanencia de personas de escasos ingresos econdmicas,
promoviendo una educacién mas accesible y un conocimiento critico y teérice que ofrezca mejores
oportunidades laborales. Asimismo, los entes territoriales estan facultados para crear fundos con este mismo
proposito.

Que el Acuerdo No 219 de 2024. “Par medio del cual se adopta el Plan de Desarrolle para {a vigencia 2024 —
2027 del Municipio de Chia ~ Cundinamarca”. fue sancionado el 5 de junio de 2024, por el cual se establece
como meta beneficiar a cerca de 1900 adolescentes, jovenes y adultos del municipie de Chia para que estudien
en Instituciones de Educacién Superior.

Que, la celebracion del Convenio Marco de Cooperacion fortalece une de los ejes estructurales mias
importantes en el desarrollc de un pais: la educacién. Esta es fundamental como fuente de conocimienta,
desarrollo cientifico y tecnolégico, y para la comprension de las letras, la tecnologia, las artes, 1a ciencia y todas
las areas del saber. Ademas, contribuye a la formacién de personas con vatores, buscando mejorar fos
estandares de calidad de vida.

Que, el Concejo Municipal de Chia expidit el Acuerdo 172 de 2020, mediante el cual se madificé el Acuerdo
134 de 2018 que cred y estructuré el Fondo para el Fomento de la Educacién Superior (FOES), ademas de
establecer criterios y lineamientos que orientan el reglamento del Fondo. Este acuerdo aborda aspectos como
los requisitos para aspirantes a la educacién superior, politicas para la asignacioén de créditos, criterios de
financiacion, garantias de los créditos y la creacién del Comité Administrador Municipal. Asimismo, se
estabieci6 la Resolucion del Reglamento Operativa para el Funcienamiento del Fondo para el Fomento de la
Educacidn Superier del Municipio de Chia {(FOES), que define las condiciones de accesibilidad a los créditos y
apoyos educativos.,

Que el Comité Administrador Municipal estd integrade por el Alcalde Municipal o su delegado, quien lo presidira;
el Secretario{a) de Educacién, quien fungira como el secratario técnico del comité: el Secretario(a) de
Haclenda; dos (2} representantes de los rectores de los planteles educativos de educacién media; uno del
sector piblico y otro del sector privado; y un (1) representante del gobierne estudiantil que participara con voz
mds no con voto,

Que el Comité tiene entre todas sus funciones: i) estudiar, calificar y aprobar las solicitudes que presenten los
aspiranies a las diferentes estrategias de financiacidn y apayo del Fondo. il) Evaluar semestralmente la
ejecucion del programa con base en los informes de las secretarias involucradas de acuerdo con su
competencia. iii) 6, Verificar que se realice la divulgacién oportuna de las convocatorias y de los procesos de
seleccidn para conocimiento de la comunidad en general, a través de la emisora, pagina web de la Alcaldia y
demas medios de comunicacion gue se destinen para tal fin por parte de la entidad competente. iv}) Realizar
las respectivas convocatorias del comité, por lo menos dos (2) veces al afio. v) Adoptar mediante el reglamento
interno, las politicas encaminadas a determinar los pardmetros y requisitos para otorgar beneficios educativos:
entre ofras.

Que el Comité Administrador Municipal reglamentg el funcionamiento del FOES y definid los requisites para
acceder al apoyo educativo, mediante la Resalucion No. 2114 de 2021 "Por la cual se derogan las resoluciones
1857 del 17 de mayo de 2018y 1720 del 17 de junio del 2020, y se unifican criterios para adoptar el Reglamento
Operativo para el funcionamiento del Fondo para el Fomento de a Educacion Superior de Chia (FOES) y se
dictan ofras disposiciones”.

Que una vez adoptado el Reglamento Operativo para el Funcionamiento dei Fondo para el Fomento de la
Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES), la administracién municipal realiza convocatorias publicas
cada semestre. Estas convocatorias permiten que los interesados que cumplan con los requisitos dei
reglamento se inscriban en la Ventanilla Uniea Virtual para solicitar créditos y/o apoyos educativos.

Qus, a través del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior, se ha promovide e acceso y la permanencia
de adolescentes, jovenes y adultos en programas de educacion superior en institucicnes publicas y privadas,

Que a través del Fondo para el Fomente de fa Educacian Superior se benefician adolescentes, jovenes y
adultos de escasos ingresos econdmicos, residentes det municipic de Chia con el fin de favarecer el desarrollo
personal, [as transformaciones econdmicas y contribuir en el cierre de las brachas sociales y economicas.

Que la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIQS DE COLOMBIA - UNICOC, es una institucidn de educacién
superior, privada de utilidad camiin gin dnimo de lucro v su caracter académico es el de Institucién Universitaria,
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con personeria juridica, reconocida mediante Resolucion 1384 del 01 de abril de 1975, segun certificado de
existencia y representacion legal.

Que, la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, reconoce la impertancia de la
colaboracién y velar por el acceso y permanencia a la educacidn superior, asi como el fomento del
conecimiento, 1a ciencia y la tecnologia.

Que, la suscripcion de convenios con Instiluciones de Educacion Superior amplia la oferta académica para que
méas adolescentes, jovenes y aduttos puedan elegir entre diferentes universidades e instituciones universitarias
los programas de educacion superior de acuerdo con su orientacidn socio-ocupacional y sus condiciones
econdmicas.

Que, segin ! Reglamente Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacién
Superior de Chia (FOES), el Municipio de Chia otorgard un apoyo educativo al estudiante que cumpia con los
requisitos establecidos y que haya sido admitide para iniciar el siguiente semestre o periedo académico. El
valor del apoyo sera determinado previamente por €l Comité Administrader Municipal del FQES para cada
vigencia fiscal, utilizande los recurses del Fondo, y estara sujeto al cumplimiento del promedic académico
exigido.

Que la convocatoria se desarrolld a través de ka Ventanilla Unica Virtual-FOES entre el 15 de mayo del 2024 al
15 de junio de 2024 y pasteriormente, fa Secretaria de Educacion procedi¢ a validar los documentos de los
solicitantes del FOES con el fin de seleccionar a los beneficiarios del programa.

Que el convenio tendra un plazo de ejecucién de cuatro (4) meses 20 dias sin exceder el 31 de diciembre del
2024, teniendo en cuenta que la Administracion Municipal actualmente estd tramitando ante el Concejo
Municipal el nuevo proyecto de Acuerdo que establece los nuevos criterios y lineamientos del Fondo para el
Fomento de la Educacién Superior del municipio, y que este sea finalmente sancienado.

Que la INSTITUCION UNIVERSITARIA, COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC participa activamente en este
programa mediante la concesion de descuentos sobre el costo de 1a matricula en sus programas de pregrado
y posgrado.

Que los estudianles que se beneficiarén del apoyo educativo y del descuento para el pago del valor de la
matricula seran verificados, validados y acordados mediante comunicacidn escrita entre la INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC y el MUNICIPIO DE CHIA.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adguisicion de la entidad aprobado para la vigencia 2024. Y publicado
en el Sistema Electrénico para la Contratacion Pdblica (SECOP II) se evidencia la necesidad incluida adelanta
hajo el presente proceso.

Con el presente convenio se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

LINEA ESTRATEGICA: FORMACION EN ACCION PARA EL FUTURO

SECTOR: EDUCACION

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

METAS BIENESTAR: MANTENER LA TASA DE COBERTURA BRUTA DE EDUCACION SUPERIOR

META PRODUCTO 190: BENEFICIAR 1.800 ESTUDIANTES ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS A
TRAVES DE LOS RECURSOS DEL FONDO PARA LA EDUCACION SUPERIOR (FOES).

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA FOMENTAR EL ACCESO Y
PERMANENCIA A LA EDUCACION SUPERIOR

AVANCE FISICO ACUMULADO: 0

2. OBJETOQ DEL CONVENIO, CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION
SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE CHiA CON LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA-
UNICOC,
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2.2, CLASIFICACION UNSPSC:

L CLASIFICACION Jr SEGMENTO l FAMILIA L CLASE PRODUCTO
Programas de
Pregrado | 86 | 8412 ‘ 861247 86121701 |
| Programas de |
{> Pasgrado ! b l i1 | a7 86124702 ]

| 2.3, ESPECIFICAGCIONES:

Caracteristicas de Instituciones de Educaclén Superior {IES):
| Las instiluciones de Educacién Superior {IES) son entidades reconccidas oficialmente conforme a las
normativas legales, encargadas de proporcionar el servicio piblico de educacién superior en Colombia.

El Ministerio de Educacion Nacional ha delegado a diversos tipos de IES, como Instituciones Técnicas
Profesionales, Instituciones Tecnoldgicas, Instituciones Universitarias 0 Escuelas Tecnclégicas, y
Universidades, la responsabilidad de ofrecer y desarrollar programas académices de educacién superior. Estas
entidades estan obligadas a solicitar el registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional para sus |
programas académicos, de acuerde con lo dispuesta en el Decreto 1330 de 2019. Todos los programas activos
de las IES se encuentran regisirados en el Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior (SNIES). ‘

| Las modalidades de formacion a nivel de pregrado y posgrado en educacion superior son:

| NIVEL MODALIDAD DE FORMACION |
' Técnica Profesional
Pregrado Tecnolégica
Profesional
Especializaciones técnicas
profesionales
Especielizacionas tecnolbgicas
Especializaciones profesionales
Maestrias
Dactorados ]

Pesgrado

! De acuerdo con el cardcter académico, y como estd previslo en la Ley 30 de 1992, y en el articulo 213 de la |
Ley 115 de 1994, las Instituciones de Educacion Superior (IES) tienen la capacidad legal para desarrollar los
programas académicos asf:

INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR NIVEL PROGRAMA

Pregrado Técnicos profesionales.
Posgrada Especializaciones técnicas profesionales.
Técnicos profesionales.
Tecnoldgicos.
Especializaciones técnicas profesionales
Especializaciones tecniolégicas
Técnicos

Pregrado Tecnoldgicos
Profesionales
Especiakzaciones técnicas profesicnales

Posgrado Especializaciones tecnoldgicas

Especializaciones profesionales

Técnicos

Pregrado Tecnoldgicos

Profesionales

| Universidades™ | Especializaciones téenicas profesionales
Especializaciones tecnolégicas

Posgrado Especializaciones profesionales

Maeslrias

Doctorades

Instituciones técnicas profesionales

Pregrado
| Instituciones tecnolégicas
[ Posgrado

Instituciones universitarias o escuelas
tecnolagicas*
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*Podran, igualmente, obtener autorizacidn ministerial para ofrecer y desamollar programas de maestria y
doctorado, las instituciones universitarias y escuelas tecnolégicas gue cumplan los presupuestos mencionados
en el paragrafo del articulo 21 de la Ley 30 de 1992 indicados en la norma.

** Siempre que cumplan con el articulo 19y 20 de la Ley 30 de 1992

Es relevante mencionar que, conforme a la Ley 749 de 2002 y el Decreto 2216 de 2003, las instifuciones
técnicas profesionales y tecnologicas pueden ofrecer y desarrollar programas académicos por ciclos
propedéuticos hasta el nivel profesional, en areas del conocimiento especificadas por fa ley.

Ahora bien, 1as instituciones de educacion superior podran ofrecer un programa académico mediante distintas
modalidades, tales como: presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las
anteriores modalidades,

Para promover el acceso a la educacion superior entre adolescenies, jovenes y adultes del municipio de Chia,
es fundamental establecer convenios con las IES autorizadas por la Ley, facilitando asi la oferta y desarrollo
de programas académicos, en consonancia con el articulo 1 de la Ley 1188 de 2008.

Se suscribe el convenio con ia Institucion de Educacién Superior reconocida oficialmente por el Ministerio de
Educacién Nacional, avalada para ofrecer el servicic poblico de educacién superior en Colombia, que oferta
programas de pregrado y/o posgrado en modalidad presencial, a distancia, virtual, dual, u otras modalidades y
con registro calificado vigente.

En caso de que la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOG soliciie y obtenga la
aprobacion del registro calificado de un nuevo programa por parte del Ministeric de Educacidon Nacional, dicho
pregrama mantendra los mismos requisitos y condiciones para que los estudiantes beneficiarios puedan
obtener los apoyos educativos del FOES v los descuentos otorgados por la Institucion de Educacion Superior.

Alcance del Objeto:

Se entendera por BENEFICIARIO de este convenio marco de cooperacion todo estudiante del Municipio de Chia
egresado de un colegio oficial o privada, residente del municipio de Chia, que haya sido admitido por la
INSTITUCIGN UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC segin el reglamento estudiantil de ta
misma y cuyo nombre haya sido incluido en la lista de personas a las que e) MUNICIPIO DE CHIA Ies asigna el
apoyo edugativo, segln el Acuerdo Municipal y la Reglamento Operativo para el Funcionamiente del Fondo para
el Femmenio de la Educacidn Superior del Municipio de Chia {(FOES). Los requisitos definidos por el FOES son
los siguientes; 1} Acreditar residencia en el Municipio de Chia no inferior a tres {03) afios v haber cursada como
minimo tres (3) grados de bachillerato en una Institucion Educativa del Municipio de Chia. 2) Demosfrar excelencia
académica. 3) Acreditar buen nivel académico debidamente certificade por la institucion Educativa de donde se
gradud, 4) Escasez de recursos econdmices del estudiante y su familia, debidamente comprobados. 5) Haber
terminado satisfactoriamente el nivel o periodo académico anterior, para los estudiantes que ingresen de segundo
semestre en adelante.

a} En caso que el Acuerdo Municipal y/o el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el
Fomento de la Educacion Superior del Municipio de Chfa (FOES) sea modificado por el MUNICIPIO DE
CHIA a través del Comité Administrador del mismo para ampliar su cobertura, se requerira de la suscripcién
de un otrosi al presente convenio marce cuando dicha modificacion implique cambios en las condiciones
aqui establecidas, sin el cual no surtira efecto alguno.

b) Los beneficios y requisitos aplicaran para los nuevos estudiantes gue accedan por primera vez al Fondo
para el Fomento de la Educacién Superior a partir de Ia suscripcion del presente convenio.

c} En caso que la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC cuente con
estudiantes matriculados en perlodos anteriores a la suscripcion del convenio, a estos estudiantes se les
aplicaran los beneficios y requisitos acordados en el nuevo convenio,

d) Laadmisidn de los posibles BENEFICIARIOS a los programas de educacidn superior se realizard conforme
a los manuales, reglamentos y politicas de la INSTITUCHON UNIVERSITARIA COLEGICS DE COLOMBIA-
UNICOC.

e) Los estudiantes antiguos y nuevos deberan sclicitar la renovagidn de su apoyo educativo y descuento a la
matricula cada semestre o segLin el periodo académice del programa, y deberan cumplir con los requisitos
establecidos por la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC y el MUNICIPIO
DE CHIA con el fin de mantener la calidad de beneficiario,

Apoyos Educativos para los Estudlantes Beneficiarios:

EI MUNICIPIO DE CHIA desembolsara como apoyo educativo aprobado para cada estudiante BENEFICIARIO,
por cada periodo académico, el valor que defina previamente el Comité Administradar Municipal del Fondo para
cada vigencia fiscal, con cargo al Fondo conforme al Acuerde Municipal vigente y la Resolucién del Reglamento
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Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion Superior del Municipic de Chia
{FOES) vigente, por cada petiodo académico que el estudiante haya solicitado renovacion.

El estudiante debera solicitar renovacién del apoyo educative FOES y demostrar el cumplimiente de los
requisitos exigides en el Acuerdo Municipal, la Resolucién del Reglamenta Qperativo para el Funcionamiento
del Fondo para el Fomento de la Educacién Superior del Municipio de Chia {(FOES) y las politicas de becas y
ayudas de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC que se encuentren
vigente,; esta solicitud se hara hasta que el estudiante beneficiario cuimine el programa académico, sin exceder
el numero de ciclos lectivos o créditos académicos de cada programa académico segin su registro calificado
aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional y siempre que cumpla con los requisitos aqui establecidos
para su renovacion.

El MUNICIPIO DE CHIA ordenara a través de acto administrativo, desembolsar los recursos de los apoyos
educativos FOES correspondientes a los estudiantes BENEFICIARIOS, una vez sea enviada por parte de la
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, la relacion de los estudiantes que
hayan sido admitidos para el respectivo periodo académico (esludiantes nuevos), la relacian de promedios
académicos ponderades (estudiantes antiguos) y que cumpien las condiciones para ia renovacion del apoyo
educativo y descuento.

La INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC aplicara el 20% de destuenio sobre
el valor de la matricula del semestre académico de todos los programas de pregrado ofertados, excepiuando
el programa de odontologia, para este programa se otorgara un descuento en la matricula equivalente al 12.5%
y se aplicara e] 20% a la Especializacion de Gerencia en Servicios de Salud y los cursos del Centro de Lenguas
Extranjeras; los descuentos se mantendra para los siguientes semestres siempre y cuando el estudiante
cumpla con el promedio exigido, el cual debe ser igual o superior a 3.5, por cada periodo académico, asi come
no tener ningdn tipo de sancion disciplinaria.

El MUNICIPIO concederd apoyos educativos a estudiantes BENEFICIARIOS de todos los programas de
pregrado y posgrada ofertados por la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC,
si el estudiante cumple con el promedio ponderade exigide, las condiciones del Acuerde Municipal, la
Resoclucign del Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el Fomento de la Educacion
Superior del Municipic de Chia (FOES), los manuales, politicas y reglamentos de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC,

Como beneficio especifico adicional, INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC
exonerara del cobro del proceso de admisian, a quien se matricule en cualquiera de los programas académicos
ofertados.

Condiciones para mantener el descuento y/o apoyos educativos:

a) Obtener como minimo un promedio académico ponderado de 3.5 en los programas de pregrado o
posgrado y cursar el semestre y/o ciclo respectivo completo .

b) El descuento se mantendré sfempre y cuando se realice 1a solicitud de renovacién para el apoyo
educative, se cumplan con los requisitos exigidos por el MUNICIPIO y la INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIOCS DE COLOMBIA- UNICOC, no se {enga ningun tipo de sancién
disciplinaria y se mantenga un promedio académico igual o superior a 3.5.

¢} Cumplir el Reglamento del Estudiante y la normatividad institucional vigente aplicable.

d) Demostrar ser residente del municipio de Chia a través de la presentacion de la certificacién o
constancia de residencia emitida por el MUNICIPIO DE CHIA donde se demuestre Ia Identificacién del
beneficiatio. En caso de que el estudiante no cumpla con fos requisitos anteriorments enunciados
perdera el beneficio para el ciclo y/o semestre siguiente y debera asumir la totalidad del valor de la
matricula.

e) Eldescuento no podra ser cedido, diferido o rembolsado en ninguno de los casos, de conformidad con
los reglamentos, politica de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC.

f) Los porcentajes de cualquier descuento que otorgue [ayINSTITUCIGON UNIVERSITARIA COLEGIOS
DE COLOMBIA- UNICOC a un BENEFICIARIO no son acumulables. De tener derecho a varios, se
aplica el que mas convenga al BENEFICIARIO, sin que ello impligue la pérdida de la continuidad en el
otergamiento de este descuento para el siguiente semestre.

g) Para todos los casos los BENEFICIARIOS del descuento no podran tenar sancicnes disciplinarias ni
académicas.

h) Los descuentos excluyen los derechos de grado, los periodos intermedios, vacacionales,
intersemestrales y cualguier otro valer pecuniario que deba cancelar el BENEFICIARIQ,

i} En caso de que el BENEFICIARIO incumpla con alguno de los requisitas exigidoes, este perdera de
manera inmediata el descuento. Una vez cumpla con los requisitos exigidos podrd beneficiarse
nuevamente del descuento al que tenia deracho.
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24, COMPROMISOS ASUMIDOS POR LAS PARTES EN DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIO:

241. COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC se obligara
para con el Municipio de Chia, en relacién directa con el objeto del convenig, 2 lo siguiente:

24.1.1. COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC:

1) Conceder a los estudiantes BENEFICIARIOS un descuento del 20% en el valor de la matricula para los programas de pregrada,
exceptuando el programa de odontologia, para este programa se otorgara un descuento en la matricuta equivalente al 12.5% y un
20% para la Especializacién de Gerencia en Servicios de Salud y los cursos del Centro de Lenguas Extranjeras ofrecidos por la
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIQS DE COLOMSBIA- UNICOC durante los semestres académicos.

2) Mantener los descuentos a los estudiantes BENEFICIARIOS que cumplan con un promedio académico ponderado igual o superior a
3.5, que no ingresen en prueba académica ni tengan ningun tipe de sancién disciplinaria, y que acrediten su residencia en el Municipio
de Chia mediante una carta de la Junta de Accidn Comunal.

3) Orientar al estudiante en el proceso de matricula una vez haya completade el proceso de admisién en la INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC.

4) Ofertar el servicio durante el periodo académico a los beneficiados del convenio.

5) Designar una persona que serd el supervisor, junto con el MUNICIPIO, para vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del presente
convenio.

6) Entregar al MUNICIPIO DE CHIA un infarme semestral con los promedios obtenidos por los estudiantes beneficiados del apoyo
educativo al finalizar cada periodo académico, junto con las novedades tales como: pérdida de materia, semestre, exclusion y
finalizacién de estudios. Ei municipio solicitara de manera semestral un informe detallado de los beneficiarios.

7)  Paricipar y apoyar al MUNICIPIO en todas las reuniones que este lo convoque relacionado con la ejecucién de este convenio.

| 8) Mantener los descuentos al valor de [a matricula de los estudiantes que fueron beneficiados a través del Convenio anteriormente

suscrito y que cumplen con los requisitos exigidos a través del reglamento y politicas de la INSTITUCIGN UNIVERSITARIA
COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, del Acuerdo Municipal y el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo para el
Fomento de la Educacidn Superior del Municipio de Chia (FOES).

9) Informar oficialmente al MUNICIPIO el directorio de contactos de las oficinas de convenios, financiera, tesoreria y/o contacto directo

del convenio.

| 10) Participar en las ferias o exposiciones universitaria para socializar los programas de educacién superior.

11) Mantener el valor de la matricula ordinaria a los estudiantes BENEFICIARIOS hasta que se efectue el pago por este concepto.
12) Rendir y elaberar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrollo del convenio.

2412 COMPROMISOS GENERALES

1)  Concertar con &l supervisor la fecha de inicio y el acta de liquidacién del Convenio.

2) Responder a la ofra parte por los periuicios que una de las partes ocasione a la otra y sean de su obligatoriedad en el desarrollo del
convenio.

3) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrolio del convenio.

4)  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

5) Cumplir con |a totalidad de los alcances descritos en el convenio, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen
parte integral del convenio

6} Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenic en los términos del mismo, cuando en el mismo hayan sido
requeridas.

7}  Cumplir con |as obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del canvenio, si fuere el caso.

8) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley can el fin de hacer u omitir algan hecho.

9) Mantener |a reserva profesional sobre la informacién que le sea suminisirada para el desarrolfo del objeto del convenio.

10) Informar cportunamente al MUNICIPIO DE CHIA sobre eventualidad gue pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
convenio,

11) Acaltar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del convenio y el MUNICIPIO DE
CHIA.

12) Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del MUNICIPIO DE CHIA (supervisor) como constancias de la ejecucion del canvenio.
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13)

14)

2)

3)

4)

10)
1)

12)

13)
14)

Acreditar el cumplimiento del pago al sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y parafiscales firmade por
contador y/o Revisor fiscal, y/o representante legal (Adjuntar copia de Taijeta profesional del contador yio revisar, y certificado de
anlecedentes emitido por la Junta Central de Contadores no mayor a 3 meses); de acuerdo con lo establecido en fa ley 789 de 2002,
ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social, y pago.

Las demds que por ley o convenio le correspondan.

24.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga a lo siguiente:

Realizar la convocatoria, validacidn, verificacion y seleccion de los estudiantes que cumplen con los requisitos exigidos para ser
beneficlarios de los apoyos educativos del Fondo para el Fomento a la Educacion Superior.

Presentar a la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC el listado de los estudiantes beneficiarios al
apoyo educativo de que trata el convenio.

Conceder a cada estudiante BENEFICIADQ, un apoyo educativo segun el Acuerdo Municipal y el Reglamento Operativo para el
Funcionamiento del Fondo para et Fornento de |a Educacién Superior del Municipio de Chla (FOES), por cada periodo académico. EI
valor en pesos del apoyo educative sera determinade previamente para cada vigencia fiscal, por el Comité Administrador del Fonda,
de cuya determinacién se enviara copia oportunamente a la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMEBIA- UNICOC.
En caso que el reglamento del pragrama FOES sea modificado por el MUNICIPIO a través del Comité Administrader Municipal del
mismao para ampliar el valor del apoyo, se entendera cubierto por el presente convenio hasta el monto maximo por ellos aprobado,
Ordenar a través de acto administrativo, desembolsar los recursos correspondientes a los estudiantes beneficiados del apoyo
educativo FOES directamente a la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, una vez sea validada la
Iistalﬁe estudiantes beneficiados entre fa INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC y el MUNICIPIO DE
CHIA.

Designar una persona quien sera el supervisor con la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, para
vigilar el cabal desarrollo de las obligaciones del presente convenio marco.

Realizar todas ias actuaciones administrativas necesarias para darle continuidad al proceso de apoye educativo a los estudiantes
una vez iniciado un nuevo afio de conformidad con el Acuerdo Municipal y el Reglamento Operativo para el Funcionamiento del Fondo
para el Fomento de la Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES).

Informar oficialmente a la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC sabre el contacta del funcionario
encargado del convenio.

Brindar la colaboracién y propercionar la informacion y/o documentacién que sea necasaria para el adecuado cumplimiento del
convenio.

Convocar a la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC a las ferias o exposiciones universitaria para
socializar los programas de educacidn superior.

Pagar el valor del convenio en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

Brindar la colaboracion y proporcionar |a informacidn y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado cumplimiente del
convenio.

Rasolver las peticiones y consultas que le haga la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC dentro de
los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentes que de &l forman parte.

Suscribir €l acta de terminacion a través del supervisor encargado.

15) Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del convenio.

2.5,

2.6.

27,

LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO: MUNICIPIC DE CHIA — INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE
COLOMBIA- UNICQC

PLAZOQ DE EJECUCION:

El presente convenio marco de cooperacion tiene un plazo de ejecucion de cuatro {(4) meses 20 dias sin exceder el 31 de
diciembre del 2024 desde su perfeccion, contado a partir de la concertacion del inicio de ejecucion del convenio con el supervisor,
en la plataforma de SECOP |l

SUPERVISION DEL CONVENIO:

La supervision, seguimiento y vigilancia de! presente convenio ser4 ejercida desde el MUNICIPIO DE CHIA por el secretario(a)
de educacién del municipio o el funcionario Profesional que ésta designe; y desde la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS
DE COLOMBIA- UNICOC per el profesional designado por el Representante Legal.

Los supervisores verificaran |a adecuada ejecucion de lo pactado y sus funciones seran las siguientes: a) Apeyar integralmente
el cumplimiento del objeto y los compromisos de ejecucién del convenio, de conformidad con el cronograma de

actividades establecido por las partes; b) Ejercer el apoyo al convenio durante la ejecucién y hasta su terminacian,
para lo cual podra solicitar la informacion que
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considere pertinente y sugerir las medidas necesarias para lograr la ejecucion puntual e idonea del
objeto del convenio; ¢} Sugerir las correcciones o madificaciones que considere pertinentes en el marco
de la ejecucion de! convenio y proponer los mecanismos y procedimientos necesarios para precaver o
solucionar rapida y eficazmente las diferencias que surjan durante la ejecucién del mismo; d} Informar
a la Secretaria(o) de Educacién del avance y novedades que se presenten durante el desarrollo del
convenio &) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del
convenio.

2.8. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONVENIO:

De conformidad con el articuio 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de 1a Ley 1150 de 2007, la
liquidacion de los contratos y/o convenios se hara de mutuo acuerdo dentro del {érming fijado en los
pliegos de cendiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las paries para el efecto. De no
existir tal término, la liquidacidn se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién
del término previsto para la ejecucion del contrato yfo convenio o ala expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presente a
la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un
acuerdo sobre su contenide, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos (2) meses sigulentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Conlencioso Administrative, Si vencido el plaze anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualguier tiempo dentro
de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerds o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsio en el articulo 141 del Cédige de Procedimiente
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1. TIPO DE CONVENIO: ‘
Convenio marco de cooperacién para la formacion académica en educacion superiar.

—_—
3.2. FUNDAMENTO JURIDICO: |
El Convenio se celebrara y ejecutara en el marco de lo establecide ¢n La Ley 489 de 1998 en su articulo 96
que contempla la *Constitucién de asoclaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias
de las entidades publicas con parficipacion de particulares. Las entidades eslatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la abservacion de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunte de actividades en relacién con los |
cometides y funciones que les asigna a aquéllas fa ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente
arliculo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos
| se determinara con precisidn su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos
aguellos aspectos que se consideren pertinentes.

| Las partes suscriben un convenie de cooperacion para asociar recursos, capacidades y competencias
interinstitucionales y puede incluir el financiamiento y administracién de proyectos. El convenio especial de
cooperacion esta regulado en los articulos 6,7 y 8 del Decreto — Ley 393 de 1981 y en el articulo 17 del Decreto-
ley 591 de1991.

4. ESTUDIOS DEL SECTOR

Los convenlos marco de cooperaclén histéricamente han sido un mecanismo para que dos o més entidades
| privadas y plblicas aunen esfuerzos con e objetive de facilitar el acceso y promover la permanencia de los
adolescentes, jovenes y adultos en los programas de educacién superior,

- f -
ANO | MNo.CONVENIO I PARTES OBIJETO | GUANTIA DURACION | |
| — } 1 |
i 2020 008-2020 %0

Alcaldia Municipal de | Contribuir de manera conjunta a salisfacer 4 afios, 0 meses,
Chia - Fundacidn. fa demanda de educacion superior del I 14 dias
Universifaria municipio de Chia a través del \ [
Cervantes San otorgamiento de apoyos educatives |
Agustén - ' ‘
UniCervantes
|
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T T

2020 010-2020 Alcaldia Municipal de | Contribuir de manera conjunta a satisfacer

Chia ~ Universidad la demanda de educacion superior del
Sanlo Tomas | municipio de Chia a través del
otoroamiento de apoyos educatives
1 T S : o
2020 013-2020 Alcaldla Municipal de | Contribuir de manera conjunta a satisfacer
| | Chia = Universidad la demanda de educacion superior del
Cooperativa de municipio de Chia a través del
Colombia clorgamiento de apoyos educativos |
2020 015-2020 Alcaldia Municipal de | Contribuir de manera conjunta a satisfacer
Chia - Universidad la demanda de educacién superior del
Colegio Mayor de municipio de Chia a través del
Nuestra Sefiora del oforgamiento de apoyos educativos
Rosario

i

$0

0

T

4 anos, { meses,
0 dias

i

3 afios, 9 meses,
1 dias

— 4

3 afios, 8 meses, '
18 dias

En eslte andlisis enconframos, que durante los Lltimos afios la alcaldia realizo diferentes convenios con objeto y

elementos con caracieristicas similares.

Procesos con similar objeto adelantados por otras Entidades

Se reviso el SECOP para analizar otros convenios celebrados por ofras entidades temitoriales con igual o similar

objete, y se encontraron las siguientes:

ANO | No.CONVENID N PARTES ’ OBJETO CUANTIA DURACION
2024 Mo 13-2024 Universidad Colegia ‘ Aunar esfeerzos dirigidos a promover la 50 ‘5 afios
Mayor de ceoperacion interinstitucional y
Cundinamarcay la colaboracian reciproca en acgiones,
| | Alcaldia de Choachi proyectos, resultados y servigios de
docencia, investigacidn, proyeccion social y
extensidn que fortalezcan la misién de las
partes.
1 T t
2021 Convenio-003- | Municipio de Cotay la | Aunar esfuerzos para la cooperacion entre | $5.451.156 10 meses
2021 Universidad &l municipio de Cota y la universidad
Tecnolégica del tesnologica del Bolivar, para beneficiar a
Bolivar los jovenes con el fin de garantizar su

acceso a la educacion superior, en el
marco del programa FOES.

{

2020 Convenio Municipio de Ricaurte = Aunar esfuerzos institucionales, financieros

Cooperacion 012- I ~ Universidad y administrativos, para promover el acceso
2020 Cundinamarca y permanencia a la educacion superior de

estudiantes del municipio de Ricaurte

Cundinamarca, beneficiarios de bacas,
créditos y subsidios que atorga el fondo

municipal de crédite educativo parala
educ¢acion superor que ingresen a cursar
| fos programas académicos que oferala
Universidad Cundinamarca - UDEC.

4.1. JUSTIFICACION:

$39.000.000 6 meses

Segun el Sistema Nacionai de Informacién de Educacidn Superior {SNIES} del Ministerio de Educacion
Nacional, en el municipio de Chia existen cuatro instifuciones que ofrecen programas de educacion superior
{pregrado y posgrado) con registro calificado. Dos de estas instituciones son privadas y cuentan con una oferta
de 35 programas universitarios, mientras que la Unica universidad publica de la zona ofrece solo 3 programas
con registra. Ademas, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es la Unica institucién educativa que

proporciona 12 programas tecnolégicos y 9 especializacicn tecnoldgicas.
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En el nivel de posgrado, la Institucién Universitaria Colegios de Calombia — UNICOC oferta una especializacion,
mientras que la Universidad de La Sabana, es la unica institucion localizada en el municipio con una amplia
oferta con programas de especializacién universitaria, especializacién médico quirdrgica, maestria y doctorado.
[ Sector Pregrado Posgrado N
Instituciones de Educacién |
Superior - l _mom m [
g F| = B2 |28 1253%| =| 8| 3
| £ | 3 $§ X §8E| | %
| L BEISET F °
Institucion Universitaria Colegios | Privado i I [
de Colombia - UNICOC g L2 0 I I I L L
Universidad de La Sabana Privado 0o |z [aa o 7| 19 % | 10 | 12
[Servicia  Nacional  de | Publico [ | [
Aprendizaje-Sena- | 12 0 i 3 ¢ 0 0 | 0 2
Eggsndad de Cundinamarca- | Piblico 0 3 3 0 0 ) 0 | 0 3
TOTAL | 12 # | 50 | 9 | s | 19 [ 4 | 10 |12

En las inmediaciones del municipio se encuentran la Universidad Militar Nueva Granada y la Universidad de |
Cundinamarca (UDEC), ambas del sector pablico, asi como la Corporacién Universitaria Minuto de Dies
(UNIMINUTO), del sector privado. |

‘ Pregrado Posgrado
T
— e
o -] o
Institucicnes de Educaclén Superlor Sector |, § ‘ g- Total §§. | § ‘ §. Total
— = @ |
€ | 5 THRERR
=3 o 35 o o
| =] = -3
| =3 |
. | I |
CAJICA
2 | ey ] | l | | l
| Universidad Militar Nueva Granada Piblico 4 | 1 15 I 1 2 2 5
ZIPAQUIRA '
Corporagién Universitaria Minuto de Dios - | Privado ‘
UNIMINUTO- ) 4 - ! oy 0 1
| |
Universidad de Cundinamarca-UDEC | Pablico 0 1 1 0 0 | o [SNA
TOTAL 4 16 20 2 2 1 2 6

Con el propésiio de ampliar la oferta académica, fomentar el acceso y permanencia de los adolescentes,
| jdvenes y adultos del municipio de Chia en la educacion superior, se ve la necesidad de suscribir convenios
| marco de cooperacién con diferentas instituciones de educacién superior con registro calificado otorgado por

| el Ministerio de Educacién Nacional. '

5. EL VALOR DEL CONVENIO, DETALLADO Y JUSTIFICADO

5.1. VALOR DEL CONVENIQ: Este convenio no genera erogacion presupuestal.

6. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este anilisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tpificacién, estimacién, asignacién, impacto y
tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos
de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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‘ PROCESO GESTION DE CONTRATACION f

| JUSTIFICACION Y ANALISIS DEL SECTOR coDIGe | 3
e | CONVENIOS REGIMEN ESPECIAL O DE APOYO ODE | |
! E CHin COOPERACION | PAGINA 14 de 14

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucidn y valor del misma. De
conformidad a le consagrado en el Articule 2.2,1.2.1.4.5. Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para et
| cantrato resultante del presenie proceso de Contratacidn Directa. /,]

APROBO ‘
MONICA CRISTINA TORRES ALARCON
Secretaria de Educacion (E) I

REVISO
MONICA CRISTINA TORRES ALARCON
Secretaria de Educaclén (E} ‘

ELABORO
MARIO DAVID DELGADO SANDOVAL
Técnico Adminisirativo
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ACTC ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION | cODIGO GEC-FT-16-V3

BT S 1 MODALIDAD: CONTRATAGION DIRECTA pigina 1de3d

RESOLUCION No. |8 256 6
(37U 20

“Por medic de la cual se justifica una contratacion directa”

La suscrita, Secretaria de Educacién en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas
per €l Manual del Contratacién del Municipio de Chia adoptado mediante Decreto Municipal 007 de
2017,y

CONSIDERANDO:;

Articulo 209 de |a Constitucion, dispusc que la funcidn administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economig,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentrailizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones

Que, el articulo 67 de la Constitucién Politica dispone que la educacion es un derecho de la persona y
un servicio publico que tiene una funcidn social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura y que 1a Nacién y las Entidades
Territoriales participaran en la financiacion y administracion de los servicios educativos estatales en los
terminos que sefiala la Constifucién y al Ley.

Que, el articulo 62 de fa Constitucion establece que al Estado le corresponde facilitar 1os mecanismos
financieros que permitan el acceso a la educacion superior.

Que, la Ley 30 de 1992, como norma basica, establece los fundamentos de la educacién superior,
incluyendo principios, objetivos, campos de accion y programas académicos, asi como las instituciones
de educacion superior, titulos y examenes de estado, fornento, inspeccidn, vigilancia y la vigencia de
las instituciones educativas.

Que la Ley 489 de 1.998 en su articulo 96 contempla la 'Constitucion de asociaciones y fundacicnes
para el cumplimiento de las aclividades propias de las entidades publicas con participacién de
particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con
la observacion de los principios sefialados en el artlculo 209 de la Constitucidn, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion o a creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunte de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas |a ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran
de conformidad con lo dispueste en el articulo 355 de Iz Constitucion Palitica, en ellos se determinara
con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren perfinentes.

Que, la celebracion del Convenio Marco de Cooperacién fortalece uno de los ejes estructurales mas
importantes en el desarrolio de un pais. La Educacién. Esta es fundamental como fuente de
conocimiento, desarrollo cientifico y tecnoldgico, y para la comprension de las letras, la tecnologia, las
artes, la ciencia y todas las areas del saber. Ademas, contribuye a la formacién de personas con
valores, buscando mejorar los estAndares de calidad de vida

Carrera 11 No. 11-28 — PBX: (1) 884 4444 - Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co E-mail;
contactenos@chia.gov.co
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION | CODIGO GEG-FT-16-V3
MEALIMINC | MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA F.AG,N ; ~ 1 2de3
2566

RESOQILUCION No. lg
C 17 Ju 20

Que, el Concejo Municipal de Chia expidid el Acuerdo 172 de 2020, mediante ef cual se modifico el
Acuerdo 134 de 2018 gue cred y estructurd el Fondo para el Fomento de [a Educacion Superior (FOES),
ademas de establecer criterios y lineamientes gue orientan &l reglamento del Fondo. Este acuerdo
aborda aspectos como los requisitos para aspirantes a la educacién superior, pollticas para la
asignacion de créditos, criterios de financiacién, garantias de los créditos y {a creacion dei Comité
Administrador Municipal. Asimismo, se establecid la Resclucién del Reglamentc Operativo para el
Funcionamientc de! Fondo para el Fomento de la Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES),
que define las condiciones de accesibilidad a los créditos y apoyos educativos

Las Instituciones de Educacién Superior (IES) son entidades reconocidas por el Ministerio de
Educacién Nacional oficialmente conforme a ias normativas legales, encargadas de proporcionar el
servicio plblico de educacidn superior en Colombia.

Que, 1a suscripcidn de convenios con Instituciones de Educacion Superior amplia la oferta académica
para que mas adolescentes, jovenes y adultos puedan elegir entre diferentes universidades e
instituciones universitarias los programas de educacion superior de acuerdo con su orientacién socio-
ocupacional ¥y sus condiciones econdmicas

Que por lo anterior la Secretaria adelanté |a etapa de planeacién con el fin de celebrar Convenio Marco
de Cooperacion con la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC cuyo
objeto es. "AUNAR ESFUERZ(OS A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA
ERPUCACION SUPERICR EN EL MUNICIPIO DE CHIA CON LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
CCOLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC”

Que la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA - UNICOC, es una institucion de
educacion superior, privada de utilidad comun sin animo de lucro y su caracter académico es el de
Institucion Universitaria, con personeria juridica, reconocida mediante Resolucion 1384 del 01 de abril
de 1975, segun certificado de existencia y representacidn legal.

En el municipio de Chia, entre el 2020-1 y el 2023-1 el FOES beneficid un promedio de 1.398
estudiantes de pregrado semestralmente y 41 estudiantes en promedio en el nivel de posgrado.

Ef Municipio ordenard a través de acto administrative, desembolsar los recursos de los Apoyos
Educativos FOES correspondientes a los estudiantes beneficiarios, una vez sea enviada por parte de
la INSTITUCION UNIVERSITARIA CCLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, la relacion de los
estudiantes que hayan sido admitidos para el respectivo periodo académico y para el caso de log
estudiantes a partir de segundo semestre, gue cumplan las condiciones de renovacién.

Que los estudios y documentos previos soporte de la presente contratacién reposan en la Oficina de
Contratacion ubicada en la Carrera 11 N° 11-29 segundo pisc del Municipio de Chia y en la plataforma
de Colombia Compra Eficienie SECOP Jl, donde se encuentran a disposicién de los interesados para
su consulta.

En mérite de lo expuesto,
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RESOLUCION No. 256 8@
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: JUSTIFICAR el Convenio Marco de Cooperacidn con la INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC, con NIT- 860045054-1 de conformidad con lo
establecido en articulo 98 de la Ley 489 de 1998

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO CONVENIO MARCO DE COOPERACION "AUNAR ESFUERZOS
A TRAVES DE APOYOS EDUCATIVOS PARA PROMOVER LA EDUCACION SUPERIOR EN EL
MUNICIPIO DE CHIA CON LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA- UNICOC”

ARTICULO TERCERO: EL MUNICIPIO desembolsaréd como apoyo educativo aprobado para cada
estudiante beneficiario, por cada pericdo académico, sl valor que defina previamente el Comité
Administrador Municipal del FOES, para cada vigencia fiscal, con ¢argo al Fondo conforme al Acuerdo
Municipal Vigente y la Resolucién del Reglamento Operativo para el Funcicnamiente del Fondo para el
Fomento de la Educacién Superior del Municipio de Chia (FOES) vigente, por cada periodo académico
que el estudiante haya solicitado renovacién

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expadicion.

CUMPLASE

Dada en Chiz al JUL -.‘.(‘

SECRETARIA DE EDUCACION
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Secretaria de,

EDUCACION

Chia, mayo de 2024 DGFE-072-2024

Doctor

JORGE ALEJANDRO GOMEZ ARANGO
Rector-Representante Legal

Institucion Universitaria Colegios de Colombia- Unicoc
Ciudad

Asunto: Suscripcion convenio marco de cooperacion

Respetos Rector, reciba un cordial saludo,

La Secretaria de Educacion Municipal extiende a la Instituciéon Universitaria Colegios de
Colombia- Unicoc la invitacién para suscribir un nuevo convenio marco de cooperacion con
nuevos compromisos que puedan garantizar el acceso a nuevos estudiantes y promover la
permanencia en la educacién superior de los estudiantes beneficiados por el Fondo para el
Fomento de Educacién Superior y que actualmente se encuentran estudiando en su
institucion.

En caso de ser positiva su respuesta solicitamos amablemente a ustedes la carta de
intencion en respuesta a la invitacién y anexar los documentos de la lista para continuar
con la suscripcion del nuevo convenio marco de cooperacion para la formacion académica.

Quedamos atentos a su respuesta.

Aprobd y Revisd: Ménica Cristina Torres Alarcén, DGFE

Carrera 10 N° 8-74
PBX: 884 4444 Ext. 2900-290i

! sem.secretoria@chia.gov.co




ALCALDIA » Secretaria de
ceCHIA EDUCACION

2024 - 2027

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

MODALIDAD DE SELECCION: Contraccién Directa - Convenios Régimen Especial

TIPOS DE CONVENIO: Convenio de Apoyo Educativo con IES Acuerdo Marco sin Recursos

Listado de documentos que las Instituciones de Educacién Superior deben anexar:
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Oferta — carta de intencidn

Certificado de existencia y representacion legal
Fotocopia registro Unico tributario IES

Certificado de aportes al S5l

Tarjeta profesional - revisor fiscal

Fotocopia cedula de ciudadania - revisor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios - revisor fiscal
Certificado de antecedentes disciplinarios — IES
Certificado de responsabilidad fiscal — IES

10 Certificacidn bancaria

© W ND U EWN R

REPRESENTANTE LEGAL

Acta de nombramiento y posesién del representante legal
Documento que acredita al representante legal, para suscribir convenios
Certificado por no inhabilidades e incompatibilidades
Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopia libreta militar

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de responsabilidad fiscal

Consulta de antecedentes judiciales (policia)

Consulta registro nacional de medidas correctivas — RNMC

10 Consulta de no inhabilidades por delitos sexuales con menores
11. Certificado REDAM

Vo NHN R WwN R

Carrera 10 N” 8-74
| PBX: 884 4444 Ext. 2900-2901
[ sem.secrelario@chio.gov.co




unicoc

LD SUPERIQR

Bogota D.C. 14 de mayo de 2024

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIiA

Mg. Carolina Medrano Ledn

OPS Serviclos Profesionales

Celular 3173182700

Direccién de Gestion y Fomento a la Educacién
Secretaria de Educacion Municipal

Carrera 10 No. 8§ -74

Ref.: Carta de Intencidn para la suscripcién de un Convenio de Cooperacién Académica.

Respetada Doctora,

JORGE ALEJANDRO GOMEZ ARANGO, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania numero 79.846.146 expedida en Bogota, obrando en calidad de representante ..O.,
legal y rector de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIOS DE COLOMBIA - u x
UNICOC, le expresa mediante el presente escrito, la intencion de esta Insfitucion

Universitaria en suscribir un Convenio de Cooperacion Académica con la Alcaldia w
Municipal, cuyo objeto es “ Contribuir de manera conjunta a satisfacer la demanda de

educacion superior del Municipio de Chia a través del otorgamiento de apoyos educativos”. $

Asl las cosas, |z propuesta de UNICOC es mantener los beneficios que se han otorgado
por varios periodos y suscribir un convenio que busque seguir desarrollando actividades
entre ambas entidades, en aspectos tales como:

+ Realizar jornadas de trabajo conjunto crientadas a dar a conocer los programas
académicos de UNICOC en el Municipio, previa coordinacidn con el MUNICIPIQ.

+« Otorgar a los residentes del Municipio, por parte de la Institucion Universitaria
Colegios de Colombia-UNICOC, un porcentaje de descuento equivalente al veinte
per ciento (20%) sobre el valor de la matricula para los programas de Pregrado,
excepto odontologia, para odontologia se otorgara un descuento en la matricula
financiera equivalente al (12.5%). En este mismo sentido se otorgara un veinte por
ciento (20%) de descuento en los valores de matricula y/o de tarifas de: (i) la
Especializacion de Gerencia en Servicios de Salud, (i) los cursos, seminarios,
congresos, diplomados de Educacion Continlta, (iii) los cursos del Centro de
Lenguas Extranjeras & (iv) Eventos organizados por la Alcaldia en el Auditorio Jorge
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EDUCACION. SUPERIDR

Lo anterior siempre y cuando el estudiante no presente sanciones disciplinarias
durante su permanencia en UNICOC, y cumpla con un promedio académico de tres
punto cinco (3.5), en la escala de uno a cinco. Promedio que aplicara a partir del
segundo semestre.

Los descuentos otorgados por UNICOC, no seran acumulades con otros descuentos
y aplican unicamente para aquellos estudiantes que ingresen a primer semestre y
realicen un proceso de matricula completa.

Contar nuevamente con el beneficio econdémico otorgado por parte del Municipio de
Chia a sus residentes, para cursar alguno de los programas académicos en
UNICOC, es decir, a cada estudiante beneficiado, un apoyo educativo de hasta dos
(2) salarios minimos mensuales legales vigentes, por cada periodo académico o el
valor en pesos determinado previamente por cada vigencia fiscal.

Incentivar a los estudiantes beneficiarios, para que puedan vincularse a los
programas que el Municipio implemente como parie de su Plan de Desarrollo, los
cudles seran respaldados por UNICOC previa concertacion y visto bueno de la
Institucion Universitaria,

Informar a UNICOC de los espacios, eventos y/o actividades que se presenten, en
los cuales se pueden divulgar los programas académicos ofrecidos y los beneficios
del presente Convenio.

Los beneficiarios del descuento deberan demostrar dicha condicién de residentes
del Municipio, al moemento de entregar la documentacién correspondiente para su
inscripcidn, mediante certificacién expedida por la Secretaria de Educacién del
Municipio yfo la Certificacién del Sisbén, en la que se indique que el bachiller o
aspirante es residente del Municipio.

De igual forma los beneficiarios del descuento deberan cumplir con los requisitos
académicos y disciplinarios que UNICOC emita.

Los descuentos no seran acumulables con otros descuentos, pero en todo caso, el
estudiante beneficiario podra escoger si toma el porcentaje de descuento que se
estipule entre el Municipio y UNICOC, u otro descuento que UNICOC emita, siempre
dando cumplimiente de los requisitos.

Permitir la participacion de pasantes universitarios de los diferentes programas
académicos de UNICOC, para la realizacion de précticas estudiantiles dentro del
MUNICIPIO, entre otros.

Institucién Universitaria Colegios de Colombla
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EDJCanCn _SUPERIOR

+ Las demas actividades conjuntas dirigidas a cumplir con el objefo del Convenio y de
interés entre las partes.

Agradecemos de antemanc su interés y colaboracion, manifestindoles que UNICOC,
cuenta con mas de 45 afos de experiencia, ofreciendo servicios de Educacion Superior,
que han beneficiado a gran parte de la poblacién de la Sabana.

Quedamos en espera de su respuesta. Pagina web institucional: hitps:/unicoc.edu.cof

Cordialmente,

Nhuu.naunnl- o .
Pr. JORGE ALEJANDRO GOMEZ ARANGO
‘ Representante Legal
Institucidn Universitaria Colegios de Colombia - UNICOC
rector@uni edu.co ; direccionjuridica@unicoc.edu.co

- www.snicos.sdu.co

.+ +(57) 01398 51185 Ex1 5577 - CALI

Institucisn Universitaria Colagles de Colombia
4T Las Ut )
Arcrutahene b o

QM TG0 Beg-ma "o

AMateie ¥ Ca

=
]
8
!
g
g
=
2
2
a
g
g
M
Y

Institucisn de Educaclén Superior Sujets a inspetclén y Vigilanels por &l Ministerlo de Educaclon Naclanal




