INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS PSICOLOGICOS (PSICOLOGA)

Numero del Contrato: Contrato/No. CO1.PCCNTR.6691911
de fecha: (29/08/2024) — SECOP Il

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR
Y FORTALECER EL CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL DE LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE
TRASLADO POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Objeto del Contrato:

Contratista: ROCIO DEL PILAR SANCHEZ AYALA

No. de Cédula 35475625

Fecha Inicio del Contrato 29/08/2024 Fecha de Terminacion 20/12/2024
Fecha de modificacion del plazo |20/12/2024 Fecha de Terminacion 12/01/2025
Fecha de prorroga 13/01/2025 Fecha de Terminacion 20/01/2025
Periodo del Informe (29/12/2024) al (12/01/2025)

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $20.250.000 VEINTE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
Valor adicidn $1.200.000
Valor total contrato $21.450.000

Valor a Pagar en este periodo $2.250.000

Saldo por Pagar S 1.200.000

Pago No. 05

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacidon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacién
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales
asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud: SANITAS $225.000
Pensién: SKANDIA 82351277 DICIEMBRE $288.000
TOTAL: 513.000
Salud: SANITAS $225.000
Pension: SKANDIA 83463139 ENERO $288.000
TOTAL: 513.000

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.CO1.PCCNTR.6691911, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo, (29/12/2024) al (12/01/2025) en mi condicion
de contratista conforme a lo siguiente:




OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Realizar la atencién
en el area psicoldgica a las
personas conducidas al
Centro de Traslado por
Proteccion, diligenciando
un formato en el cual se
encontrara la informacién
personal y circunstancias

por las cuales el
conducido llegé al Centro
de Traslado por
Proteccion (CTP), para

realizar la caracterizacion
de la poblacion objeto de
la medida correctiva o de
proteccion.

Durante el periodo del 29 de diciembre 2024 al 12 de enero de 2025,
se llevan a cabo diversas atenciones psicolégicas con el objetivo de
ofrecer acompafamiento a los protegidos que ingresan al CTP y que
necesitan este tipo de apoyo. Es fundamental destacar que, al
momento del ingreso, se realiza un acompafiamiento junto a la
enfermera y el abogado para identificar si la persona protegida
requiere atencidon inmediata. Esto se hace con el fin de mitigar
cualquier estado de alteracién que pueda presentar el protegido,
dependiendo del motivo de su traslado. Se realizo atencion directa
a 5 protegidos.

La atencidn psicoldgica tiene como propdsito principal, a través de
la escucha activa, identificar los problemas y los factores de riesgo
que pueden influir en la conducta del protegido. Ademas, se busca
que el protegido alcance un estado de calma y tranquilidad,
asegurando que su comportamiento en el espacio de reflexion sea
adecuado y no afecte a los demas protegidos.

2. Informar al
personal de la policia que
se encuentre presente en
el Centro de Traslado por
Proteccion (CTP),
comportamientos de
retenidos que atenten
contra su integridad o la
de las demads personas
que se encuentran en la
misma condicidn.

Durante el periodo comprendido entre el 29 de diciembre de 2024
al 12 de enero de 2025, se presentd 1 caso con comportamientos
contrarios a la sana convivencia, por lo cual se realizé un reporte.

3. Realizar actividades
administrativas de apoyo
psicoldgico para el
manejo de las conductas
presentadas dentro del
Centro de Traslado por
Proteccion (CTP) con el fin
de no poner en riesgo su
integridad ni la de
ninguna de las personas
de apoyo o de los
conducidos.

Con la finalidad de complementar el trabajo del equipo
interdisciplinario se realiza atencidn psicolégica en casos especificos
de remisiones por parte de enfermeras y abogados.

Cuando los profesionales identifican comportamientos agresivos o
temerarios o que el protegido requiera atencién inmediata porque
estad en peligro de atentar con su integridad o la de los demads
protegidos se remite al area psicosocial para fines pertinentes
desde el area.

Se realiza atencién psicoldgica en algunos casos cuando se ingresan
o al momento en que se va a dar salida para generar compromisos
con el objetivo de mitigar la reincidencia al CTP.

4, Realizar cuatro (04)
charlas mensuales, a la
Comunidad del Municipio
de Chia, haciendo énfasis
en los conocimientos del
procedimiento legal del
centro de traslado por
proteccion (CTP). Deben
sustentarse mediante
listas de asistencia,
registro fotografico vy
actas de las
socializaciones de cada
charla.

Charla 1: Dirigido a comunidad en de la vereda Fagua, sobre la Ley

qgue soporta el funcionamiento del CTP, Centro de Traslado por
Protecciéon Ley 1801 del 2016 Cdodigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana, mas exactamente en su articulo 155 regula
lo propiamente relacionado con el CTP, Profesionales que
intervienen en los casos, causales por las cuales ingresan las personas
al Centro de Traslado por Proteccién.

Charla 2: Dirigido a comunidad de las veredas Fagua y Tiquiza sobre
la Ley que soporta el funcionamiento del CTP, Centro de Traslado por
Proteccién ley 1801 del 2016 Cddigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana, mas exactamente en su articulo 155 regula
lo propiamente relacionado con el CTP, Profesionales que
intervienen en los casos, causales por las cuales ingresan las

personas al Centro de Traslado por Proteccion.




OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Charla 3: Dirigido a la comunidad de las veredas Fagua y Tiquiza del

Municipio de Chia, sobre la Ley que soporta el funcionamiento del
CTP, Centro de Traslado por Proteccién Ley 1801 del 2016 Cddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, mas exactamente
en su articulo 155 regula lo propiamente relacionado con el CTP,
Profesionales que intervienen en los casos, causales por las cuales
ingresan las personas al Centro de Traslado por Proteccién.

5. Realizar (2) talleres
reflexivos mensuales, con
material didactico a partir
de la construccion
colectiva y simbdlica a la
comunidad del Municipio
de Chia, y generar entre
los participantes,
reflexiones para aplicar
en la vida, que a su vez
debe aportar en el cambio
social, con respeto a la
cultura ciudadana y la
convivencia, generando
transformacion que
prevenga la reincidencia
de ingreso al Centro de
Traslado y Proteccion,
verificando los talleres
con listas de asistencia,
actas y fotos.

Taller reflexivo 1: Taller Reflexivo Sobre el CTP donde se realizan
preguntas relacionadas con este, de la siguiente manera: ¢Qué Ley
soporta el funcionamiento del CTP?. ¢Qué articulo de la Ley habla
del CTP? ¢Qué normatividad municipal crea el CTP? ¢Finalidad del
Traslado por Protecciéon? Causales para el traslado por Proteccién.
¢Cudles son los derechos de la persona protegida? Dirigido a la
comunidad de las veredas de Fagua y Tiquiza

Taller reflexivo 2: Taller Reflexivo Sobre el CTP donde se realizan
preguntas relacionadas con este, de la siguiente manera: {Qué Ley
soporta el funcionamiento del CTP?. éQué articulo de la Ley habla
del CTP? ¢Qué normatividad municipal crea el CTP? ¢Finalidad del
Traslado por Protecciéon? Causales para el traslado por Proteccion.
¢Cudles son los derechos de la persona protegida? Dirigido a la
comunidad de las veredas de Fagua y Tiquiza.

6. Realizar las labores de
archivo propias de la
gestion documental del
CTP; en consonancia, una
vez realizado el
diligenciamiento de los
formatos de atencion, el
profesional del CTP
debera, conforme a los
parametros establecidos
por la Direccion de
Servicios Administrativos
o quien haga sus veces de
la Alcaldia Municipal de
Chia, llevar el registro y
control del expediente
completo de manera
fisica y magnética,
utilizando para ello los
respectivos insumos de la
oficina que han sido
suministrados desde la
Direccidon de Seguridad y
Convivencia Ciudadana -
Secretaria de Gobierno
Municipal.

Durante el periodo del 29 de diciembre al 12 de enero se archivaron
formatos como el EPIINFO, formato de habitante de calle y atencidn
psicosocial, dentro de las respectivas carpetas utilizadas para cada
caso. Ademas, se realizaron labores de archivo de acuerdo con
direccionamiento de gestion documental. Se estd organizando la
base de datos del afio 2021 formulando el archivo para organizarlo
alfabéticamente por apellido, debido a que el diligenciamiento
realizado en dicho afio fue por numeracion y la digitaciéon de los
usuarios fue nombre apellido.




OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

7. Realizar tres tipos
de atenciones
psicoldgicas: a) atencién

en crisis, b) primeros
auxilios
emocionales o
psicoldgicos y c)
orientacion psico-
juridica donde se

generan alternativas y
estrategias que ayuden a
abordar el manejo de
emociones, elaboracion
del duelo, técnicas de
manejo de la ira,
expresion de emociones,
proyecto de vida, toma
de decisiones, baja
tolerancia a la
frustracion; para estos
temas, tener en cuenta a
la Secretaria de Salud,
que puede ser de apoyo
para estos procesos.

Se realizan atenciones en crisis y primeros auxilios psicoldgicos para
gue la persona protegida en el CTP cuente con el acompanamiento
adecuado por parte del drea de psicologia, brindar apoyo vy
orientacién que ayuden a controlar sus sentimientos y emociones.
Brindar los recursos para que el protegido sepa manejar sus
emociones generando empatia con los demds y que estas
favorezcan en la toma de decisiones y resolucién de conflictos. En
estas tensiones no se busca juzgar al protegido, se pretende hacer
una reflexion de la situacidon presentada y saber las causas vy
consecuencias que esta accidn pudo traer para no volver a repetirla.

8. Direccionar a rutas
institucionales (Salud,
Medicina Legal,
Personeria, Comisaria de
Familia, ICBF, Alcohdlicos
Andénimos, entre otros)
con la finalidad de
generar un mayor acceso
a la justicia y restitucion
de sus derechos.

Se hace el direccionamiento de casos especiales a las diferentes
entidades segun los casos recibidos en el CTP, se remitieron casos a
Comisaria de Familia, de Habitante de calle a |la Direccion de Accidn
Social y Secretaria de Salud activando la correspondiente ruta y los
casos de consumo de sustancias psicoactivas a la Secretaria de
Salud.

9. Remitir a los
ciudadanos, que acudan
al CTP, a los delegados del
Ministerio Publico, para
apoyo a denuncias y/o
solicitud de cese de la
medida de traslado.

Por medio de la aplicacién time-Mark y el grupo de WhatsApp
llamado CTP- PERSONERIA 2024 se remite informaciéon de los
ingresos y egresos de protegidos al centro de traslado por
proteccion. En este grupo se envia foto en donde sale la hora de
ingreso o egreso de las personas, ademas de la ubicacién en donde
fue tomada la foto. En cuanto a la foto de ingreso deben ir los datos
personales del protegido como: nombres completos, nimero de
documento, edad, fecha de nacimiento y motivo de traslado. Para el
egreso se adjunta la foto de salida con hora, fecha y ubicacién con la
finalidad de dar a conocer a Personeria el estado en el que sale el
protegido, evidenciado que sale en buenas condiciones, por sus
propios medios o en compafiia de un familiar del CTP. Se reporto el
ingreso de 23 usuarios dentro de los cuales 3 fueron mujeres y 20
hombres; entre dicha poblacion 6 eran Habitantes de calle y 3 eran
extranjeros.




OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

10. Apoyar con el
contacto de redes
familiares, a través de
llamadas telefénicas para
generar comunicacion y
asi verificar
requerimientos y/o para
informarles el lugar de
estadia y que se

Con la finalidad de garantizar que los derechos de los protegidos se
estdn cumpliendo, se hablé con familiares de dos de los protegidos
en el primer caso el sefior informa que el hermano de la joven le ha
pagado a su hija en varios centros de rehabilitacidn, al parecer ella
no ha tenido adherencia a los tratamientos. En el segundo caso se
habla con la mama del joven a quien se le oriente para que inicie dos
acciones con su hijo por la problematica que se le presenta en
primer lugar en comisaria de familia por la violencia intrafamiliar y
en segundo caso por su EPS por los temas de salud mental de su hijo
quien requiere diagndstico y tratamiento, ademas que se apoye de

encuentran  bien los | g, rod social para que puedan hacerle acompafiamiento y llevarlo a

conducidos. la clinica de la sabana y sea atendido por los profesionales de salud
mental.

11. Realizar los | Serealiza la entrega de informe correspondiente, al 29 de diciembre

informes requeridos por
el supervisor del contrato
y entregar en el tiempo
establecido.

del 2024 al 12 de enero de 2025, para la posterior revisidon de la
supervisidn, por medio de este informe se verifica que cada una de
las obligaciones establecidas en el contrato se estén cumpliendo de
la manera adecuada.

12. Cumplir con el
cronograma del CTP,
segun lo establecido por
el director de Seguridad y
convivencia ciudadana de
Chia, o por el (la)
supervisor (a) del
contrato.

Se cumple con el cronograma de turnos establecidos por la
supervision y direccion de seguridad y convivencia en el periodo
comprendido del 29 de diciembre de 2024 al 12 de enero de 2025.

13. Elaborar el
programa de bienestar y
desarrollo social para el
CTP.

Mes a mes se han venido realizando diferentes estrategias
relacionadas con el plan de bienestar para el CTP, en el periodo del
29 de diciembre de 2024 al 12 de enero de 2025, se realizé un
mufieco de emociones, para que los protegidos reflexiones sobre los
mensajes que fortalezcan la autoestima.

14. Dar respuesta
oportuna a peticiones de
familiares, allegados y de
las mismas personas
conducidas, velando por
una buena cobertura de
cumplimiento de
derechos Fundamentales.

Se brinda informacién a los familiares de los protegidos que se
acerquen al CTP a solicitar informacidn de su familiar, se les explica
la situacion por la cual han sido trasladados y asi mismo se realizan
sugerencias dependiendo de los acuerdos a los que se llegue con el
protegido en la atencion psicoldgica, y en los casos que el familiar se
acerca para gestionar la salida del conducido y se hace responsable
de esta y de su bienestar.

B i




REGISTRO FOTOGRAFICO AREA DE PSICOLOGIA CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION
PERIODO 29 DE NOVIEMBRE AL 20 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

OBLIGACION 1: ATENCION EN EL AREA PSICOLOGICA A LAS PERSONAS CONDUCIDAS AL CENTRO
DE TRASLADO POR PROTECCION

OBLIGACION 2: INFORMAR AL PERSONAL DE LA POLICIA QUE SE ENCUENTRE PRESENTE EN EL
CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION (CTP), COMPORTAMIENTOS DE RETENIDOS QUE
ATENTEN CONTRA SU INTEGRIDAD O LA DE LAS DEMAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN LA
MISMA CONDICION.
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OBLIGACION 3: REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO PSICOLOGICO PARA EL
MANEJO DE LAS CONDUCTAS PRESENTADAS DENTRO DEL CENTRO DE TRASLADO POR
PROTECCION (CTP) CON EL FIN DE NO PONER EN RIESGO SU INTEGRIDAD NI LA DE NINGUNA
DE LAS PERSONAS DE APOYO O DE LOS CONDUCIDOS.




OBLIGACION 4: REALIZAR CUATRO (04) CHARLAS MENSUALES, A LA COMUNIDAD DEL
MUNICIPIO DE CHIA, HACIENDO ENFASIS EN LOS CONOCIMIENTOS DEL PROCEDIMIENTO LEGAL
DEL CENTRO DE TRASLADO POR P,ROTECCI(')N (CTP). DEBEN SUSTENTARSE MEDIANTE LISTAS DE
ASISTENCIA, REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTAS DE LAS SOCIALIZACIONES DE CADA CHARLA.
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Charla 3:
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OBLIGACION 5: REALIZAR TALLERES REFLEXIVOS MENSUALES, CON MATERIAL DIDACTICO A
PARTIR DE LA CONSTRUCCION COLECTIVA Y SIMBOLICA A LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE
CHIA, Y GENERAR ENTRE LOS PARTICIPANTES, REFLEXIONES PARA APLICAR EN LA VIDA, QUE A
SU VEZ DEBE APORTAR EN EL CAMBIO SOCIAL, CON RESPETO A LA CULTURA CIUDADANA Y LA
CONVIVENCIA, GENERANDO TRANSFORMACION QUE PREVENGA LA REINCIDENCIA DE INGRESO
AL CENTRO DE TRASLADO Y PROTECCION, VERIFICANDO LOS TALLERES CON LISTAS DE
ASISTENCIA, ACTAS Y FOTOS.
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OBLIGACION 6: REALIZAR LAS LABORES DE ARCHIVO PROPIAS DE LA GESTION DOCUMENTAL
DEL CTP.

OBLIGACION 7: REALIZAR TRES TIPOS DE ATENCIONES PSICOLOGICAS: A) ATE!‘ICION EN
CRISIS, B) PRIMEROSAUXILIOS EMOCIONALES O PSICOLOGICOS Y C) ORIENTACION PSICO-
JURIDICA

OBLIGACION 8: REMISION ACCION SOCIAL, SALUD COMISARIA

SALUD EPINFO SPA

1

It A
Il ‘»‘1
i ]\“‘] (i




COMISARIA DE FAMILIA

HABITANTE DE CALLE (Direccién de Accion Social)

OBLIGACION 9: REMITIR A LOS CIUDADANOS, QUE ACUDAN AL CTP, A LOS DELEGADOS DEL
MINISTERIO PUBLICO, PARA APOYO A DENUNCIAS Y/O SOLICITUD DE CESE DE LA MEDIDA DE
TRASLADO.




OBLIGACION 10: APOYAR CON EL CONTACTO DE REDES FAMILIARES, A TRAVES DE LLAMADAS
TELEFONICAS PARA GENERAR COMUNICACION Y ASI VERIFICAR REQUERIMIENTOS Y/O PARA

INFORMARLES EL LUGAR DE ESTADIA Y

QUE SE ENCUENTRAN BIEN LOS CONDUCIDOS.

OBLIGACION 11: REALIZAR LOS INFORMES REQUERIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
Y ENTREGAR EN EL TIEMPO ESTABLECIDO 29 DE OCTUBRE DE 2024 - 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE

SERVICIOS PSICOLOGICOS (PSICOLOGA)

Mumero del Contrato:

Contrato/Ne. CO1.PCCNTR 6691911
de fecha: (20/08/2024) — SECOP Il

Objeto del Contrato:

PRESTACIOM DE SERWICIOS PROFESIONALES PARA CONTRIBUIR
¥ FORTALECER EL CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL DE LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE
TRASLADCQ POR PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Contratista: ROCIO DEL PILAR SANCHEZ AYALA

Mo. de Cédula 35475625

Fecha Inicio del Contrato 25/08/2024 Fecha de Terminacion 20/12/2024
Fecha de modificacion del plazo | 20/12/2024 Fecha de Terminacion 12/01/2035
Fecha de prorroga 20/12/2024 Fecha de Terminacién 20/01/2025

Periodo del Informe

(29/12/2024) al (12/01/2025)

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Vialor total del Contrato

$20.250.000 VEINTE MILLOMES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL

Walor adicidn $1.200.000
Valor total contrato $21.450.000
Valor a Pagar en este periodo $2.250.000
Saldo por Pagar 5 1.200.000
Pago No. 05

OBLIGACION 12: CUMPLIR CON EL CRONOGRAMA DEL CTP, SEGUN LO ESTABLECIDO POR EL
DIRECTOR DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE CHIiA, O POR EL (LA) SUPERVISOR
(A) DEL CONTRATO.

CRONOGRAMA DICIEMBRE 2024 — ENERO 2025

CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION CHiA

PROGRAMACION EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ENERD 2025
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OBLIGACION 13: ELABORAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL PARA EL CTP.




PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL
DICIEMBRE
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CERTIFICACION BANCARIA

CERTIFICADO

CHIA, 2101712025
CUNDINAMARC A,

COLOMEIA,

A guién inflerese

Por medio de |a presente hacemas constar gue el safor ROCIO DEL PILAR SANCHEZ
AYALA con Cédula de Ciudadania nomens 35475625

Posae an &l banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Mdimeng 0041 TO265T40
Fecha de aperiura 04022014
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

B Dl L.
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CERTIFICACION RETENCION

CERTIFICACION PARA CALCULD DE RETENCIOMN EM LA FUENTE PARA RENTAS
CIUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y
REGLAMEMNTARIA

Yo, EBooo Del Pilar SSnchesz fyala  identificada con cadula de  cisdsdania Mo
35473625, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de didembre de 2023, por el ooal se reglamenta
parcialmente los articulos 208, 331, 336 v 353 del Estatuto Tributerio, modificados por los articulos
2,6, Ty Boelaley 2277 de 2022, se sustituyen, modificen y adidonan unos srboubos als parte 2 del
libro del Decreto 1625 de 2016, Gnico regimentanio &en matena tribuotana, relaconzdos oon la
determinacion del impuesto sobre |2 renta 3 cargo de las personas naturales residertes y la
retencion en la fuente por concepto de rentes de trabsjo. Manifieso por escrito y bajo la gravedad
del juramernto gue:

Parz =l calculo de |z retencicn &n |z fusnte:

H Mo usare costos en mi declracion de rentas, pars que = aplique |a tarifa de acwerdo con lo
previsto en el srticule 363 del estabuto tributerio.

___ Aplicar |3 tarifa de retencion en la fusnte prevista en los articulos 352 y 404 del Estatuto
tributzrio y decretos reglamentarios.

La presente certificacion e firma = los 21 dias del mes de gnero de la vigencia 2025.

R Sk

FIRMA:




