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UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA

ACTA DE GRADQO No. 1947-P-2000

En la ciudad de Santafé de Bogotd, D.C., a los trece (13) dias del mes
de abril del afio dos mil (2000), presidida por el Sefior RECTOR se realizo
la ceremonia de grado de la alumna ROCIO DEL PILAR SANCHEZ -
AYALA con cédula de ciudadania No. 35.475.625" de Chia (Cund.),
conforme a los Estatutos de la Universidad y a la Resolucidn [CFES No. 2020
de septiembre 17 de 1990, confiriéndole el titulo de PSICOLOGA~
mediante el siguiente juramento:

JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y
CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA;
MANTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES; EJERCER
VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA
ETICA CRISTIANA Y CUIDAR Y DEFENDER LOS PRINCIPIOS
FILOSOFICOS QUE INFORMAN LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
COLOMBIA?

Al manifestar cumplir estas obligaciones se le hizo entrega del diploma
No. que la acredita para ejercer la profesionde PSICOLO GA.-

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) GUILLERMO FRANCISCO REYES GONZALEZ (FDO.) CARLOS VARGAS ORDONEZ
RECTOR DEGANO

(FDO.) EDWIN DE JESUS HORTA VASQUEZ
SECRETARIO GENERAL

Es fiel copia tomada de su original.
Santafé de Bogotd, 13 de abril del 2000 /
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s EXTRAVAM: Lo,

EDWIN DE JESUS lORTA VASQUEZ
SECRETARJO GENERAL

Anotado al Folio No. 2OR20P Libro Z
del 13 de &ére/  del 2000
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLLOC SOCIAL

Como funcicnario{s) competente(s) para expedir ta presente cedificacion en nombre del
Municlpic de Chia con Nit, 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

El Contratista ROCIO DEL PILAR SANCHEZ AYALA, identificado con CC No.:35.475:62‘5,
suscribic vy cumplié con la ejecucidn y Jas obligaciones pactadas en el(fos}
CONTRATO(s), segln Ja siguiente descripcin:

CONTRATO NUMERD 623-2023
FECHA DEL CONTRATC: 5 DE MAYO DE 2023

OBJETO: Prestar servicios profesionales para el desarrolle de acciones de no
discriminacién y no viclencia de género en el municipic de Chia”

VALOR EN PESOS (COP): § 33.600.000 MICTE

VALOR EN SMMLYV: $ 33.600.000 M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: Siete (7) meses

FECHA DE INICIO: 9 de mayo de 2023

FECHA DE TERMINACION; B de diciembre de 2023
ESTADO DEL CONTRATQ: Totalmente cumplido y ejecutado.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
1 Desarrollar acciones de acompaifamiento psicoldgico, enfocadadas en la poblacion

ohjete del contrato.

2. Asistic y coordinar la realizacion de foros, debates, mesas de trabajo y demas
espacios en donde se soclalicen las distintas acclones de no discriminacién y no
violencia en ef municipio de manera presencial o virtual.

3. Desarraliar propuestas de campafias a través de redes sociales y cualguier otro
medio de comunicacién, frente a la no discriminacién y no viclencia, siguiendo las
recomendaciones de la oficina asesora de comunicacién prensa Y protocolo de la
alcaldia municipal de Chia.

4. Desarrollar acciones de promocion y prevencién enfocado en la poblacién objeto del
contrato, dende el supervisor [o indique yio'lo requiera.

5. Apoyar las actividades del plan de accidn de consejo consuliivo de mujer y genero
active en el municipio de Chia.

6. Realizar un cronegrama mensual de las instifuciones donde se desarrollardn las
actividades de promocién y prevencion de acciones de no discriminacién y no
violencia de mujer y género, Dicho cronograma deberd ser presentado y aprobado
por el supervisor del contrato.

7. Entregar en medio fisica y magnético (editabie) los documentos que correspendan a
la ejecucién del contrato para que hagan parte del archivo de la direceion de accion
social.

8. Asistir a las reuniones, comités y o jornadas, capacitaciones o talleres que le sean
asignados por la secretaria de desarrollo social.

9. Presentar informes de gestién mensuales de las actividades realizagas.

Carrera 11 No. 11-20 - PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chig-cundingmarca.qov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co







i PROCESO GESTION EN CONTRATACION

FORMATO DE CERTIFICACION _CODIGO | GEC-FT67-V2 |
| “geaw | CONTRACTUAL PAGINAS Pagina 2 de 2

10. Coadyuvar en la proyeccion de diferentes oficios, respuestas a sclicitudes y
pronunciamientes asignados por el supervisor del contrato y/ o director de accion
social, con ocasion al trémite de los procesos de su competencia.

11. Socializar la ruta de atencidn integral para Ja mujer y género victima de violencia en
chia.

12. Realizar visitas domiciliarias a poblacion del municipic de chia en aras de
garantizar y propender a garantia de los derechos de la mujer, con el fin de
vincularlos a las actividades o programas que presta a direccién de accién social.

Dado su desempefio durante el plazo de ejecucion y las aclividades ejecutadas se
califica: 9-10 = EXCELENTE: Constantemente supera de manera excepcional el
desempeiio esperado en el puesto.

D XY~

SARA!I ELIANA ALARCON CAMPOS
Director Técnico-Direccion de Accion social
Aprobd: Sarai Eliana Alarcén Campos

Carrera 11 No. 11-29 — PBX. (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.qov.co
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Secretaria Distrital de Integracién Social
Direccion de Gestion Corporativa
Subdireccion de Contratacion
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s CERTIFICA
8o
§§§ Que de conformidad con el software de contratacion de la Sectetaria Distrital de Integracion Social el/el sefior (a) SANCHEZ AYALA
E;%’ ROCIO DEL PILAR idendificado con C.C. 35475625 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales.
=82
gég ! NUMERO DE CONTRATO 2022-1677
§§E | TIFQ DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
s3F | FECHA DE CONTRATO 20/01/2022
E 1% VALOR 50,193,000
= a8 PLAZO 11 MESES
== FECHA DE INICIO 2722
FECHA DE TERMINACION 2910172023
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO PSICOLOGO/A, QUE

CONTRIBUYA EN LA ATENCION INTEGRAL E
INTERDISCIPLINARIA A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
MIEMBROS DEL GRUPO FAMILIAR QUE ACCEDEN A LA
JUSTICIA FAMILIAR EN LAS COMISARIAS DE FAMILIA.
MODIFICACIONES TIPO=SUSPENDER EL PLAZO DE EJECUCION EXPUESTO
EN EL CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ENTRE EL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022
AL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2022

TIPO= PRORROGAR EL PLAZ0 DE EJECUCION
ESTABLECIDO EN EL CITADO CONTRATO EN UN 25 DIAS,
contados a pardir del dia siguiente al vencimiento del término
contractual inicialmente acordado.

OBLIGACONES 1. 1. Ejecutar el objeto del contrato conforme los propésitos y
metas eslablecidas en ef plan de desamolle ‘UN NUEVC
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL
SIGLO XXI", buscando garantizar a las victimas por razones de
género en el contexto familizr ylo victimas de ofras violencias
en el conlexto famifar el oporiung agceso a la justicia v fa
garantfa integral de sus derechos, considerando la proteccion
especial de mujeres, nifias, nifios, adolescentes y personas
mayares, bajo el esquema de la resolucion pacifica de
confictos, & sjercicio de relaciones democréticas, el
reconocimento de derechos de nifias, nifios, adolescentes,
mujeres y personas mayores, y una cullura de practicas
masculinas no violentas. 2. 2. Brindar apoyo, desde su
discipling, en las audiencias programadas dentro de las
brdenes administrativas de malirato infantil, acciones de
violencia en el contexto familiar, procesos administrativos de
restablecimiento de derechos en el marco de las competencias
de la Comisaria de Familia 3. 3. Realizar entievistas ylo
valoraciones psicologicas en casos de presunto maltrato infantil
ylo viclencia en el contexto familiar seficitadas por elfa
comisariofa de familia, y presentar los informes
correspondientes con argumenios disciplinares que contribuyan
& la toma de decisiones en el marco de las competencias de la
Comisaria de Familia. 4. 4. Participar en los estudios de caso
de la Comisaria de Familia para aportar y asesorar, desde su
disciplina, en las actuaciones, procedimientos, tramites y
asunfos derivados de las competencias en materia de
violencias en el contexto familiar, sexual y maltrato infartil. 5. 5.
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5o Registrar oportunamente todas las actuaciones realizadas
g3 desde su rea en los sistemas de informacidn que la Secretaria
gg% Distrital de Integracian Sacial o los sistemas de informacion que
3“: el Ministerio de Justicia y del Derecho como ente rector
ses disponga para tal fin 6. 6. Ejecuiar las obligacicnes conforme a
%:ﬁ la necesidad del servicio y condiciones de atencion de la
gf:'v‘, Comisaria de Familia a la que se encuentre asignadefa. 7. 7.
;gﬁ Asist_ir oponunam.ente a las reuniones' de_comltés lo_qales que
g3 §§ requieren la parhclpacmn de la Comisaria de fam_ma. a los
(#: cuales haya sido asignadofa. 8. 8. Hacer acompanamiento a las

victimas de viclencia en el contexto familiar, maltrato infantil ylo
viofencia sexual a los Centios de Proteccion y Casas Refugio
en cumplimiento de medidas profeccidn o de restablecimiento
de derechos ordenada por elfa Comisaric/a de Familia, 9, 9.
Cargar los informes de ejecucion del contrato en términos de
calidad y oportunidad en los aplicativos dispuestos por la
Secretaria Distrital de Integracion Secial. 10. 10. Apoyar el
procesa de transformacion de servicios que viene adelantando
1a entidad con el proposito de adecuar la oferta social a las
innovaciones previstas en el Plan Distrital de Desarrollo y a las
necesidades de los usuarios. 11. 11. Mantener confidencialidad
de la informacidn que se conozca deniro de la ejecucidn del
contrato y que esté somelida a reserva legal, especialmente la
identidad de personas y los asuntos considerados sensibles en
¢l marco de |a constitucion y la ley 12, 12, Todas las demas
acluaciones o actividades inherentes a las competencias de las
Comisarias de Familia y que sean afines al objeto del contrate.

La presente certificacion se emite de conformidad con |a informacitn que reposa en los sistemas de informacidn de |a entidad.

Atendiendo o establecido en el ariiculo 83 de |a Ley 1474 del 2011 la Subdireccion de contratacion no es responsable de la
informacion de la ejecucion de los contratos, dado que, no se ostenta 1a supervision de kos mismos

[ Proyecto: Luz Angela Diaz
| Asolicitud de ella intesesado(a), se firma en Bogota D.C., el dia 20/02/2023
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maria camila diaz marin
1030562523
mediazm @ sdis.gov.co

Elaboracién: ELABORACION
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ladiazm @ sdis.gov.co

CONTRATISTA

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
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