
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES. 
Número del Contrato:  CO1.PCCNTR. 6720832 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR 
Y ACOMPAÑAR A LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE EN 
LA REALIZACION DE LAS CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACION Y 
EDUCACION AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE CHIA. 

Contratista: Dora Inés Luengas Becerra 
No. de Cedula 52.665.885 
Fecha Inicio del Contrato 09/09/2024 Fecha de Terminación 20/12/2024 
Periodo del Informe 09/11/2024 - 08/12/2024 

 
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato 18.333.333 
Valor a Pagar en este periodo $5.000.000 
Saldo por Pagar $3.333.333 
Pago No.  Pago 003 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 
adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 
del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA $5.000.000 09/09/2024 - 20/12/2024 
   

 
RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 
74209987 NOVIEMBRE 

$250,000 

Pensión $320,000 

ARL $20,900 
 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 6720832, me 
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 09/11/2024 - 08/12/2024, en mi 
condición de contratista conforme a lo siguiente: 
 
OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Brindar apoyo en la 
realización de cuatro (4) 
campañas pedagógicas 
ambientales que 
involucren la 
sensibilización de 
personas de la 
comunidad en general y 
en los diferentes grupos 
poblacionales, 
enfocadas en buenas 
prácticas ambientales, 
conservando la 
biodiversidad y 
estructura ecológica lo 
cual deberá estar 
soportado con el registro 
fotográfico y listado de 
asistencia. 

Se realizo campaña interna para los funcionarios y servidores de las dependencias 
ubicadas en la sede administrativa el Curubito, con el objetivo de brindar 
orientaciones respecto a la selección en la fuente de los residuos generados en 
estas e impulsar acciones de reciclaje, para facilitar la labor de los recuperadores 
de oficio que aprovechan el material en esta sede.  
 
Se relaciona soporte como Anexo 1. Registro fotográfico del desarrollo de 
actividades y listados de asistencia. 

2.  Apoyar en la 
elaboración mensual de 
dos (2) piezas de 
material pedagógico 
con contenidos en 
educación y cultura 
ambiental con sus 
debidas evidencias y 
requisitos que 
establece la oficina 
asesora de 
comunicación, prensa y 
protocolo.  

Se adelanto la elaboración de dos piezas de material pedagógico, con 
contenido en educación y cultura ambiental, las cuales fueron aprobadas por el 
supervisor de contrato Iván Pérez – Líder de Programa. 
   
Se anexa como soporte 2. Piezas de material pedagógico, con contenido en 
educación y cultura ambiental. 



3. Brindar apoyo en la 
asistencia técnica para 
el desarrollo del Comité 
Interinstitucional de 
Educación Ambiental 
(CIDEA), para lo cual 
deberá realizar su 
convocatoria y 
participar activamente 
en el mismo. Lo anterior 
deberá estar soportado 
mediante actas de 
reunión, planillas y 
registro fotográfico. 

Se tiene programado el desarrollo del Comité Interinstitucional de Educación 
Ambiental “CIDEA” (Operativo) el día lunes 9 de diciembre de 2024. 

4. Brindar apoyo en la 
asistencia técnica para la 
formulación y 
construcción del Plan 
Municipal de Educación 
Ambiental (PMEA), lo 
cual deberá estar 
soportado con el 
diligenciamiento de los 
diferentes formatos 
dispuestos por la 
Secretaria de Medio 
Ambiente para tal fin. 

Se alimento matriz compartida por el líder de programa, la cual se denominada 
REVISIÓN Y ANALISIS A LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE EDUCACION AMBIENTAL 
MUNICIPAL PEAM  Y SU TRANSVERSALIDAD CON LAS ESTRATEGIAS DE LA PNEA, en 
lo relacionado a educación ambiental, respecto al desarrollo de la campaña 
interna con las dependencias ubicadas en la sede administrativa el Curubito, con 
el objetivo de brindar orientaciones respecto a la selección en la fuente de los 
residuos generados en estas e impulsar acciones de reciclaje. 
Se relaciona soporte como Anexo 3. Matriz diligenciada, en el componente de 
educación ambiental y link de acceso 

5. Apoyar en la 
convocatoria, 
sensibilización y 
desarrollo de las 
diferentes jornadas, 
fechas y actividades 
ambientales realizadas 
por la Secretaria de 
Medio ambiente lo cual 
deberá estar soportado 
con el registro 
fotográfico y listado de 
asistencia. 

Se llevo  cabo el desarrollo del primer foro ambiental estudiantil, con la 
participación de estudiantes de las IEO Laura Vicuña, Colegio Nacional 
Diversificado y José María Escriva de Balaguer, buscando crear conciencia por el 
uso eficiente y de ahorro del agua como elemento integrante y preponderante 
para la conservación y protección de los procesos hidrológicos, ecosistémicos y 
de biodiversidad, así como conocer las experiencias significativas de los 
proyectos ambientales escolares PRAES, de dichas instituciones educativas a fin 
de  motivar a los estudiantes a trabajar desde ya en la protección, respeto y 
conservación de nuestro entorno y la biodiversidad. 

 
Se relaciona soporte como Anexo 4. Registro fotográfico del desarrollo de la 
actividad y listados de estudiantes participantes. 

6 Apoyar en la ejecución 
y diligenciamiento de la 
matriz del Plan de 
Ordenación y Manejo de 
la Cuenca Hidrográfica 
del Río Bogotá (POMCA) 
en las fichas que le den 
cumplimiento y avance a 
lo relacionado con 
educación ambiental. 

Se alimento matriz Excel y se envió vía email informe de las acciones adelantadas 
en cumplimiento de cada orden acorde a las obligaciones contractuales. 
 
Se relaciona soporte como Anexo 5. Pantallazo de email enviado con el avance 
del mes de noviembre y Link SharePoint de la matriz utilizada. 

7 Apoyar en la 
recopilación, 
consolidación y 
actualización mensual 
de las bases de datos 
utilizadas para los 
reportes que se realizan 
en las diferentes 
entidades 
gubernamentales. 

No hubo reporte para entidades gubernamentales en el presente periodo 

8. Brindar respuesta a 
las peticiones y 
solicitudes asignadas por 
el sistema de 
correspondencia 
Corrycom, relacionadas 
con el objeto contractual. 

Para este periodo no se asignaron solicitudes por el sistema Corrycom, relacionadas 
con el objeto contractual 

9 Desarrollar las demás 
actividades que se le 
asignen y que se 
encuentren relacionadas 
con el objeto contractual. 

1. Se realizo capacitación respecto a los impactos ambientales en proyecto 
productivo avícola, dirigido a emprendedores de proyecto piloto liderado por 
la Secretaria de Desarrollo Económico, que vienen siendo capacitados por el 
SENA, brindando las orientaciones para la mitigación de olores ofensivos, ahorro 
y uso eficiente del agua, manejo de gallinaza y gestión adecuada de residuos. 

 
Se relaciona soporte como anexo 6. Registro fotográfico y listados de asistencia, de 
participantes en la capacitación.   

 
2. Se participo de la capacitación virtual del Plan Institucional de Capacitación 

(PIC) convocada por la Alcaldía Municipal, respecto al reinducción. 
 
Se relaciona soporte como anexo 7. Pantallazo de participación en el desarrollo de 
la capacitación. 



3. Se brindo capacitación a miembros de la asociación Agrofagua, 
participantes de proyecto productivo de gallinas, que lidera la Secretaria de 
Desarrollo Económico, brindando orientaciones respecto al desarrollo de 
buenas prácticas ambientales, manejo adecuado de residuos, acciones 
para mitigación de olores ofensivos y uso eficiente y ahorro del agua.    
 

Se relaciona soporte como anexo 8. Registro fotográfico y listados de asistencia, de 
participantes en la capacitación.   
 

 
 
 
Adicionalmente los soportes se encuentran de manera digital en la plataforma de SECOP II, se 
encuentran en un archivo pdf, para su correspondiente descarga y revisión. 
 
El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que 
se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista 
una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 
 
 



ANEXOS SOPORTE. 
 
ANEXO 1. Anexo. Registro fotográfico y listados de asistencia, del desarrollo de la campaña interna, para funcionarios y servidores en la sede administrativa del Curubito, 
brindando orientaciones respecto a la selección en la fuente de los residuos, desarrollada el 27 de noviembre. 
 

 

 
 

 
  



 
 

 

 
 

 
 
 
 
 



 
ANEXO 2. Piezas de material pedagógico adelantadas, con contenido en educación y cultura ambiental. 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
ANEXO 3 Anexo 3. Matriz diligenciada, en el componente de educación ambiental y link de acceso 
 

 
 
 
 
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ivan_perez_chia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B2C6E2C3D-FD22-488B-8A4F-
58BA2DCEF244%7D&file=OBLIGACION%204%20Plan%20Municipal%20de%20Educaci%C3%B3n%20Ambiental%20(PMEA).xlsx&action=default&mobileredirect=true 
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 ESTRATEGIA  1 

(FORTALECIMIE

NTO CIDEA)

 ESTRATEGIA  2 

(DIMENSIÓN 

AMBIENTAL EN 

LA EDUCACIÓN 

FORMAL)

 ESTRATEGIA  3 

(DIMENSIÓN 

AMBIENTAL EN LA 

EDUCACIÓN NO 

FORMAL)

 ESTRATEGIA  4 

(FORMACIÓN DE 

EDUCADORAS/ES Y/O 

DINAMIZADORAS/ES 

AMBIENTALES) 

 ESTRATEGIA  5 (DISEÑO, 

IMPLEMENTACIÓN, APOYO Y 

PROMOCIÓN DE PLANES Y 

ACCIONES DE COMUNICACIÓN Y 

DIVULGACIÓN)

 ESTRATEGIA  6 

(FORTALECIMIENTO DEL 

SISTEMA NACIONAL 

AMBIENTAL EN 

MATERIA DE EDUCACIÓN 

AMBIENTAL) 

 ESTRATEGIA  7 

(PROMOCIÓN DE LA 

ETNOEDUCACIÓN EN LA 

EDUCACIÓN AMBIENTAL)

 ESTRATEGIA  8 ( 

IMPULSO A PROYECTOS 

AMBIENTALES CON 

PERSPECTIVA DE 

GÉNERO Y 

PARTICIPACIÓN 

 ESTRATEGIA  9 

(PROMOCIÓN Y 

FORTALECIMIENTO 

DEL SERVICIO 

MILITAR 

AMBIENTAL)

 ESTRATEGIA  10 

(ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS PROCESOS DE LA 

EDUCACIÓN AMBIENTAL 

PARA LA PREVENCIÓN Y 

GESTIÓN DEL RIESGO, 

  PLANEADA  EJECUTADA  INDICADOR
 Bajo

<50 %

Medio

51% - 80%

Alto

>81 

Asistencia técnica a las 12 Instituciones Educativas Oficiales del municipio para los

proyectos ambientales escolares - PRAES.
36 0 0,0%  0 0% 36 0 0%

Asistencia técnica a 4 proyectos ciudadanos de educación ambiental - PROCEDA 4 0 0,0%  0 0% 4 0 0%

Campañas de educación ambiental enfocadas a buenas prácticas ambientales,

conservación de la biodiversidad, acción climática, y protección de las fuentes hídricas
1 3 350 1 1 85 1 10 5 50,0%

Dora Luengas

1. En conmemoracion de la semana de la biodiversidad, se desarrollo 

campaña con el objetivo de concientizar a la comunidad en general y 

residente del municipio, así como a los actores viales, respecto a la 

identificación de fauna silvestre presente en el territorio, buscando 

sensibilizarlos frente a la existencia de esta, la importancia de su 

protección, cuidado y conservación.

2. Se desarrollo campaña de limpieza y recolecciòn de reiduos solidos en el 

rìo frìo, con el apoyo de la empresa Lactalis de Colombia, realizando el 

retiro de cerca de 3 toneldas dee stos dispuiestos de manera indebida en 

esta importante fuente hidrica

3. Se desarrollaron 2 campañas con la IEO Santa Maria del Rìo, en las cules 

se conto con el apoyo del laboratorio farmaceutico FAGRON  Colombia en 

donde se realizaron dos jornadas de capacitación y sensibilización a los 

estudiantes, con actividades lúdicas en torno al reconocimiento del 

territorio municipal, su distribución geopolítica, y riqueza ecosistémica a 

través de diferentes juegos, tales como rompecabezas del municipio y del 

río Bogotá desde su nacimiento, buscando crear apropiación y 

reconocimiento del territorio en los estudiantes, juego de selección en la 

fuente de residuos y la trivia del dado.

4. Desarrollo de campaña interna con las dependencias ubicadas en la 

sede administrativa el Curubito, con el objetivo de brindar orientaciones 

respecto a la selección en la fuente de los residuos generados en estas e 

impulsar acciones de reciclaje.

1. Centro comercial sabana norte, 

peaje calle 7º, albergue animal, 

encenillos de Sindamanoy

2. Rìo frio sector puente Vereda 

Fonqueta

3. IEO Santa Maria del Rìo

4. Sede Administrativa el Curubito.

1. del 23 al 28 de septiembre 

de 2024

2. 5 de octubre de 2024

3. 16 de octubre primera 

jornada, 22 de octubre 

segunda jornada

4. 27 de noviembre de 

noviembre

1. 200

2. 30 personas aproximadamente

3. 350 estudiantes 

aproximadamente

4. 85 funciionarios y servidores 

publicos

Registro fotografico y listados de 

asistencia
 0 0% 10 5 50%

Apoyo a proyectos de autogestión de compostaje 25 0 0,0%  0 0% 25 0 0%Fortalecimiento de la gestión Implementar el 100% de las acciones 

INDICADOR % DE AVANCE DEL PTEA

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN SEGÚN 

SE
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E

Educación ambiental

Fortalecimiento de la educación 

y cultura ambiental en el 

municipio de Chía

Implementar el 100% de las acciones

propuestas de educación ambiental

(PDM)

Acceso de la población a los servicios de 

 ARTICULACION ES ESTRATEGIA DE LA POLITICA NACIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL 

 TOTAL ESTRATEGIAS 

ARTICULADAS POR 

ACTIVIDAD 

 INDICADOR % 

ESTRATEGIAS 

ARTICULADAS POR 

ACTIVIDAD 

 CUMPLIMIENTO DE METAS EN FUNCIÓN DE LAS 

INDICADOR % DE AVANCE 

PROYECTOS DEL PTEA

INDICADOR % DE AVANCE 

PROGRAMAS DEL PTEA

 SOPORTES DE VERIFICACIÓN

(Actas, Informes de Actividades, 

Listados de Asistencia, Registro 

Fotográfico o videográfico) 

Noviembre Diciembre

 Meta anual  Ejecución  Cumplimiento  RESPONSABLE  BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

 LOCALIZACIÓN DE LA 

ACTIVIDAD O INDICAR EL MEDIO 

VIRTUAL UTILIZADO

 FECHA DE EJECUCIÒN DE LA 

ACTIVIDAD 

 CANTIDADES DE ACTORES 

PÁRTICIPANTES 
PRESUPUESTO INVERTIDO

Octubre

REVISIÓN Y ANALISIS A LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN  DE EDUCACION AMBIENTAL MUNICIPAL PEAM  Y SU TRANSVERSALIDAD CON LAS ESTRATEGIAS DE LA PNEA

 D
e

p
e

n
d

e
n

ci
a

 PROGRAMA PTEA  PROYECTO PTEA
 META ( MATRIZ DE ARMONIZACION )

INSTRUMENTOS DE PLANIFICAICON 
 ACTIVIDADES PRIORIZADAS PTEA

Septiembre

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ivan_perez_chia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B2C6E2C3D-FD22-488B-8A4F-58BA2DCEF244%7D&file=OBLIGACION%204%20Plan%20Municipal%20de%20Educaci%C3%B3n%20Ambiental%20(PMEA).xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ivan_perez_chia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B2C6E2C3D-FD22-488B-8A4F-58BA2DCEF244%7D&file=OBLIGACION%204%20Plan%20Municipal%20de%20Educaci%C3%B3n%20Ambiental%20(PMEA).xlsx&action=default&mobileredirect=true


 
ANEXO 4. Registro fotográfico y listado de asistencia del primer foro ambiental estudiantil. 
 
 

 

   





 
 
ANEXO 5.  Pantallazo de email enviado con el avance del mes de noviembre y Link SharePoint de la matriz utilizada. 
 
 

 
Link de acceso: https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/harbey_arenas_chia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B8440A0C7-7957-4051-A90F-
6C3E44C94D5A%7D&file=ACTIVIDADES%20POMCA%202024.xlsx&action=default&mobileredirect=true 
 
 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/harbey_arenas_chia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B8440A0C7-7957-4051-A90F-6C3E44C94D5A%7D&file=ACTIVIDADES%20POMCA%202024.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/harbey_arenas_chia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B8440A0C7-7957-4051-A90F-6C3E44C94D5A%7D&file=ACTIVIDADES%20POMCA%202024.xlsx&action=default&mobileredirect=true


ANEXO 6.  Registro fotográfico y listados de asistencia, de participantes en la capacitación.   
  
 

  
 

 
 

 
4. ANEXO 7.   Pantallazo de participación en el desarrollo de la capacitación virtual del Plan 

Institucional de Capacitación (PIC) convocada por la Alcaldía Municipal, respecto al reinducción. 
 
 

 

 

 



ANEXO 8. Registro fotográfico y listados de asistencia, de participantes en la capacitación.    
 

 
 

  
 


