GESTION EN CONTRATACION

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77-v3
ALDIA MUNICIPA CONTRATACION DIR o .
"o N DIRECTA PAGINA 1 de 8

0F CHIA

El presq;le EE'U{::;Z‘-' !:E elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2211211 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015, el cual se desarrollé en los

siguientes terminos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION
DEL ESTUDIO Agosto 2024
SECRETARIA QUE
| SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

ELABORA EL ESTUDIO:

MODALIDAD DE
'SELECCION CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DE LA |
: IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PECUARIOS OF LA
CO - | ERTADOS POR SECRETARIA
NTHATAGEN 'PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL FRﬁEEE’D DE G_GHTRATAGI'{}N.

Eun_siderandn que la Constitucién Politica de Colombia en su Art. 315 establece cuales son las atribuciones a cargo de los Alcaldes
Municipales, estableciendo en su numeral 1° lo siguiente: "Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo”, adicionalmente el numeral 3° estipula que es deber del mismo “dirigir la accién administrativa

del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo (...)"

Ademéls_. el Municipio de Chia, como ente descentralizado territorialmente, debe dar cumplimiento a los fines del Estado, consagrados
en el articulo 2 de la Constitucién Politica de Ia siguiente manera:

"Son fines del Estado: Servir a Ia comunidad, promover la prosperidad general y garantizar Ia efectividad de los principios, derechos y
det_:gres consagrados en la Constitucion, facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la iIndependencia Nacional, mantener la integridad territorial, y asegurar la

- convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

‘Las autnridadgs de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes asociales del estado y de los

particulares *

Que la Ley 1876 de 2017. Por medio de la cual se crea el Sistema Nacional de Innovacién Agropecuaria y se dictan otras
n marcha del Sistema Nacional de Innovacién Agropecuaria (SNIA), compuesto

disposiciones, tiene por objeto la creacién y puesta e
por subsistemas, planes estratégicos, instrumentos de planificacién y participacion, plataformas de gestién, procedimientos para su
ento y evaluacion. Esta ley crea nuevas funciones, competencias

implementacion, asi como mecanismos para su financiacién seguimi
dinacion del orden nacional y territorial que componen el SNIA, y

y mecanismos de articulacion de las entidades y organismos de coor
crea el servicio publico de extension agropecuaria y normas para su prestacion. Todo lo anterior como herramientas fundamentales

para lograr que las acciones de investigacién, desarrollo tecnologico, transferencia de tecnologia, gestion del conocimiento, formacian,
capacitacion y extension soporten efectivamente los procesos de inncvacion requeridos para mejorar la productividad, competitividad y

sostenibilidad del sector agropecuario colombiano.

Que el numeral 12 del articulo 2 de la misma ley, establece que la Extension Agropecuaria es el proceso de acompafamiento
mediante el cual se gestiona el desarrollo de capacidades de los productores agropecuarios, su articulacion con el entorno y el acceso
al conocimiento, tecnologias, productos y servicios de apoyo: con el fin de hacer competitiva y sostenible su produccion al tiempo que
contribuye a la mejora de la calidad de vida familiar. Por lo tanto, la extensién agropeguaria facilita la gestidon de conocimiento, el
diagnostico y la solucién de problemas, en los niveles de la produccidn primaria, la poscosecha, v la comercializacién: el intercambio
de experiencias y la construccion de capacidades individuales. colectivas ¥ sociales Para tal efecto, la extensién agropecuaria
desarrollara actividades vinculadas a promover el cambio técnico en los diferentes eslabones que constituyen la cadena productiva, la
asesoria y acompanamientos a productores en acceso al crédito, formalizacién de la propiedad. certificacian en BPA, entre otros.

Que en esta linea el Gobierno Nacional a partir del Plan Nacional de Desarrolle 2022-2026: Colombia. Potencia Mundial de la Vida,
sefalé como eje de transformacion el N° 3. Derecho Humano a la Alimentacién vy como Catalizador |a disponibilidad de alimentos,
Desde el numeral A. Disponibilidad de alimentos punto 1. 1. Transformacién del sector agropecuario para producir mas y mejores
alimentos, enuncia: "En linea con la Reforma Rural Integral, pactada en el Acuerdo Final de Paz, Colombia debe producir mas
alimentos de manera eficiente e incluyente con los pequefios productores y utilizando ciencia. tecnologia e innovacion.” (PND 2022-

2024, pag. 152)

Asi mismo enuncia:
a. Ordenar la produccién agropecuaria
b. Proveer acceso a factores productivos en forma oportuna y simultanea

G Sistemas territoriales de innovacién, fortalecimiento del Sistema MNacional

Investigacion e Innovacién

d. Extension tecnolégica agroindustrial
e. Produccion nacional de insumos y transicién de insumos de origen quimico al biolégico

de Innovacion Agropecuaria (SNIA) y Mision de

an de Desarrollo Cundinamarca "Gobernando mas que un plan 2024
con el objeto de buscar mejorar las condiciones de vida de los
en diversos sectores que le permitan a la poblacion alcanzar un

pretende impulsar las actividades
torio en funcién de la rentabilidad y

Que bajo estos parametros el Gobierno Departamental desde el PI
— 2028 indico la Linea estratégica "Competitividad compartida”

cundinamarqueses, basado en el acceso a nuevas oportunidades
optimo desarrollo humano en el departamento, desde la Apuesta a la Productividad al cual
economicas del departamento, mediante la focalizacion de las vocaciones productivas del terri

sostenibilidad de las cadenas productoras.

Con dos estrategias alineadas a la necesidad del territorio de Chia priorizadas durante el diagnasti ' icipi
4y ' gnostico realizado en el municipi
la formulacion del plan de desarrollo departamental, las cuales se reflejan en el presente estudio: pic durante
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| yeles de
Acercar el conocimiento ciontifico y tecnoldgico a los productoros agricolas y pecuarios para mejorar los NV
productividod v compotitividnd

: Generar procesos de ncompafinmiento, fortalecimianto téenico, logistico, productivo

. ” afialo 13
Que en razon o los anteriores argumentos y alineado al diagndstico municipal, ol Plan de Desarrollo Municipal 2024 2027, 8

| anuncio
linea estratégica Ruta en Accién al progreso, con el programa. Inclusién productiva de pequefios productores rurales, queé
entre sus estrategias

i | ia técnica
Mejorar los paradmetros productivos y de comercializacion del sector agropecuario, a traves de iniciativas, asistenc
rural y urbana del sector econdmico.

uentra el
. Disefiar una estrategia de conservacion y transformacion agricola y pecuaria, acorde al desarrollo en el que se enc
municipio

- il ienio”, 12
Estableciendo la Meta 78 que dice. “Impulsar 12 proyectos productivos agropecuarios en el territorio municipal durante el cuatrienio

i | | ra
cual requiere dentro de las actividades propuestas para el cumplimiento de las mismas los servicios de asistencia técnica pa
implementar proyectos productivos a la poblacién caracterizada”.

La cual se articulé con el proyecto: CONSERVACION DE LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA COMO CONTRIBUCION AL DERECHO
HUMANO A LA ALIMENTACION DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Considerando que la Administracién Municipal cuenta en su estructura con la Secretaria para el Desarrollo Ef._:ﬂnﬁmicﬂ y _E.u Direccion
de Desarrolio Agropecuario y Empresarial que segun el articulo 76 del Decreto 40 de 2019 tiene entre sus funciones las de:

Ejercer las competencias en materia de desarrollo sostenible del sector rural.
Dirigir y realizar seguimiento y evaluacion del plan estratégico del sector agropecuario.
Asesorar y asistir a los productores agropecuarios del municipio.

Ejecutar planes, programas y proyectos tendientes a mejorar la capacidad tecnolégica y la productividad de los productores
agropecuarios municipales.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario que, desde la Secretaria para el Desarm!!u economico, se adelante un PI’EGE?“ ﬂ;E
contratacién directa autorizado por la Ley 1150 de 2007 de prestacién de servicios profesionales a través del cual se igarantlcal ﬂi
asistencia técnica permanente para apoyar la implementacién de proyectos productivos pecuarios ofertados por la secretaria, con

de garantizar su sostenibilidad y asi dar cumplimiento a la meta en mencion.

Por lo mencionado anteriormente, la Secretaria para el Desarrolio Ecqnﬁmicn. a tr:avés ::le_ la Dir&miﬁ? d; Desarrul!: ;rg:;g;uzg; z
Empresarial, eleva una solicitud de inexistencia de personal, a la ::ﬁcl_na de Funciéon Publica, con el fin de c;:edes S uaﬁ}nientn
autoridad en la materia, certifique en el marco de sus competencias, Si e:dst_e o no peraqnal suficiente para aNn 'Ernai :nnqres i
de la prestacion del servicio relacionado, de acuerdo con |os nuevos Iineqmlentﬂs impartidos por el Gobierno Nacio p

los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

. . : . -
Que histéricamente el municipio de Chia, entre otras por el [JIE-C; térmico :l::lnde E:;:;;ﬂ:ﬁ;:h::riiﬁi?: ;:Ii:ﬁzflfélzr:;;:;ﬁe;ﬂl
‘ 1 ' )as en la zona rural en a 1 ‘
productiva de Lacteos y a pequenas explotaciones pecuaria . ok ductivos de acuerdo a las
i : e ! : esarrollo de proyectos proguctl |
. . : : | | veterinario y/o zootecnista, CO P
es poblacionales; con este propdsito se reguiere contratar un profesiona et | : ; e

:::z:::dmaypnres y de produccién, a través del cual se preste atencion a los Servicios de asistencia técnica solicitados por los
usuarios. en procesos de mejoramiento a la cadena productiva, en todo el territorio municipal.

| ' ' ' nal
En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que en la Direccion de Desarmllln A?‘;I?:?;m;: gu::r;ira:;gﬁ:;: :;it:ri;r:rz -
| | ‘ los usuarios en la api
ficiente para realizar las labores requeridas, para apoyar a !
:;Juni:ipm E?E Chia. se hace necesario contratar una persona gue cumpla con las labores descritas.

Ademas. como consecuencia del mantenimiento continuo de la cobertura de asistencia tér:ntc:g en medmi;a I*n.retarm::;ia nfiuigﬁ;cdns
:1 |=DEILIEI..IEriI'.'JE agropecuarios del municipio, s€ oretende fomentar el autoconsumo, maximizar gl usz E'I. 0s ﬁ?dpades stk
E:ra actividades agricolas y pecuarias, y generar ingresos adi;im‘:akes a partir Idﬂadf'ﬂsi";:;iahﬁ::jld ?'rml?zr:r ol hiene'..ftar tants e
s - et inci romover la | .
tenibilidad a lo largo del tiempo. El objetivo principal es p _ _ | Ay b
?EEQELEET!;E EELIE::: de los animales, y aumentar la productividad. Para ello, se brindara asistencia medico Eetenng;s:?:ﬂ Ezutri::::;
;:tel-:'lsiﬁn rural y acompafamiento a los productares pecuarios beneficiados por los servicios de la Depen :

responsable, sosteniple Y respetuosa con el medio ambiente.

- An iyeti tudio previo se encuentra incluida en gl plan anual de
e |la contratacién justificada a traves del prgsente es 1 1 : :
Edu:ﬁi:zi::e: %fi:reiﬁidad del afio 2024, el cual se encuentra debidamente publicado en el sistema electrénico para la contratacion

pﬂiillfaaéizsrﬁ: ;gﬁtrataﬂiﬂn <e gvanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y Proyectos.

Y LICENCIAS REQUERIDAS
CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS
» EEEE AEJEEEEEJ ﬁimnﬂ £ CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA

EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR.

YAR LA IMPLEMENTACION DE
RVICIOS PROFESIONALES, EN ASISTENCIAS TECNICAS PARA APO

EEE?E?E: P[:aEngEcTwus PECUARIOS OFERTADOS POR LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE CHIA

2 2 CLASIFICACION UNSPSC:

L a clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro; |
E| servicio, segln corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion: |

CLASIFICACION ~ SEGMENTO | FAMILIA CLASE ‘ PRODUCTO b
70000000 70120000 | 70121700 | 70121704 !

Explotacién ganadera

A0
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2 3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR

Se hace necesario contratar una prestacion de servicios profesionales como Zootecnista y/o veterinario, a través del cual se garantice
la prestacion de asistencia técnica, en las mismas condiciones de calidad y oportunidad, al pequefio y mediano productor pecuario que
tenga unidades de explotacion en el territorio municipal, adiclonadndole un componente asistencia en procesos productivas, con
competencia para realizar observaciones y mejoramiento a las practicas productivas en explotaciones pecuarias, de tal manera que se
garantice la sostenibilidad y el seguimiento a los proyectos y en general a la comunidad de productoras

2 4 LOS DOCUMENTQOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO AFPLICA

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del contrato, a
lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Establecer un cronograma para el desarrollo de las actividades derivadas del contrato mes a mes, que permita hacer seguimiento
al alcance del mismo, el cual debera ser acordado con el supervisor.

2. Apoyar a la Direccidn en la realizacién de visitas técnicas y de seguimiento a las unidades productivas pecuarias en el
territorio municipal, asegurando el cumplimiento de las nuevas estrategias de buenas practicas pecuarias.

3. Colaborar con la Direccién de Desarrollo Agropecuario y Empresarial en la planificacién y estructuracion de un proyecto
productivo pecuario innovador, alineado con los objetivos vy metas de la dependencia, para fortalecer a los pequefos y
medianos productores en el marco del CAP522 4.3 POMCA del Rio Bogota, siguiendo las directrices del supervisor del
contrato.

4. Apoyar en la prestacién de servicio de asistencia técnica y seguimiento integral en |la ejecucién del proyecto productivo,
manteniendo un registro detallado de todas las actividades realizadas y los resultados obtenidos, en coordinacion con la
Direccion de Desarrollo Agropecuario.

5. Apoyar la organizacion de charlas y talleres tedrico-practicos sobre nuevas practicas pecuarias a los beneficiarios de
proyectos productivos en el marco del CAP522_4.1 y 4.2 POMCA del Rio Bogota.

6. Apoyar a la Dependencia en la planificacién y realizacion de reuniones y actividades especiales, tales como jornadas de
atencién pecuaria, mesas de trabajo, eventos y demas espacios institucionales en los cuales sea solicitada la presencia de
la Administracion.

7. Apoyar el diligenciamiento y retroalimentacién de la Matriz del POMCA Rio Bogota, anexando los soportes de las actividades
relacionadas.

8. Apoyar el registro de caracterizacion de productores agropecuarios usuarios del servicio de extension rural, en la matnz
digital dispuesta por la Direccion de Desarrollo Agropecuario y Empresarial para tal Fin,

8. Elaborar y entregar informes de avance al objeto del presente contrato, detallando las acciones ejecutadas en cumplimiento
del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, adjuntando los soportes correspondientes como actas, fotografias, registros
de control y listas de asistencia.

OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previc cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2. Responder por cualguier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato

3. Rendiry elaborar os informes, conceptos. estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilacionas y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances desciitos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte
integral del contrato.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato

8 Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato

9 Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.

10. Suscrbir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion del contrato

11 Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los
plazos convenidos, en la plataforma SECOP |, si es caso

12 A::redi{:ar sus pagos de S5 como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la
ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes Nesgos y en
especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones gue le competen, de
acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes

o n-:-mplamﬁ_:ntanaa. én matena de aportes a segunidad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y
durante la vigencia del contrato

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan

2.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a Io siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
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2 Imiciar 1o ejccucion del contedlo en o plataformn SECOP Il 5
31 Bnndar In colaboracion y proporcional In informacion y/o documontacion que 568 nocasara para ol adocuado r:umpilm'ﬂ"m g

contrato
4 Paaar el valor del contrato en Ia cantidad, forma y oportunidad pactadas
5 Resolver Ias peticiones y consultas que le haga ol contratista dentro de 108 téarminos legales.
6 Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman pare.
{

Suscnbir el acta de terminacion a traves del supervisor encargado.

26 TIPO DE CONTRATO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
57 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO' Municipio de Chia.

28 PLAZO DE EJECUCION. TRES (03) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS, contados a partir del per(eccinnamientu, el
cumphmiento de los requisitos de ejecucion, y el inicio en plataforma SECOP |l por parte der supervisor, respetando el

principio de anualidad, sin axceder el 20 de diciembre de 2024.

29 SUPERVISOR DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADSCRITO A LA DIRECCION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

2 10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con Io establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a Ia
Gestidn no sera obligatorio 1a liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se

prescindira de la liquidacion del mismo.

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
31 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 5 2 4.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

“(...) contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato. siempre y cuando la Entidad Estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se lrale. En
este caso. no es necesario que la Enfidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar

constancia escnita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de EﬂﬁSUfI{Jﬂ:E que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, O
asistenciales

| a Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a8 determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 81)(...)"

3 1 1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el
objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

32 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 , del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios

profesionales o de apoyo a la gestion estatal

Dispone €l mencionado articulo 2.2.1.2.1.49 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo @ la gestion, o para la gjecucion de trabajos artisticos que sclo pueden ancomendarse a determinadas personas
naturales Las entidades estalales pueden contratar bajo i& modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo & la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verfique la idoneidad O expenencia requenda y relacionada con el drea de que se lrale. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenidc previamente vanas ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escnfa.

| os servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entdad estatal, asi como los relacionados con actividades operalivas, logisticas, ©

asistenciales

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad
y/o experiencia directamente relacionada con el area de gue se lrate

El contrata de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefalados, por lo que se justifica la contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR
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| ione e ' | cipf ' g lisis sobra la necesidad de
En cumphmienta de los principios de eficioncin, oficacia y pconomia, ol municipio roalizo ol prasente and
contratar 1o PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, EN ASISTENCIAS TECNICAS PARA APOYAR LA IMFLEMEHTAEI;%!:
DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PECUARIOS OFERTADOS POR LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPIO DE CHIA, termondo on cuonta los siguientos nspoclos

De acuerdo con los objetivos y Ia misién de la Secretaria para el Desarrolio Econdmico que es |1a "planeaciin, fnrrnui’at_:u!:-m direccion,
coordinacion. evaluacién y control de las politicas, planes y estrategias relacionadas con el fomento y desarrollo integral de los
diferentes agentes econdmicos, factores de produccién en el municipio adoptando programas, procesos y proyectos relacionados con
el desarrollo econdémico local, la produccién agropecuaria, agroindustrial y empresarial”, tal como lo establece el Decreto 40 de 2019
en su articulo 73

Que en el actual plan de Desarrollo, aprobado mediante el Acuerdo Municipal 219 de 2024, se incrementt el numero de proyectos
productivos que se van a cofinanciar, de cara la comunidad rural del municipio, en atencitn también a los lineamientos del gobierno
nacional, con respecto a la conservacion de la ruralidad como estrategia para garantizar el derecho humano a la alimentacion, por lo
cual se requiere la contratacion de profesionales en el area pecuaria, que tengan la idoneidad y la experiencia que se requiere para el
apoyo a la mplementacion de estos proyectos

Que de igual manera se procedid a la revision histérica del municipio y otros entes territoriales, con perfiles y/u obligaciones
contractuales semejantes, que permitieran definir un valor para realizar dicha designacion:

| MODALIDAD DE |
| | CONTRATACION
ANO | No CONTRATO | (relacionada con la CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION |
| |  misma modalidad a | |
contratar) I | . S || —— —
PRESTACION  DE |
SERVICIOS |
PROFESIONALES
PARA i LA |
REALIZACION  DE |
2023 | CPSP 158-2023 Dﬂ’g:ggi'ﬂ” SANTIAGO CAMELO | ASISTENCIA MEDICO | $44 185900 10 MESES Y 15 DIAS
VETERINARIA A
ESPECIES DE
PRODUCCION EN EL |
TERRITORIO
MUNICIPAL
| I | . ——
PRESTACION DE |
| SERVICIOS | |
| PROFESIONALES
PARA LA | i
| ASISTENCIA MEDICO
i VETERINARIA
CONTRATACION PERMANENTE A LOS
2022 | CPSP 361-2022 il o SANTIAGO CAMELO | p=n Ul i=e | $32.474.925 7 MESES
| PRODUCTIVOS |
PECUARIOS
IMPLEMENTADOS | '
- EN EL TERRITORIO |
| MUNICIPAL
SERVICIDS
| | PROFESIONALES
1 PARA LA
REALIZACION  DE
| | ASISTENCIA |
R | TECNICA PECUARIA
CONTRATACION .~ |¥Y APOYO A LA|
| 2021 IEFEF#E? 2021 NRECTA SANTIAGO CAMELD | (e inacion y | $34-128 000 8 MESES
1  2EGUIMIENTO
PROYECTOS
PRODUCTIVOS
FECUARIOS EN EL
| TERRITORIO |

En este analisis encontramos, gque durante los ultimos tres (03) anos la alcaldia realizo contratos con objeto similar v con elementos con
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios de caracteristicas
similares.

En cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que se debe potencializar la actividad agropecuaria en la jurisdiccion municipal
debido a la disminucién de suelo con uso agropecuario y se deben apoyar a los pequefios y medianos productores de este sector
economico, para el aprovechamiento de la actividad agropecuaria como dinamizador de la economia y sustento de los mismos. la
Secretaria para el Desarrollo Econémico desde la Direccién de Desarrollo Agropecuario y Empresarial tiene contemplado dentro de su
plan de accion, el mantenimiento de la cobertura en asistencia técnica, que adicionalmente realice e implemente actividades
agropecuarias sostenibles y de conservacion de suelos y del agua, en atencion a los lineamientos del POMCA

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS
5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($21.600.000)

'5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

'De conformidad con el Decreto 047 de 2024 expedido el 09 de enero de 2024 ‘por medio del cual se adopta la tabla de perfiles y
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Aaarvicios
honoranops como referente para dotorminar los honornnos y romunorcion de sorviclos do los contratiatan de nrﬂutﬂﬂlﬂr:_::g sequn la
profesionales y de apoyo o Ia aestion del sector contral dol Municiplo do Chin” so ostablociéd ol valor a pagar al contralis

idoneidad v expenencin solicitodn

_ uestos
Se deja constancin que, al promediar los valores de ncuerdo o los datos historicos, estos ya incluyen los costos por concopto de "
contnbuciones, v demas Que fueron tenidos en cuenta.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es la suma de VEINTION MILLONES SEISCIENTOS

MIL PESOS M/CTE ($21.600.000) incluidos lodos los Impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en gue deba incurnr el
contratista

DESCUENTOS TRIBUTARIOS [ a Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
dcuerdo con la informacion tributana suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

S.1.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto 047 del 9 de
a

enero de 2024, para el Presente contrato se cuenta con Ia dis , _ : | te
onibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el sopo
del mismo reposa en el pProceso contractual g o : PRI P

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia cancelara el valor total del contrato en cuatro (4) pagos discriminados asi: TRES (3) pagos

mensuales, vencidos v sucesivos Por valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000), y un ultimo pago hasta por la suma de

;’:EES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($3.600.000) por los dias efectivamente ejecutados hasta el 20 de diciembre de

Dichos pagos se realizaran Previo el lleno de los siguientes requisitos:

» Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

« Acreditacién de Pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
» Certificacion ge cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

» Presentacion de Factura ¥ O Cuenta de cobro cuando corresponda.

« Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De cnnfm{'midad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293 - EXCLUSIONES. <Articulo modificado
por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 207 7. Quedan excluidos del cobro de |a estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, los contratos y/0 de prestacién de servicios, de Igual forma el Articulo 319B. Parégrafo 1 Estardn exentos de la Tasa

- e —— — ——— — ==

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccién en la cual Ia
éscogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de
afecto o de interés y en general, Cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1 2.1.4 9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utiizan factores de
escogencia y calificacién pues la contratacién es con una Persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el
objeto a contratar y que esté en Capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: Debera ser profesional en Nicleo Basico de Conocimiento (NBC) en Zootecnia y/o Medicina Veterinaria y afines. situacién
que acreditara con la presentacién del acta de grado y/o diploma y la tarjeta y/o matricula profesional vigente si aplica.

Este ana!_isls s& hace con el fin de exponerles a los oferentes |a tipificacién, estimacién, asignacion, impacto ¥ tratamiento de los riesgos en la
cnptmt;cldn; S& desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1 1 6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para
la rﬁe_.-ntlﬁr:_acr:ﬁn del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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Tenlencln en r:.:uenta la mndahdad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De cunf::-nmdad alo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1 4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de

Contratacion Directa.
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g LA JNDn:Acm:-N DE 5| EL FHGEESD DE CONTRATACION ESTA EDEIJADG F’GH L.IN AEUERDG cc:mencml.

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI( ) NO ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacién de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacién de servicios

estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
o Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

e  Constancia de banco de proyectos ‘
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