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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articule 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015: el cual se desarrolld en los
siguientes términos:;

DATOS GENERALES
— 5
[FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: | Septiembre de 2024

% ISESEES: (NN R

|[SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: ‘!SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

MODALIDAD DE SELEGCION: ICONTRATACION DIRECTA

. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO|
I INGENIERO MECANICO PARA APOYAR EN EL CONTROL DE|
OBJETO DE LA CONTRATACION: OCUPACION, PROGRAMACION Y USO DE LA MAQUINARIA|
‘ REQUERIDA EN LOS MANTENIMIENTOS VIALES
| PROGRAMADOS POR LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
IDE CONTRATACION.

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2 como fines del estado: “Servir a la comunidad, promover la
Iprosperidac! general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en Ig
Constitucion; facilitar la participacion de todas las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
iadministrativa y cultural de {a nacion...”

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, manifiesta que “...1a funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
iceleridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de|
ffunciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los|
ffines del estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los
Irtérn'sinc's que sefiale la ley...".

iEI articulo 311 de la constitucion de 1991 y el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 sefialan que al municipio como|
lentidad fundamenta! de la divisidn Politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos
?que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,|
|promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
[funciones que le asignen la constitucién y las leyes. Su finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la

1;calidald de vida de la poblacidn en su respectivo territorio.

IA vez el articulo 5° de la Ley 136 de 1894 establece "son principios de la administracion municipal”;

{a) EFICACIA: Los municipios determinaran con claridad la mision, propésito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades; definiran al ciudadano como centro de su actuacion dentro de un enfoque de excelencia
en la prestacion de sus servicios y establecerd rigurosos sistemas de control de resultados y evaluacién de
programas y proyectos.

b) EFICIENCIA: Los municipios deberan optimizar el uso de los recursos financieres, humanos y técnicos, definir
una organizacion administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su
fcargo, crear sistemas adecuados de informacién, evaluacién y control de resultados, y aprovechar las ventajas
lcomparativas que ofrezcan otras entidades u organizaciones de caracter publico o privado”. |
| |
Que asi mismo la entidad municipal debe realizar la contratacion de bienes, servicios y obras que sean necesarias|
para garantizar la correcta prestacién de los servicios que desde la parte misional le es encomendada a la alcaldfal
municipal, como responsable de los ciudadanos en general y de la conservacion y mantenimiento de los bienes
muebles, inmuebles y equipamientos que posea el Municipio, al igual una correcta y eficiente administracion. '

Conforme a ello, mediante el Decreto Nomero 040 del 16 de mayo de 2019, se establecié el manual basico de la
lAdm‘mistraci()n y se adopta |a estructura organizacional interna de la Adminisiracién Central det Municipio de Chia, y
fen especial, de la Secretarla de Obras Plblicas, determinando en el articulo 51 ibidem, que esta se encuentra
organizada por la Secretaria de Cbras Publicas conformada por |a Direccién de Infraestructura, la Direccién del
Programacion, Estudios y Disefios y la Direccién de Valorizacion.

Dentro de las funciones de la Secretaria de Obras Piblicas y la Direccion de Infraestructura el Decreto 40 de 2019
establece: “11. Administrar la magquinaria, equipo y herramienta menor adscrita al Municipio, con los diferentes
frentes de trabajo y/o dependencias intemas, garantizando su buen funcionamiento y disposicion oportuna. 12.
Proponer y administrar la adquisicidn de repuestos y/o herramienta menar, que requiera para la maguinaria y equipo
del Municipio, y coordinar el inventario de los mismos. 13. Coordinar y conirclar el uso y estado de la maquinaria a
disposicion, mediante en el registro de novedades y mantenimiento preventivo y correctivo, en los respectivos|
registros de control de maquinaria; revisada la planta de personal de la Alcaldia de Chia no se cuenta con un
profesional destinade para el desarrollo de las anteriores funciones.

Para la Secretaria de Obras Pdablicas, se han implementado actividades relacionadas con coordinacion,
organizacion y control de los procesos relacionados con la construccién y mantenimiento de la infraestructura y
;equipamiento publico municipal, saneamiento basico, vias, entre ofros; y asi mismo entre sus funciones principales|
idiscriminadas en ¢l articulo 52 del Decreto Numero 040 de 2019. |
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Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Obras Publicas, Direccion de infraestructura, tiene a su carge oche
(8) maquinas de linea blanca, doce (12) maquinas de linea amarilla y ocho (8) equipos menores, los cuales
requieren un mantenimiento preventivo y correctivo para optimizar el funcionamiento de cada una de las maquinas.

Al revisar la planta de personal de la Administracion Municipal, se evidencia que el personal actual es insuficiente;
para cubrir las necesidades de apaoyo, control, coordinacidn, y mantenimiente preventivo y correctivo de la
maquinaria y/o vehiculos adscritos a la Secretaria de Obras Plblicas del municipio de Chia. Por lo tanto, es
necesario contar con un profesional gue realice el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria de linea
blanca y linea amarilla del municipic. En consecuencia, se requiere la contratacion de un profesional de apoyo a la
gestion.

En este sentido, se precisa la contratacidén directa de una persona natural con titulo profesional de Ingeniero
Mecanico. Esta persona debera acreditar su formacién mediante copia del diploma y/o acta de grado, asi como su
tarjeta profesional vigente, que no registre antecedentas ni sanciones en el gjercicio de su profesién. Ademas, debe;
contar con experiencia profesional, la cual debera ser certificada mediante documentos debidamente firmados por la
autoridad competente.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y|
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISERO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERQO MECANICO PARA APOYAR EN EL
CONTROL DE OCUPACION, PROGRAMACION Y USQO DE LA MAQUINARIA REQUERIDA EN LOS
MANTENIMIENTOS VIALES PROGRAMADOS POR LA SECRETARIA DE OBRAS FUBLICAS.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Segmento Familia Clase Nombre
81 8110 81101600 Ingenieria mecanica

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

De acuerdo a la necesidad descrita, la Secretaria de Obras Publicas requiere contar con un ingeniero mecanico,
quien realizara el apoyo en las actividades relacionadas con mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinariai
/o vehiculos adscritos a la secretaria de obras publicas, permitiendo el correcto funcionamiento de toda fa
maquinaria.

asignados, asegurando y posibilitando un correcto funcionamiento; estructurando y organizando la documentacion
técnica de los equipos; apoyando en la adquisicion de repuestos; garantizando y, proporcionando la seguridad en e
desemperfio de la maquinaria y vehiculos; de igual forma mantendrd informando al supervisor de sobre cuaiquier]
anomalia o situacion insegura

El profesional tendra que revisar, evaluar y reportar el estado y mantenimiento de la maquinaria y vehiculos‘
|

2.4 .0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. N/A

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con|
el objeio del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Revisar, analizar y evaluar el estado de la maquinaria, volguetas y /o vehiculos que le sean asignados,
reportando al supervisor del contrato y/o encargado su condicién y las anomalias evidenciadas

2. Realizar y reportar el mantenimiento preventive y reparacion realizado a los diferentes sistemas de los
vehiculos y maquinaria adscritos a la Secretaria de Obras Publicas, tales como: Sistemas de frenos,
Sistema motor, Sistema de embrague, Sistema de suspension delantera, Sistema de Direccion y Sistema
eléctrico.

3. Revisar, analizar y reportar los niveles de aceite, refrigerante, frenos, limpiabrisas, luces y demas!
componentes de la maquinaria yfo vehiculos adscritos a la Secretaria de Obras Publicas para descartar
mal funcionamiento de cualquier pieza que ponga en riesgo la maquina.

4. Estructurar y organizar la hoja de vida de la maquinaria y/o vehiculos adscritos a la Secretaria de Obras|

Publicas, detallando el estado fisico y mecanico de los vehiculos.

5. Apoyar la revision y complementacion del manual de mantenimiento de la maquinaria y equipos menore;
adscrita a la secretaria de obras publicas

6. Realizar la instalacién de componentes que requieran ser reemplazados en la maquinaria y/o vehiculos
adscritos a la Secretaria de Obras Publicas

7. Apoyar los procesos que se adelanien para la adquisicién de repuestos que se requieran para |
maguinaria y/o vehiculos adscritos a la Secretaria de Obras Piblicas

8. Diligenciar las planillas de chegueo diario de la maquinaria y/o vehiculos adscritos a la Secretaria de Obras
Publicas.

9. Informar al supervisor sobre las actividades ejecutadas y las anomalias que se presenten durante el
desarrollo de las mismas y del area de trabajo como tal.

10. Informar al profesional SGSST sobre situaciones o actos inseguros gue puedan causar o hallan ocasionad
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accidentes o incidentes a las personas o ¢compafieros de trabajo.

11. Actuar de manera segura en el desempefic de sus actividades de acuerdo a las tareas criticas del mismo,
asegurandose de utilizar los elementos de protecciéon personal (EPP) asignados, de acuerdo a las
actividades que realiza.

12. Las demas que se coordinen con el supervisor de acuerdo con el objeto contractual y alcance del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos gue se le soliciten en desarrolio del
contrato.

4, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que |o
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. No acceder a peticiones ¢ amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

7. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrolio del objeto)
de! contrato.

8. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato
y el Municipic de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como;
constancias de la ejecucién del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documento:
necesarios para ello, dentro de [os plazos convenidos, en 1a plataforma SECOP 1, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cofizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los
terceros que emplee para la ejecucién del contrato a una entidad promotcra de salud, de manera tal que
se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de
1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo
establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de ia ley 1150 de 2007 y deméas normas
concordantes ¢ complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales,
vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante |a vigencia de! contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente;
e Expedir el registro presupuestal del contrato.
* Iniciar la ejecucidén del contrato en la plataforma SECCOP I

e Brindar la colaboracidn y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato.

» Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

* Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

e Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en e! contrato y en los documentos que de él forman
parte.

®  Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, en las instalaciones de la Secretaria de Obras
Publicas y/o en el lugar acordado con el supervisor del contrato.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Tres (03) meses y cinco (5) dias, contados a partir del perfeccionamiento, e}
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y la suscripcion del acta de inicio.

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del contrato estara a cargo del Director de Infraestructura.

2.10 PLAZO DE L!QUIDACION DEL CONTRATO; De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales ¥
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn no serd obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido v
acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO Losé
FUNDAMENTOS JURIDICOS i
1. MODALIDAD DE SELECCION: '

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende
satisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

2. FUNDAMENTO JURIDICO: . ]
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La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefalado en el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de Ta Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, porn
tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales ¢ de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Conlratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas nalurales. Las eniidades estatales pueden coniratar bajo fa
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeio del conirato, siempre y cuando la entidad estata
verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate. En este caso, no eg
necesario qgue la entidad estatal haya oblenido previamente varias oferias, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

! 0s servicios profesicnales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de nalturaleza infelectual diferentes a
us de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la enfidad estatal, asi como los relacionados|
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

[ a entidad estatal, para la confratacién de trabajos arfisficos que solamenie puedan encomendarse a deferminadas
perscnas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural ¢ juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato vj
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se frate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica
la contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, €l municipio realizé el presente andlisis sobre
la necesidad de contratar; PRESTACION DE SERVIC|IOS PROFESIONALES COMO INGENIERO MECANICO
PARA APOYAR EN EL CONTROL DE OCUPACION, PROGRAMACION Y USO DE LA MAQUINARIA
REQUERIDA EN LOS MANTENIMIENTOS VIALES PROGRAMADOS POR LA SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Los servicios profesionales o de apoyo a la gestion son demandados por las Entidades Estatales cuando dentro de|
sus plantas no existe o no hay personal suficiente para atender actividades operativas, técnicas o asistenciales. De
acuerdo con 1o previsto en la legislacion vigente, su contratacion se realiza mediante la modalidad de coniratacién
directa, lo cual implica que no es necesaria la recepcion de multiples ofertas.

La Secretaria de Obras Publicas, tiene a su cargo el cumplimento de las funciones y de las metas del Plan de
Desarrollo del Municipio y actualmente no cuenta con el personal para ejercer el apoyo en el mantenimiento
preventivo y correctivo de la maquinaria y/o vehiculos adscritos a la Secretaria de Obras Publicas del Municipio dj

Chia.

Al no existir subordinacion no hay una relacién laboral y por consiguiente su remuneracién corresponde a uno
honorarios, los cuales para el presente caso se tasan de acuerdo con los lineamientos contenidos en el Decreto No.
047 del 09 de enero de 2024.

En el sector se ofrecen estos servicios por personas naturales como juridicas y en los dos casos, cuentan con la
organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus actividades. No obstante, el Municipio considera que o
mas conveniente para la entidad es contar con una persona natural, ya que se requiere una atencidn personalizada,
que permita cumplir de mejor forma sus obligaciones derivadas del contrato. Asi mismo se hace alusién a procesos|
historicos cuyo alcance del objeto es similar al del presente proceso.

NO. DE

PROCESO CONTRATISTA OBJETC CUANTIA |DURACION

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO MECANICO PARA
APOYAR LOS  DIFERENTES
PROCESOS QUE SE ADELANTAN
DESDE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA EN

CONTRATO M"-Tag(';’“f\g“‘”‘” DESARROLLO DEL PROYECTO
2021 3758-21 SANGHEz  PE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y|

MEJORAMIENTG CONTINUO DE|
LOS PROCESOS Y  LAS
POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DE|
LA ALCALDIA DISTRITAL Dg

ANO

$ 1.600.000 12 dias

BARRANCABERMEJA.
PRESTACION DE SERVICIOS]
YESSIKA PROFESIONALES COMO

] ANDREA  |NGENIERA MECANICA EN EL
2022 |CPS-004-2022 | ~yp(| AR IMANTENIMIENTO PREVENTIVO y| ©8000.000 | 2meses
ORTEGA  ICORRECTIVO DE LOS BUSES
QUE PRESTAN EL SERVICIO DE
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TRANSPORTE ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES DE LA|
INSTITUCION EDUCATIVA|
CHAMPAGNAT DEL MUNICIPIO
DE SIBUNDGCY

SDE-PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO MECANICO PARA EU
DESARROLLO DE LAS|$ 18.681.811 201 dias
ACTIVIDADES DE ANALISIS Y|
CUIDADO BASICO DEL BANCC DE
MAQUINARIA

DIEGO
ALEJANDRO
NARANJO
HENAO

2023 |CPS-909-2023

En este analisis encontramos, que en SECOP Il ge publicaron contratos con objeto similar y con elementos con|
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron
elementos de las mismas caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURS(OS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIY
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESQOS M/CTE ($ 15.833.333,00)

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas. _
Para determinar el valor estimado del presupuesto oficial se tuvo en cuenta lo establecido en la Decreto Nimero
047 del 09 enero de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS,
|COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS|
|CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL
}SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA", ya que |a fuente de recursos del contrato proviene de recursos de
[inversién, siendo imperativo dar aplicacion a la resolucién en mencion.

|
[E! valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de QUINCE|
MILLONES OCHOQCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE (%
15.833.333,00), incluidos fodos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
|contrat|sia
'IDESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional’_
]y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a [a Entidad y con la
actividad objeto del Contrato. i

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: I

|
De acuerde con el andlisis del sector el valor del presente contrato estad acode a las condiciones del mercado y al
Decreto 047 del 9 de enero de 2024, para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal
expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual. |

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia cancelara el valor total del contrato de la siguiente manera: Tres (03)
lpagos mensuales, iguales, vencidos y sucesivos por valor de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000,00)
'M!CTE Y un ultimo pago correspondiente a los 5 dias restantes por valor de CCHOCIENTOS TREINTA Y TRES
|MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 833.333, 00) M/CTE. para un fotal de QUINCE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE {$ 15.833.333,00).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
. Presentacidn de informe de actividades y/o de ejecucion del contrate

. Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor def contrato

° Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

. Copia del RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES.
<Articulo modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla
procultura y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los coniralos y/o de prestacién de servicios, de igual
forma el Articulo 319B. Pardgrafo 1 Estardn exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacién los convenios y contrato
de condiciones uniformes de los servicios piblicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscrites con personas
naturales, educativos y los que lienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda pablica

3. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetival
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la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ellaj

busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion

subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no

se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en

atencion a su idoneidad y experiencia para efecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar e

contrato.

Ante inexistencia de personal iddéneo en la plania de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una

persona profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la

ejecucidn del objeto contractual,

IDONEIDAD: El oferente debera acreditar Titulo de profesional de Ingenieria Mecanica con tarjeta profesional

vigente, el cual debe ser acreditado a través de diploma o acta de grade y de la tarjeta profesional

EXPERIENCIA: De acuerdo con lo establecido en el decreto 047 del 09 de enero de 2024" Por medio del cual se

adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracion de serviciogl
|

Ide los contratistas de prestacion de servicios y de apoye a la gestion del sector centro del municipio de Chia”; por i
{anterior, existe un rango dentro del Decreto de 0 a 12 meses y para este perfil no se requiere experiencia.

:7 EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

|Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto vy
tratamiento de los riesgos en la confratacion; se desarrolia de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion)
lemitido por Colombia Compra Eficiente. I

L |
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION
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Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objete del contrato, plazo de ejecucidn y valor del mismo. Del
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2,2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el
contrato resultante del presente proceso de Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO!
COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI( ) NO (x) esta cobijada por un acuerdo internacional o
un tratado de libre comercio vigente para el estade Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto;
lista de excepciones al aplicacién de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de
empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos;
de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan
exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10, ANEXOS

+ Cettificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
+ Certificacion de inexistencia ¢ insuficiencia de personal de planta

P v
' V/ VA4

IREVISO Y APRCBO:

l NESTOR ALEJANDRO HOYOS BAZURTO

Secretario de Obras Publicas ' MM A

[ MILTON SUAREZ AREVALO | (O
I Director de infraestructura

4 FIRMA
LEONARDO ANDRES NEIRA HERNANDEZ /
. q na Vd
Director de Valorizacion
/ -+
/FrﬁMA /

ELABORO: 7,

MILTON FERNANDO GARZCN SANCHEZ

| Director de Programacién, Estudios y Disefios




