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Moiversinad Militar Nueua Granada

Centendo en cuenta que:

Tugeid Tofecine Feia Gomer

C.C. 1orznsers  expedida en

Ha conuplido cow bag veguisitos aradbmivos u:mgihna por la Universidad, en nomthre de a
Repiiblica de Calombia i por antorizacion del Ministerin de Educacidn, le otorga el titdo de:

Profesional en Relaciones Trikernacionales y Fatudios Potiticos

En eonstaneia se fioma el presente Diploma en Bogotd, D.C,
wlos 2¢ dias del nmes de Warzo  de 2020
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ACTA DE GRADOC N® 57438

£ry Bogota, D.C., a los veinte (20) dias del mes de marzo de 2020, se reunieron en la Recloria de
la Universidad Militar Nueva Granata, [0s siguiantes funcionarios: Brigadier General (RA}) LUis
EERNANDO PUENTES TORRES, PhD. Rector, CLAUDIA HELEMA FORERO FORERQ,
Vicermectors Académica: Doctora DENISSE AMARA GRANDAS ESTEPA, Decana Facultad de
Relaciones Internacionales, Estrategia y Seguridad (Campus), con el objeto de esiudiar los
resyliados académicos de un(a) egresadoia) de le Universidad Militar "Nueva Granada” y otorgarie
el titulo en fa forma que mas adelante se fralica

FUNDAMENTOS LEGALES

Artlcuios §, 24 y 28 de ia ley 30 de 1982, Arliculos 2° v literal g} del articulo 3° del Decrato 2725 de
1880; Adiculo 2° de |a Ley 806 de 2003 Resolucidn 12975 del 23 de julio de 1982 del Ministerio de
Education Macional, Acuerdo (2 de 2015 da la Universidad Militar Nueva Granada

OTORGAMIENTO DEL TITULO

La Reciorlza de i Universiiad Militar Nueva Granada, ieniendo &n cuenta que i Facultad de
Relaciones Internacionalss, Estrategia y Seguridad (Campus), por intermadio de su Decana y ia
Division de Admisiones, Registro y Control Académico por intermedio de au Jefe, han informado que
elfla) sefior{a) INGRID KATHERINE PENA GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania
NF 4072713678 de CHIA, ha cumplido sstisfactordamente con los reguisiios académicos, las
exigencias establecidas en los reglamentos internos de 1a Institucidn y tas normas legates pertinentes
resuelve, en nombre de la Repablica de Cofownbia y por autorizacion del Ministeria de Educacion
Nacional, otorgarle el titulo de PROFESIONAL EN RELAGIONES INTERNACIONALES Y
ESTUDMOS POLITICOS guedando registrado su diploma y acta de grado en el Libro 1¢ Registro
07438,

Para constancla de lo anterior y &n cumplimiento de lo establecido en ol articulo 7° del Decreto
N 2725 del 10 de oclubre de 1980 firman los gue en slia intervinigron

Doctara DENISSE AMARA GRANDAS ESTEPA

Decana
FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES, EETRATEGIA ¥ SEGURIDAD

Siguen firmas al respaldo...
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Coronel (RA} ARIEL mﬁma GAITAN QUIROGA
Jefs Division de Admisiones, Regisiro v Control Académigo
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FORMATO DE CERTIFICACION % GEC“FT;BJ' ; 5
Yl CONTRACTUAL GINAS Pégina 1de et
EL SUSCRITO (SUPERVISOR)
32

Como funcionaria(s) competente(s) para expedir la presente ce rtlﬁcacic'm en —;f‘.‘"""

nombre del Municipio de Chla con Nit, 899.999,172:8 ‘
CERTIFIGA QUE: "}ﬂ 5
e
H §
El Contratista INGRID KATHERINE PENA GOMEZ, |dent1f cado : ]
con C.C: ‘
1.072.713.678, suscribio y cumplié con la ejecucion y las obligacion jas o e
en el CONTRATO, seguin la siguiente descripcién: Y S eapeclacss T
CONTRATO NUMERO: 2020-CT-433 : R
. FECHA DELCONTRATO: 24/09/2020 L
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR
LA FORMULACION DE PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL e}
DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES DE AGUERDO ALAS 7 .-
TENDENCIAS DE DEMANDA LABORAL DEL MUNICIPIO DE CHiA. | g
VALOR EN PESOS (COP): NUEVE MILLONES QUINIENTAS MIL PESOS | -~
M/CTE ($9.500.000.00) T
PLAZO DE EJECUCION: TRES (03) MESES Y CINCO (05) DIAS ;
FECHA DE INIC1O: 25/09/2020 :
ADICIONES: NO A G ‘i
PRORROGAS: NINGUNA ‘ | iy
SUSPENCIONES: NINGUNA : b
CESIONES: NO APLICA :
FECHA DE TERMINACION: 20/12/2020

ESTADO DEL CONTRATQ: Totalmente cumplido v ejecutado,

! ! ERaaE
OBLIGACIONES CONTRACTUALES {ACTIVIDADES): | 1 e

.....

1 Elaborar un diagndstico de las empresas que actugimente realizan : o
vinculacion laboral por medio del banco de empleo de la Alcaldfa municipal l
de Chia, con el fin de obtener una estadistica acertada del gstado actual de
la demanda [aboral,
2 Desarrollar una matriz que determiné debilidades, fallas, fortalezas vy
oportunidades, fomando como base ia informacion Lrojada por el =
diagndstico para plantear estrategias a seguir. .
3 Prestar apoyo en la socializacion de los pactos por el trab?jo decente y las
empresas productivas (generacion de empleo, erradtcaclén de trabajo '
infantil, formalizacién laboral, la proteccion de los trabajadores) articulo 74 '
de la ley 1753/2015. e T
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PROCESO GESTION EN CONTRATACION
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PAGINAS pagina 2 de 2 =S 5

? FORMATO DE CERTIFICACION
LA A l CONTRACTUAL

4 Apoyar a través de la Fan Page la divulgacion de las ofertas laborales que | -
!legan al banco de empleo y articular acciones para el foﬂalecimiento del ¢
mismo.

5 Apoyar Ia§ ferigs de empleo y espacios de carécter virtual yfo presencial e --é
para Ia'amculacnén de trabajo decente y formal y la inclugion laboral para T
los habitantes del municipio de Chia. : i e

6 Revisar y actualizar la base de datos de los usuarios n gistrados en el | T g
banco de empleo de! Municipio. F ’

7 fresentar los ‘soportes de las actividades realizadas (actas, toma de
otogra.fias, registros de control y/o listas de asistencia).

8 C:;mphr con los proic?colos de bioseguridad de acuerdo gon las medidas
adoptadas por el Gobierno Nacional, Departamental y Munitipal.

Para constancia se firma a los 05 di i
¢ o NTERESADO. as del mes de ENERO de 2021, Con destino

e ‘ E

CHRISTIAN MURCIA DOMINGUEZ OSCAWODRIGUEZ MALDONADO
Profesional Universitario Secretario para el Desarrollo Econdmico

SUPERVISOR
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 Elabord y revise: Christian Murcia - Prof, Universitario.
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EL SUSCRITO (SUPERVISOR)

Como funcionario(s) competente(s) para expedir la presente certificacion en
nomhbre del Municipio de Chia con Nit. 889999 172-8

CERTIFICA QUE:

La Contratista INGRID KATHERINE PERNA GOMEZ, identificado con c.tz
1.072.713.878, suscribié y ejecutd las obligaciones pactadas en el CONTRATO,
seqgun la siguiente descripcion:

CONTRATO NUMERQ: CPSP-035-2023

FECHA DELCONTRATO: 26/01/2023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO A LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO EN LOS
PROCESOS DE PLANEACION, GESTION DE CALIDAD Y FINANCIEROS.
FECHA DE INICIO: 26/01/2023

VALOR TOTAL DEL CONTRATO EN PESOS (COP): $48.475.4286

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES Y SEIS (08) DIAS,

SLISPENCIONES: NINGUNA

CESIONES: NO APLICA

FECHA DE TERMINACION: 30/12/2023

ESTADO DEL CONTRATO: Ejecutado y terminado.

GBLIGACIONES CONTRACTUALES (ACTIVIDADES):

1. Apoyar el proceso de planeacion de los diferentes procesos de Contratacion
de la Dependencia, con el fin de hacer seguimiento y dar cumplimiento a
las metas propliesta para la vigencia.

2. Apoyar el seguimiento mensual de la ejecucion contractual de fodes los
procesos que adelante la Dependencia.

3 Apoyar el reporfe de avance de meta de la Direccién de Desarrolla
Agropecuario y Empresarial,

4 Apoyar la implementacion y/o actualizacion de procesos, procedimientos y
formatos que permitan dentificar y consolidar las actividades desarrolladas
en cada una de las areas de la Dependencia.

5. Apoyar la revision de estudios previos para la Contratacion de bienss ¥
servicios que se requiera cumpliendo con los objetivos de conformidad con

fas normas de Coniratacion.

Apoyar los diferentes procesos de Confratacion que adelanta la Secretaria

para el Desarrollo Econdmico a través de la plataforma SE
Tienda Vidual del Estado Colornbiana COP 1l y ia

f=s)
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7. Apoyar la elaboracion, consolidacion y presentacion de informes de gestion,
de control politico y financiera.

B. Presentar los soportes del respectivo trabajo realizado (actas, informes,
estudios).

9. Las demas correspondientes a los procesos financieros, de planeacion y
gestion de calidad de la Dependencia que considere el supervisor del
contrato.

Dado su desempefio durante el plazo de ejecucion y las actividades ejecutadas se
califica 10 = EXCELENTE.

E{ presenle documnento se expide a solicitud dal interesado, en la ciudad de Chia
el 00 de enero de 2024,

/ -

DORAYANETH GUZIMAN GALVIS
~ Profesional Universitario
Supervisor del conirato
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FORMATO DE CERTIFICACION | CODIGO GEC-FT-87-V2 |

ALGALDIA MUNICIPA.. CONTRACTUAL "PAGINAS | Paginatde2 |
EL SUSCRITO {(SECRETARIO)

Como funcionario(s) competente(s) para expedir [a presente certificacion en
nombre del Municipio de Chia con Nit. 899.999,172-8

CERTIFICA QUE:

E! Contratista INGRID KATHERINE PENA GOMEZ, identificado con C.C:
1.072.713.678, suscribié y cumplié con la ejecucion y las obligaciones pactadas
en el CONTRATO, segln la siguiente descripcion:

CONTRATO NUMERO: CPSP-032-2022

FECHA DELCONTRATO: 15/01/2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA BRINDAR
APOYO A LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION Y PLANEACION

FECHA DE INICIO: 18/01/2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO EN PESOS (COP): § 46.223.100

PLAZO DE EJECUCION: 11 MESES

ADICIONES: N/A

PRORROGAS: N/A

SUSPENCIONES: NINGUNA

CESIONES: NO APLICA

FECHA DE TERMINACION: 17/12/2021

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente cumplido, ejecutado y terminado.

OBLIGAC!ONES CONTRACTUALES (ACTIVIDADES):

1. Apoyar la elaboracién de un seméforo de los diferentes procesos de
Contratacion de la Dependencia, con el fin de hacer seguimiento y dar
cumplimiento a las metas propuesta para la vigencia.

2. Apoyar la implementacién de mejoras en formatos y procesos para el logro
de las metas trazadas en el Plan de Desarrollo Municipal.

3. Apoyar la elaboracion de estudios previos para la Contratacion de bienes y
servicios que se requiera cumpliendo con los objetivos de conformidad con
las normas de Contratacion.

4. Apoyar los diferentes procesos de Contratacion que adelanta la Secretaria
para el Desarrollo Econémico a través de la plataforma SECOP 1y SECOP
i

5. Apoyar la elaboracién, consolidacion y presentacion de informes de gestion
y de control politico.

6. Presentar los soportes del respectivo trabajo realizado (actas, informes,
estudios).

7. Cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con las medidas
adoptadas por el Gobierno Nacional, Departamental y Municipal.
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8. Las demas correspondientes a los procesos de Contratacién y Planeacion
de la Dependencia que considere el supervisor del contrato.

Para constancia se firma a los 10 dias del mes de ENERO de 2023. Con destino
al INTERESADO.

i

JORGH ALBERTO RODRIGUEZ GARZON
Secret no para el Desarrollo Econémico (E)

Elabord; Adriana Elizabeth Barrera — Prof. Universitario k
Revisd y aprobd: Gustavo Adolfo Torres Angel — Director DAE sy .
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