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DE CHIA

LA SUSCRITA DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria DE DESARROLLO SOCIAL presenté solicitud de

Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente perfil
técnico y/o profesional:

OBJETO PERFIL REQUERIDO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA | El oferente debera acreditar formacién profesional como
REALIZAR EL PROCESO DE MIGRACION bibliotecélogo (@), para lo cual debera aportar copia del acta

BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LARED |de grado ylo copia del diploma.

DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA El oferente debera acreditar una experiencia relacionada
con servicios bibliotecarios o en actividades similares o
relacionadas con el objeto contractual de 0 a 12 meses, los
cuales deberan ser acreditados mediante certificaciones o
contratos con entidades publicas o privadas.

OBLIGACIONES
1. Brindar apoyo con la organizacién de los registros bibliograficos para migrar a la Plataforma version 21 de Koha
segun las normas estandar de catalogacion de Recursos, Descripcion y Acceso- RDA y ARMARC.
2. Catalogar y analizar los materiales bibliograficos recibidos por compra en la Plataforma versién 21 de Koha.
3. Seleccionar e ingresar los materiales bibliograficos recibidos por donacién a la Plataforma version 21 de Koha.
4. Apoyar con la depuracion de los registros bibliograficos de la Plataforma version 21 de Koha.
5. Participar en las reuniones, capacitaciones y eventos convocados por la Red de Bibliotecas y la Direccion de

Cultura.

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de los
empleos que conforman la planta global de personal, asi como los manuales especificos de funciones y
competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de

Chia, debido a;

~ AR CASO QUE APLICA
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA : B Veisie on 60
No existe personal que pueda desarrollar |a actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio X

en la dependencia solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién del servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracién Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion
que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance al
cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejerceré funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversién).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resolyciones 350§ .de 2019 y 2952 de. 201 9, _(acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el andlisis realizado
por la Direccién de Funcién Publica se enfoca en la necesidad remitida por la Secretarfa versus los manuales
especilficos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.
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La antanior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

3 8 aumenal 3 articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: *Son contratos de prestacién de servicios los que celobron las entidades

| es2atales para desarollar actividades relacionadas con la administracién o funclonamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran

l m‘:; con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal do planta o requieran conocimientos
esoeSalkrados”,

L £ articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: "El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedard asl:

| *|ARTICULO 3°- Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o jurldicas, sélo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratarén.

Sa erbende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona jurldica, es imposible atender
| actvidad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
axvidad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
espedializacién que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
ipexistencia de personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se pqd_rﬂn celebrar e.stos.conlralos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
. suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara
precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”,

¢ Ellteral h) del numergl 4 dgl articulo 2.de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
1a gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a detemminadas personas naturales”

L El Decreto 1082 del 2§ de ‘mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la

modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o jurldica que

esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida

y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,

de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Powered by CamScanner



G
GESTION EN CONTRATACION
ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77-V3
nglngmwn CONTRATACION DIRECTA PAGINA 1de

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION

DEL ESTUDIO: r = SEP 2024

SECRETARIA QUE

ELABORA EL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL — DIRECCION DE CULTURA

ESTUDIO:

'é‘é’&‘;‘é’l’g‘,ﬁ DE | CONTRATACION DIRECTA

BRETO DELA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE MIGRACION

CONTRATACION: | BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL
" | MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Que, la Constitucién Politica de 1991 establecid los fines del Estado, que deben ser alcanzados, no solo por los agentes de
éste, sino por la sociedad en general. Esta misma carta da facultades a las autoridades para lograr estos cometidos, asi es
que por disposicion del numeral 3 del articulo 315, le corresponde a los Alcaldes, dirigir la accion administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos plblicos y las empresas industriales o comerciales de carécter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994.

Que, para dar cumplimiento a los fines del articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993,
ha dispuesto que los servidores plblicos pueden celebrar y ejecutar contratos a los cuales, la misma norma y otras que la
complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de las compras del Estado, los
cuales rigen todos los procesos de seleccion de este municipio.

Que Constitucionalmente, es deber del Estado, reconocer y proteger la diversidad cultural, asi como promocionar el acceso
al arte y la cultura en igualdad de oportunidades, buscando el conocimiento y la expresion artistica libre, tal como lo
establece los articulos 8, 70 y 71 de la Constitucién Politica.

Que ahora bien, para entrar en materia es importante mencionar la Ley 1379 de 2010 *Por la cual se organiza la red nacional
de bibliotecas publicas y se dictan otras disposiciones’, en la cual se establecieron las bases de la Politica Nacional de la
Red Nacional de Bibliotecas Plblicas, puesto que se trazaron lineamientos técnicos sobre el funcionamiento de todas las
Bibliotecas Publicas Estatales del pais, su infraestructura, los servicios basicos que deben prestar de forma gratuita, el perfi
del personal requerido, asi como también se definieron los instrumentos para el desarrollo sostenible de las bibliotecas
publicas con incentivos tributarios a quienes apoyen su funcionamiento, recursos publicos, coordinacion nacional y territorial,
obligaciones institucionales, participacion ciudadana, vigilancia y control, entre otros aspectos.

Que de acuerdo con lo contemplado en el Titulo |, articulo 2, numeral 2 de la Ley antes referenciada, se entiende por
Biblioteca *la estructura organizativa que, mediante los procesos y servicios técnicamente apropiados, tiene como mision
facilitar el acceso de una comunidad o grupo particular de usuarios a documentos publicados o difundidos en cualquier
soporte”.

Que en el articulo 3 Ibidem expresa que los servicios a cargo de las bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas se declaran de utilidad publica y social, por su rol estratégico respecto de la educacion, la ciencia, la tecnologia, la
investigacion, la cultura, y el desarrollo social y econdmico de la Nacién, la infraestructura y dotaciones, convirtiéndose en un
servicio pablico.

Que, al considerarse un servicio plblico, de acuerdo con el articulo 36 Ley 1379 de 2010 sefiala que es deber de las
entidades territoriales impulsar las politicas sobre bibliotecas plblicas en la jurisdiccion e impartir las directrices y
recomendaciones formuladas por el Ministerio de Cultura, asi como coordinar en el ambito de su jurisdiccion el
funcionamiento de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas.

Que, en cumplimiento de lo mencionado, a través del Acuerdo Municipal 54 de 2014 el municipio de Chia creé la Biblioteca
Publica Municipal de Chia HOQABIGA y su Red de Bibliotecas Publicas del Municipio de Chia, con el fin de ofrecer servicios
y programas de caracter plblico gratuito, para fomentar la igualdad de oportunidades en el acceso a la informacion, a las
nuevas tecnologias, al conocimiento, la recreacion, la cultura, la educacion y a las practicas de lectura, escritura y oralidad.
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Que, en lo relacionado con la Red de Bibliotecas, establecida en el articulo 2 numeral 9 de la Ley 1379 de 20y
mediante Acuerdo Municipal 54 de 2014 se crearon en el municipio las siguientes Bibliotecas Pablicas: '
« Hoqabiga
La Balsa
Fagua
Yerbabuena
José Joaquin Casas
Mercedes de Calahorra,
Resguardo Indigena
o Bojaca
Que, con el fin de promover la disponibilidad y el acceso a la informacion y a la cultura con estandares de calid
pertinencia y oportunidad a través de los servicios bibliotecarios de consulta, préstamo extemno, referencia, fonnaca,]
de usuarios, servicio de informacién local, programacion cultural propia de la biblioteca, servicios de extension al,
comunidad, acceso a Intemet, promocion de lectura, entre otros.

Que asi mismo, el Concejo Municipal de Chia mediante Acuerdo No. 083 de 2015, adoptd el Plan Decenal de Cultura 2015
2024, el cual esta formulado para “establecer acciones que posibiliten el desarrollo sostenible del Municipio, mediante i
planeacidn, formulacion, gestion y evaluacion de procesos artisticos y culturales que involucren la relacion con otros sectores
y la participacion activa tanto de la comunidad como de las instituciones u organizaciones piblicas y privadas a ni
municipal, departamental, nacional e internacional’, asi como también el fortalecimiento de las practicas lectoras
escritoras.

Que el Decreto Municipal No. 40 de 2019, “Por medio del cual se establece el manual bésico de la Administracio
Municipal de Chia y se adopta la estructura organizacional interna de la administracion central del Municipio de Chia”, en si
articulo 61, numeral, establece que hace parte de las funciones de la Secretarfa de Desarrollo Social dirigir y verificar ¢
funcionamiento de la biblioteca y su red.

Que la Red de Bibliotecas tiene atribuidas funciones como reunir, organizar y ofrecer al publico una coleccion equilibrada de"
materiales bibliograficos, graficos y audiovisuales que permitan a todos los ciudadanos mantener al dia una informacitn|
general y mejorar su formacion cultural; promover y estimular el uso de sus fondos por parte de los ciudadanos, mediante los
servicios necesarios y las actividades culturales complementarias; conservar y enriquecer el patrimonio bibliografico cuya
custodia le esta encomendada; cooperar con las demas bibliotecas del Estado y con las de su Comunidad, mediante el
intercambio de informacion, la coordinacion de adquisiciones y el préstamo interbibliotecario”.

Que para cumplir lameta del Plan de Desarrollo 2024 -2027, “Atender a 80.000 usuarios a través de servicios bibliotecarios|
(incluidos servicios con enfoque diferencial) en las Bibliotecas Piblicas Municipales en articulacion con la Red Nacional de
Bibliotecas” Es necesario que la Red de Bibliotecas tenga capacidades técnicas, operativas y logisticas, lo que se busca e
generar las acciones para lograr las condiciones dptimas de la prestacion de los servicios bibliotecarios, lo anterior para que
la comunidad se beneficie en la medida en que recibira informacion actualizada para participar en la oferta de programasy|
servicios que le permitan mejorar los procesos académicos, sociales y culturales, habilitando posibilidades para que k
comunidad pueda acceder a la informacion académica, cientifica y cultural. Un proyecto clave tiene que ver con &
diversificacion del portafolio de programas y servicios mediante el proyecto Bibliotecas Incluyentes, el cual pretende adapta
los espacios fisicos, recursos de informacion, tecnologia y oferta de programas y servicios, a las caracteristicas J
necesidades especificas de los diferentes grupos poblacionales del municipio de Chia.

La Red de Bibliotecas Piblicas del municipio de Chia, esta avanzando en un proceso de migracion bibliografica en B
plataforma Koha, para mejorar la accesibilidad de los usuarios a los recursos de informacion bibliograficos; adicionalmente
esta realizando el ingreso del nuevo material bibliografico adquirido por compra y donacién; para ello requiere personas con
conocimientos especializados en catalogacion, clasificacion y normalizacion bibliografica, que estén en capacidad de aplical
|as directrices de la Biblioteca Nacional y las normas técnicas internacionales para el procesamiento de la informacion.

Que se requiere de un profesional bibliotecario que apoye El fortalecimiento y desarrollo de los procesos, programas y
servicios de la red de bibliotecas publicas del municipio de chia, para proporcionar servicios y actividades de calidad de
manera presencial y/o virtual, para facilitar el acceso a la informacion y contribuir para que la biblioteca logre la realizacion dé
su plan de trabajo, desarrollar actividades de fomento a la lectura innovadoras, creativas, ademas con apoyo de las nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) en funcién de la satisfaccion de las necesidades de sus usuarios; Ef
relacion a lo anterior, Ia biblioteca también cuenta con diversidad de herramientas tecnoldgicas que ofrecen diferentes
plataformas virtuales en conjunto con otras que, directamente desde la Red Nacional de Bibliotecas Pablicas y el IDECUT, $¢
ponen a disposicion, todo esto con el animo de apoyar y contribuir con el aprovechamiento del tiempo y asi dar continuidad 2
los procesos de soporte informativo, académico y cultural a la comunidad del Municipio.

Que, para satisfacer la necesidad motivada anteriormente, en el primer semestre de la vigencia 2024, se suscribio un
contrato por un plazo de ejecucidn de Dos (2) meses y quince (15) dias, con el fin de brindar el apoyo a la prestacién de
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servicio de la Red de Bibliotecas durante el término de planeacion, aprobacion y armonizacion del Plan de Desarrollo de la
actual Administracién. Teniendo en cuenta que, la necesidad se mantiene a través de los programas Y estrategias en el
fomento de aprendizaje en las letras, conservacién del patrimonio cultural de la socledad y el mejorar la escritura, asl como la
|compresion en el nuevo Plan de Desarrollo Municipal, persistiendo la necesidad de Ia presente contratacion, buscando
incrementar la cantidad y tiempo de permanencia de los usuarios en los diferentes espacios tanto fisicos y méviles de las |
bibliotecas, mejorar el desempefio de los indicadores que miden los habitos de lectura, la curiosidad, el conocimiento, la
imaginacion e enriqueciendo el vocabulario y la expresion oral y escrita

De otra parte, la Direccion de Funcion Pablica expidio certificacion en la cual consta que en la planta no existe personal que
pueda desarrollar la actividad antes descrita, razén por la cual se requiere contratar un equipo de trabajo conformado por
profesionales que cuente con los requisitos necesarios para cumplir con el objeto del contrato. La necesidad identificada
anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Alcaldia Municipal de Chia, de la presente
| vigencia fiscal.

Por ultimo, con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de
programas y Proyectos correspondiente. i __
2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y

L CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE MIQRACION BIBLIOGRAFICA DEL
CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA

|22, CLASIFIGACION UNSPSC: o

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
86000000 | 86140000 | 86141700 | 86141704 Servicios de Biblioteca o Documentacion

123 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.
4: La Secretaria de Desarrollo Social en cabeza de la Direccion de Cultura es la encargada de propender por el fomento de la
[ cultura, la difusion, proyeccion y fomento de las politicas y programas culturales a nivel local.

|Para lograr alcanzar las metas propuestas, se requiere de la contratacion de un profesional que apoye la dinamizacion de
| programas y servicios ofrecidos por la Biblioteca Hoqabiga e itinerante perteneciente a la red de bibliotecas publicas del
| municipio de Chia, que interactien con la comunidad para el 6ptimo desarrollo de la cultura en su conjunto.

|Las actividades desarrolladas se deben realizar garantizando la calidad en busca de la mejora y la excelencia, la
| eficiencia cumpliendo adecuadamente las funciones, asi como la orientacion a resultados que generen la oportuna atencion a
|las necesidades de los usuarios en las ocho bibliotecas de la Red, manteniendo una oferta activa de los programas y
| servicios ofrecidos con enfoque diferencial, asi como también generar el desarrollo de actividades para el fomento de la lectura
|innovadora y creativa que permite un mejor desarrollo del lenguaje, imaginacion y creatividad de la poblacion que utiliza los
| servicios de la biblioteca.

’De igual forma, se deben aplicar los instrumentos definidos por la dependencia para realizar el seguimiento y registro
estadistico del uso de los programas y servicios y la medicién de la satisfaccion por parte de los usuarios.

2.4LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. No aplica.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del
contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

[
| OBLIGACIONES GENERALES

1. Brindar apoyo con la organizacion de los registros bibliograficos para migrar a la Plataforma version 21 de Koha seg(in
las nommas estandar de catalogacion de Recursos, Descripcion y Acceso- RDA y ARMARC.

2, Catalogar y analizar los materiales bibliograficos recibidos por compra en la Plataforma version 21 de Koha. ’
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Seleccionar e ingresar los materiales bibliograficos recibldos por donacién a la Plataforma version 21 de Koha. 5
Apoyar con la depuracién de los reglstros bibliogréficos de la Plataforma version 21 de Koha. ‘
5. Participar en las reuniones, capacitaclones y eventos convocados por la Red de Bibliotecas y la Direccién de Cultura,

> w

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato,

. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que Instaure, impulse o en la que coadyuve el personal|

los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato. x

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrolio del contrato. i

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. |

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cualeg

hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de Ia ley con el fin de hacer u omitir algdn hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato,

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de

Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor ylo interventor) como constancias de la ejecucion
del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro
de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en Ia ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de Ia ley
1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de
parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

N —

o w

© N

252  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a o siguiente:

Expedir el registro presupuestal del contrato.

Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP .

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento
del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. ‘
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. ;
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado

L=

N oA~

2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia - Red de bibliotecas publicas de acuerdo con el cronograma

/' einstrucciones del supervisor
AJ PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir del inicio en la plataforma Secop | sin

exceder el 20 de diciembre de 2024
2.8 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional especializado. Grado 07, de la Direccion de Cultura o quien haga sus veces.

2.9 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 d¢
Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-ramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion &
Senvicios de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad\
vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion de este. ‘

3 mRm%asquo DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
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31 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

| La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con Ia persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR o s
En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realiz el presente estudio sobre la
necesidad de contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE

MIGRACION BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO
DE CHIA", teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con la
organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se
presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con
la idoneidad y experiencia solicitadas, para cumplir con la ejecucion de las actividades requeridas por la Direccion de Cultura.

En el presente estudio se tuvo en cuenta, entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados
por el Municipio en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente:

0 MODALIDAD DE ; - 1 | %
ANO NATO | CONTRATACION | CONTRATISTA | osETo. | cuantia | PoRAC

CONTRATO :
PRESTAR  LOS  SERVICIOS \
PROFESIONALES ~ PARA LA
oA, - commtio |, LSBT |
ontratacion
6982023 | dreca | HOSUADEZ | HOQABIGA  E  MINERANTE | $20.198.286 | 6meses
PERTENECIENTE A LA RED DE
BIBLIOTECAS  PUBLICAS  DEL
MUNICIPIO DE CHIA
PRESTAR LOS  SERVICIOS
MYRIAM PROFESIONALES ~ PARA LA 6
CONSTANZA | EJECUCION DE LOS PROGRAMAS | $16.900.000 MESES
GARZON Y SERVICIOS EN LA BIBLIOTECA
JOSE JOAQUIN CASAS

2023

CPSP 557- | Contratacion

2022 2022 directa
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PERTENECIENTES A LA RED DE
BIBLIOTECAS  PUBLICAS  DEL
MUNICIPIO DE CHIA
PRESTAR  LOS  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYO A
HECTOR | LA COORDINACION DE LA SALA
2021 CPS336- | Contratacion FABIAN | AUDIOVISUAL DE LA BIBLIOTECA $15.929.952 SEIS (6)
2021 directa PACHON | HOQABIGA Y EL DESARROLLO DE Rase MESES
BELLO EVENTOS LITERARIOS DE LA RED
DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE CHIA

En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios el Municipio realizo al menos tres (3) contratos de prestacién de
' servicios profesionales, relacionados con el apoyo a la atencion de usuarios y demas actividades conexas, dirigidas a la Red!
| de Bibliotecas del Municipio de Chia. |

{ |
| Asi mismo, en el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con Ial‘
|organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contar|
|

con una persona natural con la idoneidad y experiencia requerida que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos. [

'5. EL VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS |
S e S R b Ve e e o e e et et e e e MG
5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS, MICTE’
($18.550.000), MICTE. Incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el 1

contratista.

1
5.1.1. JUSTIFICACION: i
\

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.
|

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el Decreto No. 047 del 9 de!
enero de 2024, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios yi
remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector
central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacién. f
E| valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de DIECIOCHO MILLONES'
QUINIENTOS CINCUENTA MIL  PESOS, MICTE. ($18.550.000), M/CTE incluidos todos los impuestos a que haya lugar y|
gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista. '

DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipa
vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del

Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto 047‘
del 9 de enero de 2024, para el presente contrato se cuenta con la disponibiidad presupuestal expedida por la Secretaria dé
Hacienda, el soporte de este reposa en el proceso contractual.

5./2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia pagara el valor total del contrato mediante EI municipio realizara el pago del 100%
fel valor del contrato en Cuatro (4) pagos discriminados asi: tres (3),pagos mensuales, vencidos , iguales y sucesivos por #
suma de cinco millones trescientos mil pesos (§ 5.300.000) y un (itimo pago hasta por la suma de dos millones seiscientcs
cincuenta mil pesos ($2.650.000) por los dias efectivamente ejecutados hasta el 20 de diciembre de 2024. =

N

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacion de pagos de sequridad social integral y parafiscales cuando corresponda
. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
| Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda. _
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IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo

modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla
" | para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo 1
Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios

puablicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el
refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO/PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) €s objetiva la seleccion
en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, en la contratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencion
a suidoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato. |

Por tal razén, y debido a que no existe personal en plata para realizar esta labor, se requiere contratar una persona profesional

con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios profesionales y permita satisfacer la necesidad,
por lo anterior se requiere contratar una persona natural que retina las siguientes condiciones:

Requisitos de estudio Requisitos de Experiencia
El oferente debera acreditar formacion profesional como | El oferente debera acreditar una experiencia relacionada
bibliotecélogo (a), para lo cual deberd aportar copia del | con servicios bibliotecarios o en actividades similares o
acta de grado y/o copia del diploma. relacionadas con el objeto contractual de 0 a 12 meses,
los cuales deberan ser acreditados mediante

certificaciones o contratos con entidades publicas o
privadas.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LAFORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponeries a los oferentes la tipifi cacuén estimacion, asugnaclon |mpacto y tratamiento de los
riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de
12015y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
mpacto después del | 5 | § 5 e
g - 3 " aamiento § g 3 g roisn
S © -
a' E g R % g §(- 'gn gn 8o = 3
ERIEEEI I e N HH BRI
LR LR AFIPRRL IR
3 < 5 3 g 3|8 |% % gg 3
- g § g % = g
K3
" Puede I da | = g
v e Lo e 8 :
g g cambienlas | O#giones 8| B| consenso Swer | 3ol o 88 |z
MEIE condiciones yoe | etf of v i B| conome | ~ | ~| | 8 5 |vsr |85 B =% |§
8|9 pactadas enel | S9uilbno | cambios que o | 23 - ES £
Irato. gconimicn se produzcan contra | 8 €
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
Teniendo en cuenta la modalidad de contratacian, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De conformidac
lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del preser
proceso de Contratacion Directa.

9. LAINDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asi mismo se informa que la presente contratacién SI( ) NO( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de
libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al
aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”,
del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficlente
los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.
10. ANEXOS

. cerﬁﬁcadg de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
+ Certificacién Banco de Proyecto

CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
Secretaria de Desarrollo Social (E)
Revis y Aprobo:

VIVIANA ANDREA PARRA RODRIGUEZ,
Directora

Direccion de Cultura

Revisd

ELIZABETH RODRIGUEZ VASQUEZ
Asesora Juridica Extema

Direccion de Cultura

Reviso

ANA MARIA HERNANDEZ
Técnico Administrativo - Direccion de Cultura
Elabord
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(5. PROCESO GESTION FINANCIERA
CODnIGO GI01.01-F[-0?
g SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) RSO o
/ FECHA DD | MM | ANO
-pENDENCIA IRECCION DE CULTURA
,gf,gmmE DIRE E 05 09 | 2024 2024002721
— T T
AFECTACION PRESUPUESTAL POSIBLE A SOLICITAR TIPO DE SOLICITUD
| INICIAL
GASTOS DE INVERSION ADICION ()
Rubro Descripcion Valor
JBRO CCPET p41 Idministracion Central
JBRO CCPET p4111 Direccion de Cultura
JBRO CCPET 411133 [Sector: Cultura
JBRO CCPET [241113301 Programa: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos
JBRO CCPET b411133012024251750043 Z’tr’ogi(i:;o: Mcjoramiento de los Procesos Culturales y Artisticos del municipio
JBRO CCPET [2411133012024251750043085 Producto: Servicios bibliotecarios
JBRO CCPET [24111330120242517500430852.3.2,02.02.009 [CCPET: Servicios para la comunidad, sociales y personales 19,398,000.00
JENTE 1101 IBRF ASIGNACION 4,815,000.00
JENTE 1373 R.B. ESTAMPILLA PROCULTURA - SERVICIO PUBLICO BIBLIOTECARIO 14,583.000.00
Servicios de la administracion publica relacionados con la recreacion, la
5 1124 ,
cultura y la religion

TOTAL ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) 19,398,000.00
TODE LA |PRESTAR APOYO EN EL PROCESO DE MIGRACION BIBLIOGRAFICA DEL,CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS
ICTUD  |PUBLICAS DEL MUNICIPIO %CHIA. - N°: 202403856 A \ ‘

N
UTORIZADO POR L
/
AMAYA CASTRO Fl\ STO ALEJANDR ER RERA S K57
| CAL DL AL L NCARGI\I) FCRETARIO DI PESPACHO |
]

My Revisd  CLAVIJO TORRES LILIANA MARIA
3 RODRIGUEZ ZAPATA PABLO FELIPE
5 BERNAL BARRERA CLAUDIA PATRICIA SECRETARIO DE DESPACHO E
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA CODIGO saC
NIT :899099172-8 VERSION 8GC

Carrera 11 No 11 - 20 Tel: 884-44-44
Certificado de Disponibllidad Presupuestal

Numero: 2024002024
16/09/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024
se encontrd que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

FECHA 8GC

L )

Codigo Descripcion Valor
CPET |241 Administracion Central
CPET |24111 Direccién de Cultura
CPET 2411133 Sector: Cultura

Programa: Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Proyecto: Mejoramiento de los Procesos Culturales y Artisticos del
municipio de Chia

CPET 2411133012024251750043085 Producto: Servicios bibliotecarios
24111330120242517500430852.3.2

CPET  |241113301

CPET  |2411133012024251750043

CPET 02.02.009 CCPET: Servicios para la comunidad, sociales y personales 19,398,000.00
1101 LIBRE ASIGNACION 4,815,000.00
R.B. ESTAMPILLA PROCULTURA - SERVICIO PUBLICO 14 583 000.00
1373 BIBLIOTECARIO A
91124 Servicios de la administracién publica relacionados con la

recreacidn, la cultura y la religion

Total Disponibilidad: 19,398,000.00

(s) Banco de Prbyectos: 20241113

'H

R APOYO EN EL PROCESO DE MIGRACI{)N BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE
‘ECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS MIC
icia  DIRECCION DE CULTURA
ible  MUNICIPIO DE CHIA Cargo:

e certificado tiene validez para su utilizaciéon hasta: 31/12/2024

P/ Hop/~

Visto ALVARADO SILV NUBIA ROSMERY
Bueno PROFESIONA UNIVERSITARIO
Presupuesto 23561272

ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
GOMEZ DEVIA HECTOR
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VERIFICACION Y CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

0BJETO DEL PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL PROCESO DE
MIGRAICION BIBLIOGRAFICA DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO
pE CHIA

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA ML PESOS,
\WCTE.($18.550.000)
OFERENTE: KATERINE TARRIBA CANCINO. CEDULA: 1040749714

IDONEIDAD: CUMPLE (X) / NO CUMPLE ()

El oferente deberd acreditar | Actade grado y diploma que lo acreditan como Bibliotecéloga.
formacion  profesional  como
bibliotecélogo (a), para lo cual | Entidad que la expide: Universidad de Antioquia
debera aportar copia del acta de
grado y/o copia del diploma. Fecha de expedicion: 19 de Julio de 2018

Tarjeta profesional: 2649

Entidad que la expide: Consejo Nacional de Bibliotecologia
EXPERIENCIA CUMPLE (X) / NO CUMPLE ()

v
El oferente debera acreditar una | Empresa que la expide: Alcaldia Municipal de Chia
experiencia  relacionada  con | Contralo: 433 -2023
servicios bibliotecarios o en Objeto contractual:  PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
actividades similares o | DINAMIZACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE USUARIOS,
relacionadas con el objeto | ORENTACION ACADEMICA Y DESARROLLO DE COLECCIONES EN LA

AS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
contractual de 0 a 12 meses, los ?;IHBIIAIOTECA HOQABIGA Y LA RED DE BIBLIOTECAS

cuales deberan ser acreditados | Fecha de inicio: 17-03-2023

mediante  certificaciones 0 | Fecha de terminacion: 30-11-2023

contratos con entidades publicas | Fecha de expedicion: 04-03-2024

o privadas. Plazo de ejecucion: Ocho (8) meses y catorce (14)dias

Empresa que la expide: Alcaldia Municipal de Chia

Contrato: 393-2021

Objeto contractual:  PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS Y PROGRAMAS DE DESARROLLO DE
COLECCIONES, ASESOSRIA ACADEMICA Y FORMACION DE USUARIOS EN LA
BIB[LIOTECA HOQABIGA Y LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
CHIA

Fecha de inicio: 26-04-2021

Fecha de terminacion: 04-12-2021

Fecha de expedicion: 10-12-2021

Plazo de ejecucion: Siete (7) meses y nueve (9)dias

TOTAL TIEMPO VALIDADO: 15 meses y 23 dias

De la anterior verificacion se determina que KATERINE TARRIBA CANCINO cumple con los requisitos de idoneidad y
experiencia establecidos en los documentos previos para satisfacer la necesidad, quedando certificado a través del
presente documento.

Dado eryChia, a lpg

’
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