
Número del 
Contrato: 

CO1.PCCNTR. 6809355 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROGRAMAS 
Y SERVICIOS DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO 
DE CHÍA 

Contratista: Héctor Fabián Pachón Bello 

No. de Cedula 1022328291 

Fecha Inicio del 
Contrato 

24/09/2024 Fecha de Terminación 20/12/2024 

Periodo del Informe 24 de noviembre del 2024 al 20 de diciembre del 2024 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato Dieciocho millones quinientos cincuenta mil 
pesos ($18.550.000) 

Valor a Pagar en este periodo Cuatro millones cuatrocientos dieciséis mil 
seiscientos sesenta y siete pesos 
($4.770.000) 

Saldo por Pagar Tres millones ciento ochenta mil pesos 
($3.180.000) 

Pago No.  3 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación de servicios, y 
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

N/A 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No. 
Mes al que 

corresponde el 
aporte 

Valor Pagado 

Salud 

9477027229 Noviembre 

$265,000 

Pensión Certificado  $339,200 

ARL $11,100 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No. 
Mes al que 

corresponde el 
aporte 

Valor Pagado 

Salud 

9478604893 Diciembre 

$230,900 

Pensión Certificado  $295,500 

ARL $9,700 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato N.º CO1.PCCNTR.6809355, me 
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 24 de noviembre del 2024 al 20 
de diciembre del 2024, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente:   

 



 
OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Elaborar el 
cronograma de 
actividades para 
la prestación del 
servicio en la red 
de bibliotecas del 
municipio de 
Chía, concertado 
con el supervisor.  

Nombre: Elaboración de cronograma de actividades 

 
Metodología: Se realizó en el formato mensual de actividades como 

memorias vitales, caleidoscopio literario, clases de Gestión Cultural y 
las actividades de extensión Bibliotecaria realizadas para este mes 
(diciembre), y en el apoyo en cambios de fecha para el taller 
herramientas para el aprendizaje del idioma inglés y la terminación de 
este.  
El cronograma se encuentra en archivo de Excel disponible en One 
Drive del correo institucional (biblioteca.labalsa@chia.gov.co), 
consolidando las actividades de la Biblioteca La Balsa del mes de 
diciembre,  
Se realizó con la supervisora la concertación de actividades, horarios y 
fechas de: FormaTIC- herramientas para el aprendizaje del idioma 
inglés.  
  
Lugar: Archivo de OneDrive en el correo Institucional de la Biblioteca 
Pública la Balsa (biblioteca.labalsa@chia.gov.co). 
 
Fechas: diciembre 2, 5, 6, 9, 13, 16   

 
Población beneficiada: 1 archivo completado del mes de diciembre 

para la promoción y realización de las actividades en la Biblioteca La 
Balsa y demás de la Red de Bibliotecas. 
 
Logro significativo: se realizó la anotación de las actividades y 

programas apoyados y realizados en la Red de Bibliotecas Públicas y 
en la Biblioteca Pública Municipal La Balsa, con los datos: día, hora, 
nombre de la actividad, y lugar de ejecución; esta actividad se debe 
realizar para llevar un seguimiento de las actividades y dejar un registro 
detallado de la actividad población y fecha de cada actividad.   

2. Llevar a cabo la 
planeación y 
desarrollo de los 
programas 
formación de 
usuarios, talleres 
y eventos 
dirigidos a la 
comunidad de la 
red de Bibliotecas 
del municipio de 
Chía.  
 

Nombre: Apoyo en la planificación de programas de formación de 

usuarios 
 
Metodología: se planeó junto con la supervisora la continuación del 
taller de Herramientas para el aprendizaje autónomo del idioma Inglés, 
en la Biblioteca Pública Municipal la Balsa; para el grupo de la fundación 
FIPAH integrarte, realización de la última sesión de cierre de taller 
(herramientas para el aprendizaje autónomo del idioma inglés) así 
como también los programas Caleidoscopio Literario y memorias vitales 
en las fundaciones Integrarte y Hogar de cuidado san Antonio, así 
mismo se brindó apoyo en los préstamos de material Bibliográfico y 
audiovisual dentro de la Biblioteca Pública la Balsa, también se 
atendieron grupos de isla libro y Jardines literarios en la Biblioteca la 
Balsa. 
 
Lugar: Biblioteca La Balsa, Biblioteca Hoqabiga – Hogar de Cuidado 
San Antonio, Fundación Integrarte, Fechas: diciembre 4, 5, 10, 12, 18,   
 
Población beneficiada:  

 10 adultos Herramientas para el aprendizaje autonomo Ingles  

 Adulto mayor 29 atendidos en memorias vitales 



 Caleidoscopio literario 21 adultos y 8 jóvenes.  
Dichos datos fueron registrados a través de la plataforma llave del 
saber.   
 
Logro significativo: Se logró dar cumplimiento y seguimiento a la 

programación y ejecución de talleres y Eventos Literarios de la Red de 
Bibliotecas Públicas del municipio de Chía asignados.  

3. Verificar la 
organización, 
conforme los 
lineamientos del 
supervisor, de las 
colecciones que 
se encuentran en 
las bibliotecas 
que hacen parte 
de la red de 
bibliotecas del 
municipio de 
Chía.   

Nombre: organización de las colecciones Bibliográficas 

 
Metodología: se ordenó la colección de libros de la Biblioteca la Balsa, 
de los estantes general, infantil y juvenil, limpiando libro por libro y cada 
uno de los estantes de la sala, se organizó la colección dejando espacio 
en cada uno de los estantes; también se recogió material nuevo en la 
Biblioteca Hoqabiga para el acervo de la Biblioteca Pública la Balsa que 
estaban en préstamo a los usuarios de Hoqabiga (préstamo 
interbibliotecario).  
 
Lugar: Biblioteca La Balsa 

 
Fechas: diciembre semana del 9 al 13  
 
Población beneficiada: limpieza de acervo bibliográfico y estantes. 

 
Logro significativo: se mantuvo la limpieza y orden de las colecciones 
para evitar el desorden y posibles hongos en el acervo de la Biblioteca 
la Balsa. 

4. Aplicar 
mecanismos para 
medir la 
satisfacción de 
los usuarios con 
el desarrollo de 
los programas y 
servicios de la 
Biblioteca.   
 

Nombre: Aplicación de mecanismo para la medición de satisfacción al 
usuario. 
 
Metodología: se realizó la encuesta de satisfacción virtual a usuarios 

asistentes al taller de herramientas para el aprendizaje autónomo del 
idioma inglés en la Biblioteca Hoqabiga, caleidoscopio Literario y 
Memorias vitales cuyos resultados reposan en la coordinación de la 
RBPMCH.  
 
Lugar: Biblioteca La Balsa  

 
Fechas: noviembre 6, 7, 13, 18 
  
Población beneficiada: 4 encuestas de satisfacción realizadas a los 

usuarios 
 
Logro significativo: llevar un registro de cada una de las actividades 

realizadas del mes de diciembre en la Red de Bibliotecas y ver en que 
se puede mejorar cada actividad o cada espacio, este es un 
seguimiento para cada una de las actividades y servicios y poder llevar 
un control de cada actividad realizada, en metodología, temas y 
posibles cambios para un óptimo servicio. 
 

5. Participar en 
las reuniones, 
capacitaciones y 
eventos 
convocados por 

Nombre: Participación en la reunión mensual de cierre, reunión de 

profesores de la escuela Formal - área de artes plásticas, reunión de 
Balance del Proyecto Bibliotecas Incluyentes. 
  

diciembre



la Red de 
Bibliotecas y la 
Dirección de 
Cultura.  

Metodología: se asistió a la reunión mensual de cierre de año, y 

reunión de cierre de gestión, convocada por la coordinadora de la Red 
de Bibliotecas Públicas; se participó la reunión de cierre de la Escuela 
de Formación Artística de Chía- EFAC con las clases de educación 
formal en Gestión Cultural, así como también a la reunión de balance 
del proyecto Bibliotecas incluyentes donde se socializo el balance, 
desarrollo de cada taller y las ideas que estos encuentros dejaron.  
 
Lugar: Biblioteca Hoqabiga, auditorio suati  
 
Fechas: noviembre 27 diciembre 19, 20   

 
Población beneficiada: Bibliotecarios y Promotores de lectura de la 
Red de Bibliotecas Públicas de Chía 
 
Logro significativo: mejorar y tener herramientas para atender a los 

usuarios; balance general del año, así promover buenas prácticas de 

gestión cultural que permita crear, desarrollar, emprender, presentar y 

evaluar proyectos que fortalezcan la cultura del municipio y la RBPMC.    

6. Apoyar el 
control de 
inventarios, 
cuidado y buen 
uso de los bienes 
de la Red de 
Bibliotecas.  

Nombre: Buen uso de los bienes de la Biblioteca La Balsa 

 
Metodología: se realizó el inventario de mobiliario de la Biblioteca la 

balsa, (mesas, sillas, escritorios, acervo bibliográfico) 
 
Lugar: Biblioteca La Balsa 

 
Fechas:  diciembre semana del 16 al 20  

 
Población beneficiada: Usuarios que asisten a la Red Bibliotecas, 

para el disfrute de los elementos mobiliarios y colecciones, ya que se 
mantienen en buen estado y se dan de baja a los que se encuentran en 
mal estado, además se elaboró decoración para el concurso de 
Bibliotecas Verdes en la Biblioteca la Balsa, propuesta de la Red de 
Bibliotecas como actividad de cierre de año y de 10 años de la Red de 
Bibliotecas Públicas que promueve el uso sostenible de las Bibliotecas.    
 
Logro significativo: rastrear y llevar un control y rastreo de los 

elementos mobiliarios y acervo de la Biblioteca Pública de la Balsa 

 
Relación de evidencias: se relacionan a continuación las fotos y formatos que dan cuenta del desarrollo del contrato 
de acuerdo con lo establecido 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Obligación 1. Elaborar el cronograma de actividades para la prestación del servicio en la red 

de bibliotecas del municipio de Chía, concertado con el supervisor.  

 

Elaboración Cronograma Actividades Fechas: diciembre 2, 5, 6, 9, 13, 16 link:https://municipiochia-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal/margarita_estrada_chia_gov_co/_layouts/15/doc2.aspx?sourcedoc=%7B967743b3-5b60-

48bb-a233-

4f8f7c944f59%7D&action=edit&activeCell=%27Programaci%C3%B3n%20Eventos%27!B148&wdinitialsession=3bf15dd7-

8c40-d855-f67c-18eece0615e7&wdrldsc=6&wdrldc=1&wdrldr=AccessTokenExpiredWarningUnauthenticated%2CRefreshin 

Obligación 2. Llevar a cabo la planeación y desarrollo de los programas formación de 

usuarios, talleres y eventos dirigidos a la comunidad de la red de Bibliotecas del municipio de 
Chía.   

 
Planeación y desarrollo programas Fechas: diciembre 4, 5, 10, 12, 18, 



Obligación 3. Verificar la organización, conforme los lineamientos del supervisor, de las 

colecciones que se encuentran en las bibliotecas que hacen parte de la red de bibliotecas del 
municipio de Chía.    

     
Nombre: organización de las colecciones Bibliográficas Fecha: diciembre semana del 9 al 
13 
 
Obligación 4. Aplicar mecanismos para medir la satisfacción de los usuarios con el desarrollo 

de los programas y servicios de la Biblioteca. 

 
    
Nombre: Encuesta satisfacción al usuario Fechas: noviembre 6, 7, 13, 18 
 
 
 
 



 
 
Obligación 5. Participar en las reuniones, capacitaciones y eventos convocados por la Red 

de Bibliotecas y la Dirección de Cultura.   

 
  

Nombre: Participación reunión Fechas: noviembre 27 diciembre 19, 20   

     
 
Obligación 6. Apoyar el control de inventarios, cuidado y buen uso de los bienes de la Red 

de Bibliotecas.   
 

 
Nombre: Buen uso de los Bienes de la Biblioteca Fecha: diciembre semana del 16 al 20 
 
El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas 
NO obligados a facturar electrónicamente, y se entenderá presentado y aceptado con las firmas 
electrónicas impuestas a través del SECOP II. 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,846,667 $295,500 $1,846,667 $230,900 $0 $0 $1,846,667 $9,700 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,846,667 $295,500 $1,846,667 $230,900 $0 $0 $1,846,667 $9,700 $0 $0

Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,846,667 $295,500 $1,846,667 $230,900 $0 $0 $1,846,667 $9,700 $0 $0

1 CC 1022328291 PACHON HECTOR 25-14 30 $1,846,667 $295,500 EPS008 30 $1,846,667 $230,900 0 $0 $0 14-11 30 $1,846,667 $9,700 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,846,667 $295,500 $1,846,667 $230,900 $0 $0 $1,846,667 $9,700 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1022328291 PACHON BELLO HECTOR FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 4 # 4-38 CHIA-CUNDINAMARCA 2601351 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-12 2024-12 1108638609 9478604893 I 2025/01/23 2024/12/09 BANCOLOMBIA 0 $536,100
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1022328291 PACHON BELLO HECTOR FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 4 # 4-38 CHIA-CUNDINAMARCA 2601351 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-12 2024-12 1108638609 9478604893 I 2025/01/23 2024/12/09 BANCOLOMBIA 0 $536,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $295,500 $0 $0 $295,500

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $295,500 $0 $0 $295,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,700 $0 $0 $9,700

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9,700 $0 $0 $9,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,900 $0 $0 $230,900

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $230,900 $0 $0 $230,900

TOTAL 1 $536,100 $0 $0 $536,100
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,120,000 $339,200 $2,120,000 $265,000 $0 $0 $2,120,000 $11,100 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,120,000 $339,200 $2,120,000 $265,000 $0 $0 $2,120,000 $11,100 $0 $0

Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $2,120,000 $339,200 $2,120,000 $265,000 $0 $0 $2,120,000 $11,100 $0 $0

1 CC 1022328291 PACHON HECTOR 25-14 30 $2,120,000 $339,200 EPS008 30 $2,120,000 $265,000 0 $0 $0 14-11 30 $2,120,000 $11,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,120,000 $339,200 $2,120,000 $265,000 $0 $0 $2,120,000 $11,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1022328291 PACHON BELLO HECTOR FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 4 # 4-38 CHIA-CUNDINAMARCA 2601351 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-11 2024-11 1046615627 9477027229 I 2024/12/20 2024/11/13 BANCOLOMBIA 0 $615,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1022328291 PACHON BELLO HECTOR FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 4 # 4-38 CHIA-CUNDINAMARCA 2601351 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-11 2024-11 1046615627 9477027229 I 2024/12/20 2024/11/13 BANCOLOMBIA 0 $615,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $339,200 $0 $0 $339,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $339,200 $0 $0 $339,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,100 $0 $0 $11,100

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $11,100 $0 $0 $11,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $265,000 $0 $0 $265,000

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $265,000 $0 $0 $265,000

TOTAL 1 $615,300 $0 $0 $615,300
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Se certifica que HECTOR FABIAN PACHON BELLO identificado(a) con CC 1022328291 realizó los siguientes aportes 
al Sistema de Seguridad Social:

PACHON BELLO HECTOR FABIAN CC 1022328291

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-12 2024-12 1108638609 9478604893 I 2024-12-09  R     X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,846,667 $295,500

ARL ARL SURA 30 0.522% $1,846,667 $9,700

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,846,667 $230,900

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-11 2024-11 1046615627 9477027229 I 2024-11-13                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $2,120,000 $339,200

ARL ARL SURA 30 0.522% $2,120,000 $11,100

EPS COMPENSAR 30 12.5% $2,120,000 $265,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-10 2024-10 993228739 9475678975 I 2024-10-21                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $2,120,000 $339,200

ARL ARL SURA 30 0.522% $2,120,000 $11,100

EPS COMPENSAR 30 12.5% $2,120,000 $265,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-09 2024-09 979231509 9474782000 I 2024-10-15       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,600,667 $256,200

ARL ARL SURA 30 0.522% $1,600,667 $8,400

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,600,667 $200,100

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-08 2024-08 826634106 9470888636 I 2024-08-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

ARL ARL SURA 30 0.522% $1,300,000 $6,800

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500
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PACHON BELLO HECTOR FABIAN CC 1022328291

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-07 2024-07 785586513 9469510754 I 2024-07-18                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

ARL ARL SURA 30 0.522% $1,300,000 $6,800

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-06 2024-06 728374940 9468350975 I 2024-06-25                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

ARL ARL SURA 30 0.522% $1,300,000 $6,800

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-05 2024-05 695291064 9468350957 I 2024-06-11 R                 

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

ARL ARL SURA 30 0.522% $1,300,000 $6,800

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-04 2024-04 624574226 9466590221 I 2024-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-03 2024-03 593189669 9465170971 I 2024-04-23                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500
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PACHON BELLO HECTOR FABIAN CC 1022328291

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-02 2024-02 501720968 9463912358 I 2024-03-08                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2024-01 2024-01 492270393 9461334762 I 2024-03-04       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $1,300,000 $208,000

EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,300,000 $162,500

Este certificado se expide el día 2024-12-11 a las 12:26.

Página 3 de 3

Certificado de Aportes



   

 

   

 

 

CERTIFICACIÓN PARA CÁLCULO DE RETENCIÓN EN LA FUENTE PARA RENTAS QUE NO 

PROVENGAN DE UNA RELACIÓN LABORAL O LEGAL Y REGLAMENTARIA 
 
 

Yo, Héctor Fabián Pachón Bello identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.022.328.291 de Bogotá.  En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre 
de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 
del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 
2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del libro del 
Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con 
la determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales 
residentes y la retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto 
por escrito y bajo la gravedad del juramento que: 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 

No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de 

acuerdo con lo previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 

Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 

del Estatuto tributario y decretos reglamentarios. 

 

La presente certificación se firma a los veinte un (21) días del mes de diciembre de 
la vigencia 2024. 

 

 

 
 

 

X 

 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141057558316

    1 0 2 2 3 2 8 2 9 1 7 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 2 2 3 2 8 2 9 1                   

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

PACHON BELLO HECTOR FABIAN 

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

CR  4       4   38 BL 6 AP 302
manud_29@hotmail.com

                   2 6 0 1 3 5 1       3 1 9 2 0 7 7 6 6 1

9 1 0 1 2 0 1 5 0 7 0 1 9 0 0 1 2 0 1 5 0 7 0 1                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2024 - 07 - 05 / 14 : 34: 40

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 23-11-2024 03:40:53PM





Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS COMPENSAR 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Tipo 
Identificación

Numero 
Identificación

Primer 
Apellido

Segundo 
Apellido

Primer 
Nombre

Segundo 
Nombre

Ultimo Periodo 
Compensado EPS/EOC Tipo Afiliación

CC 1022328291 PACHON BELLO HECTOR FABIAN 2024-11 EPS 
COMPENSAR 

COTIZANTE

Pagina 1 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS COMPENSAR 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2022 7 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 02/2022 23 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2021 4 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2021 1 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 09/2021 28 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2021 1 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 08/2021 28 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2021 1 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 06/2021 28 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2021 1 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 04/2021 16 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2020 29 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2020 2 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 09/2020 26 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2020 1 COTIZANTE Estado Emeregencia

EPS COMPENSAR 07/2020 28 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2019 11 COTIZANTE Pago con cotización

Pagina 2 de 5Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS COMPENSAR 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS COMPENSAR 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

EPS COMPENSAR 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

EPS COMPENSAR 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Información Importante:

El campo “Observación *” denota la siguiente situación:

Pago con cotización: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago 
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado 
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del artículo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no 
tienen cotizaciones en salud.
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