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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Confratacion Estatal y en virtud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHADEEMISION & _
DEL ESTUDIO: ﬁ*‘h SEP 2024
SECRETARIA QUE
ELABORA EL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - DIRECCION DE CULTURA
ESTUDIO:
MODALIDAD DE
SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
OBJETO DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
CONTRATACION:  DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA RED DE BIBLIOTECAS

PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHiA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Que. la Constitucion Pelitica de 1991 eslablecit los fines del Estade, que deben ser alcanzados, no salo por los agentes de
éste, sino por la sociedad en general. Esta misma carta da facuitades a las autoridades para lograr estos cometidos, asi es
que por disposician del numeral 3 de! articulo 315, le corresponde a los Alcaldes, dirigir la accion administrativa del municipio;
asegurar el cumpiimiento de ias funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representario judicial y
extrajudiciaimente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de fos
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerda con las disposiciones
pertinentes; norma que es concomitante con el articulo 91 de fa Ley 136 de 1994.

Que, para dar cumplimiento a los fines del articulo 2 de la Consitucion Politica ce 1991, el articulo 3 de la Ley 8C de 1993,
ha dispuesto que los servidores plblicos pueden celebrar y ejecutar contratos a los cuales, la misma norma y ofras que la
complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan ios principios de las compras del Estado, los
cuales rigen todos los procesos de seleccion de este municipio.

Que Constitucionalmente, es deber del Esiado, reconocer y proteger la diversidad cultural, asi come promocionar el acceso
al arte y la cultura en iguaidad de oportunidades, buscando el conocimiento y la expresion artistica libre, tal como lo
establece los articulos 8, 70y 71 de la Constitucion Politica.

Que ahora bien, para entrar en materia es importante mencionar la Ley 1379 de 2010 *Por ia cual se organiza la red nacional
de bibliotecas piblicas y se dictan otras disposicicnes’, en la cual se establecieron las bases de la Politica Nacicnal de la
Red Nacional de Bibliotecas Plblicas, puesto que se trazaron lineamientos técnicos sobre el funcionamiento de todas las
Bibliotecas Publicas Estatales del pais, su infraestructura, los servicios basicos que deben prestar de forma gratuita, el perfil
del personal requerido, asi como también se definieron los instrumentos para el desarrolio scstenible de las bibliotecas
plblicas con incentivos tributarios a quienes apoyen su funcionamiento, recursos plbticos, coordinacion nacional y territorial,
obligaciones institucionaies, participacion ciudadana, vigitancia y controt, entre otros aspectos.

Que de acuerdo con lo contemplado en el Titulo |, articulo 2, numeral 2 de la Ley antes referenciada, se entiende por
Biblioteca “la estructura crganizativa que, mediante los procesos y servicios técnicamente apropiacos, tiene como mision
facilitar el acceso de una comunidad o grupc particular de usuarios a documentos publicacos o difundidos en cualquier
soporte”.

Que en el articulo 3 Ibidem expresa que los servicios a cargo de las bibliotecas que integran la Rec Nacionat de Bibliotecas
Piblicas se declaran de utilidad pablica y social, por su rol estratégico respecto de ia educacion, la ciencia, la tecnologia, [
investigacion, la culiura, y el desarrollo sccial y econdmico de la Nacion, la infraestructura y dotaciones, convirfiéndose en un
servicio piiblico.

Que, al considerarse un servicio piblice, de acuerdo con el articulo 36 Ley 1378 de 2010 sefala que es deber de las
entidades territoriales impulsar las politicas sobre biblictecas piblicas en la jurisdiccion e impartir las directrices y
recomendaciones formuladas por el Ministerio de Cultura, asi como coordinar en el &mbitc de su jurisdiccion e
funcionamiento de la Red Nacicnal de Bibliotecas Publicas.

Que, en cumplimiento de lo mencionado, a través del Acuerdo Municipal 54 de 2014 el municipio ce Chia creé |a Biblioteca
Pablica Municipal de Chia HOQABIGA y su Red de Bibliotecas Publicas del Municipio de Chia, con el fin de ofrecer servicios
y programas de caracter piblico gratuite, para fomentar la igualdad de oportunidades en el acceso a ia informacién, a las
nuevas tecnologias, al conccimiento, la recreacicn, la cultura, la educacion y a las practicas de lectura, escrituray oralidad.
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Que, en lo relacionado con ia Red de Bibliotecas, establecida en el articulo 2 numeral 9 de la Ley 1379 de 2010,
mediante Acuerdo Municipai 54 de 2014 se crearon en el municipio las siguientes Bibliotecas Publicas:

o Hogabiga

+ LaBalsa

« Fagua

* Yerbabuena

» José Joaguin Casas

+ Mercedss de Calahorra,

« Resguardo Indigena

+ Bojaca
Que, con el fin de promover la disponibilidad y el acceso a la informacion y a la cultura con estandares de calidad,
pertinencia y oportunidad a través de los servicios bibliotecarios de consulta, préstamo externo, referencia, formacion
de usuarios, servicio de informacion local, programacion cultural propia de la biblioteca, servicios de extension a la
comunidad, acceso a Internet, promocion de lectura, entre otros.

Que asi misme, el Concejoc Municipal de Chia mediante Acuerdo No. 083 de 2015, adoptd el Plan Decenal de Cultura 2015-
2024, el cual esta formulado para “esteblecer accicnes que posibiliten el desarrollo sostenible det Municipio, mediante la
planeacion, formulacion, gestion y evaluacién de procesos artisticos y culturales que involucren la relacion cen ctros seclores
y la participacidn activa tanto de la comunidad como de las instituciones u organizacicnes publicas y privadas a nivel
municipat, departamental, nacional e internacional’, asi come también el fortalecimiento de las précticas lectoras vy
escritoras.

Que el Decreto Municipal No. 40 de 2019, *Por medio del cual se establece el manual basico de ta Administracion
Municipal de Chia y se adopta ia estructura organizacional infema de la administracion central del Municipio de Chia’, en su
articulo 61, numeral, establece que hace parte de fas funciones de la Secretaria de Desarrollo Social dirigir y verificar el
iuncionamiento de la biblicteca y su red.

Que la Red de Bibliotecas tiene atribuidas funciones como reunir, organizar y ofrecer al pablico una coleccidn eguilibrada de
materizles bibliograficos, gréficos y audiovisuales que permitan a todos los ciudadanos mantener al dia una informacion
general y mejorar su formacion cuitural; promover y estimuiar e use de sus fondos por parte de los ciudadanos, mediante los
servicios necesarios y ias actividades culturales complementarias; conservar y enriquecer el patrimonio bibliografice cuya
custodia le esta encomendada; cooperar con las demdas bibliotecas del Estado y con las de su Comunidad, mediante el
intercambio de informacion, la coordinacion de adquisiciones y el préstamo interbibliotecario”.

Que para cumplir la meta del Plan de Desarrcllo 2024 -2027, “Atender a 80.000 usuarios a fravés de servicios biblictecarios
(incluidos servicios con enfogue diferencial) en las Bibliotecas Publicas Municipales en articulacion con la Red Nacionai de
Bibliotecas™ Es necesaric que la Red de Bibliotecas tenga capacidades técnicas, operativas y logisticas, lo que se busca es
generar las acciones para lograr ias condicicnes Gptimas de la prestacion de los servicios bibliotecarios, lo anterior para que
la comunidad se beneficie en la medida en que recibira informacion actualizada para participar en la oferta de programas y
servicios que e permitan mejorar los procesos académicos, sociales y culturales, habilitando posibilidades para que Ia
comunidad pueda acceder a la informacion académica, cientifica y cultural. Un proyecto clave tiene que ver con la
diversificacion del portafolio de programas y servicios mediante el proyecto Bibliotecas Incluyentes, el cual pretende adaptar
los espacios fisicos, recursos de informacién, fecnolcgia v oferta de programas y servicios, a fas caracteristicas y
necesidades especificas de los diferentes grupos peblacionates del municipio de Chia.

Que se requiere de un profesional biblictecario que apoye El fortalecimiento y desarrolio de los procesos, programas y
servicios de la red de bibliotecas publicas del municipio de chia, para proporcionar servicios v actividades de calidad de
manera presencial yfo virtual, para facilitar el acceso a la informacion y contribuir para que fa biblioteca logre la reafizacion de
su pian de trabajo, desarroliar actividades de fomento a la leciura innovadoras, creativas, ademéas con apoyo de las nuevas
Tecnologias de la infermacion y la Comunicacion (TIC) en funcion de la satisfaccion de las necesidades de sus usuarics: En
relacion a lo anterior, a biblicteca también cuenta con diversidad de herramientas tecnol6gicas que ofrecen diferentes
plataformas virtuales en conjunto con ofras que, directamente desde la Red Nacional de Bibliotecas Publicas y el IDECUT, se
penen a disposicion, tode esto con el animo de apoyar y contribuir con el aprovechamiento del tiempo y asf dar continuidad a
los procesos de soporte informative, académico y cultural a ia comunidad del Municipio.

Que, para satisfacer la necesidad motivada anteriormente, en el primer semestre de la vigencia 2024, se suscribid un
centrato por un plazo de ejecucion de fres (03) meses, con &l fin de brindar el apoyo a fa prestacion del servicic de la Red de
Bibliolecas durante el termino de planeacion, aprobacion y armonizacion del Plan de Desarrollo de la actual Administracion.
Teniendo en cuenta que, la necesidad se mantiene a través de los programas y estrategias en el fomento de aprendizaje en
las letras, conservacion del patrimonio cultural de la sociedad y el mejorar |a escritura, asi como la compresion en el nuevo
Plan de Desarrolio Municipal, persistiendo la necesidad de la presente contratacion, buscando incrementar la cantidad v
tiempe de permanencia de los usuarios en los diferentes espacios tanto fisicos y moviles de las bibliotecas, mejorar el
desempefo de los indicadcres que miden los habitos de lactura, la curiosidad, el conocimiento, la imaginacién e



E

i |

| Y TY GESTION EN CONTRATACION
CODIGO| GEC-FT-77-V3

5 2 ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR
e DR ERCH AL CONTRATACION DIRECTA

b CHEA

!
PAGINA 3de9

1

enriqueciendo ef vocabulario y la expresién oral y escrita

De otra parte, la Direccion de Funcién Piblica expidio certificacion en la cual consta que en la planta no existe personal que
pueda desarrollar fa actividad antes descrita, razon por la cual se requiere centratar un equipo de trabajo confermadc por
profesionales gue cuente con los requisites necesarios para cumplir con el cbieto del contrato. La necesidad identificada
anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Alcaldia Municipal de Chia, de la presente
vigencia fiscal.

Por Ultimo, con [a presente contratacion se avanza en el cumplimiento de! proyecto y la meta conforme al Banco de
programas y Proyectos correspondiente.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS
PROCESOS, PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHiA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

i‘SEGmTO FAWlA] CLASE LPRODUCTO L ~ NOMBRE
~ Servicios de Biblioteca o Documentacién

86000000 | 86140000 | 86141700 | 86141704
i

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La Secretaria de Desarrollo Social en cabeza de la Direccion de Cultura es la encargada de propender por ef fomento de la
cultura, la difusion, proyeccion y fomento de las politicas y programas culturales a nivel local.

Para lograr alcanzar las metas propuestas, se requiere de la contratacion de un profesional que apoye {a dinamizacién de
programas y servicios ofrecidos por la Biblicteca Hogabiga e itineranie perteneciente a la red de bibliotecas publicas del
municipio de Chia, que interactiien con 'a comunidad para el optimo desarrollo de la cultura en su conjunto.

Las actividades desarrolladas se deben realizar garantizando la calidad en busca de la mejera y fa excelencia, la
eficiencia cumpliendo adecuadamente las funcicnes, asi como la orientacion a resultados que generen la oporiuna atencion a
las necesidades de los usuarios en las ochc bibliotecas de la Red, manteniendo una oferia activa de los programas y
servicios ofrecides con enfoque diferencial, asi como también generar el desarrcllo de actividades para el fomento de la lectura
innovadora y creativa que permite un mejor desarrollo de! lenguaje, imaginacion y creatividad de la poblacion que utiiza ios
servicios de la biblioteca.

De igual forma, se deben aplicar los instrumentos definidos por la dependencia para realizar el seguimiento y registrc
estadistico del uso de los programas y servicios y ia medicion de la satisfaccion por parte de los usuarios.

2.41.0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. No aplica.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se cbligara para con el Municipio, en refacion directa con el objeto cel
contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar el cronograma de actividades para la prestacion del servicic en la red de bibliotecas del municipio de
Chia, cancartado con el supervisor.

2 Llevar a cabo la planeacién y desarrollo de los programas formacion de usuarios, talleres y eventos dirigidos a
la comunidad de lz red de Bibliotecas del municipio de Chia.

3. Verificar la organizacion, conforme los lineamientos dei supervisor, de las colecciones que se encuentran
en las bibliotecas que hacen parte de la red de bibliotecas del municipio de chia.
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4 Aplicar mecanismos para medir la satisfaccion de los usuarios con el desarrollo de los programas vy
servicios de |a Biblioteca,

5. Participar en las reuniones, capacitaciones y eventos convacados por la Red de Bibliotecas v la Direccion
de Cultura.

6. Apoyar el control de inventarios, cuidado y buen usc de los bisnes de la Red de Bibliotecas.

OBLIGACIONES GENERALES

o W

© m o

.

12.

13.

Conceriar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
Responder por cualguier fipe de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impuise o en la gue coadyuve &l personal,
los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos gue se le soliciten en desarrollo del contratoe.,

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrapamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales
hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de guienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir aigin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre fa informacion que le sea suministrada para el desarrollo del obigio del contrato.
Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrolio del contrato.
Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de
Chia

. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Muricipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucion

del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro
de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a aflliar a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
nesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decrefo 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de |a ley
1150 de 2007 y demas normas concordantes ¢ complementarias, en materia de aportes a seguridad sccial, y pago de
parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

Las demas gue por ley o contrato le correspandan.

252 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para cen el contratista a lo siguiente:

w

SN o

Expedir e! registro presupuestal del contrate.

Iniciar [a ejecucidn del contrato en la plataferma SECOP 1.

Brindar la colaboracion y propercionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento
del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y cportunidades pactadas.

Resclver las peticiones y consuitas que le haga el contratista dentro de fos térmings legales.

Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos gue de él forman parte,

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado

26 TIPO DE CONTRATO: FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia - Red de bibfictecas pablicas de acuerdo con el cronograma
& instruccionas del superviser

2.7 PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DI&S, contadas a partir del inicic er |a platafcrma Secop !l sin

exceder el 20 de diclembre da 2024

2.8 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional especializado, Grado 07, de la Direccién de Cultura o quien haga sus veces.

2.9 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con o establecido en el inciso final del articulo 217 del

3

Decreto 018 de 2012 "Decreto Antitramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesicnales y Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gesticn no seré cbligatorio a liquidacion del contrato, en tal sentido v acogiendo la normatividad
vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion de este

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS
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3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesicnales y de apcyo a la gestion, articulo 2.2.4.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, |a
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccicn del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con fo sefiatado en ei literal by del numeral 4
del ariculo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2..2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionaies o de apoyo a la gestion estatai.

Dispone el mencionado articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades esiatales pueden contratar bajo la modalidad de contraiacion directa Iz prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando 'a entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionaca con el area de que se trate. En
este £aso, No es necesario que la entidad estatal haya obienido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas perscnas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con {a persena natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoye a la gestion estatal, entendido como servicics de naturaieza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimienio de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se confrala se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4, ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizd el presente estudio sobre la
necesidad de contratar la “PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DE LOS PROCESOCS, PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE CHIA”, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

En el seclor se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con [a
organizacien y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se
presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es coniratar con una persona natural, que cuente con
ia idoneidad y experiencia solicitadas, para cumplir con a ejecucion de las actividades requeridas por la Direccién de Cultura.

En el presente estudio se tuvs en cuenta, entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de cenlratos celebrados
por el Municipio en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando io siguiente:

AND 1 a0 | CONTRATACION | CONTRATISTA OBJETO i cuatia | PUERC! |
[ PRESTAR  LOS  SERVICIOS
PROFESIONALES ~ PARA LA
CPSAG AMGEIR EJEEE\C/:CO%g EEII\_JOEAPS]%EI%?EQ;SX 6
Contratacion
2023 | 98.2023 directa g%%ﬁ\ggg HOQABIGA ~ E  ITINERANTE | 940198.286 | imorg
PERTENECIENTE A LA RED DE
BIBLOTECAS  PUBLICAS  DEL
, ' | MUNICIFIC DE CHIA |
AN PRESTAR  LOS  SERVICIOS
oep it | comsn | CAROLNA | PROFESIONALES PARA EL APOYO OCH(C
2022 | “ o b A | EN EL DESARROLLO DE LOS | $25.1466% | (8
e | PROGRANAS Y SERVICIOS DE LA MESES

| BIBLIOTECA HOQABIGA
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| | ' | | PERTENECIENTE A LA RED DE

| BIBLIOTECAS  PUBLICAS  DEL
| | | MUNICIPIO DE CHiA.

PRESTAR  LOS  SERVICIOS

PROFESIONALES  PARA LA

EJECUCION DE LOS PRCCESOS ¥

KATERINE | PROGRANAS DE DESARROLLC DE

o021 | CF! -393- Con;ralacw’én TARRIBA COLEC’CJONES‘ ASESORIA

2021 directa canciyo | ACADEMICA Y FORMACION DE

USUARIOS EN LA BIBLIOTECA

HOQABIGA Y LA RED DE

RIBLIOTECAS  PUBLICAS  DEL

| MUNICIPIO DE CHiA [

SEIS (5)

$15.929.952 | WESES

En esle andlisis encontramos, gue durante los Gltimos afios el Municipio realizé al mencs tres (3} contratos de prestacion de
servicios profesicnales, relacionados con ef apoyo a la atencién de usuarios y deméas actividades conexas, dirigidas a la Red
de Bibliotecas del Municipio de Chia,

Asi mismo, en el sector se ofrecen estos servicios tanlo por personas naturales o juridicas ias cuales cuentan con la
crganizacion v 1a formacion que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contar
con Una persona natural con la ideneidad y experiencia requerida que le permita cumplir de mejor forma sus comefidos.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS, MICTE.
($18550000. . ), MICTE. Incluidos todos los impugstos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gastc por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto cficial para la presente vigencia, se tomd como guia el Decreto No. 047 del § de
enerc de 2024, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y hanorarics, como referente para determinar los henorarios y
remuneracion de servicios de los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion def sector
central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de DIECIOCHC MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL  PESOS, MICTE. ($18550000 ). MICTE incluidos todos fos impuestos a que haya lugar y
gastos directos e indirectos en gue deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal
vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con ia actividad objeto del
Contrato,

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el vaior de! presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decrato 047
del § de enero de 2024, para el presente contrate se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda, el soporte de este reposa en el proceso contractual,

5.2 FORMA DE PAGO: E! municipic de Chia pagara el valor fotal del contrato mediante El municipio realizara ef pago del 100%
del vaior del contrato en Cuatro (4} pagos discriminados asi: tres {3),pagos mensuales, vencidos | iguales y sucesives por la
suma de cinco millones trescientos mil pesos (§ 5.300.000) v un Ultimo page hasta por la suma de dos millones seiscientos
cincuenta mil pesos (§2.650.000) por les dias efectivamente ejecutados hasta el 20 de diciembre de 2024

Dichos pagos se realizarén previc &l leno de los siguientes requisitos:
Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacidn de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
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Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuande corresponda.
. Copia del RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo
madificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampiila procultura y Estampilia
para el Bienestar del Adulto Mayor, lcs contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articuic 319B. Paragrafo 1
Estaran exentes de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios
plblicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y ios que tienen que ver con el
refinanciamiento y el servicio de la deuda pablica

5.3 ANTICIPC / PAGO ANTICIPADC: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articule 5 de la ley 1150 de 2007, (...} es objetiva la seleccion
en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento méas favorable a la entidad v a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articule 2.2.1.2.1.4.9.del Decrete Unico Reglamentario 1082 de 2015, en fa coniratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion
a su idoneidad y experiencia para ejecutar el obieto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrate.

Por tal razon, y debido a que no existe personal en plata para realizar esta |abor, se requiere coniratar una persona profesional
con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, gue preste sus servicios profesionales y permita satisfacer la necesidad.,
por lo anterior se requiere contratar una persona natural que redna las siguientes condiciones:

Requisitos de estudio ' Requisitos de Experiencia
El oferente deberé acreditar Titulo Profesional en algun area EI oferente deberd acreditar una experiencia relacionada <ol
de las ciencias sociales o humanas. Formulacion de | servicios Dibliolecarios © en aclividades similares
proyectos culturales. Para acreditar dicho requisito deberd | relacionadas con el objeto contractual de 0 a 12 meses, Ic
aportar los siguientes documentos: cuales deberan ser acreditados mediante certificacionas ¢
Copia cel diploma o acta de grado coniratos con entidades pitlicas o privadas.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de expenerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamientc de (0s
riesgos en la contratacion; se desarolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decrefo Unico Regiamentario No 1082 de
2015y el Manual para la identfficacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Celombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la medalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del misma. De cenfermidad a
lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1 4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente
praceso de Contratacion Directa,

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asi mismo se informa que la presente contratacion  SI{ ) NO( x ) esta cobijada por un acuerdo intemacional o un tratado de
libre comercic vigente para el estado Colombiaro, de conformidad por lo dispuesto en el anexc cuarto; lista de excepciones al
aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cince el cual sefiala “los contrates de empleo publico y medidas relacionadas’,
del manual para el manejo de ios acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente
los contratos de prestacion de servicios estan excepiuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
»  Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
« Certificacion Banco de Proyecto
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Secretaria de Desarrollo Social (E)
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