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| - INFORMACION DEL SOLICITANTE

NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA

CARGO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (E)

DEPENDENCIA; SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ASUNTO: Solicitud de Certificacion de inexisiencia o insuficiencia de personal en planta global

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta glabal con los siguientes
perfiles téenicos y/o profesionales, para adelantar el procese de contratacion de la Secretaria bajo mi responsabilidad, con base en la

siguienie informacién y justificacién:

L P ~ TIPODEGASTO B |
FUNCIONAMIENTO | | INVERSION* |
I — |
NOMBRE DEL RUBRO EJE: Linea- Chia Acliva
cODIGO DEL RUBRO: SECTOR: Cultura

PROGRAMA: Promocian y acceso efeclivo a procesos culturales
y artisticos

META: 201- Beneficiar a 30.000 personas en los programas
ofrecidos por la Escuela de Formacion Artistica y Cultural de
Chia con enfoque diferencial

NOMBRE DEL PROYECTO: Mejoramiento de los Procesos
Culturales y Artisticos del municipio de Chia

CODIGO BPPIN: 2024251750043

1} Por lratase de contratackn directa de prestacion de servicios profesionales y/o apeyoe a la gestien de personas naturales. afectando recursos con cargo 4l presupuesto
de gastos de mversion, CONFIRMO que las obigaciones, obicto y perfil requeridos anteriormente son transitonas y no comesparnden al ejercicio de las funciones misionales
de | Alcaldia, st no al cumplimicnto de los planes, programas y metas del Plan de Desarmclio para la presente vigencia, por ko tanto se encuentran registradas en ¢l proyecto

de nversin viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.

OBJETO

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INSTRUCTOR DEL AREA DE MUSICA
EN LA ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA ¥ CULTURAL DEL
MUNICIPIO DE CHIA

INFORMACION CONTRACTUAL
PERFIL REQUERIDO

IDONEIDAD: Titulo de formacién como musico o como profesional er musica ¢ como

licenciade en musica, o como maestro en musica o como maestro en artes musicales o
similares.

Para acreditar dicho requisito deberé aportar los siguientes documentos:
- Copia del diplomz o acta de grado.

EXPERIENCIA: Experiencia de cuatro (04) meses, relacicnada con la instruccién o
ensefianza de musica o de algln instrumento musical come: prano o, bateria o. vicionchelo
o, rombén o, saxofon o, tuba o, flauta traversa, ¢ violin, o viola, o clarinete, o trompeta, o
fagot, o viclonchelo, o requinto, o tiple, o teclados, o instrumentos de percusion sinfonica
y/o iatina, o simiares.

La experiencia se debera acreditar con la presentacicn de actas de terminacion o
liquidacion de contratos o certificaciones, las cuales deben contener de manera clara fecha
de inicio y terminacion,

OBLIGACIONES

1. Desarrallar 1as clases del instrumentc musical de cuerda frotada violin del rea de musica de la Escuela de Formacion Arlistica

y Cultural de Chia
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2. Acompanar de ias actividades que sean desarrclladas por &l grugo representativo asignado por el supervisor dei contrato,

3. Preparar las actividades a ejecutar en las clases programadas para el area de musica, de acuerde con el cronograma |
establecido por el supervisor.

4. Desarrollar 1as actividades tetrico-practicas desde actuaciones iniciales, desarrollo y gjecucion de procesos de formacion
dingido a ios estudiantes del area de musica de la EFAC.

3. Verificar 1a asistencia de |os inscritos en el programa de formacion a través de los medios establecidos por la Direccion de
Cultura

8. Adelantar el proceso de inscripcién y convocatoria de los estudiantes del area de musica

7. Realizar la proyeccion de reportes académicos del area de musica de la EFAC,

8. Brindar apoyo en la alimentacion de bases de datos y listados identificando los diferentes grupos poblacionales conforme a
los lineamientos impartidos por el supervisor.

9. Asistir en Ja orgamizacion togistica, operativa de eventos, festivales, concursos, enclientras, reuniones, y comités gue adelante
la Direccién de Cultura.

fll- JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

En mi calidad de Secretario (a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfles ubicados para
el ejercicio de Ias funciones de la Secretaria a mi carge y de acuerdo con lo establecido en los manuales especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacion;

Unade las lingas de accion del Pian Decenal de Culturaes la de: “Fomento a fas précticas artisticas”, en el cual se encuentrael programa
de: “Formacion”, cuya estrategia es el: “Posicionarmiento de la Escuela de Formacion artistica” y cuya meta es la de “Fstableceren fa
escuela de formacion artistica programas esgecificos en las arfes escénicas (Danza, teatro y circo), instifucionalizados en artes plasticas
y wisuales, artes iiferarias, arfes musicales. imagenes en movimiento, arfesanias y cultura digital en el periodo de efecucion del plan”.

Que los lideres de cada area y los instructeres de fa Escuela de Formacion artistica v cultural de Chia, son de vital importancia en el
proceso de fortalecimiento artistico y cultural, asf coma en la ampliacion de cobertura y reduccién de la desercion académica. Este
esfuerzo es fundamental para alcanzar los objetivos del Plan de Desarrollo y para promover la identidad cultura v artistica de los
hahitantes del municipio.

Aunado & lo anterior, de debe tener en cuenta actualmente no existe personal que pueda desarrollar el objeto y obligaciones
previamente descritas, para lo cual se requiere contratar un equipo de profesionales, que acredite la idoneidad y experiencia
requerida, para el desarrollo de actividades como instructor del &rea de masica de la Escuela De Formacion Artistica y Cultural
Chia

Cordialmente;




GESTION DE CONTRATACION

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA GODIeE] § CTHRRURL
DE PERSONAL EN PLANTA GLOBAL I Ay

ALCALDIA MUNICIPAL
DE CHIA
EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR{A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria de Desarrollo Sccial presentd solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para
adelantar el proceso de contratacion de prestacien de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. con base en el siguiente perfil
tecnico yfo profesional

OBJETO , PERFIL REQUERIDO
IDONEIDAD: Tiiulo de formacion como musico o como profesional en musica o como licenciado
en musica o como masstro en musica o como maesiro en artes musicales o similares.

Para acreditar dicho requisito debera aportar los siguientes documentos
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO | - Copia del diploma ¢ acta de grado.
INSTRUCTOR DEL AREA DE
MUSICA EN LA ESCUELA DE EXPERIENCIA: Experencia de cualro (04) meses, relacionada con Ia instruccion o ensefanza
FORMACION  ARTISTICA Y de musica o de algin instrumento musical como: piano o, tateria o, violonchelo o tromgon o
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE = saxofon o, tuba o, flauta fraversa, o violin, o viola, o clarnete. o trompeta, o fagot. o violonchelo
CHIA o reguinto, ¢ tiple, o tectados. o instrumentos de percuston sinforica y/o latina, o similares.

La expenencia se debera acreditar con la presenfacion de aclas de terminacion o liguidacion de
contralos o certificaciones, las cuales deben conlener de manera clara fecha de inicio y
terminacion

OBLIGACIONES

1. Desarrollar las clases del instrumento musical cuerda frotada violin area de musica de la Escuela de Formacin Artistica v
Cultural de Chia

2. Acompafiar de las actividades que sean desarrolladas por el grupo representative asignado por el supervisor del contrato

3. Preparar las actividades a ejecutar en Ias clases programadas para el area de musica, de acuerdo con e! cronograma establecido
por el supervisor

4. Desarrollar 1as actividades tedrico-praclicas desde actuaciones iniciaies, desarrollo y ejecucion de pracesos de formacion dingido
a los estudiantes del area de musica de la EFAC

5. Verificar la asistencia de los inscritos en el programa de formacion a traveés de los medios establecidos por 2 Direccion de
Cultura

6. Adelantar el proceso de inscripcion y convocaloria de los estudiantes del area de musica

7. Realizar la proyeccion de reportes academicos del area de musica de la EFAC,

8. Brindar apoyo en Ia alimentacion de bases de datos y fistados identificando los diferentes grupos poblacionales conforme a ios
lineamientos impartidos por el supervisor

9. Asishir en la organizacion logistica, operativa de eventos, festivaies, concursos, encueniros, reuniones, y comites que adelante
la Direceién de Cultura

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requendo y previa revision de los empleos gue conforman fa
planta global de personal. asi como los manuales especificos de funciones y competencias laborates. se procede & certificar la inexistencia
insuficiencia de personal en la Alcaldia de Chia, debido a

CASO QUE APLICA

CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA (Marque con un X)

-

Mo existe personal que pueda desarrollar 1z actividad para la cual se requiere confratar la
prestacion del servicio en la dependencia solicitante.

Existe persona en la planta. pero este no es suficiente

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que imptica la contraiacion
def servicio.

X

Las actividades a ejecutar son de caracter emincntemente transitorio. es decir, gue las mismas no correspenden al ejercicio de funciones
permanentes de la Adminsstracion Municipal

|2 Secretaria solictante es |a responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion que son contratedos con
personas que cuentan con el perfil y la debida doneidad, para dar avance al cumplimienio del proyecto y las metas asociadas a este
establecidas en el Pian de Desarrotlo y que no ejercerd funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversién
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. Secretaria solicitante debe lener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2852 de 2019, (acto administrativo vigente de la Enhidad
yio aguellos gue los modifiquen y/o adicionen), ya que el anahsis realizado por la Direccian de Funcion Publica se enfoca en la necesidad
remitida por la Secretaria versus los manuales especificos de funcicnes y comgelencias Izborales vigentes a fa fecha de |a solicitud

E sta certificacion se firma en Chia, en o mes de septiembre de 2024

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE -
NOWMBRE DE LA DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA FIRMA

3 drtengr centfnac on se exp Ae fniendo en cuenta o estableods en

1 Fooumeral 3 ariculo 37 de la Ley 80 de 1993 corsagra Son confratos de prestacion de sevicios 08 gue celebren 1as entdades estatales para desarrollar actydades
aconadas con i3 administrac on o funconamiento de la entdad Estes contratos soko podran celebrarse con personas naturades cuando dichas actvidades no pucdan

realizane personal de planta o requieran conocmientes espec:sades”

& Elaricuo 1 del Deereto 7709 ae 1998 define "Bl anticulo 3 del Cecreta 173/ de 1998 quedara as "ARIICUN G 3° | os contratos de prestacdn de servicios con

puersonas naturales o juridicas. sokb se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar fas actividades gue se confrafaran

Se enticnde que no existe personal de planta en of respechvo organismo, entidad, ente piblice o persona junidica. es imposihie atender la actividad con persona! de planta
pufe de acuerdo con fos manuales especificos, no existe personal que pueda desarroflar fa actividad para fa cual se requicre coniratar fa prestacion def servcio, o cuando
of desarrelio de la achividad requicre un grado de especialsacion que implica fa contratacian del servicio, o cuando aun existiendo personal on la planta, éste no sea suficiente
faingnistencia de personal suficente deberd acredifarse por el jofe del fospectivo omganismo

lampeco se podran celebrar estos contralos cuande existan refaciones contractuales waentes con obyeto igual &l del contrato que se pretende suscnbir, salvo autony acion
tpresa def ofo del respectivo organc, enfe o entidad contratante. | sta aultorizacion estari procedida de la sustentacion sobre fas especiales caractonsticas y necesidados
fecnicas de las contrataciones a realizar”

¢ Ellteralhl delnumeral 4 delarticulo 7 de la Ley 1150 de 7007 establece “Para fa prestacion de senvicios prefosonales y de apoyo a la gestion. o para la ejecucion de
rahans artishicos que S0k pucdan encomendarse a deferminadas persanas nalurales”

1 Bl Beereto 1082 del 76 de mayo do 7015 ensuariculo 72 1 7 14 9 sofiala “Las entidades estafales pucdon contratar bajo la modaldad de contratacion dwecta la
Qrestanon de ser.oios profesonans y de apoyo a la gesten con s persona natural 0 undica que este en capacidad de ejecutar of objeto del contrato siempre y cuandc la
entad estatal verfique la Woneidad o experioncia requenda y refacionada con el area de que se frate Fn osic caso. no o5 necesans que 14 cntidad estatal haya obfenidc
prevamente vanas ofertas. de o cual of orderador del gasto debe dejer constancia escita”



