
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 

 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE 
PAGO 

Valor total del Contrato $9.600.000 

Valor a Pagar en este 
periodo 

$3.200.000 

Saldo por Pagar $6.400.000 

Pago No. 01 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO 
LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 
adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 
40% 
del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

VALOR MENSUAL DE 
LOS INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN 
CONTRATO 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el 

aporte 

Valor Pagado 

Salud – Sanitas 9476233494 
 

OCTUBRE $162.500 

Pensión - Porvenir $ 208.000 

ARL - Sura $    6.800 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. 
CO1.PCCNTR.6252179, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el 
periodo 08/10/2024 - 07/11/2024, en mi condición de contratista conforme a 

lo siguiente: 

 

Número del Contrato: 6863442 

 
Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

COMO INSTRUCTOR DEL ÁREA DE ARTES 

ESCÉNICAS DE LA ESCUELA DE FORMACIÓN 
ARTÍSTICA Y CULTURAL DE CHÍA. 

Contratista: JUAN MANUEL PIÑEROS BOTERO 

No. de Cedula 80218741 

Fecha Inicio del Contrato 09-10-2024 Fecha de 
Terminación 

20-12-2024 

Periodo del Informe Del 07 de octubre hasta el 08-11 



OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Desarrollar las 

clases de voz, 

expresión 

corporal, 

contextos 

históricos del 

área de artes 

escénicas en la 

Escuela de 

Formación 

Artística y 

Cultural de Chía.  

Se realizaron actividades formativas en las clases de 
voz hablada 1 y 2 y expresión corporal; además del 

correspondiente complemento de contexto histórico en 
relación a estas prácticas a lo largo del siglo XX. 
 
 
Se desarrollaron las clases en los siguientes horarios: 
 
Voz Hablada 1:  

Lunes de 12m a 2pm 
Miércoles de 8:00 am a 10:00 am 
Lugar de clase: salón de teatro casa de cultura. 
 
 
Voz Hablada 2: 

Lunes de 8:00 am a 10:00 am 

Miércoles de 10:00 am a 12:00 m 
Lugar de clase: salón de teatro casa de cultura. 
 
Expresión corporal 2: 
Lunes de 10:00 am a 12:00 m 
Miércoles de 10:00 am a 12:00 m 

Lugar de clase: salón de teatro casa de cultura. 
 
 
Expresión corporal 3: 
Martes de 10:00 am a 2:00 pm 
Lugar de clase: salón de teatro casa de cultura. 
 

Este es el cronograma establecido con la coordinadora 
del área. Todo ello en el programa de formación 

académica EFAC. 
 

2. Acompañar las 

actividades que 

sean 

desarrolladas por 

el grupo 

representativo 

asignado por el 

supervisor del 

contrato. 

No se me fue asignado ningún grupo representativo en 
los programas de formación ofertados por el área. Solo 
dicto clases en el programa de formación académica 

3. Preparar las 

actividades a 

ejecutar en las 

clases 

programadas 

para el área de 

Artes Escénicas, 

de acuerdo con 

el cronograma 

establecido por el 

 
VOZ HABLADA 1: 

 
Aquí se realizaron ejercicios y entrenamientos 

relacionados con los aspectos básicos iniciales para la 
voz hablada; se abordaron temas como la respiración 
y la relajación y esto relacionado con las zonas en 

cuales se debe enviar el aire para la emisión de la voz 
y la palabra. Finalmente se plantean actividades para 
el trabajo inicial con texto, con ejercicios como el 
lanzar la piedra que consiste en imaginar la voz que 
viaja por el espacio con la trayectoria de la piedra 



supervisor imaginada. 
 
VOZ HABLADA 2: 
En esta asignatura se abordaron temas como la 

resonancia, el impulso respiratorio y las calidades de 
energía para el texto; también ejercicios iniciales de 
dicción y sentido e interpretación de textos para la 
escena. Para ello se desarrollaron dinámicas como 
lecturas en voz alta identificando malas o deficientes 
pronunciaciones, y junto con todo lo demás el concepto 
de la dirección de la voz. 

 
EXPRESIÓN CORPORAL 2: 
Se plantearon los siguientes temas: Acondicionamiento 
físico, neutralidad corporal, acercamiento a la acción 
psicofísica y cubo de laban, equilibrios precarios; 
además conciencia corporal y centros motores para el 
personaje. Y todo ello enmarcado en dos temas 

generales: intra-corporal y extra-corporal. Se 
abordaron metodologías como: Secuencias de 

entrenamientos, juegos teatrales desde la corporalidad 
y lecturas y charlas al final de las practicas. 
 
EXPRESION CORPORAL 3: 
En esta asignatura se realizaron actividades 

relacionadas con estos temas: Profundización del 
neutro, escucha, acrobacia básica, riesgo y acción 
psicofísica; también coros corporales y 
acondicionamiento corporal. Todo esto encaminado 
hacia la acción orgánica y para el siguiente tema: 
explosión-contención. Las metodologías usadas fueron 

ejercicios básicos para gimnasia utilizando colchonetas 
para comodidad de los estudiantes. También se 
realizan charlas y lecturas al finalizar las clases. 
 
 

4. Desarrollar las 

actividades 

teórico-prácticas 

desde 

actuaciones 

iniciales, 

desarrollo y 

ejecución de 

procesos de 

formación 

dirigido a los 

estudiantes del 

área de Artes 

Escénicas de la 

EFAC. 

Se desarrollaron actividades y metodologías teórico-
prácticas de la siguiente forma: 

 
Secuencias de ejercicios: Esta forma de enseñanza 
resulta muy completa a la hora de brindarles a los 
estudiantes las herramientas necesarias para el 
cumplimiento de los objetivos académicos. Un ejemplo 
de ello es en la clase de voz habada 1 en la que se 
realizó una secuencia progresiva donde se comienzan 

con ejercicios de relajación para luego pasar a la 
preparación del aparato fonador; siguiendo por 
ejercicios de resonancia y por ultimo de proyección de 
la voz. 
 
Charlas complementarias: En este aspecto se 
realizaron reflexiones orales al finalizar las clases y 

donde se comparten 
 
Material teórico: Lecturas individuales y de grupo de 
los siguientes textos: 
1. El camino del actor a través del entrenamiento 



psicofísico. Alfonso rivera. 
2. La canoa de papel. Eugenio Barba 
3. E libro de la voz. Maccallion, el capítulo de la 

fonación. 

4. El actor y el texto. Cicely Berry 

5. Verificar la 

asistencia de los 

inscritos en el 

programa de 

formación a 

través de los 

medios 

establecidos por 

la Dirección de 

Cultura. 

Se realiza llamado a lista con las firmas de los 
estudiantes todos los días en los formatos establecidos 
y que corresponden a cada clase. También se 

presentan fotografías georreferenciadas. 
Total de asistentes por cada curso: 
  
Ciclo 1:  4 estudiantes 
Ciclo 2:  3 estudiantes 
Ciclo 3:  3 estudiantes 

6. Adelantar el 

proceso de 

inscripción y 

convocatoria de 

los estudiantes 

del área de Artes 

Escénicas. 

Al comienzo del contrato ya se tenían personas 

inscritas en el programa de formación académica. Por 
tal motivo no fue necesario realizar convocatoria para 
la inscripción de estudiantes. 

7. Realizar la 

proyección de 

reportes 

académicos del 

área de Artes 

Escénicas de la 

EFAC. 

Las evaluaciones se llevan a cabo de forma práctica, 
revisando los contenidos desarrollados en clase a partir 
de ejercicios que deben ser memorizados por parte del 
estudiante. Esto se une a los cuatro aspectos a 

evaluar: 1. Desempeño, en el cual se mide la 
participación de cada estudiante. 2. Entrenamiento, en 
donde se observan los avances en los aspectos 
concretos a trabajar en la voz o el cuerpo. 3. Un 
ejercicio o secuencia particular de cada clase y que 
contiene varios elementos de la misma. 4. Asistencia, 
donde se califica la continuidad y el respeto por los 

horarios establecidos. 
Se realizaron planeaciones de las clases atendiendo a 
las necesidades de cada asignatura, todo esto 
acordado con la coordinadora del área. Además, se 
participó activamente de las reuniones de área 
realizando el acta de reunión. 
Se proyectan muestras de los procesos para el cierre 

académico. 

8. Brindar apoyo 

en la 

alimentación de 

bases de datos y 

listados 

identificando los 

diferentes grupos 

poblacionales 

conforme a los 

Se diligencia el formato de caracterización de población 
enviado por la coordinadora del área. 
 

 https://drive.google.com/drive/folders/1Fx9Oy3aG5b3Y

ZBK5kD5X-PYbyGvt5cFI  
 
Ciclo1: 1 mujer de 23 años 3 hombres entre 17 y 30 años, 
zona urbana. 

Ciclo2: 1 mujer de 19 años, 2 hombres de 27 y 51 años 

https://drive.google.com/drive/folders/1Fx9Oy3aG5b3YZBK5kD5X-PYbyGvt5cFI
https://drive.google.com/drive/folders/1Fx9Oy3aG5b3YZBK5kD5X-PYbyGvt5cFI


lineamientos 

impartidos por el 

supervisor 

respectivamente. Zona urbana 
Ciclo3: 1 mujer de 19 años 2 hombres de 18 y 33 años 
respectivamente. Zona urbana. 

 
 

 
 

 9. Asistir en la 

organización 

logística, 

operativa de 

eventos, 

festivales, 

concursos, 

encuentros, 

reuniones, y 

comités que 

adelante la 

Dirección de 

Cultura. P 

Se hace asistencia a las reuniones del área y 
específicamente del PFA. Esto con el fin de organizar 

actividades y definir las unidades de aprendizaje 

 

Nota: La documentación elaborada y producida que se menciona en el presente 

informe, se publica en la Plataforma Secop II, se envía al correo Institucional, 
también reposa en el equipo de cómputo que se utiliza para el desarrollo de las 
actividades. 

 

 

 

 

 

 

 

JUAN MANUEL PIÑEROS BOTERO 

CONTRATISTA 

 

 

 

 

DANIELA MARTINEZ MADRIGAL                                                          ADRIANA PABON CASTRO 

COORDINADORA DEL AREA DE TEATRO                                             SUPERVISORA                                                                                                                                                                                       

 

 



 

 

 

EXPRESION CORPORAL 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

VOZ HABLADA 2 

 

 

 

 

 

 



 

VOZ HABLADA 1 

 

 

 

 



 

EXPRESION CORPORAL 3 

 

 

 



REUNIONES DEL AREA 

 

 

 

 

 



REUNIONES PFA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DILIGENCIAMIENTO DE LAS TABLAS EN EXCEL ADJUNTAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LISTAS DE ASISTENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL 

 

 

 



RUT 

 

 

 

 



CERTIFICACION BACARIA 

 

 

 

 



CARTA RETENCION 
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