ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
COLEGIO CELESTIN FREINET

CARRERA 8 N° 5.24
TELEFONO (091) 863 3944
CHIA-CUNDINAMARCA

nscrpcion S E Chia Libro 1 Acta 53 Foho 53 Feb 2011 Inscupcion Dane 328175000581
Codigo ([CFES 0BT315

£n Chia Cundinamarca, alos vembticualro {24) dias del ines de noviembre de 2012, se reurnneron con el
fin de formalizar la graduacion de los estudiantes de ultimo grado, 1as suscritas Reclara y Secretana en
la Rectoria del COLEGIQ CELESTIN FREINET . InstituciGn aprobada hasta ef grado undecimo, en ef
nivel de Educacron Medha Acaderica y autonizada por la Secretaria de Educacion de Cundinamarca,
para otorgar el Tituio de BACHILLER ACADEMICO, sequn Resolucidon N* 002270 del 23 de
noviempre de 2001

Comprobada fa situacion Legal y Acadernica die cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobxaron
los estudios correspondientes al rmvel de Educacion Media Acadeimica. se procedio a oiorgar ef titulo
de BACHILLER ACADEMICO. al graduando cuyos nombres, apellidos y numerc de documento de
ientidad se relacionan a contmuacion

Laura Yaneth Quintana Cepeda
T.l. 950630-06751 de Chia

Es fief copla tomada del Acta Onginal General N® 15 def 24 de noviembre de 2012 consta de 46
estudiantes. comienza con el nombre de ARRIERO ALARCON YADIR ALONSQ y termuna con el
nombre de VELEZ PASOS DANIEL Fumada y sellada por Mg. FANNY B. AVELLA AVELLA (Rectora)y
Dra. MARTHA L. AVELLA AVELLA {Secretaria Academica).

Dada en Chia Cundinamarca, alos veinticuatro (24) dias del mes tle noviembre de 2012.

No requiere Registro de la Secretaria de Educacion, segun Decretos 3217 del 6 de mayo de 1994 y 2150
del 5de diciembre de 1995 de fa Presidencia dg la Repubiica

=

Mg. FANNY B.AVELLA Dra MARTHAL AVELLA
C.C. 41 720 699 de Bogofa C €. 51.594 306 de Bogota
Rectora Secrelana Académica







iLa Kepitblica e Colombia
£1 Ministerio de Educarifn Nacional
i en su nomthre gl

Colegio Celestin Freinet

Antorizade por la Serretaria de Educacion de Gumdinamaresa,
BHeqiint resplucion N? 002270 del 23 de noviembrz de 3001,

Conftiere a:

Laura Yaneth Quintana Cepeda
C 3. 9530630-0675] de Chia

£l Titulo de
BLachiller Acadsmicno

Por haber cursado y aprobado los estudics correspondientes al nivel de
Educacion Media Acadéntica (Articnlo 28 Ley 113 de 1994)
Sregiin los planes g programas vigenties,

Cftﬂ% g««wa -* < "_\
U Dva. Martha . Auvelia \l\wﬁ*‘/

Seerelaria

fg. my 8. Ruclla
&Eerinra

Auatado e ol fotio 2 el libra para Camtcol Juterne de Diptosas No. @20,
Dada en Chiz Cundinamarea, a los 24 das del mes e noviembre 3¢ 2012,

No reguieer Hepistro de 1o Seceednris O Educacidn,
sendfin Decretos 921 del 6 de ingo de 1894,
g 2139 Dl 3 D diricmbre de 1005;
B¢ [a Presidencia Dr La Repiiblica.
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Tn nombre de lu Repiihlica de Qalombia
g por anforizaciin del
Ministerio de Tdnearitn Nacional

La Universidad de Cumdinamarca

Qreada wredisute Ochenanza No. 045/69 - Resulurion Na. 19530/92 - MEN.

@It confiere o

fiauea Yaneth Quintona Cepede

€ O No. 1.072.706.460 Fxpebids en Ohix

£1 titulo de

Maeatrn en Mitmica

Hor huber aprobado las exigencias aesdémicas reglamentacias de lx carcera

Fin testimonio de ello se expide ol presente

BIPLOMA

'ﬁn [a riudad de Fipaguica, #les 17 dius e gﬂﬁarzn e 2021

m;‘@y%m Zipaquich, 17 de Marzo de 2021

Escaneado con CamsScanner






@) UDEC

% & UNIVERSIDAD DE
s3I CUNDINAMARCA

PROGRAMA: MUSICA

ACTA DE GRADOQ No. 131

La Universidad de Cundinamarca, con domicilio principal en la ciudad de
Fusagasuga, representada por el Rector, el Secretario General y el Decano de
la Facuitad de CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y CIENCIAS
POLITICAS, Programa: MUSICA, Extensidn Zipaquira, aprobado por Acuerdo
No. 0027 del 29 de Diciembre de 1899, en Grado QOrdinario del dia 17 del mes
de marzo de 2021, otorga a:

LAURA YANETH QUINTANA CEPEDA
C.C. No 1.072.706.460 de Chia

EL TITULO DE:
MAESTRO EN MUSICA

Por haber aprobado las exigencias académicas reglamentarias de la Carrera.

En nombre y representacion de la Universidad de Cundinamarca, previo el
juramento de rigor, se hizo entrega del diploma correspondiente.

En testimonio de lo anterior, se firma |a presente Acta de Grado en la ciudad
de Zipaquira, el dia 17 del mes de marzo de 2021, valida para todos los
efectos legales correspondientes.

(FDO) RECTOR: ADRIANO MUNOZ BARRERA

(FDO) DECANO DE LA FACULTAD(FA): DARWIN ANDRES DIAZ GOMEZ
(FDO) EL GRADUADO: LAURA YANETH QUINTANA CEPEDA

(FDO) SECRETARIO GENERAL: ISABEL QUINTERO URIBE

Es fiel copia tomada del original en lo pertinente.
Anotada al libro No. 2, Folio No, 131

Zipaquird, 17 de marzo de 2021 MM

N MANUEL CRUZ BANOY
fe de Admisiones y Registro
.C No. 3.229.017 de Usaquen

12.3-2.35

Diagonal 18 No. 20 - 29 Fusagasugs - Cundinamarca
Telefono {(081) 828 1463 - Linea Gratuita 018000180414
www.ucundinamarca.edu.co Email; admisiones@ucundinamarca.edu.co
NIT: 880.680.062 - 2

Escaneado con CamSeanner
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IRSTTYTO DE CURFURA Y TURISHO

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

CERTIFICA

Que mediante revisién de contratos de prestacién de servicios se identifica que:

La sefiorita QUINTANA CEPEDA LAURA YANETH/ cop

nomero de cédula de

identidad 1072706460, suscribié contrato CPS-167-2023 "desde el 11 de abril de
2023, én el Instituto Municipa! de Cultura y Turismo de Cajica, con las siguientes

condiciones:

OBJETO:

TFORTALECIMIENTO DE LOS PRQCESOS
DE TECNICA VOCAL DE LAS ESCUELAS
DE FORMACION  ARTISTICA Y
CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1). Cumplir con el objete contractual en el
plazo y condiciones pactadas, bajo su propia
responsabilidad y el uso de elementos
propios que se requieran para la prestacion
del servicio. No existira, por tanto, ningun
tipo de subordinacién, ni vinculo tfaboral
alguno dei contratista o sus empleados con
el Instituto.

2). Suscribir las actas e informes de
ejecucién contractual a que haya lugar.

3). Hacer entrega en las fechas establecidas
por el Instituto de jos informes de
actividades y demas documentacion que se
requiera para el seguimiento del
cumplimiento de sus  obligaciones
contractuales y como requisitc y evidencia
para el pago.

4). Hacer correcto uso de los elementos,
bienes muebles y lugares donde desarrolle
su objeto contractual, asi como mantener en
orden los espacios asignados y suscribir las

|actas de recibo y entrega respectivas, |

Direccion: Calle 1A #0-40

Cajicd - Cundinamarca

Teléfonos: (S7+1) 310 584 4637 - 310 205 6145
Correo electrdnico: parsecsituracalica.gov.co
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INSTITUTO BE CULTURA Y TURISMO

haciendo devolucién de los mismos en |
perfecto estado, salvo el deterioro normal
por el uso,

5). Participar, apoyar y cumplir con los
procesos, manuales y normas de los
Sistemas de gestién de calidad, MIPG, SST
y gestién documental; asl como participar de
los procesos de socializacién de los mismos.
€). Aplicar el reglamentc de higiene y
seguridad industrial y protocolos de
bioseguridad creados por el Instituto,

7). Atender y dar respuesta a las solicitudes
realizadas por el supervisor del contrato y el
coordinador de é4rea, asi como informar
cualquier eventualidad que afecte el
cumplimiento de sus  obligaciones
contractuales.

8). Conocer y aplicar los planes estratégicos
del Instituto, asi como los procesos y
procedimientos que estén relacionados con
el desarrolic de su objeto contractual.

9). Informar a los directivos y/o al supervisor
de cualquier anomalia que se observe
dentro o fuera de la institucién y que esté
relacionada con los procesos de la misma.
10). Asistir a las reuniones generales
establecidas por la direccién del Instituto,
Supervisor o Coordinador de area, asi como
las solicitadas por los usuarios en general y
dejar evidencia de la misma en Actas de
reunién.

11). Obrar con |ealtad, responsabilidad y|
buena fe en Ilas distintas etapas
contractuales.

12). Ditigenciar ef formato Unico de hoja de
vida formato expedido por el Departamento
Administrativo de ia Funcién Pubiica, en la
plataforma del SIGEP, asi como mantener
| actualizada ta documentacion respectiva. |

Direccién: Calle YA #0-40

Cajics - Cundinamarca

Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145
Correo efectrénico: pars@culturacajica.gov.co
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13). En caso de sobrevenir durante la
ejecucion del contrato, inhabilidad y/o
incompatibilidad  preceptuada en la
Constitucion y en la Ley, en especial las
instituidas en Ja Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y una vez enire
en vigencia la Ley 1952 de 2019, asi como
las que las modifiquen y/o complementen, el
contratista debera informar al supervisor de
foorma inmediata y por escrito tal
circunstancia.

14). Informar cualquier acto de corrupcién
que se pueda presentar con ocasion de la
ejecucion del contrato, asi como responder
por el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales y tributarias en los términos de Ley.
15). Afiliarse al sistema de seguridad social
integral (salud y pensién} previo a la
suscripcidon del contrato, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes y
presentar al Instituto mensuaimente los
soportes de pago de los aportes respectivos.
16). Contar con el examen ocupacional de
ingreso, el cual debe ser expedido por
medico especialista en salud ocupacional y
conforme a lo establecido en el Art. 18 del
Decreto 723 de 2013.

17). Para el pago de la ultima cuenta de
cobro, se debera presentar el paz y salvo
expedido por la administracion del Instituto.
18). Actuar con reserva y confidencialidad
de los asuntos, bases de datos y demas
informacién  suministrada durante la
ejecucion del contrato.

19). Prestar la asesoria técnica dentro de su
especialidad cuando asi lo requiera el
Instituto.

20). Apoyar los procesos de divulgacion y
promocion de los eventos institucionales a

Oireccidn: Calle 1A #0-30

Cajicd - Cundmamarca & FABIS .
Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 womioe & @ AAMIREZ | SAJsicA
Correo electrénico: pgrs@ulturacajica.gov.co ol g Po-tay v
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travées de todos los canales de

comunicacion.

21). Le esta prohibido al contratista la venta,

expendioc y/lo consumo de bebidas

alcohdlicas, sustancias psicoactivas,

tabaco, o llegar a prestar sus servicios bajo |
la influencia de las mismas, asi como el

porte de armas dentro del instituto y en las |
demas actividades que se desarrollen en el
marco institucional. E! incumplimiento de
esta obligacion acarreara la liquidacién
anticipada del contrato.

22). No se podra vender u ofrecer
implementos, productos o servicios estén o
no asociados a la actividad de los
programas del Instituto dentro del desarrollo
de su objeto contractual. El incumplimiento
de esta obligacion acarreara la liguidacion
anticipada del contrato.

23). Promover espacios para que los
usuarios conozcan y apliquen el Manual de
Convivencia del Instituto y hacer el debido
seguimiento.

24). Contar con el manejo de herramientas
tecnolégicas para el desarrollc de sus
actividades si asi se requiere.

25). Aportar informacién sobre nuevas
prioridades y objetivos estratégicos de Ia
organizacion que puedan ser insumos para
la planificacién y la mejora continua de los
procesos del Instituto.

26). En caso de dafio, pérdida, averia u
otros de los elementos del Instituto
causados por el contratista, este uitimo
debera responder por el arreglo y/o
reposicion del mismo, segun sea el caso.
27). Atender de manera inmediata las
solicitudes que se hagan a los correos
electrénicos asignados por el Instituto y
demas herramientas institucionales.

Diteccidn: Calle 1A #0-40

Cajica - Cundinamarca

Teléfonos: {57+ 1) 310 584 4637 - 310 205 6145
Corren electrénico: parsexculturacajica.gov.co
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| 28). Cargar actas e informes de ejecucion
| contractual a que haya lugar, en los casos
que aplique, de conformidad con la
piataforma virtual de publicacion indicada.
| 29). Entregar informes, soportes y demas
documentacion generada en la gjecucion de
sus obligaciones de acuerdo con las normas
archivisticas aplicables. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA prestara los servicios de
manera personal, presencial e
independiente, este es, sin subordinacion
laboral, utilizando los recursos fisicos y
técnicos propios de la actividad

VALOR INICIAL: ($11.003.200) |~
VALOR EJECUTADO _ ($11.003.200) 4
Pl
. FECHA INICIO: 11 de abril de 2023

. FECHA FIN: ' 30 de noviembre de 2023 ~

A

La presente se expide en Cajica, a los dieciocho {18) dia del mes de diciembre de
dos mil veintitrés (2023) a solicitud del interesado.

HECT@R E Ll MONCADA GARZON
To uTIvVO

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

Atentamente,

f NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA AREA
Proyects: | Daniel Baena Rodriguez % Técnico Administrativo
Revisé Shirley Jiménez Rodriguez '\'\N Profesional Universitario

AL B

Las fimantes, manfestamos expresamante que hemos estudiado y revisado el presents aclo admln!sira‘tivo y por enconirario ajustado a las dispasiciones
constitucioneles. lagales y reglamentarias vigentes, o presenlamas para su firma bajo nuestra responsabilidad.

Direccién: Calle 1A #0-40

Cajicéd - Cundinamarca FABIC T,

Teléfonos: (S7+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 . 1 @ RAMIREZ SIEMPRE
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