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FECHA DEL INFORME 13-NOVIEMBRE- 2024
ASPECTOS GENERALES
8 de

TIPO DE INFORME AVANCE ' x FINAL

PERIODO DEL INFORME DESDE

9 de octubre 2024

noviembre2024

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO INVERSION |
EJE SOCIAL Y PRODUCTIVO
SECTOR EDUCACION
CALIDAD Y COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
PROGRAMA  INICIAL, PREESCOLAR,
176-MANTENER LA ESTRATEGIA DE ATENCION INCLUSIVA 100%DE NINOS,
NINAS Y ADOLECENTES EN LAS 12 INSTITUCIONES EDUCATIVAS
META SUPERIORES
NOMBRE DEL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y DE LA GESTION
PROYECTO INSTITUCIONALEDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE CHIA
) 202451750013
CcODIGO BPPIN

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. | No. CO1.PCCNTR 6870344
CONTRATISTA | JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ
PLAZO DE EJECUCION | 70 DIAS
FECHA DE CONTRATO | 8/10/2024 FECHA DE INICIO | 9/10/2024 FECHA TERMINACION | 18/12/2024
PRORROGA FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
SUSPENSION FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $ 10.500.000 ENLETRAS | DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION | 13 d€ n%i;‘rrbre de SOPORTES

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL

CONTRATO, PRESENTAEL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE

LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA % PROGRAMADO | 9% ALCANZADO RSNy
Partiendo de las caracterizaciones que reposan en las
carpetas de los estudiantes realizo desde el area de
fonoaudiologia una proyeccion de los retos y fortalezas
de los estudiantes de la IEO Sta. Maria del rio para poder
realizar un proceso de manejo de estrategias segun
indicaciones de la coordinacion del area de inclusion los
dias10y 11
PARTICIPO EN LAS DIFERENTES
ACOMPANAMIENTOS DE LA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ASI:
1. Brindar apoyo a través de asistencias técnicas, talleres y
orientaciones a docentes y personal de las instituciones ACTIVID LUGA DESCRIPCION Y
educativas de las IEO y EEP, sobre Disefio Universal para el ADY R EVIDENCIA
ap;er:diz_aje (S)UA,\),_ PIand dtet' Ajustest tRa_zonables _(P:_AR), N/A NA FECHA
estrategias pedagégicas adaptativas, estrategias comunicativas,
curriculo flexible, apoyo académico especial y transformaciones 10-10-24 | SEM PLANTILLAS ESTUDIO
culturales, las cuales se registraran mensualmente bajo los DE CASO STAMARIA
lineamientos brindados por la Secretaria de Educacion DEL RIO
PLANTILA ESTUDIO
DE CASO santa
maria del rio.pptx
21-10-24 | SEM REUNION EQUIPO
MULTISCIPLINARIO
21-10-2024 REUNION
DE EQUIPO.pdf
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21-10-24 FOTO.jpeg

22-10-
2024

IEO LA
BALSA

ACOMPANAMIENTO
Y RECEPCION DE
NECESIDADES DE LA
INSTITUCION
22-10-24 ACTA LA
BALSA.pdf

23-10-
2024

IEO
Sta
MARIA
DEL
RIIO

ACOMPANAMIENTO
Y RECEPCION DE
LAS NECESIDADES
DE LA INSTITUCION

24-10-24

SEM
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TEMA
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AD.jpg
DAD
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SEM
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ACTIVIDAD
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SEM

REUNION SEMANAL
ADMINISTRATIVA
AREA DE INCLUSION
28-10-2024 ACTA
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EQUIPO.pdf

29-10-24

IEO
FUSCA

ACOMPANAMIENTO
SEMANAL A
NECESIDADES DE LA
INSTITUCION

ACTA FUSCA 29-10-

2024 .pdf

31-10-24

IEO
FAGU

ACOMPANAMIENTO
A LAINSTITUCION
ACTA |[EO FAGUA

31-10-2024 .pdf

1-11-24

IEO
BOJA
CA

PARTICIPACION
REUNION PRIMERA
INFANCIA'Y
DOCENTES
2024-11-01 REUNION
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ESPECIALIEO
BOJACAIR.Jpg
2024-11-01 PRIMERA
INFN [EO
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1-11-24

SEM
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1-11-24 ACTA
REUNION EQUIPO
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5-11-24 IEO ACOMPANAMIENTO
FUSCA | A LAS ACTIVIDADES
DE LA INSTITUCION

6-11-24 [EO ACOMPANAMIENTO
LAURA | A LAS ACTIVIDADES
VICUN | DE ORIENTACION DE
A LA INSTITUCION
ACTAIEO LAURA
VICUNA LAURA
VICUNA 6 DE
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8-11-24 IEO ACOMPANAMIENTO
BOJA ACTIVIDAD

CA INSTITUCION

ACTA IEO BOJACA
8 NOVIEMBRE.pdf
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de equipo .pdf
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2. Brindar apoyo a través de asistencias técnicas, orientaciones y
acompafiamiento a familias y estudiantes donde se promueva la
participacion y vinculacion a conformar redes de familias

1. Brindo acompanamiento en la IEO
Sta. Maria Del Rio acompanamiento en el
proceso de toma de datos y explicaciéon
de caracterizaciéon con las familias de los
estudiantes a los cuales se les programa
ese dia el proceso de caracterizacion al
igual que se explica de la necesidad de
continuar el apoyo a los estudiantes y la
necesidad de realizar la corresponsabilidad
del manejo de las necesidades emergentes
del estudiante en su proceso de
aprendizaje.

30-10-24 ACOMPANAMIENTO PADRES DE

inclusivas en el marco de la estrategia de rehabilitacion basada NIA NIA FAMILIA IEO Sta Maria Del Rio.jpg

en comunidad, las cuales se registraran mensualmente bajo los

lineamientos brindados por la Secretaria de Educacion.
2.Realizo acompanamiento al taller de
padres desarrollado el dia 24 de octubre en
las instalaciones de la IEQO José Joagquin
Casas igualmente a este se hacen
participes la secretaria de salud y comisaria
de familia.
24-10-24 TALLER DE PADRES IEQ DEL
MUNICIPIO CORRESPONSABILIDAD.jpg
1.REALIZO LA CARACTERIZACION DE LOS

3. Brindar acompafiamiento en la caracterizacién y seguimiento SIGUIENTES ESTUDIANTES EN LAS SIGUIENTES

de estudiantes con discapacidad, trastornos y barreras en el IEO:

aprendizaje, talentos y capacidades excepcionales, y en general N/A NA

poblacién de especial proteccién, los cuales se registraran
mensualmente bajo los lineamientos brindados por la Secretaria
de Educacion

IEO FECHA

SANTA  MARIA DEL | 30-10-2024
RIO
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YESID DAVIDTR
IDROGO

Sara Rodriguez

yesid trivifio
4 Brindar apoyo en la realizacion de campafias de sensibilizacién
frente a los derechos, deberes y corresponsabilidad compartida , . L,
en el marco de las politicas, practicas y culturas inclusivas, que Este punto estard en ejecucidn en el
favorezcan y garanticen el bienestar Integral de los estudiantes N/A N/A siguiente mes ya que se realiza mayor
con dlscapac!dad, trastornos y barreras en el aprendlza_lje las presencia en instituciones educativas
cuales se ejecutaran y registraran mensualmente bajo los
lineamientos brindados por la Secretaria de Educacion.
1. Colaboro segun solicitud del drea

de cobertura de bUsqueda activa de
estudiantes en los grados de primera
infancia desplazdndome a las veredas
para dicha labor el dia 17 de octubre de

2024
17-10-24 BUSQUEDA ACTIVA CON
COBERTURA.jpg
5.Participar en los espacios, reuniones, mesas de trabajo,
eventos promovidos por la Secretaria de Educacién, para la N/A N/A
construccion de politicas, lineamientos y/o resoluciones, acorde a
lo establecido en el objeto contractual
2. Realizo acompanamiento a el

drea de calidad para la realizacién de
auditorias en las IEO la balsa 'y de la IEO
Fongueta sede tiquiza el dia 16 de octubre
de 2024

18-10-24 ACOMPANAMIENTO

AUDITORIA j

Se anexa link de cronograma de actividades a desarrollar
durante este contrato segln las obligaciones
6. Acordar el cronograma de actividades en compariia del contractuales presentado segun las indicaciones de
supervisor y/o coordinador en el cual se establecen las coordinacion del area de inclusién

- - . N/A N/A
actividades y fechas de acuerdo con el objeto y obligaciones
contractuales CRONOGRAMA JEMNA OCT-DIC.xlsx

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA, ASL:

OBSERVACIONES

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 1

Sl x NO
MOTIVOS SI NO
FUE APROBADA
EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 2 X NO
Sl
MOTIVOS SI NO
FUE APROBADA

VALOR INICIAL DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $10.500.000.00

VALOR ADICION

VALOR TOTAL

CUENTA/PAGO VALOR APAGAR % EJECUCION
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ahBag GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-62-V3

INFORME DE SUPERVISION

ALCALDIA MUNICIPAL A
DE CHIA PAGINA 5de5
1 DE 3 $ 4.500.000 28.57%
2 DE 3
3 DE 3
VALOR TOTAL EJECUTADO $
SALDO POR EJECUTAR $10.500.000
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
AL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL e A SALDO REGISTRO
2410922012024
2024003493 09/10/2024 | 2517500130172 21202 $10.500.000 $4.500.000 $6.000.000
3.2.02.009

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO

% % SALUD $288.000
ﬁ g 7943782657 Octubre PENSION $288.000
ARL $43.900

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
s : ICBF sI NO
8 =) { REPRESENTANTE LEGAL
iy . CAJA COMPENSACION S| NO
ar | REVISOR FISCAL
. SENA S NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE
CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES

ESTADO DE LAS GARANTIAS

ESTADO ACCIONES

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS = =
DIA MES ANO SI NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.



ahmag GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-51-v4

RE-EVALUACION DE PROVEEDORES
ALCALDIA MUNICIPAL PAG'NA 1 de 1

DE CHIA

GEC-FT-77 - ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CONTRATACION

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CO1.
CONTRATONO. | 5ESNTR. 6870344 CONTRATISTA| JEMNA NAARA GOMEZ
FECHA DE CONTRATO | 7/05/2024 NIT/CC | 52196718 TELEFONO | 3006782051
PRESTACION DE SERVICIOS ]
PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y PEDAGOGICA EN LO
OBJETO DEL RELACIONADO CON LOS PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL Y PLANES
CONTRATO INDIVIDUALES DE AJUSTES RAZONABLES EN EDUCACION INCLUSIVA PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS
FECHA DE EVALUACION | 21/11/2024 PERIODO EVALUADO DEL 9/10/2024 AL 8/11/2024
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION . RANGO . PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15 10
o)
E TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
g Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12 8
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6
[a)
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12 10
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22 15
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
= O | REQUERIMIENTO
% Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
o
S No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hébiles siguientes 1 20 15
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
6 EFECTIVIDAD | 5| cierre del periodo. 1 10
b Se juntaron dos o mas cortes periédicos por la falta de documentos completos del 0
) contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4 4
LEGALES
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE "

BUENO (61 - 80)

DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

XCELENTE (81 -100)

OBSERVACIONES




L GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-52-V3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 1de1

DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | No. CO1. PCCNTR.6870344 CONTRATISTA | JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ

FECHA DE CONTRATO | 9 OCTUBRE 2024 NIT/CC| 52196718 TELEFONO | 3006782051

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y PEDAGOGICA EN LO

ggfﬁg?gL RELACIONADO CON LOS PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL Y PLANES
INDIVIDUALES DE AJUSTES RAZONABLES EN EDUCACION INCLUSIVA PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS
CUENTA/PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 3 DEL 9 DE OCTUBRE 2024 AL 8 DE NOVIEMBRE 2024
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DE ESTEPAGO REGISTRO
2410922012024
2517500130172. 21202 $10.500.000 $4.500.000 $6.000.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD 225.000
7943782657 OCTUBRE PENSION 288.000
ARL 43.900
TOTAL 592.900

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

| MALO (0 - 20)

| EXCELENTE (81 - 100) DEFICIENTE (21 - 40)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, ALOS 21 DIAS DEL MES NOVIEMBRE DELARO 2024

La presente certificacion se entenderd presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.



