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SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA
O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA GLOBAL BAC

ALCALDIA MUNICIPAL
OE CHIA

GESTION DE CONTRATACION
cODIGO GTH-FT-49-V3

INA 1de?

FECHA DE SOLICITUD: Septiembre de 2024

f - INFORMACION DEL SOLICITANTE

NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA

CARGO: SECRETARIA DE DESARROLLG SOCIAL [ E )

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ASUNTO Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito sclicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de persenal de la planta global con los siguentes
nerfites técnicos yio profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria bajo mi responsabilidad. con base on la
siguiente informacion y justficacion

TIPO DE GASTO
FUNCIONAMIENTO INVERSION®
NOMBRE DEL RUBRO: ! EJE; Linea- Chia Activa
CODIGO DEL RUBRO SECTOR: Cultura

(*) Par tratase de contratacion dirista de prestacion de servicios prafesionaics yio apoyo a [ geshon do personas natua

PROGRAMA: Promocion y acceso cfectiva a procesos culturales
y artisticos

META: 202- implementar un (1) programa esgecial anua. de
extension de fos cursos en areas de formacion artistica y cultura
dirigida a conuntos residenciales, empresa. junias de accion
comunal, nshtuciones ecducativas, fundaciones y  ofras
organizaciones en el Municipio

MOMBRE DEL FROYECTO: Mejoramiente de los Procesos
Culturales y Artisticos del municipio de Chia

| CODIGO BPPIN- 2024251750043

s, aleetande recursas con cargo al prosupu

de gastos oe wversion CONFIRIO que las obligaciones, abeto y perfil requendos antenomiente son transilonas y no conresponden al ejercicio oe las funciongs misron

de la Alcakdia, s+no al cumplimierto de fas plancs. programas y metas del Plan de Desarrolio para 12 presente viguanid per lo lanto se encucntran registradas en ¢l |
de inversion viablzado por el Banco [unicpal do Programas y Proyectos de nversion
INFORMACION CONTRACTUAL -

OBJETO . PERFIL REQUERIDO
PRESTACION DE | IDONEIDAD: Tilulo de formacion como hashiller
gEEEYESL?S 2 APOYCDQ'R;': Para acreditar dicho requisito debera apa-t Hes ko
FORTALECER Ei AREA DE - Cop 4 plema o acta de grado o car didc st Jucaiiva cert,
ARTES PLASTICAS. DEL | Ministenos de Educacion o Entdad ¢ rie
PROGRAMA DE
EXTENSION DE LA EXPERIENCIA Experiencia de cuairo 7+ meses, rela 1a con la nstruccion o ensenan;a
FSCUELA DE FORMACION | ¥trales o artes plasticas o tejidos en 15 bisutena o bordado a ma
ARTISTICA Y CULTURAL BE {3 expenencia se debera acreditar con la presentacion de actas de terminacion o liquidacior de
CHIA contralos o certifieaciones, las cuales deben contener de manera clara la fecha de imcic y terminacion

1. Prestar apoyo en ¢l desarrcllo de las clases de manualidades, |

OBLIGACIONES

dados y bisuteria del area de artes plasticas del Program

de Extension de la Escucia de Farmacion Artistica y Cultural de Chia
2. Apoyar el acompanamienio de |as achvidades que sean desarrolladas por el grupe representativo asignado por & supery s

del contrato

3. Apoyar la preparacion de las actvidades a ejecutar en |as clases programadas para el programa de extension de acuerd
con el cronograma establecido por el supervisor
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4 Brndar apoye on el desarrcllo de [as actividades tecrico-practicas desde actuaciones imicigles. desarrollo y eiecucion de
procesos ge formacion dingido a los estudiantes del arca de anies plast del Programa de Extensicn

5. Venficar ia asistencia de los inscritos en el programa de formacion a traves de los medios establecidos por fa Direccion de
Cultura

6. Apcyar el procesc de inscnpcian y convocatoria de los estudiantes del area de atles | 1as parel Hrograma de extension
7. Asislir la proyeccion de reportes academicos del area de zrtes plasticas para ¢l Programa de [ xtension

8. Brindar apoyo en la almentacion de bascs de datos v listados identificando los diferentes grupos poblacionales conforme a
s Iineamientas imparhidos por ¢l supervisor

9. Brindar apoyo y asistr en la organizacion logistica. operativa de eventes, festivales, concursos, encuentros, reuniones, y
conntes que adelante la Direccion de Cultura

IlI- JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

fnomicalidad de Secretano (a) de Despacho. informo que una ves venficada la planta de personal 1os cargos y perfies ubicados para
<l aercion de las funciones de la Sceretaria a mi carge y de acuerdo con o astablecido en los manuales especificos de funciones y
npclencias laborales vigentes a la fecha de la presente soliotud. y de conformidad con la siguiente justficacion

Una de las Ineas de accon ael Plan Decenal de Culturaes la de Fomenio a fas prachicas arfishicas™. en el cual se encuentra el programa

e Formacion’ cuya estrategia es ef “Posicionamiento de la Escuela de Formacion artishica y cuya meta es (4 de. Establecer en la

neia de formacion artistica programas especificos en ias arfes escémecas (Danza, teatro y cwco). mstitucionatizados en artes plashicas
uaies, artes lteranas artes musicalos, imagenes en movimienio, arfesanias y cuftura dighal en ef periodo de ejecucion del plan”

Qe los lideres de cada area y los instructores de la Escuela de Formacion artistica y cultural de Chia, son de wital importancia en ¢l
procese de fortaiecimiento artistico y cuftural, asi come en 1a ampliacion de coberlura y reduccion de la descrcion acadérmea Esle
esfuerzo es fundamental para alcanzar los objetives del Plan de Desamollo y para promover la wdentidad cultural v artistica de los
hahilanles del municipio

Aunado a o anterior. de debe tener en cuenta actualmente no exisle personal gue pueda desarrollar ¢l cheto y obligacienes
previamente desentas, para lo cual se requicre contratar un (1) bachiller, gue acredite la idoncidad y exgeniencia requerida. para
ol desarrollc de aclividades como insiructor del drea de artes piasticas de la Escuela De Formacion Artistica y Cultural Chia

rdialmente ' 4

{

al éé"'%}{l ICIA BERMAE-BARRER
SECRETARIA DE DESARRQLLO SOCIAL (!
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria de Desarrollo Seaal presento solioitud de Certificacion de inewstencia o insuficiencia d/e'persona! de la plania global para
adelantar el proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, con base en el siguiente perfi

técnico ylo profesional:

OBJETO

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA
FORTALECER EL AREA
DE ARTES PLASTICAS

PERFIL REQUERIDO

/IDONEIDAD: Titulo de formacian come hachilter

Para acreditar dicho requisito debera aportar fos siquienies documentos:

- Copia del diploma o acla de grado o certficado expedido por ta inskiucion educaiiva ceriilica

Ministenios de Educacion o Entidad compatente

DEL PROGRAMA DE

EXTENSION DE LA | EXPERIENCIA Experiencia de cuairo (04 meses, relacionada can la wstruccion o ensenanza o
ESCUELA DE | viirales o artes plasticas o tejidos en telares o bisuteria o bordado a mano

FORMACION ARTISTICA

La experiencia se deberd acreditar con la presentacion de actas de terminacion o liguidacion de conlratos

¥ CLUEFURAL DECHIA o certificaciones, Ias cuales deben contener de manera clara la fecha de inicio y terminacion

OBLIGACIONES

1. Presiar apoyc en el desarrofio de las clases de manualidades. bordados y bisuteriz del area de artes plasticas de! Pragrama
de Extension de la Escuela de Formacian Artistica y Cuitural de Chia

2. Apoyar el acompanarniento de fas actividades que sean desarrolladas por el grupo representatvo asignado por el supervisor

del contraio

3. Apovar la preparacion de las aclividades a ejecutar en las clases programadas para el programa de extension, de acuerdo

con ¢l cronograma establecida por el supervisor.

4, Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades tedrico-practicas desde actuaciones inicigles. desarollo y gecucion de

procesos de formacion dingide a los estudiantes del area de artes plashicas del Programa de Extansion

5. Venficar la asislencia de los inscrios en el programa de formacion a traves de los medios estatlecidos por |a Direce

Cultura

6. Apoyar el proceso de inscripeion y convecatoria de los estudiantes del area de artes plasticas para el Programa de exlension

7. Asisir la proyeccion de reportes academicos del area de artes plasticas para el Programa de Extension

8. Brindar apoyo en la almentacion de bases de dafos y listados identificando los diferentes grupos pobiacionales conforme a

los incamientos imparidos por el supervisor,

8. Bnndar apoyo y asistr en la organizacion logistica, operativa de eventos. festivales, concursos, encuentros, reuniones. y

comités que adelante 'a Direccion de Cultura

e

Tenendo en consideracion ef objeto contractual. las obkgaciones y ¢l perdil requendo y previa rewision de fos empleos que conforman |a
plania gicbal de personal, asi como los manuales especificos de funciones y competencias laborales. se proceac a certificar [z inexistencia
oinsuficiencia de persenal en ia Alcaldia de Chia, debico a

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA - | (Marque con un X)
No ewste personal que pueda desarrcllar la actividad para la cual se reguiere confralar la
prestacién del servicio en la dependencia solicitanie

Existe personal en |a planta. pero este no ¢s suficiente

E! desarrollo de la actvidad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn

del servicio

X

Las actvidades a ejccutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al ciercicio de funciones
permancnies de la Administracion Municipal

La Secretaria solictanie cs la respensatie de garanlizar que los servicios personales y/o de apoye a la geshonsue son contratad
personas que cuentan con el perfl v 1a debida idoneidad. para dar avance al cumplimiento del proyecto y 1as metas asocadas a el
esfablccidas en el Plan de Desarrolio y que no ejercera funciones propias de ta dependencia (cuando afecten recursos de inversion

La Secretania solictante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, {acto administrativo vigente de a s
vic aguellos que tos modifiquen yic adicicnen). ya gue el analisis realizade por la Direccion de Funcion Publica se enfoca en 1a necesidan
remitida por |z Secretaria versus los manuales especificos de funciones y comgetencias latorales vigenies a Iz fecha de la solictud

Esta certificacion se firma en Chia en el mes de septiembre de 2024
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JARIA ALEJANDRA NAVARRE TH
NOMBRL DE LA DIRECTORA DE FUNCION PUBLICA

L antetar cerdcacion seesprd forondo on cuenta lo establecido en

Floar vral 2 ancul b y 80de 1995 consaqra 50N Conmitug Ge DrUStACION AU seeios 105 que celehien las entdades cstaliies para desarmlldr acty e
RS 3 a1niinl funconamenio de [ entdad L etos contatis 500 podran cewcbrarse con personis natumies cuando dehas actvidages vo p s 1w
£ersonal iy it 0 wgueran mintas cspecializedss
it T } 210 1895 defre [lartcu'o 3 del Dvens 1437 de 1988 quoddra ast "AR T ) §7 s cantratos o prestaccn de serv
LTS HGRIAIRS O fnidald Lo podran colebrir cuando no exisha personal de planta con capacdad para roaliyar iag actvidaaes que se contrataran

o pbride g 0o exicte peisonal de planta en el respectivo orgamisme ontdad enfe publice o parsona jurdica es imposibie atender i achvickad con personal to planh:

i o @cuerdo con s manioles especthtos 1o exsle porsonal que pueda ocsanollar la actiidad para ia cual se requiere contratar fa prostacion dol sericio o cianr
{onanolo ge fa astwdad requecic un grado de especializocon que smplica fe contratacon dil servico, o cuando aun cxstendo perschial on ki plhata oste no sea Sufic ente
xR0 08 RSO S0 unie debena aoreddarse por el efe del respectiva organismo

W s podran colehing cubus conliatos cuando existan refaciones conkauhialos wgentes con obyeto gual al dot contrato que se pretunide suscrbr. salvo anbutizou
ceprasa el ple delrespect o oigana. ente o endad contratante | sl atdorea o estara precedida de la SUstontacon soire fas especiaies caractenst as y neces wiades
feetiieeds de las confrataurones o 1oatar

tpral v cel nur tolad cuio 2 de lal ey 1150 de 2007 establece “Pard fa mestacon do sen PIORSIINACS v Jo 8poy0 o b JestGn, 0 para la eecucicn t
st 208 gue wdan encomendarse a dofoimmagas personas naturales”

1 b Decretn 1082 del 76 dv mmayo de 2015, en su ariculo 2 7 12 149 senala: ' as entidades estatales pueden contratar bayo la modaidad de contrataciun drccks a

Jrestacion de sepacios prokeconales y de apoyo g i gestion con ta perona natural o jundica que cale on capacida! de epecutar of obyelo def contralo. siempre v cushdc fa

netadad estatal verdique fa clonoidad o expenencia reguenda y refacionada con of area de que So trate | 1 este caso, no es necesano gue f enidad estatal haya oblenidn
irenle vanas ofertan i of ordenador del gasto debe dep contfancra oscnta”
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El presente estudic se elabora, en cumplimiento de log Principios que rigen la Coniratacion Estatai y en viriud de (o establecido en
articulo 2.2.1.1 2.1.1 dei Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarroilé en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL
ESTUDIO: Sepliembre de 2024
e RIS S Secretaria de Desarrollo Social- Bireccidn de Culiura
ESTUDIO:
MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER EL AREA
OBJETO DE LA CONTRATACION: DE ARTES PLASTICAS DEL PROGRAMA DE EXTENSION DF LA ESCUELA Df
FORMACICN ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Que de acuerdo con o establecido en el articulo 2 1a Constitucion politica colombiana: "Son fines esenciales def Estado’ servir a la
comumdad, promover la prosperidad general y garantizar la efeclividad de los principios. derechos y deberes consagrados en a
Constitucion: facilitar la pariicipacion de todos en las decisiones que los afectan y en fa vida econdmica. politica. administrativa y
culfural de la Nacion, defender iz independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a lodas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes. creencias, y demas derechos y libertades, vy para asegurar el cumplimienio de los deberes sociales del Estado v de fos
particulares”

Que es deber del Estado. reconocer y proleger la diversidad cultural, de igual forma promocionar el acceso al arte v la cultira o
igualdad de oporiunidades, tal come Ic establece los articulos 8 y 70 de la Constilucion Poliiica

De iguat forma, en el articulo 71 ibidem, establece que "la busqueda def conocimiento y la expresion artistica son libres. Los pianes
de desarrollo econdmico y social incluirén el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura”

Por su parte, ef articulo 202 de la Constitucion Palitica sefiala que; "L.a funcidn adminisirativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad mediante la desceniralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas debes
coerginar sus acluaciones para ef adecuado cumplimienic de los fings del Estado. La administracion publica. en todos sus ordenc
tendra un control infernc que se ejercera en los términos gue sefale la ley”

Que por dispostoién del numeral 3 del articule 315, le corresponde a los Alcaldes entra otras funciones: dingir la accion administrativa
del mumcipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, representarlo judioial v
extrajudiciaimente; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, medificado por ef articulo 29 de la loy 1551
de 2012, que establece la funcion de dingir la accidon admimistrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones v dc
1a prestacion de los servicios a su cargo, ordenar los gastos y celebrar fos contratos y convenios municipales de acuerdo con ! plar
de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

Asi mismo, en el marce de las funcicnes y competencias que le sefiala la Ley 397 de 1987 L ey General de Cultura. modificada por
fa Ley 1185 de 2008, la Direccion de Culiura adelanta acciones encaminadas a garantizar el dereche a participar en 1a vida cuitura
mediante la oferta de programas de formacion artstica y cultural con enfoque poblacional diferencial, programas de preservac
del patnmonio matenal ¢ inmalenal, y programas de incentivos y liderazgo.

Aunado a lo antenior, ei Concejo Municipal expidio &l Acuerdo Municipal No.055 de 2014, "Por medio def cual se crea la escunia de
formacion artistica y cuftural del Municipic de Chia™, a cargo de ia Direccién de Cullura que a su ver hace parle de Iz Scerelar
cara el Desarrollo Social

£n el articulo sexto ibidem sc establecio la esiructura pedagdgica de la Escueia de Formacion Artistica y Culturat de Chia do 'a
siguiente manera "ARTICULO SEXTO. Programas de Formacion Los programas de fas Escuelas de Formacion Artistica v Cu'tur
ie la Direccion de Cuftura (o quien hagas sus veces), estaran enmarcados entre ofras en las siguonies areas artisticas

Artes Plasticas y Visuales
Musica
Danzas
- leairo
- Litoratura
Audhovisual

Asi mismo la Fscuela de Formacion Aristica v Cultural ofrecera programas de educacion informal cxlensivos a la comuniiad
Municipio de Chia, entre olros.
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Frograma Despertar de los Sentidos dirigido a la primera infancia (3 a 5 afios).
Programa de Formacion Anistica Escolar.

Programa de Juntas de Accidn Comunal-Centros inleractivos
Programas de ias arcas de | teratura”

quzl manera este Acugrdo Mumicipal manifiesta cn su articulo octavo . Esfructura metodologica. La estructura metodologica

ti determinada por fases entendidas como ciclos o niveles do aprendizage, que de acuerdo con 1as olystivos de cada arca se

nodran programar plancs de irabajo; cada ciclo presenta los cantetidos basicos segun Jas necesidades de aprendizaje. conociendo
L deseos v aspiraciones del educande y los contenides aptitudinales que se pretende alcanzar”

[ la misma forma a traves del Decrelo 072 de 2014 ¢l Alcalde Municipal de Chia, Reglamente el Acuerdo 055 de 2014 en i
ncorniente a la Estructura Administrativa, Metodolégica y Pedagogica de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural de Chia-
I'AC, ostablegiéndose en el paragrafo anico del articile 15 lo siguiente: "la Administracion Mumicipal dispondré del personal

necesano para el conecto funcionamiento de la Escuela de Formacion artishca y cuitural de fa Dircccion de Cultura de la Secretara

i Desarrallo Seoial o quien haga sus veces. previa recomendacion y asescria del Conssjo Académico”

o cotra parte, medianto of Decreto Municipal 040 de 2019 of Alcalde municipal de Chia expidid. ¢l manual basice de la Administracon
Jinicinal de Chia adoptn [ Cstructura Organizacional interna de fa Administracion Gentral del Municipio ds Chia.

1ol numeral 16 del articulc 58 ibidem se establecio que es una de |as funciones de 1a Secretaria de Desarrollo Sacial, entre otras
16 Velar por fa conecta admimstracion de la escuela de formacion artistica y culural de! municipio y su utilizacion en ia
csonfacion de jas diferientes manifestaciones culturales”

Jue oste Decreto en mencion. fijo en el articulo 61 Ias funciones de 1a Direccion de Cultura entre las cuales s encuentran "8
suiistrar 3 escuela toonica de artes del Municipio y propiciar Su uliiZacicn en fa presculacion de fas diferentes manffestacioncs
sulturaies, 16 Onentar ias necesidades y especificaciones de la contratacion que requrera la dependencia en concordanca coi 1as
mtas establocidas y fas normas legales vigentes”

Juc on concordancia con lo menclonade, a través del Acuerdo Municial No 219 de 2014, se adopto ot Plan de desarrallo para la
vigencia 2024-2027 de! municipio de Chia -Cundinamarca. especificamente el articulo 8 de este acuerdo municipal establecio 'a

nea estrategica’ “CHIA ACTIVA™ en la cual fuercn fusionadas la culiura, el deporte y ¢! entretenimiento con la finalidad de ofrccer
a la comunidad una oferta de servicios para la promocion de estiics de wda vibrantes y saludables, gue promuévan a la ves el
dosarrollo integral v el bienestar de la comunidad

-0 e marce de ta esfora cultural s¢ establecio el programa e “Promocion v aceeso efectivo a procesos culurales y artigticos” ciyo
coelivo es ol de. “Posicionar al municipic de Chia como referente cullural y artistico a nivel departamental, nacional e mtemacico al,
o ‘raves de cstrategias coma. “Ampiiar fa cobertura de l0s programas de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural, Mejor o el
sprovecharmiento del Hiempo libre de fa poblacian objetivo del seclor y Reducir la desercién academica entre los beneficianos nscios
a los diferentes programas de la EFACT

Juc su ves 4 esta linca cstratégica. e fue asignada la meta de implementar un (1) programa especial anual de extensién de ios
1505 GH arcas de formanon artistica y cuftural dirigida a comuntos residenciales. empresas, juntas de accion comunal, mstiticiones
vducativas, fundaciones y olras organizaciongs o ef Municipio”

Fn concordancia con lo anterior la Direccion de Cultura a travas de la EFAC dada la importancia de la formacion artistica y cuftural,
llews @ cabo on el pimer scmestre de 2024 mscripclones parg el inicia de clases y diferenies talleres, cingidos a ninos. ninas,
jovenes, adultos, adulles mayores y personas persanas con diversidad funcional en el sector urbano y rural, arrojando como resutfado
¢l siglente

TOTALINSCRITOSAPROGRAMADEEXTENSIONi

Aries Plasticas | 11

Dansa a1y

Teatro I 15

fusica 700 ‘
VALORTOTAL 1450

Jet la Direcaion diz Cultura a traves de su programa de calension fiene como objeto formar nucvos talentos en los programas de

Fducacion para el Trabejo v ¢l Desarrolio Humano y Programas de Faucacon Informal, para of efecto en el primer semestre 2024

realso 1as correspondicnics convocatorias para los diferentes programas inscribiéndose 1450 estudiantes entre nifios, ninas,
165 adultos, adultos mayores, y parsonas con diversidan funcional para 2l secter urbano y rural del Municipio

Para o que resta de la presente anualidad se espera aumentar la coberlura de cada una dc las areas dei programa de extension.

apoyada en |a aceptacion historica que han presentado por parle de los habitantes del Mumeipio a traves det forlalecimiento de los
fiferentes programas ofertados, especialmente las clases ofrecidas por of area de arles plastoos generando de esta manera un

foralecimiento estructural y pedagagico a traves del cual se logre el mojoramiento de las estrategias pedagogicas y organizativas
enerales, on busgueda del reconocimiento artistico y cultural de los artisies locales

Es deerr. con el proceso de ensciianza se pretende sensibilizar a los esludiantes hacia un sentidn cultural mas amplio y robusto. a
traves de ta formaciin en valores artisticos y culturales en todas sus manifestaciones, forialeciendo el componente educativo y ¢l
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factor de identidad cultural. dando la oportunidad a los ninos, minas, adolescentes, adultos, adultos mayores y personas con
diversidad funcional de reaiizar un proceso de aprendizaje que genere propasitos concretos, reaiistas y mensurables

A traves de la ensenanza y aprendizaje en el area de artes plasticas, se brinda |a posibilidad de realizar practicas individuales v
colectivas en el desarrollo del programa. Asi mismo ¢s menester scialar que las artes plasticas cumplen una funcion de wita
importancia en el desarrollo cognitivo del ser humano. por este motivo debe estar presente en cualquicr espacio y ser reconocida
como una disciplina imprescindible dentro de |a ensefianza

Asi las cosas, se hace nccesarna la contratacion de un equipo de apoyo a la gestion y profesionales que cuenten con cxpernicncia
on la nstruccion dg arle: as. que permia fortalecer el grupo de instructores y asi dar continuidad y mejorar el desarrollo d
las actwidades en ¢l area de artes plasticas del programa de extension de la Escuela de Formacion Adistica y Cultural del Mun

de Chia. con el fin de gar curmplimiento a las metas trazadas dentro del plan de desarrolle mumcipal & cargo de la direccion c
Cultura

De otra parte, la Direccion de Funcion Publica expidié certificacion en la cual consta gue ne existe personal que pueda desarrollar
Iz actividad que se describe en ¢l presente estudic.

De igua! manera, ¢s importante mencionar que la necesidad identificada anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual di
Adguisiciones de |a presenle vigencia fiscal y a traves de |a presente contratacion se avanza en o cumiplimiento del proyecio v la
meta conforme al Banco de programas y Proyectos

2.0BJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

21 OBJETO A CONTRATAR. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTiOl\ﬁ{ARA FORTALECER EL ARLA DI
ARTES PLASTICAS DEL PROGRAMA DE EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL OE CHIA

27 CLASIFICACION UNSPSC El servicio. segun corresponda esta codificado en ef clasificador de bicnes y servicios UNST
como se indica a continuacion

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE PRODLCTO
9300 314 TILL

23 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR

La Secretaria de Desarrollo Social a través de la Direccion de Cullura es la encargada de propender por ¢l fomento de |a cullura
la d/lusion. prayeccion y fomento de fas politicas y programas culturales a nivel local

Asi las cosas, se hace necesaria |z contratacion de un equipe de apeyo a la gestion v profesionales que cuenten con experienciz
en la instruccion de aries plasiicas que permita fortalecer el grupo de instruclores v asi dar continuidad y mejorar el desarollo d
las actvidades en el area de arles plashcas del programa de extension de la Escuela de Formacion Artistica y Cuttural del Munici;
de Chia, con el fin de dar cumplimiente a las metas trazadas dentro del plan de desarrollo municipal & cargo de la direcoion d:
Cultura

Para lograr alcansar ias metas propuestas en cl Plan de Desarrollo 2024-2027, se requiere de la conwatacion de (1) ba
academu:o que cuente con experiencia en la nstruccion de manualidades bordados y bisuteria, de arte Ju
permita fortalecer el grupo de instructores y asi dar continuidad y mejorar el desarrolio de las actividades det Programa de extensio:
de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural del Municipio de Chia, con el fin de dar cumplimiente a las metas trazadas dentr
del plan de desarrolio mumicipat a cargo de la direccion de Culiura

En resumen. €l contraio busca asegurar que la EFAC a través de su Programa de exlensién, pueda amplar su coberiura educat va y
reducr la desercion académica contribuyendo al forfalecimiento de |12 cultura en Chia Este esfuerzo es fundamental para alcansar los
objetivos del Plan de Desarrallo v para promover {a identdad cultural v artistica de los habitantes del municipic

24105 DOCUMENTOS TECMICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. N/A

25 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5 1 OBLIGACIONLS DEL CONTRATISTA El contratista se obhigara para con el Muneigio. en relacion directa gon ¢ objelo i
contralo alo siguiente

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestarapoyo en ¢l desarrcl'o de las clases de manuahdades, arlos y bisuteria del area de aries plasticas del Programa
i Extension de [z Escucta de Formacion Artistica y Culiural de Chia

2. Apoyar ¢l acompanamicnto de las actividades que sean desarrolladas por el grupo representative asignado por
supervisor del contrato 1
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3. apoyar la preparacion de las actividades a cieoutar en 1as clases programaras para el programa de extension. de acuerdo

con el cronograma estahbiecide por el superviser

4, Brnrgar apoyo en ol desarrello de las actividades teanico-nraciicas desde actuacicnes imciales. desarrollo y ejecucion

procesos de formacion dingido a les estudiantes del area de artes plasticas del Programa oe Lxtension

5. verhcar la asislencia de los nscntos en el programa de formacion a traves de los medios establecidos por la Dirgcoion de
ultura

5. Apoyar el proceso de nscripeion y convocatoria de los estudiantes del érea de artes plasticas para el Programa de

extension

7 Asistiria proyeccion de reportes academicos del area de artes plasticas para el Programa de F xiension

8. Brindar apoyo oo le shimentacion de bases de Jalos y listades identificande los diferentes grugos pobiacionales confort i

4 los ineamientos npartidos por el superyisor

9. Brindar apoyo y asebr en la organizacion log'shca operativa de eventos festivales concurses encuentros reuniones y

nies que adelante [a Direccion de Caltura

OBRNGACIONES GENERALES

1. Concertar con ol supervisor la fecha de inicio del contrate, previo cumplimiento de los requisitos de cjecucion del contrate

7. Responder por curlquier tipo de reclamacion, wdicial o extrajudicnal, gue nstaure. impulse o en la que coadyuve el persenal
s subcontratstas o un tercero contra el Municipio. per causa o con ocasion del contrato

3 Rendry lavonr lus nformes. conceptos. estudios y demas rabajos que se e soliciten en desarrollo de! contrato

4. Corercon leatad y buena fe en las distntas etapas contractuales ewilando ailacionas y entrabamientos

5. Cumpir con 4 lotalidad de los alcances descrios en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, (08 cuiles
annr parte ntegrai del contrato

6. Mo acceder & peticiones o amenasas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algan hecho

7. Mantener |1 reserva profesional sobre la informacién que e sea suministrada para &l desarrcilo del obielo del contrate

8. Informar oporfunamente ai Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y gue impliaue refraso en el desarrollo de

Hrat

4. Acatar as nsfrucciones SUGerencias, observaciones y onentaciones escritas por el Supervisor del confrato y ef Munipic
1w Chia

10. Suscrioir a hempo s actas requendas por parte de! Municipio (superwsor y/o iferventor] come constancias dela ejecucinn
il contrato

1. Prasentar las cuentas de cobro det valor del contrato, ancxando lodos sus soporles y decumentos necesanos para clo

aentro de los plasos convendos, en a plataforma SECCOP 11, si s caso

17 acreditar sas paoos de S8l como cotizante independiente v cuande fucre of caso. se obliga & alllar a los terceros 'le

cmpies: para la cjecnoon del contralo @ una entidad promotora de saiud de manera tal que sc garantce la cobertura de los

aiforentes neseos y er especial de acoidentes de trabajo (Decreto 1285 de 1594). y a aplicar en forma estncta .os controies y
bhgacicnes que mpeten de acuverdo con lo cstableaida en la ley 789 de 2002, ley 878 de 2003 et articule 23 de |= oy

1150 de 2007 y demas normas concordantes o cormplementanas, en matena de apertes a sequndad social, y page 4e

paraliscales, vigentes @ la focha de presentacion do ia oferta y duranic la vigencia del contrato

13. | as demas que por ey o contrato le correspondar

52 OBLIGACIONE S DEL MUNICIPIO EI Municipio s¢ offiga para con el contratsta a lo siguiente

1. Expedir ol reristro presupuestal del contrato
2. Iniciar la eccecion del contrato en la plataforma SECOP I
3. Brndar la colaboracion y proporcionar 1a informacion y/o documentacion gue sea necesana para el adccuado
cumplimiento del contrate
4. Pagar ¢l valor def contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas
Resolver las peticiones y consultas gue le haga ef contratista dentio de los términos legales
Cumplir y hacer cumplr las condiciones pactadas en ot contraie y en fos gocumentas gue de ¢l forman parte
Suscrior el acta de termmacion a traves del superviser encargedo /
/
TIFG DE CONTRATO Prestacion de servicios de apoye a8 la gestion

™ Sl

O 7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO La gecucian del contralo se dara en la Direccion ar: Cultura en 12 Esouela do
Formacion Artistica y Cultural EFAC

Jn PLAZODE ESECUCION Dos (2) meses y veinte (20) dias sin exceder el 20 de diciembre de 2024 contados a parlir de la
neeracion con o supervisor de la fecha de micie del contrato. previo cumplimiento de los reauisitos Jde ejecucion

UPERVISOR DEL CONTRATO Te st alvo s n e cult

70 PLAZODE LIQUIRACION DEL CONTRATO. De conformidad con o eslablecido en el inciso final de. articulo 217 del Decreto

U4 de 2012 Decrcto Antr-tramites”, para los contrates de Prestacion Jo Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de

Apoyo ala Geshidn no sera obligatono 12 liquidacion del contrata. en tal sentde y acogiendo la normatividad vigente para ef presente
ntrato se prescindira de la iquidacion del mismo.
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3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIBICOS

31 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestio ™ i
pard la cjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas persenas naturales, articulo 22 12 14 9 Decret
1082 de 2015

311 JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necestdad que se prelende salisfacer iz
naturaleza y el objeto a contratar, as obligaciones v el valor del presupuesto oficial

32 FUNDAMENTO JURIDICO La selecoion del contratista es por la modalidad de Contratagion Direcla de acuerdo con
scnalado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1 2.1.4 9., del Decreto 1082 de 2014
por tratarse de un contrate de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la geslion estatal

Dispone el mencionado articuto 2.2 1.2.1 4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a* “Conlratos de prestacion de servicios
profesionaies y de apoyo a la gestion. o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas
personas nafurales. Las entidades cstatales pueden contratar bajo la modalidad de contralacion directa la prestacion de servic
profesionates y de apoyo a fa geslion con la persona natural o juridica que csté en capacidad de ejecutar ef obyelo def contrati
siempre y cuando la entidad estatal verfique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ¢ area de que se trate £
este caso. no es necesano que la enlidad cstatal haya obtenido previamente vanas oferfas. de lo cual of ordenador del gasto debe
deyar constancia escrifa

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguellos de naturaleza inlefectual diferentes a los de consulioria
gue se denvan del cumphmiento de fas funciones de fa entidad estatal asi como los relacionadcs con achvidadoes cperalivi:
logusticas o asistenciales

La entidad estaial, para la contratacion de frabajos artisticos gue solamente puedan encomendarse a determinadas personas
nalurales. debe justificar esta situacion en los esfudios y documentos previos

Sc conlrata directamente con la persena natural o juridica que esté en capacidad de cjecutar ef objelo del contrato y cuente con 1
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el arca de que se trate

t:| contrato de prestacian de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaie. s
intelectual diferentes a los de consulloria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. asi como s relaciona o
con aclvidades operatvas. logisticas, o asistenciales.

En consecuencia. el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefalados, por lo que se justifica la contratacion
lirecta

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y economia, fa Direccion do Cusdfa. realizo of presente
nalisis sobre la necesidad de rontratar 1a "PRESTACION DE SERVICIOS DF APOYO A LA GESTION'PARA FORTALECER |
AREA DE ARTES FPLA . DEL PROGRAMA DE EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL
DE CHIA

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naiurales o juridicas y en los dos (2) casos cuentan con fa organizacion
y la formacian que les permile desarrollar sus aclividades Dentro de las diferentes altemativas que se presentan en ¢l sector, ¢l
Municipio constdera gue lo mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con la idonaidad y experiencid
solicitada, para cumplir con la ejecucion de las actividades regueridas por la Direccion de Cullura

Para el presente proceso se tomd como muestra historicos det Municipio de contratos con objetos de prestacion de servicios o

25400 asi
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e este andlisis UNCOSTAMOS que durante [os ulhmos anos o Junicipio realizo al menos tres (3) contralos de prestacion de servicios

i apoye a la gestion relacionaces con la ensefansa ce aiiss plusicas. de la Escucla de formacion Artistica y Cultural de o

Cmstracion Municipar

Yeatio de las difprentes allernativas que se presentan en ¢l sector, el Mumcipio considera que lo mas conveniente es contar cot
una prrsona natural con la donendad y experiencia requerida que e permita cumplir de mejor forma sus comelidos

5. EL VALCR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

Al CRESTIR AL bl CONTRATO =rH iTC T - } F JIEN FE:
i

C JUSTIFICACION  Por ser contratacion directz se ordena ef gasto por este valor sin recibir proviamente vanas ofortas

ara determmar ol valor del prosupuesto oficial para la presente vigencia, se tomd como gula el Decreto No 047 del 9 de encro
o 2024 a traves d2l cual se adopia la tabla de perfiles y honoranos. como reierente para determinar los nonoraros y
cmuneracion de servicios de los contralistas de prostacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector centrat
el Municipio de Chia considerande de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion

Fsporallo gue so hace necesano realizer un ajuste a [0 NONOrarnos y remuneracion de servicios tecnicos de los confratistas
rrestacion de servicios profasionales y/o de apoyo a fa gestion {enigndo en cuenta el tlempo, 1a intensidad y 1a dedicacion on
cida una de las achvidades por parte del futuro contratista conforme a la descripeion de la necesidad rason por je cual se parlar
sonoranos infernores a ios valores establecides para cada nivel, 1o cual estara sujeto al objeto def contrato

yalor tolal del presupussto oficial estimado para < presenta proceso incluye todos (08 iImpuestos a que haya lugar y gastos
directos ¢ indirectos en gue deba incurnr ¢l contratista.

SCURMTOS TRIBUTARIOS |a Alcaldia Municipat de Chia efertuara los descuentos de Ley del oraen Nacional y Muricipa
entes de acuerds con la nformagion inbutaria suministrada por el Coniratista 2 la Entidad y con la actvidad objeto do]
rArat

S0 DISEONIBILIDAD PRESUPUESTAL De acuvrao con of analisis del sector el velor def presente contrato esta acode & 'as
ndiciones do mareade v al Decreto 047 dal @ de engro de 2674, para el presente canltrato se cuenta con la disgonibiidand
cresupucstal expedida por la Secretania de Hacienda ©f seporte del mismo reposa en ei proceso contractus|

S0 FORNA DE PAGO FI Municipio pagara el vaior total del contrato en tres (3) pagos asi. Dos (2) pagos mensuales vencidos

5 iales ¥ SUCeswos. cada uno por la suma DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA L. PESOS (32790 DU0) LICTE
It ago por hastis g suma de UN MILLON QCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIEMTOS TREINTA Y 15 2
3) M por los dias cfectvamenie ejecutados. sin exceder el 20 de diziembre de 20724 Dichos pagos se

saharan previo ol leno du los siguientes requisitos

rosentzcion e nfonme de aclividades yio de ejecucion tel contiato
mereditacion de pagos de segundad social integral y paranscaies cuando corresponda
Certihicacion de cumphmiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presontacion de Factura y o cuenia de cobro cuande corresponda
Copia del RUT

CUUESTOS  De conformidad con lo sefalado on ol Fsiatuto de Renias Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293 - EXCLUSIONTS
Aiculo modificado por ef aticuio 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos def cobro de la estampiila procultira y £ sfampiia

ira el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prastacion de servicios, de igual forma ol Articulo 3198, Paragrafo 1 Estaran
cxentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion fos convenios y conlratos de condiciones umormes de fos servicios publicos
donuchiaros de prestacion de servicios suscrlos con personas naturafes, educafivos y los gue tienen gue ver con ol
refinanceniento y of senvicio de la deuda pabhca

54 ANTICIEQ [ PAGD ANTICIPADO NC APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con 1o estableciao en el articulo 5 de laley 1150 de 2007, () e« objetiva la seleccion en
I3 cual la cscegencia soopresenla al ofrecimiento mas {evorable 2 1a entdad y a los fings que cila busca sin lener on cuenta
s deracon faciores oo afecto o de inlerés y en general cualiuier case de motivacion subjciiva

onformidad con lo senalado en el Articulo 2.2 1 2.1.4.9 del Decreto Unice Reglamentanc 1087 de 2016, en la conlratacicn
direnta no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en alencion o
J woneidad y experencia para ejecutar el cbjeto a contratar y que este e capacidad de ¢ ecutar ol contrato
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Por tal razon, y debido a que no exisle personal en plata para realizar esta labor, se regfiiere contratar una persona con la sufciente
idoneidad y experiencia en €l seclor, que preste sus servicios de apoyo a la gestion ¥ permita satisfacer la necesidad por 'o anterior

se requiere contratar una persona natural que redna las siguientes condiciones

REQUISITOS DE ESTUDIO . REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Ar 1at 1 o a P is
T V=l ar rn ra1x

fr A0am dn 0 et debe atar e a0
3 Exp deler * 33

i K nar er [ ",
a ifvd 08 [ 3
Entda competent |

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los

riesgos en la contratacion, se desarrolla de conformidad con el articulo 2 2 1.1.1.6.3 del Decrelo Unico Reglamentarno No. |

'015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Temendn on cuenta la modalidad de contrataciédn, ¢l objeto del contrato, plaso de gecuaidn y valor de este De conformidad & lo consagrado en ol
Aeticulo 2 21214 5 Doecreto 1087 de 2014 no se exige garantias para of contrate resultante del presente proceso de Contratacion Dirceta

o. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se mforma que 1a presente contratagion SI )

WO { x ) esta colujada por un acuerde internacional o un tratade de libre cumercio
vgente para @ cstado Colombiang, de conformidad por lo dispuesto en ¢l ancxo cuarls, lista de excepciones & aplicacion de los ac

mermales, numeral aineo of cual seiaia los contratos de empleo pablico y meddas relacionadas”, del manua para cf reanejo de los acucrdos

mereiales on los procesos e contralacion, expedido por Colembra Compra Fhaionte los contrates de presta

i la publicacian de acuerdos comercialos

10. ANEXOS

o ol T3

o [IRTEER 08 (EHE g LA prmLna de plants
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CLAUDIA PATRICIA BERNAL
SECRETARA DE DESARROLLO SOCIAL (E) .
REVISO ¥ APROBO ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL
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VIVIANA ANDREA PARRA

DIRECTORA DE CUL )
ReVISC ¢ STUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR

L ALEJANDRA CABEZAS CABEZAS
ELABOROC ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR
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PROCESO GESTION FINANCIERA

CODIGD GFO1-01-FED2
el M SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) B s
FECHA DD MM ANO
DEPENDENCIA DIRECCION DE CULTURA
SOLICITANTE ! u e e e 2024002502
AFECTACION PRESUPUESTAL POSIBLE A SOLICITAR - _LT'PO ol il
GASTOS DE INVERSION ADICION (')
Rubro Descripcién Valor
RUBRO CCPET 241 Administracién Central
RUBRO CCPET [24111 Direccion de Cultura
RUBRO CCPET [2411133 Sector: Cultura
RUBRC CCPET 241113301 Programa: Promocion y acceso efeclive a procesos culurales y artisticos
RUBRO COPET [411133012024251750043 dP;ocy:ﬁti:;o: Mejoramiente de los Procesos Culturales y Artisticos del municipio
RUBRO CCPET [2411133012024251750043087 Producto: Senvicio de educacion informal en areas arlisticas y culturales
RUBRO CCPET [24111330120242517500430872.3.2.02.02.009 [CCPET: Servicios para la comunidad, sociales y personales 8.983.000.00
FUENTE 1308 EL?LTEUSJ:MPILLA PROCULTURA - FOMENTC Y ESTIMULO DE LA 8.983.000.00
ICPC p2911 [Servicios de educacian artistica y cultural
TOTAL ESTA SQUICITUD DE BISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) 8,983,000.00

OBJETO DE LA

SOLICITUD

PRESTAR APOYQ-A LA GESTION EN 'I'_J-Q_.E-NSEﬂANZA DE ARTES Y OFICIOS EN MANUALIDADES, BORDADOS Y BISUTERIA Y SUS

DIFERENTES TECNICAS EN EL SECTOR RURAL Y URBANGC PARA LOS PROGRAMAS DE EX]’ENSION DE LA ESCUELA DE

FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA - N°: 202408377

AUTORIZADO POR }

—X
— —
! i -

-

P PAN {

»d '[

\

DONGSO RUZ TEONARDO
"ALCALDE MUNICIPAL

Proyectd y Revisé  CLAVIJO TORRES LILIANA MARIP%\
Revisd6 RODRIGUEZ ZAPATA PABLO FELIPE

Aprobdé  BERNAL BARRERA CLAUDIA PATRICIA SECRETARIO DE DESPACHO E
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

NIT :899999172-8

Carrera 11 No 11 - 20 Tel: 884-44-44
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

cODIGO SGC
VERSION $GC

FECHA SGC

Nimero: 2024002216
02/10/2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA

CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024

se encontrd que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

Codigo Descripcion Valor
RUBRO GCPET 241 Administracién Central
RUBRO CCPET 24111 Direccion de Cultura
RUBRO CCPET 2411133 Sector: Cultura
RUBRO CCPET 241113301 Prgg{ama: Promeocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos
Proyecto: Mejoramiento de los Procesos Culturales y Artisticos del
RUBRO CCPET 2411133012024251750043 municipio de Chia
RUBRO CCPET 2411133012024251750043087 Eﬁﬁﬂtﬁg Servicio de educacién informal en areas artisticas y
RUBRO CCPET 204;2]12338320242517500430872'3'2 CCPET: Servicios para la comunidad, sociales y personales 8,983,000.00
R.B. ESTAMPILLA PROCULTURA - FOMENTOQ Y ESTIMULO DE
JENTE 1308 LA CULTURA 8,983,000.00
CPC 92911 Servicios de educacion artistica y cultural
Total Disponibilidad: 8,983,000.00

Namero(s) Banco de Proyectos: 20241251

OBJETO:

PRESTAR APOYO A LA GESTION ENLA ENSENANZA DE ARTES Y OFICIOS EN MANUALIDADES, BORDADOS Y
BISUTERIA Y SUS DIFERENTES TECNICAS EN EL SECTOR RURAL Y URBANO PARA LOS PROGRAMAS DE

EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE CHIA

Son:
Dependencia
Responsable

OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/C
DIRECCION DE CULTURA
MUNICIPIO DE CHIA

Cargo:

NOTA Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta: 31/12/2024

Elaboré
Modificd
Imprimié

P/ o>

Visto
Bueno
Presupuesto

ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
PROFESIONAL [UNIVERSITARIO
23561272

ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
ALVARADO SILVA NUBIA ROSMERY
GOMEZ DEVIA HECTOR
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;..J’.' CERTIFICACION DE IDONE!DAD Y EXPERIENCIA

GESTION DE CONTRATACION
CODIGO GEC-FT-70-V2

PAGINA 1de 1

VERIFICACION Y CERTIFICADQ DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DEL PROCESOQ: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER EL AREA DE ARTES
OLASTICAS DEL PROGRAMA DE FXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMABRQ: SIETE MILLONES TRECCIENTOS TREINTA Y TRES LR THF

£ 308 (37 333 333) M/ICTE

SMTOSTREINTAY TR

PROPONENTE: ZOILA ROSA VALENCIA ORJUELA

IDONEIDAD:
THulo de tormacion como bachiller

Para acredtar diche requsito debera aportar los | :
I curoe y aprobd satisfastonamente los esiutins

sigulenies documentos

Copia del diploma o acta de gradn o certificado
cxpedido por la instilucion cducativa corlificada
por  Minsterios  de  Educazion o Entdad
competente.

EXPERIENCIA
Lxpanencia de cuabo (04 meses, relacionada
ron a inshuccan o endenanza de virales o
Al plashcas o tejidns en telares o bisuleria o
DO ITG A M=y
[a cxporonca so oachera acreditar con 12
FLUSROTRNION 02 ae s e tereeaoion ¢ liquidacién

CUMPLE (X).{ NO CUMPLE{ }

TITULO: Bachiler académi
Cerlificato expedido por el Colegio Jorhalan La Caro

niz mangicsta

I V en'2 ala Educa
Secundaria en & perodo escclar Al a7 Nnrganae 2 5

acagemic

INSTITUCION: ccieqic dorbalan la Car

FECHA DE EXPEDCITI: g A

CUMPLT (&) NC CUMPLE () )
ENTIDAD QUE LA EXPIDE" CORPORACION HEDECON -
OBJETO: profesora d= Esuleria y florsiena 7
FECHA DE INICIO: 05 de ratoo de 20
FECHA DE TERMINACICN: 05 de ma

1 7

LT cornicanones, as cualzs deben
o2 miaira clara ia techa deoincio y

lernae e

FECHA DE EXPEDICION: 23 de oty e 04
TIEMPO DE ZJECUCION: DOGL {12, MESES I

el BN

rivar. ncn yeniicacion sedetermina guec ZOL e ROSA VALENCIA OR JLELA cumpi CON DS remus'os 20 i0my Cdan v e

stan o das en o documentos prewios para satisfacer la necesidad quecsando certificado a raves oo 0 e o docar st
jerecio o laacicgacion contenida cn el Capitulo I "DEL EGAGION DE FUNCIONES', doi Manual e Donb csrgion g nut e |
fhi doplage a traves dei Deereto Ne 909 dei 14 de agosto de 2024

Cano en Shia, sepliembre de 2024

#
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