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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de
lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollo
en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL

ESTUDIO: F= 0T op4
SECRETARIA QUE ELABORA
SR SECRETARIA DE SALUD

MODALIDAD DE SELECCION:  Contratacién Directa

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
DESARROLLAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD, EAPB
Y SERVICIOS DE URGENCIAS A LOS AFILIADOS AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO
DE CHIA.

OBJETO DE LA
CONTRATACION:

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

Que la CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA EN SU ARTICULO 311. Sefiala: Al municipio comc
entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
pliblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso focal, ordenar el desarrolio de
su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes )
cumplir tas demés funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Asi mismo, el inciso 3° del articulo 315 superior establece que son atribuciones del Alcalde: "dirigir la
accion administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo.." en concordancia y correspondencia; “.. con los principios de igualdad,

moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad...”, establecidos en el artfcuio 209
Superior.

De acuerdo con lo estipulado en la Constitucion Politica de Colombia Articulo 49 el cual establece. "La
atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza
a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccién y recuperacién de fa safud.
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asf mismo, establecer las competencias de fa Nacion, las
entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por
niveles de atencién y con participacién de la comunidad. La ley sefialarg los términos en fos cuales la
atencién basica para todos fos habitantes serd gratuita y obligatoria. Toda persona tiene ef deber de
procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad.”

Ley 136 de 1994 “POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS TENDIENTES A MODERNIZAR LA
ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS MUNICIPIOS.” Establece en el articulo 91,
paragrafo 2, literal d), numeral 5 que es funcion del aicalde “Ordenar los gastfos y celebrar los contratos
y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrolio econémico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables.”

La Ley 715 de 2001, “por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y compseltencias d¢
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (acto legisiativo 01 de 2001) de fa constitucion polifice
y se dictan ofras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacién y salud, entre
otros’ Define las competencias en el ambito territorial del sector salud, estableciendo en el ARTICULO 44
Competencias de los municipios. "Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y e
Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito de su jurisdiccion, para lo cual cumpliran fas
siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones” como lo es el sub numera
44.1.3. “Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para la poblacion de st
Jjurisdiccién”.
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El Decreto 1011 de 2006 “por el cual se establece el sistema obligatorio de garantia de calidad de la
atencién de salud del sistema general de seguridad social en salud” para su capituic articulo 5° -
entidades responsables del funcionamiento del SOGCS. Numeral 4 Establece, “En desarrollo de sus
propias competencias, les corresponde brindar asistencia técnica para implementar la Auditoria para &l
Mejoramiento de la Calidad de la Atencion de Salud en los Prestadores de Servicios de Salud de su
jurisdiccion y también realizar la Auditoria para el Mejoramiento de fa Calidad de la Atencion de Salud a
los Prestadores de Servicios de Salud, que prestan servicios de salud a la poblacion no afiliada.
ARTICULO 35°- ENFASIS DE LA AUDITORIA SEGUN TIPOS DE ENTIDAD.. Entidades
Departamentales, Distritales y Municipales de Salud. “Estas entidades deberan asesorar a las EAPB y a
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en la implementacién de los programas de Auditoria
para el Mejoramiento de la Calidad de la Afencién de Salud, con el propdsito de fomentar el
mejoramiento de la calidad de los servicios de salud en su jurisdiccion. De igual manera, cuando obren
como compradores de servicios para la poblacién pobre en lo no cubierto con subsidios a fa demanda,
las Entidades Departamentales, Distritales y Municipales de Salud deberan adoptar un Programa de
Auditoria para el Mejoramiento de la Cafidad de la Atencion de Salud.”

ARTICULO 50°.- AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION EN
SALUD. Auditoria para el mejoramiento de la calidad de |a atencién en salud. “Es responsabilidad de las
Entidades Departamentales, Distritales y Municipales de Salud, sin perjuicio de las competencias que le
corresponden a la Superintendencia Nacional de Salud, adelantar las acciones de vigilancia, inspeccion
y control sobre el desarrollo de los procesos de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la
Atencion de Salud por parte de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, en el ambito de sus
respectivas jurisdicciones. Estas acciones podran realizarse simultaneamente con las visitas de
habilitacion.”

La ley 1122 de 2007 POR LA CUAL SE HACEN ALGUNAS MODIFICACIONES EN EL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES para su
CAPITULO VII INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL establece un conjunto de normas, agentes, y
procesos articulados entre si, el cual estd en cabeza de la Superintendencia, asi mismo, el articulo 39
idem sefal6 que corresponde a ésta fijar las politicas de Inspeccion, Vigilancia y Control del SGSSS, por
tanto, las autoridades administrativas del sector salud en sus diferentes niveles deben conformar un
engranaje en sus funciones y competencias a efectos de dar cumplimiento a los principios de la funcién
administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, de conformidad con los
lineamientos dados por la Superintendencia.

Ahora bien, la Ley 1438 de 2011 “POR MEDIO DE LA CUAL SE REFORMA EL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES’ para su capitulo
CAPITULO Il - ADMINISTRACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO, a través de su articulo 29 prevé: “(...)
Los Entes Territoriales administrarén el Régimen Subsidiado mediante el seguimiento y control del
aseguramiento de los afiliados dentro de su jurisdiccién, garantizando el acceso oportuno y de calidad al
Plan de Beneficios”.

LEY ESTATUTARIA 1751 DE 2015" POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULA EL DERECHO
FUNDAMENTAL A LA SALUD Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" en su Articulo 20 establece la
Naturaleza y contenido del derecho fundamental a la salud. El derecho fundamental a la salud es
auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud
de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y fa promocién de la
salud. EIl Estado adoptaré politicas para asegurar fa igualdad de trato y oportunidades en e/ acceso a las
actividades de promocién, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacién para fodas las
personas. De conformidad con el articulo 49 de fa Constitucion Politica, su prestacion como servicio
publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion, supervision, organizacion,
regulacion, coordinacion y control del Estado.

El Decreto No. 780 de 2016 “por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
salud y proteccién social” establece en su articulo 2.6.1.2.1.1 con relacion al régimen subsidiado que:
"I as entidades territoriales vigilaran permanentemente que las EPS cumplan con todas sus obligaciones
frente a los usuarios. De evidenciarse faflas o incumplimientos en las obligaciones de las EPS, estas
serén objeto de requerimiento por parte de las entidades territoriales para que subsanen los
incumplimientos y de no hacerlo, remitirdn a la superintendencia Nacional de Salud, los informes
correspondientes” “Segun lo previsto por la ley, la vigilancia incluira el seguimienfo a los procesos de
afiliacion, el reporte de novedades, la garantia del acceso a los servicios, la red contralada para fa
prestacién de los servicios de salud, el suministro de medicamentos, el pago a la red prestadora de
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servicios, la satisfaccion de los usuarios, la oportunidad en la prestacidn de los servicios, la prestacion
de servicios de promocion y prevencion, asi como ofros que permitan mejforar la cafidad en ia atencion al
afiliado, sin perjuicio de fas demés obligaciones establecidas en las normas vigentes”.

Es asi que todas las secretarias de Salud de Cundinamarca, con el fin de dar continuidad a las acciones
en el fortalecimiento de los procesos para la gestion de ia salud, deben realizar de manera permanente
una busgqueda activa de los Prestadores de Servicios de Salud, que operan en sus respectivas
jurisdicciones, con el proposito de informar a las Entidades Departamentales y ellas verifican que a
informacién contenida en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de salud (REPS), responda a
la realidad de su inscripcion, para de esta manera poder brindar acompafiamiento, seguimiento y
verificacién, no solo a las instituciones médicas y de salud, sino también a la ciudadania en general, con
la finalidad de ser un agente articulador y dinamizador del sector salud, propendiendo por la mejora,
ingreso y mantenimiento de la salud de la comunidad.

En este orden de ideas, para abordar el tema del aseguramiento, se ha implementado una estrategia
integral en la gestion del aseguramiento, con el objetive de mejorar la cobertura de afiliacién al sistema
general de seguridad social. Esta estrategia se enfoca en diversas actividades tales como una atencion
eficiente al ciudadano que cumpla con las normativas establecidas, auditorias integraies a las Empresas
Promotoras de Salud (EPS) en cuanto a la prestacion de servicios de promocion y deteccion del
municipio de chia.

Mediante 1a Circular EXTERNA 000001 de 2020 expedida por la SUPERINTENDENCIA Nacional De
Salud impartié instrucciones sobre el ejercicio de las funciones de Inspeccion, Vigilancia y Control a
nivel territorial, haciendo obligatoria la adopcion e implementacion de la guia y del informe de auditoria,
establecid por medio de esta circular la obligatoriedad en la adopcion e implementacion por parte de las
entidades territoriales de la Guia Auditora y el informe de Auditoria, que orienta el ejercicio de las
competencias de manera uniforme, conjunta y articulada.

La Superintendencia Nacional de Salud imparte instrucciones a las entidades territoriales y 2 las
Entidades Promotoras de Salud de los Regimenes Contributivo y Subsidiado, en ejercicio de las
funciones de inspeccién y vigilancia a nivel territorial, estableciendo por medio de la presente circular la
obligatoriedad en la adopcion e implementacion por parte de las entidades territoriales departamentales,
distritales y municipales de la Guia de Auditoria que orienta el ejercicio de las competencias de manera
estandarizada, uniforme, conjunta y articulada.

En atencién a lo anterior es pertinente informar que, basados en la normalividad citada, la
Superintendencia Nacional de Salud evalia periédicamente los mecanismos implementados por los
municipios para verificar el cumplimento eficaz del derecho ciudadano a la vigilancia de la gestion
publica, para ello en aras de que se establezcan canales de comunicacion para la divulgacion de los
derechos de los usuarios en servicios de salud y seguimiento a la gestion administrativa. Sin embargo y
pese al marco normativo se ha evidenciado que, en las diferentes actividades de vigilancia a las EPS y
las actividades de atencion a los usuarios en el sistema de seguridad social en salud, aun se requiere
fortalecer el acompafiamiento institucional para garantizar los derechos y servicios a los usuarios.

En este sentido es necesario continuar con la vigilancia sobre el adecuado funcionamiento de los
servicios de atencién e informacion a los usuarios, a través del seguimiento y control a las instituciones
prestadoras de servicios de salud, EAPB y servicio de urgencias a los afiliados al sistema de seguridad
social en salud.

De otra parte, mediante el Decreto Municipal 040 del 2019 el Alcalde municipal de Chia expidid, el
manual basico de la Administracién municipal de chia, adopto la Estructura Organizacional Interna de la
Administracion Central del Municipio de Chia.

En su articulo 68 indica que la misién y objetivo general de la secretaria de salud: Es dirigir, coordinar,
evaluar y controlar el sistema general de seguridad social en salud, en el numeral 8 del articulo 70
ibidem establecié que es funcién de la secretaria de salud, cumplir y hacer cumplir las funciones de: a)
aseguramiento de la poblacion al Sistema General de Seguridad Social en salud... igualmente en su
articulo 10 sefala como funcién Gestionar y supervisar a los actores del sistema general de seguridad
social en salud , promoviendo que estos garanticen el acceso a la prestacion de los servicios de salud a
la poblacién del municipio.

Que en concordancia con lo mencionado, a través del Acuerdo Municipal N. 219 de 2024, adopté el plan
de desarrollo para la vigencia 2024-2027 del Municipio de chia denominado “7/24 en accion *, en lo
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referente al sector salud cuenta con los planes y programas, estrategias y proyectos en salud cuyo objetivo
es implementar el fortalecimiento el area de aseguramiento y en la prestacion del servicio de salud en el
Municipio de Chia, la cual se encuentra en la meta 39.Brindar asistencia técnica a las entidades es del
sector que prestan servicios de salud para la trasferencia de herramientas de gestién y conocimiento en
materia de aseguramiento y prestacion integral de salud para garantizar una efectiva prestacion de
servicio en el sector de la salud cumpliendo con las metas establecidas en el plan de desarroflo 2024-
2027, buscando asi mismo un impacto en el desarrolio de la ejecucion en sus diferentes programas y
subprogramas aprobados por el concejo municipal.

Ademas a esta linea estratégica le fue asignada la siguiente meta: “Apoyar acciones de seguimiento y
control a las instituciones prestadoras de servicios e de salud, EAPB Y puntos de dispensacion de
medicamentos a los afiliados al sistema de seguridad social en salud, que operan en el municipio de

chia.

Es pertinente indicar que la Secretaria de Salud de chia en su labor continua de supervision y vigilancia
le corresponde realizar el seguimiento de Ilas afiliaciones del sistema de salud del municipio de chia,
para ello es necesario garantizar la calidad y oportuna prestacion de los servicios de salud, lo anterior
teniendo en cuenta el dltimo informe de aseguramiento de la vigencia 2024 se evidenciaron las
siguientes cifras:

CIFRAS DE ASEGURAMIENTO MUNICIPIO DE CHIA

AFILIACION
CIFRAS MINISTERIO DE SALUD dic-23 jul-24 ENERQ A
JULIO 2024
CONTRIBUTIVO 145242 | 147.057
SUBSIDIADO 26.266 28.194 1.928
EXCEPCION 1.610 1.673 63
hitps://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramienta-saiud.aspx

Que igualmente en lo corrido de la vigencia 2024 con corte a 31 de Agosto 2024, se tiene un
consolidado de 415 pqrs gestionadas o en proceso de seguimiento, discriminadas por mes de la
siguiente manera:

ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYC | JUNIO { JULIO [ AGOSTO TOTAL
POQRS| 90 55 34 72 40 21 54 49 415
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Que analizadas las estadisticas el informe de aseguramiento se observa que las EPS presentan
problemas de oportunidad, especialmente con especialidades como psiquiatria, psicologia infantil,
cardiologla, neurologia y oftalmologia, ademas se presentan dificultades en los procesos en cuanto al
acceso y continuidad de la prestacion del servicio requerido por usuario dentro de los tiempos
normativos, también se evidencian demora en los tiempos normativos entre la orden, autorizacion y
entrega efectiva de medicamentos al usuario.

Para lo que resta de la presente anualidad se espera mejorar y agilizar la atencion en la prestacién de
servicios de salud, para ello se requiere realizar seguimiento, vigilancia y auditoria a los actores del
Sistema General de Seguridad Social en Salud presentes en el Municipio de Chia, para lograr
identificar, analizar y generar acciones que permitan la mejora de la prestacion de los servicios de salud
en el municipio de Chia.

Es por ello que se requiere de la presencialidad en las de 12 IPS, en el municipio, con representacion
de 7 EAPBs, .donde Chia, es un territorio con una amplia oferta de servicios de salud, lo que obliga al
municipio a contar con un equipo basico de enlaces en las diferentes instituciones prestadoras de
servicios médicos y dispensarios de medicamentos, para gestionar y acompafiar la mejora del servicio
en cuanto a la calidad en la percepcién de la ciudadania,

Por lo anterior se hace necesario brindar una excelente calidad en la atencién de la prestacion de los
servicios de salud para la comunidad, buscando de esta manera apoyar en el seguimiento y verificacion
de la asistencia técnica a las entidades del sector que prestan servicio de salud, para la frasferencia de
herramientas de gestion y conocimiento que permitan un impacto en el aumento de resultados de salud
deseados, garantizando que las personas accedan a los servicios médicos que necesitan, para lograr la
cobertura sanitaria universal.

Asi las cosas, se requiere de la contratacién de un equipo de trabajo con formacién tecnica vy
profesional en salud, conformado por profesionales en administracion de empresas, o administracién en
servicios de salud, o administracién en seguridad y salud ocupacional , y afines, para poder satisfacer la
prestacién del servicio de salud para mejorar la continuidad en la prestacion de lps servicios de salud
requeridos y fortalecer el aseguramiento de la poblacion, con el fin de dar cumplimiento a las metas
trazadas dentro del plan de desarrollo municipal a carge de la secretaria de salud.

De otra parte, la Direccion de Funcion Publica expidio certificacion en la cual consta que No existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion det servicio en ia
dependencia solicitante.

De igual manera, es importante mencionar que la necesidad anteriormente identificada se encuentra incluida

en el Plan Anual de Adguisicion de la presente vigencia fiscal y a través de la presente contratacion se

avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de Programas y proyectos.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
{ICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACCIONES DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD,
EAPB Y SERVICIOS DE URGENCIAS A LOS AFILIADOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD, QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC.
El servicio, esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:
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Nombre

85000000 | 85100000

85101600

servicios de salud.

Personas de soporte de prestacion de

2 3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

emplados, el futuro contratista asistira a las diferentes IPSs y, EAPBY
ficar el cumplimiento de las entidades relacionadas, con el usuario, en

Para el cumplimiento de los servicios cont
SERVICIOS DE URGENCIAS, a fin de ver

términos de calidad, oportunidad, accesibilidad y eficacia.

para lo cual se requiere contratar una persona natural que cumpla con las siguientes condiciones de idoneidad y
experiencia:

- IDONEIDAD: El contratista debera acreditar titulo profesional en odontologia, o administracidn de empresas y/o
administracion de la seguridad y salud ocupacional, lo cual acreditara mediante diploma y/o acta de grado de una
institucion de educacion legalmente reconocida.

-EXPERIENCIA; De cero {0) a doce

acreditara mediante la presentacion de copias de contratos con su respectiva acta de terminacion
contratos ejecutados y liquidados, por el representante legal o funcionario competente.

2 4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO APLICA

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

(12) meses de experiencia profesional relacionada con salud publica lo que se

o certificaciones de

2 5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obiigara para con el Municipio, en relacion
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
concertar con el supervisor de! contrato, cronograma de programacion de actividades mensuales para
ejecucién en cada periodo.

1.

10.

Realizar actividades de seguimiento a la prestacion de servicios de Urgencias en las instituciones
prestadoras de salud del Municipio De Chia, verificando el cumplimiento de tiempos normativos y
rios, en las instituciones asignadas y
concertadas con el supervisor del conirato, mediante actas de reunion, informes de visita, soportados en
plantillas oficiales, actas y/o comunicaciones oficiales escritas o por correo electronico y/o planillas de

clasificacion TRIAGE, hasta el momento de atencién a los usual

asistencia y Registros fotograficos.

Coadyuvar con seguimiento continuo a indicadores de oportunidad, agendas abiertas permanentemente en
cada uno de los servicios habilitados (medicina, odontologia general y especiaiidades) en las IPS Y red
contratada de EAPB presentes en el Municipio de Chia, mediante una encuesta aplicada a los usuarios en
las instituciones asignadas y concertadas con el supervisor del contrato.

Realizar la verificacion de la entrega oportuna de medicamentos y pendientes, dentro de los tiempos
normalivos en cada uno de los dispensarios contratados por cada EAPB presentes en el municipio, en las

instituciones asignadas y concertadas con el supervisor del contrato.

Apoyar la verificacion del proceso de referencia y contra referencia a los usuarios en las IPS en el municipio de
Chia (Clinica Chia, ESE Hospital San Antonio de Chia, Clinica Universidad de ia Sabana), validando el
cumplimiento de los tiempos normativos, acorde a fa programacion concertada con el supervisor.

Realizar seguimiento a la prestacion de servicios de los afiliados por parte de cada una de las EAPB que se
encuentran en el municipio, garantizando la atencion de manera presencial y mediante canales no

presenciales, acorde a la programacion concertada con el supervisor.

Brindar informacién a los residentes del municipio de Chia en procesos de afiliacién al Régimen Contributivo y
subsidiado, mecanismos de continuidad del aseguramiento como portabilidad y movilidad, en las IPS del
municipio de chia, en eventos, campafias y brigadas concertadas con el supervisor del contrato.

Consolidar informacién de cada una de las actividades realizadas, que permitan generar estrategias junto a
los referentes de cada institucion, con el fin de mejorar la cafidad en la prestacion de servicios de salud en

el municipio de Chia.

|dentificar barreras de acceso a los servicios de salud por parte de las EAPB, IPS, red contratada que impidan a
los usuarios acceder a los servicios de manera oportuna, continua, efectiva y eficaz.

Generar un informe general, consolidado y final de las actividades, resultados como ohjetivos alcanzados;
para el cierre del contrato, generando sugerencias, planes y programas recomendados, producto: informe
general consolidado y final. Evidencias: Registros realizados en formato establecidos debidamente

/

/
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diligenciados y firmados.

OBLIGACIONES GENERALES

8.

9.

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se ie soliciten en desarrollc del
contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
alguin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del
contrato y el Municipio de Chia.

10.Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor} como

constancias de la ejecucion det contrato.

11.Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos

necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I, si es caso

12.Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los

terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que
se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295
de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo
establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de
parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13.Las demas que por ley o contrato le correspondan,

252 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el coniratista a o siguiente:

6.

7.

. Expedir el registro presupuestal del contrato.

Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP I,

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de el forman
parte.

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales

27 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, IPS, EAPB, servicios de urgencias.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Dos (2) meses y en todo caso sin exceder el 20 de diciembre de 2024,

contados a partir del perfeccionamiento del contrato y del inicio de ejecucion, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATQO: Profesional Universitario de la Direccién de Salud Publica.

2 10PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del

articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites™, para los contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn no sera obligatorio la
liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se
prescindira de la liquidacion del mismo.
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3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

La presente contratacion se realiza bajo la modalidad de Confratacién Directa, de acuerdo con lo
contemplado en articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 el cual estable: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos gue solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el area de que se trate. En
este caso, ho es necesario que la Entidad Estatal haya obtenide previamente varias ofertas, de fo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la
contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos

31.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia ia necesidad que se
pretende satisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista es por Ia modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articuto 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de
2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a. “Conlratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar
bajo ta modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza intefectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la enfidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeta del
contrato y cuente con la idoneidad yfo experiencia directamente relacionada con el rea de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como
servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se
justifica la contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia y economia, el municipio realizé el presente andlisis sobre la
necesidad de contratar la “prestacion de servicios profesionales para desarrollar acciones de seguimiento y control a
las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, EAPB y servicios de urgencias a los afiliados al sistema de
sequridad social en salud, que operan en el municipio de chia"

Esto, para que el futuro contratista asista a las diferentes IPSs, EAPB y puntos de dispensacién de medicamentos, a
fin de verificar el cumplimiento de las entidades relacionadas con el usuario, en términos de calidad, oportunidad,
accesibilidad y eficacia.

E| contratista debera acreditar titulo profesional en Administracién de empresas, ¢ administracion en servicios de
salud, o administracién en seguridad y salud ocupacional, y afines, lo cual acreditara mediante diploma y/o acta de
grado de una institucion de educacién legalmente reconocida.
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Con experiencia : De cero (0) a doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con salud publica lo que s¢
acreditara mediante la presentacion de copias de contratos con su respectiva acta de terminacién o certificaciones de
contratos ejecutados y liquidados, por el representante legal o funcionario competente.

Por otro lado, al momento de realizar la consulta histérica respecto de este tipo de contratacion y objeto
a ejecutar, las entidades publicas suelen contratar el servicio requerido de manera directa, entre ellas
una vez consultado el SECOP se encuentran los siguientes coniratos con objetos similares:

NO. DE

ANO | coNTRATO

MODALIDAD

ENTIDAD

OBJETO

CUANTIA

DURACION

PSP-954-

2024 2024

2024 | 077-2024

DIRECTA -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

DIRECTA -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
GIRARDOT

ALCALDIA DE
LA MESA

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN
AUDITORIA EN
SALUD, PARA
REALIZAR LAS
ACCIONES DE
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA
INSCRIPCION,
HABILITACION Y
SEGUIMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE
SALUD Y
ESTABLECIMIENTOS
DE INTERES DE
SALUD PUBLICA
CUMPLIENDO EL
MARCO NORMATIVO
VIGENTE EN EL
MUNICIPIO DE
GIRARDOT

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO AUDITOR EN
SALUD PARA EL
CUMPLIMIENTO ,
SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE
ASEGURAMIENTO
EN SALUD DE LOS
AFILIADOS AL
SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD Y AL
ACCESQ
AOPORTUNC Y DE
CALIDA AL PLAN DE
BENEFICIOS EN
SALUD DE LOS
HABITANTES DEL
MUNICIPIO DE LA
MESA
CUNDINAMARCA.

$ 8.166.686

$24.260.160

70 DIAS

100 DIAS

2024 | 041-2024

DIRECTA -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

MUNICIPIO DE
SOGAMOSO

PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
AUDITORIA DE
SALUD PARA
REALIZAR LA
INSPECCION ,
VIGILANCIA'Y
SEGUIMIENTO A LAS
EAPB QUE OPERAN
EN EL MUNICIIOP DE
SOGAMOSO DEL
RTREGIMEN
CONTRIBUTIVO Y
REGIMEN
SUBSIDIADO
DENTRO DEL
PROYECTO
DNOMINADO

$25.507.836

6 MESES
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MANTENIMIENO DEL
ASEGURAMIENTO
EN SALUD
COMPROMISO DE
TODOS MUNICIPIC
DE SOGAMOSO.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la
organizacién y la formacion que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que lo mas
conveniente es contar con una persona natural, ya que se requiere una atencion personalizada y
continua que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE
Y RECURSOS

51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES VEINTISEIS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($9.026.000 M/CTE).

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el Decreto
No 047 de 2024, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para
determinar los honorarios y remuneracién de servicios de los contratistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del Municipio de Chia, considerando de igual
manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden
Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la
Entidad y con la actividad objeto del Contrato

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del
mercado y al Decreto 047 del 9 de enero de 2024, para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad
presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso
contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio realizara el pago del 100% del valor del contrato en DOS (2) pagos
mensuales, vencidas, iguales y sucesivos cada uno por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
TRECE MIL PESOS. ($4.513.000), por los dias efectivamente ejecutados hasta el 20 de diciembre de
2024.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando correspenda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

. Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.-
EXCLUSIONES. <Articulo modificado por el artfculo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos de/
cobro de la estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos yo de
prestacién de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Parégrafo 1 Estarén exentos de la Tasa Pro-
deporte y Recreacién los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos
domiciliarics, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y fos que tienen
que ver con el refinanciamiento y el servicio de fa deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADQ: NO APLICA




atlag GESTION EN CONTRATACION

# ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77-V3

ALCALDIA MUNICIPAL CONTRATAC‘ON DIRECTA

DE CHIA

PAGINA 11 de 12

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es
objetiva la seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general,
cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefalado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.de! Decreto 1082 de 2015, en la contratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natura
o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en
capacidad de ejecutar el contrato.

Ante |a ausencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar
una persona natural con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector que preste sus servicios
profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

+ |IDONEIDAD: El contratista debera acreditar titulo profesional en Administracion de empresas, o
administracion en servicios de salud, o administracion en seguridad y salud ocupacional, y
afines, lo cual acreditara mediante diploma y/o acta de grado de una institucion de educacion
legalmente reconocida.

+ EXPERIENCIA; de cero (0) a doce (12) meses de experiencia profesional relacionada con salud
publica lo que se acreditard mediante la presentacion de copias de contratos con su respectiva acta
de terminacién o certificaciones de contratos ejecutados y liquidados, por el representante legal o
funcionario competente.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto
y tratamiento de los riesgos en la contratacidn; se desarrolia de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos
de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del
mismo. De conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige
garantias para el contrato resuitante del presente proceso de Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDC
COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacién St ) NO ( x ) estd cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo
dispuesto en el anexo cuarto, lista de excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco
el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los
contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10.ANEXQS

+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
« Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

Secretaria de Salud FIRMA
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