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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISKINDELESTUDIO | QCTUBRE DE 2024
secrReTARIA QUEELABORAELESTUDIC  SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA

MODALIDAD BE SELECCION.  CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES
omEToDELACONTRATACKON: | DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA QUE SE ADELANTAN CON LAS
DIFERENTES INSTANCIAS Y GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucion Polltica de 1991 en su articulo 1° define a Colombia como un “Estado Social organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades ferritoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respete de la dignidad
humana, en el trabajo y |a solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”.

El articulo 2 de 1a Constitucién politica de Colombia indica "Son fines esenciales del estado: Servir a la corunidad, promover Ia prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El articulo 287 de la Constitucion Politica reconoce a las entidades territoriales autonomia para la gestion de sus intereses y en el marco de
esta autonomia, en relacién con el articulo 314 de la misma carta politica establece que en cada municipic habré un alcalde, jefe de la
administracion y representante legal del municipio.

Por su parte, el articulo 311 de la Constitucidn Politica de 1991 y el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 sefialan que al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras gue demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territario, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen fa Constitucion y las leyes. Su finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de fa calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

Conforme al articulo 315 de la Constitucién Politica, relacionando este articulo los de manera especial los contenidos de los numerales 1y 5,
para el caso:

1. Cumplir y hacer cumplir fa Constitucion, Ia ley, los decretos del gobiemo, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

5. Presentar oporfunamente al Concefo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrolio econdmico y social,
obras piiblicas, presupuesto anual de renlas y gastos y los demds que estime convenientes para la buena marcha del municipio

Que la Ley 136 de 1994, ariiculo 91, ¥ que fue modificado por el articula 29 de la ley 1561 de 2012 donde corresponde a los alcaldes dirigir
la accion administrativa del municipic, asegurar el cumplimiento de tas funciones y la prestacion de los servicics a su cargo.

La Constitucién Politica de 1991 enfregd a los ciudadanos herramientas importantes e incidentes para participar y controlar la gestion y los
asuntos publicos en los diferentes ambitos en los que se emplean recurses publicos, estableciendo asi una base significativa para el
ejercicio democratico, desde la participativa y la representativa, lo que caracteriza nuestro régimen politico. En este sentido, el constituyente
definié como fines esenciales del Estado “facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, pofitica,
administrativa y cultural de fa Nacion”. Asi mismo, el articulo 270 establece que “La Ley organizars las formas y los sistemas deé participacion
ciudadana que permitan vigilar fa gestién pliblica en los diversos niveles administrativos y sus resultados™

La Ley Estatutaria de Participacion ciudadana 1757 de 2015 es el instrumento mediante el cual se orientan los diferentes esfuerzos que
desde la Constitucion de 1991 que se han venido desarrollande para lograr una democracia més incluyente, efectiva e incidente: La
participacion ciudadana tiene que ver con vivir la democracia. Es ejercer el derecho a elegir y ser elegido, el derecho a opinar, a participar en
plebiscites, referendos y consultas populares, constituir pariidos y movimientos politicos, la posibilidad de revocatoria del mandato, la
iniciativa legislativa y el cabildo abierto, entre otros. La participacién la ejercen todas las personas sin distingo de sexo, raza o condicion. Se
extiende también a las empresas como ciudadanos y la sociedad civil. Para que esla sea posible se reguiere en la practica instrumentos o
herramientas que la Constitucién y la Ley ha dispuesto y que el ciudadano utiliza para dialogar con la administracién piblica y con todos
aquellos que a una voz buscan ejercer su libertad y el respeto por sus derechos y el cumplimiento de los deberes en el mundo vive y
problemético de la ciudad democrética.

La Ley Nacional de Participacién Ciudadana 1757 de 2015, desde su reglamentacién establecid a nivel nacional, departamenial, local y
municipal que los ejercicios participativos deberian ser incluidos en los planes de desarrollo con metas especificas orientadas a promover los
procesos participativos y decisorios donde se encuentre incluida toda la comunidad territorial {actores, lideres, Nifios, Nifias, Adolescentes,
jovenes, organizaciones de la Sociedad civil, etc.).

Ademés de ello, las dependencias creadas para tal fin en su teritorio deberan: promover, proteger y acompaiiar la participacién ciudadana
de toda la poblacién; respetar y tomar en consideracién las discusiones que se lleven a cabe en los diferentes espacios de participacién
(redes ciudadanas, mesas de trabajo y discusion sectorial e intersectorial, etc.) incluyendo las iniciativas generadas por la ciudadania,
proteger a los promotores de estas iniciativas ciudadanas y promover sus convocatorias de forma anticipada haciendo uso de todos los
canales de informacién, propiciar espacios deliberativos que contribuyan al mejoramiento de la gestion publica y brindar |a asisiencia técnica
necesaria en los espacios en que se fomenten os debates ciudadanos.

Que en su articulo 53 de la mencionada Ley, establece: “Espacios de dialogo para la rendicién de cuentas. Las auforidades de la
administracion publica nacional y teritorial, en la estrategia de rendicién de cuentas, se comprometeran a realizar y generar espacios y
encuentros presenciales, y a complementarios con espacios virttuales, o a través de mecanismos electrénicos, siempre y cuando existan
condiciones para ello, para la participacion ciudadana tales como foros, mesas de trabajo, reuniones zonales, ferias de la gestion o
audiencias plblicas, para que los ciudadanos y las organizaciones sociales evallien la gestién y sus resultados.”.

Gue con el animo de garantizar la participacion efectiva de tedas las comunidades en los procesos de toma de decisiones que beneficien su
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territorio, la Secretaria de Participacién Ciudadana, ha venido abriendo espacios de didlogo con diferentes grupos sociales que se han
identificado en el municipio de Chia, que tienen intereses y demandas frente a sus territorios, con este fin se garantiza planes de trabajo
entre ia ciudadania, y la administracién municipal, para que estos tengan reconocimiento, espacios de fermacién , acompafiamientos en sus
planes, proyectos e iniciativas y que desarrollen actividades en beneficio de la participacion ciudadana de todo el municipio.

Que los grupos sociales a los gque se le viene realizando acompafiamiento por parte de la secretarla, en cumplimiento del derecho a la
participacidn ciudadana, son: Habitantes de propiedad horizontal, Comité de ruralidad, Actores educativos y académicos, Consejo de
juventud y gobiemo astudiantil, Mesa de nifios, nifias y Adolescantes, Mujeres y diversidad de género (LGTBIQ+), Conceje Municipal de
Participacion Ciudadana, Concejo de cultura y actores asociados, Comité de adulto mayor, transportadores, mesa de participacion, mesa de
la bicicleta, COMPQS, entre otros.

En cumptimiento de fa normativa vigente en el pals, referente a los procesos llevados a cabo por los organismos de accién comunal,
considerados como organizaciones de la socledad civil con alcance en el territorio, Ja Alcaldia Municipal de Chia establece, a través del
Decreto No. 40 de 2019, manual bésico de la administracién municipal de Chia, que adopta la estructura organizacionai interna de la
administracién municipal. En dicho decreto se establecen las funciones especificas de la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accidn
Comunitaria asi, “Arffoulo 86.- Son funciones de la Secretarfa de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria:

2. Efecutar, conirofar, coordinar y evaluar los planes, programas y proyeclos para la prormocion de la participacion ciudadana, el interés
asociativo, la formacién ciudadana y Ia organizacion comunitaria en el municipio.
3.Liderar, orientar y coordinar acciones encaminacdas a garantizar Ja participacion de los habitantes en los escenarios promevidos por ia
administracidn municipal.
6. Promover ejerticios de control social y desarrollar la rendicién de cuentas como procesos responsables y permanertes, en lenguajes
comprensibles y de acuerdo con los intereses de los ciudadanos para la evaluacion de la gestién ptiblica.
8. Impulfsar el trabajo en red para articular las capacidades colectivas que generen mayor impacto, potencien su representatividad y
faciliten Ia fransparencia de los recursos organizacionales.
10. Promover la parficipacion ciudadana para la prionizacion y formulacién de iniciativas locales que contribuyan al desarolfio del
municipio.
12. Liderar, orienter y coordinar en ef municipio los procesos de participacion de los grupos poblacionales desde fa perspectiva etaria,
étnica, generacional y de equidad de género.
14. Participar en coordinacion con las dependencias comespondientss en el dssarollo de fas aclividades en materia de asuntos
politicos y sobre participacién democrética que requiera fa administracién municipal.”

De acuerdo a lo anteror, la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accidn Comunitaria debe desarrallar espacios de dialogo, reuniones,
encuentros, mesas de frabajo con diferentes grupos poblacionales y ciudadania en general.

En este marco de la estructura organizacional es nuestra preocupacién y responsabilidad, procurar los medios y lo modos para que la
participacién ciudadana, se garantice, como dereche fundamental en Colombia.

Que desde el diagnostico municipal se identificé que una de la principales problematicas en los bajos niveles de participacién, baja asistencia
a los procesos de formacion y bajo interés en los asuntes que se lideran desde lo plblico; este panorama, propone unos retos importantes al
sector en los que la secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria, en las que las estrategias a implementar deben ir
orientadas a la promocién activa a la participacién, al fomento y la formacién en participacién ciudadana para fortafecer la democracia local y
construir una sociedad mas inclusiva y participativa.

La vinculacion activa de los diversos grupos poblacionales a las diferentes instancias y escenarios propiciados por la Alcaldia no solo
constituye un derecho fundamental, sino también una necesidad imperativa para el desarrollo equitative y sostenible de nuestra comunidad,
¥ que aparte a la recuperacian de la confianza en las instituciones gubernamentales, activando la escucha activa en la identificacién de las
necesidades de cada temitorio, para que de manera articulada con la administracion municipal se construyan entornos protectores que
contribuyan al desarrollo de una civdadania motivada, creyente de lo publico, que identifica sus falencias, pero también sus potenciafidades,

promoviendo y aportando al desarrollo territorial, articulando ademéas con los diferentes actores que tienen incidencia en la vida del
municipio.

Que el acompafiamiento en participacion ciudadana a los grupos poblacionales, es una hemramienta esencial para empoderar a los
ciudadanos, proparcionandeles las habilidades y conacimientos necesarios para comprender y ejercer plenamente sus derechos y para el
cumplimiento de sus deberes como ciudadanos que aporten a la construccion de un desarrollo sostenible, en esta medida la administracion
municipal en cabeza de la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria, es facilitadera para el desarrollo & implementacion
de procesos que cantribuyan a eliminar barreras que obstaculizan los fines de la participacion activa de todos los ciudadanos, atendiendo las
diferencias poblacionales y de territorios, constituye un pilar fundamental para construir una sociedad democratica, inclusiva y comprometida

con el bienestar colectivo, sina ademéds, un imperativo social que fortalece la gobernabilidad y la cohesién comunitaria, donde se construyan
sociedades inclusivas y resilientes.

Que, la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria en el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 definié en el capitulo VI
“GOBERNABILIDAD CON ACCION Y CONFIANZA”, en su articulo 9, la Linea estratégica en el Sector Participacién Ciudadana, la
Estrategia 16 la cual tiene por objetivo "facilitar v fortalecer los procesos de participacion ciudadana y accién comunitaria, mediante

estrategias de formacién, organizacion, vigitancia y control, para fomentar una intervencion activa de los ciudadanos del Municipio de Chia,
en la democralizacion de la Gestion Publica .

Que, 1a meta 258, del plan de desarrollo, busca "Desarrollar una estralegia para vincular a 7.670 personas de grupos poblacionales en
gjercicios de participacion ciudadana”; a través de esta meta, la administracidn municipal dispuso recursos econémicas y humanos, para
garantizar el cumplimiento por parte la entidad territorial para la implementacion de acciones y/o estrategias que permita el crecimiento y el
accionar de estos grupos, aportando a la implementacién de herramientas un mejor desempefio en su misionalidad, atendiendo las
orientaciones en cumplimiento de |a Ley 1757 de 2015.

Por lo anterior, ia Secretaria de Participacion Ciudadana y Aceién Comunitaria requiere de un talento humano a través de Ia vinculacion de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, por el cual se propone para esta vigencia la vincutacién de un equipo de
trabajo conformado por profesionales con maestria en educacién, administracién de empresas, economia, ciencias econdmicas,
administrativas o ciencias sociales y humanas, psicologla, administracién de empresas agropecuarias, ingenieria agronémica o
zootecnia, tecndlogos en gestion administrativa, gestién empresarial y/o bachilleres como apoyo a la gestién. El talento humano a
contratar debera contar con ia idoneidad y experiencia requeridas, para dar avance a la meta 258.

Con este equipo de trabajo, se busca alcanzar una cobertura de 7670 personas que pertenecen a los grupos y/o cenglomerados
poblaciones del municipio de Chia. La ciudadania y beneficiarios de los servicios que presta ia Secretaria de Participacién Ciudadana y
Accién Comunitaria y la Alcaldia de Chia, podran ayudar a encontrar las soluciones a las dificultades de los mismos al acceso a la
participacién ciudadana en los diferentes escenarios; mediante el trabajo en equipo y articulado entre las diferentes metas del secter, para
que se optimicen los canales de comunicacion, en donde 1a comunidad y la ciudadania, grupos e instancias opinen, sean tenidos en
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cuenta y puedan expresar y dar a conocer sus intereses en los diferentes ejercicios de participacion, de control social y de los resultados e
impactos de los mismos, y de esta forma, avanzar en el cierre de desigualdades que se han venido presentando por distintas
circunstancias, dadas en razén algunas veces por: el género, la raza, orientacién sexual, creencia politica, cultural, etc., para ello es
necesario poder llegar a través de un equipo de trabajo idoneo, a cada uno de ios rincones del municipio, alcanzado la mayor cobertura
posible en nuestros acompafiamientos y acciones.

Esta contratacion se justifica por existencia del personal de planta, pero esfe no es suficiente para poder desarrgllar la actividad a realizar, es
por esto que se requiere apoyo externo para llevar a cabo dichas actividades. Ademas, dado que esta actividad se financia con recursos de
inversion, contribuye al avance de una de las metas producto del proyecto, lo que justifica la necesidad de contratar personal externo para su
desarrollo. Tal como se expide en el documento de certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global que se encuentra
firnada por Directora de Funcién Piblica de Alcaldia Municipal de Chia. E! presente proceso de contratacidn se encuentra contemplado en
el plan anual de adquisiciones de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria en la vigencia 2024.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta confonme at Banco de programas y Proyectos.

4, OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA, SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTC.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA QUE SE ADELANTAN CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS Y GRUPOS
POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:
El servicio, segun corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
93 14 - 18 . 11 Servicios de promocion
93 14 15 - 00 DPesarrollo social y servicios sociales
80 14 - 19 erd Reuniones y eventos
80 16 . 15 - 02 . Servicios de planificacion de reuniones
80 11 I 16 20 Servicios temporales de recursos humanocs

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La Secretaria de Participacion Ciudadana y Accidon Comunifaria, requiere de un equipo de profesionales de diferentes disciplinas y de
servicios de apoyo a la gestion que apoye y aporte a la formulacion de acciones dirigidas a promover el desarrollo de la comunidad, a través
de la formacion para la participacion ciudadana activa, mejorando aquellas capacidades y habilidades que se encuentran en los diferentes
grupos y conglomerados poblacionales y demés actores participativos del municipio, identificando soluciones de manera organizada y
colectiva, reconociendo barreras y demds factores que intervienen en el desarrollo y en el progreso de los temitorios, atendiendo los
diferentes contextos sociales y de relaciones entre los individuos y su contexto social y el ambiente, encontrando aguello que tiene
posibilidad de intervencién desde sus contextos inmediatos o de los que requieren el acompafiamiento del estado y de los demas actores de
la sociedad.

La prestacién del servicio de apoyo a la gestion busca coadyuvar a las intervenciones que realiza la Secretarfa de Participacién Ciudadana y
Accitn Comunitaria y avanzar en la proteccion y en la garantia del derecho a la participacion de los individuos y de los grupos ¥
conglomerados poblacionales organizados que trabajan fodos los dias en la busqueda de avanzar hacia 1a justicia social y la equidad e
igualdad de oportunidades y de la atencion por parte del estado colombiano. De esta manera se requiere contar con la prestacion de
servicios de apoyo a la gestidn para apovar en los diferentes ejercicios de promocién, fomento y formacién con los diferentes grupos y
conglomerados poblacionales, generando un enlace que facilite desde un enfoque de derechos humanos el trabajo en red, con las distintas
instancias de participacion que existen en el municipio de Chia.

Este apoyo ademés podra acompaiiar y prestar sus servicios de apoyo a la gestion en las diferentes acciones definidas por la Secretaria de
Participacién Ciudadana y Accidn Comunitaria, en los diferentes procesos de implementacidn de estrategias dirigidas al fortalecimiento de
los diferentes grupos y conglomerados poblacionales en la participacion del municipio de Chia, brindarad apoyo en las convocatorias con
los diferentes grupos y conglomerados poblacionales del Municipio de Chia, brindar apoyo en las reuniones, encuentros comunitarios
en territorio y demas escenarios paricipativos apoyando en la elaboracién de actas, diligenciamiento de las planillas de asistencia,
bases de datos, slaboracién de formularios de inscripcién y demas documentos que emanen de estas reuniones, apoyar con la
atencién a comunidad, para lo cual el contratista hard reportes mensuzles de las acciones que se realice, dando cumplimiento &l
cronegrama de trabajo, participando de las reuniones convocadas por la Secretaria de despacho, supervisor, funcionarics de planta y/o
coordinador de meta, alimentara el archivo fisico yfo digital correspondiente a la meta 258, con el insumo que resulte de estas reuniones,
alimentara la base de datos previamente establecida por ta Secretara, apoyara las demdés aclividades que ser realicen desde {a Secretaria
de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria, Consejo Municipal de Participacién Ciudadana y Alcaldia Municipal de Chia.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
N/A
2.5, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrate, a
lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Brindar apoyo en las convocatorias con los diferentes grupes y conglomerados poblacionales del Municipio de Chia por los
diferentes medios electrdnicos de inscripcion como formularios fisicos y/o digitales, piezas publiciiarias compartidas por los
diferentes medics de comunicacidn de fa Alcaldia Municipal de Chia. Dejando evidencias por medio de fotografias, videos, actas,
informes yfo planillas de asistencia.

2. Brindar apoyo en las reuniones, encuentros comunitarios en territorio y demas escenarios participativos con los diferentes grupos
y conglomerados poblacionales del Municipio de Chia apoyando a la coordinacién y organizacién de las mismas, elaboracion de
actas, diligenciamiento de las planillas de asistencia, bases de datos, elaboracién de formularios de inscripcion y demas
documentos que emanen de estas reuniones. Dejando evidencias por medio de fotograffas, videos, actas, informes y/o planillas
de asistencia.

3. Apoyar en la gestién de la elaboracién de documentos, informes, presentaciones que sistematicen los resultados de la aplicacién
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de los instrumentos de recoleccién de informacién, de los encuentros y demas espacios participativos donde se desarrollen las

estrategias de participacidn ciudadana. Dejando evidencias por madio de fotografias, videos, actas, informes yio planillas de
asistencia.

4. Apoyar a la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accidn Comunitaria con [a atencién a comunidad de manera presencial,
telefénica yfo correo electrdnico sobre las solicitudes que surjan de las diferentes reuniones, acompanamientos, socializaciones,
encuentros comunitarios realizados con las diferentes instancias y grupos poblacionales del Municipio de Chia. Dejando
evidencias por medio de fotografias, videos, actas informes y/o planillas de asistencia.

5. Apoyar y participar en las diferentes actividades que desarrolle la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria, en
cumplimiento de la misién del sector de participacién de la Alcaldia Municipal de Chia,

OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previe cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2. Respander por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ccasién del contrato.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrallo del contrato.
Obrar con jealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas scportes que lo anteceden, los cuales hagen
parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con et fin de hacer u omitir algtin heche.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del objeto del contrate.

informar opartunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato.
Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del confrato y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor yfo interventor) como constancias de la ejecucién def
contrato.

o~

© o~

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los
plazos convenidos, en la piataforma SECOP i, si es caso

12.  Acreditar sus pagos de S5l como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para 1a
ejecucion del contrate a una entidad promstora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de tos diferentes riesgos y en
especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta fos controles y obligaciones que le compsten,
de acuerde con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y page de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacién
de fa oferta y durante la vigencia del contrato,

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP .

3.  Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del
contrato.

4. Pagar el valor del contrato en 1a cantidad, forma y oportunidad pactadas.

5. Resclver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

8. Cumplir y hacer cumplir las condicicnes pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.6 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia y Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria,

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Dos (2) meses y dos (2) dias contadas a partir de la suscripcidn la fecha de inicio en la plataforma Secop 1l
sin exceder el 20 de diciembre de 2024,

29 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional especializado de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria.

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en ef inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacidn de Servicios de Apoyo a la
Gestion no sera cbligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se
prescindira de la liquidacion del mismo.

3 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto 1082 de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el
objete a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial,
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3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccidn del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) de! numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pusden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contralacién directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esfé en capacidad de ejecutar el ohjeto del contrato, siempre y cuando la enlicad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que /a enfidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intefectual diferentes a los de consultorfa que se
derivan del cumplimiento de las funciones de fa entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logfsticas, o
asistenciales.

La enfidad estatal, para la contratacidn de trabajos arlfsticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad
y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
aperativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros seftalados, por lo que se justifica la contratacion directa.
4. ESTUDIO DEL SECTOR
A) Aspectos generales:

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan cen la organizacién y la formacién
gue les permite desarrallar sus actividadss. Dentro de las diferentes alternativas gue se presentan en el sector, el Municipio considera que lo
més conveniente es contar con una persona natural, ya que se requiere una atencién personalizada y continia, que le permita cumplir de
mejor forma lo siguiente:

La prestacion del servicio de apoyo a la gestidn busca coadyuvar a las intervenciones que realiza la Secretaria de Participacién Ciudadana y
Accidn Comunitaria y avanzar en la proteccidn y en la garantia del derecho a la participacién de los individuos y de los grupos e instancias
organizadas que trabajan todos los dias en la bisqueda de avanzar hacia la justicia social y la equidad e igualdad de oportunidades y de la
atencion por parte del estado colombianc. De esta manera se requiere contar con la prestacién de sermvicios de apoyo a la gestién para
apoyar en los diferentes ejercicios de promaocion, fomento y formacion con los diferentes grupos y conglomerados poblacionales, generando
un enlace que facilite desde un enfoque de derechos humanos el trabajo en red, con las distintas instancias de participacion que existen en
el municipio de Chia.

Este apoyo ademas podré acompafiar y prestar sus servicios de apoyo a la gestion en las diferentes acciones definidas por la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Accién Comunitaria, en los diferentes procesos de implementacion de estrategias dirigidas al fortalecimiento de
los diferentes grupos y conglomerados poblacionales en la participacién del municipio de Chia, para lo cual el contratista hara reportes
mensuales de las acciones que se realice, dando cumplimiento 2l cronograma de trabajo, participando de las reuniones convocadas por la
Secretaria de despacho, supervisor, funcionarios de planta y/o coordinador de meta, brindaré apoyo en las reuniones, alimentara el archivo
correspondiente a 1a meta 258, con actas, listas de asistencia o material fotogréfico que resulte de estas reuniones, alimentara la base de
datos previamente establecida por la Secretara, apoyara las actividades de convocatoria de manera, presencial, telefénica yfo virtual y
demas actividades que ser realicen desde la Secretaria de Participacién Ciudadana y Accién Comunitaria, Consejo Municipal de
Participacion Ciudadana y Alcaldia Municipal de Chia.

A continuacién, se consideraran los datos histéricos del municipio de ¢hia, en esta modalidad de seleccion para el presente objeto y de otras
entidades con similar objeto, encontrando lo siguiente:

= No. MODALIDAD DE

| ANO | coNTRATO | CONTRATACION | CONTRATSTA | US| S CUANTE W CORaTON
LINA MARIA PRESTACION DE SERVCIOS TECNICOS PARA MEJORAR LA
2023 071-2023 DIRECTA s GESTION Y ATENCION DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA EN EL | $28.705.200 10 MESES
| TRIMINQG NOVOA | MUNIICPIO DE CHia | |
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
LADY LICETH REALIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DIVULGACION
2023 545.2022 DIRECTA LAVAO RESTREPQ | PROMOCION Y PUBLICACION DE LAS ACCIONES DE LA | $15000.000 6 MESES
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION
= 0 | | i _ L COMUNITARIA . |
EDWIN ARMANDO | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
2023 067-2019 DIRECTA MONTOYA FOMENTO Y GARANTI(A DE LA PARTICIPAICON CIUDADANA EN EL | $20.034.000 9 MESES
ORDOREZ | MUNIICPIO DE CHIA

En este andlisis encontramos, que durante los (ltimos afios |3 alcaldfa realizo fres {3) contratos con cbjeto similar y con elementos con
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementos de las mismas
caracteristicas.

5. ELVALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIGN DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS M/CTE (37.853.334.00)

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor estimado del Contrato, se tendra en cuenta los criterios establecidos en la Decreto No. 047 del 9 de enero de 2024,
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONQRARIQOS, COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS
HONORARIQS Y REMUNERACION SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA”

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es Ja suma de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRC PESOS M/CTE ($7.853.334.00), Incluidos todos los impuestos a que
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haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista,

DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes. de
acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Centratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato estd acorde a las
condiciones del mercado y al Decreto 047 del 9 de enero de 2024, para el presente contrato $e cuenta con la dispenibilidad presupuestal
.expedida por |la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia realizara el pago del 100% del valor del contrato en cuatro (4) pagos discriminados asi: Tres
(3) pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos por valor de TRES MILLONES QCHQCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000.00), y
un (1) Gltimo pago hasta por la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
($253.334.00) por los dias efectivamente ejecutados hasta el 20 de diciembre de 2024.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

« Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

« Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
« Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato

« Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

« Copiadel RUT

IMPUESTOS: De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Ardiculo 293.- EXCLUSIONES.
<Articulo modificado por el arficulo 11 del Acuerdo 114 de 2017, Quedan excluidos del cobro de la estampilla procuftura y Estampila
para el Bienestar del Adulfo Mayor, los conlratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articufo 319B. Paragrafo 1 Estaran
exentos de la Tasa Fro- deporte y Recreacién los convenios y confrafos de condiciones uniformes de los servicios pubiicos
dorniciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento
y el servicio de la deuda piiblica

53 ANTICIPO/ PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERICS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Jey 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccién en la cual la

escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de
afecto o de interds y en general, cuakquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan factores de
escogencia y calificacién pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el
objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la inexistencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona profesional con la
suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: Titulo de bachiller, acreditade por medio de diploma y/o acta de grado.

EXPERIENCIA: De 25 o mas meses de experiencia relacionada en actividades administrativas o logisticas, en el sector publico yfo

privado, soportado mediante cerlificaciones de experiencia expedidas por la cerrespondiente entidad o copia de los contratos suscritos con
la misma.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacién, impacto y tratamiento de los riesgos en la
contratacion; se desarrolla de conformidad con el artfculo 2.2.1.1.1,6.3 del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015 y el Manual para
la identificacian del Riesgo en los procesos de Contratacian emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESG DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi misme se informa que la presente contratacién  SI1{ } NO ( x ) esla cobijada por un acuerdo intemacional o un tratado de libre comercio vigente para el
estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacidn de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual
sefiala “los contratos de empleo piblico y medidas relacionadas”, del manual para el maneje de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacidn de servicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

«  Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
+ Banco de Proyectos
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