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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarollo en los
siguientes términos:

r—

E DATOS GENERALES i

| FECHA DE EMISION DEL ESTLOIO; | Octubre de 2024

A |
e e SR e A s 8 —

SECRETARIA QUE ELABORA ELESTUDIO. | Secretaria de Movilidad

DE SELEGCKON: ll CONTRATACION DIRECTA

cesETo DE LA conraTacitn: | PRES TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD |
' ‘ EN EL DESARROLLO Y APOYO DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL.

_1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

"Que conforme al texto del Articulo 315 de la Constitucién Politica, corresponde al Alcalde dirigir la accién administrativa |
del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

| La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del estado: "servir a la comunidad, promover la prosperidad

general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en |a Constitucion; facilitar la |
participacién de todas las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
| nacion...""

! La referida disposicién establece como atribuciones del alcalde municipal, dirigir la accién administrativa del municipio |
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal di |
numerales 1y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, madificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que establece

' la funcién de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién

| de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de

| desarrolle econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables. i

|

| Segun el Decreto 040 del 2019 “Por el cual se establece el manual bdsico de la administracién municipal de Chia y se
| adopta la estructura organizacional interna de la administracidn central del municipio de Chia” y con la Resolucién
12952 de 2019 “Por la cuol se adiciona el manual especifico de funciones y de competencias laborales para ."os!
'empleados de la planta de personal de la administracion central del municipio de Chia” se encuentra la misién, |
objetivo y funciones de la SECRETARIA DE MOVILIDAD: !

‘ Articulo 80, establece la misién y objetivos de la SECRETARIA DE MOVILIDAD teniendo como tal; _
|

‘ ARTICULO 80. DE LA MISION Y OBJETIVOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD. La misién de la Secretaria de
: Movilidad es generar una movilidad sustentable en armonia con sus caracteristicas urbanas y rurales, qrue‘
potencie el desarrollo y la competitividad del municipio, con respeto o los usuarios de las vias; desarrollando
condiciones de sequridad, eficiencia, eficacia y economia para la comunidad Chiense con servidores publicos
con espiritu de servicio, profesionales y comprometidos. |

Articulo 82 determina las funciones de la SECRETARIA DE MOVILIDAD, entre otras, las siguientes:

1. Fijar v formular las politicas y estrategias, sobre regulacién y control para el Sector de la Movilidad y e,!
desarrollo de la infraestructura vial y del transporte, en coordinacion con las entidades del sector, atendiendo
las directrices del Alcalde y demas instancias relacionadas. !

i 1. Impulsar y coordinar las acciones tendientes al mejoramiento de la movilidad, a través de la busqueda de Ia!
optimizacidn de la infraestructura vial del Municipio. |

8. Coordinar la elaboracién, regulacidn y ejecucidn de los programas contenidos en el Plan Maestro de
Movilidad, Plan de Ordenamiento Territorial (POT), y del Plan Local de Seguridad vial.

10. Fijar y Orientar politicas en materia de semaforizacidn y sefializacidn en el Municipio.

Que la accidentabilidad vial constituye una de las principales causas de muertes violentas en nuestro pals, frente a lo
cual el Gobierno Nacional estd implementando medidas y acciones dirigidas a evitar la ocurrencia de accidentes de
Transito y reducir los indices de siniestralidad, es por esto gue se tiene meta producto 169: Realizar cinco (5) acciones

para generar entornos seguros de movilidad en el marco del plan local de seguridad vial, durante el cuatrienio.
|
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Que el Plan Local de Segurldad vial (PLSV} del Munlciplo de Chia se formulé segun los lineamientos del Plan Nacional
de Seguridad Vial 2022 - 2031 adoptado mediante Decreto 1430 de 2022, y tuvo en cuenta los pilares estratégicos
previstos en esas decisiones en relacion con la gestion institucional de la seguridad vial, las infraestructuras de
transporte, los vehiculos y la participacion de los usuarios, asi como el marco normativo al que se ha hecho refetencua |
en este decreto.

Con el fin de dar cumplimiento al Plan Local de Seguridad Vial Decreto 217 del 2023 de la Secretaria de Movilidad Chia !

(en adelante PLSV) de manera idénea y oportuna desde el Despacho de esta secretaria, se requiere contratar Iosi

servicios de un profesional que cuente con el conocimiento y capacidad de proponer la ejecucion de actividades que |

apunten a las siguientes &reas de accién: :

1. Velocidades seguras '

2. Vehiculos seguros

3. Infraestructura vial segura

4. Comportamiento seguro en los actores viales

5. Cumplimiento de normas de transito en materia de seguridad vial

6. Atencién integral a las victimas de siniestros viales

7. Gobernanza

8. Gestidn de conocimiento !
|

Asl mismo, formular las actividades que promuevan la seguridad vial y la disminucién de los indices de|

accidentabilidad, para esto es necesario gue se ejecuten acciones de planeacién, organizacién, ejecucién,

coordinacién y seguimiento de los procesos precontractuales, los cuales son determinantes en la consecucién del

cumplimiento de dicho plan, por el cual deberd crear tanto la descripcidn de la necesidad como la descripcién técnica, |

que se requieren para implementar esas actividades.

Por esta razén, para garantizar el cumplimiento de las actividades orientadas a mejorar la seguridad vial en el
municipio de Chfa, es esencial contar con un apoyo profesional especializado en proyectos. Este profesional sera clave |
‘en el acompafiamiento técnico de los procesos liderados por la Secretaria de Movilidad, contribuyendo al avance V
‘cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal. A través del seguimiento y monitoreo
|continuo de las actividades planificadas, se podrén implementar acciones que generen entornos mas seguros, |
' mejorando asi la movilidad y |a seguridad vial en el municipio de Chia.

fO,ue, en virtud de lo anterior, la Secretaria de Movilidad, requiere contar con el apoyo de este profesional, paraj
fortalecer la implementacién del plan local de seguridad vial de chia, teniendo en cuenta que desde su idoneidad |
puede apoyar en los procesos precontractuales, que permitan cumplir con las actividades del PLSV. De esta forma sez
| daria cumplimiento a las ocho (8) acciones para generar entornos seguros de movilidad en el marco del plan local de%
seguridad vial, durante el cuatrienio, teniendo en cuenta que este profesional es el encargado que se lleve a cabo

estas actividades. .

Adicionalmente se busca que sea especialista con énfasis en proyectos teniendo en cuenta que es clave para|
garantizar el éxito en la ejecucién de las funciones vinculadas al Plan Local de Seguridad Vial y los proyectos de
movilidad. La combinacién de conocimientos y habilidades en la gestion de proyectos aporta un enfoque integral y |
estratégico, necesario para abordar con eficacia las tareas requeridas.

Andlisis del Sector y Recoleccién de Datos: Un profesional con formacion del area econémica, tiene experiencia en el |
manejo de datos, estudios de mercado y andlisis de entornos econémicos, lo que resulta esencial para recolectar,,
{ analizar y presentar estadisticas y normativas clave del sector de movilidad. Su capacidad analitica garantiza una toma
| de decisiones fundamentada en informacidn precisa y relevante.

iPIanIﬂcacién y Ejecucién de Proyectos: La especializaciébn con énfasis de proyectos proporciona al candidato las |
herramientas necesarias para gestionar proyectos de manera eficiente, asegurando que se planifiqguen, implementen
y finalicen dentro de los plazos y estandares establecidos. Ademas, su experiencia en la optimizacién de recursos y
cumplimiento de metas asegura que los proyectos vinculados al Plan Local de Seguridad Vial se desarrollen de manera
coherente y organizada.

Elaboracién y Ajuste de Presupuestos: La formacidn econdmica permite una gestién dptima de los presupuestos,
asegurando que los recursos asignados se utilicen eficientemente. Esta habtl:dad combmada con el enfnque
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optimizando cada inversion realizada.

Gestion de Recursos Humanos y Materiales: La capacidad para identificar y asignar personal, materiales, equipos y
herramientas es un aspecto central de proyectos. Un profesional con estas competencias tiene la capacidad de
optimizar los recursos, asegurando una ejecucién adecuada y eficiente de los proyectos.

iSegulmina-nt\:: y Reporte de Proyectos: La experiencia en proyectos también incluye habilidades de seguimiento y
?control, lo cual es crucial para garantizar que los proyectos se mantengan alineados con los objetivos. La capacidad
| para proporcionar informes detallados y periédicos asegura un monitoreo adecuado, facilitando los ajustes necesarios
' a lo largo del ciclo del proyecto.

?Elaboraclbn y Revisibn de Documentos Precontractuales: La formacién econdmica aporta una base sdlida para la|
gestién y revision de contratos, mientras que la especializacién en gerencia de proyectos asegura que estos |
documentos precontractuales cumplan con los lineamientos técnicos y normativos establecidos en el Plan Local de |
 Seguridad Vial. !

Un aspecto clave de la especializacion en gerencia de proyectos es el seguimiento y control continuo de las acciones. :

El profesional seré responsable de monitorear cada avance, asegurando que las acciones se desarrollen conforme a lo |
planeado y ajustando el curso de ser necesario. Este seguimiento constante también permitira la entrega de informes |

periédicos que proporcionardn una visién clara del estado de los proyectos, garantizando que el supervisor cuente
con informacidn actualizada para tomar decisiones informadas.

En resumen la contratacin de este profesional especializado es una decisién clave para asegurar el cumplimiento de |
[la Meta 102, que establece la implementacién de ocho acciones del Plan Local de Seguridad Vial, y para el desarrollo |
| del proyecto de Fortalecimiento de la Movilidad, Trénsito y Seguridad Vial en el Municipio de Chia. Esta combinacién '

de competencias aporta un enfoque integral que no solo garantiza la eficiencia en la ejecucién de los proyectos, sino |
gue también permite optimizar el uso de recursos, asegurando que cada accién contribuya directamente a mejorar la |
seguridad vial y la movilidad en el municipio. Teniendo en cuenta que aportara una vision estratégica y basada en@
datos para analizar el sector de movilidad , el manejo eficiente de los recursos es otra area en la que la formacion
aportara a mejorar los proyectos, estara capacitado para ajustar y elaborar presupuestos, asegurando que los fondos |
disponibles se utilicen de manera éptima en el desarrollo de los proyectos, evitando sobrecostos y asegurando que las !
inversiones estén alineadas con los objetivos del Plan Local de Seguridad Vial

En conjunto, la contratacidn de este profesional no solo facilitard el cumplimiento de la Meta 102 al implementar las
ocho acciones del Plan Local de Seguridad Vial, sino que también fortalecerd de manera integral el proyecto de
Fortalecimiento de la Movilidad, Transito y Seguridad Vial en Chia. Con una gestion eficiente de los recursos, una |
planificacién estratégica y un control riguroso de los avances, el profesional con formacién econémica yl
especializacion en énfasis de proyectos serd fundamental para lograr una movilidad més segura y ordenada en el |
| municipio. |
| Finalmente, es de advertir que |a contratacion justificada a través del presente estudio previo se encuentra incluida

‘en el plan anual de adquisiciones de la entidad del afio 2024, el cual se encuentra debidamente publicado en el |
| sistema electrénico para la contratacién publica (SECOP 1)

| Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento del proyectd y meta conforme al banco de programas y
| proyectos. !

i2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS |
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA |
EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

: |
J e s v R Ry R by e e g Tl re e e I N b e T T e e e S ._‘I

| 2.1 OBJETO A CONTRATAR:

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD EN EL DESARROLLO |
| Y APOYO DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL..

| 2.2. CLASIFICACION UNSPSC:
| La clasificacién se debe relacionar en el siguiente cuadro:
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El servicio, segun corresponda esté codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacién:

' CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE E PRODUCTO
T» Servicios de | 80000000 80160000 80161500 80161504
oficina. |

23 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Con el fin de dar cumplimiento al Plan Local de Seguridad Vial Decreto 217 del 2023 de la Secretaria de Movilidad Chia (en adelante PLSV) de manera
idénea y oportuna desde el Despacho de esta secretaria, se requiere contratar los servicios de un profesional que cuente con el conocimiento vy
capacidad de proponer la ejecucién de actividades que apunten a las siguientes dreas de accién: 1. Velocidades seguras; 2. Vehiculos seguros; 3.
Infraestructura vial segura; 4. Comportamiento seguro en los actores viales; 5. Cumplimiento de normas de trénsito en materia de seguridad vial; 6.
Atencidn integral a las victimas de siniestros viales; 7. Gobernanza y 8. Gestién de conocimiento

Asi mismo, formular las actividades que promuevan |a seguridad vial y la disminucién de los indices de accidentabilidad, para esto es necesario que se
ejecuten acciones de planeacion, organizacion, ejecucidn, coordinacién y seguimiento de los procesos precontractuales, los cuales son determinantes
en la consecucidn del cumplimiento de dicho plan, por el cual deberd crear tanto la descripcién de la necesidad como la descripcién técnica, que se

requieren para implementar esas actividades. '

Por esta razén, para garantizar el cumplimiento de las actividades orientadas a mejorar la seguridad vial en el municipio de Chia, es esencial contar con |
| un apoyo profesional especializado en la ejecucién de proyectos relacionados con el Plan Local de Seguridad Vial, Este profesional serd clave en el
acompafiamiento técnico de los procesos liderados por la Secretaria de Movilidad, contribuyendo al avance y cumplimiento de las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal. A través del seguimiento y monitoreo continuo de las actividades planificadas, se podrdn implementar acciones que
generen entornos mas seguros, mejorando asf la movilidad y Ia seguridad vial en el municipio de Chia.

Que, en virtud de lo anterior, la Secretaria de Movilidad, requiere contar con el apoyo de este profesional, para fortalecer la Implementacién del
plan local de seguridad vial de chia, teniendo en cuenta que desde su idoneidad puede apoyar en la estructuracién de los procesos
precontractuales, que permitan cumplir con las actividades del PLSV. De esta forma se daria cumplimiento a las ocho (8) acciones para generar
entornos seguros de movilidad en el marco del plan local de seguridad vial, durante el cuatrienio, teniendo en cuenta que este profesional es el
encargado que se lleve a cabo estas actividades, toda vez que él debe encargarse de implementar Plan Local de Seguridad Vial,

2 4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
Na apHca

2 5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a
lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en el andlisis del sector mediante la recoleccién, andlisis y presentacién de datos clave sobre el sector de movilidad,
incluyendo estadisticas y normativas vigentes

2. Colaborar en la creacién, seguimiento y ejecucién de proyectos vinculados al Plan Local de Seguridad Vial, asegurando su correcta |
planificacién, implementacidn y finalizacién dentro de los plazos y estandares establecidos, y velando por el cumplimienta de los |
objetivos trazados.

3. Apoyar al drea técnica en la elaboracién y ajuste de presupuestos para los procesos contractuales, garantizando que los recursos |
asignados se utilicen eficientemente en el desarrollo de proyeactos que estén alineados con los objetivos del Plan Local de Seguridad
Vial, i

4,  Asistir en la identificacién y asignacién de personal, materiales, equipos y herramientas necesarios para la ejecucién adecuada de los {
proyectos, optimizando la utilizacién de los recursos y asegurando el cumplimiento de las metas establecidas.

5. Realizar el seguimiento continuo de los proyectos de la Secretaria de Movilidad de Chia, proporcienando informes periddicos al
supervisor que detallen el cumplimiento de los hitos, avances y cualquier ajuste necesario para garantizar el éxito de los proyectos.

6.  Apoyar en la elaboracién, revision y gestién de los documentos precontractuales necesarios para el desarrollo de los proyectos, |
garantizando el cumplimiento total de los lineamientos y regulaciones establecidos en el Plan Local de Seguridad Vial.

OBLIGACIONES GENERALES
[ 1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato,

| 2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
| subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato.

|3, Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4, Obrar con lealtad y buena fa en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demés soportes que lo anteceden, los cuales hacen parb
integral del contrato.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

Mantener la reserva profesicnal sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.

1(} Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la ejecucién del contrato.
11. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los

tn

0 o =
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plazos convenidos, en la plataforma SECOP Il, si es caso TL e i g

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se cbliga a afiliar a los terceros que emplee para la
[ ejecucién del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en
5 especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forna estricta los controles y obligaciones que le competen, de

acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes
o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y
durante la vigencia del contrato.

| 13. Las demas que por ley o contrato le correspondan, '

2.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente!
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il.

| 3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del
© contrato.

4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y opertunidad pactadas.

5. Resolver las peliciones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

| 2.6 TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales.
12.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: La ejecucién del contrato se dara en el MUNICIPIO DE CHIA, CUNDINAMARCA
2.8 PLAZO DE EJECUCION: dos (2) meses sin exceder a 20 de diciembre del 2024,
| 2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
! 2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la

Gestién no sera obligatorio la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la nomatividad vigente para el presente contrato se |
prescindira de la liquidacién del mismo. '

‘ 3 LAMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

| Contratacion Directa, Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
| que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION:
La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las |
obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

132 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo can lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacién de servicios |
profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencicnado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Confratos de prestacidn de servicios

profesionales y de apoyo a la gestién, o para la efecucién de trabafos artisticos que solo pueden encomendarse a delerminadas personas

| naturafes. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa ia prestacion de servicios profesionales y de |
| apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objelo del contralo, siempre y cuando la entidad |
estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trale. En este caso, no es necesario que la entidad

estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién cormesponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorla que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estalal, as/ como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, |
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

| Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la ldorleldad
y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

| El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual |
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

| En consecuencia, el servicio gue se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la contratacién directa.

4 ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiente de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y economia, la Oficina de Contratacién, realizé el presente
analisis sobre la necesidad de contratar; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA|
SECRETARIA DE MOVILIDAD EN EL DESARROLLO Y APOYO DE PROYECTOS EN EL MARCO DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD
| VIAL.
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DE CHIA

particularmente las condiciones del contrato, como los plazos, y formas de entrega y de pago. El andlisis del sector debe pemitir a la
Entidad Estatal sustentar su decisién de hacer una contratacién directa, la eleccién del proveedor y la forma en que se pacta el
contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En el sector se ofrecen estos servicios (los del objeto
contractual) tanto por personas (naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con la organizacion y la formacién que les permite
desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo méas
conveniente es contar con una persona natural, ya que se requiere una atencién personalizada y continia

Para el presente proceso como resultado se adelanté histéricos, el cual se detalla en el siguiente cuadro (si no hay antecedentes del

| municipio se tomara una muestra del SECOP de otras entidades)

; MODALIDAD DE
CONTRATACION
ARND | No.CONTRATO | (relacionada con la CONTRATISTA OBIETO CUANTIA DURACION
misma modalidad a
contratar)
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA BRINDAR
APOYO A LA
SECRETARIA DE
Contratacién directa MOVILIDAD EN EL
2024 co1.;§§:;rn.ss de prestacién de ;‘;[s”sf““""‘"‘ OIAZ | DESARROLLO DE LAS|  $21.600.000 3IMeses
servicios ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA
ETAPA PRE-
CONTRACTUAL EN EL
MARCO DEL PLAN
LOCAL DE
SEGURIDAD VIAL |
PRESTACION DE [
SERVICIOS i
PROFESIONALES
PARA BRINDAR
APOYO A LA
SECRETARIA DE .
Contratacion directa MOVILIDAD EN EL |
2024 | OLFENTRET | o prestaciénde | A0 IOHANNADIAZ | pegupponio b Las|  $26.400.000 110Dias ’
servicios ACTIVIDADES i
PROPIAS DE LA
ETAPA PRE-
CONTRACTUAL EN EL .
MARCO DEL PLAN 3
LOCAL DE |
SEGURIDAD VIA |
PRESTACION DE |
SERVICIOS
PROFESIONALES
COLPCCNTRS7S Contratacidn directa E‘é:;;; ARO0 818
2024 cos7 de presta?én de |JORGE CASTIBLANCO CONTRACTUAL  En| $21.000.000 aMeses :
services SUS  DIFERENTES '
! ETAPAS EN LA
SECRETARIA
L GENERAL
|
|

En este andlisis encontramos, que durante los Ultimos afios se realizé 3 contratos con objeto similar y con elementos con camcbarlsﬂcas
similares.

De acuerdo con el alcance gue tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron elementos de las mismas
caracteristicas.

EL VALOR HTIMADO DEL QONWTO Y LA.II.ISTIFIGACION DEL MISHD INGLUYENDO FUEN‘I‘E ¥ RECURSOS

5 1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: treou rnillunas novecientos setanta mil pesos mtne ($13 9?-:1 000)

|
5.1.1. JUSTIFICACION:

| Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

| Asi mismo para la determinacién del valor del contrato, se atendieron los criterios establecidos en el Decreto 047 del 09 de enero de
| 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS, COMO REFERENTE PARA DETERMINAR
|LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS
| PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE CHIA",

. El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es la suma de trece millones noveclentos setenta mil
pesos mtce ($13.970.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista, i
_incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista, e
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| DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de |
| acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

i
! 5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
{ |

| De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato estd acode a las condiciones del mercado y al Decreto 047 del O de '
enero de 2024, para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte
del mismo reposa en el proceso contractual,

' 5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio realizaré el pago del 100% del valor del contrato, en dos (2) pagos discriminados as: un (1) pago,
' mensual, vencido por un valor de seis millones novecientos ochenta y cinco mil pesos m/cte ($6.985.000), y un (1) ultimo pago por los
dias efectivamente ejecutados a la terminacion del contrato. NOTA: sin exceder del 20 de diciembre de 2024.

' Dichos pagos se realizaran previo el llenc de los siguientes requisitos:

I+ Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
« Acreditacién de pagos de seguridad soclal integral y parafiscales cuando corresponda
« Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando coresponda.

|« Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado
| por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de Ja estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del
| Aduito Mayor, los contratos y/o de prestacidn de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Parégrafo 1 Estarén exentos de la Tasa
| Pro- deporte y Recreacidn los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacién da |
| servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica |

53 ANTICIPO/PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
IG. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
 Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de Ia ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccion en la cual
| la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion
factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. ;

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan factores
| de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para
gjecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato, ‘

Ante la ausencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona con formacién
| profesional en derecho, administracién de empresas o cameras afines, con conocimientos técnicos, con la suficiente idoneidad y
| experiencia en el sector preste sus servicios de apoyo profesionales para la ejecucién del objeto contractual.

Requisito de estudio

Requisito de experiencia

Deberd ser profesional en comercio internacional,
administracién de empresa, economia, administracién de
comercio exterior y/o finanzas y deberda contar con el titulo
de especialista en proyectos de Desarrollo y/o Gerencia de
Proyectos

Para acreditar dicho requisito deberd aportar los siguientes
documentos:

e  Copia del diploma o acta de grado del pregrado

* Copla del diploma o acta de grado de la
especializacién

El oferente debera acreditar experiencia relacionada de 0 hasta
12 meses (decreto 047 de 2024); en actividades que tenga
relacién con proyectos , Gestion de Recursos y/o seguimiento
de proyectos.

La experiencia se deberd acreditar con la presentacion de
actas de terminacién o liquidacibn de contratos o
certificaciones.

[ & EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

! Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacién, impacto y tratamiento de los riesgos en la
| contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para
| la identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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MATRIZ DE RIESGOS

!

Imposibilidad de dar camplmisnts 3 alguna de las
2
3
5
Mhemtbscs
(Contratiss / Enticlad

dee s
parte del

pactadas en ol contrato

Supervisor | Contratists
Cuando ocuma o evenin

Demors
J tramite de la

Modificar
1 semana para ol trimite de la solicitud de modificacién
ded

' | i | 1
QUL Ty AERERIY REERREITNN IR
i | | i :
i :_‘ EJE
i ?,-Ei 1B HE
B
Pl E i ||

5 2R i i
| 2 If| 1
SUUERE ARt REERHIR AR REIRTINE AR R
i EE; i i
A i |
i

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacién Directa.

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De conformidad a lo |

Asl mismo se informa que la presente contratacién SI( ) NO ( X ) estd cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacién de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente las contratos de prestacién de servicios
‘estén exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS
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e« Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.
« Cerlificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
« Banco de proyectos.
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