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El presents estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Confratacion Esfatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los
siguientes términos:

| DATOS GENERALES
| Fecha de emisién del estudio: OCTUBRE DE 2024
| Secretaria que elabora el estudio: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Modalidad de seleccién: 'SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Objeto de la contratacion: APOYO LOGISTICO PARA LA CELEBRACION DEL DIA DULCE PARA LOS
NINOS Y NINAS DEL MUNICIPIC DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
L¥ CONTRATACION.

| Conforme al Articulo 315 de la Constitucion politica de Colombia, corresponde al Alcalde “dirigir la accitn def municipio, asegurar
ef cumplimiento de fas funciones y la prestacion de fos servicios a su cargo”, razon por la cual, en el Plan de Desarrolto Municipal,
se fijan los diferentes proyectos, programas y metas, los cuales se materializan y llevan a feliz témino, entre otros 2 través de la
ejecucion de los contratos que se deriven de las distintas modalidades de contratacidn previstas en el Estatuto de Contratacién.

La Constitucidn Politica de Colombia prevé en e articulo 2 como fines del Estado: "servir a la comunidad, promover la
prosperidac general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar
la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de Ia
nacion.

| Que, por su parte, el articulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que: “La funcién administrativa esta af servicio de los

| intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracidn de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de fos fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus 6rdenes, tendré un control Interno que se ejercera en los términos gue sefiale Ia ley”.

| De otro lado, la Constitucion Politica, enmarca coma derechos fundamentales los de los nifios, nifias y los adolescentes la
salud fisica, mental, seguridad social, la formacién y la proteccion integral entre otros, por Io que se desprende que es deber
del Estado garantizar la atencién integral de los nifios estableciendo acciones con enfoque diferencial para responder a las
necesidades de esta poblacion, estableciendo en su Articulo 44 “Son derechos fundamentales de fos nifios: Ia vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no
ser separados de efla, el culdado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién. Seran
protegidos confra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral ©
econamica y trabajos riesgosos. Gozarén también de los demas derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en
| los iratados internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y

proteger al nifio para garantizar su desarrollc armonico e integral y el efercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona
| puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancidn de los infractores. Los derechos de los nifios
| prevalecen sobre los derechos de los demas”,

Al establecerse que la “la humanidad les debe a fos nifios lo mejor que tiene que ofrecer”, la Liga de las Naciones Unidas e
importantes lideres de todo el mundo acordaron tomar medidas en beneficio a la proteccidon de los nifios en el mundo,
finalmente, luego de afios de declaraciones y acercamientos a una politica clara, en 1989, se aprobd la Convencion sobre
los Derechos delo Niftos por parte de la Asamblea General de las Naciones Unidas, en la que ratificaron, entre otros, el
derecho a la vida, al desarrcllo a la educacion, a la identidad, a la participacién y a ser protegido.

l.os Estados partes reconocen el dereche del nifio y la nifia al descanso y al esparcimiento, al juego y a las actividades
recreativas propias de su edad y a participar libremente en la vida cultural y las artes (Convencion de los Derechos del Nifio,
1989).

La Ley 1098 de 2016 "Ley de infancia y Adolescencia”, en su articulo 1 establece como finalidad “garantizar a los nifios, a las
nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en
un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin
discriminacion alguna”.

Que el articulo 30 de la referida Ley 1098 de 2016 sefala que, “fos nifios, las niftas y los adolescentes tiene derecho al
descanso, esparcimiento, al juego y demas actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y
fas artes {...)". Asi mismo el articulo 40 determina "Obligaciones del Estado”, en el cual el Estado debe propiciar el desarrollo
integral de los nifios, nifias y adolescentes. Por lo tanto, debera realizar entre otras funciones: *1.) Garantizar ef ejercicio de
todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes. 2.) Asegurar las condiciones para el efercicio de los derechos y
prevenir su amenaza o afectacion a través del disefio y fa efecucién de las politicas piiblicas sobre infancia y adolescencia.
3.) Garantizar la asignacion de los recursos necesarios para el cumplimiento de las politicas publicas de nifiez y
adolescencla, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal para asegurar la prevalencia de sus derechos (...)",
lo que implica la generacion de acciones que permitan el desarrcllo integral de los nifios y nifias en todas las esferas,
incluyendoc la recreacion y el sanc esparcimiento.

| En el marco de la Ley 1804 de 2016 “Por /a cual se establece ia politica de Estado para el desarrolio integral de la primera |
| infancia de cero a siempre...", se sientan las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar el desarrollo integral
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de los nifios y nifias de primera infancia. También se definen las lineas estratégicas que dinamizan y dan sostenibilidad a su
gestion. Dentro de las lineas estratégicas se encuentran la calidad y periinencia en las atenciones, que corresponden a las
acciones tendientes, a la universalizacién, humanizacion y flexibilizacién de éstas, de acuerdo a las particularidades de la
primera infancia y su contexto como la cualificacion del talento humano y el ajuste de la oferia que se brinda a través de los
programas, proyectos y servicios.

El derecho a la recreacién es un derecho fundamental para el desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes. “El Juego es
importante en la nifiez porque desarrollan su capacidad. A fravés del juego expioran, aprenden a ser sociables por esta
razon es importante que los nifios y nifias en los espacios en los que interacita tengan momentos para jugar, para recrearse,
para participar y aprender del otro™.

El juego enfrenta a los nifios y nifias a reconocer el espacio en el que se encuentran, a desplazar arménicamente su cuerpo,
a explorar colores, formas, tamafios, texturas, razon por la cual, debe ccupar un lugar fundamental en los espacios de
atencion; por ello, es indispensable generar ambientes enriquecidos que permitan vivir experiencias diversas, creando un
ambiente que brinde variedad de opciones al alcance de los nifios y las nifias.

Que conforme a lo establecido en el Articulo 58 del Decreto 040 del 16 de Mayo de 2019, la Secretaria de Desarrollo
Social tienen como funciones entre ofras,

%(...) 2. Disefiar, proponer, coordinar, articular, gestionar, implementar y hacer seguimiento a politicas, programas y
proyectos de atencion integral y desarrolfo humano, dirigidos a los grupos de poblacion en condiciones de pobreza e
inequidad, con enfasis en la familia, nifiez, infancia, adolescencia, juventud, adultos mayores, mujer, grupos étnicos,
personas con discapacidad, para equiparar sus oportunidades de acceso a los recursos y beneficios de los programas
publicos y privados y generar un cambio cultural de respeto y aceptacion social hacia elios y ellas”.

Por su parte, el articulo 60 del mencionado Decreto, deja en cabeza de la Direccion de Accion social, entre otras las
siguientes funciones,

)
4. Promover la elaboracion y adopcion de programas y proyectos especificos de los grupos poblacionales de mujer y género,

infancia, adolescencia, juventud, familia, adulto mayor, personas con discapacidad, poblacion victima, poblacion indigena y
elnfas, y gestionar su inclusién en los planes y programas de las agencias departamentales y nacionales. (...)"

En Colombia se ha vuelto una tradicion la celebracion de “Halloween” o “Dia Dulce”, festividad realizada hace muchos afos
alrededor del mundo, la cual retine hoy en dia los nifios y nifias, junto a sus familias para compartir un espacio de
esparcimiento y recreacion a través de disfraces y duices.

El Municipio de Chia no esta exento de esta importante celebracién, a través de la cual se genera un espacio de atencién
integral & los niflos y nifias del municipio, desde los programas gue tiene a disposicién la Secretaria de Desarrolio Social
para este grupo focal, y que las acciones sean encaminadas a satisfacer las necesidades recreo-culturales de
reconocimiento, el desarrollo de capacidades de los nifios y nifias, desde la generacion de espacios y estrategias gue
permitan su plenc desarrollo.

La Administracion Municipal desde la Secretaria de Desarrollo Social viene desarrollando afio tras afio la celebracion del dia
dulce, como tradicion cultural ya que, en Colombia, esta fiesta esta enfocada principalmente en los nifios y por ese es comin
que las calles de las ciudades se llenen de nifios disfrazados de sus personajes favoritos, comiendo y pidiendo dulces al son
de la fiesta tradicional.

Hoy en dia, en Colombia se celebra efusivamente el 31 de octubre con varias actividades comunes come: ver a los nifios
pidiendo dulces con sus creativos disfraces, a los adultos, también personificados, en fiestas tematicas, conlievando a la
integracion familiar y social del pueblo a través de esta fiesta tradicional, mediante la ejecucion de actividades Iudico
pedagobgicas que incentivan la crianza amorosa y el juego en la primera infancia, la infancia y la adolescencia.

Estos espacios y eventos propenden por la unificacién familiar, buscando que los padres y sus hijos compartan espacios en
donde se generen espacios de apego familiar y se resalten los deberes y derechos de los mismos.

Con el fin de realizar acciones necesarias para la “Celebracion del Dia Dulce”, se hace pertinente realizar un proceso
contractual, por medic del cual se lleve a cabo un evento artistico, recreativo y social para los nifios y nifias del municipio,

como espacio de exaltacion de los derechos fundamentales de los mismos, en donde también se involucre la participacion
de la familia.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta

SECTOR: Desarrollo Social

PROGRAMA: DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

META PRODUCTO: 1. GARANTIZAR ANUALMENTE LA ATENCION DE 800 NINOS MENORES DE CINCO (05) AROS.
OBJETIVO ESTRATEGICO: Garantizar la atencién integral a primera infancia, infancia, adolescencia y juventud en aras de
fortalecer su calidad de vida”

T hitps: /v, aldeasinfantiles.org. cofnoticias/201 4/la-recreacion-como-derecho-fundamental
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DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISERO Y CONSTRUCCION, LOS

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

“APOYOQ LOGISTICO PARA LA CELEBRACION DEL DIA DULCE PARA LOS NINOS Y NINAS DEL MUNICIPIO DE CHIA”.

2.2 CLASIFICACION UNSPSC:

El bien(es) (abra o servicio, segln corresponda) esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC come se indica

a continuacion:

SEGMENTO |  FAMILIA CLASE PRODUCTO
900000000 90100000 90101600 90101603
900000000 90100000 90101800 90101801
810000000 81140000 81141600 81141601
500000000 50190000 50192100

900000000 90110000 90111600 -
900000000 90130000 90131500

500000000 50160000 50161400

390000000 39110000 39112500

DENOMINACION
Servicios de caterin

Comidas para llevar
preparadas
__profesionalmente
Logistica

| Pasabocas y snacks |

Facilidades para
| encuentros
Actuaciones en vivo

Chocolates,
azlcares
endulcorantes
productos
Luminarias de
escenarios y
estudios

| La clasificacién del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comin entre

| los participantes del sistema de compra y contratacion publica. En consecuencia, la entidad estatal no puede excluir a un
| proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un proceso de contratacion por no esiar inscritos en el

RUP con el eddigo de los bienes, cbras o servicios del objeto de tal proceso de contratacion.

L Los oferentes pueden estar clasificados en uno o en todos estos cédigos y hasta el 3 nivel.

\ 2.3 ESPECIFICACIONES:

| ESPECIFICACIONES:

UNIDAD
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
1. Sonido Line Array, 1 consola digital, 2 micréfonos inalambricos
de diadema, 2 micréfonos inalambricos de mano shure, 6 cabezas X
AUDIO ERINCIEAT beam de iluminacién, 24 par leds, 1 caAmara de humo grande, 1 Unidad !
cafion ventury, 1 puente estructural.
ANIMADOR Animador que presentara y ambientara las diferentes actividades PERSONA 1
del evento. (4 horas)
PERSONAL DE Personal de logistica dia, capacitado en eventos masivos, con Personas 25
LOGISTICA radio de comunicaciones y dotacion de identificacién _
JUGUETE PARA juguetes de 0-12 afios didacticos yoyos, cubo rubik, burbujeros Unidad 2000
| NINOS Y NINAS frompos .lazo para saltar pelotas anti estrés, burbujeros o
CARPA TIPO Alquiler carpa tipo hangar importada , medidas de 12 mts x 6 mts, Unidad 4
| HANGAR Incluye trasporte instalacion y operacién para todo el evento

Alquiter Carpas pagoda, incluidos laterales cubiertos, medidas de

CARPAS 3 mis X 3 mts. Incluye trasporte instalacion y operacién para todo Unidad 4

el evento.

MESAS TIPO Alquiler de mesas tipo tablén o retable con mantel blanco y cubre

TABLON maniel azul, cada una de 2 mts x 60 cm. Incluye trasporte Unidad 8

instalacién y operacion para todo el evento por dias 2.
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SHOW

Show musical, duracién 1 hora 40 minutos incluye 4 show en vivo
con mas de 20 personas en escena entre bailarines y personajes
incluye 2 presentadores (1. Show de Disney -Mickey, Minnie, |
Goffy, Donald, Deysi y Pluto) (2. Show de super héroes -Hombre |
Arafa, Hulk, Batman, Mujer Maravilla, Iron man) (3. Show de
Merlina y Maléfica con bailarines) (4. Show de Intensamentey |
terminan todos bailando), incluye efectos con polvora fria.

SHOW CLOWN

Show con reconocimiento a nivel nacional de clown, Con una
duracién de minimo 2 horas en el horario de 1 pm a 4 pm, el cual

debera tener como minimo 8 Artistas, 2 zanqueros malabaristas, 1
zanquero jumpers, 2 monociclos jirafas, 2 misicos percusion, 1

musico de viento.

El grupo artistico debe contar con una certificacién en acfividades
de circo — teatro a nivel comunitario, encaminado a la poblacion
infantil y juvenil en el arte y la cultura, y que haya pariicipado en
un taller basico de dramaturgia con una intensidad minima de 48

horas

SHOW 1

SHOW 1

10

|

i

CASTILLO DEL
TERROR

|

| melancélico. H. apariciones la habitacion esta disefiada como un

Experiencia de terror disefiada para sumergir a los visitantes en
una atmosfera inquietante y aterradora, con un disefio ambiental
cuidadosamente elaborado, tecnologia de iluminacién y sonido de
alta calidad, efectos especiales impactantes, la casa del terror se
desempefiara con la descripcion de varias escenas en diferentes
escenarios como:

A. apertura habitacién embrujada: la puerta de la atraccion se
abre, revelando un vestibulo sumido en sombras. B. el infierno los
visitantes cruzan la puerta y entran en una habitacién oscura y
fria, donde el aire huele 2 humedad y a moho. C. el espectro en el
espejo: la habitacién esta inmersa en una penumbra inquietante,
solo iluminada por la luz tenue de unas lamparas parpadeantes.
D. payasos asesinos: la habitacion estd decorada como un circo
siniestro. Las paredes estan cubiertas de rayas rojas y blancas,
aunque el color parece destefido y sucio, como si el tiempo
hubiera dejado su huella. E. la cércel: la celda de la carcel esta
sumida en una oscuridad himeda y asfixiante. F. el electrocutado:
la habitacion esta envuelta en una luz tenue, apenas suficiente
para que los visitantes vean lo gue ocurre delante de ellos. G.
habitacién de la muerte: la habitacidn esta decorada como una
sala de velacidn antigua, cargada de un ambiente pesado y

granero antiguo, oscuro y sombrio, con el olor a paja humeda y
tierra afieja impregnando el aire. |. exorcizada: la habitacion esta
decorada como una sala antigua, de un tiempo pasado, con
muebles pesados de madera oscura y tapices desgastados que
cuelgan de las paredes.

La casa dei terror es una puesta escénica que conjuga
iluminacién, sonido, efectos especiales, decoracién, ambientacion,
dentro de una logistica integral de inflables, que se disefia para
promocionarse y que permitira vivir a los visitantes locales y
turistas una experiencia real; dirigida a toda la familia, amigos y
visitantes. en funciones gue van en horarics de 8:30 2 12:00 m y
_de 3:30 a 8.30 p.m. de martes a domingo.

11

OBSEQUIOS

TULA PARA COLOREAR incluye 4 marcadores medidas aito
34,05 cm ancho 27,5 cm material kambrel incluye 4 marcadoras

SHOW 1

Unidad 2000

GALLETAS

Galleta crujiente delgada plana, seca. Peso Total: 0,70 oz. Aporte
Nutricional 2: calorias 5%, grasa total 6%, grasa saturada 10%,
azucares 59, sodio 1%. Ingredientes: Harina de trigo fortatecida,

vitamina B1, vitamina B2, acido félico, azicar, aceite de palma no

hidrogenado, licor de cacao, leche entera en polvo, harina de
soya,
agua, emulsionante, sal yodada, pasta de nocciolla, saborizante
artificial (vainilla)

-
14

'FRUTA

BEBIDA

DULCE 1 '

Chocolate blanco; Manteca de cacao, azlcar, lactosa, solidos de

MANZANA ROJA

Jugo de caja de 200 ml

leche, emulsificantes, sabor artificial, dulce de leche manteca de
cacao, azlcar, leche, masa de cacao, lecitina de soya sabor
artificial. Peso Total: 0.40 onz. Aporte Nutricional: Proteina 1g 2%,
carb 8g 2%, calcio 2%, grasa saturada 2,5g, 13%, grasa total 4,5g
7%, sodio 10mg 0%; vitamina A 0%, hierro 0%

Unidad 2060

Unidad 2000
Unidad 2000

Unidad 2000
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16

Caramelo duro, Peso Total: 23g. Aporte Nutricional: carbohidratos
totales 23g 8%, azucares 14g, sodio Omg 0%. Ingredientes:
DULCE 2 ., i i e .
Azlcar, glucosa de maiz, goma base Acido citrico saborizante
artificial mora. Coloranie adificial azul brillante

Unidad 2000

17

Dulce tubo masticable, Peso 7g. Aporte Nutricional; carbohidrates
totales 7 2.5%, aziicar 4g, grasa total 0.759 1%. Ingredientes:
DULCE 3 ; 5 ! :
Sacarosa, jarabe de maiz, aceite de palma, gelatina, sabores
artificiales, lecitina de soya, dextrina, v colores artificiales.

Unidad 2000

18

Caramelo duro de frutas surtido. Peso Total: 3.4g. Aporte
Nutricionatl: carbohidratos 1otales 3g 1%, Aztcar 2g. Ingredientes:
DULCE 4 Az(car, glucosa de maiz, dcido citrico, propelinglicol, sabor Unidad 2000
artificial, colores artificiales, didxido de titanio. Centro relieno con

sabores.

19

Paquetes de dulce sabores variados por 100 unidades

DULCE PAQUETE paquete 4600

20

ALGODON DE Algodon de azdcar suministrade en vaso con estiquer de disefiado
AZUCAR por la alcaldia , medidas vaso de Alto14 cm Nutricional 2: calorias Unidad 2500
5%, grasa total 6%, grasa saturada 10%,

21

Crispeta de maiz suministrado empacada herméticamente de 44,4

CRISPETA Unidad 2000

22

gr
Sugégrl(-llgggEEs Y Backing en MDF de 5.5 con vinilo adhesivo con marco de foto

o Unidad 2
PERSONAJES soporte metalico 183 cm x 244 cm

23

BACKING 20.68x2.40 metros presion digital en policromia con
ojaletes y tensores para colgar, incluye transporie, instalacion,
Desmonte y entrega en el sitio, el iugar de entrega y de
PUBLICIDAD instalacion serd de acuerdo al cronograma establecido y la Unidad 1
directriz del supervisor. El disefio sera entregado al contratista por
medio del supervisor del contrato al momento de suscribir el acta
de inicio.

24

Valla en tela Banner de 13 onzas de Bx7 metros, impresion digital
en policromia con ojaletes y tensores para colgar, incluye
transporte, instalacion, Desmonte y entrega en el sitio, el lugar de
PUBLICIDAD entrega y de instalacion sera de acuerdo al cronograma Unidad 1
establecido y la directriz del supervisor. E| disefio sera entregado
al contratista por medio del supervisor del contrato al momento de
suscribir el acta de inicio.

25

PUBLICIDAD Vallas de 3 m x 1,90 m distribuidas de acurdo a las indicaciones

del supervisor del contrato Unidad 2

26

Decoracion con 8 arreglos de 200 globos cada uno de colores
DECORACION R12, bailarines inflables de colores, distribuidos segin la Unidad 8
o directrices y la orientacion de ia supervision del contrato.

27

SILLAS ALQUILER SILLA RIMAX Unidad 300

28

Alguiler de un sistema de generacion eléctrica compuesto de: 1 |
Planta eléctrica de 150 Kwa, todas con cabina insonora y
PLANTA combustible suficiente para 12 horas de operacion por dia. Incluye
ELECTRICA transporte y entrega en el sitio, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor. La planta se requiere para
todo el evento.

Unidad 1

29

ijLa cabina de fotos del momento! Graba videos cortos con un
CAMARA movimiento 360 Unidad 1

(3 HORAS).

CONDICIONES:

1.

El empaque, traslado y entrega de los elemenios a adquirir, dulces, juegos, y alimentos por la administracion
municipal deberén desarrollarse en cumplimiento de todos los protocolos de bioseguridad, e higiene, garantizando la
asepsia de cada uno de los productos.

Los bienes para entregar deben ir en su empaque original, marcas reconocidas en el mercade, donde se verifique su
buen estado, y que cuente con su respectiva fecha de vencimiento, la cual no debe ser inferior a tres {03) contado
desde la fecha de entrega a la entidad.

El proponente debera contar con el transporte o el medio idoneo para hacer fa respectiva entrega de los elementos
en perfectas condiciones, en el lugar indicado por el supervisor.

Los elementos deberén ser entregados sellados y listos para su respectiva enirega.

Adjuntar certificacién de cumplimienio del programa de sistema de trazabilidad del producto (origen-entrega del
producto).

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA: E| proponente debe demostrar que cuenta con una capacidad técriica minima que
| sera verificada y se calificar4 como cumple 0 no cumple, como requisito habilitanie técnico, asi:
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« PERSONAL MINIMO REQUERIDO.
Para efecto de la entrega de los productos y logistica del dia del evento, el contratista dispondra:
% DE
DEDICACION
CARGO | CANT. PERFIL EXPERIENCIA DURANTE LA
EJECUCION
Coordinador 1 Profesional con titulo en Ingenieria Experiencia En Coordinacion De 100%
Logistica Eventos Minimo de Cinco (05} Ahos.
Ingeniero de 1 Profesional en Ingenieria de sonido. Tres (3) afios de experiencia en la 100%
sonido (Anexar Tarjeta Profesional) realizacion de eventos culturales.
Publicista 1 Profesional publicista, Dos (2} afios de experiencia en la 100%
. realizacién de eventos culturales. | ] ;
DJ Certificado| 1 Dj certificado Cinco (5) afios de experiencia en la 100% [
realizacion de eventos culturales. '

Presentar un documento mediante el cual precise la Hoja de vida.
Certificados de estudio (diploma y/o acta de grado)
Carla de compromiso del personal ofrecido v los artistas solicitados, donde conste la voluntad y disponibilidad para
participar en el presente proceso, en los tiempos y dedicaciones respectivos exactamente para el dia 31 de octubre
en el Municipio de Chia
» Certificaciones de experiencia en donde conste come minimo:
v |dentificacion de la persona natural o juridica que fungié como empleador o como contratante, junte con los
respectivos datos de contacto como teléfono, direccion y correo electronico.
Identificacién del empleado o contratista.
Fecha de inicio de la labor o actividad a certificar.
Fecha de terminacion de la labor o actividad a certificar.
Cbjeto coniractual o cargo desempefiado.
Funciones especificas en donde se pueda verificar la experiencia especifica a acreditar.

A A

ANENENENEN

Si el proponente no cumple con el personal solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

= CARTA DE LOS ARTISTAS: El proponente deberéd allegar carta de intencion de los artistas ofertados, donde se
comprometa a realizar los shows solicitados el dia y hora programada por la entidad.

« CINCO (5) APOYOS LOGISTICOS: Ei proponente deberd allegar dentro de su oferta econémica 4 enfermeros los
cuales deberan allegar hoja de vida y curso en primeros auxilios, 1 brigadista quien deberd adjuntar hv y formacion
basica integral en brigadas de emergencias, con una intensidad minima de 25 horas. Cada uno debe allegar dentro de
la oferta econdmica carta de compromiso suscrita.

Si el proponente no cumple con la presentacion y acreditacién de los brigadistas NO CUMPLE TECNICAMENTE.

« CARTA DEL ARTISTA PARA EL SHOW CLOWN: El proponente debera allegar carta de intencion del artista ofertado,
donde se comprometa a realizar el show solicitado el dia y hora programada por la entidad.

MUESTRAS: El propeonente debe aportar con su propuesta muestra de todos los productos a ofertar, de conformidad con la
ficha técnica, como se describe a continuacion, asi:

El oferente debera entregar junto con l1a oferta una muestra de los items 4, 11 y 20, que componen el presente proceso. Las
muestras deberan corresponder y atender a todas las especificaciones de la ficha técnica, y deberan ser entregadas hasta
antes de la fecha y hora establecida en el pliego de condiciones definitive para el cierre en la Secretaria de Desarrollo social
del municipio.

Las especificaciones técnicas de cada item se anexan al presente pliego.

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO !
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION. N. A.

|
B _ I - S : |
2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI contratisia se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto del contrate, a lo siguiente:

| 2.5.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. ElI SUPERVISOR del contrato verificara previamente la muestra y la calidad de los productos descritos en el pliego |
~__de condiciones y acorde a los requerimientos realizados por la entidad, de conformidad con las fichas técnicas
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1.

b

o

©mN

1.
| 2.

10.
1.
12.

13.
14.
15.

18.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

3.

correspondientes.

Designar un coordinador para la ejecucion del contrato, el cual debera contar con la disponibilidad de tiempo
requerido para el desarrollo y ejecucion del mismo.

Disponer de la prestacion de los servicios artisticos descritos en la ficha técnica necesarios para llevar a cabo la
celebracion.

Gestionar bajo su propia responsabilidad, los artistas dispuestos para el evento, la movilizacién, llegada, estancia y
desplazamiento requeridos para el cumplimiento contractual,

Entregar y transportar de acuerdo a la ficha técnica y cronograma de la entidad, todos los elementos necesarios en
el dia dispuesto por la entidad dentro del cronograma establecido para el evento.

Garantizar la presentacién de los bienes y asi mismo la alimentacion, transporte, y otras necesidades que surjan
dentro del desarrollo del evento.

Garantizar el transporte de los bienes y personal para la logistica de entrega sin generar cobros adicionales en
perjuicio de fa entidad.

Garantizar que el personal de logistica cuente con los distintivos necesarios, para el desarrollo 6ptimo de la
actividad.

El contratista deberéa presentar al supervisor, una muestra de la bolsa dulcera con el fin de verificar si estos cumplen
con las especificaciones técnicas solicitadas por la Entidad y ofrecidas en su propuesta, para ser aprobados y dar
inicio con la respectiva entrega.

Cumplir con las caracteristicas técnicas, plazo y sitios de entrega referidas por el supervisor del contrato, y demas
condiciones establecidas en el contrate de compra derivado del presente proceso de contratacion.

Suscribir las actas necesarias, para efectos de garantizar la ejecucion y el cumplimiento idéneo y oportuno de!
objeto contratado, denfro de los tres (3) dias siguientes al requerimiento por parte del MUNICIPIO.

EL CONTRATISTA garantiza al MUNICIPIO, el cambic del bien que resultare defectucso o incompatible en un
término de dos (2) dias de conformidad a las especificaciones técnicas y en la oferta presentada por el
CONTRATISTA.

Cumplir en forma ininterrumpida el objeto del contrato de acuerdo con los requerimientos efectuados por el
interventor del contrato, pliegos de condiciones y propuesia presentada por ef contratista.

El contratista seréa civil y penalmente responsable por los dafios que cause a terceros, por falla de cualquier indole
en la prestacién del servicio que ponga en peligro la vida y bienes de usuarios o beneficiarios del servicio.
Garantizar que ninguna de las personas del personal de logistica tenga problemas respiratorios, gripe, lo cual se
hara a través de examen pre-ocupacional que certifique el estado de salud del personal a su cargo.

Asumir los dafios que se presente en desarrollo del objeto contratado cuando se deriven de la negligencia o errores
propios.

2.5.1.2 OBLIGACICNES GENERALES

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con elfla supervisor/a
yfo interventor del mismo, cuando corresponda.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasidn del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,
los cuales hacen parte integral del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el mismo
hayan sido requeridas.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato, si fuere el caso.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actilen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeio del
contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.
Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orienfaciones escritas por el Supervisor del contrato y el
Municipio de Chia.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como constancias de la
ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos.

Acreditar sus pagos de SS) como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la

cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en |

forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el
Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demds normas concordantes o complementarias,
en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de
presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato

Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.5.1.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién yfo documentaciéon que sea necesaria para el adecuado |

cumplimiento del contrato
Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contacienos@chia.gov.co




PROCESO GESTION EN CONTRATACION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS LICITACION PUBLICA | CODIGO 1

O SELECCION ABREVIADA

ALCALDIA i
MUNICIPAL DE CHIA PAGINA 8 de 27

las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el confrato.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de 1os términos legales.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de el forman parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

Suscribir conjuntamente con el condratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del contrato )

No o

2.6. TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIC DE CHIA

2.8. PLAZO DE EJECUCIGON: CINCO (05) DIAS, una vez cumplido los requisitos de suscripcién del contrato, y que se dé
inicio al mismo a través de ta plataforma del SECOP 1.

2.9. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Direcior (a) de la Direccion de Accion Social

2.10. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 80 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de |

la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del contrato se hara de mutuo acuerdo dentre del término fijado en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la
liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4} meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion
del contraio o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, ¢ a la fecha del acuerdo que la
disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o
las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se
ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afocs siguientes al

vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo |

previsto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

2.11. INTERVENTORIA DEL CONTRATO: N. A.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS

FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Seleccién abreviada de menor cuantia

3.2 JUSTIFICACICON: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, el
objeto a contratar, las obligaciones, el valor del presupuesto oficial y teniendo en cuenta ia normatividad conforme a lo
dispuesto en el Articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1882 de 2018.

4 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presupuesto oficial estimade para el presente proceso de seleccion es la |

suma CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.00.000}, incluido IVA vy demas los impuesios a que haya
lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

4.1.1. JUSTIFICACION: En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios ia alcaldia de Chia ha realizado al menos
tres (3) procesos contractuales por la modalidad de menor cuantia, con objeto similar, elementos y modalidad, con caracteristicas

| similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contraios se adquirieron elementos de las
mismas caracteristicas.

i=’_a_re_1 los efectos correspondientes se anexa el correspondiente ANALISIS DEL SECTOR.

4.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidié los Certfificados de
Disponibilidad presupuestal.

Nota: Conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de ia ley 1882 de 2018, “no es obligatorio contar con disponibilidad
presupuestal para realizar la publicacion del proyecto pliego de condiciones”, por tal razén se publicara la
respectiva disponibilidad presupuestal con la apertura del proceso de seleccién.

4.3. FORMA DE PAGO: E! municipio pagara el valor del presente conirato mediante un Unico pago por la totalidad del valor
de la adjudicacion del proceso previa entrega y desarrolle a satisfaccion del mismo.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
« Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Faciura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
_ Copia del RUT
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IMPUESTOS: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de ta
celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana:

'IMPUESTOS MUNICIPALES | IMPUESTOS NACIONALES

2% Estampilla Pro-cultura (Todos los contratos) Rete fuente (Todos los contratos;., varia el % de acuerdo con ell
_ . | contrato)
3% Fondo Gerontolégico (Todos los contratos) | Rete IVA ( si practica IVA) -

2.5 % Estampilla Pro-deporte (Todos los contratos) | ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con el cohtrélo}

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momente de
realizar el pago.

4.4, ANTICIPO N. A.

| 5. CRITERIOS PARA LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el

| presente proceso se podia limitar a Mipymes en razén a que el presupuesto oficial del presente proceso es menor a ciento

veinticinco mil dblares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afos el Ministerio de Camercio, Industria y Turismo.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

| De acuerdo con lo dispuesto por €l numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica, las condiciones de

experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los proponentes nacionales serin objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion y no oforgaran puntaje, pero habilitan a
fos proponentes para participar en el proceso de seleccion. Los requisitos habilitantes se establecen de forma adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor,

Los requisitos habilitantes se verificaran con base en la informacion contenida en el certificado del RUP, para lo cual debera
aportar el certificado de inscripcion y clasificacidn expedido por la Camara de Comercio, VIGENTE y en FIRME.
La verificacién de los requisitos habilitantes de las ofertas se determinara de la siguiente manera:

6.1.1 HABILITACION JURIDICA:

| El analisis juridico no tiene ponderacitn alguna y consiste en un estudio que debe raalizar el Municipio de Chia para determinar si

la oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar, establecidos por Ia ley, en fa invitacion al oferente y/o el pliego de
condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad juridica para contratar.

Los requisitos exigidos para acreditar la capacidad juridica del proponente buscan establecer si el proponente (persona naiural o
Jjurfdica, consorcio o unién temporal y cada uno de sus integrantes) cuenta al momento de presentar ia oferia con la aptitud para
obligarse validamente por si mismo y adquirir derechos, de conformidad con el ordenamiento juridico, bien sea en forma personal
o a través de su representante legal o apoderado.

Para el caso del proponente persona juridica corresponde verificar: la duracion de la sociedad, domicilio, objeto social, nombre
del representante legal, facultades del mismo para comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal,
si esia obligado a tenerlo.

6.1.2 HABILITACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

Ei analisis financiero no tiene ponderacion alguna y se trata del estudio que debe reatizar el Municipio de Chia para

| determinar si fa oferta se ajusta a los reguerimientos de }a ley y el Pliego de Condiciones, con miras a establecer si tiene la |

capacidad financiera para contratar.

Los oferentes deberan cumplir con las exigencias de orden financiero indicadas en el documento adjunto indicadores de

capacidad financiera y organizacional, para lo cual, EL. MUNICIPIO, tomara las cifras de los estados financieros certificados
en el RUF de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 de! 2007, en concordancia con lo preceptuado en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debera anexar a la propuesta el Registro Unico de Proponentes de cada
uno de los miembros del Consorcio o de ia Unién Temporal.

En caso de empresas cuya fecha de constitucién sea posterior al 31 de diciembre de 2023, los Estados Financieros que se

verificardn serén los del Balance de Apertura reportado en el Certificado de Clasificacion de la Camara de Comercio.

En todo caso, la informacion objeto de verificacion en el RUP deberé estar vigente, con el tramite de renovacion adelantado
en los plazos establecidos en el articulo 2.2,1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya informacion a
verificar se halle en firme, para que Comité Evaluador pueda considerar que el oferente esta habilitado.
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Documentos Financieros Proponente Extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia: Los proponentes extranjeros deben
presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de
origen, avalados con la firma de guien se encuentre en cbligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen:

(i) Balance General

(i) Estado de Resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, para la verificacion del requisito
habilitante de indole financiero se denominaran como CUMPLE o NO CUMPLE; los indices financieros que se verificaran:

Indicador de Liquidez:

El analisis de liquidez permite establecer la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones en el corto
plazo, indice de liquidez: mayor o igual a 2,3.

Calculado asi
n=4C
- PC

Oferente plural

L=(¥ (ACnx %n} +¥ (PCnx %n))

Donde

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n=  Porcentaje de participacién de cada integrante de consorcio o union temporal.

Nivel de Endeudamiento:

El nivel de endeudamiento determina el nivel de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente. Nivel de
endeudamiento: menor o igual a 53%.

Calculado asi.

_PT
AT

Oferente plural

iE

E=Q PTnx%n) +>(ATnx %n))x 100

Donde

PTn = Pasivo Tetal de cada integrante de consorcio o unidén tempoeral.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio © unién temporal.

%n = Porcentaje de participacién de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Razén de Cobertura de Intereses:

Este indicador mide la capacidad de las empresas para hacer pagos contractuales de intereses, cuanto mayor es su valor,
mas capacidad tiene la empresa para cumplir con sus obligaciones de intereses. Mayor o igual a 5,3.

RCI= Utilidad operacional / Gastos de intereses
Proponente plural; RCl = (X (UOn x %n) +% (Gl n x %n}

Asi las cosas, se presentan los requisitos de capacidad financiera:

Indicador Formula proponente singular Formula proponente Valor requerido
plural
Indicador de |L=Activos corrientes / pasivos L = (¥ (ACn x %n) +2 2,3
liquidez corrientes (PCn x %n))
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[ Nivel de E=Pasivo total / Activo total E=(% PTnx %n) +3{ 53%
endeudamiento ATn x %n)) x 100
Razon de cobertura RCI= Utilidad operacional / RCI= (¥ (JOn x %n) +¥ 53
de intereses Gastos de intereses (Gl n x %n)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Permite medir el rendimiento de las inversiones vy la eficiente utilizacién de los activos con los que cuentan las firmas para
generar la rentabilidad de cualguier inversion debe ser suficiente para maniener el valor de la inversion e incrementarla.
Dependiendo del objetivo del inversionista, la rentabilidad generada por una inversién puede dejarse para mantener o
incrementar la inversién, o puede ser retirada para invertirla en otro campo.

Rentabilidad Scbre Patrimonio:

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, }a capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y
mejor la capacidad organizacional del proponente. El Patrimonio es la cuenta que representa los aportes de los
inversionistas para constituir la empresa, incluye ademas las ufilidades, superavil, reservas revalorizacion del patrimonio
entre otros, por tanto, este indicador pretende medir financieramente la eficiencia o ineficiencia de las inversiones de estos
recursos en la totalidad de las utifidades operacionales. Rentabilidad sobre patrimonio = (Utilidad Operaciconal / Patrimonio)
*100. Rentabilidad Sobre Patrimonio: Mayor o igual a 14%.

Oferente plural

RP = (3 (UOnx %n) + ¥ (Pn x %n)) x 100

Donde

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de participacion de cada integranie de consorcio o unién temporal.

Rentabilidad Sobre Activos:

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional par
cada peso invertido en el activo.

A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Es la capacidad que tienen los Activos de generar utilidad, con lo cual, el ente empresarial puede o no justificar el beneficio
que prestan los activos en el tolal de las utilidades operacionales.

Una vez aplicado el indicador de Rentabilidad de los Activos podemos mostrar financieramente cual fue el retorno de los
activos en términos de utilidades en beneficio de la organizacion, Rentabilidad sobre activos = (Utilidad Operacional / Activo
Total) *100. Rentabilidad Sobre Activos mayor o igual a 9%

Oferente plural:

RA = (3 (UOn x %n) + 3 (ATn x %n)) x 100

Donde

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.
%n = Porcentaje de participacion de cada integranie de consorcio o unién temporal,

Indicador Formula proponente Formula proponente plural Valor requerido
singular

Rentabilidad sobre el patrimonio ROE= {(Utilidad ROE = (3 (UOn x %n) + 14%
operacional / Patrimonio} {Pn x %n)) x 100
*100

Rentabilidad sobre los activos ROA = (Utilidad ROA = (3 (UOn x %n) + X 9%
operacional /Active Total) (ATn x %n)) x 100
*100

6.1.3. EXPERIENCIA:

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articule 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en
concordancia con lo sefalado en el "Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion”, emitido por la Agencia Nacional de Contraiacion Publica- Colombia Compra Eficiente, la experiencia acreditada es
el conocimiento del proponente derivado de su participacién previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto
confractual en un proceso de seleccion determinado, la cual es verificada por la Entidad contratante con base en informacion que
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' se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente debera aportar el certificado de inscripcion expedido por la Camara ‘
de Comercio vigante y en firme.

La experiencia del proponente se debe acreditar asi:

CONTRATO - CODIGO DEL CLASIFICADOR OE BIENES Y |
SERVICIOS CUANTIA — SMMLY |

» EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia mediante un (01) contrato
celebrado con entidad publica o privada, cuyo objeto esté relacionado con
la ejecucion de eventos al fortalecimiento de la cultura, el turismo y el
patrimonio;

Que dentro de sus actividades contemple carpas, sonido, animador yfo
i presentador, backing fotos y refrigerios.

Que el valor ejecutado sumado de los contratos sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial.

-Que el contrato aportado debera estar clasificado con el 100% de los
siguientes cédigos UNSPSC:

CLASE DENOMINACION ‘
; 81141600 Logistica

52161500  Equipos audiovisuales

39111600  lluminacion exterior y artefactos
39111800  Accesorios de iluminacion
39112200 ~ Dispositivos de efectos ' 3

especiales 3
39112400 Dispositivos para manejo de
luces y control de escenarios y

| estudios
50193000 Bebidas y comidas infantiles

50202500 = Jugos o concentrados de bayas
| . ___  frescas o
; 50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces

86131600 = Musica y drama
90101700  Servicios de cafeteria |
80151800 Carnavales y ferias '

95131700 Tiendas carpas y estructuras de
o membrana

93141600 Poblacién

82101500 ~ Publicidad impresa

261.5385 APROX SMMLV

Los contratos que contemplen actividades diferentes a las requeridas, no i
se tendran en cuenta para la acreditacion de la experiencia el porcentaje |
| de actividad o items diferentes.

« EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar experiencia mediante un (01) contrato
celebrado con entidad publica o privada, cuyo objeto esté relacionado con
apoyo logistico para la celebracion del dia dulce: '

Que dentro de sus aclividades contemple actividades infantiles dirigidas a
minimo 1.000 nifos con diferentes atracciones.

Que el valor ejecutado sumado de los contratos sea igual o superior al 7% |
del presupuesto oficial (SMMLV 24,6).

-Que el confrato aportado debera estar clasificado con el 100% de los |
siguientes codigos UNSPSC: |
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CLASE | DENOMINACION n l

80111600 | Servicios de personal temporal
49241500 | Equipo de parques infantiles
50181900 | Pan y galletas y pastelitos dulces
50161800 = Productos de confiteria
50192100 Pasabocas y snacks

' 60193000 = Bebidas y comidas infantiles

' 50161500 = Chocolates, azucares, edulcorantes
| productos
90151600 = Shows viajeros

Los coniratos que contemplen actividades diferentes a las requeridas, no
se tendran en cuenta para la acreditacién de la experiencia el porcentaje
de actividad o items diferentes.

La experiencia que acrediten los oferentes DEBE ESTAR CERTIFICADA en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
RUP, como lo sefiala la norma y el manuai de requisitos habilitantes expedido por la Agencia Nacional Colombia Compra
Eficiente y se verificara en dicho documento, pero para complementar la informacion y verificarla de manera detallada, se
deben adjuntar los documentos que se sefialan a continuacion:

Para acreditar esta experiencia minima requerida, también debe diligenciarse el Formato que para el efecto se dispone.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacién de la copia del contrato con su respectiva acta de liquidacién o
certificaciones expedidas en papel membreteado y debidamente firmadas por el representante legal o funcionario
competente de la entidad que la expide, incluyendo como minimo: identificacién del contratista, identificacién del contrato,
objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha de iniciacion y terminacion.

En el caso en que las certificaciones sean expedidas a un consorcio ¢ una union temporal éstas seran tenidas en cuenta de
acuerdo al porcentaje de participacion en su ejecucion para efectos de contabilizar su valor en SMMLV. En este caso, la
certificacion de experiencia debe indicar el porcentaje de participacion. Si algiin contrato de los aportados como experiencia
fue ejecutado bajo la medalidad de Consorcio o Unién Temporai u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar
el proponente sera el correspondiente al porceniaje de participacion que hubiere tenido en fos mismos.

No se aceptara para acreditar experiencia general y especifica la derivada de subcontratos, El proponente debera tener en
cuenta gue todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse
legalizados en la forma prevista en el Codigo General del Proceso Cédigo de Comercio. Si se tratare de documentos
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira unicamente de la Apostille.

Al proponente cuya experiencia ofrecida no cumpla con los requisitos minimos establecidos en los puntos anteriores, no
le sera tehido en cuenta en la evaluacion de la experiencia y por lo tanto se declarara INHABIL TECNICAMENTE.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre
los participantes del sistiema de compra y contratacion publica. En consecuencia, la entidad estatal no puede excluir a un
proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un procesc de contratacién por no estar inscritos en el
RUP con el cédigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal proceso de contratacion

CLASE DENOMINACION
i — _ —_— ._4_._._._4
90101600 Servicios de caterin
!» 90101800 Comidas para llevar |
preparadas
profesionalmente
| 81141600 | Logistica
R o B 4 - .
50192100 Pasabocas y snacks
r 90111600 1" Facilidades para
- encuentros
80131500 Actuaciones en vivo
|— I—— — L i ]
50161400 Chocolates, azlcares |
endulcorantes
| productos
39112500 | Luminarias de

| escenarios y estudios |
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Los oferentes pueden estar clasificados en uno o en todos estos codiges y hasta el 3 nivel.

En caso en que las certificaciones sean expedidas para un consorcio ¢ una unién temporal éstas seran tenidas en cuenta de
acuerdo al porcentaje de participacidn en su ejecucion para efectos de contabilizar su valer en SMMLYV y los demas aspectos
exigidos para la experiencia general y/o especifica. En este caso, la certificacién de experiencia debe indicar el porcentaje
de participacion. Si algdn contrato de los aportados como experiencia fue ejecutado bajo la modalidad de Consorcio o Unidn
Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje
de paricipacion que hubiera tenido en los mismos.

Para efectos de habilitar un proponente que se constituyé menos de 6 meses, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. Por lo tanto, cada
socio debera presentar el RUP En el caso de las Sociedades Por Acciones Simplificadas, SAS, la experiencia acumulada de
los tres afios, se contara a partir de la inscripcion de Ia Sociedad en las Camaras de Comercio, tal como lo consagra la Ley
1258 de 2008, luego de estos tres (3) afios esta experiencia no sera validada.

Cuando el propenente individual o integrante de un Consorcio ¢ Unién Temporal sea una filial o subordinada de una
sociedad controlanie, se tendra en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante. (Si la constitucion del interesado es
menor a tres afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas socios o constituyentes.). (Articulo 2.2.1.1.1.5.2.de! |
Decreto 1082 de 2015).

Al proponente cuya experiencia ofrecida no cumpla con los requisitos minimos establecidos en los puntos anteriores, no le :
sera fenido en cuenta en la evaluacion de la experiencia y por lo tanto se declarara INHABIL TECNICAMENTE

6.2 PROPUESTA TECNICA:

La propuesta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos: Indique cuales documentos y requisitos debe
acreditar el proponente dentro de la propuesta técnica:

Anexo de ficha técnica, donde se acredite y se aceple por parte del oferente, el cumplimiento de cada item y las actividades
correspondientes.

6.3 FACTORES DE PONDERACION: Ademas de los requisitos habilitantes, el factor de seleccién que permitira al Municipio
de Chia identificar la oferta mas favorable.

Las Propuestas que sean evaluadas como habiles para participar en el proceso seran calificadas de conformidad con lo previsto
por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, las propuestas seran ponderadas teniendo en cuenta los siguientes factores sobre
una asignacién maxima total de 100 puntos, asi:

FACTORES DE PONDERACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 39.5 PUNTOS
FACTOR TECNICO 50 PUNTOS

APOYQO A LA INDUSTRIA NACIONAL LEY 816 DEL 2003 | 10 PUNTOS
FACTOR PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE | 0.25 PUNTOS

MUJERES
PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES 0.25 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

6.3.1 OFERTA ECONOMICA: (39.5 Puntos)

Aguella propuesta que cumpliende con todos los requisitos minimos exigidos presente el mencer valor en la suma de
valores unitarios de cada item, se le asignaran 39.5 puntos. A las demas se les asignaré un puntaje mediante una regla de
tres inversas, asi:

P = Puntaje

Vpmb = Valor de la propuesta mas baja
Vpe = Valor de la propuesta a evaluar
Donde: P= 39.5 x {Vpmb / Vpe)

6.3.1.1 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion,
no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la
etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.11.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

6.3.2. FACTOR TECNICO DE CALIDAD: 50 Puntos

El oferente que oferte sin ningiin costo a la entidad los siguientes items

CRITERIO REQUISITO A EVALUAR PUNTAJE
La mano de obra local hace parte del componenie técnico en cuanto a la | 30
MANO DE OBRA organizacion del futuro contratista frente al desarrollo del contrato permite ,
LOCAL determinar en la ofeta — cosio beneficio de tener mano de obra local y '
contribuye a la reactivacién econémica_del Municipio a través del sector de J ‘
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eventos.
Al proponente que acredite la disponibilidad de los 25 logisticos que sean
residentes del Municipio de Chia, el cual debera ser acreditade con el certificado
de residencia expedido por la JAC, no mayor a freinta dias y certificacion de
Sishén.
ALGODON DE El oferente que ofrezca dentro de su oferta sin ningun costo para la entidad 300 | 10
AZUCAR algodones adicionales a los establecidos en la ficha técnica.
ENTRADAS AL Ef oferente que ofrezca dentro de su oferta sin ningin costo para la entidad 5 | 10
PARQUE JAIME entradas al Parque Jaime Duque.
DUQUE (EL
MUNICIPIO LAS
RIFARA EN EL
DESARROLLO DEL
EVENTO)

6.3.3. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015): CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25)

Con el fin de incentivar los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, establecido en e} articulo
2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se asignara el cero punto veinticinco cientos (0.25) adicionales al proponente que
acredite fa condicion de emprendimiento y empresas de mujeres, es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4
opciones del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto, la documentacion requerida para el criterio diferenciales no podran ser
subsanados, a saber:

1. Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion,

2. Cuando por fo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccidon de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar:
a) el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente.
b) Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
c) copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
d) el certiicado de aportes a seguridad sociat del Glitimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el dltimo afio anterior a {a fecha de cierre del proceso de seleccion. 2 la definicion de
emprendimiento y empresas de mujeres se encuentra en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015
adicionado por &l articulo 3 del Decrato 1860 de 2021.

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como la copia del registro mercantil.
4. Asociaciones y cooperativas, cuandc mas del 50% de los asociados sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.
NOTA 1: A cada proponente solo se le aplicara un criterio asi pertenezca a varios de estos, por lo tanto, el puniaje maximo a
obtener es de cero puntos veinticinco cientos (0.25%).

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el
articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 3: La asignacion de este puntaje no excluye la asignacién de puntaje para mipyme.
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6.3.4 CONDICION MIPYME: CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS: CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25)

De igual manera, segin et DECRETO 1860 DE 2021” Por la cual se modifica y adiciona ei Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31,32,34 y 35 de
la Ley 2069 de 2020, en lo relatico al sistema de comprar pablicas y se dictan otras disposiciones * establecié en la articulo
22124218, "criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras piblicas”; por lo anterior las Entidades
Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten fa participacién en ellos
procedimientos de seleccion competitivos de los MIPYMES domiciliadas en Colombia.

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil, el cual debe estar vigente y en firme en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de
conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

“ARTICULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicién del Tamafio Empresarial. Para efectos de la clasificacién del
tamafic empresarial se utilizarén, con base en el criterio previsto en el articulo anterior, ios siguientes rangos para
determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector economico de que

se trate:
rangos micro Pequefa Mediana
manufacturero | Microempresa. Aquella Peguena Empresa. Aquella | Mediana Empresa. Aquella cuyos
cuycs ingresos por | cuyos ingresos por actividades | ingresos por actividades ordinarias
actividades ordinarias | ordinarias anuales sean | anuales sean Supetiores a
ahuales sean inferiores o | superiores a veinlifres mil | doscientos cuatro mil novecientos
iguales a veintifres mil | quinientos sesenta y Ires | novenia y cinco Unidades de Valor
quinienfos sesenta y fres | Unidades de Valor Tributario | Tributario (204.995 UVT) e inferiores
Unidades de Valor Tributario | (23.563 UVT) e inferiores o | o iguales a un millon setecientos
{23.563 UVT). iguales a doscientos cuatro mil | treinta y seis mil quinientos sesenia y
novecientos noventa y cinco | cinco Unidades de Valor Tributaric
Unidades de Valor Tributatio | (1'736.565 UVT).
(204.995 UVT).
servicios Microempresa. Aqueila Pequena Empresa. Aquella | Mediana Empresa. Aquella cuyos
cuyos ingresos por | cuyos ingresos por actividades | ingresos por actividades ordinarfas
aclividades ordinarias | ordinarias anuales sean | anuales sean superiores a ciento
anuales sean inferiores o | superiores a treinfa y dos mil | freinta  y un mil novecientos
iguales a treinta y dos mil | novecientos ochenta y ocho | cincuenta y un Unidades de Valor
novecientos ochenta y ocho | Unidades de Valor Tributaric | Tributario (131.851 UVT) e infericres
Unidades de Valor Tributario | (32.988 UVT) e inferiores o | o iguales a cuatrocientos ochenta y
(32.988 UVT). iguales a ciento treinta y un mil | fres mil treinta y cuatro Unidades de
novecientos cincuenfa y uno | Valor Tributario (483.034 UVT).
Unidades de Valor Tributario
(131. 851 UVT).
comercio Microempresa. Aquella | Pequena Empresa. Aquella | Mediana Empresa. Aquella ctyos
cuyos ingresos por | cuyos ingresos por actividades | ingresos por actividades ordinarias
actividades ordinarias | ordinarias anuales sean | anuales sean superiores a
anuales sean inferfores o | superiores a cuarenta y cuatro | cuatrocientos treinta y un mil cienfo
iguales a cuarenfa y cuatro | mil setecientos sesenta y nueve | noventa y seis Unidades de Valor
mil  setecientos sesenfa y | Unidades de Valor Tributario | Tributario (431.196 UVT) e infetiores
nueve Unidades de Valor | (44.769 UVT) e inferiores o | o iguales a dos millones ciento
Tributario (44.769 UVT). iguales a cuatrocientos treinta y | sesenta mil seiscientos noventa y
unr mil ciento noventa y seis | dos Unidades de Valor Tributario
Unidades de Valor Tributario | (2’160 .692 UVT).
(431.196 UVT).

Para el presente proceso se va a tener en cuenta el criterio establecido EN EL RANGO DE SERVICIOS.

Las persconas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscai, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio el cual debe estar vigente y en firme o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en el que se

certifigue el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas gque lo modifiquen, sustituyan o complementen.

F"ARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificade del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA: Para los propenentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por 1o menos uno de sus integrantes lo acredita y
tiene una pariicipacion en la figura asociativa como minimo del 10%.

7.3.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificd parcialmente el articulo
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2.21.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico reglamentario del sector administrativo de Planeacién Nacional, en lo
relacionado con la definicién de “Servicios Nacionales”, y la adicion el articulo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje
para la promocion de la industria nacional en los procesos de contratacién que tengan por objeto servicios, se hace el
presenle analisis para efeclo de otorgar el puntaje de que frata en inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003.
Teniendo en cuenta el ajuste en la definicién del concepto de Servicios Nacionales, el Municipio debera establecer si la
prestacion de los servicios a contratar implica la utilizacién de bienes nacionales relevantes o la vinculacién det porcentaje
minimo de perscnal colombiano. Con el fin de adelantar dicha farea, se procede a realizar el analisis a partir de las
siguientes preguntas:

PREGUNTA 1: El objeto del presente proceso corresponde a solo servicios?

RESPUESTA 1. Realizado el analisis del objeto contractual, se concluye que el mismo implica una combinacién entre el
suministro de bienes sin los cuales no podria prestarse el servicio de apoyo como tal. En consecuencia, el objeto del proceso
es mixto pues implica prestacion de servicios y suministro de bienes.

Nota:

*8i su respuesta a la pregunta 1 fue: servicios, continiie con la pregunta 2.

*8i su respuesta a la pregunta 1 fue: bienes, el puntaje de industria nacional tendra que mantenerse conforme lo establece la
ley 816 del 2003 y no es necesario responder las demas pregunias.

*Si su respuesta a la pregunta 1 fue: objeto mixio que implica el suministro de bienes y prestacion de servicios, enfonces
debera continuar con la pregunta 2. Si es mas relevante la adquisicién de bienes el puntaje de industria nacional tendré que
mantenerse conforme lo establece la ley 816 del 2003. Si es mas relevante el servicio continiie con el siguiente paso.

PREGUNTA 2: ;Para la ejecucion del objeto del contrato, es mas relevante el suministro de bienes o la prestacion de
servicios?

RESPUESTA 2: En este proceso es mas relevante el servicio teniendo en cuenta que en esie caso el objetive principal el
llevar a cabo las diferentes aciividades senaladas.

Nota:

*Si no requiere de bienes para ejecutar el servicio se otorgara el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular
como minimo el cuarenta por ciento (40%) del total de empleados o contratistas asociados al cumplimiento del contrato y no
debe continuar con las demas preguntas.

*Si se requiere de bienes debera continuar con la pregunta 3.

PREGUNTA 3: Para la ejecucion del objeto contractual se requiere el suministro de bienes?

RESPUESTA 3: NO

NOTA:

*Si la respuesta es Sl. Debe diligenciar el cuadre de abajo para efecto de identificar los bienes relevantes vy su peso en
términos de porcentaje en el presupuesto oficial.

*51 la respuesta es NC. Debe otforgar el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular como minime el cuarenta
por ciento (40%) del fotal de empleados o contratistas asociados al cumplimiento del contrato y no debe continuar con las
demas preguntas.

PREGUNTA 4: Los bienes antes identificados se encuentran en el regisiro de bienes nacionales?

RESPUESTA 4: Sl () NO APLICA (X)

No CODIGO VUCE (Ventanilla Unica de Exterior)
{hitp://pbn.vuce.gov.cofconsultas/index.php)

Consuitas - Produccion de Bienes Nacionales

Para una bisqueda exitosa, por favor tenga en
cuenta las siguientes indicaciones. Los campos
de fechas son obligatorics, los demas campos
son opcionales. pbn.vuce.gov.co

BIEN | CODIGO C PARTIDA

CONGLUSION ANALISIS DECRETC 680 DEL 22 DE JUNIC DE 2021

Una vez analizado lo establecido en e! Decreio 680 del 22 de junio de 2021 se responde hasta la pregunta No. 3 y se
concluye que es oferia de servicios nacionales en este proceso se debe otorgar puntaje a los proponentes que se
comprometan a vincular el 100% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Deniro del presente proceso se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado tratados comerciales en materia de compras estatales y de
aquelios paises en los cuales las ofertas de bienes y servicios colombianos se le concede al proponente extranjero el mismo
tratamiento y las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacion que los concedidos a los
proponentes nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio celebrado entre el pais de cualquier proponente del exterior
y Colombia.

En el evenio en que se hubiese celebrado acuerdo, fratado o convenio, los proponentes de origen extranjero podran
participar en la presenie convocatoria en las mismas condiciones y con los mismos requerimientos exigidos a los
proponentes colombianos, siempre y cuande en sus respectivos paises los proponenies nacionales gocen de igual
oportunidad. El proponente extranjero que solicite la aplicacién del tratamiento establecido anteriormente deberd con su
oferta acreditar la existencia de la reciprocidad, acompariada para tal efecto de un informe de las respectivas misiones
diplomaticas colombianas en el Exterior (paragrafo del Articulo 1 de la ley 816 de 2003). La asignacion del puntaje se
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realizara de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
Las ofertas de bienes y servicios nacicnales 10
Las ofertas de bienes y servicios extranjeros con acuerdo que incorporen 5
bienes yfo servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales
colombianos
Las ofertas de bienes y servicios extranjeros que no incorporen bienes y/o
servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales colombianos. 0

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de;
Servicios Nacionales Con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obienga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segin corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Ccolombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del objeto contractual de
conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacicnales o con Trate Nacional solo debera presentar el Formato 8A — Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional gue diligencie la opcién 3 del Formato BA — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:
a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Esiados miembros de
la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion yfo documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de fos
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o
Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignaré cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a Ia
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiang,

Por otre lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar Ja convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacidn Nacional que convalida el titulo obtenido en el exteriar,

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
debera diligenciar el Formato— Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento gue incorporard en Ia ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (80%) de personal técnico,
operativo y profesicnal de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamenie otorgara el puntaje por promecién de fa incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,

El Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trate nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento gue un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponenie Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
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| extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorperacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato — Promocién de Servicics Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por fo
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

| 6.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE

Una vez realizada la ponderacion, el comité evaluador establecera la lisia de elegibles, de acuerdo con la calificacion
| obtenida por cada oferente.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de Ja Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, o las normas gque los modifiquen, adicionen o |
sustituyan, asi: |

No

LINEAMIENTO

FORMA DE ACREDITACION

APLICACION

PERSONA
NATURAL

PERSONA
JURIDICA

PERSONA
PLURAL
{UNION
TEMPORALO
CONSORCIO)

Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios
extranjeros

Bienes: Gon el regisiro de producto nacional de la totalidad
de los bienes ofrecidos segun verificacion realizada en el
VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior (si aplica).

Servicios o Consultorias: Con el certificado de Exislencia
y representacion legal de conformidad con la definicién del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 0 cédula de
ciudadania o visa de residencia.

Para el caso de los Proveedores plurales, cada uno de los
integrantes debera cumplir con este factor de desempate.

sl

Sl

Sl

Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o,
la de un propenente plural
constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de
violencia infrafamiliar  yfo
personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente

Mujer cabeza de familia: De conformidad con el parégrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de [a Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o susfituya, la condicién de
mujer cabeza de familia, serd acreditada mediante
declaracién ante notario, expresando las circunstancias
basicas del respectivo caso.

Mujer victima de la violencia intrafamiliar: Segan Io
dispueste en el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, se
acreditard con la medida de proteccién emitida por un
comisaric de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta d¢ este, el juez civil municipal o promiscuo municipal
o la autoridad Indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas.

Persona Juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente. En el case de las personas juridicas se
preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin coresponda, presentarda un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de vielencia intrafamiliar,

Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que parlicipen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con lo definido en el decreto 1860.

Proponente plural. En el caso de los Proveedores
plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que més
del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata

de integrante persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre
las cuales recaiga alguna de las condiciones vya
mencionadas.

La Entidad Estatal compradora deberd soficitarle al
proveedor la autorizacidén expresa del fitular de la
informacion, relacionada con el ftratamiento de datos

St

Sl

Sl
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sensibles de conformidad con lo establecido en articufo &
de la Ley 1581 de 2012,
Para efectos de este criteric, tanto para perseonas
naturales como juridicas deberdn presentar la
cedtificacion expedida por la oficina de trabajo de la
respeciiva zona, en la que conste que cumplen con los
reguisitos, es decir, tener contratade el personal en
situacion de discapacidad con por lo menos un afo de
anterioridad y que de¢ acuerdo con el compromiso
establecido en !a carta de presentacién de la ofesta
mantendra dicho personal por un lapso igual al de la
Preferir  la  propuesta contratacion.
presentada por el oferente que
acredite en las condicicnes | Los documentos para acreditar el criterio de desempate
establecidas en la ley que por | como incentivo a la poblacién cen discapacidad deberan
lo menos el diez por ciento | presentarse con la propuesta y estar vigente al momento de
{10%) de su némina estd en | aplicacion de dicho criterio,
condicién de discapacidad a la
gue se refiere la Ley 361 de | Laexperiencia acreditada en la cferta se entenderd como la
1997. Si la  ofeta es | folalidad de la experiencia acreditada habilitante y la
presentada por un experiencia acreditada ponderable.
proponente plural, el infegrante
del oferente que acredite que el | Si la oferta es presentada por persona plural: Consorcio
3. . . . ) A Sl 5l 51
digz por ciento (10%} de su | ¢ unién temporal, el integrante del proveedor plural debera
némina estd en condicion de | acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
discapacidad en los términos | condicion de discapacidad en los términos del presente
del presente numeral, debe | numeral, y*tener una parlicipacion de por o menos el
tener una participacion de por | veinticince por ciento {25%) en el conscrcio © union
lo menos el veinticince por | temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
ciente (25%) en el consorcio, | la experiencia habllitante. Para efectos de lo anterior,
unién temperal o promesa de | deberd revisarse el documento de coastitucién en el
sociedad futura y aportar | SECOP H con el fin de verificar el porcentaje de
minimo el veinticince por ciento | participacion de sus integrantes.
{25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2
del artictlc 35 de la Ley 2069 de 2020, deberd
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por
el representante legal y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre de la colocacién de la
orden de compra ¢ desde el memento de ka constitucidn de
la persona juridica y que cerlifique adicionalmente que
mantendra diche persenal por un lapso igual al términc de
ejecucion de la orden de compra.
Personas mayores: Para la aplicacion de este criterio, la
expresidn “personas mayoies” se debe entender que la
norma hace referencia al <<adulto mayor=>, de acuerdo
cen la definicidn que sefiala el articulo 3 de la Ley 1251 de
2008, como “(...} aguella persona que cuenta con sesenta
(60) afios o mas, lo cual se puede acreditar con el
documento de identidad correspondiente”.
La persona natural y persona juridica; La persona natural
ylo el representante legal de Ja persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, entregara un certificade. en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramentc, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de
Preferir la propuesta | trabajaderes que no son benefigiarios de la pension de
presentada por el oferente que | vejez, familiar o de sobrevivencia y gue cumplieron el
acredite la vinculacién en | requisito de edad de pension.
mayor proporsion de personas
mayores gue no sean | Solo se tendrd en cuenta fa vinculacidn de aguelias
4. beneficiarios de ja pension de | personas que se encuentren en las condiciones descritas y 5] Si Sl

vejez, familiar o] de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el reguisito de edad
de pension establecido en la
Ley.

que hayan estade vinculadas con una anterioridad igualo
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del procese, es decir;

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendrd en cuenta a aquellos gue hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica,

El tiempc de vinculacion en la planta referida, de que trata
el incisc anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del lltimo afo o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es infefior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los propenentes plurales, su representante
legal acreditara el numere de trabajadores vinculados que
50N personas mayores no beneficiarias de la pensién de
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vejez, familiar o de -sﬁbrév;.'m._y_iu_e cunﬁ-plnemn el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
octorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramenio, que no es beneficiaric de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pensidn; ademas, se deberd allegar el documenio de
identificacién del trabajador que fo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el ntimero
total de trabajadores winculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la
mayor  proporcidn se  definirh con  la  sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus

integrantes.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por
e menos digz por ciento (10%)
de su némina perenece a
poblacién  indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitanas.

Persona Natural y/o persona Juridica: La persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramenioc sefalara las
personas vinculadas a su ndémina y el numero de
identificacién y nombre de las personas gue pertengcen ala
poblacion  indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacidn de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un {1} afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferor a2 un (1) afio, se
tendra en cuenfa a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata
el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucién cuande su conformacion es inferior a un (1}
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademds, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en Ia cual acredite
que el trabajador perienece a la poblacitn indigena, negra,
afrocclombiana, raizal, palanquera, ROM o gilana, en los
términos de! Decreto Ley 2883 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Proponente plural: En el caso de los propenentes plurales,
su represeniante legal presentard un cerlificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento {10%}) del
total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana

El anterior porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
propenente plural,

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus infegrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana en los téminos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate
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Persenas naturales. Personas naturales en proceso de
reintegracidn o reincorporacion, para lo cual presentard
copia de alguno de los siguientes documenios:
1. La certificacién an las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz.
2 El cerlificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecio de las personas
desmovilizadas en forma individual.
3. El cedificadc que emita la Agencia para la
Reincerperacién y la Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en proceso  de
reincorporacién  © reintegracion o cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley
4.  Se deberd entregar copia del documentc de
identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.
Preferic  la  propuesta  de Persongs j!Jridic.as: El representante Ieg.al o el Irevnsur
fiscal, si estan obligados a tenerio, entregara un certificado,
personas en proceso de I ) ) .
reintegracion o relncorporacién mediante el cyal acredite b_ajc la gravedad de juram_epto
- que méas del cincuenta por ciente (50 %) de la composicién
o de la persona juridica en la . . B 5
o . accicnaria o cuotas partes de la persona juridica esta
cual participe o  participen constituida por personas en progeso de reintegracién o
6, mayoritariamente; o, la de un N L sl Sl Sl
proponente  plural constituido [encerposacion.
pqr personals. en proceso de Ademés, deberd aportar alguno de los cerificados del
reincorporacion, yfo personas " ) e
e . parrafo anterior, juntc con los decumentos de identificacion
juridicas en las cuales participe
. o de cada una de las personas que estd en proceso de
0 parlicipen mayoritariamente. . i . o
reincorporacion o reintegracion.
Proponente plural: Se preferira la oferta cuando todes los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacién,
para lo cual se entregard alguno de los certificados
enunciados, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento {(50%) de la composicion accionaria o
cuolas pare esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal
situacién aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en procesc de reincorporacion,
Se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del
literal a} del articulo & de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el clorgamientc de este crileric de
desempate.
Proponente plural
Preferit la oferta presentada por
un proponente plural siempre a Esté'.-’conformado por 2l menos una madye cabeza_de
A A familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
gue: (a) esté conformado por al o reintegracion, para lo cual se acreditaran
mencs una madre cabeza de
familia y/o una persona en De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
proceso de feincorporacidn o 2 ylo el inciso 1 del numeral 6 del articulo
reintegracién, o una persona 2.2.1.2.42.17, del Decreto 1860 de 2021; o por una
pida an o o pafcize o | PS8 RIS 8 1) PR O FelCeen
o n i art LI
participen mayomafugmen'te, Y. perionas en proceso de reincorporacion yo
que lenga una participacion de reintegracion, para lo cual el representante legal o el
par lo menos el veinticinco por revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
ciente (25%) en el proponente presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
plural, {b) la madre cabeza de bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta
familia, la persona en proceso por ciepto (50 %) de la cgmposncic}n accionaria o
' de reincorporacion 0 cucta parte de la persona juridica esta constituida por NIA N/A S|
reintegracion, o la persona mgdres cabe_z_a de fam‘rha y/o personas en proceso dg
o ) | reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
juridica  aporte  minimo el acreditar la condicién indicada de cada una de las
veinticinco por ciento (25%) de personas gue participen en la sociedad que sean
la experiencia acreditada en la mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
oferta; y (c) ni la madre cabeza de reincorporacidn o reintegracion, aporiando los
de familia o persona en docqmentos de cada uno de ellps, de acuerdo con lo
procesc de FeIRCOrpOracion o previsto en es_lg numeral, Este mtegrante_ d.epe tener
reintegracion, ni la persona una parlchpacmn de por [o menos el veinticinco por
- . Y ciepto {25 %) en el proponente plural
juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales | b. El integrante del propenente plural de que trata lo
sean empleados, SoOcios O anterior debe aportar minimo el veinticinco por ciento
accionistas de 1os miembros del {25%) de |a experiencia acreditada en la oferta.
proponsnie plural C. En relacion con el integrante del numeral a} de este
ciiterio de desempate, ni la madre cabeza de familia 0
la__persona en, piocesoc de reincorporacion o
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reinfegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleadps, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el litera! a) de este criterio lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan cestificados que contienen
datos sensibles se requiere que el titular de la
informacion de esios, como es el casc de las
persgnas  en procese de reincorporacién  y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal a} del articulo & de la Ley 1581 de 2012, como
requisitc para el olergamienlo del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por
una MIPYME o cooperativas ¢
asociaciones mutuales; o un
propenente plural  constituido
por MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Se verificara en los 1érminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015

Para la cooperativa o asociaciones mutuales, deberan
aportar el cerlificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la auteridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan cen los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decrefc 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
madianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada unc de los integranies acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos antenores de este
numeral En el evento en que el empate se presente enfre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones muiuales gue
tengan la calidad de grandes empresas junio con ofras en
las que Ilos integrantes fengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aguellos
praponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que
cumpta con los criterios de clasificacion empresanal
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
peguefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por
el proponente plural constituido
por micte  y/o  peqguefas
empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido en su totalidad por micro ylo pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en
los términcs del aticula 2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto,
en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.21.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015,

La condicibn de cooperativa o asociacién mutual se
acreditara con el cerlificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

En el evenlo en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutual/es que
tengan la calidad de grandes empresas jurdo con otras en
las que los integrantes fengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aguellos
propcnentes plurales en los cuales al menes uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarnal
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequehas 0 medianas.

10.

Preferir al oferente que acredite
de acuerdo con sus estados
financieros o  informacion
contable con corte a 31 de
diciembre del afo anterior, por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES,

Persona nalural yo persona Juridica. E! proponente
persona natural y contador pablico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legai de la persona
juridica y conlador  publico, segun  corresponda,
entregara = un cenificado expedido bajo la gravedad de
juramerito, en el que conste gue por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a

CODIGO 1
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cooperalivas o asociaciones | Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
muluales por concepto de | Persona plural: Igualmentie, cuando la oferta es
proveeduria del oferente, | presentada por un proponente plural se preferird a este
realizados durante el afo | siempre gue:
antericr; o, la oferla presentada | - Estd conformado por al menos una Mipyme,
por un proponente  plural cooperativa o ascciacion mutual que tenga una
siempre  quer  (a)  eslé participacian de por lo menos el veinticince por ciento
conformado por al menos una (25%) en el proponente plural, para lo cual se
MIPYME,  cocperaiva  © presentard el documento de conformacién  del
asociacion mutual que tenga proponente plural y, ademés, ese integrante acredite
una participacion de por lo la condicién de Mipyme, cooperaliva o asaciacién
menos el veinticinco por ciento mutual en los términos del numeral B del presente
(25%), (B} la  MIPYME, articulo:
cooperativa e E,ls,oc'ac'on - La Mipyme, cooperativa ¢ asociacion mulual aporte
m"_‘tu,al, aporte. I'I'ill'lll'nnD L minimo el veinticince por cienlo (25 %) de la
veinticinco per ciento {25%) de experiencia acreditada en la oferta; y
la expeiiencia acreditada en la i . . .
oferta; y (c) ni l]a MIPYME, | ~ Ni [a Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus
cocperativa . asociacién accianistas, sncups o repref.sen_tantes legales sean
mutual ni sus accionistas, gmpleados. socios O accionistas de los otros
socios o representantes legales !ntegrantes del pr_oponenie pl.ural, E;ara Io. cual el
sean empleados, SocCios © |ntegrante respes;tlvo lo manifestara mediante un
accionistas de los miembros de! certificado suscrilo por la pers_;or?a‘ natural o el
proponents plural. representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presenle enire
proponentes plurales, que cumplan con 10s requisites de los
incisos antericres, cuyos integrantes esién conformados
unicamente por cocoperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan Ja calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al mencs uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacdn mutuval que
cumpla cen los ciiterios de clasificacion empresarial
definidos por e Decrete 1074 de 2015, que sean micro,
pequehas o medianas.
Deberd presentar el cerificade de existencia y
repieseracion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 conforme el
cual. "Tendran la denominacion de sociedades BIC todas
agquellas companiias gue sean conslituidas de conformidad
Preferi las empresas | con fa legistacién vigente, las cuales adsmdas del beneficic e
reconccidas vy establecidas | interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés
.- | como Sociedad de Beneficio e | de la colectividad y del medio ambiente”., © la norma que la N/A St Sl
Inierés Colectivo o Sociedad | medifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
BIC, del segmento MIPYMES. de Mipyme.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuande cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.
Utllizar un método aleatcrio
para seleccionar el oferente, | Se hard en forma eliminatoria, de manera tal gue la dltima
12.- | método que deberd haber sido | balota gue guede en Ja bolsa serd la adjudicataria del Sl Sl Sl
previsto previamente en los | proceso.
Documentos del Praceso.

_7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO |
Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes Ia tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de |
los riesgos en la contralacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario |

No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesge en los procesos de Contratacién emitido por Celombia
Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto
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Reglamentaric 1082 de 2015, el oferente y el contratista deberan garantizar el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de la
presentacion de la oferta, el contrato y su liquidacion y los Riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales
derivados de la responsabilidad extracontractual, a través de una garantia la cual debe cubrir los riesgos que se incluyen en e
cuadro sefialado a continuacion, por los siguientes motivos:

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo en cuenta el objeto,
la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

a) Para amparar los riesgos de naturaleza coniractual o extracontractual derivados del incumplimiento del contrato
Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimienio del contrato, el cubrimiento de 1a responsabilidad
civit extracontractual y la suficiencia de las garantias estén consagradas en los articulos 2.2.1.23.1.7, 22123138,

Pecreto Reglamentario 1082 de 2015

' CUANTIA DEL AMPAROG
GARANTIA SOLICITADA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA VIGENCIA DEL AMPARO
N 1 T | Ei témmino de ejecucién del contrato mas cuatro
Cumplimiento del contrato Por el 10% del valor total del confrato. | {4y meses previstos para la liguidacion del

i conirato.

'Pago de Salarios, Prestaciones' 5 ) [ . . » o
sociales legales e indemnizaciones Por el 5% por ciento del valor total del contrato. | EI témmino de ejecucién del confrato y 3 afios

| laborales - |nlas.
Por el 10% del Valor total del valor total del | Contade apartir de la terminacion del contrato y
Calidad del Servicic ceontrato. cuatro (4) meses mas, contados a partir del

TR | - | recibo a satisfaccion. |
Por el 10% del Valor total del valor total del Contado apartir de la terminacion del contrato y

Calidad de los bienes contrate. cuatro (4} meses mas, contados a partir del
| - | | recibo a satisfaccion. ]
| . . Con una vigencia igual al periodo de ejecucidn
Responsabilidad e | 200 SMLV del contrato, a partir de la fecha de expedicién de
| Extracontractual la garantia

10. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
El proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de

Contratacion, seran tratados como oferta de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular fa
industria nacional.

Presupuesto del proceso de
Entidad Estatal Excepcidn aplicable al Proceso cublerto por el
Acuerdc comercial Incluida “":f"mcm" superior al valor | 0000 de contratacién | Acuerdo comercpiai
el acuerdo cial
i Chile 5] NO
Alianza Pacifico México NO - NO
o Pert Sl NG
Canada NG NO —
Chile s i} NO
Corea ] NO NG |
Costa Rica _ sl - NO
__Estados AELC sl NO
Estados Unidos NO NO i
. México NO L NO
El Salvador NO NO
Triangulo Norte | Guatemala Sl _NO
= Honduras NO NO
Unién Europea sl NO
Comunidad Andina Sl sl
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