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ACTA No. 01
“"INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO T
NUMERD TIPO DE CONTRATO (ARRENDAMIENTO JSERVICIO JOBRA ICOMPRAf CONSULTORIN SUMINGTRO)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA PRIMERA FASE DEL
CO1.PCCNTR.7007176 DISENO DE UN MODELO DE SOSTIIENIBILIDAD PARA LA ALCALDIA DE
CHIA..
CONTRATISTA O PARTE DEL CONVENIO
CONCIENCIA Y ACCION GROUP S.A.S.
NIT FECHA DE INCID VALOR DEL CONTRATO
900.886.786-7 8/11/2024 $ $50.385.076

OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA PRIMERA FASE DEL DISENO DE UN MODELO DE
SOSTENIBILIDAD PARA LA ALCALDIA DE CHIA..

PLAZO OE EJECULION FECHA DE TERMINACION INCLUIDA LA PRORROGA
UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO 2601212024
NCOMBRE DEL INTERVENTOR NOMBRE DEL SUPERVISOR
N/IA LLUZ ELENA CHAVEZ PENA

MOTIVOS DE TERMINACION ANTICIPADA

Exponer la justificacion dada por el contratista y en la que no puede constituirsg en un incumplimlento

En el Municipio de Chia nos reunimos las partes intervinientes del contrato mencionado para adelantar la presente acta de
terminacion anticipada, a partirdel dia  {26) veintiséis teniendo en cuenta que dentro del desarrollo
contractual, mediante comunicado de fecha 19 de diciembre de 2024 dirigida al supervisor del contrato, el
contratista solicito terminacién de manera antlcipada y de comdn acuerdo e! contrate de la referencia , manifestando:

"

“Dadoe gue los entregables han sido culminados conforme a lo estipulado en el contrato, consideramos que 1a consultoria
ha sido completada satisfactoriamente; por tanto, solicitamos ia terminacién anticipada del contrato a partir del
26/12/2024.

Queremos expresar nuestro agradecimiento por la oportunidad de trabajar conjuntamente en este proyecto. Quedamos a
su disposicién para cualquier consulta o aclaracién adicional que pudiera necesitar en relacién con fos entregables
entregados, *

Asl las cosas, constituido el contrato este puede terminarse de manera normal o anormal debido a diversas causas a saber:
(i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacién o mutuo disenso; (i) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista, o
Incumplimiento grave del contratista que implica caducidad; (iii} por causas legales o contractuales; muerte del contratista,
resolucion, extincidn del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa), o terminacién unilateral.

Es de tener en cuenta que de acuerdo la respuesta con el principio de la Autonomla de fa Voluntad, las entidades podran
celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales.
Por lo anterior, los contratistas no estan llamados a realizar fo imposible, y en caso de presentarse una contingencia que
afecte tanio el cumplimiento de las obligaciones contractuales, y los fines que este conlleva, permite que las partes dar por
terminado el contrato de Mutue Acuerdo.

En este orden de ideas, el balance del contrato es el siguiente:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION
. Dosaipdon delavanca

1.[1. Areas de Wtabajp definidas: segin la | Se cumple a través de Ias djferentes reuniones realizadas con el supervisor
estructura organizacional de la entidad, la ylo Secretario de Despacho para definir tas secretarfas sobre las cuales se
primera actividad serd definir junto con la realizara el diagndstico. El soporte actas de reuniones acta 1 y reunidn virual
Secretaria de planeacion, aquellas secretarias y cronograma de trabajo. Las evidencias se encuentran en la carpeta:

sobre las cuales se realizard el disefio y
ejecucion de las actividades del modelo

Ublcadién Evidencia: C:\Users\Educacion20\Desktop\DIPLANS. 1
SUPERVISION_2_2024\cuenta2\Evidenclas - cuenta No. 1. En el expediente Fisico que
reposa en la oficina de contratacion la informacidn se encuentre en 1 CB

2. | 2.Diagnéstico inicial Se hard para identificar | Se aplict el diagnéstico a las dependencias que dentro de sus actividades
brechas en estandares in‘emadonalesl tenlan relacién con los estandares universales sobre sostenlbllidad Y
objetivos de desarollo sostenible (ODS) y responsabillidad social, en total se desarrollaron 10 reuniones

principios de pacto global en los programas de
la alcaldia. {priorizar programas), conocer la
sifuacion actual, riesgos y oportunidades de

mejora y socializacion del resultado del

diagnéstico, Se realizara dentro del marco ESG | \wycacien Evidencia: Ublcacion Evidencia: C:\Users\Educacion20\Deskiop\DIPLANIS. 1
el cual se utiliza para evaluar y gestionar el | SUPERVISION_2_2024\cuenta2\Evidencias - cuenta No. 1. €n el expodiente Fisico quo
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION
Descripcién del avance

desempefio de las empresas en fres areas
clave: medioambiental, social y de gobermnanza.

repesa en la oficina de contrateciédn la Informaciin se encuentre en 1 CD y 1 memoda
uss

.

3. | 3.Acciones priorizadas: Priorizar lineas de
accién o enfoques que sean de interés de la
alcaldia y estén acordes al plan de gobiemo,
definiendo objetivos y metas, y actualizar el plan
estratégico de la Alcaldia

La consultoria propone ajustar las 7 {ineas estratégicas del plan de
desarrollo 2024 — 2027, con los dmbilos de la sostenibilidad, para
esto entrega la propuesta en documento formato PDF.

Ublcacidn Evidencla: Ublcacién Evidencta: Ubicacién Evidendia:
CiUsers\Educacion20\Deskiop\DIPLANS, 1 SUPERVISION_2_2024\cuentaZ\Evidencias -
cuenta No. 1, En el expediente Fisico que reposa en la oficina de contratacidn la
Informaciédn se encuentre en 1 CD y 1 memoria USB

4. | 4.Integracidn de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y los principios de Pacto Global:
Realizar la definicién e integracion de tos QDS
dentro del plan de desarollo del municipio de
chia, asi como también los principios de Pacto
Global que estan acordes a las actividades del
PDM

Se cumple a través de las diferentes reuniones realizadas con el
supervisor para conocer [a estructura y funcionamiento de la entidad
y los instrumentos de planeacién con el fin de articular los ODS y
principios del pacto global. Matriz de Pian Indicativo donde se incluye
ODS y/o principios del pacto global.

Ubicacién Evidencia: Ubicacidn Evidencia: Ubicacidn Evidendia:
CiUsers\Educacion20M\Desktop\DIPLANAS. 1 SUPERVISION_2_2024\cuenta2\Evidencias -
tuenta No. 1, En el expediente Flslco que reposa en fa ofitina de contratacién la
Informacion se encuentre en 1 CD v 1 memora USE

5. | 6.Mapeo de las partes interesadas: Identificar y
analizar a las diferentes personas, grupos y
organizaciones que pueden influir o ser
influenciados por las actividades de la alcaldia.
Teniendo en cuenta componentes como:

Se realizaron 8 talleres entre el 04 y el 10 de diciembre, como se
detalla en la tabla No 2. Cada taller tuvo 3 fases, donde primero,
identificamos a través de lluvia de nombres las personas, entidades u
organizaciones con las que se relacionan las dependencias, luego
clasificamos segun su influencia en aspectos como ejecucién de plan
de desarrollo, desarrollo de actividades, reputacién entre otros, y por
ultimo utilizando la matriz poderfinterés se identifica el tipc de relacién
que se debe mantener con cada parte interesada.

Ubicacién Evidencie: Ubicacién Evidencia: Ublkcacion Evidencia:
CiUsers\Educacion2(iDeskiop\DIPLANA. 1 SUPERVISION_2_2024\cuenta2\Evidenclas -
cuenta No. 1. En ¢l expediente Fisico que reposa en la oficina de contratacidn la
informacién se encuentre en 1 CD y 1 memoria USB

6. | 6.Identificacion: Reconocer quiénes son las
partes interesadas, que pueden incluir
empleados, clientes, proveedores, accionistas,
comunidades locales, reguladores y grupos de
interés.

Se realizaron 8 talleres entre el 04 y el 10 de diciembre, como se
detalla en |a tabla No 2. Para identificar las partes interesadas se
lleva a cabo una lluvia de nombres, en la cual se escriben las
perscnas, grupos de personas o enfidades con las cuales se
relaciona cada una de las dependencias participantes en el taller,
este ejercicio es la primera fase del taller, el cual da paso a la
siguiente fase que es la clasificacién.

Ublcacidn Evidencla: Ubicacidn Evidencia: Ublcacion Evidenda:
CilsarsiEducacion2Deskiop\DIPLAN. 1 SUPERVISION_2_2024%uentaZ\Evidencias -
cuenta No. 1, En ¢l expediente Fisko que reposa en |a oficina de contratacién la
Informacidn se encuentrs en 1 CD v 1 memoria USB

7.17. Clasificacion:  Agrupar a las pares
interesadas segdn su nivel de influencia y su
interés en la empresa o proyecto. Esto se suele
representar en una matriz de poderfinterés.

‘| Ubicacién Evidencla: Ublcacién Evidencia; Ublcadién Evidencia:

Se realizaron B talleres entre el 04 y el 10 de diciembre, como se
detalla en la tabla No 2.

En la fase Il de! taller de partes interesadas los pariicipantes, utilizan
los nombres relacionados en la fase |, para clasificarios segun la
influencia que tienen en aspeclos como:

Influencia en la toma de decisiones, Influencia en el cumplimiento
metas plan de desamollo, Influencia en la ejecucion de actividades,
planes programas o proyectos, Capacidad que tiene para influir en
ofros grupos de interés, Influencia en la reputacion e imagen.

Cada grupo oforgaba una calificacién de 1 a 5, siendo uno la
influencia mas baja y § muy alta influencia.

Al finalizar el ejercicio, las partes interesadas se clasificaban en
basicas, importantes y esenclales. .

Una vez se han clasificado las partes interesada se aplica la matriz
poder / interés o poder / influencia, la cual permite conocer el tipo de
relacion que deben tener las dependencias con las partes
inferesadas identificada.

CWUsers\Educacion2MDeskiop\DIPLANS. 1 SUPERVISION_2_2024\cuenta2\Evidenclas -
cuenta No. 1. En el expediente Fisico que reposa en la oficina de contratacién la
Informacidn se encuentre en 1 CO y 1 memoria USB

8.18. Andlisiss Evalvar las expectativas,
preocupaciones y necesidades de cada parte
interesada, asf como su relacién actual con la
organizacion.

El anslisis de las necesidades y expectativas de las partes
interesadas identificadas por las dependencias de la alcaldla, se
entrega en documento en Excel, este analisis se llevé a cabo con el

¥
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equipo consultor, como resultado de los talleres para identificar y
clasificar las parles interesadas de la alcaldia de Chfa,

Ublcacién Evidencla: Ubicacldn Evidencia: Ubicacién Evidencia:
C:\Wsers\EducacionZ0\Deskiop\DIPLANG. 1 SUPERVISION_2_2024\cuentaEvidenclas -
cuenta No. 1. En ¢l expediente Flsico que repesa en la oficina de contratacién la
informadién se encuentre en 1 CD y 1 memoria USB

estrategias para involucrar

segun sea necesario

9. Planificacidn de la Comunicacidn: Desarroltar
y comunicar
efectivamente con cada grupo de partes
interesadas, adaptando el mensaje y el enfogque

Se entrega ks propussta de comunicacion de la camparia de expeclativa que
socializara porls entidad a fravés de los canales nstitucionales y el briefque
contieng elpanorama de ka esfrategia de comunicacidn de qué 2s ko qus s2
busca,como sehard, enqué tiempo yen qué contexto en parficularpara
desarrolarks campafia de comunicaciones. Lasevidencias se encusntranenla
carpeta y Documento en PDF con recomendaciones parala Oficina
Comunicacionas de la Alcaldia de Chia, respecio a difusidnde la estrategia de
sostenibidad C:Wsers\Educacion20'Des kiop\DIPLAMG .1

SUPERVISIO N_2_2024\cuenta2\Evidencias - cusntaMo. 2, en USE que reposa
en el expedients fisico.

Ublcacién Evidencla: Ubleacitn Evidencia: Ubicacién Evidencia:
CiUsers\Educacion20\Desklop\DIPLAN. 1 SUPERVISION_2_2024\cuentaZ\Evidencias -

cuenta No. 1. En el expediente Fislco que reposa en la oficina de conlratacién la
informaclén se encuentre en 1 CB y 1 memoria USB

Balance Econémico del contrato a la fecha:

DESCRIPCION Ta | VALORCONTRATADO | B. VALOR EJECUTADO
1 | VALOR INICIAL DEL CONTRATO, A1 [$50.385.076 81 |$25.192.538
2 | VALOR DE ADICIONES. A2 {$0 82
3 [ VALOR EJECUTADO (B1+B2). B B3 |$25.192.538
4 | VALOR YA PAGADO AL CONTRATISTA - B4 |$25.192.538
5 | VALOR NO EJECUTADO. A3 = (A1+A2) - (B3) A3 [$25.192.538
6 | SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA, (B3-B4) B5 [$25.192.538
7 [SALDC A FAVOR DEL MUNICIPIO. As |80

Que de acuerdo a lo anteriormente expuesto y advirtiendo que existe concepto favorable por parie del supervisor del
contrato para terminar el conirate por mutuo acuerdo, las partes acuerdan terminar el contrato por mutuo acuerdo y de
forma anticipada; con el pago del saldo a favor del contratista las partes cerlifican estar a paz y salvo por todo conceplo
y el saldo a favor del Municipio debe ser liberado del Registro Presupuestal.

Para efectos legales, se firma en el Municipio de Chia a los

26 dias del mes de diciembre de 2024

SUPERVISOR ' A /_QONTRK:I'I_S_ﬁu o
T4
]
oraGss z//q \A/ 0
FiRma ' 7 FIRMA’
ABIO ALBERTO VASQUEZ SEGURA
REPRESENTANTE LEGAL
. CONCIENCIA Y ACCION GROUP S.AS.
nomere  LUZ ELENA CHAVEZ PENA nomere NIT. 800.886.786-7
carco PROFESIONAL wentreacon  CC No. 79.793.301

SECRETARIO DE DESPACHO S

nomere YAKLIN CHAPARRQO SALINAS

IDENTIFICACHON

46381724
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