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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios gue rigen la Confratacion Estatal y en virlud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL
ESTUDIO: ENERQ DE 2025
SECRETARIA QUE ELABORA
EL ESTUDIO: SECRETARIA DE GENERAL

MODALIDAD DE SELECCION:  CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR ACTIVIDADES DE

CONTRATACION: g\!ggﬁqufON, REVISION Y SEGUIMIENTO MECANICO DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON Et PROCESO DE
CONTRATACION.

Dentro de las facultades del alcaide del Municipio de Chia esta la de contratar la adquisicién de los diferentes bienes y servicics
requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su misién Constitucional establecida en el artfculo 315 que
establece como atribuciones de este, dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones v la
prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d, numerales 1y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificadc
por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que establece la funcion de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar ei
cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; ordenar [os gastos y celebrar los contratos y convenics
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico. soclal y con el presupuesto, observando [as normas jurfdicas aplicables

Que, por su parte, el articulo 209 de |a Constitucién Politica sefiala que: “La funcién administrativa esté al servicio de los intereses
generales y se desarrclia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacla, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracidn de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes.
tendra un control interno que se ejercerd en los t&rminos que sefale Iz ley.

Que, para el correcto funcionamiento de la administracién municipal, se debe realizar una competente gestion administrativa. la cuai
permite la planeacidn, organizacidn y supervisién de las operaciones de la entidad, el flujo de informacién y el correcto uso de los
recursos, aplicando los principios de [a funcion administrativa, entre ellos la eficiencia, en un enfoque de excelencia en la prestacién dei
servicio frente a los acteres de la scciedad.

Que, dentro de la estructura de la administracién del municipio de Chia, se encuentra la Secretarla General la cual tiene como misidn
orientar la planeacidn, direccion, coordinacién y control de los sistemas de la administracién, gestién y desarrollo del talento humane.
bienes y servicios del municipio.

Que, asi mismo, en la organizacidn interna de la Secretaria, se encuentra la Direccién de Servicios Administrativos la cual tiene a cargo
como funciones controlar los procesos de administracion y adquisicidon de bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiente
de la entidad; proveer ocportunamente a todas las dependencias del sector central de la administracion, de los bienes, suministros ¥
servicios administrativos que requieran para su funcionamiento y dirigir, administrar, coordinar y controlar el parque automoter al servicio
de las dependencias del sector central del Municipio.

Que, la administracién municipal cuenta con un parque automotor compueste por treinta (30) vehiculos, de transporte de personas y/o
carga, asi como diecinueve (19) conductores en la planta de personal que corresponde a la secrefaria general, para suplir las
necesidades de las 52 dependencias, segln Decreto 40 de 2019. Es importante, tener en cuenta que, los vehiculos que forman parte
dei parque automotor del Municipio, se utilizan diariamente para el desarrollo de las diferentes actividades administrativas de las
dependencias de la Administracién Municipal, asi como:

- Transporte de adultos mayores, personas con discapacidad, nifios, nifias y adolescentes, deportistas y personal administrativo,
este servicio es extensivo para el apoyo de las diferentes actividades sociales a cargo def Municipio, los cuales se efectian
todos los dias de fa semana incluyendo sébados, domingos y festivos,

- Es deber de las comisarias de familia (en cabeza de las alcaldias municipales y distritales respectivamente) tener una atencion
permanente en hechos que tengan que ver con el aseguramiento de menores de edad en cuanto a la proteccién y
restablecimiento de sus derechos; por lo tanto, para salvaguardar los derechos de los menores y asegurar el cumplimients
efectiva de las funciones administrativas y jurisdiccionales a cargo de las comisarfas de familia, la atencién permanente de
dichas entidades se traduce en una atencion 24/7.

- La Oficina Asesora de Comunicacién, Prensa y Protocolo del municipio busca realizar una comunicacién oportuna de [a gestion
institucional de manera responsable y veraz, generando asl una sinergia entre la Alcaldia y la comunidad las 24 horas del dia.

- Para brindar apoyo a los organismos de seguridad que prestan servicio en el municipio, debe disponer de medios y recursos
necesarios para el cumplimiente de las funciones a cabalidad de la Secretarfa de Gobierno en la jurisdiccion municipal.

Que, de acuerdo a lo escrito anteriormente, la administracién municipal requiere contar con una persona natural con la capacidad idonea,
para inspeccionar, verificar y revisar el parque automotor con el fin de identificar las fallas que presenten los vehicufos y de manera
inmediata debera informar al supervisor del contrato -Direccion de Servicios Administrativos- sobre cualquier novedad, con el fin de evitar
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el desgaste prematuro, el deterioro y las averias de los vehiculos, revisando los mismos de manera minuciosa y brindar apoyo en el
mantenimiento preventivo y/o corrective de los mismos.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2025 y publicado en el Sistema Eleciranico
para la Contratacidn Publica SECCP ||, se evidencia |la necesidad incluida adelantada bajo el presente proceso.

Finalmente es importante tener en cuenta que, segun certificado inexistencia o insuficiencia expedido por la Direccion de Funcidn
Publica del municipio de Chia, existe personal en la planta, pero este no es suficiente, para desarrollar las actividades contempladas
dentro del presente estudio, por lo que se requiere celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2 1 GLASIFICACION UNSPSC:
El servicio. seglin corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacién;

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
81101605 Servicios electromecanicos

O -

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.
Suplir |as necesidades de revision, verificacién e inspe¢cién del pargue automotor a cargo de la Direccién de Servicios Administrativos

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO APLICA

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacidn directa con el objeto del contrats.
a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la inspeccidn de los vehiculos del parque automotor para identificar las fallas, realizando las acciones pertinentes con el
objetivo de prevenir el desgaste prematuro, el deterioro y las averias de los vehiculos, informando al supervisor sobre cualguier anomalia gue
estos presenten.

2. Brindar apoyo reportando al supervisor de manera perenforia cualguier preblema mecanico o de seguridad que presenten lcs
vehiculos.

3. Brindar apoyo con los registros precisos de las reparaciones y/o diagnosticos realizados a los vehiculos mediante acta o planilia de
control del estado vehicular al supervisor.

4, Brindar apoyo en la realizacion de inspeccion visual de los vehiculos diariamente antes de salir del parque automotriz verificande ei
estado éptimo del vehiculo para su utilizacion, incluyenda neumadticos, luces, espejos, limpiaparabrisas, niveles de liquidos como: aceite dei
motor, liguido de frenos, agua del radiador entre otros y estado de pintura.

5. Brindar apoye en la realizacion de inspeccién y seguimiento durante el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los vehiculos,
cuando ingresen al taller autorizado.

6. Brindar apoyo informando al supervisor cualquier novedad presentada con los vehiculos que se encuentren en el taller autorizado
realizando mantenimiento preventivo yfo comectivo.

7. Utilizar de manera adecuada los elementos de proteccion personal (EPP) y aquellos que se requieran para {a prestacién oplima dei
servicio.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisttos de ejecucion del contrato

2. Responder por cualquier tipo de rectamacién judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal,
los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciter en desarrollo del contrato.

4, Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demads sopories gite ic antecader, los cuales
hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con &i fin de hacer u omitir algun hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del shjeto del contratc.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que impligue retraso en
el desarrollo def contrato.

8. Acaltar las instrucciones, sugerencias observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de [a elecuciin del
contrato.

10. Presentar ias cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerde con ia forma de page, anexando tedos los sopories v
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP 1.

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social {Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el casn, serd

su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a ios terceros que empleg para 'a gjecucion
dei contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del S8, y aplicar en forma estricta los controles y obligasiones que =2
competen, de acuerdo con lo establecido en fa Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 . Decrete 1285
de 1994, y demas normas concordantes o complementarias,

12 Las demds que por ley ¢ contrato ie correspondan.
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2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el cantratista a lo siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato,
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP .
3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiente

del contrato.

4, Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pacladas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el confrato y en los documenios que forman parte.
7. Suscribir el acta de terminacidn a través del supervisor encargado.

2.5 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE CHIA.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de fa suscripci6n del inicio en la plataforma
SECOP I, sin exceder el 22 de diciembre de 2025.

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Municipio de Chia- Cundinamarca, Direccién de Servicios Administrativos yfo en el lugar qua se
indigue por parte del supervisor del contrato de acuerdo a la naturaleza del confrato.

29 PLAZQ DE LIQUIDACION DEL CONTRATOQ: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decrete
019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trémites innecesarios existentes en
fa administracion publica”; para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion
ne seréd obligatorio la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindird
de la liquidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

31 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacién de servicios profesionales (apoyo a la gestion), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3 1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza
y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La sefeccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articule 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a |a gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Conlrafos de prestacion de Servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para ia ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa fa prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de efecutar el objeto del conirato, siempre y cuando la
entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se lrale. En este caso, no @s necesano
gue /a entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escnta.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn coresponden a aquelfos de naturaleza intelectual diferentes a fos de consultoria que
se derivan del cumplimianto de las funciones de a entidad estatal, asl como fos relacionados con aclividades operativas, logisticas. o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contralacion de trabajos artisticos que solamente pusdan encomenderse & determinadas personas naturales,
debe juslificar esta situacién en fos estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacigdad de ejecutar el objeto del contrate y cuente con la
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asf como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por io que se justifica la contratacidn
directa.

4. ESTUDIQ DEL SECTOR

En cumplimiento de Ios principios administratives de eficiencia, eficacia y economia, la Secretaria General, realizé e! presente anatisis
sobre la necesidad de contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION PARA APOYAR ACTIVIDADES DE
INSPECCION, REVISION Y SEGUIMIENTO MECANICO DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE CHIA.

A) Aspectos generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas (naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con
la organizacion y la formacién que les permite desarrcllar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas gue se presentan en el
sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contar con una persora natural, ya que se requiere una atencion personalizada,
que le permita cumplir de mejor forma sus obligaciones derivadas del contrato.

B) En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, debe contar con 13 doneidad
Y |a experiencia que les pemite desarrollar sus actividades.
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Las entidades publicas suelen contratar el servicio requerido de manera directa, entre ellas una vez consultado el SECOP se encusntrar
los siguientes contratos con objetos similares.

MODALTOAD BE :
= No. CONTRATO CONTRATACION .
ANO (si es de otra entidad relacionada con [a CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURAGION
indicar la precedancia) misma modelidad a
contratar} 1
PRESTACION DE SERVICIGS DE APOYO & LA =
GESTION PARA APOYAR ACTIVIDADES DE NGO (3
2024 | COtPCONTResaTedz | CONIRATACION | JUANCARLOS IMENEZ | \NSPECCION, REVISION ¥~ SEGUMIENTO | $18200000 | YE3387
MECANICO DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL e s |
MUNICIFIO DE CHIA ) AE |
PRESTAR LOS SERVICIOS OF APOYO EN i& 5
DIRECC'ON DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
2022 029 co'g;‘;z?g'm‘ e g "G4S |EN L0 RELACIONADO CON EL PARQUE!s19esazane | smeses |
AUTOMOTOR, VIGILANCIA Y  SERVICIOS | |

| SENERALES |

En este andlisis encontramos, que durante los (ltimos afios la alcaldia realizé un contrato con objete similar y con elementos con
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance gue tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los confratos se adquirieron servicios de ias mismas
caracteristicas

5 EL VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSCS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ: CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS FESCS
M/CTE ($42°262.500,00).

5.1.1. JUSTIFICACION:
Par ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomd como guia el Acto Administrativo expadide por Ia
administracion municipal a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referenie para determinar tos honora-as v
remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion del sector ceriral de:
Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacién.

Se deja constancia que, al promediar los valores de acuerdo a los datos histéricos, estos ya incluyen los costos por conospic de
Impuestos contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del order. Nacional y Municipal vigentss
de acuerdo con la iInformacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto de! Contrato.

5.1.2. DISPCNIBILIDAD PRESUPUESTAL-

De acuerdo con el anélisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercade v al Decreto por mehs det
cual se establece |a tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta ¢on la disponibilidad presupuestal expedida por la Secrete-ic
de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio pagara el valor del contrato en DOCE (12) pagos asi: ONCE (11} pagos mensuales vencsaos
iguales y sucesivos, cada uno por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($3'675.060,06.
y un dltimo pago hasta por valor de UN MILLON OCHQCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($1'337.500 ¢
equivalente a los dias efectivamente ejecutados, sin exceder el veintidds (22) de diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Dichos pagos se realizaran previo €l lleno de los siguientes requisitos:

Presentacién de informe de actividades y/e de ejecucitn del contrato

) Acreditacién de pagos de seguridad social {Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuande norresponda
[ ] Certificacion de cumplimiento expedida por parte dei supervisor dei contrato

® Fresentacion de Factura y v cuenta de cobro cuando corresponda.

IMPUESTOS:

De zonformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acverdo 107 de 2018 Articulo 29% - EXCLUSIONES. <Artculs mooificada por
el artficulo 11 del Acuerco 714 de 2017, Quedan excividos daf cobrn de la estampilla procultura y Estampiils para el Bienesiar gel Adurs
Mayor, los conlratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma e! Articule 319B. Pardgrato T Estarén exeptss de iz Tasa Pr- deporta
¥ Recreacién los conven‘es y contratos de condiciones uniformes de los serviclos piblicos domiciliarios. de prestacion ow ser 1mios
suscntos con personas naturales, educativos y 'os que tienen que ver con ef refinanciamiente vy ef servico de 'z deuda pubboa

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADD NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta gue de acuerdo con lo establecido en el aticulo 5 de [a ley 1150 de 2007, { ..j es shietiva |a seleccics e a
cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca. sin taner =r cuanta consersron
factores de afeclo o de interés y en generai, cualquier clase de motivacién subjetiva,

De vonformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2 1 2.1 4 9.del Decreto 1062 de 2615, en la contratacian directa ne se ulifizan facraras
de escogencia v calificacin pues la contratacien es con una persona natural o juridica en atencién a su igoneidad ¥ eXperiencia para
ejecutar si objeto a contratar y aue esté en capacidad de ejecutar el contrato.
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Ante la ausencia de personal idénec en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persena con iitulo de
bachilter con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion del abjeto
contractual.

IDCNEIDAD: El contratista debera acreditar titulo de Bachiller, mediante la fotocopia del diploma y acta de grado.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar mediante la presentacién de certificaciones laborales o contractuales debidamerte firmadas
por el representante legal o funcionarioc competente de |a entidad publica o privada que la expide, experiencia relacionada de minime 25
meses en actividades de inspeccion y revision automotriz.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes Ia tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos
en la coniratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Regiamentario No.1082 de 2015 v =
Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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3. LAS GARANTIAS QUE 1A ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De conformidad 5 o
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante ael presente proceso de
Contratacién Directa. '

9 LA INDICACION DE S| EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBWADO POR UN ACUERDC COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion Sl ( ) NO (X ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratade de ibee
comercio vigente para el estado Colombiano de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacién d2
los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo piiblico y medidas reiacionadas” del manual para
manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los cornfraios J2
prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales
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10. ANEXOS

Banco de proyectos {si los recursos son de inversién).

Solicitud de Certificaciéon de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

Solicitud de CDP.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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