
 
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 

 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.7210184 

Objeto del Contrato: 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOSPROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR APOYO EN LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA SECRETARÍA DE 
HACIENDA, INCLUYENDO EL SEGUIMIENTO DE METAS, 
PROYECTOS Y ACCIONES RELACIONADAS CON EL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL, CON LA FINALIDAD DE 
CONTRIBUIR A LA EFICIENCIA EN ELCUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS ESTABLECIDOS”. 

Contratista: LUZ MARINA CARDENAS POVEDA 

No. de Cedula 35.473.086 

Fecha Inicio del Contrato 
10 DE ENERO 
2025 

Fecha de Terminación 
09 DE 
SEPTIEMBRE DE 
2025 

Periodo del Informe 10 DE ENERO DE 2025 AL 09 FEBRERO DE 2025. 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $60.632.000 

Valor a Pagar en este periodo $7.579.000 

Saldo por Pagar 53.053.000 

Pago No.  1 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD 
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación 
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales 
así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

   

   

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

9481733177 ENERO 2025 

379.000 

Pensión $0 

ARL $15.900 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7210184, me permito 
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 10 de ENERO de 2025 al 09 de FEBRERO 
2025, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente:  
 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Elaborar y conservar actas y 

documentos de soporte de los 

comités en los cuales participe la 

Secretaría de Hacienda, tales 

como el COMFIS, conforme a los 

lineamientos establecidos para 

dichos comités.  

 

He revisado los COMFIS realizados durante el mes de enero de 

2025, donde se encuentran los documentos correspondientes, 

como actas, acuerdos, decretos, resoluciones, solicitudes de 

COMFIS por cada secretaría involucrada en el proceso, así como 

la certificación de viabilidad y el concepto favorable emitido por la 

Secretaría de Planeación. A continuación, se presenta la relación 

y el cuadro adjunto con el resumen de los tres COMFIS 

realizados. 

 



Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en el 

siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 2. Brindar apoyo en el 

seguimiento al cumplimiento de 

la meta 269 del Plan de 

Desarrollo Municipal de la 

Secretaría de Hacienda, así 

como en las actividades 

necesarias para su 

actualización.  

 

  
Hice seguimiento al cumplimiento de la meta 269, donde, al 31 de 

enero, se tiene comprometido el 62% del presupuesto asignado 

para el año 2025. Se han contratado 43 OPS, además de 

realizarse la adición y prórroga del contrato No. 

CO1.PCCNTR.6527969, cuyo objeto es la consultoría para el 

levantamiento, actualización, caracterización, medición y 

sistematización de la base de datos de contribuyentes de industria 

y comercio en el municipio de Chía. Se contrató la firma GOBS con 

el propósito de acompañar a la Secretaría de Hacienda del 

municipio de Chía en la asesoría para la construcción y ejecución 

de estrategias orientadas al control y gestión de los ingresos 

tributarios y no tributarios. 

Adjunto la ejecución de SITESIGO como soporte de seguimiento 

al cumplimiento de la meta 269. 

 

 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi


 

Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en el 

siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

3. Revisar la información 

recopilada relacionada con los 

acuerdos proyectados para dar 

avance a la meta 269 del plan de 

desarrollo municipal que tengan 

como finalidad el fortalecimiento 

de la gestión financieras y de 

recaudo.  

 
 
 

Realicé la revisión de los decretos No. 10 del 9 de enero de 2025 

y No. 29 de 2025, en los cuales se efectuaron modificaciones de 

traslado al presupuesto general de gastos e inversiones del 

Municipio de Chía para la vigencia 2025. Para el acuerdo No. 10, 

la Secretaría que realizo los traslados fue la Secretaría General, 

mientras que para el acuerdo No. 29, las secretarías que realizaron 

los traslados fueron: Secretaría de Obras Públicas, Secretaría de 

Educación, Secretaría de Salud e IDUVI. El cuadro de COMFIS 

2025 contiene el detalle de cada decreto. 

 

  

 Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 

el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 

 
 
 
 
 
 
 
4.Recopilar información, 
elaborar informes y hacer 
seguimiento al cumplimiento de 
los compromisos adquiridos a 

nivel interno y en los planes de 

mejoramiento, con el respaldo 

correspondiente mediante 

matrices de los planes de 

mejoramiento, fotografías, 

listados de asistencia y otros 

documentos relevantes. 

 

1.Realicé la recopilación de la información de la Secretaría de 

Participación Ciudadana y la Dirección de DIPLAN, y elaboré el 

punto 1, donde la Secretaría de Hacienda es responsable de las 

acciones a seguir. Adjunto la matriz que contiene el Plan de 

Mejoramiento del Presupuesto Participativo. 

 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi


 

 

2. Apoyé en la elaboración del informe para dar respuesta a la 

propuesta del plan de mejora a los hallazgos del "Informe de 

auditoría de cumplimiento de los recursos del SGP: educación, 

propósito general (deporte y cultura), PAE e infraestructura 

educativa, deportiva, cultural y de ciencia, tecnología e innovación, 

del Departamento de Cundinamarca y el Municipio de Chía, 

vigencia 2023." 

En los anexos adjunto respuestas con la matriz. 

 

 

 
.   
Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 

el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

5. Asistir en la recopilación y 
preparación de la información 
necesaria para su presentación 
ante el Concejo Municipal, así 
como en la elaboración de 
informes, presentaciones y otros 
documentos requeridos para ser 
presentados ante dicha 
corporación.  
 

 

No se realizó esta actividad en este mes 

  
 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi


 

6. Brindar apoyo en los trámites 
relacionados con el seguimiento, 
modificación y actualización del 
plan de acción, el banco de 
proyectos y las actividades 
previas a la adquisición de 
bienes y servicios que 
contribuyan al mejoramiento de 
la gestión financiera.  
 

1.Apoyé con el seguimiento, modificación y actualización del plan 
de acción del contrato: adición y prórroga al contrato No. 
01.PCCNTR.6527969, cuyo objeto es la consultoría para el 
levantamiento, actualización, caracterización, medición y 
sistematización de la base de datos de contribuyentes de industria 
y comercio en el municipio de Chía. 

 
 

 
 
 
 

2. Apoyé en el seguimiento, modificación y actualización del plan 
de acción del contrato de prestación de servicios profesionales 
para acompañar a la Secretaría de Hacienda del municipio de Chía 
en la asesoría para la construcción y ejecución de estrategias 
tendientes al control y la gestión de ingresos tributarios y no 
tributarios. 

 

  
 

Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 
el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 
 
 

7. Brindar apoyo en el 

fortalecimiento y actualización 

del sistema de gestión de calidad 

y la planeación estratégica, 

mediante la realización de 

actividades relacionadas con 

dichos procesos. 

 
Realicé el seguimiento para la actualización del Normograma de 

la Secretaría de Hacienda en el siguiente enlace: 

https://forms.office.com/r/nwNBcbNwC6. La actualización del 

normograma se efectuó el 23 de enero de 2025 y fue enviada a 

los siguientes correos: 

• Oficina Jurídica de Chía: oficinajuridica@chia.gov.co 

• Cc: Myriam Amanda Sequera Calvo 

amanda.sequera@chia.gov.co; Pablo Felipe Rodríguez 

Zapata pablo.rodriguez@chia.gov.co 

El envío fue realizado desde el correo de la profesional Luz Stella 

García, quien efectuó la actualización. 

Asunto: Normograma 2025 Secretaría de Hacienda 

Correo de contacto: Luz Stella García Murcia 

luzgarmu@hotmail.com 

Enviado: martes, 28 de enero de 2025, a las 11:14 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi
https://forms.office.com/r/nwNBcbNwC6


 
 

 

 
Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 
el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 

8. Brindar apoyo en la solicitud 

de los bancos de proyectos, 

asegurando que los recursos 

para la financiación de proyectos 

de inversión estén alineados con 

las proyecciones presupuestales 

y los objetivos financieros de la 

Alcaldía.  

 

 
1.Apoyé en la solicitud del banco de proyectos del contrato: adición 
y prórroga al contrato No. 01.PCCNTR.6527969, cuyo objeto es la 
consultoría para el levantamiento, actualización, caracterización, 
medición y sistematización de la base de datos de contribuyentes 
de industria y comercio en el municipio de Chía. 

 
 

 
 

2. Apoyé en las solicitudes de los bancos de proyectos de los 43 

contratos correspondientes a las OPS para la Secretaría de 

Hacienda. Adjunto la relación a continuación. 

 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi


 

 
Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 
el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 
 
 
 

9. Brindar apoyo en el 

seguimiento y control de los 

proyectos que se inicien bajo el 

presupuesto participativo 

correspondiente a la vigencia 

2025, conforme a lo dispuesto en 

el nuevo decreto regulatorio.  

 

1.Participé e hice seguimiento de la mesa de trabajo que se realizó 
con las secretarías de Participación Ciudadana y Acción 
Comunitaria, DIPLAN y Hacienda el día 28 de enero de 2025, 
donde el orden del día fue el siguiente: 

1. Contextualización 
2. Revisión del plan de mejoramiento de presupuesto 

participativo para entregar a Control Interno. 
3. Propuestas 

 
Adjunto acta de fecha 28 de enero 2025 
.  

 
 
 

 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi


 
 

 
Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 
el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 

10.Realizar el seguimiento y 

revisión de los compromisos 

adquiridos por las áreas de la 

Secretaría de Hacienda en 

reuniones y comités, en lo 

relacionado con aspectos 

financieros y de recaudo.  

 

1.Asistí e hice el seguimiento a la reunión con la secretaria de 
Educación, Planeación y la dirección de DIPLAN, donde El objetivo 
de la reunión fue dar seguimiento a los temas planteados por la 
Secretaría de Hacienda respecto a la gestión financiera y operativa 
en el sector educativo. Durante la sesión, se revisaron los avances 
en la contratación de personal y las dificultades relacionadas con 
la falta de profesionales en nómina, especialmente debido a la 
incapacidad de un profesional clave. También se analizó la 
situación de la dotación sin ejecutar en 2024 y las restricciones en 
el uso de recursos del SGP. Además, se trabajó de manera 
conjunta con la Secretaría de Hacienda para regularizar las 
cuentas por pagar y asegurar el cumplimiento de los plazos 
establecidos. 
Adjunto acta 001. 
 

 
 
2.Asistí e hice seguimiento a la reunión de capacitación dirigida a 
los supervisores de la Secretaría de Hacienda por la Dra. Janeth 
Paola Gutiérrez. El objetivo de la reunión fue establecer los 
lineamientos y procedimientos que debe seguir el supervisor en el 
marco de la ejecución del contrato, con el fin de garantizar el 
cumplimiento de los términos acordados y la protección de los 
recursos públicos. Esto incluye la supervisión efectiva, la solicitud 
de informes, la adopción de medidas frente a posibles 
incumplimientos, la elaboración de actas y la gestión de la 
plataforma SECOP II, entre otros. 
Adjunto el acta 002. 
 

 
 
3. Elaboré el cronograma de actividades de las direcciones de la 
Secretaría de Hacienda para el primer semestre y lo compartí en 
un drive con cada director para que hicieran las observaciones 
correspondientes. Adjunto en los anexos el cuadro con las 
actividades. 

 
 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi


 
 

Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 
el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 

 

11. Las demás que sean 

requeridas por parte del 

supervisor, que tengan relación 

con el alcance del objeto 

contractual. 

 

 
Proyecte el oficio que fue enviado a la directora de Cultura con 

respecto a la siguiente situación: En respuesta a su solicitud sobre 

el segundo desembolso del Portafolio de Estímulo Lunarte 2024, 

le informamos que la resolución para el pago fue radicada de 

manera extemporánea el 27 de diciembre de 2024, fuera del plazo 

establecido en la CIRCULAR CIERRE PRESUPUESTAL 

VIGENCIA 2024, que vencía el 18 de diciembre. Esto, sumado al 

cierre anticipado de la entidad financiera el 30 de diciembre, 

impidió completar el proceso a tiempo. 

La Secretaría de Hacienda está trabajando en el cierre 

presupuestal y contable de 2024 para validar los saldos pendientes 

y realizar los giros correspondientes antes de finalizar enero de 

2025. 

Para evitar inconvenientes en el futuro, le sugerimos cumplir con 

los plazos establecidos. Estamos a su disposición para cualquier 

información adicional. 

Adjunto oficio el cual fue enviado por correo. 

 

 

Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en 
el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP 
 

 

 

 

 

 

https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi
https://municipiochia-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luz_cardenas_chia_gov_co/Egb8fIthk9VIsPrwPeg51foBueLugQiCHHnt7OotgCTxfA?e=sTAqAi

