INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7210184

Objeto del Contrato:

“PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR APOYO EN LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA, INCLUYENDO EL SEGUIMIENTO DE METAS,
PROYECTOS Y ACCIONES RELACIONADAS CON EL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL, CON LA FINALIDAD DE
CONTRIBUIR A LA EFICIENCIA EN ELCUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS”.

Contratista: LUZ MARINA CARDENAS POVEDA

No. de Cedula 35.473.086

Fecha Inicio del Contrato 10 DE ENERO Fecha de Terminacion 30 DE DICIEMBRE
2025 DE 2025

Periodo del Informe

10 DE SEPTIEMBRE DE 2025 AL 09 DE OCTUBRE DE 2025.

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $88.674.300
Valor a Pagar en este periodo $7.579.000
Saldo por Pagar $20.463.300
Pago No. 9

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS

FECHA INICIO / FECHA

INGRESOS TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud 379.000
Pension 9493136035 SEPTIEMBRE 2025 $0
ARL $15.900

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7210184,
me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 10 de Septiembre de 2025

al 09 de octubre 2025, en mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Elaborar y conservar actas
y documentos de soporte de
los comités en los cuales
participe la Secretaria de
Hacienda, tales como el
COMFIS, conforme a los
lineamientos establecidos
para dichos comités.

Durante el mes de septiembre se elaboraron dos (2) COMFIS.
Para cada uno de ellos se encuentran debidamente
organizados todos los soportes, tanto digitales como fisicos,
incluyendo el acta, el decreto, las resoluciones, las solicitudes
presentadas por cada secretaria involucrada en el proceso,
asi como la certificacion de viabilidad y el concepto favorable
emitido por la Secretaria de Planeacion. A continuacion,
adjunto resumen de los COMFIS realizados:

Resumen de Movimientos COMFIS No. 18 y No. 20 -
Traslados

En las relaciones de movimientos COMFIS No. 18 y No. 20
correspondientes a traslados, se verifica que todas las




Secretarias involucradas cuentan con la documentacion
completa y cumplen con los requisitos establecidos para la
aprobacion de los movimientos.

En el movimiento No. 18, las Secretarias de Educacion,
Planeacion, Participacion Ciudadana, General y Salud, junto
con la Oficina TIC e IDUVI, realizaron diez traslados con un
valor total de $2.899.737.513,48.

En el movimiento No. 20, las Secretarias de Salud, Desarrollo
Social, Movilidad y General, junto con el IMRD, registraron
cinco traslados, sumando un total de $1.329.391.606,85.

EELACIIN MOVIMENTES COMPS No. 18 TRAILADOE

Ty

Vietsiing
0 ingranicn

Trestoss | adeitn |Rusuceiin

ToTAL FrEEEET

e Sactor | Bupandencia Viekiced

o ingrac|

et | astestn |Rusussiin

wlw] ] =
HHEE

2. Brindar apoyo en el
seguimiento al cumplimiento
de la meta 269 del Plan de
Desarrollo Municipal de la
Secretaria de Hacienda, asi
como en las actividades
necesarias para su
actualizacion.

1. Haciendo el seguimiento de ejecucién del presupuesto de la
Secretaria de Hacienda, el programa de fortalecimiento de la
gestion y direccion de la administracion publica territorial
presenta un cumplimiento del 80% tanto en el avance del
programa como en el cumplimiento de la dependencia.

En cuanto a la eficacia, se ha ejecutado el 80% de la estrategia
para mejorar el indice de Desempefio Fiscal, con un avance
del 0.2 frente a un programado de 0.25.

En términos de eficiencia financiera, se ha ejecutado el 66%
de los recursos apropiados, con un total de $3,981.72 millones

asignados, de los cuales $3,834.44 millones estan
comprometidos y $2,646.30 millones obligados.
Finalmente, la ejecucion de reservas muestra un

comportamiento adecuado, con $189.25 millones apropiados,
comprometidos y obligados, reflejando una gestién financiera
alineada con los objetivos planteados.
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Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive,
en el siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP

3. Revisar la informacién
recopilada relacionada con
los acuerdos proyectados
para dar avance ala meta 269
del plan de desarrollo
municipal que tengan como
finalidad el fortalecimiento de
la gestion financieras y de
recaudo.

En el mes de septiembre no se realizaron acuerdos.

4. Recopilar informacion,
elaborar informes y hacer
seguimiento al cumplimiento
de los compromisos
adquiridos a nivel interno y en
los planes de mejoramiento,
con el respaldo
correspondiente mediante
matrices de los planes de
mejoramiento, fotografias,
listados de asistencia y otros
documentos relevantes.

1. Se enviaron tres archivos en formato PDF sobre
confidencialidad a los funcionarios de planta y contratistas de
la Secretaria de Hacienda, tal como fue solicitado por Control
Interno.

[+l ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD 2.pdf
I+ confidencialidad funcionarios contrato Hacienda.pdf
I+ confidencialidad funcionarios de planta Hacienda.pdf

2. Nos reunimos con el profesional José Alfredo Fernandez del
area de Control Interno, la profesional especializada Amanda
Sequera de la Secretaria de Hacienda, y la contratista Luz
Alejandra Rodriguez, con el propdsito de contextualizar el Plan
de Mejoramiento Fiscal que adelanta la Secretaria de
Hacienda en sus procesos internos, del cual solo se ha
alcanzado un 73% de avance.

Se inform6 que ya se han logrado avances desde el area de
Tesoreria, con procedimientos que han sido entregados al
area de Calidad y que ya se encuentran disponibles en Kawua.
Esta pendiente la entrega, por parte del area Financiera y
Contable, de los procedimientos necesarios para continuar
con el desarrollo del Plan de Mejoramiento.

Se adjunta lista de asistencia y registro fotografico.
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3.Nos reunimos con los profesionales del IDUVI para
establecer los pasos a seguir del Plan de Mejoramiento de la
auditoria de Cundinamarca. Se hizo el analisis de la
informacién en que se encuentran los predios del Municipio de
Chia y asi poder establecer las diferencias para hacer los
ajustes respectivos entre el area de contabilidad e IDUVI.
Adjunto lista de asistencia.
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4.Se hizo una reunion con profesionales del Almacén de la
Alcaldia para establecer los pasos a seguir del Plan de
Mejoramiento de la Contraloria de Cundinamarca. Se
establecid en qué situacién esta el inventario de los bienes
muebles y se va a hacer la conciliacion de las cuentas
respectivas para hacer los respectivos ajustes entre Almacén
y Contabilidad. Adjunto lista de asistencia.
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Todos los anexos de este informe se encuentran en un drive, en el
siguiente enlace: HACIENDA CTO 2025 LUZMCP

5. Asistir en la recopilacion y
preparacion de la informacion
necesaria para su
presentacién ante el Concejo
Municipal, asi como en la
elaboracion de informes,
presentaciones y otros
documentos requeridos para
ser presentados ante dicha
corporacion.

1.Apoye en la preparacion para presentar ante el Concejo Municipal
sobre: “POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS
MODIFICACIONES DE ADICIONES Y TRASLADOS AL
PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE CHIA, CUNDINAMARCA, PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025,
APROBADO POR EL ACUERDO MUNICIPAL No. 232 DE 2024 y
No. 236 DE 2025, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Adjunto presentacion:

ALCALDIA

@ CHiA
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6. Brindar apoyo en los
tramites relacionados con el
seguimiento, modificacion y
actualizacién del plan de
accion, el banco de proyectos
y las actividades previas a la
adquisicion de bienes vy
servicios que contribuyan al
mejoramiento de la gestidn
financiera.

1. No se hizo actividad ene este mes de septiembre de esta
obligacion.

7. Brindar apoyo en el
fortalecimiento y
actualizacion del sistema de

gestion de calidad y la
planeacion estratégica,
mediante la realizacién de

actividades relacionadas con
dichos procesos.

1.Se ha remitido al correo institucional de DIPLAN el Informe
de Gestion Preliminar correspondiente al periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de agosto de 2025,
con los ajustes respectivos debidamente incorporados.

L e Gt b




8. Brindar apoyo en la
solicitud de los bancos de
proyectos, asegurando que
los recursos para la
financiacién de proyectos de
inversion estén alineados con
las proyecciones
presupuestales y los objetivos
financieros de la Alcaldia.

1. Brindé apoyo en la solicitud de 3 bancos de proyectos para
las adiciones y prérrogas de los contratos por prestacion de
servicios de inversién de la Secretaria de Hacienda. A
continuacion, se relacionan los bancos solicitados
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9. Brindar apoyo en el
seguimiento y control de los
proyectos que se inicien bajo
el presupuesto participativo
correspondiente a la vigencia
2025, conforme a lo dispuesto
en el nuevo  decreto
regulatorio.

No se realizo esta actividad en este mes de septiembre de
Presupuesto Participativo.

10.Realizar el seguimiento y
revision de los compromisos
adquiridos por las areas de la
Secretaria de Hacienda en
reuniones y comités, en lo
relacionado con aspectos
financieros y de recaudo.

No se realiz6 actividad de esta obligacion en este mes.




11. Las demas que sean
requeridas por parte del
supervisor, que tengan
relacion con el alcance del
objeto contractual.

1.Apoye en la revisién de la respuesta a la personeria con
respecto a los solicitado “Concepto Apertura Cuenta Bancaria
a nombre de la Personeria por concepto de multas por faltas
disciplinarias”. Adjunto documento enviado.




