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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los
siguientes términos:

PATOS GENERALES

FECHA DE EMSIONDELESTUDIO  Enero de 2025

SEGRETARIA QUE FLABORAEL EsTuDI: - SECRETARIA DE HACIENDA

nmopALDAD DE seLeccion - CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
DRIETO DE LA CONTRATACION.  PROCESOS FINANCIEROS Y DE ESTA MANERA CONTRIBUIR AL RECAUDO MUNICIPAE REALIZADO
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA.

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El alcalde se encuentra facuitado para contratar la adquisicion de bienes, obras y servicios para satisfacer las necesidades de los
habitantes del municipio de Chia, conforme lo establece el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia en aras de
asequrar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los Semnvicios a su cargo.

De igual forma, la Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar 1a
participacién de todas las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién...”

£l articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, da cuenta de los principios de ta funcidn publica y conforme a ello, fodas
las actuaciones han de basarse en tales principios rectores, entre ellos, la eficacia y la eficiencia.

De acuerdo con el articulo 334 de la Constitucién Politica de Colombia, menciona que el marco de sostenibilidad fiscal debera
funglr como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del Estado Social de Derecho. En cualquier caso, el
gasto plblico social sera prioritario. La sostenibilidad fiscal debe orientar al Estado, dentro de sus competencias, en un marco de
colaboracion armonica.

Que de acuerdo al Decreto 40 de 2019, "POR EL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL BASICO DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE CHIA Y SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL INTERNA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEL MUNICIPIO DE CHIA” en su articulo 44° de la misién y objetives de la Secretaria de Hacienda "La misién de la Secretaria
de Hacienda se orienta a la formulacion, implementacién y evaluacion de la politica y plan integral de hacienda publica municipal
en materia financiera, presupuestal fiscal, contable, rentas y fiscalizacion y fa jurisdiccicn coactiva, Su propdsito principal se
dirige a la planificacion, desarrollo, control y evaluacion de planes, programas y procesos relacionados con la hacienda publica
del municipio, a fin de asegurar la financiacion y ejecucion del plan de desarrollo y de los planes sectoriales; asi como ef
funcionamiento de las areas de gestion relacionadas con tesorerla y jurisdiccion coactiva por defegacion del despacho def
alcalde.”

Asi mismo, conforme a su articulo 49° correspande a la Direccién de Tesoreria, entre otras las siguientes funciones:

e i iderar las actividades relacionadias con el proceso de recaudo de los ingresos y garantizar el registro y legalizacion
de los mismos en conformidad en conformidad con las disposiciones legales vigenles.

3. Dirigir las aclividades refacionadas con el proceso de pago, de consolidacion del movimiento de tesoreria y de
planeacion financiera de acuerdo con [0S Macanismo y marco iagal vigente.

5. Gestionar fos riesqos asociados al proceso de gestion fiscal, estableciendo las medidas de prevencion, proteccidn, y
control necesarias de acuerdo a las normas vigenies.

6. Dirigir ia distribucion, consolidacidn y control del PAC de los drganos que conforman el presupuesto anual
mensualizado de caja — PAC y presentar para su aprohacion ante el CONFIS de acuerdo con los mecanismos y
lineamientos establecidos.

11, Ejecutar los mecanismos de elaboracin, revision, registro, control y seguimiento de los procesos sobre pago de
némina, bancos, giros y recaudos, inversiones y otros de conformidad con las normas vigentes y los procedimienfos
establecidas”

(.-

Dentro del Plan de Desarrollo municipal de Chia “2024-2027", se encuentra estipulado el programa denominado “Fortalecimienfo
a la gestién y direccién de la administracidn piblica territorial”, dentro del cual se planted por parte de la Secretaria de Hacienda
como objetivo: “Fortalecer la geslion fiscal y financiera del municipio de Chia, con el fin de asegurar los recursos para la
financiacion de los proyectos estratégicos dal Plan de Desarrollo Municipal y contribuir af bienestar y desarroflo sostenible de
nuestra comunidad y garantizar el normal funcionamiento de la Administracion”

Que, en cumplimiento del mencionado plan de desarrollo, la Secretaria de Hacienda tiene a su cargo la meta producto 269, que
reza: REALIZAR UNA ESTRATEGIA INTEGRAL DE GESTION FISCAL Y FINANGIERA PARA FORTALECER EL RECAUDO,
CON EL FIN DE GARANTIZARLA SOLIDEZ ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE CHIA, mediante la ejecucion de los contratos
CO1.PCCNTR.6912085 CO1.PCCNTR.6355491 se logrd dar avance a esta meta y a las esirategias del PDM, entre las cuales
se dispuso “Forlalecer el grupo de talento humarnio de la Secretaria de Hacienda con ef fin de optimizar los diferentes procesos
que se desarrolfan al interior de las Secretaria y sus Direcciones, lales como: Recurso humano: Personal con experiencia en
gestion Iributaria y fiscal, presupuestal, financigra, control de gasio y gestion”, mediante el apoyo en digitacién en los sistemas de
informacion en los diversos cictos operativos de la Direccion de tesoreria de la Secretaria de Hacienda, para el adecuado
cumplimiento de la funcién fiscal y de! control del recaudo de los ingresos tributarios y no tributarios, apoyo en las actividades de
arganizacion de Iz documentacion producida al interior de la Direccion de Tesorerla, entre ellos, comprobantes de egreso,
recaudo, procesos de cobro para el fortalecimiento de la gestion fiscal y financiera, apoyo y atencion al publico de manera
personal y telefénica suministrando informacion respecto de los diferentes mecanismos de pagos y recaudo en el adecuado
cumplimiento de las obligaciones contraldas por parte de las diferentes dependencias, entre otras actividades que finalmente
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permitieren contar con el servicio oportuno para que los contribuyentes logren el page de sus obligaciones respecto del recaudo |
municipal, asl mismo, se evidencia que por el alto volumen de estos movimientos, la Secretaria de Hacienda en la Direccion de
[ Tesoreria realiza estas actividades de manera ininterrumpida, por tante, se requiere la contratacion de un grupo interdisciplinario
y para el caso del presente proceso se requiere la prestacién de servicios de apoyo a la gestion de una persona que acredite |a
idoneidad y experiencia expuesta mas adelante, para apoyar las actividades mencionadas y de esta manera contribuir a la
| conservacion de! gasto, inversidn y disposicion de Ios bienes piblicos, lo cual permitird dar cumplimiento en la entrega de
informacion fiel a los entes de contral y demas usuarios de la informacion.
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30 mil registros anuales, esto, solo en tramites de pagos.

Para el desarrollo de las actividades mencionadas anteriormente, en la Secretaria de Hacienda se requiere realizar la revision
contable, presupuestal y financiera de las solicitudes de pago que sean radicadas en la Direccién de Tesoreria

gestion y profesionales en areas como: contabilidad, Administracién de empresas y areas afines, con el 4nimo de apoyar los
procedimientos que se llevan a cabo al interior de la direccion de tesoreria y de esta manera dar avance a la meta y fortalecer Ia
gestion financiera y tener un adecuado control eficiente de los recursos a través del seguimiento adecuado y oportuno de los
ingresos y gastos durante el cuatrienio, y de [os cuales se esperan invertir en el Plan de Desarrollo Municipal.

La Direccion de Tesoreria solo cuenta en la planta de personal con e! director de lesoreria, pero no cuenta con mas personal
| para el desarrollo de estas actividades, por lo tanto, se requiere el apoyo a través de la presente contratacién, debido al gran
volumen de procesos que recaen en el buen funcionamiento de la Dependencia.

| En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que la Direccidn de Funcién puitblica, certifica que no existe personal de planta en
el municipio para realizar las actividades descritas en la Direccién de Tesoreria, como parte del equipo de apoyo requerido, se
tiene prevista la presente contratacion de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, para que desarrolle y cumpla el objeto
contractual, el cual se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025, y asi dar
cumplimiente a la normativa legal vigente, af plan de desarrollo municipal y dando la oportuna gestion que requiere la
administracion para cumplir en debida forma con su deber constitucional y lsgal.

La apcién mas favorable que se considera para e presente proceso es a través de la contratacion de una persona natural que
acredite la idoneidad y experiencia que se expondré mas adelante.

Con [a presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y Proyectos.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC: (hﬂps:lfwww.coi'ombiacompra‘gov.colclasiﬂcador-de~b|enes~y-servicios) Se hace necesario que el codigo
seleccionado se ajuste o sea similar a la actividad que se pretende desarrollar

La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

El servicio, segun commesponda esté codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a cantinuacién:

CODIGO UNSPSC i i ~ PRODUCTO
80111601 |

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Se requiere una persona natural que apoye las actividades de digttacion en los sistemas de informacién en fos diversos ciclos

operativos de la Direccion de tesoreria de la Secretaria de Haclenda, para ef adecuado cumplimiento de fa funcion fiscal y del control

. . i

Asistericia de oficina o administrativa temporal

gestidn fiscal y financiera, apoyo y atencion al piblico de manera personal y telefdnica suministrando informacion respecto de los
diferentes mecanismos de pagos y recaudo en el adecuado curnplimisnto de las obligaciones contraidas por parte de las diferentes
dependencias, entre olras actividades que finaimente permitieron contar con el servicio oportuno para que los contribuyentes logren el
pago de sus obligaciones respecto del recaudo municipal.

Por tanto, se requiere contratar una persona natural, de acuerdo con la experiencia y la idoneidad que se expondra mas adelante.
2.3 1.08 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NO APLICA

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES |

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA E! contratista se abligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del
contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Brindar apoyo ingresando informacion en las diferentes platafermas manejadas en la Direccion de Tesoreria en cada uno de
los ciclos operativos, para et adecuado cumplimiento de la funcidn fiscal ¥ del control del recaudo de ios ingresas tributarios
y no tributarios.

2. Apoyar las actividades de organizacion de la documentacion producida at interior de la Direccién de T esoreria, entre ellos,
comprobantes de egreso, recaudo, procesos de cobro para el fortalecimiento de la gestion fiscal y financierd.

3. Apoyar en proyeccion de respuesta de solicitudes de usuarios internos y externos de los procesos de tesoreria, evitando
retrasos en [os compromisos financieros ¥a adquiridos.

4. Brindar apoyo y atencitn al publico de manera personal y telefanica en la Direccién de Tesoreria, suministrando infarmacién
respecto de los diferentes mecanismos de pagos y recaudo en el adecuado cumplimiento de las obligaciones contraidas por
parte de las diferentes dependencias.

CODIGO| GEC-FT-77.v4 |
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5. Apoyar a la Direccion de Tesoreria en fa recopilacion de informacion requerida para dar respuesta a informes de gestion
requeridos por parte de la Administracion y por parte de los diferentes entes de control. *

6. Apoyar a la Direccion de Tesoreria en la elaboracién de informes requeridos por parte del supervisor.

7. Apoyar con la organizacién de comprobantes de egreso en el DRIVE establecido por parte de la Direccion de Tesoreria,
para su posterior cargue en la plataforma SECOP II.

8. Apoyar en la entrega de forma organizada y acorde a las normas aplicables al archivo, toda la documentacidn fisica que
genere scbre la realizacién del objeto contractual al supervisor de! contrato, y de forma mensual, un backup o copia de la
informacion digital ylo fisica sobre lodo lo que adelante en desarrollo de las obligaciones contractuales, el cual debera
disponer en ¢! drive del correo de la Direccion de Tesareria.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato de acuerdo con el alcance del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o exlrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, Ios subcontratistas o un tercere contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Elaborar y rendir los informes como cenceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipic a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo def contrato.

8 Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor de! contrato

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la
ejecucion del contrato.

10. Prasentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOPIIL.

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el
caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad & los terceros
que emplee para la ejecucian del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSi, y aplicar en forma
astricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2 42 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contrafista a o siguiente:
Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP I

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o decumentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.
2 5. TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia.
27. PLAZO DE EJECUCION: Ocho (08) meses, a partir del inicio de ejecucion en Secap il
2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Director t&cnico de Tesoreria.

20 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con 1o establecido en el inciso final del articulo 217 del Decrelo
019 de 2012 “Por ef cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la administracidn publica”; para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios
de Apoyo a la Gestidn no sera obligatorio la fiquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el
presente contrato se prescindira de la liquidacién del mismo. )

3. LA iMODALlDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS

31 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios profesionaies (apoyo a la gestién), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de
2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia 1a necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza
y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefiatado en el literal h} del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacién de
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servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

siempre y cuando ta entidad estatal verifique Ia idoneidad o experencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En esle
caso, no es necesario que la enfidad estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe dejar
consfancia escrita.

| Los servicios profesionales y de apoyo a fa gestidn comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa entidad estatal, asi como los relacionados con actividades aperativas,
| fogisticas, o asistenciales.

La entidad eslatal, para la corfratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a deferminadas personas
" naturales, debe Jjustificar esta situacién en los estudios ¥ documentos previos.”

Se coritrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con Ia
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate.

El contrato de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
| diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiente de las funciones de Ia entidad, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, e! servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la contratacion
directa.

|
4. ESTUDIC DEL SECTOR
\

Para el presente proceso como resultade se adelants histdrices, el cual s¢ detalla en el siguiente cuadro:
|En el sector se ofrecen eslos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con [a organizacién y la
formacién que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio

r

No.CONTRaTo | MODALIDAD BE F
| ' ee | (el es do atra GONTRATACION o |
AND | g indiom s | Irelacionada con 1a CONTRATISTA [ OBJETO | cuantia | DURACION
f misma modalidad &
I L procedencia) | contratar) L |
T il TPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ T
2021 064.2021 . A LA GESTION PRESUPUESTAL DE LA
Freslacengs [ Né&;}g%ﬂﬂ" DIRECCION FINANCIERA DE LA | $19.044000 | 7 meses
. SECRETARIA DE HACIENDA DEL
| ] oo MUNGIPIODECHIA | |
T PRESTACTON DE SERVICIOS DE APOYO
2622 366-2022 A LA GESTION PARA AFECTAR EL
Prestaciin da SEGUIMIENTG AL RECAUDO ¥
| il JULY MONCADA DESEMBOLSOS DE RECURS0S $30 800 000 11 meses
FINANCIERSO PARA EL ,
| FORTALEGIMIENTO DEL PROCESD
| ! | Lo FSCAL i '
i | PRESTG}\CJO% DI;:: EER\ncdosTcﬁ APOYO
2023 583-2023 . A LA GESTION PRESUPUESTAL DE LA
=l NQ&JJS%%ES"’{\'A DIRECCION FINANCIERA DE LA $18 513 220 Tmesss |
| semeos SECRETARIA DE HACIENDA DEL
| | MUNICIPIO DE GHIA_ 4 |_ j
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
2023 552-2023 ALA GESTION PARA EL I [
Presiacion de CASTANEDA MORA | FORTALECIMIENTO DE LA GESTION $ 20 325 000 7 meses
sanvicics VALENTINA FISCAL Y PRESUPUESTAL DE LA |
SECRETARIA DE HACIENDA DEL |
MUNICIPIO DE CHIA
I r | PRESTAGIGN DE SERVIGIOS DE APGYO | I 1
2024 | CO1PCCNTR 891 Prestacdnde | PAULA ALEJANDRA | PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA §8 319333 2 esas
2099 sencios CHITIVA CANTOR | GESTION FINANCIERA Y DEL RECAUDO | el
l | | DE LA SECRETARIA DE HACIENDA. | ¥

En este andlisis encontramos, que durante los ltimos anos la alcaldia realizo 05 contratgs cen objete similar y con elementos con

caracteristicas similares. \
|

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los conlratos se adquirieron servicios de las mismas
| caracteristicas.

5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICAGION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MiL PESOS MGTE
| ($25.872.000).

5.1.1. JUSTIFICACION:
For ser contratacidn directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas,

El valor estimado del presupuesto oficial se determing de acuerdo con Io dispuesto en el Decreto gue fija honorarios para la vigencia

‘ 2025,

Se cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso de contratacion, identificando el rubro presupuestal v la fuente de
| financiacian.

Se deja constancia que de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto que fija honorarios para la vigencia 2025, estos ya incluyen los costos
por concepto de Impuestos, contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta.

'El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidn es la suma de VEINTICINGO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS MCTE {$25.872.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos
directos e indirectos en que deba incurrir el conltratista,
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DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal
vigentes, de acuerdo con la informacidn tributaria suministrada por €l Contratista a la Entidad y con la actividad objelo det Contrato.

5.1,2, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto que fija
honorarios para la vigencia 2025, por medio del cual se establece la tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con la
disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio de Chia pagara el 100% del valor del contrato de la siguiente manera: OCHO (8) pagos mensuales, iguales, vencidos y
sucesivos por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS ($3.234.000) M/CTE cada uno.

Dichos pagos se realizaran previo et leno de los siguientes requisitos:

. Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

. Acreditacién de pagos de seguridad social (Salud, pension y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
. Certificacién de cumplimienio expedida por parte del supervisor del conirato

. Presentaciéh de Factura y ¢ cuenta de cobro cuando corresponda.

. Copiadel RUT.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatufo de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo
modificado por ef articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampiila para
el Bienestar del Aduito Mayor, los contratos y/o de preslacién de servicios, de igual forma el Articulo 3198. Parégrafo 1 Estaran
exenios de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos
domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que lienen que ver con el
refinanciamiento y el servicio de la deuda piblica

53 ANTICIPO/PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccién en la
cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable @ la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracién factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

Be conformidad con lo sefialado en ef Atticulo 2.2.1.2.1.4.9 dei Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se utilizan factores
de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para
gjecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar & contrato.

Ante la ausencia de personal idéneo en la pianta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona con titulo
bachiller con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion del
objeto contractual.

IDONEIDAD: El oferente debe acreditar titulo de bachiller, a través de copia del diploma y/o acta de grado.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia minima de seis (06) meses, relacionada con el alcance del objeto
confractual, o apoyo en la elaboracidn de documentos, o en apoyo en la gestion de aprobacién y pagos, o apayo en elaboracion de
informes o elaboracion de respuestas a peticiones, acreditada mediante copia de certificados laborales o contractuales y/o actas de
terminacion, expedidos en papel con membrete y debidamente firmados por el representante legal o funcionario competente de la
enfidad publica o privada que lo expide, incluyendo como minima: ideniificacion del contratista, identificacidn del contrato, objeto,
especificaciones y fizmpo de ejecucion.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y tratamiento de los
riesgos en la contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de
2015 y el Manual para la identificacion de! Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
;‘ E | L a Tldﬂml:)’del. 2 E ~ Fhonioeeo viseiin !
UL Wb T ] |
| | 3 5| Be 2 @A 5 [s
olale 28| &, (FlelElnld . g 88 1F 3 §§ 3. I
¢/ 22 8|8 81| =% |§§|§§: Fle|8| 5|58 3} §§ i1 g |
3 g itk ] igé i i3 ¢ 85 (38 2 | 5 |
2 - 3 g 3159 |1 ¥ |3y &F 3
% R | ' = “1% S =t S H
el SR £ ;
CP % %
22y | B, : : :
é : - §§§ E‘Egu . a§ 2 ge g% £
- 5 :82 ;:c’ﬂ e o § = %3 - - N & @ = E': A w% e
= PN .
AR 5.’% l 5
msa g ¥ E .§



GESTION EN CONTRATACION

CODIGO[ GEC-FT-77-V4

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR

ALCALDIA MUNICIPAL CONTRATACION DIRECTA PAGINA 6de 6
OE CHiA |
—r - —
g 2 2 | T | am -
H 3 §22 | 8% g sEes tg | =8 e £
S EEIE RER | f3g 10 i el B EEE L | L1, §8 0 8% |2 £% :
z| E E| 582 z BB £ FE3E f g 2 g g5¢ £3 z
g B gl g Bif Sog = er§E g8 TEs | - 52 E
AR $e [ 38s 3 | 8 5° £
§ : £ l
I—i e o A 1 + Ty l =t = t —1 T
a - e o _
5T H R ] q
8= =l [ a sE2 k] @
g 4| 3% e || | EBgRide I | & £ L
Elegl 5 B BE =8E o BIESE8EE Eo ig . Tz %
13| 51 808! tgs 328 Jolo o § 2 B88505 o) | o 8| 5| 28| BE s 2f £
ol x| i Egv EEg [§Bi3588:3 4l 2  Z= s |0 Gl 2
& & & =B 558 3 ggsjsc 23 cE §% -
w @ RE 583 .‘a.aglj,ﬂg. 2 I+ § l
i 8% % EHH L s | 5
|| | f2 | 5§ Ezigt 3 E
1 1 =t + =T o —r— - = | + F -l [
| ] | o B T ~ 8 1] o g @08
228 - R To |2 E50E
iR o 3 $E ) opr ) BB
[l |[&/ ol &l 828553 TS 8 b= £g o I oz (B2 abig §
EIEBIRIREEEY fsn .o e 2| B BE Ol LlL|8] .| 95| 23 |£Z o3a8 |
D lB e g 8 si83s 8B LR e B 2 | 85| 88 |8§ Sins =.
1R 8§ v By £I 2 E§RE | o
b ] iz Prc 0
| l _E‘“ | £ | \ ©3 | T T | | ujt_ll 3 B u"%%ig
Lt | L -t — r—J- | —
By o | o & o T w05
| ‘| so§ s 3% % (s | B3RP
i) ol @B o | I £ Dt o Jg o@ g @
5 El 2w y O aoqg | ‘5—’ =] e 5 o o 8ol t
| ¢ R o ¢ &L 2 = e} w Y o3 g3 ety @
w, g § Sl el [ g ol | ol £ 8 . ol w| B & S 27 £ ggev £
FlZ] 88 ol 853 =1 E| § i £t | 39 &% 5556 :
i 8 o8B, | § g 5 5258
| w w0 5 0 Egg 3! B8 %’g ‘Eé n %%ES 5 [
g g S8 "g 1§ | p3se r
| LR & o El g i AT 5.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

|

Teniendo en cuenta la medalidad de centratacion, el objeto del contrate, plazo de ejecucion y valor del mismo, De conformidad a lo
| consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decrete 1082 de 2015, no se exige garanlias para el conlrato resultante del presente proceso
rde Contratacion Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERGCIAL

Asi mismo se informa que Ia presente contratacién S| ( } NO(X) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
| comercio vigente para el estado Colembiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de
los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo pubiico y medidas refacionadas”, del manual para el

manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de
prestacion de servicios estan exceptuados a Ia publicacion de acuerdos comerciales.

1 10. ANEXOS

« Banco de proyectos.

+  Solicitud de Ceriificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.

»  Cetificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta ’—>
+ Solicitud de CDP,

+  Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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